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1. Responséaveis pelo formuléario / 1.0 - Identificacéo

Nome do responsavel pelo contetdo do Djalma Bastos de Morais
formulario

Cargo do responsavel Diretor Presidente

Nome do responsavel pelo contetdo do Luiz Fernando Rolla

formulario

Cargo do responsavel Diretor de Relagbes com Investidores

Os diretores acima qualificados, declaram gque:

a. reviram o formulario de referéncia

b. todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a
19

¢. 0 conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situacdo econémico-financeira do
emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos
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2. Auditores independentes / 2.1/ 2 - Identificacdo e remuneracao

Verséao : 2

Possui auditor? SIM

Cbdigo CVM 418-9

Tipo auditor T Nacional T
‘Nome/Razzo social T KPMG Auditores Independentes T
‘CPFICNPJ T 57.755.217/0001-29 T
‘Periodo de prestacéo de servico o2/07/2007 T
Descrigdo do servico contratado -Auditoria das demonstragdes contabeis anuais (Legislagdo Brasileira), T

*Auditoria das demonstracdes contabeis trimestrais (Legislacéo Brasileira);

+Auditoria das demonstragdes contabeis anuais (IFRS);

*Analise e certificacdo dos controles internos (Sarbanes-Oxley);

*Traducgédo de Relatorios;

*Revisdo de Declara¢do de Rendimentos

*Revisao trimestral das provisées do IR e CS s/lucro

Montante total da remuneracédo dos auditores Auditoria = R$353,24mil; Outros servi¢os = R$199mil

independentes segregado por servigo

Justificativa da substituicédo As Informagfes Trimestrais da Companhia referentes ao 1° trimestre de 2007 foram revisadas pela Deloitte Touche
Tohmatsu, sendo que a partir dessa data foi substituida pela KPMG-Auditores Independentes, que realizou os servigos de
auditoria independente nos demais periodos de 2007 e nos exercicios de 2008 e 2009. A Companhia, em atendimento a
Instrucdo CVM N° 308, de 14 de maio de 1999, que em seu artigo 31 obriga a rotatividade dos auditores independentes por
prazo nao superior a cinco anos consecutivos, substituiu a Deloitte Touche Tohmatsu pela KPMG Auditores Independentes,

pelo fato daquela ter atingido o prazo maximo legal.

Razéo apresentada pelo auditor em caso da discordancia
dajustificativa do emissor

Periodo de prestagéo de

Nome r nsavel técni i
ome responsavel técnico servigo

CPF

Endereco

Marco Tulio Fernandes Ferreira 02/07/2007

499.953.166-68

rua Paraiba, 1122, 13 ANDAR, Funcionarios, Belo Horizonte, MG, Brasil, CEP 30130-918,
Telefone (031) 21285700, Fax (031) 21285702, e-mail: mtferreira@kpmg.com.br
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2. Auditores independentes / 2.3 - Outras inf. relev. - Auditores

Todas as informac6es consideradas relevantes ja foram devidamente informadas
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3. Informagdes financ. selecionadas / 3.1 - Informacdes financeiras

(Reais Unidade) Exercicio social (31/12/2010) Exercicio social (31/12/2009) Exercicio social (31/12/2008)
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.4 - Politica destinacéo de resultados

a. regras sobre retencao de lucros

Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os prejuizos acumulados, a
provisdo para o imposto sobre a renda, a contribui¢do social sobre o lucro liquido e, sucessivamente, as
participacOes dos empregados e administradores.

O lucro liquido apurado em cada exercicio social sera assim destinado:

» 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até o limite m&ximo previsto em lei;

*  50% (cinqglienta por cento) sera distribuido, como dividendo obrigatorio, aos acionistas da Companhia,
observadas as disposi¢des do Estatuto Social da Cia e a legislacéo aplicavel,

» 0 saldo, ap6s a retencdo prevista em orcamento de capital e/ou investimento elaborado pela administracéo
da Companhia, com observancia do Plano Diretor da Companhia e da politica de dividendos nele prevista
e devidamente aprovado, serd aplicado na constituicdo de reserva de lucros destinada a distribuicdo de
dividendos extraordinarios, nos termos do artigo 30 do Estatuto, até o limite maximo previsto no artigo
199 da Lei de Sociedade por Acoes.

b. regras sobre distribuicédo de dividendos

Do lucro liquido do exercicio, 50,00% devem ser utilizados para distribuicdo como dividendo obrigatério aos
acionistas da Companhia. Eventualmente, de acordo com o disposto no item 3.4a, poderdo ser distribuidos
dividendos extraordinarios.

As acOes preferenciais gozam de preferéncia na hipétese de reembolso de capital e participam dos lucros em
igualdade de condicBes com as acBes ordinarias. As acOes preferenciais tém direito a um dividendo minimo
anual igual ao maior valor entre 10% sobre o seu valor nominal e 3% do valor do patriménio liquido das
acoes.

As acdes do capital social da CEMIG emitidas até 5 de agosto de 2004, de propriedade de particulares, tém,
estatutariamente, assegurado o direito a dividendos minimos de 6% ao ano sobre o valor nominal de suas
acOes, nos exercicios em que a CEMIG ndo obtiver lucros suficientes para pagar dividendos a seus acionistas,
garantia esta dada pelo Estado de Minas Gerais, nos termos do artigo 9° da Lei Estadual n°® 828, de 14 de
dezembro de 1951, e do artigo 1° da Lei Estadual n® 8.796, de 29 de abril de 1985.

c. periodicidade das distribuic¢des de dividendos
Os dividendos declarados, obrigatorios ou extraordinarios, serdo pagos em 2 (duas) parcelas iguais, a primeira
até 30 de junho e a segunda até 30 de dezembro do ano subsequente ao exercicio a que se referem cabendo a

Diretoria, observados estes prazos, determinar os locais e processos de pagamento.

d. eventuais restricdes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou regulamentacédo especial
aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisdes judiciais, administrativas ou arbitrais

N&o existem restricdes a distribuicdo de dividendos impostas por legislagdo, regulamentagdo especial
aplicavel, contratos, decisGes judiciais, administrativas ou arbitrais.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.5 - Distribuicdo de dividendos

Documento ainda ndo preenchido!
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.6 - Dividendos-Lucros Retidos/Reservas

N&o ocorreu.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.7 - Nivel de endividamento

Exercicio Social

Soma do Passivo
Circulante e Nao

Circulante

indice de
endividamento

Tipo de indice

Verséao : 2

Descricdo e motivo da utilizagédo de outro indice

31/12/2010

7.222.663,00
0,00

0,00

indice de Endividamento 1,95613300
Outros indices 0,52000000

Outros indices 2,16000000

indice => Divida liquida / (divida liquida + patriménio
liquido)

Justificativa: Esse indice reflete um limite de endividamento
estabelecido pela alinea b) dos paragrafos 7° e 9° do
Estatuto Social do emissor, conforme respectivamente
descrito abaixo:

b) manter uma relacdo consolidada de endividamento
medida por divida liquida / (divida liquida + patriménio
liquido), limitada a 40% (quarenta por cento).

Paragrafo Nono - As metas estabelecidas nas alineas “a”,
“pb”, “c” e “d” do § 7° acima poderdo ser ultrapassadas por
motivos conjunturais, mediante justificativa e prévia e
especifica aprovacéo do Conselho de Administracéo, até
0s seguintes limites:

b) relagéo consolidada de endividamento medida por divida
liquida / (divida liquida + patrimdnio liquido), limitada a
50% (cinquenta por cento).

indice => Divida liquida / Lajida

Justificativa: Esse indice reflete um limite de endividamento
estabelecido pelo paragrafo 5° alinea a) do Estatuto Social
do emissor, conforme descrito abaixo:

a) Manter o endividamento consolidado da Companhia em
valor igual ou inferior a duas vezes o LAJIDA (Lucro antes
de Juros, Impostos, Depreciacdo e Amortiza¢do) da
Companhia.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.8 - Obrigacdes

Verséao : 2

Exercicio social (31/12/2010)

Tipo de Obrigagéo

Tipo de Garantia

Descrever outras
garantias ou privilégios

Inferior a um ano

Um a trés anos

Trés a cinco anos

Superior a cinco anos

Total

Garantia Real

53.799.055,64

490.649.220,19

128.445.172,63

765.493.582,25

1.438.387.030,71

Quirografarias

1.941.761.124,28

2.041.574.501,55

762.197.214,65

1.038.743.128,81

5.784.275.969,29

Total

1.995.560.179,92

2.532.223.721,74

890.642.387,28

1.804.236.711,06

7.222.663.000,00

Observagao
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.9 - Outras inf. relev. - Inf. Financeiras

Né&o temos outras informacdes que julguemos relevantes.
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4. Fatores derisco / 4.1 - Descricao - Fatores de Risco

4.1. Descrever fatores de risco que possam influenciar a decisdo de investimento, em especial, aqueles
relacionados:

a. ao emissor

Estamos sujeitos a regras e limites aplicados a niveis de endividamento do setor plblico e a restricdes sobre o uso
de certos recursos que captamos, o que podera nos impedir de obter financiamentos.

Na qualidade de companhia estatal, estamos sujeitos a regras e limites atinentes ao nivel de crédito aplicavel ao setor
publico emitidos pelo CMN e pelo Banco Central. Essas regras fixam certos parametros e condi¢cdes para que as
instituicdes financeiras possam oferecer crédito a companhias do setor publico. Desta forma, se ndao atendermos a
essas condicdes e parametros, poderemos enfrentar dificuldade para obter financiamentos de instituicdes financeiras
brasileiras, o que podera criar dificuldades na implementacdo de nosso plano de investimento. A legislacdo brasileira
também estabelece que uma companhia controlada pelo estado, de modo geral, apenas pode utilizar os recursos
decorrentes de operagGes externas com bancos comerciais (dividas, incluindo titulos) para refinanciar obrigacoes
financeiras. Como resultado dessas regras, nossa capacidade de endividamento fica novamente limitada o que
podera afetar negativamente a implementacdo do nosso plano de investimento.

Podemos incorrer em prejuizos relativos a processos judiciais pendentes.

Nossa companhia é ré em diversos processos judiciais e administrativos de naturezas civel, administrativa,
ambiental, tributdria, trabalhista, dentre outros. Esses processos envolvem uma ampla gama de questdes e visam a
obtencdo de indeniza¢des e reparacdes em dinheiro e obrigacGes de fazer. Vdrios litigios individuais respondem por
uma parcela significativa do valor total dos processos movidos contra a nossa companhia. Nossas demonstracdes
financeiras consolidadas incluem provisGes para contingéncias das acOes cuja expectativa de perda foi considerada
mais provavel que sim do que ndo que exista uma obrigacdo presente na data do balango no valor total de
R$256.762 mil em 31 de dezembro de 2010 (excluindo as questdes de natureza trabalhista, que é de R$114.145 mil).
Na hipdtese de nossas provisdes legais se revelarem insuficientes, o pagamento dos processos em valor que exceda
os valores provisionados poderia causar um efeito adverso em nosso negdcio, resultados operacionais ou situagao
financeira. Além disso, qualquer resultado negativo relacionado a qualquer litigio poderia afetar adversamente nossa
reputagao.

Ha restricdes contratuais a nossa capacidade de endividamento.

Estamos sujeitos a certas restricdes sobre nossa capacidade de endividamento em funcdo de obrigacGes previstas em
nossos contratos de empréstimo. Na hipdtese de descumprimento por parte da nossa companhia de quaisquer
dessas obrigacOes contidas em nossos contratos de empréstimo, a totalidade do valor principal, juros futuros e
guaisquer multas devidas nos termos dos referidos contratos poderdo tornar-se imediatamente devidos e exigiveis.
No passado, particularmente, em 2009 e em 2010, nds estivemos, algumas vezes, em ndo conformidade em relacdo
as nossas obrigacGes previstas em nossos contratos de empréstimo e, apesar de termos sido capazes de obter
autorizagOes de nossos credores em relacdo a essa ndo conformidade, nenhuma garantia pode ser dada de que
seremos bem-sucedidos em obter alguma autoriza¢do no futuro. O vencimento antecipado de nossas obrigacoes
podera prejudicar nossa situacdo financeira, especialmente devido as disposicdes sobre inadimplemento cruzado
(cross default) contidas em diversos de nossos contratos de empréstimo e de financiamento. A existéncia de
limitagGes sobre nosso endividamento podera nos impedir de celebrar novos contratos para financiamento de nossas
operagcles ou para refinanciamento de nossas obrigacGes existentes, o que poderd afetar adversamente nosso
negdcio, resultados operacionais e situac¢do financeira.
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4. Fatores derisco / 4.1 - Descricao - Fatores de Risco

Operamos sem apdlices de seguro contra catastrofes e responsabilidade civil.

A Companbhia, exceto para o ramo Aeronautico, ndo possui seguro de responsabilidade civil que cubra acidentes e
ndo solicitamos propostas relativas a este tipo de seguro. Ademais, ndao solicitamos proposta para, tampouco
contratarmos, cobertura de seguro contra catastrofes que possam afetar nossas instalagdes, tais como terremotos e
inundacgoes, risco de paralisagcdo dos negdcios ou falhas operacionais do sistema. Acidentes ou eventos catastroéficos
poderdo afetar adversamente nosso negdcio, resultados operacionais ou situacdo financeira. Além disso, podemos
incorrer em obrigacGes além dos limites previstos nas nossas apdlices de seguros atuais. Ndo podemos garantir que
nossas politicas de seguros sdo suficientes para cobrir integralmente quaisquer responsabilidades incorridas de fato
no curso de seus negdcios ou que essas politicas de seguros continuardo disponiveis no futuro. A ocorréncia de
sinistros que ultrapassem o valor segurado ou que ndo sejam cobertos pelos seguros contratados podem gerar
custos adicionais inesperados e significativos para a Companhia, acarretando um efeito adverso em suas atividades e
resultados operacionais.

Temos responsabilidade objetiva por quaisquer danos decorrentes da prestagao inadequada de servigos elétricos.

Nos termos da legislacdo brasileira, temos responsabilidade objetiva pelos danos diretos e indiretos resultantes da
prestacdo inadequada de servigos de transmissdo e distribuicdo de energia elétrica. Ademais, os danos causados a
consumidores finais em decorréncia de interrup¢des ou distlrbios dos sistemas de geragdo, transmissdo ou
distribuicdo, nos casos em que essas interrupgdes ou disturbios ndo sdo atribuidos a um membro identificavel do
Operador Nacional do Sistema (ou ONS), ou ao ONS propriamente dito, os mesmos deverdo ser compartilhados
entre companhias de geragao, distribuicdo e transmissdo. Até que um critério final seja definido, a responsabilidade
por tais danos sera compartilhada na propor¢ao de 35,7% para os agentes de distribuigcdo, 28,6% para os agentes de
transmissdo e 35,7% para os agentes de geragdo. Essas propor¢des sdo determinadas pelo nimero de votos que
cada classe de concessiondrias de energia recebe nas Assembleias Gerais do ONS e, portanto, podem ser alteradas
no futuro. Dessa forma, nosso negdcio, resultados operacionais e situacdo financeira podem ser adversamente
afetados.

Disputas trabalhistas, greves e/ou interrup¢des de trabalho poderdo ter um impacto negativo sobre o nosso
negocio.

Praticamente todos os nossos empregados estdo abrangidos pela legislagdo trabalhista brasileira aplicavel a
empregados do setor privado. Celebramos acordos coletivos com sindicatos que representam a maioria de nossos
empregados. Figuramos no polo passivo em reclamagdes trabalhistas instauradas por nossos empregados que se
referem, de forma geral, a remuneragdo de hora extra e de adicional de periculosidade. Também somos parte em
acdes relacionadas a terceirizagdo de servigos, ajuizadas pelos empregados de nossos contratantes e
subcontratantes exigindo o pagamento de obriga¢Oes trabalhistas pendentes. Em 31 de dezembro de 2010, nossas
acdes trabalhistas totalizavam, aproximadamente, R$280 milhdes e, nessa data, possuiamos uma provisdo de
aproximadamente RS$93 milhdes (sem considerar os depdsitos judiciais).. Em 2008 e 2009 ndo enfrentamos nenhuma
manifestacdo trabalhista relevante. Nas negociacGes para celebracdo do acordo coletivo de 2010, passamos por 20
dias de greve dos empregados. A Empresa possui um Comité de Emergéncia Operacional para momentos de crise.
Este comité foi acionado e possibilitou que o movimento grevista ndo prejudicasse o fornecimento de energia para a
sociedade. Ndo possuimos seguro contra perdas incorridas em decorréncia de interrupcdes de atividades causadas
por acOes trabalhistas. Na hipotese de greve, poderemos enfrentar uma perda imediata de receita. Disputas
contratuais, greves, reclamacdes ou outros tipos de conflitos atinentes a nossos empregados ou a sindicatos que os
representem, poderdo causar efeito adverso sobre o nosso negécio, resultados operacionais ou situacdo financeira e
sobre nossa capacidade de manter os niveis normais de servico ou operar nosso negdcio da maneira que nossos
consumidores esperam.
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4. Fatores derisco / 4.1 - Descricao - Fatores de Risco

Podemos nao ser capazes de concluir nosso programa de investimentos pretendido.

Nosso estatuto estabelece que poderemos utilizar até 40,0% de nosso LAJIDA (lucro antes dos juros, imposto de
renda, depreciacdo e amortizacdo) em cada exercicio social, em investimentos de capital e aquisicGes. Nossa
capacidade para implementar esse programa de dispéndios para aquisicao de ativo imobilizado depende de diversos
fatores, incluindo nossa capacidade de cobrar tarifas adequadas por nossos servigos, nosso acesso ao mercado de
capitais doméstico e internacional e uma gama de fatores operacionais e de outra natureza. Ademais, os planos de
expansdo de nossa capacidade de geracdo e transmissdo estdo sujeitos a processo licitatério regido pela Lei de
Concessodes. Nao podemos garantir que teremos os recursos financeiros para concluir esse programa o que poderia
afetar nossos negdcios, resultados operacionais e condicao financeira.

Podemos nao ser capazes de receber o montante total de um recebivel relevante devido pelo Governo Estadual.

Possuimos uma conta de recebiveis devidos pelo Governo Estadual, denominada Contrato de Cessdo de Crédito de
Saldo Remanescente da CRC, ou Conta CRC. Renegociamos e alteramos os termos da Conta CRC em algumas
ocasides e aportamos, em 27 de janeiro de 2006, os créditos da Conta CRC em um FIDC, adquirindo quotas
subordinadas do Fundo, que correspondem a diferenca entre o valor total do FIDC e o valor das quotas seniores. O
valor do FIDC foi estabelecido pelo administrador, com base em nossas proje¢des financeiras de longo prazo,
estimando-se os dividendos que serdo retidos para amortizacdo do saldo devedor do Contrato da CRC. O valor do
FIDC é de R$1.837 milhdes em 31 de dezembro de 2010, sendo R$939 milhdes referentes as quotas subordinadas e
R$898 milhdes referentes as quotas seniores. Ndo podemos assegurar que os dividendos que serdo retidos para
amortizacdo do saldo devedor do Contrato da CRC serdo suficientes para a amortizacdo das quotas seniores e
subordinadas, podendo acarretar o exercicio da nossa coobrigacdo em relacdo as quotas seniores.

b. a seu controlador, direto ou indireto, ou grupo de controle.

Somos controlados pelo Governo Estadual, o qual podera ter interesses diversos dos interesses dos investidores.

Na qualidade de nosso acionista controlador, o governo do Estado de Minas Gerais exerce influéncia substancial
sobre a orientagdo estratégica dos negdcios da CEMIG. O governo do Estado de Minas Gerais atualmente detém 51%
das nossas ac¢des ordindrias, e, consequentemente, tem o direito a maioria dos votos em decisdes tomadas em nossas
assembleias gerais, podendo (i) eleger a maioria dos membros do Conselho de Administracdo da CEMIG e (ii)
determinar as matérias que exijam aprovagao por quorum qualificado dos nossos acionistas, incluindo operacées com
partes relacionadas, reorganizacGes societdrias e época de pagamento de quaisquer dividendos. Nao é possivel
analisar o impacto e os efeitos que isso possa causar sobre nds ou nos nossos resultados operacionais. As operagdes
da CEMIG causaram e continuardo a causar impacto importante sobre o desenvolvimento comercial e industrial do
Estado de Minas Gerais e sobre suas condi¢Ges sociais. No passado, o Governo Estadual utilizou e podera utilizar no
futuro sua qualidade de acionista controlador da CEMIG para decidir se deveremos nos dedicar a certas atividades e
efetuar certos investimentos destinados, principalmente, a promover seus objetivos politicos, econémicos ou sociais
e n3o necessariamente para lograr o objetivo de melhoria dos nossos negdcios e/ou resultados operacionais.

C. aseus acionistas
Nossa capacidade de distribuir dividendos esta sujeita a limita¢Ges.
O fato de o investidor receber ou ndo dividendos depende de nossa situagao financeira nos permitir ou ndo distribuir

dividendos nos termos da legislacdo brasileira e da determinagdo, por parte de nossos acionistas, seguindo a
recomendacdo de nosso Conselho de Administracdo, atuando discricionariamente, de suspender a distribuicao de

PAGINA: 13 de 173



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versédo : 2

4. Fatores derisco / 4.1 - Descricao - Fatores de Risco

dividendos em razdo de nossa situacdo financeira, adicionalmente ao valor da distribuicdo obrigatéria exigida nos
termos de nosso estatuto social, no caso das a¢des preferenciais.

Pelo fato de a CEMIG ser uma companhia holding que ndo exerce operagdes geradoras de receita que nao as de suas
subsididrias operacionais, somente poderemos distribuir dividendos a acionistas se a CEMIG receber dividendos ou
outras distribuicdes em espécie de suas subsidiarias operacionais. Os dividendos que nossas subsididrias podem nos
distribuir dependem de nossas subsididrias gerarem os lucros suficientes em determinado exercicio social. Os
dividendos poderao ser provenientes do resultado do exercicio, lucros acumulados de anos anteriores e reservas de
lucros. Os dividendos sdo calculados e pagos de acordo com a Lei Brasileira das Sociedades por A¢Bes e com as
disposicGes constantes do estatuto social de cada uma de nossas subsididrias reguladas.

d. a suas controladas e coligadas

Podemos ser penalizados pela ANEEL em fung¢ido do descumprimento dos nossos contratos de concessdo, efou
autoriza¢6es concedidas a nds, o que podera resultar em multas, outras penalidades e, dependendo da gravidade
do descumprimento, encampagao dos contratos de concessdo ou revogacao das autorizagées.

Realizamos nossas atividades de geracgdo, transmissdo e distribuicdo nos termos de contratos de concessdo,
celebrados com o Governo Federal por intermédio da ANEEL e/ou nos termos das autorizacbes concedidas as
companhias da nossa carteira, conforme o caso. A ANEEL podera impor penalidades a nossa companhia caso
deixemos de observar qualquer disposicdo dos contratos de concessao, inclusive aquelas relativas a observancia dos
padroes de qualidade estabelecidos. Dependendo da gravidade da inobservancia, essas penalidades poderao incluir:

e multas por quebra contratual de até 2,0% das receitas da concessionaria no exercicio encerrado
imediatamente anterior a data do inadimplemento contratual;

e liminares atinentes a construcdo de novas instalacdes e equipamentos;

e restricGes a operacdo das instalagGes e equipamentos existentes;

e suspensdo temporaria no que tange a participacdo em processos licitatérios para outorga de novas
concessdes por até dois anos;

e intervengdo pela ANEEL na administragdo da concessionaria infratora; e

e revogacao da concessdo.

Ademais, o Governo Federal tem poderes para revogar quaisquer de nossas concessdes ou autorizagdes antes do
encerramento do prazo da concessdo no caso de faléncia ou dissolu¢do, ou por meio de encampacao, por razoes de
interesse publico.

Adicionalmente, atrasos na implementagao e construgdo de novos projetos de energia podem ainda resultar na
imposicao de penalidades regulatdrias por parte da ANEEL, que, de acordo com a Resolugdo da ANEEL No. 63, de 12
de maio de 2004, poderdo consistir desde notificagdes ao vencimento antecipado de tais concessdes ou
autorizagcdes. Ndo podemos garantir que a ANEEL ndo impora multas nem revogara nossas concessées ou
autorizagOes na hipdtese de violagdo dos contratos de concessdo ou das autorizagdes. Qualquer indenizacdo que
venhamos a receber quando da rescisdo do contrato de concessdo e/ou da revogacdo das autorizacdes podera nio
ser suficiente para compensar nossa companhia pelo valor integral de certos investimentos. Se quaisquer dos nossos
contratos de concessdo forem rescindidos por nossa culpa, o valor efetivo da indenizacdo podera ser reduzido em
funcdo de multas ou outras penalidades. A rescisdo de nossos contratos de concessdo ou a imposicdo de penalidades
podera afetar adversamente nosso negdcio, resultados operacionais e situagdo financeira.

Atrasos na expansao de nossas instalagdes poderao aumentar significativamente nossos custos.
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Atualmente nos dedicamos a construcdo de novas usinas hidrelétricas, edlicas, linhas de transmissdo e subestacoes,
bem como a avaliagdo de outros potenciais projetos de expansdo. Nossa capacidade de concluir um projeto de
expansao dentro do prazo e de determinado orcamento, sem efeitos econ6micos adversos, estd sujeita a varios
riscos. Por exemplo:

e poderemos experimentar problemas diversos na fase de constru¢do de um projeto de expansdo (exemplos:
embargos de obras, condicdes geoldgicas imprevistas, incertezas politicas e ambientais, liquidez dos
parceiros, contratados e subcontratados);

e poderemos nos defrontar com desafios regulatdérios ou legais que protelem a data inicial de opera¢do de um
projeto de expansao;

e nossas instalagdes novas ou modificadas poderdo ndo operar a capacidade designada ou fora do prazo
estabelecido;

e podemos ndo ser capazes de obter recursos suficientes para financiar nossos projetos de expansao;

e poderemos enfrentar questdes ambientais e reivindicagdes da populacdo durante a construcdo de usinas de
geracao, linhas de transmissao e subestacoes.

A ANEEL possui discricionariedade para estabelecer as tarifas que cobramos dos consumidores da Cemig D. Tais
tarifas sao determinadas nos termos dos contratos de concessao celebrados com a ANEEL em nome do Governo
Federal e em conformidade com a competéncia decisdria e regulatéria da ANEEL.

Os contratos de concessdo e a legislacdo brasileira estabelecem um mecanismo de precos maximos que permite trés
tipos de reajustes de tarifas: (1) o reajuste anual; (2) a revisdo periddica; e (3) a revisdo extraordindria. Temos o
direito de requerer a cada ano o reajuste anual, o qual se destina a compensar os efeitos da inflacdo sobre as tarifas
e nos permite repassar aos consumidores certas alteragdes em nossos custos que estejam fora de nosso controle,
tais como o custo da energia elétrica que compramos e encargos setoriais, incluindo encargos em funcdo do uso das
instalacGes de transmissdo e distribuicdo. Ademais, a ANEEL realiza uma revisdo periddica de tarifas a cada cinco
anos que visa identificar as variagdes de nossos custos, bem como estabelecer um fator com base nos ganhos de
escala, que serd aplicado nos nossos reajustes de tarifa anuais, para compartilhar tais ganhos com os nossos
consumidores. Também temos o direito de solicitar a revisdo extraordindria das nossas tarifas, caso eventos
imprevisiveis alterem significativamente o equilibrio econémico-financeiro da concessdo. A revisdo periddica e a
revisdo extraordindria estdo sujeitas, em certo grau, a discricionariedade da ANEEL, apesar de existirem regras pré-
estabelecidas a cada ciclo revisional. Apesar dos nossos contratos de concessao estabelecerem que devemos manter
nosso equilibrio econémico-financeiro, ndo podemos garantir que a ANEEL estabelecera tarifas que compensarao
adequadamente nossa companhia e que nossas receitas e nossos resultados operacionais ndo serdao prejudicados
por tais tarifas.

e. aseus fornecedores
N3ao aplicavel

f. aseus clientes
N3o aplicavel

g. aos setores da economia nos quais o emissor atue
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O nivel de inadimplemento dos nossos consumidores podera prejudicar nosso negdcio, resultados operacionais e
situagao financeira.

Em 31 de dezembro de 2010, a totalidade dos recebiveis da nossa companhia devidos por consumidores finais era de
aproximadamente R$2.718 milhdes, correspondentes a 21,13% da nossa receita liquida em 2010, e nossa provisdo
para devedores duvidosos era de R$555 milhdes. Aproximadamente 12,24% dos recebiveis eram devidos por
companhias do setor publico. Podemos ser incapazes de cobrar valores devidos por diversos municipios e demais
consumidores em mora. Caso tais dividas ndo sejam total ou parcialmente liquidadas, sofreremos um impacto
adverso sobre nosso negdcio, resultados operacionais e situacdo financeira. Adicionalmente, o montante de dividas
gue vier a superar a provisao para devedores duvidosos por nds constituida podera causar um efeito adverso em
nosso negadcio, resultado das operacdes e condicao financeira.

O Governo Federal exerce influéncia significativa sobre a economia brasileira. As condi¢des politicas e econémicas
podem causar impacto direto sobre o nosso negdcio.

O Governo Federal intervém com frequéncia na economia do pais, e ocasionalmente realiza mudangas significativas
na politica monetaria, fiscal e regulatdria. Nossos negécios, resultados operacionais e situacao financeira poderao ser
afetados adversamente por alteragGes das politicas governamentais, bem como por:

e flutuacOes da taxa de cambio;

e inflagdo;

e instabilidade de precos;

e alteragOes das taxas de juros;

e politica fiscal;

e demais acontecimentos politicos, diplomaticos, sociais e econdmicos que venham a afetar o Brasil ou os

mercados internacionais;
e controle de fluxo de capitais; e
e limites ao comércio internacional.

As medidas do Governo Federal para manter a estabilidade econ6mica, bem como a especulagdo acerca de
quaisquer atos futuros do governo, poderdao gerar incertezas na economia brasileira e aumentar a volatilidade do
mercado de capitais doméstico, afetando adversamente nosso negdcio, resultados operacionais ou situagao
financeira. Caso as situagdes politica e econ6mica se deteriorem, poderemos enfrentar aumento de custos.

No inicio de 2011, tomou posse a nova presidente do Brasil. A presidente possui poderes consideraveis para
determinar as politicas e aclGes governamentais relacionadas a economia brasileira e incertezas em relacdo a
eventuais crises politicas podem contribuir para a instabilidade economica. Isto pode aumentar a volatilidade do
mercado dos titulos do Governo. Ndo é possivel prever se o Governo, eleito em 2010 ou quaisquer governos
sucessores terdo um efeito adverso sobre a economia brasileira e, conseqilientemente, sobre os nossos negacios.

As incertezas com relacdo aos quadros econGmicos e a politica a ser adotada pelo novo presidente do Brasil também
podem aumentar a volatilidade dos precos de mercado e ter um efeito significativo sobre a economia brasileira, os
nossos negacios, resultados operacionais ou condi¢do financeira.

h. aregulacio dos setores em que o emissor atue

Estamos sujeitos a uma extensa e incerta legislagao e regulamentagao governamental.
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O Governo Federal vem implementando politicas que tém impacto de longo alcance sobre o setor energético
brasileiro, em particular, o setor elétrico. Como parte da reestruturacdo do setor, a Lei Federal 10.848 de 15 de mar¢o
de 2004, ou a Lei do Novo Modelo do Setor, introduziu uma nova estrutura regulatdria para o setor elétrico brasileiro.

A constitucionalidade da Lei n? 10.848/04 estd sendo atualmente contestada no Supremo Tribunal Federal. O
Supremo Tribunal Federal ainda ndo proferiu decisdo definitiva sobre a questao, estando, portanto em pleno vigor a
Lei n2 10.848/04. Caso a Lei n? 10.848/04 seja considerada inconstitucional pelo Supremo Tribunal Federal, o
arcabouco regulatério introduzido pela Lei n2 10.848/04 podera deixar de vigorar, fato que gerara incerteza sobre
como e quando o Governo Federal conseguirad introduzir alteracGes no setor energético. Por conseguinte, ndo
podemos avaliar no presente momento o impacto prejudicial que uma decisdo acerca da constitucionalidade da Lei
n? 10.848/04 teria sobre nossas atividades, resultados operacionais e situacdo financeira futuros.

N3ao temos certeza da renovagao de nossas concessoes.

Conduzimos a grande maioria das nossas atividades de geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica por
meio de contratos de concessao, celebrados com o Governo Federal. A Constituicdao Brasileira exige que todas as
concessOes de servicos publicos sejam objeto de licitagdo. Em 1995, em um esfor¢o para implementar esses
dispositivos constitucionais, o Governo Federal instituiu certas leis e regulamentos, denominados coletivamente
como Lei de Concessoes, os quais regem os procedimentos de licitacdo do setor elétrico. De acordo com a Lei de
Concessoes, conforme modificada pela Lei do Novo Modelo do Setor, as concessOes existentes poderdo ser
renovadas pelo Governo Federal por periodos adicionais de até 20 anos, mediante requerimento efetuado pela
concessiondria, independentemente de sujeicdo ao processo de licitagdo, contanto que a concessiondria tenha
observado padrées minimos de desempenho e que a proposta seja aceitavel ao Governo Federal.

A luz do grau de discricionariedade conferido ao Governo Federal - que é frequentemente orientado pela ANEEL -
pela Lei de Concessdes em relacdo a novos contratos de concessao e no que diz respeito a renovacdo de concessoes
existentes e, dada a auséncia de precedentes de longa data explicitando como o Governo Federal pretende exercer
seu poder discricionario, interpretar e aplicar a Lei de Concessdes, ndo podemos garantir que novas concessdes
serdo obtidas ou que nossas concessdes atuais serdo renovadas em termos tdo favordveis quanto aqueles
atualmente em vigor. A ndo renova¢dao de quaisquer de nossas concessdes podera afetar adversamente nosso
negdcio, resultados operacionais e situagdo financeira.

Imposicoes e restrigdes das agéncias ambientais poderao acarretar custos adicionais a nossa companhia.

Nossas operagoes relacionadas a geracgdo, transmissao e distribuicdo de energia elétrica, bem como a distribuicdo de
gas natural estdo sujeitas a diversas leis e regulamentos federais, estaduais e municipais e também a numerosas
exigéncias atinentes a protecdo da saude e do meio ambiente. Atrasos ou recusas dos pedidos de licencas por parte
dos 6rgdos ambientais, bem como a nossa eventual impossibilidade de cumprir os requisitos estabelecidos por esses
orgdos durante os processos de licenciamento ambiental, podem resultar em custos adicionais, ou mesmo proibir,
conforme o caso, a construgdo e manutengao destes projetos.

A inobservancia das leis e regulamentos ambientais - como a construcdo e operacdo de uma instalacdo
potencialmente poluente sem uma licenca ou autorizacdo ambiental vélida - podera, independentemente da
obrigacdo de sanar quaisquer danos que venham a ser causados, (que ndo estdo sujeitas a limites de quantidade)
resultar na aplicacdo de sang¢des penais, civis e administrativas. Com base na legislacdo brasileira, penas criminais
tais como restricdo de direitos e mesmo de liberdade podem ser aplicadas a pessoas fisicas (incluindo
administradores de empresas) e penas tais como multas, restricdo de direitos ou prestacdo de servicos a
comunidade podem ser aplicadas a pessoas juridicas. Em relagdo as sang¢des administrativas, dependendo das
circunstancias, as autoridades ambientais podem impor adverténcias e multas que variam entre R$50 mil e R$50
milhGes, exigir a suspensdo parcial ou total de atividades, suspender ou restringir beneficios fiscais, cancelar ou
suspender linhas de financiamento provenientes de instituicdes financeiras governamentais bem como proibir a
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companhia de celebrar contratos com érgdos, companhias e autoridades governamentais. Quaisquer desses eventos
poderiam afetar adversamente nosso negdcio, resultados operacionais e situacdo financeira.

A CEMIG esta sujeita a legislagdo brasileira, que exige pagamento de compensag¢do em relagcdo aos efeitos poluidores
de suas atividades. De acordo com a Lei Federal, promulgada em 2009, até 0,5% do montante total investido na
implementacdo de um projeto que cause impacto ambiental significativo deve ser revertido para medidas
compensatdrias em determinada quantidade, devendo ser avaliados pelas autoridades ambientais de acordo com a
extensdo do impacto ambiental do projeto. Algumas disposicGes da Legislagcdo Estadual estabelecem que as medidas
de compensacdo devam ser adotadas com efeitos retroativos a projetos concluidos antes da promulgacdo da
legislagdo pertinente. A retroatividade dessas medidas esta sendo questionada e ainda ndo esta claro se vao ou nao
se aplicar. Ainda ndo avaliamos os efeitos que tal legislacdo tera na CEMIG, mas pode resultar em custos adicionais
para a Companhia, o que podera afetar nossos negdcios, resultados operacionais e condicao financeira. [Veja “Item:
XXX”]

Além disso, as leis Estaduais exigem a constituicdo de uma Reserva Florestal Legal correspondente a 20% da area
total da propriedade rural e as autoridades ambientais estdo discutindo atualmente se essa exigéncia se aplica a
empresas do setor elétrico. Se a Reserva Florestal Legal for aplicdvel a empresas do setor de energia elétrica, sera
exigido tanto para aqueles em construcdo quanto para aqueles a serem realizados no futuro.

Por fim, a adog¢do ou implementacdo de novas leis de seguranca, saude e ambientais, novas interpretacées de leis
atuais, maior rigidez na aplicacdo das leis ambientais ou outros acontecimentos no futuro podem exigir que nods
realizemos dispéndios de capital adicionais ou que nds incorramos em despesas operacionais adicionais a fim de
manter nossas operacdes atuais, restringir nossas atividades de producdo ou que nds adotemos outras a¢des que
poderiam ter efeito adverso sobre nossa condicdo financeira, resultados operacionais e fluxo de caixa.

As regras para a venda de energia elétrica e as condicoes de mercado podem afetar os pregos de venda de energia.

De acordo com a legislacdo aplicavel, nossas companhias de geracdo de energia ndo estdo autorizadas a vender
energia diretamente para nossas distribuidoras. Dessa forma, nossas companhias de geracdo de energia vendem a
energia em um mercado regulamentado, através de leildes publicos realizados pela ANEEL (o “Mercado
Regulamentado”, o “Ambiente de Contratacdo Regulado - ACR” ou o “Pool”) ou no Ambiente de Contratagao Livre (o
“ACL"). A legislacdo aplicavel permite aos distribuidores que celebrarem contratos com as nossas companhias de
geragdo de energia no ambito do Ambiente de Contragao Regulado, reduzir a quantidade de energia contratada em
alguns contratos até um determinado limite, expondo nossas companhias de geracao de energia ao risco de nado
venderem a energia assim descontratada a precos adequados.

Além disso, realizamos atividades de comercializacdo através de contratos de compra e venda de energia,
principalmente no ACL, por meio de nossas companhias de gera¢do e comercializagdo de energia. Os contratos
firmados no ACL podem ser com outros agentes de geracdo, comercializagdo e principalmente com os
“Consumidores Livres”, que sdo os consumidores com demanda igual ou superior a 3 MW, os quais podem escolher
seu fornecedor de energia. Contratos antigos com esse tipo de consumidor possibilitam a flexibilidade de comprar
um maior ou menor volume de energia (de 5% em média) de nossas companhias em relagdo ao originalmente
contratado, o que podera acarretar um impacto prejudicial sobre nosso negécio, resultados operacionais e situagao
financeira. Contratos recentes, assinados a partir de 2005, em geral, ndo permitem este tipo de flexibilidade na
compra de energia, mas o aumento das pressdes da concorréncia no mercado pode levar a volta desse tipo de
condicdo contratual.

Além dos clientes livres mencionados acima, ha uma classe de clientes denominada “Clientes Especiais”, que sdo
aqueles com demanda contratada entre 500kW e 3MW, que sdo elegiveis para aderirem ao mercado livre desde que
comprem energia de fontes incentivadas, como pequenas centrais hidrelétricas, usinas a biomassa ou usinas edlicas.
A Cemig ja realizava operagbes de venda desse tipo de energia a partir de alguns recursos préprios de geracdo
alocados em determinadas empresas do grupo, mas, a partir de 2009, vem sendo incrementada a comercializagao
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desse tipo de energia incentivada e a empresa formou um portfdlio de contratos de compra para ocupar um
importante espaco no mercado brasileiro deste tipo de energia. Os contratos de venda a esse tipo de cliente
possuem flexibilidades especificas para atendimento de suas particularidades e essas flexibilidades de consumo a
menor ou a maior estdo vinculadas ao comportamento histdrico dessas cargas. VariagcGes de mercado muito amplas,
que excedam os limites histéricos, podem gerar posi¢cdes de curto prazo que podem ter impacto financeiro
prejudicial aos nossos resultados.

Apesar da estratégia descrita na secdo “Geracdo e Comercializagdo de Energia”, a falta de liquidez para a execugao
das politicas de venda ou a volatilidade dos precos futuros devido a condi¢cbes de mercado e/ou percepc¢des de
mercado, podem afetar negativamente nossos resultados esperados. Adicionalmente, caso ndo consigamos vender
todos os nossos recursos - nossa capacidade de geracdo propria adicionada aos contratos de compra - nos leildes
publicos regulados ou no ambiente de contratacao livre, a capacidade ndo vendida sera liquidada na CCEE, a precos
de liquidagdo (Prego de Liquidagdo de Diferencas), ou PLD, que tendem a ser muito volateis. Se isso ocorrer em
periodos de baixos precos de liquidacdo, nossas receitas e resultados operacionais poderdo ser afetados
adversamente.

i. aos paises estrangeiros onde o emissor atue

Nao Aplicavel
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4. Fatores derisco / 4.2 - Descricao - Riscos de Mercado

ldem acima
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4. Fatores de risco / 4.3 - Processos nao sigilosos relevantes

A Companhia Energética de Minas Gerais e suas Subsidiarias Cemig Distribuicdo S/A e Cemig Geracdo e
Transmissdo S/A figuram como partes em processos administrativos e judiciais, 0s quais ndo sdo classificados
como sigilosos, que montavam em 31/12/2010, aproximadamente, R$12,8 bilhGes, dos quais R$558 milhdes
estavam avaliados com “perda provavel” , R$4,5 bilhdes com “perda possivel” ¢ R$7,7 bilhdes com “perda
remota’”.

Encontram-se relacionados neste relatorio todos os processos administrativos e judiciais em andamento, de
natureza Ambiental, Civel, Direito Administrativo, Regulatorio e Tributario cadastrados no Sistema de Gestdo
de Processos Juridicos — GPJuri, classificados como relevantes, de valores iguais ou superiores a R$50 milhdes,
com a posicdo atualizada até 31/12/2010, cujas contingéncias de perda estdo avaliadas como “provavel” e
“possivel” e “remota”, critério utilizado para classificagdo de relevancia, onde a CEMIG e as suas Subsidiarias
figuram como partes Devedoras.

Os valores envolvidos sdo avaliados pelos advogados externos e internos, responsaveis pela conducdo dos
processos, sendo as contingéncias de perda classificadas em Provavel, Possivel ou Remota, considerando os
critérios determinados nas Instru¢es Contabeis — IC, do Manual de Contabilidade do Servico Publico de Energia
Elétrica, instituido pela Resolugdo n°® 444 de 26/10/2001, alterado pela Resolugdo Normativa n® 396, de 23 de
fevereiro de 2010, da ANEEL, que aplica a contabilidade regulatoria todas as normas contabeis emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, j& aprovadas pela ANEEL,em especial o pardgrafo 16 do CPC
25, sendo 0s montantes provisionados nos processos com avaliacao de perda provavel e nos de perda possivel, ,
conforme a seguir:

e quando for mais provavel que sim do que ndo que existe uma obrigacdo presente na data do balanco, a
entidade deve reconhecer a provisao (se os critérios de reconhecimento forem satisfeitos); e

e quando for mais provavel que nao existe uma obrigacdo presente na data do balan¢o, a entidade divulga
um passivo contingente, a menos que seja remota a possibilidade de uma saida de recursos que
incorporam beneficios econémicos.

Informamos que, em decorréncia da desverticalizacdo pela qual passou a CEMIG, nos processos em que a
Companhia Energética de Minas Gerais (CEMIG) figura como parte, a sua substituicdo processual pelas
subsidiarias integrais CEMIG Distribuicdo S/A (CEMIG D) e CEMIG Geracdo e Transmissdao S/A (CEMIG
GT), ocorre gradativamente e de acordo com o andamento processual, dependendo de deferimento pelo poder
judiciario.

A sequir, sdo apresentados os detalhes dos processos:

Processo de natureza Civel

a. juizo Processo n° 20043803009397-0 - Justica
Federal Uberlandia - MG - 12 Vara

b. instancia 2% - TRF 12 Regido (Brasilia - DF) - 62 Turma

c. data de instauracéo 25/11/2004

d. partes no processo Autor: Ministério Publico Federal
Réus: Agéncia Nacional de Energia Elétrica —

PAGINA: 21 de 173



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A.

4. Fatores de risco / 4.3 - Processos nao sigilosos relevantes

ANEEL e Cemig Distribui¢do S/A

e.

valor envolvido

R$110.728.558,10

f.

principais fatos

Trata-se de Acdo Civil Publica, ajuizada pelo
Ministério Pablico Federal contra a CEMIG D e
a ANEEL, objetivando evitar a exclusdo de
consumidores do enquadramento da Subclasse
Tarifa Residencial de Baixa Renda (por forca da
resolucdo 694/2003), requerendo a condenacao
da CEMIG no pagamento em dobro da quantia
paga em excesso pelos consumidores. O pedido
foi julgado procedente (para que a Cemig
enquadre todos os consumidores residenciais,
com consumo mensal de até 220 kWh, na tarifa
de baixa renda; devolva os valores que
excederam ou venham a exceder o0s critérios
estabelecidos pela tarifa baixa renda e condena
a ANEEL a proceder a fiscalizagéo,
fixando,ainda, multa didria de R$1.000,00 no
caso de descumprimento da deciséo). Contudo,
a CEMIG e a ANEEL interpuseram recurso de
Apelagédo (recursos recebidos, pelo juiz a quo
somente no efeito suspensivo). Cemig e
ANEEL agravaram da deciséo, visando obter
efeito suspensivo em suas Apelacdes, o que foi
deferido pelo TRF. Assim sendo, os efeitos da
sentenca estdo suspensos até julgamento das
pecas recursais da Cemig e ANEEL. O valor da
contingéncia é composto pela perda de
arrecadacdo, por parte da CEMIG, durante 1
ano e a devolugcdo por estimativa de valores
cobrados (desde 2003 quando entrou em
vigéncia a Resolugdo 694/2003), isso caso a
sentenca ndo seja alterada pelo TRF.

chance de perda

Possivel, sendo mais provavel que ndo exista
uma obrigacao na data do balanco.

analise do impacto, em caso de perda
do processo

Impacto negativo no resultado financeiro e
operacional da Companbhia.

Valor provisionado, se houver proviséo

N&o h& provisionamento

Processos de natureza Tributéaria

juizo

Processo n° 20063800022523-7 - Justica
Federal - Belo Horizonte - MG - 142 Vara

instancia

2% - TRF 12 Regido (Brasilia - DF) - 72 Turma

o

data de instauragéo

10/07/2006

partes no processo

Autor: Companhia Energética de Minas Gerais,
Cemig Distribuicdo S/A e Cemig Geragdo e
Transmissdo S/A

Versédo : 2
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Réu: Delegado da Receita Federal de Belo

Horizonte
e. valor envolvido R$ 98.868.747,29
f. principais fatos No ano de 2006, a CEMIG e Subsidiarias

pagaram aos seus empregados uma indenizacéo
pelo direito referente aos anuénios futuros que
seriam incorporados aos seus salérios, sobre o
qual ndo foi efetuada a retencdo do Imposto de
Renda, por ser considerada pela Concessionaria
que essa obrigacdo ndo incide sobre verbas
indenizatorias, pelo que foram a CEMIG e as
Subsidiarias notificadas pela Receita Federal e
pelo INSS, tendo em vista a divergéncia nos
entendimentos.

Entretanto, para evitar o risco de uma eventual
multa, a CEMIG e suas Subsidiérias impetraram
Mandado de Seguranca, que permitiu efetuar o
deposito judicial no valor da potencial
obrigacédo de IRPF.

O escritorio responsavel pela conducdo do
processo avaliou a contingéncia com base na
jurisprudéncia do STJ, que ha muito diferencia
as verbas salariais das verbas indenizatorias,
deixando claro que o pagamento decorrente da
supressdo de vantagens incorporadas ao
patrimdnio do empregado, por forca de acordo
coletivo, tem carater indenizatdrio.

Em decisdo de 16/02/2007, o pedido de liminar
foi indeferido e a seguranca vindicada foi
denegada. Em maio/2007 os Autos foram
remetidos a Procuradoria Regional da Republica
para apresentagdo de parecer. A CEMIG
interpds Apelacdo, que foi recebida em seu
efeito devolutivo em 28/03/2007, aguardando
julgamento por parte do TRF da 12 Regido.

g. chance de perda Possivel, sendo mais provavel que ndo exista
uma obrigagao na data do balanco.

h. analise do impacto, em caso de perda | Impacto negativo no resultado financeiro e

do processo operacional da Companhia.

i. Valor provisionado, se houver provisdo | N&o ha provisionamento

Processos de natureza Tributéaria
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a. juizo Processo n° 20063800021839-6 — Justica
Federal - Belo Horizonte - MG - 20? Vara

b. instancia 2% - TRF 12 Regido (Brasilia - DF) - 72 Turma

c. data de instauracdo 30/06/2006

partes no processo

Autor: Companhia Energética de Minas Gerais,
Cemig Distribuicdo S/A e Cemig Geracdo e
Transmissao S/A

Réu: Superintendente Regional do INSS/MG e
outros

valor envolvido

R$7 9.419.348,91

principais fatos

Em 2006, a Companhia Energética de Minas
Gerais - CEMIG, a Cemig Geracdo e
Transmissdo e a Cemig Distribuicdo realizaram
pagamentos adiantados a alguns de seus
empregados em troca dos direitos de tais
empregados a futuros pagamentos,
denominados como “Anuénio”. Nenhum valor
de contribuicdo a Previdéncia Social foi
coletado em relacdo a esses pagamentos, ja que
nossa opinido € que tal tributo ndo se aplica.
Como resultado, recebemos notificacdes de
infracdo do INSS. Para evitar o risco de multas,
ingressamos com Mandado de Seguranga e a
despeito do pedido ter sido julgado
improcedente em 12 instancia, nossa analise leva
em consideracdo a natureza indenizatdria desta
verba e a auséncia de jurisprudéncia especifica
no TRF-1eno STJ.

Em 30/06/2006, foi Impetrado Mandado de
Seguranca com Pedido de Liminar visando
afastar a exigéncia da contribuicdo ao INSS
(parte patronal, dos empregados e SAT) e da
contribuicdo de terceiros (FNDE, INCRA,
SESI, SENAI e SEBRAE) sobre os valores
pagos aos empregados a titulo de indenizacédo
pela perda do direito ao recebimento do
Adicional por Tempo de Servigco - Anuénio. A
liminar foi indeferida.

Entretanto, para evitar o risco de uma eventual
multa, a CEMIG e suas Subsidiarias impetraram
Mandado de Seguranca, que permitiu efetuar o
depdsito judicial no valor das potenciais
obrigacoes.

Versao : 2
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Em 03/03/2008, foi publicada sentenca que
denegou a seguranga.

Em 25/01/2008 foi protocolada Apelacdo pela
CEMIG requerendo a reforma integral da
sentenga, para que seja reconhecido o direito
das Apelantes de ndo reconhecerem as
contribuicbes previdenciarias e de terceiros
sobre os valores pagos a seus empregados a
titulo de indenizacdo pela perda do direito ao
recebimento do Adicional por Tempo de
Servico. O juiz recebeu a apelacdo da CEMIG
tempestivamente interposta  no  efeito
devolutivo.

Os autos foram remetidos ao TRF-1 e
atualmente  encontram-se  conclusos  ao
Desembargador Federal Luciano Tolentino,
aguardando julgamento.

g. chance de perda Possivel, sendo mais provavel que ndo exista
uma obrigacao na data do balanco.
h. analise do impacto, em caso de perda | Impacto negativo no resultado financeiro e

do processo

operacional da Companbhia.

Valor provisionado, se houver proviséo

N&o ha provisionamento

Versao : 2
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4. Fatores de risco / 4.4 - Processos nao sigilosos — Adm/Contr/Invest

a. Item Opcional

b. instancia

A Cemig Distribuicdo S.A. ndo € parte em processos administrativos e judiciais, onde administradores ou ex-
administradores, controladores ou ex-controladores ou investidores da Companhia figure como partes contrérias.
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4. Fatores derisco / 4.5 - Processos sigilosos relevantes

Né&o existem processos classificados como sigilosos
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4. Fatores de risco / 4.6 - Processos repetitivos ou conexos

A Companhia e as suas subsidiérias sdo partes em processos administrativos e judiciais repetitivos ou conexos,
conforme apresentados a seguir:

| Processos Administrativos, de natureza tributaria — Contribuicdes Previdenciarias |

A Receita Federal do Brasil lavrou vinte e cinco Autos de Infracdo contra a Cemig Distribuicdo S.A, Cemig
Geracdo e Transmissdo S/A e a Companhia Energética de Minas Gerais, relativamente as contribuicdes
previdenciarias sobre diversas rubricas (participacao nos lucros e resultados — PLR, programa de alimentacao do
trabalhador — PAT, auxilio-educacao, aliquota adicional — exposicao a risco no ambiente de trabalho, Sest/Senat,
multa por descumprimento de obrigagdo acessoria). Foram lavrados, ainda, 6 Termos de Sujeicdo Passiva
Solidaria. O montante do crédito tributario é de, aproximadamente, R$317 milhdes. A Companhia apresentou as
defesas e aguarda julgamento, avaliando a perda como “possivel”, sendo mais provavel que ndo exista uma
obrigacdo presente na data do balanco.

Processos Administrativos e Judiciais, de natureza tributaria — ICMS sobre TUSD e
demanda

A CEMIG é ré em diversos processos administrativos e judiciais, ajuizados pela Secretaria de Estado da Fazenda
de Minas Gerais, solidariamente com diversos consumidores, nos quais se discute questdes relativas a ICMS,
que totalizavam o valor de, aproximadamente, R$465 milhGes, em 31 de dezembro de 2010. Algumas das
questdes discutidas nestes processos sdo relacionadas a ndo incidéncia do ICMS sobre a demanda contratada e
néo utilizada, limitando-se tal incidéncia ao montante de energia efetivamente consumida, nos quais a CEMIG
tem requerido a sua exclusdo da lide, tendo em vista que a sentenca de merito ndo produzira efeitos em relacéo a
ela, uma vez que a Companhia apenas cumpre a funcéo legal de repassar aos cofres publicos estaduais o ICMS,
sendo gque em alguns desses processos o pedido tem sido favoravel a Companhia, embora, ainda, sem julgamento
do mérito. Outras questdes se referem ao recolhimento do ICMS relativo as parcelas que compdem a Tarifa de
Uso do Sistema de Distribuicdo — TUSD, visto que o valor do imposto incidente foi decotado, em cumprimento a
liminares concedidas por meio de Mandados de Seguranca impetrados pelos referidos consumidores. A
contingéncia de perda, no ambito administrativo, foi avaliada como “possivel”, sendo mais provavel que ndo do
que sim que exista uma obrigacdo presente na data do balango. Entretanto, a Companhia avalia ter chance de
reversdo destas decisdes no ambito judicial.

Processos Administrativos e Judiciais, de natureza tributaria — 1CMS sobre transacoes
bilaterais

A CEMIG é ré, solidariamente com diversos consumidores, em diversos processos administrativos e judiciais,
interpostos pela Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais, por meio dos quais é cobrado o ICMS sobre a
transferéncia de excedente de energia elétrica no periodo de racionamento de energia, Embora a CEMIG seja
apenas coobrigada, as decisdes no ambito administrativo foram a ela desfavoraveis, tendo sido o langamento de
crédito tributario julgado procedente ou parcialmente procedente. O Estado de Minas Gerais vem executando
judicialmente os referidos créditos, na maioria dos casos, apenas contra as empresas contribuintes. No entanto,
os créditos tributarios inscritos em divida ativa podem constituir 6bice para obtencdo de certiddo comprobatoria
de regularidade fiscal pela CEMIG, o que faz com que a Companhia interponha medida judicial preventiva com
pedido de laminar, visando suspender a exigibilidade do crédito. Nesta matéria o0 montante envolvido é de R$51
milhdes, em 31/12/2010, e a chance de perda é possivel, sendo mais provavel que ndo do que sim que exista uma
obrigacdo presente na data do balanco.
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4. Fatores derisco / 4.7 - Outras contingéncias relevantes

Todas as informagdes que entendemos relevantes e pertinentes a este topico foram contempladas nos itens
anteriores.
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4. Fatores derisco / 4.8 - Regras-pais origem/pais custodiante

a. restricdes impostas ao exercicio de direitos politicos e econémicos
b. restricbes a circulacéo e transferéncia dos valores mobiliarios
c. hipoteses de cancelamento de registro

d. outras questdes do interesse dos investidores
Item n&o aplicével, por tratar-se de Companhia nacional
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.1 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos

Os principais riscos de exposicdo da Companhia estéo relacionados a seguir:

Risco de taxas de cambio

A Cemig Distribuicdo estd exposta ao risco de elevagdo das taxas de cambio, principalmente a cotacdo do délar
Norte-Americano em relacdo ao real, com impacto no endividamento, no resultado e no fluxo de caixa. Com a
finalidade de reduzir a exposicdo da Companhia as elevac@es das taxas de cAmbio, a Cemig Distribuigdo possuia,
em 31 de dezembro de 2010, operacOes contratadas de hedge, descritas em maiores detalhes no item “b”.

A exposicdo liquida as taxas de cambio é como segue:

Doélar Norte-Americano

Empréstimos e Financiamentos 113.632 158.272
Operac0es contratadas de hedge/swap (45.425) (66.831)
68.207 91.441

Euro
Empréstimos e Financiamentos 8.817 11.577
Passivo Liquido Exposto 77.024 103.018

Anélise de sensibilidade

A Companhia estima que, em um cendrio provavel, a apreciacdo cambial das moedas estrangeiras em relacdo ao
Real no final de 2011 sera de 7,92% (do6lar R$1,80 e Euro R$2,39). A Companhia fez uma analise de
sensibilidade dos efeitos nos resultados da Companhia advindos de depreciacdo cambial de 25% e 50% em
relacdo ao cendrio provavel, considerados como possivel e remoto, respectivamente.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.1 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos

Doélar Norte-Americano

Empréstimos e Financiamentos 113.632 122.757 153.446 184.135
(- ) Operagdes Contratadas de (45.425) (49.073) (61.342) (73.609)
Hedge/swap
68.207 73.684 92.104 110.526
Euro
Empréstimos e Financiamentos 8.817 9.438 11.798 14.157
Passivo Liquido Exposto 77.024 83.122 103.902 124.683
Efeito Liquido da Variacdo Cambial - (6.098) (26.878) (47.659)

Risco de Taxa de juros

A Cemig Distribuicdo esta exposta ao risco de elevacdo das taxas de juros nacionais, em 31 de dezembro de
2010. Esta exposicao ocorre em funcdo do passivo liquido indexado a variacdo das taxas de juros, conforme
demonstrado a seguir:

Ativos

Aplicag6es Financeiras 455.673 194.592
Passivos

Empréstimos e Financiamentos (1.087.827) (1.285.275)
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Operaces Contratadas de Hedge/Swap (45.425) (66.831)
(1.133.252) (1.218.444)
Passivo Liquido Exposto (677.579) (1.023.852)

Anélise de sensibilidade

No que se refere ao risco de taxas de juros mais relevante, a Companhia estima que, em um cenéario provavel, a
taxa SELIC no final de 2011 sera de 12,75%. A Companhia fez uma andlise de sensibilidade dos efeitos nos
resultados da Companhia advindos de uma alta na taxa SELIC de 25% e 50% em relacdo ao cenario provavel,
considerados como possivel e remoto, respectivamente. A taxa CDI acompanha a taxa SELIC.

Ativos
Aplicagdes Financeiras 455.673 513.771 528.296 542.820
Passivos
Empréstimos, Financiamentos e
(1.087.825) (1.226.523) (1.261.197) (1.295.872)
Debéntures
Operacges Contratadas de
45.425 51.217 52.665 54.112
Hedge/Swap ( ) ( ) ( ) ( )
(1.133.252) (1.277.742) (1.313.864) (1.349.987)
Passivo Liquido Exposto (677.579) (763.971) (785.569) (807.166)
Efeito Liquido da Variagéo da i (86.392) (107.990) (129.587)

SELIC

Risco de Liquidez

A Cemig apresenta uma geracdo de caixa suficiente para cobrir suas exigéncias de curto prazo e para Seu
programa de aquisigdes e investimentos.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.1 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos

Os principais indicadores de “covenants” financeiros, em que se confrontam as exigéncias de divida com a
geracdo de caixa (EBITDA) no exercicio de 2010, demonstram o perfil de liquidez da Empresa.

Ademais, tdo importante quanto a qualidade da geragdo de caixa operacional do negdcio é a administracéo do
risco de liquidez, com um conjunto de metodologias, procedimentos e instrumentos coerentes com a
complexidade do negocio e aplicados no controle permanente dos processos financeiros, a fim de se garantir o
adequado gerenciamento dos riscos.

A estrutura adotada para a gestdo dos riscos da Cemig é matricial e descentralizada, porém com monitoramento
centralizado, o que gera informacdes relevantes e com visdo sistémica. Essa estrutura permite que 0S processos
de gestdo de riscos corporativos interajam com outros ciclos de gestdo, dentre os quais podem ser citados 0s
Comités de Governanca Corporativa, de Priorizacdo do Orcamento, de Gerenciamento de Riscos de Energia, de
Riscos Seguraveis, de Controle e Gestdo e de Gerenciamento de Riscos Financeiros, e atendam a Lei Sarbanes-
Oxley e a Auditoria Interna.

O Comité de Gerenciamento de Risco Financeiro, em particular, tem como finalidade implementar diretrizes
para controlar o risco financeiro de operacfes que possam comprometer a liquidez e a rentabilidade da Empresa.

No aspecto operacional, a Cemig adota principios rigidos e conservadores na gestdo do fluxo de caixa,
estabelecendo em seu Estatuto Social covenants financeiros, mais restritivos que os presentes nos contratos de
divida, e um valor de caixa minimo para cada uma das empresas, estipulado em 5% do Lajida.

A Cemig administra o risco de liquidez acompanhando permanentemente e de forma conservadora o seu fluxo de
caixa, huma visdo orcamentaria, que projeta os saldos mensalmente, para cada uma das empresas, em um periodo
de 12 meses, e de liquidez diaria, que projeta os saldos diariamente para 180 dias.

As alocacbes de curto prazo obedecem, igualmente, a principios rigidos e estabelecidos em Politica de
Aplicacdes, manejando até 20% de seus recursos em fundos de investimento exclusivos de crédito privado, sem
riscos de mercado, com a margem excedente aplicada diretamente em CDB’s ou operagdes compromissadas
remuneradas pela taxa CDI.

Na gestdo das aplicacdes, a empresa busca obter rentabilidade nas operagdes a partir de uma rigida analise de
crédito bancario, observando limites operacionais com bancos baseados em avaliagdes que levam em conta
ratings, exposicOes e patriménio. Busca também retorno trabalhando no alongamento de prazos das aplicagdes,
sempre com base na premissa principal, que é o controle da liquidez

Os prazos das aplicagcdes em 31 de dezembro estavam assim alocados:

Liquidez imediata 74,50%

60 dias 12,80%
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.1 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos

90 dias 6,00%

120 dias 0,80%

180 dias 5,50%
[0)

360 dias 0,40%

100,00%

O fluxo de pagamentos das obrigacoes da Companhia, com empréstimos, financiamentos e debéntures, pos e pré-
fixadas, podem ser observadas na tabela abaixo:

Instrumentos Financeiros a taxa de
Juros:

- Pos-fixadas

Empréstimos,  financiamentos

n 7.152 47.716 317.911 1.593.281  450.441 2.416.501
debéntures

- Pré-fixadas

Empréstimos,  financiamentos e

n - - 37.964 592.530 - 630.494
debéntures

7.152 47.716  355.875 2.185.811  450.441 3.046.995

Risco de Crédito

O risco decorrente da possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas advindas da dificuldade de
recebimento dos valores faturados a seus clientes é considerado baixo. A Companhia faz um acompanhamento
buscando reduzir a inadimpléncia, de forma individual, junto aos seus consumidores. Também sdo estabelecidas
negociacdes que viabilizem o recebimento dos créditos eventualmente em atraso.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.1 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos

No que ser refere ao risco decorrente da possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas advindas da
decretacdo de insolvéncia de Instituicdo Financeira, foi aprovada uma Politica de Aplicacdo Financeira que
vigora desde 2004 onde cada instituicao é analisada segundo critérios de liquidez corrente, grau de alavancagem,
grau de inadimpléncia, rentabilidade e custos além de andlise de trés agéncias de classificacdo de riscos
financeiros. As instituicdes recebem limites maximos de alocacéo de recursos que sao revisados periodicamente
ou sob qualquer alteracdo nos cenarios macroeconémicos da economia brasileira.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.4 - Alteracdes significativas

As informac6es que julgamos relevantes ja foram descritas neste formulario
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6. Histérico do emissor /6.1 /2 /4 - Constituicdo / Prazo / Registro CVM

Data de Constituicdo do Emissor 04/08/2004

Forma de Constituicdo do Emissor Por meio da Lei Estadual n°® 15.290 como subsidiaria integral da Cemig
Pais de Constituicéo Brasil

Prazo de Duragéo Prazo de Duragéo Indeterminado

Data de Registro CVM 05/09/2006
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6. Historico do emissor / 6.3 - Breve histérico

A Cemig Distribuicdo — "Cemig D" foi constituida em 2004, em decorréncia da desverticalizagdo da Companhia

Energética de Minas Gerais.
E responsavel pelo atendimento a cerca de 18 milhGes de pessoas em 774 municipios de Minas Gerais e pela
gestdo da maior rede de distribuicdo de energia elétrica da America Latina, com mais de 400 mil km de extenséo.
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6. Histérico do emissor / 6.5 - Pedido de faléncia ou de recuperacéo

a. evento

Nao ocorreu

b. principais condic¢@es do negdcio

Nao ocorreu

c. sociedades envolvidas

Nao ocorreu

d. efeitos resultantes da operacdo no quadro acionario, especialmente, sobre a participacéo do
controlador, de acionistas com mais de 5% do capital social e dos administradores do emissor

Nao ocorreu

e. quadro societario antes e depois da operacgao

Nao ocorreu
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6. Histérico do emissor / 6.6 - Outras inf. relev. - Histérico

N&o. Na verdade a Cemig Distribuicdo ndo esta sujeita a Lei de Faléncia
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7. Atividades do emissor / 7.1 - Descricao - atividades emissor/controladas

A Companhia tem por objeto estudar, planejar, projetar, construir, operar e explorar sistemas de distribuicéo e
comercializacdo de energia elétrica e servicos correlatos que Ihe tenham sido ou venham a ser concedidos, por
qualquer titulo de direito.
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7. Atividades do emissor / 7.9 - Outras inf. relev. - Atividades

A Cemig foi selecionada em 2010, pelo 11° ano consecutivo para compor a lista de empresas do DJSI World —
indice Dow Jones de Sustentabilidade. A Cemig se mantém no indice desde sua criagdo, em 1999, sendo a Unica
empresa do setor elétrico da América Latina a fazer parte desse indice. Nesse periodo a Cemig foi considerada
também, como a lider mundial do setor elétrico nos periodos 2005/2006 e lider mundial do supersetor de
“utilities” 2007/2008 e 2009/2010. O supersetor de “utilities” engloba as empresas prestadoras de servigo de

energia elétrica, distribuicdo de gas, saneamento e outros servicos de utilidade pablica.

Em 2010, a Cemig foi selecionada, pelo 6° ano consecutivo para integrar a carteira do Indice de Sustentabilidade
da Bovespa — ISE, evidenciando seu atendimento ao compromisso de implantar as melhores praticas em termos

de sustentabilidade. A Cemig estd no ISE desde sua criagdo, em 2005.

Em 2010, a Cemig foi selecionada para compor o Indice Carbono Eficiente — ICO2, desenvolvido pela
BM&FBovespa e BNDES, para o periodo 2010-2011. A Cemig aumentou a sua participacdo, em relacdo ao
IBrX-50, de 1,196% para 2,275% correspondendo a 53,8% das acOes das empresas do setor elétrico no ICO2.

A empresa foi classificada pela segunda vez consecutiva com status de “Prime” pela Oekom Research, agéncia
de rating de sustentabilidade sediada na Alemanha. Como Prime, a Cemig se qualifica a receber investimentos de
instituicdes — que atualmente representam 90 bilhdes de euros — que levam em consideragdo os critérios de

responsabilidade socioambientais da agéncia alema.
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8. Negdcios extraordinarios / 8.1 - Aquisicao/alienacao ativo relevante

a. controladores diretos e indiretos

A Cemig Distribuigdo é controlada pela Companhia Energética de Minas Gerais (CEMIG), que por sua vez é
controlada pelo Estado de Minas Gerais.
b. controladas e coligadas

Né&o ha
c. participac6es do emissor em sociedades do grupo

N&o ha
d. participacdes de sociedades do grupo no emissor

N&o se aplica, ndo ha participacdes.
e. sociedades sob controle comum

N&o ha.
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8. Negdcios extraordinarios / 8.3 - Contratos relevantes

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

N&o houve operac¢éo de reestruturacdo no grupo econémico.
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8. Negocios extraordinarios / 8.4 - Outras inf. Relev. - Negdcios extraord.

Né&o temos outras informacdes para esse item que a Companhia julgue relevantes
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9. Ativos relevantes / 9.1.a - Ativos imobilizados

Descricdo do bem do ativo imobilizado Pais de localizagao UF de localizacéo Municipio de localizagdo  Tipo de propriedade
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9. Ativos relevantes / 9.1.b - Ativos Intangiveis

Tipo de ativo Descrigao do ativo Duragéo Eventos que podem causar a perda dos direitos Consequéncia da perda dos direitos
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9. Ativos relevantes / 9.1.c - Participacdo em sociedades

Documento ainda ndo preenchido!
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9. Ativos relevantes / 9.2 - Outras inf. relev. - Ativos Relev.

Né&o temos outras informacdes para esse item que a Companhia julgue relevantes
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10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

a. Condicdes financeiras e patrimoniais gerais

O ano de 2010 foi marcado pela consolidagcdo de importantes avangos que a Companhia vem realizando nos
ualtimos anos, relacionados principalmente a busca da eficiéncia operacional e a melhoria dos indicadores de
qualidade no atendimento a populacdo do Estado de Minas Gerais.

Destaca-se 0 nosso Programa de Investimentos programado para o 2° ciclo de revisdo tarifaria da Companhia, no
periodo de 2008 a 2013, em valor superior a R$3,2 bilhdes de reais, com 0 objetivo de expanséo e principalmente
reforma e melhoria das atuais redes de distribuicéo.

Além do montante mencionado acima, continuamos a investir no Programa Luz para Todos. As proximas etapas
do Programa, com previsao de conclusdo em 2011, permitirdo a ligacao de aproximadamente mais 100 mil novos
consumidores, que somados aos consumidores ja ligados em anos anteriores, equivale ao atendimento a mais de
300 mil novos consumidores, mais de 1 milhdo de mineiros.

Somados os investimentos realizados no Programa Luz para Todos e demais projetos da Companhia, alcangamos
um investimento em 2010 de R$448 milhdes.

Esses investimentos que estdo sendo feitos pela Companhia ja se refletiram em nossos indicadores de qualidade e
atendimento da Cemig Distribuicdo em 2010. Conseguimos obter uma reducdo de 7,2% na duracdo das
interrupgdes de energia e de mais de 20% no namero de interrupgdes, representando uma melhor prestacdo de
servigos para a populacdo do Estado de Minas Gerais.

Fechamos 0 ano com um lucro de 441 milhdes, que ajustado pelos itens ndo recorrentes, alcanca R$568 milhdes
e representa um decréscimo de 35,31% em relacdo ao ano anterior, quando também ajustado pelos itens nao
recorrentes. Deve ser ressaltado que esses resultados refletem as novas normas de contabilidade, com a baixa de
todos os ativos e passivos regulatérios da Companhia. Da mesma forma, a geracdo de caixa, foi de R$ 1.370
milhdes, medida pelo Lajida e também ajustada pelos itens ndo recorrentes, apresentando uma reducdo de
23,51% em relacéo a 2009.

Na Cemig Distribuicéo a eficiéncia operacional é uma busca continua. Temos o desafio de reduzirmos 0s nossos
custos em um ambiente de demanda aquecida, com pressdo sobre os custos de servicos e da mao de obra
contratada. Nesse cenario, implementamos planos de desligamento voluntario nos anos anteriores que nos
permitiram uma reducdo em nossa despesa com pessoal. Temos agora o desafio de consolidar esses ganhos
através de disciplina financeira e que ja em 2011 possamos obter resultados melhores que 0s obtidos em 2010.

Temos a expectativa que a economia brasileira continue a crescer em 2011, e a continuidade dos investimentos
em infraestrutura, onde a disponibilizagdo de energia que viabilize esses investimentos é fundamental.
Entendemos que a CEMIG tem um papel relevante neste processo, como empresa de energia que atende a
milhdes de consumidores residenciais e parcela representativa das empresas do Estado de Minas Gerais.

Agradecemos aos nossos colaboradores pelo comprometimento e competéncia e, em especial, a0 nosso acionista

controlador, o Governo de Minas Gerais. E a integracdo dos esforcos que fazem da CEMIG a melhor energia do
Brasil.
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b. Estrutura de capital e possibilidade de resgate de a¢fes ou quotas, indicando:
)] hipoteses de resgate;
i) formula de célculo do valor de resgate

A Empresa tem uma estrutura de capital equilibrada, representada, em 31 de dezembro de 2010, por um
endividamento de aproximadamente R$ 3,0 bilhdes, com 13,48% e 86,52% do endividamento de curto e de
longo prazo, respectivamente. JA& em 31 de dezembro de 2009, a estrutura de capital contemplava um
endividamento de aproximadamente R$ 2,6 bilhdes, com 16,33% e 83,67% do endividamento de curto e de
longo prazo, respectivamente. JA& em 31 de dezembro de 2008, a estrutura de capital contemplava um
endividamento de aproximadamente R$ 2,7 bilhdes, com 11,59% e 88,41% do endividamento de curto e de
longo prazo, respectivamente. Em vista disso, o endividamento da CEMIG D tem prazo compativel com a sua
expectativa de geracdo de caixa, o que confere a Empresa liquidez e flexibilidade operacional.

O endividamento da CEMIG D, em 31 de dezembro de 2010, tem seu cronograma de amortizacdes
satisfatoriamente escalonado ao longo dos anos, com prazo médio de 3,5 anos e pagamentos de até R$1.038
milhdes, aproximadamente, refletindo o esfor¢co empreendido pela CEMIG D no alongamento no perfil de sua
divida, conforme pode ser observado no gréfico abaixo:

Cronograma de Amortizacgdes da Divida
Posicionamento em Dezembro/2010 (R$ milhdes)

1100 ~
1000
900
800
700
600
500
400
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200
100

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 a
2024

O custo médio da divida da CEMIG D tem se mostrado em niveis ao longo dos anos (7,35% a.a. a precos
constantes em 31 de dezembro de 2010, 5,91%a.a. em dezembro de 2009 e 8,15%a.a. em dezembro de 2008),
ressaltando-se a concentragdo da divida em contratos indexados em CDI (35,7% do total em 2010, 49% em 2009
e 44% em 2008). A analise dos indicadores da tabela abaixo aponta para a qualidade de crédito satisfatoria da
Empresa, destacada pela posicdo bastante confortavel em relacdo aos parametros usualmente praticados no
mercado financeiro para os indicadores ali referidos:
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Versédo : 2

2010 2009 2008
EBITDA / Juros 4,52 4,48 4,69
Divida Liquida / EBITDA 2,16 2,20 1,42
Divida Liquida / (Patrimonio | 52% 47% 52%

Liquido + Divida Liquida)
Fonte: Companhia

Né&o ha possibilidade de resgate de acdes de emissdo da companhia, além das legalmente previstas.

c. Capacidade de pagamento em relacdo aos compromissos financeiros assumidos

Deve ser ressaltada a capacidade de geracao de caixa da Companhia, considerando que em 2010 gerou R$1.025
milhdes de disponibilidades em suas atividades operacionais, enquanto que em 2009, foram gerados R$1.110
milhdes e em 2008, R$1.332 milhdes (2010 e 2009 informados com o padréo contabil do IRFS).

O caixa da Companhia era de R$503 milhdes em 31 de dezembro de 2010, R$246 milhdes em 31 de dezembro
de 2009 e R$442milhdes em 31 de dezembro de 2008.

Por outro lado, a divida liquida da Companhia em 31 de dezembro de 2010 era de R$2.544 milhdes. Ja em 31 de
dezembro de 2009 a divida liquida era de R$2.370 milhdes e em 31 de dezembro de 2008 era de R$2.280
milhdes. Em 2010, a geracdo de caixa obtida em um periodo de 2,16 anos € superior ao saldo devedor e em 2009
e 2008, tais valores significam que a geracdo de caixa obtida em um periodo de 2,2 e 1,4 anos, respectivamente,
é superior ao saldo devedor. Tais indices trazem conforto para a Administracdo e investidores em relacdo a
capacidade da Companhia de honrar os seus compromissos financeiros.

A divida total esta perfeitamente escalonada, com um prazo médio de vencimento de 3,5 anos. A parcela de curto
prazo vencivel no curto prazo é de R$411 milhdes, valor perfeitamente ajustado a geracdo de caixa da
Companhia.

O passivo circulante era de R$2.405 milhdes em 31 de dezembro de 2010 e R$3.792 milhdes em 31 de dezembro
de 2009 (2010 e 2009 informados com o padrdo contabil do IRFS). As principais obrigacdes referem-se a
impostos, fornecedores e encargos regulatérios. Exceto em 2009, tais valores séo inferiores ao ativo circulante da
Companhia em cada ano, composto principalmente de contas a receber e ativos regulatérios.

Dessa forma, consideramos que a Companhia tem alta capacidade de pagamento em relagdo aos seus
compromissos financeiros, mantendo o seu histérico de cumprir fielmente os seus compromissos financeiros
assumidos com fornecedores, governo, acionistas e empregados.

d. Fontes de Financiamento para Capital de Giro e para Investimentos em Ativos N&o-circulantes
Utilizadas

Em 2010, foram captados R$904 milhdes na Cemig Distribuicdo S.A., sendo R$370 milhdes através de
operacOes de empréstimo garantido por duplicatas de venda de energia, R$279 milhdes através de rolagem de
dividas bancarias, R$66 milhdes através de financiamentos da Eletrobras para o Programa Reluz, Programa
Cresce Minas e Programa Luz para Todos e R$189 milhGes por meio de recursos a fundo perdido no dmbito do
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Programa Luz para Todos (recursos da CDE), dos convénios para o Pdlo de Citricultura e o Planoroeste e da
subvenc¢do econdmica relacionada com a politica tarifaria aplicavel a consumidores de baixa renda.

Em 2009, foram captados R$119 milhdes na Cemig D, sendo R$91 milhdes através de operacdes de rolagem de
dividas bancarias, no &mbito da Resolugdo 2827 do BACEN, e R$28 milhdes através de financiamentos da
Eletrobrés, para o Programa Reluz. Além disso, foram prorrogados vencimentos de dividas, no montante de
R$56 milhdes, através de aditivos a contratos existentes.

Em 2008, foram captados R$100 milhdes na Cemig D, em condig¢des bastante atrativas, através de um crédito do
Banco do Nordeste. Os investimentos em distribuicdo contaram também com recursos da Eletrobrés, de quem
foram captados pela Cemig D R$76.472 mil, exceto recursos de subvencdo (CDE), para o financiamento do
Programa Luz para Todos, do Programa Cresceminas e do Projeto Reluz.

e. Fontes de Financiamento para Capital de Giro e para Investimentos em Ativos Nao-circulantes que
Pretende Utilizar para Cobertura de deficiéncias de Liquidez

Deve-se atentar para o fato de ser a CEMIG D uma subsidiaria integral da CEMIG, essa uma sociedade de
economia mista com participacdo majoritaria do Estado de Minas Gerais e, portanto, estar sujeita as regras de
contingenciamento de crédito ao setor publico.

Desde 1989, na tentativa de conter o endividamento publico, 0 Governo Federal tem legislado no sentido de
impedir as instituicGes financeiras de conceder crédito as empresas publicas além de determinado limite. Na
pratica, sdo poucas as alternativas de captacao de recursos no mercado bancério.

Com base nas excegdes da Resolucao n® 2827, de 30/03/2001, do Banco Central, restam a CEMIG D as seguintes
opcOes de captacao:

e Empréstimos de bancos federais para a rolagem de divida;

e Emissdo de titulos nos mercados nacional e internacional (debéntures, commercial papers, eurobonds,
quotas de fundos de recebiveis);

e Financiamento para importacao;

e Financiamento de agéncias multilaterais;

e Financiamentos da Eletrobras e de 6rgdos de fomento;

e Empréstimos bancarios garantidos por duplicatas de venda mercantil.

f. Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas

Contratos Financeiros Relevantes
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A CEMIG D firmou diversos contratos financeiros com diferentes instituicdes para o financiamento de seus
projetos de expansdo e ampliacdo de suas redes de distribuicdo, para rolagem de divida e para atender ao
crescimento da demanda.

Em 31 de dezembro de 2010, o saldo devedor da CEMIG D, nos termos de seus contratos financeiros, era de
R$3,0 bilhdes. Segue tabela com os principais contratos financeiros nos quais a CEMIG D figurava como parte
em 31 de dezembro de 2010.

2010 2009 01/01/2009
Reclassificado Reclassificado

Encargos
SEIREE Financeiros Circulante SEE Total
FINANCIADORES Principal anuais (%) Moedas Circulante Total
0,

MOEDA ESTRANGEIRA

ABN AMRO Bank - N. (2) 2013 20.942 41.655 62.597 87.205 117.025
ABN AMRO Real S.A. (3) . . - 3.772
ABN AMRO Real S.A. (3) - - - - - - - 10.299
ABN AMRO Real S.A. (3) = = - = = - = 3.320
Banco do Brasil S.A.- 2024 Diversas UsD 8.797 42.238 51.035 66.775 93.868
Bonus Diversos (1)
B.N.P. — Paribas 2010 Libor + 1,875 EUR = = s 4.292 17.410
KFW 2016 45 EUR 1.470 7.347 8.817 11.577 17.087
UNIBANCO S.A (4) - - - - - - - 4.79%
UNIBANCO S.A (4) - - . - - - - 11.297
Divida em Moeda 31.209 91.240 122.449 169.849 279.504
Estrangeira
MOEDA NACIONAL
Banco do Brasil S.A 2013 DI +1,70 RS 5.876 10.000 15.876 56.913 57.254
Banco do Brasil S.A 2013 107,60 do CDI RS 7.067 96.000 103.067 91.403 -
Banco do Brasil S.A 2014 104,1 do CDI RS 5.947 300.000 305.947 20.993 21.434
Banco do Brasil S.A 2013 10,83 RS 36.953 593.541 630.494 102.079 104.835
Banco do Brasil S.A 2012 109,8 do CDI RS 50.782 97.889 148.671 304.752 307.426
Banco Itati — BBA 2013 CDI +1,70 RS 38.477 66.217 104.694 138.529 141.197
Banco Itati — BBA 2014 CDI+1,70 RS 1.270 2.605 3.875 3.880 3.968
Banco Votorantim S.A. 2013 CDI +1,70 RS 25.508 49.107 74.615 99.272 99.771
Banco Votorantim S.A. 2010 113,50 do CDI RS - - - 29.270 29.283
Bradesco S.A. 2013 CDI +1,70 RS 71.057 120.434 191.491 253.126 258.554
Debéntures (5) 2017 IPCA + 7,96 RS 1.720 470.613 472.333 318.699 324.641
Debéntures (5) 2014 IGP-M + 10,50 RS 20.198 334.440 354.638 445.946 427.784
ELETROBRAS 2023 UFIR +;'£’§ a RS 61.997 311.368 373.365 353341 369.632
Grandes Consumidores 2011 Diversas RS 3.184 2.707 5.891 5.393 5.301
Santander do Brasil S.A. 2013 CDI +1,70 RS 12.693 24.979 37.672 50.184 50.291
UNIBANCO S.A. 2013 CDI +1,70 RS 36.805 65.112 101.917 134.874 136.647
Ba"CBOr:S‘i’I Nordeste do 2010 TR +7,30 RS - - - 37.851 104.950
Outros 2010 Diversas RS = = = 65 196
Divida em Moeda 379.534 2.545.012  2.924.546 2.446.570 2.443.164
Nacional
Total Geral 410.743 2.636.252  3.046.995 2.616.419 2.722.668

(1) As taxas de juros variam: 2,00 a 8,00 % ao ano; libor semestral mais spread de 0,81 a 0,88 % ao ano.

(2) a (4) Foram contratados “swaps” com troca de taxa. Seguem as taxas dos empréstimos e financiamentos
considerando os swaps: (2) CDI + 2,00% a.a.; (3) CDI + 2,12% a.a.; e (4) CDI + 3,01% a.a.
(5) Debéntures Simples, ndo conversiveis em ac¢les, sem garantia nem preferéncia, nominativa e escritural.

Contratos em Moeda Estrangeira

Segue abaixo breve descricdo dos principais empréstimos e financiamentos em moeda estrangeira da CEMIG D,
em 31 de dezembro de 2010:
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ABN Amro Bank

Em 30 de junho de 2005, a CEMIG D e o ABN Amro Bank firmaram contrato de repasse de empréstimo externo
no valor total de US$50 milhdes. O valor principal deste empréstimo seré pago em quatro parcelas anuais iguais
e consecutivas, vencendo-se a primeira em 21 de junho de 2010 e a ultima em 17 de junho de 2013. Sobre 0
saldo devedor incidem juros de 6% a.a. que deverdo ser pagos semestralmente. Esse contrato possui as hipdteses
usuais de vencimento antecipado. Este contrato é garantido por aval da CEMIG. Foi associada a esse empréstimo
uma operacao de swap alterando o custo para CDI + 1,5% a.a. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era
de R$62,6 milhdes.

Banco do Brasil (Plano Brady)

Em 30 de julho de 1998, a CEMIG firmou um contrato de confissdo e consolidagdo de divida com a Unido e o
Estado de Minas Gerais, no &mbito do programa de reestruturacdo da divida externa brasileira (Plano Brady),
com a interveniéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa Econdmica Federal e do Banco do Estado de Minas
Gerais S.A. Em decorréncia da desverticalizacdo da CEMIG, esse contrato foi alocado na CEMIG D por meio do
Instrumento Particular de Cessdo de Direitos e Obrigac6es celebrado entre a CEMIG D e a CEMIG em 30 de
marco de 2005 e pelo “Termo de Cessao e Assungdo de divida e Terceiro Aditivo ao Contrato de Confissao e
Consolida¢do de divida firmado entre a Unido, a Companhia Energética de Minas Gerais...” celebrado em 11 de
dezembro de 2008. Por ocasido da desverticalizacdo, a CEMIG era devedora da Unido da quantia de R$121,2
milhdes, correspondente a obrigacdes decorrentes de contratos de empréstimo de médio e longo prazo perante
credores externos, nao depositadas no Banco Central do Brasil. A divida é paga por intermédio do Banco do
Brasil, acrescida dos seguintes encargos financeiros: (i) atualizacdo monetéaria segundo a variacdo do dolar norte-
americano a taxa de venda do dia; (ii) juros remuneratdrios calculados sobre os saldos devedores diarios
previamente corrigidos, a taxas variaveis conforme o tipo de bbnus atribuido. A totalidade da divida e
respectivos encargos serdo pagos da seguinte forma: (i) principal - trés dias Uteis imediatamente anteriores a 15
de abril e 15 de outubro, respeitados os vencimentos iniciais, finais e Unicos definidos para cada tipo de bénus:
(a) amortizacao Unica ao final do 30° ano, em 11 de abril de 2024; (b) amortizacdo unica ao final do 30° ano, em
11 de abril de 2024; (c) 13 parcelas semestrais iguais, vencendo-se a primeira em 10 de abril de 2003 e a ultima
em 10 de abril de 2009; (d) 21 parcelas semestrais iguais, vencendo-se a primeira em 10 de abril de 2004 e a
ultima em 10 de abril de 2014; (e) 17 parcelas semestrais iguais, vencendo-se a primeira em 10 de abril de 2004 e
a ultima em 12 de abril de 2012; (f) 17 parcelas semestrais iguais, vencendo-se a primeira em 11 de abril de 2001
e a ultima em 10 de abril de 2009; (g) 19 parcelas semestrais e consecutivas, vencendo-se a primeira em 10 de
abril de 1997 e a ultima em 12 de abril de 2006, observados os seguintes percentuais calculados sobre o
principal: 1% na 12 a 72 parcelas, 5% na 8? parcela e 8% da 9% a 192 parcelas; (ii) garantias de principal, em forma
de caucgdo em dinheiro, dos bdnus de desconto e bénus ao par: equivalentes a 16.91252686% e 16,54122697%
dos totais dos bénus de desconto e bdnus ao par, respectivamente, objeto deste financiamento, calculada em 15
de outubro de 1995 e exigivel em 30 de novembro de 1995 (valor equivalente a US$3,1 milhdes e US$4,3
milhdes, respectivamente); (iii) juros remuneratorios - semestralmente, trés dias Uteis imediatamente anteriores a
15 de abril e a 15 de outubro de cada ano, vencida a primeira prestacdo em 12 de outubro de 1994 e vincenda a
ultima prestacdo juntamente com a dltima parcela de principal do respectivo bénus (a Unido reconhece os
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pagamentos efetuados pela CEMIG e declara quitadas as obriga¢des referentes ao somatorio das oito prestagdes
iniciais de juros remuneratérios vencidas no periodo de 12 de outubro de 1994 a 8 de abril de 1998). O contrato
tem vigéncia até 15 de abril de 2024, ou até que seja satisfeita toda a divida. O saldo devedor do empréstimo, em
31 de dezembro de 2010 era de R$50,9 milhdes.

KW

Em 2 de setembro de 1996, a CEMIG firmou com a Kreditanstalt Fiir Wiederaufbau (“KfW”) um contrato de
empréstimo no montante de DM20.000.000,00, com o objetivo de financiar bens e servicos destinados ao
melhoramento do abastecimento de energia elétrica na regido do Vale do Jequitinhonha. Em decorréncia da
desverticalizacdo da CEMIG, os direitos e obrigacGes desse contrato foram transferidos contabilmente para a
CEMIG D a partir de 01/01/2005. O processo de transferéncia dos direitos e obrigacfes desse contrato para a
CEMIG D demandou um prazo longo, devido ao envolvimento da Unido como garantidora e do Estado como
contragarantidor, o que exigiu um longo tramite para as respectivas aprovacdes. O Instrumento de Cessdo foi
assinado por todas as partes envolvidas, com exce¢do do KfW, que exigiu um parecer da Unido e da CEMIG
sobre a legalidade da operacdo, pareceres esses ainda ndo disponibilizados. O valor do empréstimo devera ser
totalmente amortizado até 31 de dezembro de 2016, mediante 0 pagamento de prestacfes semestrais,
consecutivas e aproximadamente iguais, iniciadas em 31 de dezembro de 2001. Sobre o saldo devedor do
empréstimo incidem juros a taxa de 4,5% a.a., pagos semestralmente. O contrato de empréstimo é garantido pelo
Governo Federal, que se compromete como devedor solidario a garantir todas as obrigacdes da CEMIG D no
contrato de empréstimo, nos termos de um contrato de garantia firmado entre o0 Governo Federal e 0 KfW e conta
com a contragarantia do Estado de Minas Gerais. O saldo devedor desse empréstimo, em 31 de dezembro de
2010, era de R$8,8 milhdes.

Contratos em Moeda Nacional

Segue breve descri¢do dos principais empréstimos e financiamentos em moeda nacional da CEMIG D, em 31 de
dezembro de 2009:

Banco do Brasil

A CEMIG D celebrou diversos instrumentos com o Banco do Brasil S.A., cujas descri¢cbes resumidas estdo
abaixo discriminadas:

Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.257

Em novembro de 2004, a CEMIG e o Banco do Brasil S.A. firmaram um contrato de empréstimo destinados a
rolagem de divida no valor de R$104,8 milhdes. Em decorréncia da desverticalizagdo da CEMIG, 49,44% do
respectivo saldo devedor foi alocado na CEMIG D por meio do Instrumento Particular de Cessdo de Direitos e
Obrigacdes celebrado entre a CEMIG D, a CEMIG (na qualidade de avalista) e o Banco do Brasil S.A. Os juros
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incidentes sobre a operagdo foram de 111% da variacdo do CDI e o respectivo vencimento se deu em de
novembro de 2009, quando foi aditivado sendo o vencimento final prorrogado para novembro de 2012 e 0s juros
incidentes sobre a operacéo passaram a ser de 110% da variacdo do CDI . Em outubro de 2010, foi celebrado o 2°
aditivo a esse contrato, rolando a parcela vencida em 2010 por mais 2 anos, alterando a taxa de juros de 110%
para 109,80% da variacdo do CDI. O saldo devedor 31 de dezembro de 2010 era de 53,8

Contrato de Abertura de Crédito Fixo 330.800.306

Em 2 de maio de 2005, a CEMIG D e o Banco do Brasil firmaram um contrato de abertura de crédito fixo no
valor de R$96,0 milhdes, com vencimento previsto para 21 de marco de 2013. Sobre o valor principal, incidem
juros de 107,6% da variacdo do CDI. Esse contrato possui as hipoteses usuais de vencimento antecipado e tem
como devedor solidario a CEMIG, que também avalizou a nota promissoria dada em garantia. O saldo devedor
desse contrato, em 31 de dezembro de 2010, era de R$103,1 milhdes.

Cédulas de Crédito Bancéario nos 330.800.377 e 330.800.379

Em outubro de 2006, a CEMIG D emitiu, a favor do Banco do Brasil S.A., duas Cédulas de Crédito Bancario no
valor de R$90 milhdes cada uma, cujos recursos foram destinados a rolagem de divida. Essas Cédulas, cujos
termos e condic¢des sdo idénticos, contaram com aval da CEMIG. Os encargos incidentes foram a 104,10% do
CDI e a amortizacdo se dard em outubro de 2014. O saldo devedor total dessas CCBs em 31 de dezembro de
2010 era de R$183,6 milhdes.

Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.634

Em dezembro de 2009, a CEMIG D e o Banco do Brasil firmaram um contrato de empréstimo no valor de
R$35,0 milhdes para rolagem de parte da divida vencida naquele més. O empréstimo contou com a garantia da
CEMIG e o respectivo pagamento serd efetuado em 3 parcelas vencidas anualmente, com inicio em
dezembro/2010 e término em dezembro/2012. Os encargos incidentes sobre a operacdo foram de 110% do CDI.
Em outubro de 2010, foi celebrado o 2° aditivo a esse contrato, rolando a parcela vencida em 2010 por mais 2
anos, alterando a taxa de juros de 110% para 109,80% da variagéo do CDI. O saldo devedor em 31 de dezembro
de 2010 era de R$35,2 milhdes.

Cédula de Crédito Comercial 20/04620-0 e Cédula de Crédito Comercial 20/04619-7

Em maio de 2010, a Cemig D realizou com o Banco do Brasil uma operagéo de crédito na modalidade de crédito
agroindustrial, amparada pelo Manual de Crédito Rural do Banco Central do Brasil — Capitulo 6 (Recursos) —
Secdo 4 (Poupanca Rural), no valor de R$600 milhdes, a uma taxa pré-fixada de 11,433 a.a, com vencimento em
maio de 2013. Foram emitidas 2 Cédulas de Credito Comercial no valor de R$370,0 milhdes e de R$230,0
milhdes, com garantia por duplicata e aval da Holding, respectivamente. O saldo devedor total dessas Cédulas
em 31 de dezembro de 2010 era de R$630 milhdes.

BRADESCO
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Em junho de 2004, a CEMIG D e o Banco Brasileiro de Descontos — Bradesco, celebraram um Instrumento
Particular de Financiamento com Taxa Flutuante, no valor de R$123,1 milhdes, garantido por Nota Promissoria,
com vencimento em junho/2005. Sobre o valor principal incidem juros compreendendo a variagdo do CDI mais
spread de 1,7% a.a.. Com o0 evento da desverticalizacdo da CEMIG, os direitos e obrigacfes desse contrato foram
cedidos para a CEMIG D, tendo como garantia 0 aval da CEMIG e a emissdo de Nota Promissoria. Esse
Instrumento foi aditado, prorrogando o vencimento do principal da seguinte forma: 25% em junho de 2010, 25%
em junho de 2011, 25% em junho de 2012 e 25% de junho de 2013. O saldo devedor desse empréstimo em 31
dezembro de 2010 era de R$98,7 milhdes.

Ita BBA

Em junho 2005, a CEMIG D emitiu, a favor do Banco Itad BBA, uma Cédula de Crédito Bancario, no valor de
R$41,1 milhdes, destinados a rolagem de parte de sua divida. Sobre o valor principal incidem juros
compreendendo a variagcdo do CDI mais spread de 1,7% a.a. A amortizacdo da divida sera em quatro parcelas
anuais, iguais e consecutivas, iniciando em junho de 2010 e finalizando em junho de 2013. Essa cédula possui as
hip6teses usuais de vencimento antecipado. O respectivo saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era de
R$32,8 milhdes.

Banco Votorantim S.A.

Em setembro de 2005, a CEMIG D emitiu em favor do Banco Votorantim S.A. uma Cédulas de Credito
Bancério, no valor de R$33,5 milhdes, destinados ao pagamento de parte de suas dividas. Sobre o valor principal,
incidem juros compreendendo a variagdo do CDI mais spread de 1,7% a.a. A amortizacdo da divida sera efetuada
em quatro parcelas anuais, iguais e consecutivas, iniciando em setembro de 2010 e finalizando em setembro de
2013. Essa cedula teve como garantia o aval da CEMIG. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era de
R$25,9 milhdes.

Eletrobras

O Programa Luz para Todos, um programa do Governo Federal que visa a Universalizacdo do Acesso e Uso da
Energia Elétrica no Campo, é um dos Projetos Estruturadores do Governo de Minas Gerais e estd em
implantacéo pela CEMIG D. O programa foi instituido com o objetivo de levar energia elétrica para mais de 12
milhdes de pessoas na &rea rural do Brasil. No &mbito desse Programa foram celebrados com a Eletrobras os
seguintes contratos de financiamento e concessdo de subvencao, cuja garantia ofertada foi a vinculacéo da receita
da Companbhia:

Contrato ECFS-001/2004
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Em abril de 2004, no valor total de R$192,6 milhdes, sendo R$ 88,5 provenientes da Reserva Global de Reversdo
— RGR (valor financiado) e R$104,1 milhdes da Conta de Desenvolvimento Energético — CDE (valor
subvencionado). Foram celebrados dois aditivo a esse contrato; um em janeiro de 2006, alterando a meta fisica e
outro em janeiro de 2007, alterando o valor do financiamento para R$92,0 milhdes 5 provenientes da Reserva
Global de Reversdo — RGR (valor financiado) e R$108,2 milhdes da Conta de Desenvolvimento Energético —
CDE (valor subvencionado), perfazendo um total de R$200,2 milh6es Sob esse contrato, foram liberadas 5
parcelas, perfazendo um total de R$185,5 milhGes, sendo R$85,2 milhdes, com recursos da RGR e R$ 100,3
milhdes, com recursos da CDE. Sobre o valor subvencionado (CDE) incide uma taxa de administracdo de 1% a.a.
e sobre o valor financiado (RGR) incidem encargos sobre o saldo devedor corrigido de 5% a.a, acrescidos 1% a.a.
a titulo de taxa de administracdo. A amortizagdo se dard em 120 parcelas mensais, iguais e sucessivas a partir do
termino da caréncia (agosto/2006), com vencimento final em agosto de 2016. O saldo devedor em dezembro de
2010 era de R$49,3 milhdes.

Contrato ECFS-005/2005

Em abril de 2006, no valor total de R$ 375,9 milhdes, sendo R$172,7 provenientes da Reserva Global de
Reversdo — RGR (valor financiado) e R$203,2 provenientes da Conta de Desenvolvimento Energético — CDE
(valor subvencionado). Foram celebrados trés aditivos a esse contrato: o primeiro, em julho de 2007, alterando o
valor do contrato para R$466,6, sendo 214,4 com recursos provenientes da RGR e 252,2, provenientes da CDE; o
segundo, dezembro de 2008, alterando as clausulas de disponibilizacdo e de encerramento do crédito; o terceiro,
em outubro de 2010, alterando o cronograma fisico-financeiro, bem como a data de encerramento do crédito para
31/12/2010. Sob esse contrato, foram liberadas em 4 parcelas, perfazendo o valor total de R$419,9 milhdes,
sendo R$192,9, com recursos da RGR e R$227,0 com recursos da CDE. Sobre o valor subvencionado (CDE)
incide uma taxa de administracdo de 1% a.a. e sobre o valor financiado (RGR) incidem encargos sobre o saldo
devedor corrigido de 5% a.a, acrescidos 1% a.a. a titulo de taxa de administracdo. A amortizacdo se dara em 120
parcelas mensais, iguais e sucessivas a partir do termino da caréncia (junho/2008), com vencimento final em
junho de 2018. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era de R$143,1 milhdes.

ECFS-227/2008

Em agosto de 2008, no valor total de R$321,5 milhdes, sendo R$147,7 provenientes da Reserva Global de
Reversdo — RGR (valor financiado) e R$173,8 provenientes da Conta de Desenvolvimento Energético — CDE
(valor subvencionado).Em agosto de 2010, foi celebrado um aditivo a esse contrato que, dentre outras
modificacOes, alterou o valor proveniente da RGR para R$188,3 milhdes. Sob esse contrato, foram liberadas 2
parcelas totalizando 94,2 com recursos do RGR (valor financiado) e R$110,8 milhdes com recursos do CDE.
Sobre o valor subvencionado (CDE) incide uma taxa de administracdo de 1% a.a. e sobre o valor financiado
(RGR) incidem encargos sobre o saldo devedor corrigido de 5% a.a, acrescidos 1% a.a. a titulo de taxa de
administracdo. A amortizagdo se dard em 120 parcelas mensais, iguais e sucessivas a partir do termino da caréncia
(outubro/2010), com vencimento final em novembro de 2020. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era
de R$93,5 milhdes.

Banco Santander S.A.

Em junho de 2005, a CEMIG D emitiu em favor do Banco Santander Brasil S.A. uma cédula de crédito bancério,
no valor de R$44,1 milhdes, destinada ao pré-pagamento de dividas de maior custo. Sobre o principal dessa
cedula incidem juros compreendendo a variacdo de CDI mais spread de 1,7% a.a. O vencimento esta previsto
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para oito anos, sendo a amortizacdo da divida definida em quatro parcelas anuais, iguais e consecutivas,
iniciando em maio de 2010 e finalizando em maio de 2013. Essa cédula possui as hipoteses usuais de vencimento
antecipado e tem como avalista a CEMIG. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era de R$33,1 milhdes.

Unibanco

Em agosto de 2005, a CEMIG D e o Unibanco celebraram o Contrato de Promessa de Concesséo de Empréstimo
n°® 733, disponibilizando um valor de R$925 milhGes para a rolagem da divida da companhia. Desse valor, foram
utilizados R$85,9 milhdes, liberados em diversos desembolsos por meio de cartas de adesdo. A respectiva
amortizacdo sera efetuada nos vencimentos pactuados nas cartas de adesdo, sendo que o vencimento final se dara
em julho de 2013. Os encargos incidentes sobre o financiamento foram de 1,7% a.a. + 100% CDI e o saldo
devedor em 31 de dezembro de 20109 era de R$66,6 milhdes.

Em 31 de dezembro de 2009, o saldo devedor da CEMIG D, nos termos de seus contratos financeiros, era de R$
2,6 bilhdes. Segue tabela com os principais contratos financeiros nos quais a CEMIG D figurava como parte em
31 de dezembro de 2009.

Grau de Subordinacdo da Divida

Cerca de 54,38% da divida da CEMIG D contam com garantia corporativa da empresa holding CEMIG e cerca
de 13,82% da divida sdo garantidos por recebiveis.

Restri¢es impostas a CEMIG D

Em alguns contratos financeiros firmados com o Banco 1taiBBA e ABN (Santander), ha covenants financeiros
que restringem o endividamento da empresa, conforme demonstrado a seguir:

Banco ItalUBBA:

Ebitda/Despesas financeiras liquidas: maior ou igual a 2,8

Divida/(patr.lig.+divida): menor ou igual a 53%
Divida/Ebitda: menor ou igual a 3,36
Divida curto prazo/Ebitda: menor ou igual a 90%
Investimento/Ebitda: menor ou igual a 60%

Banco ABN (Santander):

Ebitda/Juros: maior ou igual a 3
Divida/Ebitda: menor ou igual a 2,5
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Das clausulas restritivas acima mencionadas, uma delas ndo foi atendida, conforme abaixo:

Descricdo da Clausula Restritiva indice Requerido
Posicdo em 31/12/2010

Divida/(PL + Divida) Menor ou igual a 53%56,18%

A CEMIG D obteve do Itai BBA dispensa para o cumprimento dos “covenants” financeiros até dezembro de 2011,
conforme correspondéncia datada de 23 de dezembro de 2010. Também obteve do Banco Santander dispensa para
o cumprimento dos “covenants” financeiros até dezembro de 2011, conforme “de acordo” datado de 30 de
dezembro de 2010, constante na correspondéncia da CEMIG para aquele Banco, n® GF/OF — 1633/2010, de 21 de
dezembro de 2011.

H& nos contratos financeiros da CEMIG D clausulas padréo restringindo o pagamento de dividendos, caso a
empresa esteja inadimplente, restringindo a alienagcdo de ativos que comprometam o desenvolvimento de suas
atividades e restringindo a alienacéo do controle acionario da Companhia.

A emissdo de titulos e valores mobiliarios pela CEMIG D requer a autorizagdo prévia do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, bem como dos agentes repassadores de seus financiamentos.

g. Limites de utilizacao dos financiamentos ja contratados

Os financiamentos contratados pela Cemig D junto a Eletrobras tém como limites de utilizacdo a capacidade de
comprovacéo da aplicagdo dos recursos nos prazos contratados.

h. alteracdes significativas em cada item das demonstracgdes financeiras

A principal alteracdo que ocorreu no Balango Patrimonial da Companhia foi a redugdo em 2010 do saldo de
empréstimos, financiamentos e debéntures registrados no curto prazo, R$411 milhGes em 2010 comparados a
R$1.752 milhdes em 2009. No ano de 2009 a Companhia ndo atendeu a determinadas clausulas restritivas de
seus contratos de empréstimos e financiamentos, sendo obtido o consentimento dos seus credores apos a data de
31 de dezembro de 2009. Dessa forma, em atendimento as novas normas contébeis, todos os empréstimos com
clausulas restritivas foram transferido em 2009 do curto para o longo prazo e reclassificados novamente para o
longo prazo em 2010.
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a. Resultados das operacg6es do emissor:
Fornecimento de Energia Elétrica

A energia faturada aos clientes cativos e a energia transportada para clientes livres, distribuidoras e
concessionarias com acesso as redes da Cemig D, no ano de 2010, totalizou 25.037 GWh, com crescimento de
11,02% em rela¢do ao ano de 2009. Esse resultado é uma composicdo do crescimento de 27,8% no volume de
energia transportada, em face da expansdo da atividade industrial e da migracdo de clientes cativos para o
mercado livre, e da expansdo de 3,4% no mercado cativo, com destaque para as classes Residencial,
Comercial/Servigos e Rural.

Venda de Energia — GWh

Relagdo | Var.%
Classe 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 |% 2010

Industrial 4839 4831 5563 4826 4.757 20,62 (1,43)
Residencial 6.647 6.813 7.163 7.774 8.134 35,26 4,63
Comercial 3.851 4.078 4.391 4642 4776 20,71 2,89
Rural 1937 2200 2296 2.208 2.455 10,64 11,19
Outros 2.666 2.738 2.810 2.847 2944 12,77 3,41

Total Vendido a 19.940 20.660 22.223 22.297 23.066 100,00 3,45
Consumidores Finais

O desempenho das principais classes de consumo esta descrito a seguir:

o Residencial:

O consumo residencial manteve-se em crescimento, com uma variacdo positiva de 4,63% em relacdo ao ano
anteriore. O consumo de energia desta classe esta associado a ligagcdo de novas unidades consumidoras e ao
aumento do consumo final das familias, em funcéo das condi¢fes favoraveis da economia.

Industrial:
A energia consumida pelos clientes cativos e livres representa a maior parte da energia distribuida.
Contribuiu para as vendas desse mercado a expansao da atividade industrial, associada a:

@y crescimento das exportacGes em termos de volume e de valor monetéario, este em virtude da elevacdo dos
precos internacionais de matérias primas industriais (minério de ferro, niquel e ouro), de produtos
agricolas (café, agucar e carne) e matérias primas semimanufaturadas;

an crescimento dos setores contemplados pela politica governamental baseada em incentivos de isencdo
tributaria, e

amexpansédo da producdo de itens voltados para atendimento a demanda interna em atividades produtivas e
consumo final,

A atividade Extrativa Mineral, que utiliza 15,2% da energia da classe industrial, apresentou crescimento de
28,8%. Todos os ramos da Industria de Transformacdo, com excecdo de Celulose e Papel e de Fumo,
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apresentaram expansdo de consumo, com destaque para Ferroligas (44,5%), Quimico (28,4%), Mecanico
(23,3%), Material de Transporte (18,6%), Nao Ferrosos (18,2%) e Siderurgia (16,5%).

Apesar desses crescimentos nos segmentos industriais, ocorreu uma reducao de 1,43% no volume total de
energia vendida na classe industrial em func¢do de consumidores anteriormente cativos que se tornaram livres,
somente mantendo o relacionamento comercial com a Cemig D no que se refere ao transporte da energia.

a Comercial:

No Estado de Minas Gerais, 0os ramos da classe comercial e de servicos mais representativos apresentaram as
seguintes taxas de crescimento de consumo no ano de 2010: Comércio Varejista (6,4%), Servicos de
Alojamento e Alimentacdo (1,9%), Comércio Atacadista (9,7%), Servicos de Comunicacdo (0,2%), Servigos
de Salde (4,4%) e Servicos de Administracdo de Bens, Loteamento e Incorporacdo de Bens Imoéveis (13,2%).

o Rural:

Esta classe apresentou crescimento de 11,1% no consumo faturado no ano de 2010 em relacdo a 2009,
relacionado com a ligacdo de 42.636 novas unidades consumidores e com o aumento da demanda de
irrigacdo em funcdo de baixos indices pluviométricos e de temperaturas acima da média em Minas Gerais
durante o ano.

Demais Classes:

As demais classes — Poder Publico, lluminacgdo Publica, Servigo Publico e Consumo Proprio, com 12,8% da
energia distribuida, consumiram 2.944 GWh e, em conjunto, cresceram 3,41% no ano de 2010, frente a 2009.

Desempenho Econdmico - Financeiro

Adogao das normas internacionais de contabilidade

Os resultados apresentados abaixo estdo de acordo com as novas normas de contabilidade, dentro do processo de
harmonizagao das normas contabeis brasileiras as normas internacionais (“IFRS”). Dessa forma, o resultado de
2009 foi alterado para refletir essas modificagdes e permitir a comparabilidade com o ano de 2010

Lucro do Periodo

A Cemig Distribuicdo apresentou, no exercicio de 2010, um lucro liquido de R$441 milhGes em comparacdo ao
lucro liquido de R$776 milhdes no exercicio de 2009, representando uma reducéo de 43,17%.

Receita Operacional

A composicado da receita da Companhia é conforme segue:
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Fornecimento bruto de energia elétrica e receita de uso da rede —

) . 9.350 9.223

consumidores cativos
Receita de uso da rede — consumidores livres 1.640 1.196
Outras receitas operacionais 85 85
Impostos incidentes sobre as receitas acima (4.148) (3.810)
6.927 6.694

Fornecimento bruto de energia elétrica e receita de uso da rede — consumidores cativos

Os principais impactos na receita de 2010 decorreram dos seguintes fatores:

® aumento de 3,45% na quantidade de energia elétrica fornecida a consumidores finais;

® reajuste tarifario com impacto médio nas tarifas dos consumidores cativos de 6,21%, a partir de 8 de abril
de 2009 (efeito integral em 2010);

® reajuste tarifario com impacto médio nas tarifas dos consumidores de 1,67%, a partir de 8 de abril de
2010;

Receita de uso da rede

Essa receita refere-se a Tarifa de Uso dos Sistemas de Distribuicdo de Energia Elétrica — TUSD, advinda de
transporte cobrado dos consumidores livres sobre a energia vendida por outros agentes na area de concessao da
Companhia, principalmente pela Cemig Geracgdo e Transmissdo. Essa receita apresentou um aumento de 37,12%
(R$1.640 milhdes em 2010 comparados a R$1.196 milhGes em 2009). Esta variagdo decorre principalmente do
aumento no volume transportado em decorréncia da migracdo de consumidores cativos para consumidores livres
e também da maior atividade industrial em 2010 em decorréncia da recuperacao da atividade econémica.

Impostos incidentes sobre os valores faturados

Os impostos incidentes sobre os valores faturados foram de R$4.148 milhdes em 2010 comparados a R$3.810
milhdes em 2009. As principais variacfes nas deducdes a receita Sa0 como segue:

Conta de Consumo de Combustivel — CCC

A deducéo a receita referente a CCC foi de R$435 milhdes no exercicio de 2010 comparados a R$296 milhdes
no exercicio de 2009, representando um aumento de 46,96%. Refere-se aos custos de operacdo das usinas
térmicas dos sistemas interligado e isolado brasileiro rateados entre 0os concessionarios de energia elétrica por
meio de resolucdo da ANEEL. Este é um custo ndo controlavel pela Companhia, sendo que a diferenca entre 0s
valores utilizados como referéncia para definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada
no reajuste tarifario subsequente.

Conta de Desenvolvimento Energeético - CDE

A deducdo a receita referente a CDE foi de R$341 milhdes no exercicio de 2010 comparados a R$344 milhdes
no exercicio de 2009, o que representa uma reducdo de 0,87%. Os pagamentos sdo definidos através de
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Resolucdo da ANEEL. Este é um custo ndo controlavel pela Companhia, sendo que a diferenca entre os valores
utilizados como referéncia para definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no
reajuste tarifario subsequente.

As demais deducdes a receita referem-se a impostos calculados com base em percentual do faturamento. Desse
modo, as suas variag0es decorrem, substancialmente, da evolugéo da receita.

Custos e Despesas Operacionais (excluindo Resultado Financeiro)

Os Custos e Despesas Operacionais (excluindo Resultado Financeiro) foram de R$6.128 milhdes em 2010
comparados a R$5.414 milhGes em 2009, representando um aumento de 13,2%. Este resultado decorre
principalmente dos aumentos nos custos com Energia Comprada para Revenda e Encargos de Uso da Rede
Basica de Transmissdo. Também contribuiu para o aumento das Despesas Operacionais a provisdo de R$178
milhdes, decorrente de acordo com Grande Consumidor Industrial conforme comentado a seguir. Mais
informacdes sobre a composicao dos Custos e Despesas Operacionais.

Principais variacoes:

Energia Elétrica Comprada para Revenda

A despesa com Energia Elétrica Comprada para Revenda foi de R$2.925 milhdes em 2010 comparados a
R$2.483 milhdes em 2009, representando um aumento de 17,80%. Este & um custo ndo controlavel pela
Companhia, sendo que a diferenga entre os valores utilizados como referéncia para defini¢cdo das tarifas e os
custos efetivamente realizados é compensada no reajuste tarifario subsequente.

Encargos de Uso da Rede de Transmissédo

A Despesa com Encargos de Uso da rede de Transmisséo foi de R$616 milhdes em 2010 comparados a R$553
milhdes em 2009, representando um aumento de 11,39%. Esta despesa refere-se aos encargos devidos, pelos
agentes de Distribuicdo e Geracdo de energia elétrica, em face da utilizacdo das InstalacGes, componentes da rede
bésica, sendo os valores a serem pagos pela Companhia definidos por meio de Resolugdo pela ANEEL. Este é
um custo ndo controlavel pela Companhia, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como referéncia para
definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no reajuste tarifario subsequente.

Provisbes Operacionais

As Provisdes Operacionais foram de R$209 milhdes em 2010 comparados a R$66 milhdes em 2009, um
aumento de 218,31%. Esta variacdo decorre principalmente da celebragédo de acordo para encerrar Processo
Judicial com consumidor industrial referente ao reajuste tarifario determinado pela portaria DNAEE 045/86, no
valor de R$178 milhdes, provisionado em maio de 2010.

Pessoal

A Despesa com Pessoal foi de R$759 milhdes em 2010 comparados a R$880 milhdes em 2009, representando
uma reducdo de 13,75%. Este resultado decorre, substancialmente, da despesa com o Programa de Desligamento
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Voluntario implementado em 2009, no montante de R$158 milhdes contra R$15 milhdes em 2010 referente
complemento da proviséo do ano anterior.

Amortizacdo

A despesa com Amortizagdo foi de R$378 milhdes em 2010 comparados a R$357 milhdes em 2009,
representando um aumento de 5,89%. Esse resultado decorrem do programa de investimentos da Companhia
realizado no ano de 2010 com a entrada em operacgdo de novos ativos de distribuicao.

Servigos de terceiros

A despesa com Servicos de Terceiros foi de R$642 milhdes em 2010 comparados a R$523 milhGes em 2009,
representando um aumento de 22,75%, com as principais variacdes nos gastos com mao de obra contratada e
instalacdes de equipamentos elétricos em funcdo da maior atividade de operacdo e manutencao preventiva no ano
na comparagdo com o ano anterior, e também nos gastos com arrecadacéo e leitura.

Lucro antes dos juros, impostos, depreciacao e amortizacao - LAJIDA (metodologia de calculo ndo revisada
pelos auditores independentes)

Considerando as receitas e despesas apresentadas acima, o LAJIDA da Cemig Distribuicdo em 2010 apresentou
uma reducdo de 28,10% na comparacdo com 2009. Ajustado aos itens ndo recorrentes, o LAJIDA apresenta uma
reducdo de 23,51%.

LAJIDA - R$ milhdes 2010 2009

Lucro Liquido 441 776 (43,17)
+ Despesa de IR e Contribuicédo Social 134 417 (67,87)
+ Resultado Financeiro 224 87 (157,47)
+ Amortizacao 378 357 5,88
= LAJIDA 1.177 1.637 (28,10)
Itens ndo recorrentes:

+ Acordo Rima Industrial S.A. 178 - -
+ Programa de Desligamento Voluntario —

oy /%PD g 15 154 (90,26)
= LAJIDA AJUSTADO 1.370 1.791 (23,51)

A reducdo do LAJIDA em 2010, em comparagdo ao mesmo periodo de 2009, deve-se ao aumento de 13,69% nos
custos e despesas operacionais, excluidos os efeitos da despesa com amortiza¢do, em comparagdo ao aumento de
3,48% na Receita Operacional Liquida. Consequentemente, a margem do LAJIDA reduziu de 24,45% em 2009
para 16,99% em 2010.

Os principais efeitos ndo recorrentes que impactaram no LAJIDA s&o como segue:
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e Reconhecimento de uma Despesa, no montante de R$178 milhdes, decorrente de acordo referente a agdo
ajuizada por consumidor industrial relativa ao ressarcimento do aumento de tarifa introduzido pelo
DNAEE durante o Plano Cruzado.

e Registro de provisdo em 2010 e 2009 nos valores de R$15 milhdes e R$158 milhdes, respectivamente,
referente ao Programa de Desligamento Voluntario implementado pela Companhia. O valor registrado
em 2010 refere-se a complemento da proviséo registrada em 2009.

Receitas (Despesas) Financeiras

O Resultado Financeiro em 2010 foi uma Despesa Financeira Liquida de R$224 milhGes comparada a uma
Despesa Financeira Liquida de R$87 milhdes em 2009. Os principais fatores que impactaram o Resultado
Financeiro estdo relacionados a seguir:

Aumento na despesa de Variacdo Monetaria de Empréstimos e Financiamentos em moeda nacional, R$60
milhdes em 2010, comparados a R$15 milhGes em 2009. Este aumento decorre principalmente da variagdo do
IGP-M, indexador de alguns contratos, que passou de uma variacdo negativa de 1,71% em 2009 para uma
variacdo positiva de 11,32% em 2010;

Aumento de 49,7% em outras despesas financeiras, que foi de R$56.017 em 2010, contra R$37.410 em 2009.
Este aumento decorre, principalmente, de multas emitidas pelo Orgdo regulador decorrentes de obrigacdes
regulamentares relativas aos niveis de qualidade dos servicos e do fornecimento de energia elétrica em periodos
anteriores.

Imposto de Renda e Contribuicéo Social

A Cemig Distribui¢do apurou em 2010 despesas com Imposto de Renda e Contribui¢cdo Social no montante de
R$134 milhdes em relacdo ao lucro de R$575 milhdes antes dos efeitos fiscais, representando um percentual de
23,30%. Em 2009, a Companhia apurou despesas com Imposto de Renda e Contribuicdo Social no montante de
R$417 milhdes em relagdo ao lucro de R$1.193 milhdes, antes dos efeitos fiscais, representando um percentual
de 34,95%.
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a . introducédo ou alienagdo de segmento operacional

N&o ocorreram no exercicio de 2010.

b. constituicdo, aquisi¢ao ou alienacéo de participagdo societéria
N&o ocorreram no exercicio de 2010.

C. eventos ou operagdes nao usuais:

Nao ocorreram.
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a. mudancas significativas nas praticas contébeis:
As primeiras Demonstracdes Contabeis da Companhia preparadas de acordo com as IFRS foram em 2010.

As politicas contébeis foram aplicadas na preparagdo das Demonstra¢es Contabeis para o ano encerrado em 31
de dezembro de 2010, nas informacdes comparativas apresentadas para o0 ano encerrado em 31 de dezembro de
2009 e na preparacdo do balanco patrimonial de abertura em IFRS para a posic¢ao financeira em 1° de janeiro de
2009 (data de transicdo da Companhia).

Na preparacdo de sua demonstracdo de posicdo financeira de abertura em IFRS, a Companhia ajustou valores
anteriormente apresentados em DemonstracGes Contabeis preparadas de acordo com a pratica contabil
anteriormente adotada. Uma explicacdo de como a transicdo da préatica contabil anteriormente adotada para IFRS
afetou a posicéo financeira e o desempenho financeiro da Companbhia.

Principais impactos e alteracdes nas demonstracdes contabeis em funcdo da adocdo dos novos pronunciamentos
emitidos pelo CPC e as normas IFRS

Os principais efeitos nas Demonstracdes Contabeis da Companhia em funcdo da adocdo em 2010 dos
pronunciamentos contdbeis emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis de n° 15 a 43, das
Interpretacfes Técnicas de n° 1 a 16 e das orientacGes técnicas de n° de 3 a 5 além das normas IFRS estdo
descritos a seguir:

Interpretacdo Técnica ICPC 01 (IFRIC 12) e Orientagdo OCPC 05 — Contratos de Concessao

Esta Interpretacdo especifica condi¢Bes a serem atendidas em conjunto para que as concessdes publicas estejam
inseridas em seu alcance:

0 concedente controla ou regulamenta quais servicos o concessionario deve prestar com a infraestrutura, a quem
0s servicos devem ser prestados e 0 Seu preco;

0 concedente controla, por meio de titularidade, usufruto ou de outra forma qualquer, participagdo residual
significativa na infraestrutura no final do prazo da concesséo.

Quando da analise dos contratos de concessdo da Companhia, constatou-se que as condi¢des acima mencionadas
se aplicam para os contratos de distribuicdo da Companhia.

De acordo com a Interpretacdo, quando um concessionario é remunerado pelos usuarios dos servigos publicos,
em decorréncia da obtengdo do direito de cobra-los a um determinado preco e periodo pactuado com o Poder
Concedente, o valor despendido pelo concessionario na aquisicdo desse direito € reconhecido no Ativo
Intangivel.

Por outro lado, quando o responsavel pela remuneracdo dos investimentos feitos pelo concessionario for o Poder
Concedente e o contrato estabelecer que ha o direito contratual incondicional de receber caixa ou outro Ativo
Financeiro, independentemente do uso efetivo da infraestrutura (demanda) ao longo do prazo de concessdo, é
necessario o reconhecimento do Ativo Financeiro.
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Considerando as caracteristicas das concessdes de distribuicdo da Companhia foi utilizado na adocéo inicial o
modelo bifurcado, com o desmembramento da infraestrutura de concessdo entre Ativo Intangivel e Ativo
Financeiro.

Aplicacdo na atividade de distribuicéo:

Na atividade de distribuicdo a infraestrutura recebida ou construida € recuperada por meio de dois fluxos de
caixa: (a) parte por meio do consumo de energia efetuado pelos consumidores (emisséo do faturamento mensal
da medicao de energia consumida/vendida) durante o prazo da concessdo; e (b) parte como indenizacdo dos bens
reversiveis no final do prazo da concessao, a ser recebida diretamente do poder concedente ou para quem ele
delegar essa tarefa.

Dessa forma, a Companhia mensurou o valor dos ativos, anteriormente registrados no Imobilizado, que nao
estardo integralmente amortizados até o final da concesséo, registrando esse valor como um Ativo Financeiro da
concessao por ser um direito incondicional de receber caixa ou outro Ativo Financeiro diretamente do poder
concedente. A diferenga entre o valor anteriormente registrado no Imobilizado e o Ativo Financeiro da
Concessdo constituido foi transferida para o Ativo Intangivel. Ou seja, os valores registrados no Intangivel serdo
aqueles a serem amortizados até o final da concessdo, de acordo com a estimativa de vida Util dos ativos
estabelecida pela ANEEL.

Na Cemig Distribuicdo, apesar da existéncia de clausula de renovacdo nos atuais contratos de concessao da
Companhia por mais 20 anos, essa renovacdo ndo foi considerada para fins de bifurcacdo dos ativos, sendo
utilizada a data de vencimento do atual contrato, em fevereiro de 2016.

Os valores registrados no Ativo Intangivel serdo amortizados em conformidade com a vida Gtil dos ativos,
utilizando-se como base a estimativa elaborada pela ANEEL.

Conforme definido pela Interpretacéo, considerando que as empresas de distribuicdo atuam essencialmente como
responsaveis primarias em relacdo aos servigcos de construcdo e instalacdo, € necessario o reconhecimento de
receita e despesa de construcao relacionadas a esses servicos.

Tendo em vista 0 modelo regulatério brasileiro, onde as empresas distribuidoras tém a sua remuneracéo baseada
na operacdo e manutencdo dos ativos e a construcdo de novas instalacBes é essencialmente terceirizada,
entendemos que a margem de lucro nessa atividade de construcdo € imaterial, motivo pelo qual consideramos
como nula para fins de elaboracdo das Demonstracdes Contabeis.

Para as contribuicbes do consumidor, registradas como obrigacOes especiais, foram adotados os seguintes
procedimentos:

o saldo inicial de obrigacdes especiais registrado na data de transicdo a ser amortizado até o vencimento da
concessdo. Caso seja estimado saldo remanescente, este deve ser classificado como Ativo Financeiro, em conta
redutora;

a parcela do saldo inicial que deve ser amortizado entre a data da transicdo da norma contabil e o vencimento da
concessao deve ser classificada como Ativo Intangivel, em conta redutora.
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Em funcdo do critério utilizado de realizar a bifurcacdo dos ativos entre Financeiro e Intangivel tendo como base
os valores contébeis entdo constantes do Imobilizado, a alteragdo mencionada nao alterou o Patriménio Liquido
da Companhia em 1° de janeiro de 20009.

b) Pronunciamento CPC 20 (I1AS 23) - Encargos Capitalizados

A Companhia reavaliou os critérios para capitalizacdo dos custos de empréstimos que séo atribuiveis a aquisicao,
construgdo ou producdo de um ativo, sendo estabelecida uma taxa média ponderada para a capitalizacdo dos
custos dos empréstimos que estdo em vigéncia e que ndo estdo vinculados diretamente a um ativo qualificavel.

Esse procedimento implicou na transferéncia de custos para as obras em montantes superiores aos apurados de
acordo com a pratica contabil anterior, quando eram transferidos apenas os custos dos empréstimos e
financiamentos que eram diretamente vinculados as obras, e 0s custos dos demais empréstimos e financiamentos
eram integralmente registrados no resultado.

¢) Pronunciamento CPC 27 (IAS 16) e ICPC 01 (IFRIC 12) — Rateio da Taxa de Administragédo

Até o exercicio de 2009, a legislacdo do setor elétrico determinava que poderia ser apropriado mensalmente ao
custo do imobilizado em curso até 8% dos gastos diretos de pessoal e servigos de terceiros, na propor¢do dos
investimentos realizados, por meio de critério de rateio.

Esse procedimento esta em desacordo com 0s novos pronunciamentos contdbeis, sendo que a Companhia
realizou o estorno desses valores que haviam sido incluidos no custo dos seus ativos em 2009 no montante de
R$27.576.

d) Pronunciamento CPC 33 (IAS 19) - Obrigacdes Pds-Emprego

A Companbhia registra, desde o exercicio de 2000, os custos, as contribuigcdes e o passivo atuarial relacionados a
suplementacdo de aposentadoria e 0s outros beneficios pds-emprego.

Apesar do Pronunciamento CPC 33 ndo apresentar alteracdes significativas no calculo atuarial das obrigacdes
pos-emprego em relagcdo aos critérios anteriores, € exigido que na adoc¢do do pronunciamento sejam registradas
as perdas atuariais acumuladas ainda ndo reconhecidas de periodos anteriores no saldo de abertura de 1° de
janeiro de 2009 e que se encontravam somente divulgadas em nota explicativa.

Dessa forma, a Companhia registrou uma obrigacdo adicional no valor de R$460.556 em contrapartida ao
Patriménio Liquido, referente as perdas atuariais ainda ndo reconhecidas em 1° de janeiro de 2009.

Adicionalmente, e exclusivamente para as obrigagdes pos-emprego com aposentadoria, tendo em vista que a
Companhia tem uma divida pactuada com o Fundo de Pensdo para a amortizacao de obrigacdes atuariais e que
essa divida € superior a obrigagdo definida pelo atuario em conformidade ao CPC 33, foi feito um registro
adicional no passivo para que a obrigacédo registrada reflita exatamente a obrigacdo com o fundo de pensdo, no
montante de R$460.556.

Dessa forma, tendo em vista que para as obrigacGes pds-emprego com aposentadoria o valor registrado no
passivo corresponde a divida, a atualizacdo monetaria e os juros incidentes sobre essa divida estdo registrados na
despesa financeira. Para as demais obrigacGes pos-emprego com plano de salde, odontolégico e seguro de vida,
as despesas sao registradas como operacionais.
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10. Comentarios dos diretores / 10.4 - Mudancas praticas cont./Ressalvas e énfases

e) Ativos e passivos regulatorios — Estrutura Conceitual (Framework)

A definicdo se os ativos e passivos regulatorios estariam dentro da estrutura conceitual das normas internacionais
vem sendo discutida pelo International Accounting Standards Board — IASB desde 2005.

Em funcdo destas discussdes, uma minuta de pronunciamento relacionada aos procedimentos a serem adotados
para o registro de ativos e passivos regulatorios nas empresas reguladas foi emitido pelo IASB em 2009 para
analise e recebimento de contribui¢bes. Em 2010, o IASB decidiu postergar a conclusdo do projeto para 2011.

Portanto, para o exercicio de 2010, ndo existe nenhuma norma especifica em vigor que permita o reconhecimento
destes ativos e passivos regulatorios.

Dessa forma, a Companhia realizou a baixa dos ativos e passivos regulatdrios de suas Demonstracfes Contébeis.

f. Impostos incidentes sobre os ajustes de ado¢do das novas normas contabeis

Em decorréncia dos ajustes mencionados anteriormente nesta nota relacionados & ado¢do das novas normas
contabeis, a Companhia efetuou o registro dos impostos incidentes sobre esses ajustes conforme demonstrado a
seguir na conciliacdo dos balangos patrimoniais e na demonstracao de resultado.

c. ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor:

Nenhuma ressalva ou énfase constou no parecer dos auditores independentes.
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10. Comentarios dos diretores / 10.6 - Itens relevantes nao evidenciados nas DFs

a. grau de eficiéncia de tais controles, indicando eventuais imperfei¢cdes e providéncias adotadas para
corrigi-las

A Diretoria Executiva, incluindo o Diretor-Presidente e o Diretor de Financas, Relacbes com Investidores e
Controle Financeiro de Participacdes, € responsavel por estabelecer e manter um Sistema de Controles Internos
eficiente que assegure a elaboracdo de demonstracdes financeiras confiaveis.

Esse Sistema contempla um conjunto de procedimentos que foram implementados para prover, com razoavel
certeza: (i) a confiabilidade dos registros das informagdes contabeis e financeiras; (ii) a preparacdo das
demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil; (iii) 0 processamento de
pagamentos e recebimentos de acordo com autorizagbes da administracdo; e (iv) a deteccdo tempestiva de
aquisicdes inapropriadas e da alienacdo ou destinacdo de ativos materiais. Enfatizamos que, devido as limitagdes
inerentes aos controles internos, existe a possibilidade que tais controles ndo previnam ou detectem todas as
deficiéncias. Adicionalmente, projecdes relativas a avaliacdo de efetividade dos controles internos estdo sujeitas
ao risco de que os controles deixem de funcionar devido a mudangas nas condiges em que operam ou deixem de
estar em conformidade com as politicas e procedimentos estabelecidos.

A administracdo utilizou os critérios estabelecidos no documento Integrated Internal Control Framework,
emitido pelo Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission - COSO, para avaliar a
efetividade dos controles internos adotados para assegurar a elaboracdo de demonstrac@es financeiras confiaveis
e concluiu que, em 31 de dezembro de 2010, o Sistema de Controles Internos adotados para assegurar a
elaboracao de demonstragdes financeiras confiaveis ¢ efetivo.

b. deficiéncias e recomendacdes sobre os controles internos presentes no relatério do auditor
independente

Né&o foram reportadas deficiéncias relevantes de controles internos que possam comprometer a confiabilidade das
demonstracdes financeiras.
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10. Comentarios dos diretores / 10.8 - Plano de Negdocios

a. os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que néo aparecem no seu balanco
patrimonial (off-balance sheet items), tais como:

i. arrendamentos mercantis operacionais, ativos e passivos

ii. carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade mantenha riscos e responsabilidades, indicando
respectivos passivos

iii. contratos de futura compra e venda de produtos ou servigos

iv. contratos de construcdo nao terminada

v. contratos de recebimentos futuros de financiamentos

A Cemig D possui obrigagdes contratuais e compromissos que incluem a amortizagdo de empréstimos e

financiamentos, contratos com empreiteiros para a construcdo de novos empreendimentos, compra de energia
elétrica de Itaipu e outros, conforme demonstrado na tabela a seguir:

2017 em

Empréstimos e Financiamentos 411.750 452.353 1.037.695 490.847 203.909 194.468 255.973 3.046.995
C‘it”;f’gﬁ delHien EEre o 835.539 884.920 894.590 709.063 732.336 755.565 32.559.116 37.371.129
Trggsl’t’;g‘a de Energia Elétrica 69.304 73.878 77.159 61.469 64.043 66.655 2.090.479 2.502.987
Compra de Energia - Leilzo 2332405 2400933 2387598 1965492 2269239  2.396.916 65152442  78.905.025
O‘;tr:gfg?;’”"atos de compra de 262.020 276.813 282.381 295.381 204.344 255.427 2164571 3.830.937
DU Ea) LN ol Pkl 53579 50,344 32.078 34.957 37.054 39,277 380.312 628.501
FORLUZ
Luz para todos 2 431.637 - - - - R
Total 4396234 4139241 4712401  3557.209 3600925 3708308  102.602.893  126.285574

b. Outros itens ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras

e Despesas futuras com compra de energia
e Investimentos regulatorios
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10. Comentarios dos diretores / 10.9 - Outros fatores com influéncia relevante

a) como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado operacional,
as despesas financeiras ou outros itens das demonstracées financeiras do emissor

b) natureza e o propdsito da operagéo

C) natureza e montante das obrigacGes assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em
decorréncia da operacao

Os itens mencionados na tabela constante do item 10.8, ainda n&o registrados nas Demonstragdes Financeiras,
que terdo impacto no Balangco Patrimonial e também no resultado, decorrem basicamente dos contratos futuros
de compra de energia.

No caso das despesas futuras com compra de energia, a Companhia registrara, simultaneamente, uma receita

operacional em funcdo da venda dessa energia, quando sera apurada uma margem de lucro operacional em
funcéo dessas operagoes.
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11.

a)

b)

Projecdes / 11.1 - Projecdes divulgadas e premissas

objeto da projecao

Demonstrar as expectativas da potencial geracdo de caixa medida pelo indicador LAJIDA - Lucro antes dos
juros, taxas, depreciacdo e amortizacdo (ou EBITDA — Earnings before interest, taxes, depreciation and
amortization).

Apresentacdo ao mercado das perspectivas de LAJIDA garantindo o acesso democratico aos dados e
informagdes a todos os investidores e analistas.

periodo projetado e o prazo de validade da projecao

As projecOes de LAJIDA apresentadas ao mercado referem-se aos primeiros 2 (dois) anos do horizonte
méaximo de 5 (cinco) abrangido pelo Guidance.

O prazo de validade é de 1 (um) ano ou até a data de uma revisdo do Guidance justificada por fatos que
afetem de forma relevante os resultados (indicadores de desempenho) projetados.

premissas da projecdo, com a indicacdo de quais podem ser influenciadas pela administracdo do
emissor e quais escapam ao seu controle

As projecdes do Guidance sdo baseadas em premissas associadas a um cenario conservador, refletindo uma
expectativa de crescimento vegetativo.

Algumas declaragdes e estimativas contidas neste material podem representar expectativas sobre eventos ou
resultados futuros que estdo sujeitas a riscos e incertezas ambos conhecidos e desconhecidos. Ndo héa
garantia que as expectativas sobre eventos ou resultados se manifestarao.

Estas expectativas se baseiam nas suposi¢coes e analises atuais do ponto de vista da nossa diretoria, de acordo
com a sua experiéncia e outros fatores tais como 0 ambiente macroecondmico, das condigdes de mercado do
setor elétrico e nos resultados futuros esperados, muitos dos quais ndo estdao sob controle da Cemig.

Fatores importantes que podem levar a diferengas significativas entre os resultados reais e as projecdes a
respeito de eventos ou resultados futuros incluem a estratégia de negocios da Cemig, as condi¢bes
econbmicas brasileiras e internacionais, tecnologia, estratégia financeira da Cemig, alteracBes no setor
elétrico, condi¢bes hidroldgicas, condicBes dos mercados financeiro e de energia, incerteza a respeito dos
nossos resultados de operacgdes futuras, planos e objetivos bem como outros fatores. Em razdo desses e
outros fatores os resultados reais da Cemig podem diferir significativamente daqueles indicados ou
implicitos em tais declaragdes.

As informacgdes e opinides aqui contidas ndo devem ser entendidas como recomendacdo a potenciais
investidores e nenhuma decisdo de investimento deve se basear na veracidade, atualidade ou completude
dessas informacBes ou opinides. Nenhum dos profissionais da Cemig ou partes a eles relacionadas ou seus
representantes tera qualquer responsabilidade por quaisquer perdas que possam decorrer da utilizacdo do
contetido desta apresentacao.

Para avaliagcdo dos riscos e incertezas, tal como eles se relacionam com a Cemig, e obter informacGes
adicionais sobre fatores que possam originar resultados diversos daqueles estimados pela Cemig, favor
consultar item 4.1 - Fatores de Riscos neste Formulario de Referéncia e no Form 20F arquivado na U. S.
Securities and Exchange Commission — SEC.
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11. Projecdes / 11.1 - Projecdes divulgadas e premissas

Principais Premissas

As projecdes refletem os novos procedimentos contdbeis correspondentes a norma internacional
IFRS, incluindo o ICPC-01 (Concessoes).

O cenario macroecondmico e os indicadores financeiros elaborados pela consultoria especializada
“MCM Consultores”, focando especialmente os desempenhos das economias nacional, mineira e
internacional e as projec6es de indicadores de evolucdo da inflagédo (IGP-M, INPC, IPCA), taxa de
juros (Selic), variacdo do PIB, TJLP e cotacdo do ddlar.

Volume de vendas de energia aos mercados de consumidores cativos (fornecimento).

Projecdo de indices de reajustes ou revisao tarifaria, conforme formula paramétrica definida pela
Agéncia reguladora e os impactos na receita da Cemig Distribuic&o.

Evolucdo dos valores dos custos ndo gerenciaveis (compra de energia, custos de transporte e
encargos setoriais).

Comportamento dos custos gerenciaveis de PMSO (Pessoal, Material, Servigos de Terceiros e Outras
despesas de natureza operacional), considerando o0s parametros de empresas de referéncia
regulatoria.

Impactos de implantacéo de iniciativas de eficiéncia operacional na evolucdo dos custos gerenciaveis
(PMSO).

Programa de Investimentos (os investimentos considerados nas projecdes incluem apenas o
crescimento vegetativo e a reposi¢éo de ativos).

Todas as premissas acima discriminadas, excetuando-se PMSO e investimentos, estdo sujeitas a
mudangas que escapam ao controle da Administragdo. Especificamente, a definicdo dos custos
gerenciaveis (PMSO) e do montante de investimentos sofrem interferéncia da gestdo da Corporacéo
objetivando a sua otimizagdo e adequacao dos impactos as metas propostas para os resultados.
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11. Projecdes / 11.1 - Projecdes divulgadas e premissas

d) valores dos indicadores que séo objeto da previsao

ANALISE DE RESULTADOS DO GUIDANCE CEMIG
CEMIG DISTRIBUIGAO

INDICADOR : LAJIDA (EBITDA)

GUIDANCE 2008
ORIGINAL LIMITES PROJETADOS REALIZADO
LAJIDA 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2008
(RS Milhes Correntes) Minimo | Maximo | Minimo | Méximo | Minimo | Maximo | Minimo | Maximo | Minimo | Maximo [ Minimo [ Maximo [ Real | Var% Min. |Var% Max.
Cemig Distribuicdo 1725 1.875 1.470 1.620 1606 | -6,9% -14,3%

GUIDANCE 2009
ORIGINAL LIMITES PROJETADOS REALIZADO
LAJIDA 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2009
(RS Milhes Correntes) Minimo | Maximo | Minimo | Méximo | Minimo | Méximo | Minimo | Maximo | Minimo | Maximo [ Minimo [ Maximo [ Real | Var% Min. |Var% Max.
Cemig Distribuicdo 1.480 1716 1.403 1.547 945 | -36,1% -44,9%

GUIDANCE 2010
ORIGINAL LIMITES PROJETADOS REALIZADO
LAJIDA 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2010
(RS Milhdes Correntes) Minimo | Méximo | Minimo | Méximo | Minimo | Méximo | Minimo | Maximo | Minimo | Maximo [ Minimo [ Maximo [ Real | Var% Min. |Var% Max.
Cemig Distribuigdo 894 1.093 1.382 1.689

GUIDANCE 2011
ORIGINAL LIMITES PROJETADOS REALIZADO
LAJIDA 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2011
(RS Milhdes Correntes) Minimo | Maximo | Minimo | Méximo | Minimo | Méximo | Minimo | Maximo | Minimo | Maximo [ Minimo [ Maximo [ Real | Var% Min. |Var% Max.
Cemig Distribuicdo 1.451 1773 1.466 1.792

Fonte: Guidance Anual Cemig
Superintendéncia de Planejamento e Controle Corporativo - PP
Geréncia de Planejamento Corporativo e Orgamento - PP/PC

sbs/mrrs/cfsr 10/06/2011
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11. Projecdes / 11.2 - Acompanhamento das projecdes

a) informar quais estdo sendo substituidas por novas proje¢des incluidas no formulario e quais delas
estdo sendo repetidas no formuléario

A Corporagdo apresentou projecdes de LAJIDA nos udltimos trés exercicios sociais e as premissas e
resultados foram amplamente divulgadas ao mercado.

Os valores divulgados no Guidance anual atualizam as projecGes do exercicio anterior (ou as do préprio ano
corrente, no caso de revisdes do Guidance anual).

b) quanto as projecoes relativas a periodos ja transcorridos, comparar os dados projetados com o efetivo
desempenho dos indicadores, indicando com clareza as razdes que levaram a desvios nas projecoes

A comparacdo dos dados projetados com o efetivo desempenho do indicador LAJIDA pode ser visualizada
nas proprias tabelas detalhadas no item 11.1.d. O dado verificado refere-se ao primeiro ano do horizonte de
projecdes.Fatores que explicam os desvios nas projecoes.

Fatores gue explicam os desvios nas projecdes

Guidance 2008

Principais fatores que impactaram os resultados de 2008 na Cemig Distribuicao:

- Revisdo tarifaria cujo impacto médio nas tarifas dos consumidores foi uma reducao de 12,08%, a
partir de 8 de abril de 2008;

- Reducdo na receita com fornecimento de energia no Gltimo trimestre de 2008, justificada pelos
efeitos da crise internacional sobre a economia brasileira, com forte impacto principalmente na
producdo industrial.

Guidance 2009

Principais fatores que impactaram os resultados de 2009:

. Dificuldades requlatorias

- Reducdo da receita de distribuigéo
*  Mercado menor do que o esperado, em funcdo da crise;

»  Tarifas reduzidas em fungdo da re-reviséo da distribuicéo.
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11. Projecdes / 11.2 - Acompanhamento das projecdes

. Aumento do PMSO (Pessoal, Materiais, Servicos e Outros)

- Ano atipico na distribuicdo
*  Excesso de chuvas;

»  Gastos em eficiéncia operacional com retorno mais lento.

. Programa de Desligamento Voluntario — PDV

€) quanto as projecOes relativas a periodos ainda em curso, informar se as projecdes permanecem
validas na data de entrega do formulario e, quando for o caso, explicar por que elas foram
abandonadas ou substituidas

O Guidance 2011-2015 foi divulgado no XVI Encontro Anual CEMIG-APIMEC, realizado em Belo
Horizonte, em 03 de junho de 2011. As projecdes de LAJIDA permanecem vélidas na data de entrega deste
Formulério de Referéncia — FR.
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12. Assembléia e administracdo / 12.1 - Estrutura administrativa

a. atribuicdes de cada 6rgao e comité

Caberéa ao Conselho de Administragéo, além de outras matérias que Ihe comete a lei:

fixar a orientacdo geral dos negocios da Companhia;
eleger e destituir os Diretores da Companhia, observado o presente Estatuto;

deliberar, previamente a sua celebracdo, sobre os contratos entre a Companhia e quaisquer de seus
acionistas ou empresas que sejam controladoras destes, sejam por eles controladas ou estejam sob seu
controle comum;

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a alienagdo ou a constituicdo de onus reais sobre
bens do ativo permanente da Companhia, bem como a prestacao por esta de garantias a terceiros, de valor
individual igual ou superior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre os projetos de investimento da Companhia, a
celebracdo de contratos e demais negdcios juridicos, a contratacdo de empréstimos, financiamentos e a
constituicdo de qualquer obrigacdo em nome da Companhia que, individualmente ou em conjunto,
apresentem valor igual ou superior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais), inclusive aportes em
subsidiarias integrais, controladas e coligadas e nos consércios de que participe;

convocar a Assembléia Geral;

fiscalizar a gestdo da Diretoria Executiva, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, bem como solicitar informacdes sobre os contratos celebrados ou em via de celebracdo, e
sobre quaisquer outros fatos ou atos administrativos que julgar de seu interesse;

manifestar-se previamente sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria Executiva da
Companhia;

escolher e destituir os auditores independentes da Companhia, entre empresas de renome internacional
autorizadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios a auditar companhias abertas;

autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a instauracdo de processo administrativo de licitacdo
e de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, e as contratacdes correspondentes, de valor igual ou
superior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a propositura de acgdes judiciais, processos
administrativos e a celebracdo de acordos judiciais e extrajudiciais de valor igual ou superior a
R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

autorizar a emisséo de titulos, no mercado interno ou externo, para a captacdo de recursos, na forma de
debéntures, notas promissorias, “commercial papers” e outros;

aprovar o Plano Diretor, o Plano Plurianual e Estratégico e o Orcamento Anual, bem como suas
alteracdes e revisoes;

anualmente, fixar as diretrizes e estabelecer os limites, inclusive financeiros, para os gastos com pessoal,
inclusive concessdo de beneficios e acordos coletivos de trabalho, ressalvada a competéncia da
Assembleia Geral e observado o Or¢gamento Anual aprovado;
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12. Assembléia e administracdo / 12.1 - Estrutura administrativa

e autorizar o exercicio do direito de preferéncia e os acordos de acionistas ou de voto em subsidiarias
integrais, controladas, coligadas e nos consoércios de que participe a Companhia;

e aprovar as declaracdes de voto nas assembleias gerais e as orienta¢fes de voto nas reunides dos conselhos
de administracdo das subsidiarias integrais, controladas, coligadas e dos consorcios de que participe a
Companhia, quando envolver participacdo no capital de outras sociedades ou consorcios, devendo as
deliberacdes, em qualquer caso e ndo somente nas matérias relativas a participacdo no capital de outras
sociedades ou consorcios, observar as disposi¢des do presente Estatuto, o Plano Diretor e o Plano
Plurianual e Estratégico;

e aprovar a constituicdo de, e a participacdo no capital social em, quaisquer sociedades, empreendimentos
ou consorcios;

e aprovar a instituicdo de comités, na forma do seu Regimento Interno, devendo cada respectivo comité,
previamente a deliberacdo do Conselho de Administragdo, dar o seu parecer, ndao vinculante, (i) sobre as
matérias cuja competéncia Ihe for atribuida pelo Regimento Interno e (ii) com relacdo a qualquer mateéria,
desde que solicitado por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de Administracdo. Caso
0 quociente de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho de Administracdo ndo seja um ndmero inteiro,
para fins de interpretacdo desta clausula, serd considerado o nimero inteiro inferior mais préximo do
resultado fracionado; e,

e autorizar as provisdes contabeis da Companhia, em valor igual ou superior a R$14.000.000,00 (quatorze
milhdes de reais), mediante proposta da Diretoria Executiva.

O Conselho de Administracdo, mediante resolucdes especificas, poderd delegar a Diretoria Executiva a
competéncia para autorizar a celebracdo de contratos de comercializacdo de energia elétrica e de prestacdo de
servigos de distribuigdo e transmissao, nos termos da legislagéo e do Estatuto Social.

Os limites financeiros para deliberacdo do Conselho de Administracao serdo corrigidos, em janeiro de cada ano,
pelo Indice Geral de Precos do Mercado-IGP-M, da Fundacdo Getulio Vargas.

Anualmente, o Conselho de Administracdo fara a avaliacdo de seu desempenho, visando aprimorar suas funces,
devendo a metodologia adotada ser previamente aprovada pelos Conselheiros e compor o processo geral de
avaliacdo dos procedimentos e controles internos.

DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é permanente e suas atribuicdes sdo as fixadas na Lei de Sociedades por A¢oes.
Pelo menos um dos membros do Conselho Fiscal assistira as reunides do Conselho de Administracdo em que se
deliberar sobre os assuntos em que deva opinar.

O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, podera solicitar aos auditores independentes
esclarecimentos ou informagdes necessarios a apuracdo de fatos especificos.

DOS COMITES

Os Comités nao tém funcao executiva e poder de decisdo e sdo compostos por membros, efetivos e suplentes, do
Conselho de Administragdo para assegurar objetividade, consisténcia e qualidade ao processo decisorio,
analisando com profundidade as matérias de sua especialidade e emitindo sugestdes de decisbes ou acdes e, se
necessario, pareceres ao Conselho.

Data da instalacdo dos comités: 30-08-2006.
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12. Assembléia e administracdo / 12.1 - Estrutura administrativa

a) Comité de Apoio ao Conselho — avaliar e recomendar, previamente as reunides do Conselho de
Administracdo, as eventuais correcdes nos contetudos das pautas das reunides, priorizacdo dos assuntos da pauta,
exame da documentacdo necessaria para o entendimento dos Conselheiros, a quantidade, qualidade e contetdo
do material, a necessidade de apresentacfes/esclarecimentos, o detalhnamento das matérias, as conformidades
com o Estatuto Social e, outras medidas que se facam necessérias a objetividade das reunides;

b) Comité de Governanca Corporativa e Sustentabilidade — propor ao Conselho de Administracdo a estrutura e
constituicdo de Comités, a conducdo da avaliagdo periddica do Conselho de Administragdo, dos Comités, do
Presidente e do Secretario do Conselho, as acdes de melhoria da dindmica de funcionamento do Conselho de
Administrac&o, os critérios para avaliagdo e desenvolvimento da Governanga Corporativa e da Sustentabilidade,
as regras para o tratamento dos conflitos de interesse dos acionistas, entre si e com a Companhia, a revisdo das
responsabilidades dos Comités, a reavaliagdo da sua estrutura e o perfil e as necessidades de novos membros,
emitindo pareceres para o Conselho de Administracao;

c) Comité de Recursos Humanos — examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Gestdo Empresarial, sobre
assuntos referentes a recursos humanos, emitindo pareceres para 0 Conselho de Administracao;

d) Comité de Estratégia — examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Financas, Relagcbes com
Investidores e Controle de Participacdes e a Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negocios, sobre as
diretrizes para a formulagdo, pela Diretoria Executiva, do Plano Diretor, 0 acompanhamento do Planejamento
Estratégico e do Orcamento Anual, os critérios para avaliacdo dos resultados da Companhia, a antecipacao de
tendéncias estratégicas no setor e no mercado para melhor posicionar a Empresa no seu ambiente competitivo,
emitindo pareceres para o Conselho de Administracao;

e) Comité de Finangas, Auditoria e Riscos — examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Financas,
Relacbes com Investidores e Controle de Participacdes, sobre os assuntos econémico-financeiros, tais como:
empréstimos/refinanciamentos, gestdo da divida, analise de riscos financeiros, fluxo de caixa, resultado
empresarial, covenants/BSC, execu¢do orcamentaria e politica de dividendos e emissdo de acdes e debéntures;
acompanhar a gestdo de riscos da Companhia; identificar, avaliar, monitorar de forma continua o risco e propor
estratégias de gestdo e mitigacdo de riscos; acompanhar o desempenho dos controles (SOX); acompanhar a
evolucdo dos passivos da Companhia; acompanhar a aplicacdo do modelo integrado de analise de risco nos
projetos da Companhia; propor critérios para identificacdo de riscos inerentes a atuacdo dos Conselheiros, bem
como acdes preventivas; emitindo pareceres para o Conselho de Administracdo. Promover a interagdo entre o
Conselho Fiscal e o Conselho de Administracdo, referente aos assuntos da auditoria interna e externa;

f) Comité de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas — examinar e
opinar, interagindo com a Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negdcios e a Diretoria de Financgas, Relacdes
com Investidores e Controle de ParticipacOes, sobre o desenvolvimento de estudos para potenciais aquisigcdes
e/ou participacfes em novos negocios; avaliar e propor premissas para investimentos (TIR, pay back, custo de
capital e outros indicadores de risco/retorno que se fizerem necessarios); avaliar os pontos positivos e negativos
de cada potencial nego6cio por meio de analises preliminares apresentadas pela Diretoria de Desenvolvimento de
Novos Negocios; opinar sobre a continuidade dos estudos para cada opcdo de aquisicdo e/ou participacdo
analisada; opinar sobre potenciais aquisigdes e/ou participagdes em novos negocios, previamente analisadas pela
Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negocios; analisar 0s pontos positivos e negativos de cada negocio
potencial através de estudos detalhados desenvolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negocios;
identificar potenciais problemas e abordagens a serem seguidas na negociacao e aquisi¢do de negocios; opinar
sobre a aquisicdo e/ou participacdo em cada opcdo previamente analisada; opinar sobre matérias significativas
referentes as subsidiarias integrais, controladas e coligadas da Companhia; opinar sobre potenciais alienacdes de
participacdes societarias coordenadas pela Diretoria de Financas, Relagdes com Investidores e Controle de
ParticipacOes ouvidas as demais Diretorias; analisar a viabilidade econdomico-financeira de cada potencial
alienacdo através de estudos detalhados desenvolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negdcios;
identificar potenciais problemas e abordagens a serem seguidas na negociagéo e alienacdo de negdcios; opinar
sobre a alienagcdo e/ou desinvestimento em cada opc¢do previamente analisada; emitindo pareceres para o
Conselho de Administragéo.
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Cada Comité devera:

e ter autonomia no desempenho das suas atribuicdes, porém ciente da sua interdependéncia com 0s outros
Comités e subordinacdo ao Conselho de Administracéo;

e Dbuscar entendimento consensual entre os participantes quanto ao verdadeiro significado de cada uma das
suas atribuicdes e de sua Razéo de Ser;

e ter clareza de entendimento do sentido e significado dos Comités e suas relagdes com o Conselho de
Administracéo;

e atuar na defesa da Companhia, buscando sempre o seu desenvolvimento sustentavel;

e buscar as melhores fontes e referéncias nas matérias de sua especialidade;

e informar ao Conselho de Administracao os resultados de sua atuacao;

e adotar, como desafio e elemento bésico, a criatividade, tornado-se consciente de que a inovacao € um fato
coletivo e decorre da competéncia em combinar diferengas de estilos, conhecimentos e habilidades;

e estar consciente de que o sucesso do Conselho de Administracdo depende da qualidade da sua dindmica
como equipe, das informacgdes nas quais baseia as decisdes e no foco nas questdes substantivas ou
essenciais;

e atuar permanentemente como apoio ao Conselho de Administracao.

As recomendacdes e orientacOes resultantes das atividades dos Comités ndo séo vinculantes para os membros do
Conselho de Administracao.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Compete a Diretoria Executiva a gestdo corrente dos negocios da Companhia, obedecidos o Plano Diretor, o
Plano Plurianual e Estratégico da Companhia e o Orcamento Anual, elaborados e aprovados de acordo com o
Estatuto Social.

Dependerdo de deliberacdo da Diretoria Executiva as seguintes matérias:

e aprovar o plano de organizacdo da Companhia, bem como a emissdo e modificacdo das normas
correspondentes;

e examinar e encaminhar ao Conselho de Administracdo, para aprovacdo, o Plano Plurianual e Estratégico,
bem como suas revisdes, inclusive cronogramas, valor e alocacdo de investimentos nele previstos;

e examinar e encaminhar ao Conselho de Administracdo, para aprovacao, o Or¢camento Anual, o qual
devera refletir o Plano Plurianual e Estratégico entdo vigente, assim como suas revisoes;

e deliberar sobre o remanejamento de investimentos ou despesas previstos no Orgamento Anual que,
individualmente ou em conjunto, durante 0 mesmo exercicio financeiro, apresentem valores inferiores a
R$14.000.000,00 (quatorze milhGes de reais), com a consequente readequacdo das metas aprovadas,
respeitado o Plano Plurianual e Estratégico e o0 Orgamento Anual;

e aprovar a alienacdo ou constituicdo de onus reais sobre bens do ativo permanente da Companhia, bem
como a prestacdo por esta de garantias a terceiros, de valores inferiores a R$14.000.000,00 (quatorze
milhdes de reais);

e autorizar os projetos de investimento da Companhia, a celebracdo de contratos e demais negdcios
juridicos, a contratagdo de emprestimos, financiamentos e constituicdo de qualquer obrigacdo em nome
da Companhia, com base no Orcamento Anual aprovado, que, individualmente ou em conjunto,
apresentem valores inferiores a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais), inclusive a realizacdo de
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aportes em subsidiarias integrais, controladas e coligadas, e nos consércios de que participe, ressalvado o
disposto na alinea “o0” do inciso IV do artigo 17;

e aprovar, mediante proposta do Diretor-Presidente, elaborada, em conjunto com o Diretor de
Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas e o Diretor de
Financas, Relacdes com Investidores e Controle Financeiro de ParticipacOes, as declaracdes de voto nas
Assembleias Gerais das subsidiarias integrais, controladas, coligadas e nos consorcios dos quais participe
a Companhia, devendo as deliberaces observarem as disposi¢des do presente Estatuto, as deliberagdes
do Conselho de Administracdo, o Plano Diretor e o Plano Plurianual e Estratégico;

e autorizar a instauracdo de processo administrativo de licitacdo e de dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo e as contratacdes correspondentes, de valor igual ou superior a R$2.800.000,00 (dois milhdes e
oitocentos mil reais) e inferior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

e autorizar a propositura de acdes judiciais, processos administrativos e a celebracdo de acordos judiciais e
extrajudiciais de valor inferior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

e autorizar as provisdes contabeis da Companhia, em valor inferior a R$14.000.000,00 (quatorze milhGes
de reais), mediante proposta do Diretor de Financgas, Relages com Investidores e Controle Financeiro de
Participacdes;

e aprovar a designacdo de empregados para 0 exercicio de cargos gerenciais da Companhia, mediante
proposta do Diretor interessado, observado o disposto na alinea ‘h’ do inciso I do artigo 17,

e autorizar os gastos com pessoal e os acordos coletivos de trabalho, observados a competéncia da
Assembléia Geral, as diretrizes e os limites aprovados pelo Conselho de Administracdo e o Or¢camento
Anual aprovado;

e examinar e deliberar acerca da contratacdo de consultores externos, quando solicitado por qualquer
Diretoria, observado o disposto no artigo 12, alinea 7, ¢ artigo 16, § 4°, alinea “h”.

A prética dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia, a celebracdo de contratos e demais
negocios juridicos sera efetuada pelo Diretor-Presidente, conjuntamente com um Diretor, ou por mandatario
devidamente constituido.

A outorga de procuracBes deverd ser realizada pelo Diretor- Presidente, conjuntamente com um Diretor,
ressalvada a competéncia definida na alinea “c” do inciso I, do artigo 17 do Estatuto Social, para a qual sera
exigida apenas a assinatura do Diretor-Presidente.

Atribuigdo dos membros da diretoria
Do Diretor-Presidente:

a) superintender e dirigir os trabalhos da Companhia;

b) coordenar a elaboracéo, a consolidacdo e a implementagdo do Plano Plurianual e Estratégico da Companbhia,
no caso das coligadas e controladas em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle
Empresarial de Controladas e Coligadas, e, em ambos os casos, com a participacdo dos demais Diretores da
Companhia

c) representar a Companhia em juizo, ativa e passivamente;

d) assinar, juntamente com um dos Diretores, os documentos de responsabilidade da Companhia;

g) conduzir as atividades de auditoria interna, ouvidoria, secretaria geral e planejamento estratégico;

h) propor a Diretoria Executiva, para aprovagdo, em conjunto com o Diretor a que estiver vinculado o
empregado, as indicagdes para os cargos gerenciais da Companhia;

i) propor as indicagfes para os cargos de Administracdo e Conselhos Fiscais das subsidiérias integrais, da
Fundacdo Forluminas de Seguridade Social - Forluz, ouvido o Diretor de Finangas, Relagdes com Investidores e
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Controle Financeiro de Participacdes, e das controladas e coligadas da Companhia e dos consorcios de que a
Companbhia participe, ouvido o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas
e Coligadas.

Do Diretor Vice-Presidente:

a) substituir o Diretor-Presidente nos casos de auséncia, licenc¢a, impedimentos temporarios, renuncia ou vaga;

b) propor a melhoria das politicas e diretrizes de responsabilidade social e de sustentabilidade da Companhia;

c) definir as politicas e diretrizes de meio ambiente, de desenvolvimento tecnoldgico, de alternativas energéticas
e de normalizacéo técnica,;

d) coordenar a estratégia de atuacdo da Companhia em relacdo ao meio ambiente, ao processo tecnoldgico e a
gestdo estratégica de tecnologia;

e) coordenar a implantacdo e a manutencéo dos sistemas de qualidade da Companhia;

f) promover a implementacgéo de programas voltados para o desenvolvimento tecnolégico da Companhia;

g) monitorar a conducdo dos planos para o atendimento das diretrizes ambientais, tecnoldgicas e da melhoria da
qualidade.

Do Diretor de Financas, Relages com Investidores e Controle Financeiro de Participagdes:

a) prover os recursos financeiros necessarios a operacao e expansdo da Companhia, conforme Orcamento Anual,
conduzindo os processos de contratacdo de empréstimo e de financiamento, bem como os servicos correlatos;

b) coordenar a elaboracdo e a consolidagdo do Orcamento Anual da Companhia, no caso das coligadas e
controladas em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas
e Coligadas, e, em ambos os casos, com a participacdo dos demais Diretores da Companhia

c) proceder a avaliagdo econémico-financeira dos projetos de investimento da Companhia, exceto aqueles de
responsabilidade da Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e
Coligadas;

d) acompanhar o desempenho econdémico-financeiro dos projetos de investimento, conforme metas e resultados
aprovados pela Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administracéo;

e) contabilizar e controlar as operacfes econémico-financeiras da Companhia, incluindo suas subsidiarias
integrais e demais controladas;

f) determinar o custo do servico e estabelecer politica de seguros, conforme delineado no Plano Plurianual e
Estratégico da Companhia;

g) detalhar a programacdo financeira de curto, médio e longo prazos, conforme previsto no Plano Plurianual e
Estratégico da Companhia e no Orcamento Anual;

h) controlar o capital social da Companhia, bem como propor a Diretoria Executiva, para deliberacdo ou
encaminhamento ao Conselho de Administracdo ou a Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto, a
politica de governanca com o mercado e de dividendos da Companhia e suas subsidiarias integrais e controladas
e sugerir o mesmo para as empresas coligadas;

i) coordenar a elaboracdo e a negociacao das tarifas de fornecimento e de distribuicdo de energia elétrica junto a
Agéncia Nacional de Energia Elétrica - Aneel;

J) responsabilizar-se pela prestacdo de informacgdes ao publico investidor, a Comissao de Valores Mobiliarios -
CVM e as bolsas de valores ou mercados de balcdo, nacionais e internacionais, bem como as entidades de
regulacao e fiscalizacéo correspondentes, e manter atualizados os registros da Companhia nessas institui¢oes;

k) representar a Companhia perante a CVM, as Bolsas de Valores e demais entidades do mercado de capitais;

I) promover a gestdo financeira da Companhia e das suas subsidiarias integrais, controladas e coligadas e nos
consorcios de que a Companhia participe, dentro dos critérios de boa governanca corporativa e zelando pelo
cumprimento de seus planos de negocios, observado o disposto neste Estatuto;

m) realizar o controle dos resultados econdmico-financeiros das participagdes da Companhia nas subsidiarias
integrais, controladas e coligadas;

n) propor a Diretoria Executiva, para aprovacdo ou encaminhamento ao Conselho de Administracdo ou a
Assembleia Geral de Acionistas, conforme a competéncia definida no presente Estatuto, (i) os aportes de capital
nas subsidiarias integrais; e, (ii) os aportes de capital, o exercicio de direito de preferéncia e a celebracdo de
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acordos de votos, em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas, nas controladas, coligadas e nos consorcios de que participe a Companhia;

0) participar das negociacdes que envolvam a constituicdo e a alteracdo de documentos societarios de todas as
empresas nas quais a Companhia detenha qualquer participacéo;

p) coordenar, em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas, os processos de alienacdo de participagfes societarias detidas pela Companhia,
observado o disposto na legislacdo e regulamentacéo vigentes;

q) acompanhar, avaliar e divulgar no &mbito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho financeiro das
controladas e coligadas e dos consodrcios de que participe a Companhia.

Do Diretor de Gestdao Empresarial:

a) prover pessoal adequado a Companhia;

b) definir a politica de recursos humanos da Companhia, orientar e promover sua aplicacéo;

c) orientar e conduzir as atividades relacionadas a estudos organizacionais e sua documentacao;

d) definir, conduzir e supervisionar a politica de telecomunicagdes e informatica da Companbhia;

e) projetar, implantar e manter os sistemas de telecomunicac@es e de informéatica da Companhia;

f) definir politicas e normas sobre servicos de apoio, tais como transportes, comunicagdo administrativa,
vigilancia e de adequacéo dos locais de trabalho do pessoal;

g) prover a Companhia de recursos e servigos de infra-estrutura e de apoio administrativo;

h) coordenar as politicas, processos e meios de seguranca patrimonial, seguranca do trabalho e vigilancia
aprovados pela Companhia;

i) conduzir as negociacdes dos acordos coletivos de trabalho, em conformidade com as diretrizes e limites
aprovados pelo Conselho de Administracdo, encaminhando as propostas negociadas para aprovagéo da Diretoria
Executiva;

j) administrar o processo de contratacdo de obras e servigos e de aquisicao e alienacdo de materiais e iméveis;

k) proceder ao controle de qualidade do material adquirido e da qualificacdo dos prestadores de servicos
contratados;

I) administrar e controlar o estoque de material, promover a triagem e a recuperacdo do material usado, bem
como promover a venda de material excedente, inservivel e de sucata;

m) promover e implementar programas de incremento, desenvolvimento, aperfeicoamento e melhoria continuada
de fornecedores de materiais e servigos de interesse da Companhia, isoladamente ou em cooperagdo com outras
Diretorias ou 6rgdos de fomento e entidades de classe, no &mbito do Estado de Minas Gerais;

n) conduzir programas de gestdo empresarial e de agdes ambientais no ambito da Diretoria;

0) autorizar a instauracdo de processo administrativo de licitacdo e de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, e
as contratacBes correspondentes, de valor inferior a R$2.800.000,00 (dois milhGes e oitocentos mil reais);

p) propor ao Diretor-Presidente, para encaminhamento a Diretoria Executiva, para aprovacao, dentre empregados
da Companhia, as indicagdes para os cargos de membros efetivos e suplentes do Comité de Administracdo do
Prosalde Integrado;

q) propor ao Diretor-Presidente, para encaminhamento a Diretoria Executiva para aprovagdo, dentre oS
empregados da Companbhia, as indica¢cdes de empregados para compor o Comité de Negociagdo Sindical, assim
como a designacao de seu coordenador;

r) apresentar a Diretoria Executiva as avaliages advindas de programa de desenvolvimento de sucessdo de
liderangas implantado pela Companhia, visando subsidiar as delibera¢fes da Diretoria acerca das indicagfes de
empregados para cargos gerenciais.

Do Diretor de Distribuicdo e Comercializagdo:
a) zelar pela qualidade do fornecimento de energia aos consumidores ligados diretamente ao sistema de

distribuicdo da Companhia;
b) elaborar o planejamento do sistema de distribuicdo da Companhia;
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c) gerenciar a implantacdo das instalagdes de distribuicdo, incluindo a elaboracdo e a execucdo do projeto, a
construcéo e a montagem;

d) operar e manter o sistema elétrico de distribuicédo e os sistemas de supervisao e telecontrole associados;

e) gerenciar as politicas de seguranca de trabalho da Companhia no &mbito de suas atividades;

f) propor e implementar as politicas de atendimento aos consumidores atendidos por esta Diretoria;

g) desenvolver programas e agdes junto aos consumidores cativos com demanda inferior a 500 kW, visando ao
melhor aproveitamento da utilizacdo da energia elétrica;

h) estabelecer relagdes comerciais e coordenar a venda de energia elétrica e servi¢os para consumidores cativos,
com demanda inferior a 500 kW,

1) conduzir programas e a¢des ambientais no ambito da Diretoria;

J) representar a Companhia perante a Associacdo Brasileira de Distribuidoras de Energia Elétrica — Abradee e
demais entidades do setor de distribuigéo;

k) propor as politicas e diretrizes que visem assegurar a integridade das instalacGes de distribui¢do e gerir a
seguranca patrimonial dessas instalacdes;

I) buscar a melhoria continua dos processos de operacdo e manutencdo, através da utilizacdo de novas
tecnologias e métodos, visando a melhoria de qualidade e redu¢édo dos custos das referidas atividades;

m) acompanhar, avaliar e divulgar no @mbito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho técnico-
operacional das subsidiarias integrais da Companhia.

Do Diretor Comercial:

a) elaborar pesquisas, estudos, analises e projecdes dos mercados de interesse da Companhia;

b) coordenar o planejamento e a execucdo da compra de energia para atender ao mercado da Companhia;

c) coordenar a compra e venda de energia nas suas diferentes formas e modalidades, compreendendo a
importacdo, exportacdo e a participacdo em todos os segmentos de mercados especializados de energia;

d) representar a Companhia junto a Cadmara de Comercializacdo de Energia Elétrica—CCEE, responsabilizando-
se pelas operac6es realizadas no ambito daquela Camara, e representar a Companhia perante as demais entidades
de comercializagdo de energia elétrica;

e) coordenar o estabelecimento dos precos de compra e venda de energia elétrica, e propor a Diretoria Executiva
para aprovacao;

f) estabelecer relacbes comerciais e coordenar a venda de energia elétrica e servicos para 0os consumidores,
individualmente, ou grupos de consumidores, atendidos em tensdo maior ou igual a 2,3 kV e demanda contratada
igual ou maior que 500 kW, assim como grupos empresariais;

g) identificar, medir e gerenciar os riscos associados a comercializacao de energia,;

h) negociar e gerenciar a comercializacdo de transporte e conexdo de qualquer acessante ao sistema de
distribuic&o;

i) negociar e gerenciar os Contratos de Uso do Sistema de Transmissdo com o Operador Nacional do Sistema
Elétrico-ONS e de conexao do Sistema de Distribuicdo com as transmissoras;

Jj) gerenciar a comercializacdo, em interacdo com a Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios e Controle
Empresarial de Controladas e Coligadas, dos créditos de carbono da Companhia;

k) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho técnico-
operacional das subsidiarias integrais da Companhia.

Do Diretor de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas:

a) promover a busca, a analise e o desenvolvimento de novos negocios da Companhia nas areas de geracgéo,
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, petroleo e gas, assim como em outras atividades direta ou
indiretamente relacionadas ao seu objeto social;

b) promover as analises de viabilidade técnica, econébmico-financeira e ambiental dos novos negdcios para a
Companhia, em interacdo com as Diretorias relacionadas aos referidos negocios;
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c) coordenar as negociacdes e implementar as parcerias, consorcios, sociedades de proposito especifico e demais
formas de associagcdo com empresas publicas ou privadas necessarias ao desenvolvimento de novos negécios,
bem como a negociacdo de contratos e documentos societarios dos empreendimentos;

d) coordenar, em conjunto com o Diretor-Presidente, a elaboracdo e a consolidacdo do Plano Plurianual e
Estratégico da Companhia; e, com o Diretor de Financas, Relacdes com Investidores e Controle Financeiro de
Participac@es, do Orgamento Anual no que tange as coligadas e controladas;

e) coordenar a participacdo da Companhia nos processos licitatorios para obtencdo de outorga de concessdes em
todas as areas de sua atuacgao;

f) buscar, coordenar, avaliar e estruturar as oportunidades de aquisicdo de novos ativos em todos 0s setores e
atividades direta ou indiretamente relacionadas ao seu objeto social;

g) coordenar a participacdo da Companhia nos leildes de novos negdcios promovidos por quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas, de direito privado ou publico, inclusive agéncias reguladoras;

h) promover a busca e a analise, no ambito da Companhia, das oportunidades de negdcios relacionados ao
aproveitamento de créditos de carbono;

i) elaborar o planejamento e o0 Programa de Investimentos de novos negdcios em todos 0s setores e atividades
direta ou indiretamente relacionadas ao seu objeto social,

J) representar a Companhia junto as entidades de planejamento da expansao do setor elétrico nas suas areas de
atuacao;

k) acompanhar, na Companhia, o planejamento energético do Pais.

I) propor, & Diretoria Executiva, para aprovacdo ou encaminhamento ao Conselho de Administragdo, premissas
para 0s novos investimentos a serem feitos pela Companhia (TIR, pay back, custo de capital, e outros indicadores
de risco/retorno que se fizerem necessarios);

m) propor, em conjunto com o Diretor de Financas, Relacdes com Investidores e Controle Financeiro de
ParticipacOes, a Diretoria Executiva, para aprovacdo ou encaminhamento ao Conselho de Administracdo ou a
Assembleia Geral de Acionistas, conforme a competéncia definida no presente Estatuto, as matérias referentes a
aportes de capital, exercicio de direito de preferéncia e celebracdo de acordos de votos nas controladas e
coligadas e nos consorcios de que participe a Companhia;

n) coordenar, no ambito da Companhia, as negociacdes que envolvam a constituicdo e a alteracdo de
documentos societarios das controladas e coligadas, bem como nos consorcios de que participe a Companbhia;

0) acompanhar e supervisionar a gestao e o desenvolvimento das controladas e coligadas, dentro dos critérios de
boa governanca corporativa e zelando pelo cumprimento de seus planos de negdcios, observado o disposto neste
Estatuto;

p) coordenar, em conjunto com o Diretor de Financas, Relacdes com Investidores e Controle Financeiro de
ParticipacOes, 0s processos de alienacdo de participacfes societarias detidas pela Companhia, observado o
disposto na legislacédo e regulamentacdo vigentes;

q) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho técnico-
operacional das controladas e coligadas e dos consércios de que participe a Companhia;

r) representar a Companhia, nos termos do § 3° do artigo 11 deste Estatuto, nos comités de apoio aos Conselhos
de Administracdo de suas controladas e coligadas;

s) coordenar os assuntos referentes aos novos negocios e a gestdo de participacbes da Companhia, suas
controladas e coligadas, bem como nos consorcios de que participe a Companhia, em interagdo com as demais

Diretorias da Companhia.
Do Diretor sem designacéo especifica:

a) praticar os atos proprios previstos na legislagdo e no presente Estatuto, e exercer as atividades que Ihe forem
atribuidas pelo Conselho de Administracéo.

Do Diretor de Gas:
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a) coordenar, em nome da Companhia e de suas subsididrias integrais e controladas, todas as atividades
relacionadas a exploragdo, aquisi¢cdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e comercializagdo de petroleo e
gas ou de subprodutos e derivados diretamente ou através de terceiros;

b) propor a Diretoria Executiva diretrizes, normas gerais e planos de operacdo, prospeccdo, exploracéo,
aquisicdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e comercializacdo de atividades dos negdcios de petroleo e
gas;

c) desenvolver pesquisas, analises e estudos de investimentos e novas tecnologias relacionadas a petroleo e gas e,
em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas e
Coligadas, estudos e desenvolvimentos de negocios no referido setor;

d) desenvolver normatizacéo para projetos no campo de petréleo e gas;

e) propor a Diretoria Executiva plano plurianual de investimentos e despesas da Gasmig;

f) propor a Diretoria Executiva, em conjunto com o Diretor de Finangas, Rela¢cBes com Investidores e Controle
Financeiro de Participacdes e com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas, o plano plurianual de investimentos e despesas de outras sociedades de propdsitos
especificos associadas as atividades de petrdleo e gas;

g) consolidar a gestdo das politicas de seguranca de trabalho da Gasmig e de outras sociedades de propdsitos
especificos, no ambito das atividades de petréleo e gas, em consonancia com as diretrizes gerais ditadas pela
Companbhia, atraves da Diretoria de Gestdo Empresarial;

h) desenvolver pesquisas, estudos, analises e projecdes dos mercados de interesse da Companhia no ambito das
atividades de petroleo e gés;

i) conduzir programas e acdes ambientais no ambito da Diretoria;

j) representar a Companhia nas diversas entidades que congregam as empresas do setor de petréleo e gas.

Do Diretor Juridico:

a) coordenar, executar e controlar os assuntos da area juridica;

b) apoiar as demais areas da Companhia, incluindo, quando solicitado, subsidiarias integrais, coligadas e
controladas, no que tange aos aspectos legais e juridicos;

c) gerenciar todos 0s processos, administrativos e judiciais, em que a Companhia seja parte e, periodicamente ou
quando solicitado, informar a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administracdo sobre a estratégia processual
e juridica adotada, bem como o andamento e evolucéo de tais processos.

Do Diretor de Relag8es Institucionais e Comunicacao:

a) coordenar a representacdo das subsidiarias integrais da Companhia, junto as agéncias reguladoras, em todas as
questdes institucionais associadas ao setor energético;

b) coordenar o relacionamento das subsidiarias integrais da Companhia com as instituicdes e agentes do setor
energético, as concessionarias e as associagdes setoriais;

c) coordenar o processo envolvendo as notificacdes das agéncias reguladoras, em conjunto com as Diretorias
envolvidas;

d) coordenar, baseado no Planejamento Estratégico da Companhia, a elaboracdo da Politica Institucional das
subsidiérias integrais da Companhia;

e) coordenar o acompanhamento das proposi¢cdes de atos regulatérios divulgados através de audiéncias ou
consultas publicas das agéncias reguladoras e Ministério das Minas e Energia e a manifestacdo da Empresa
juntamente com as Diretorias envolvidas;

f) coordenar a anélise e a promocdao da elaboracéo de cenérios regulatdrios, assegurando a avaliacdo de impactos
nos negocios das subsidiarias integrais da Companhia, visando subsidiar o planejamento estratégico corporativo;
g) coordenar a elaboracédo da Politica de Comunicacdo Empresarial das subsidiarias integrais da Companbhia;

h) coordenar as agOes para a manutencdo e o fortalecimento da credibilidade da marca e a reputacdo das
subsidiérias integrais da Companhia;
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i) coordenar as acgdes relativas a preservacdo do Projeto Memoria das subsidiarias integrais da Companbhia,
zelando pelo acervo fisico dessas Empresas;

j) coordenar o planejamento, controle e divulgacdo das informacdes institucionais e administrativas da
Companhia.

As competéncias de representacdo perante Orgdos técnicos, administrativos e associagdes outorgadas aos
Diretores nos termos deste artigo ndo exclui a competéncia de representacdo do Diretor-Presidente nem a
necessidade de observancia das disposi¢des previstas no presente Estatuto no que diz respeito a prévia obtencdo
das autorizagdes dos 6rgaos da Administracdo para contrair obrigacdes em nome da Companhia.

As competéncias de celebracdo de contratos e demais negocios juridicos e a constituicdo de qualquer obrigacéao
em nome da Companhia outorgadas aos Diretores nos termos deste artigo ndo excluem a competéncia da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo, conforme o caso, nem a necessidade de observancia das
disposicOes previstas no presente Estatuto no que diz respeito aos limites financeiros e a prévia obtengdo das
autorizacdes dos 6rgdos da Administracdo, quando for o caso

Além do exercicio das atribuicdes que Ihes sdo fixadas no presente Estatuto, compete a cada Diretoria assegurar
a cooperacdo, a assisténcia e o apoio as demais Diretorias no ambito de suas respectivas competéncias, visando a
consecucao dos objetivos e interesses maiores da Companhia.

Os projetos desenvolvidos pela Companhia, no &mbito da Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios e Controle
Empresarial de Controladas e Coligadas, uma vez estruturados e constituidos, deverdo ser assumidos pelas
respectivas Diretorias a que competirem a sua construcdo, execugdo, operagdo e comercializagdo, conforme
definido no presente Estatuto.

Compete a cada Diretor, no &mbito de sua atuacdo, promover as acdes necessarias ao cumprimento e a efetiva
implementacao das politicas de seguranca do trabalho aprovadas pela Companhia.

O limite financeiro estabelecido na alinea “0” do inciso IV deste artigo serd corrigido, em janeiro de cada ano,
pelo Indice Geral de Precos do Mercado-IGPM, da Fundagdo Getiilio Vargas.”.

b. data de instalacdo do conselho fiscal, se este ndo for permanente, e de criacdo dos comités

Item Opcional
c. mecanismos de avaliacdo de desempenho de cada 6rgdo ou comité

Item Opcional
d. em relagcdo aos membros da diretoria, suas atribuic6es e poderes individuais

O mesmo que a Diretoria (a)
e. mecanismos de avaliacdo de desempenho dos membros do conselho de administracdo, dos comités e da
diretoria

Item Opcional
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Nome Data de nascimento Orgao administracéo Data da eleicao Prazo do mandato Nimero de Mandatos
Consecutivos
CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentual de participagéo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Descrigcao de outro cargo / fungéo

nas reunides

Arlindo Porto Neto Pertence apenas a Diretoria 05/05/2010 Até 30/04/2013 0
007.940.236-49 Administrador de Empresas 19 - Outros Diretores 05/05/2010 Sim 0%
N&o ocupa outros cargos. Diretor Vice-Presidente
Frederico Pacheco de Medeiros Pertence apenas a Diretoria 20/01/2011 Até 30/04/2013 0
666.838.586-91 Advogado 19 - Outros Diretores 20/01/2011 Sim 0%
N&o ocupa outros cargos. Diretor de Gestdo Empresarial
José Raimundo Dias Fonseca Pertence apenas a Diretoria 20/01/2011 Até 30/04/2013 0
261.986.576-04 Engenheiro Eletricista 19 - Outros Diretores 20/01/2011 Sim 0%
N&o ocupa outros cargos. Diretor Comercial
Luiz Fernando Rolla Pertence apenas a Diretoria 03/01/2011 Até 30/04/2013 0
195.805.686-34 Engenheiro Eletricista 12 - Diretor de Relagbes com 03/01/2011 Sim 0%
Investidores
N&o ocupa outros cargos.
Luiz Henrique de Castro Carvalho Pertence apenas a Diretoria 05/05/2010 Até 30/04/2013 0
315.051.986-15 Engenheiro Eletricista 19 - Outros Diretores 05/05/2010 Sim 0%
N&o ocupa outros cargos. Diretor
Luiz Henrique Michalick Pertence apenas a Diretoria 20/01/2011 Até 30/04/2013 0
177.342.826-87 Jornalista 19 - Outros Diretores 20/01/2011 Sim 0%
N&o ocupa outros cargos. Diretor de Relacgdes Institucionais e
Comunicagéo
Maria Celeste Morais Guimaraes Pertence apenas a Diretoria 03/01/2011 Até 30/04/2013 0
374.076.436-87 Contadora 19 - Outros Diretores 03/01/2011 Sim 0%
N&o ocupa outros cargos. Diretora Juridica
José Carlos de Mattos Pertence apenas a Diretoria 20/01/2011 Até AGO de 2013 0
070.853.896-72 Professor 19 - Outros Diretores 20/01/2011 Sim 0%
N&o ocupa outros cargos. Diretor de Distribui¢éo e
Comercializacéo
FUAD JORGE NOMAN FILHO Pertence apenas a Diretoria 03/01/2011 Até AGO de 2013 0
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Nome

CPF

Data de nascimento

Profisséo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Orgao administracéo
Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / fungéo

Data da eleicao

Data de posse

Prazo do mandato

Foi eleito pelo controlador

Versao :

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

009.880.816-87 Economista 19 - Outros Diretores 03/01/2011 Sim 0%

N&o ocupa outros cargos. Diretor de Gas

Adriano Magalh&es Chaves Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administragado 2013

086.051.928-79 Engenheiro Eletricista 23 - Conselho de Administragdo 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

Né&o ha.

Antdnio Adriano Silva Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracao 2013

056.346.956-00 Administrador e publicitario 22 - Conselho de Administracéo 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

N&o ha

Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
Administragao 2013

539.109.746-00 Técnico Administrativo 22 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

Empregado

Cezar Manoel de Medeiros Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
Administracéo 2013

006.688.346-68 Economista 23 - Conselho de Administracéo 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

Nao exerce outros cargos na Companhia

Eduardo Borges de Andrade Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
Administracao 2013

000.309.886-91 Engenheiro 22 - Conselho de Administragéo 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

N&o exerce outros cargos na Companhia

Francelino Pereira dos Santos Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
Administracéo 2013

000.115.841-49 Advogado 22 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%

N&o ha

(Efetivo)
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Nome

CPF

Data de nascimento

Profisséo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Orgao administracéo

Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / fungéo

Data da eleicao

Data de posse

Prazo do mandato

Foi eleito pelo controlador

Verséao : 2

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

Franklin Moreira Gongalves Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
Administragao 2013

754.988.556-72 Tecndlogo em processamento de 23 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%

dados (Suplente)

Empregado

Guilherme Horta Gongalves Junior Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administragao 2013

266.078.757-34 Economista 23 - Conselho de Administracéo 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

N&o exerce outros cargos na Companhia.

Guy Maria Villela Paschoal Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracéo 2013

000.798.806-06 Engenheiro 22 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

N&o exerce outros cargos na Companhia.

Jodo Camilo Penna Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracéo 2013

000.976.836-04 Engenheiro 22 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

Né&o ha.

Lauro Sérgio Vasconcelos David Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracao 2013

603.695.316-04 Administrador 23 - Conselho de Administracéo 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

N&o exerce outros cargos na Companhia.

Maria Estela Kubitschek Lopes Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
Administragao 2013

092.504.987-56 Arquiteta 22 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

Né&o ha

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-se em 0

Administragao

2013
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Nome
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Data de nascimento

Profisséo
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Orgao administracéo

Cargo eletivo ocupado
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Data de posse
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Verséao : 2

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

813.975.696-20 Contador 23 - Conselho de Administracéo 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

N&o exerce outros cargos na Companhia

Otavio Marques de Azevedo Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracao 2013

129.364.566-49 Engenheiro 22 - Conselho de Administragéo 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

N&o exerce outros cargos na Companhia.

Paulo Méarcio de Oliveira Monteiro Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO em 2013 0
Administragao

269.960.226-49 Engenheiro Civil 23 - Conselho de Administracéo 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

N&o exerce outros cargos na Companhia

Paulo Roberto Reckziegel Guedes Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO em 2013 0
Administragao

400.540.200-34 Engenheiro Civil 22 - Conselho de Administragéo 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

N&o exerce outros cargos na Companhia

Paulo Sérgio Machado Ribeiro Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracéo 2013

428.576.006-15 Engenheiro 23 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

N&o ha

Renato Torres de Faria Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO em 2013 0
Administracéo

502.153.966-34 Engenheiro de Minas 23 - Conselho de Administracéo 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

N&o exerce outros cargos na Companhia

Ricardo Antonio Mello Castanheira Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO em 2013 0
Administracao

130.218.186-68 Engenheiro Civil 23 - Conselho de Administragéo 12/05/2011 Sim 0%

N&o exerce outros cargos na Companhia

(Suplente)
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Nome
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NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
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Ricardo Coutinho de Sena Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO em 2013 0
Administragao

090.927.496-72 Engenheiro Civil 22 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

N&o exerce outros cargos na Companhia

Saulo Alves Pereira Junior Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO em 2013 0
Administragao

787.495.906-00 Engenheiro Eletricista 22 - Conselho de Administracéo 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

N&o exerce outros cargos na Companhia

Tarcisio Augusto Carneiro Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO em 2013 0
Administragao

372.404.636-72 Engenheiro Civil 23 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

N&o exerce outros cargos na Companhia

Marco Antonio Rodrigues da Cunha Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracéo 2013

292.581.976-15 Engenheiro 23 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

Dorothea Fonseca Furquim Werneck Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracao 2013

261.863.817-49 Economista 20 - Presidente do Conselho de 12/05/2011 Sim 0%
Administracéo

Luiz Carlos Costeira Urquiza Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
Administragao 2013

591.838.457-04 Engenheiro Mecénico 22 - Conselho de Administragao 12/05/2011 Sim 0%
(Efetivo)

Leonardo Mauricio Colombini Lima Pertence apenas ao Conselho de 12/05/2011 Até AGO de 2013 0

Administragao
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Nome

CPF

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Data de nascimento

Orgao administracéo
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Data de posse
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NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

065.276.716-87 28 - Conselho de Adm. Independente 12/05/2011 Sim 0%
(Suplente)

N&o ocupa outros cargos.

Djalma Bastos Morais Pertence a Diretoria e ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracao 2013

006.633.526-49 31 - Vice Pres. C.A. e Diretor 12/05/2011 Sim 0%
Presidente

Diretor-Presidente

(eleito em 05/05/2010 com mandato até

30/04/2013)

Fernando Henrique Schuffner Neto Pertence a Diretoria e ao Conselho de 12/05/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
Administracéo 2013

320.008.396-49 39 - Outros Conselheiros / Diretores 12/05/2011 Sim 0%

Diretor de Desenvolvimento de Negdcios Diretor de Desenvolvimento de

e Controle Empresarial das Controladas e Negécios

Coligadas

(eleito em 03/01/2011 com mandato até

30/04/2013)

Aliomar Silva Lima Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-se em 0

2012

131.654.456-72 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 29/04/2011 Sim 0%

N&o exerce outros cargos na Companhia.

Ari Barcelos da Silva Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-seem 0

2012

006.124.137-72 Administrador 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 29/04/2011 Sim 0%

N&o exerce outros cargos na Companhia.

Aristételes Luiz Menezes Vasconcellos Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-seem 0

Drummond 2012

026.939.257-20 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 29/04/2011 Sim 0%

N&o ha

Helton da Silva Soares Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-seem 0

2012
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12. Assembléia e administragdo / 12.5/6 - Composic¢ao e experiéncia prof. da adm. e do CF

Nome Data de nascimento
CPE Profisséo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Orgao administracéo
Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / fungéo

Data da eleicao

Data de posse

Prazo do mandato

Foi eleito pelo controlador

Verséao : 2

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

000.185.326-08 Contador 45 - C.F.(Efetivo)Eleito 29/04/2011 Sim 0%
p/Minor.Ordinaristas

N&o exerce outos cargos na Companhia

Luiz Guarita Neto Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
2012

289.118.816-00 Engenheiro Civil 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 29/04/2011 Sim 0%

N&o ha

Marcus Eolo de Lamounier Bicalho Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
2012

001.909.696-87 Economista 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 29/04/2011 Sim 0%

N&o exerce outros cargos na Companhia

Newton de Moura Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-seem 0
2012

010.559.846-15 Bancario e Economiario 41 - Pres. C.F.Eleito 29/04/2011 Sim 0%

p/Preferencialistas

N&o exerce outros cargos na Companhia.

Rafael Cardoso Cordeiro Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
2012

037.496.966-32 Engenheiro Civil 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 29/04/2011 Sim 0%

N&o exerce outros caros ha Companhia

Thales de Souza Ramos Filho Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
2012

003.734.436-68 Médico 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 29/04/2011 Sim 0%

N&o ha

Vicente de Paulo Barros Pegoraro Conselho Fiscal 29/04/2011 Até a AGO arealizar-se em 0
2012

004.826.419-91 Advogado 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 29/04/2011 Sim 0%

N&o exerce outros cargos na Companhia.

Experiéncia profissional / Declaracéo de eventuais condenacgdes / Critérios de Independéncia

Arlindo Porto Neto - 007.940.236-49
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O Sr. Porto Neto nasceu em 27/03/1945. Formou-se em Administragdo de Empresas e Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Uberlandia. Desde 2004 ocupa a Vice Presidéncia da Companhia de
Desenvolvimento de Minas Gerais - CODEMIG. Foi Senador da Republica pelo Estado de Minas Gerais de 1995 a 2003. Exerceu o cargo de Ministro de Estado da Agricultura e do Abastecimento de 1996 a 1998.
De 1991 a 1994 foi Vice-Governador do Estado de Minas Gerais. Foi, também, Prefeito de Patos de Minas de 1983 a 1988.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Frederico Pacheco de Medeiros - 666.838.586-91

O Sr. Medeiros nasceu em 1969. Formou-se em direito pela UFMG em 1992. Foi Assessor Juridico do Tribunal de Justica de MG de 1989 a 1998. Atuou como Secretario Parlamentar na Camara dos Deputados de
1993 a 2002. Trabalhou como Secretario-Adjunto da Secretaria de Estado de Governo de Minas Gerais entre 2003 e 2008 e Secretario-Geral do Governador de Minas Gerais entre 2008 a 2010. Atualmente ocupa o
cargo de Diretor de Gestdo Empresarial da Cemig.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

José Raimundo Dias Fonseca - 261.986.576-04

O Sr. Dias Fonseca nasceu em 1958. E formado em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Juiz de Fora, tendo concluido o curso de especializacdo em Engenharia de Manutengdo pela FUPAI/EFEI
(Escola Federal de Engenharia de Itajubd), o curso de Pés-graduacéo em “Gestéo Estratégica de Negdécios” pela Fundagédo Getulio Vargas, e o curso de especializacdo em “Management of Electric Power Utilities”
em Estocolmo — Suécia. Professor de Equipamentos Elétricos do curso de pés-graduacéo de Engenharia de Manutengdo da PUC de Minas Gerais. Foi Conselheiro Fiscal da CCEE — Camara de Comercializacdo de
Energia Elétrica e Vice-Presidente da ABRACEEL — Associagdo Brasileira dos Agentes Comercializadores de Energia Elétrica. Profissional de carreira, ingressou na Cemig em 1982, onde ocupou varios cargos,
desde engenheiro, Gerente de Controle e Liquidacéo das Operag8es de Energia a Superintendente de Compra e Venda de Energia no Atacado, cargo que ocupou entre 2007 e 2011. Atualmente exerce o cargo de
Diretor Comercial da Cemig.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Luiz Fernando Rolla - 195.805.686-34

O Sr. Rolla nasceu em 17/02/1949, é brasileiro, casado, residente e domiciliado em Belo Horizonte-MG, portador da Carteira de Identidade n® MG-1389219 expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de Minas
Gerais e do CPF n° 195.805.686-34 Formou-se em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG, em 1974.

Iniciou sua carreira na Cemig em 1974 e ocupou 0s seguintes cargos: Superintendente de Programagéo e Controle Financeiro sendo responsavel pela coordenacéo de planejamento de longo prazo, controle
orgamentario, analise de custos e “project finance”.

Ultimos Cargos / Fungdes de destaque: Superintendente de Relagdes com Investidores, sendo responsavel pela implantagdo dos programas de ADR nivel | e Il na New York Stock Exchange e Nivel | de
Governanga na Bovespa. Foi eleito o Melhor Profissional de RI pela Associa¢do dos Analistas por diversos anos e pelos Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais — Apimec e, ainda, pela IR Magazine
(2006). Atualmente é Diretor de Financas, Rela¢Ges com Investidores e Controle de Participacdes da CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Luiz Henrique de Castro Carvalho - 315.051.986-15
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O Sr. Castro nasceu em 07/07/1957. Graduou-se em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG em julho/1982. E p6s graduado pela mesma instituicdo em Andlise de Sistemas énfase
em Suporte Mainframe tendo concluido o curso em julho/1983. Em fevereiro de 2000 concluiu, também, o MBA Executivo Internacional em Gestao de Negdcios e Tecnologia da Informagéo Fundag&o Getulio Vargas
— FGV. Sua experiéncia profissional iniciou-se no Centro de Pesquisa e Desenvolvimento da Telebras — CPQD, como Engenheiro Eletricista no periodo de outubro/1983 a margo/1984.

Iniciou sua carreira na CEMIG como Analista de Suporte no Grupo "Software e Apoio" mar¢o/1984 tendo sido também, Lider de Grupo na Divisdo de Apoio a Usuarios de Microinformética, Adjunto da Diviséo de
Apoio a Usuarios de Microinformatica, Assistente do Departamento de Apoio a Informética, Gerente da Divisdo de Apoio a Usuarios de Microinformatica, Gerente do Depto.de Apoio e Suporte a Usuérios de
Informética, Superintendente de Telecomunicacdes e Informatica, Superintendente de Material, Logistica e Servigos, Superintendente de Material e Servicos, Assessor da Presidéncia da Companhia de Gas de
Minas Gerais — GASMIG, Membro Suplente do Conselho de Administragdo da CEMIG e é Atualmente é Diretor de Geragdo e Transmissédo da CEMIG.

Além das suas atribuicdes na CEMIG possui é Diretor da HORIZONTES ENERGIA S/A., Membro do Conselho de Administracdo da CENTRAL TERMELETRICA DE COGERACAO S/A e Membro suplente do
Conselho de Administragdo da CENTRO DE GESTAO ESTRATEGICA DE TECNOLOGIA - CGET e CENTRAL HIDRELETRICA PAI JOAQUIM S/A.

Dentre outras fungdes exerceu os cargos de Diretor Administrativo do CLUBE DE INVESTIMENTOS DOS EMPREGADOS DA CEMIG — CLIC no periodo de abril de 1999 a abril de 2003, Diretor de Ag¢éo Social na
SOCIEDADE DE USUARIOS DE INFORMATICA E TELECOMUNICAGOES DE MG - SUCESU — MG de 2000 a 2002, Diretor Presidente da ASSOCIAGAO INTERGERENCIAL DA CEMIG — AIC de julho de 2005 a
julho de 2007.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Luiz Henrique Michalick - 177.342.826-87

O Sr. Michalick nasceu em 1951. E formado em jornalismo pela Faculdade de Comunicacdo da Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais. Atuou como jornalista econémico da Sucursal do Jornal Folha de
Sé&o Paulo, em Belo Horizonte, entre 1979 e 1985. Integrou a editoria econémica do Jornal Estado de Minas entre 1986 e 1987. Foi Assessor de Imprensa da Fundagdo Dom Cabral entre 1984 e 1985 e Diretor do
Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Estado de Minas Gerais entre 1985 e 1987. Profissional de carreira da Cemig, ingressou na empresa em 1985, onde ocupou os cargos de jornalista e Gerente de Imprensa,
Relag8es Publicas e Publicidade, assumindo em 2003 a Superintendente de Comunicacdo Empresarial, na qual permaneceu de 2003 a 2011. Desde 2006, integra como representante da Cemig e fundador da
plataforma de empresas do Reputation Institute no Brasil. Atualmente ocupa o cargo de Diretor de Relag6es Institucionais e Comunicac¢é@o da Cemig.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenacgédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Maria Celeste Morais Guimaraes - 374.076.436-87

A Sra. Guimar&es nasceu em 1949. E formada em ciéncias contabeis e administracéo pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais e em direito pela Universidade Federal de Minas Gerais, tendo concluido
o curso de especializagdo em Direito Comercial, mestrado e doutorado em Direito pela mesma institui¢cdo. Foi Auditora-Geral do Estado de Minas Gerais entre 2003 e 2010, membro do Comité de Governanga
Corporativa do Estado de Minas Gerais entre 2008 e 2010, membro do Colegiado dos Orgéos de Defesa Social entre 2005 e 2010, presidente do Conselho de Corregedores dos Orgéos e Entidades do Poder
Executivo Estadual - CONREGE entre 2004 e 2010 e presidente do Conselho Nacional dos Orgéos de Controle Interno dos Estados Brasileiros e do Distrito Federal - CONACI entre 2007 e 2009. Atualmente ocupa
o cargo de Diretora Juridica da Cemig.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

José Carlos de Mattos - 070.853.896-72

O Sr. Mattos nasceu em 1946. E professor com licenciatura plena em Lingua Portuguesa. Foi Superintendente Regional (Minas Gerais/S&o Paulo/Rio de Janeiro) na Caixa Econémica Federal entre 1983 e 1992,
tendo

assumido o cargo de Diretor Financeiro entre 1992 e 1994. Nesse mesmo periodo (1992-1994), ocupou a diretoria do BIAPE — Banco Interamericano de Poupanga e Empréstimo nesse mesmo periodo. De 1995 a
1996, foi Vice-Presidente do Banco do Estado de Minas Gerais - BEMGE e entre 2003 a 2005 atuou como Diretor Financeiro da Companhia de Desenvolvimento de Minas Gerais — CODEMIG. Foi Diretor-Presidente
da

Fundagéo de Seguridade Social de Minas Gerais - PREVIMINAS, de 2005 a 2006, Diretor-Presidente da GASMIG — Companhia de Géas do Estado de Minas Gerais, entre 2007 a 2009 e Diretor de Desenvolvimento
de

Novos Negdcios da Cemig entre 2009 e 2010. Atualmente exerce o cargo de Diretor de Distribuicdo e Comercializagdo da Cemig.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

FUAD JORGE NOMAN FILHO - 009.880.816-87
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Fuad Jorge Noman Filho é bacharel em Ciéncias Econdmicas pelo Centro de Ensino Unificado de Brasilia (Ceub) e pés-graduado em Programagdo Econdmica e Execugéo Orgcamentaria pela Universidade de
Brasilia

(UnB). Iniciou sua carreira profissional como funcionario de carreira do Banco Central. Também foi secretario-executivo-adjunto e secretario de Haveres e Riscos da Secretaria do Tesouro Nacional, no Ministério da
Fazenda. Fuad Noman também foi secretario-executivo da Casa Civil da Presidéncia da Republica e consultor do Fundo Monetario Internacional (FMI), quando prestou assessoria para 0 Governo de Cabo Verde.
Foi presidente da BrasilPrev Previdéncia Privada, da Associa¢éo das Empresas de Previdéncia Privada (Anapp) e do Conselho de Administra¢cdo do Banco do Nordeste.

Em 2002, Fuad Noman foi eleito lider empresarial do ano no Setor de Previdéncia pelo Forum Nacional de Lideres. Ja& em 2003, assumiu a Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, onde conquistou o
prémio

Desempenho Governamental, em 2004, pelo Instituto Brasileiro Executivo de Finangas (Ibef).

Secretario de Estado de Transportes e Obras Publicas - até 06/2010, Presidente da Companhia de Gas de Minas Gerais — Gasmig desde 03-01-2011, Diretor de Gas da Cemig, Cemig D e Cemig GT desde 03-01-
2011.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Adriano Magalhdes Chaves - 086.051.928-79

Assistente, em nivel de Superintendente, na Diretoria de Geragdo e Transmissédo da Cemig e Presidente do Instituto de Desenvolvimento Integrado de Minas Gerais — INDI, membro
da Camara de Energia da Associagdo Comercial de Minas Gerais — ACMINAS, membro

do Conselho Deliberativo do SEBRAE e membro do Conselho de Administracéo da

Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geracéo e

Transmisséo S.A..

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao,

transmisséo, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, através de empresas do

Grupo CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Antbnio Adriano Silva - 056.346.956-00

Mesbla S.A., Empresa Brasileira de Varejo S.A. - Embrava, Agéncia Jornalistica Imagem,
Associacdo Comercial de Minas, Asa Criacéo de Publicidade e Coteminas.

Membro do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais,
Cemig Geracéo e Transmissdo S.A. e Cemig Distribuicdo S.A.

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao,
transmissao, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, através de empresas

do Grupo CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz - 539.109.746-00

Ocupa o cargo de Técnico Administrativo e Comunicador Visual na Cemig distribuicdo
S.A.. Atualmente é Diretor do Sindieletro, membro do Conselho do Prosalide e membro
do Comité do PCR - Plano de Cargos e Remuneracao da CEMIG.

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao,
transmisséo, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, através de empresas
do Grupo CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Cezar Manoel de Medeiros - 006.688.346-68
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Cia Vale do Rio Doce - Membro do Comité de Planejamento Estratégico (2003/05);

Acesita - Membro do Conselho de Administragéo (2003/05);

Arcelor — Membro do Conselho de Administracao (2006/08);

Membro suplente do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Gerag&o e Transmissdo S.A. e Cemig Distribui¢do S.A..

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséo, distribuicdo e comercializacéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Eduardo Borges de Andrade - 000.309.886-91

Nos ultimos 5 anos, atuou como Presidente do Conselho de Administragdo da Andrade Gutierrez Concessées (AGC).

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Francelino Pereira dos Santos - 000.115.841-49

Foi senador de Minas Gerais, de 1995 a 2002 e governador de Minas Gerais de 1979 a

1983. Foi também deputado federal por quatro mandatos sucessivos de 1963 a 1979 e

vereador da cidade Belo Horizonte de 1951 a 1954. De 1961 a 1966 foi Chefe de

Gabinete do Secretéario do Estado de Minas Gerais de Assuntos Internos e da Justica,

Chefe do Departamento de Administracéo Geral do Estado de Minas Gerais e

Conselheiro Chefe de Assuntos Municipais do Gabinete do Governador. De 1985 a 1990

foi vice-presidente da administra¢éo do Banco do Brasil S.A. e diretor presidente da

Acesita, de outubro de 1983 a agosto de 1984. Foi também professor e diretor da

Escola Municipal de 2° Grau de Contabilidade em Belo Horizonte de 1955 a 1959.

Membro do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais,

Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geracéo e Transmisséo S.A..

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao,

transmisséo, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, através de empresas

do Grupo CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Franklin Moreira Goncgalves - 754.988.556-72

Companhia Energética de Minas Gerais S.A.: Técnico de Operagéao Sistema Elétrico e

membro suplente do Conselho de Administragdo. Cemig Geracao e Transmissao S.A. e

Cemig Distribuicdo S.A..: Membro suplente do Conselho de Administragao

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao,

transmissao, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, através de empresas

do Grupo CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Guilherme Horta Gongalves Junior - 266.078.757-34

Companhia Energética de Minas Gerais S.A., Cemig Gerag&o e Transmissao S.A. e Cemig Distribui¢cdo S.A.: Membro suplente do Conselho de Administragao.
Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséao, distribuicdo e comercializagéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.
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Guy Maria Villela Paschoal - 000.798.806-06

Trabalhou na Companhia Energética de Minas Gerais por 28 anos alcancando a Presidéncia da Companhia.
Membro suplente do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Gerag&o e Transmissdo S.A. e Cemig Distribui¢do S.A..
Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséao, distribuicdo e comercializacéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Jodo Camilo Penna - 000.976.836-04

Atuou como Engenheiro de obras na Companhia Vale do Rio Doce — CVRD de 1949 a
1951, Engenheiro de Planos Projetos e Obras na CEMIG de 1951 a 1961, Diretor
Técnico da CEMIG, de 1961 a 1967. Presidente da CEMIG, de 1967 a 1975. Exerceu o
cargo de Secretério de Estado da Fazenda de Minas Gerais de 1975 a 1979. Foi

Ministro de Estado da Industria e Comércio do Brasil de 1979 a 1984. Presidente de
Furnas Centrais Elétricas, de 1985 a 1989. Durante os periodos relatados, foi,
interinamente, Secretario de Administracédo de Minas Gerais, Membro do Conselho
Monetério Nacional, Membro do Conselho de Administracéo da Eletrobras, Vice
Presidente da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas, Diretor do Comité Brasileiro

de Grandes Barragens e do Nucleo Brasileiro da Conferencia Mundial de Energia. A
partir de 1990, exerceu fung6es de consultor e membro de Conselhos em empresas
como a Companhia Siderirgica Manesmann, Fundacdo Dom Cabral, Copersucar,
Companhia Siderurgica do Para, Companhia Forca e Luz Cataguazes — Leopoldina,
Biobras, Copasa, Federacdo das Industrias do Estado de Minas Gerais — FIEMG. De
1984 a 1992 foi Membro do Conselho de Administragdo da Itaipu Bi — nacional,
Presidente do Conselho do Instituto Horizontes na Atech- SIVAM. Na Coopers and
Lybrand esteve na presidéncia do Comité de supervisdo do Estudo de Competitividade
da Industria Brasileira. Em 2002, foi Consultor Especial no preparo do Estudo “Minas
Gerais no século XXI” de iniciativa e Coordenacédo do BDMG e Presidente da Assembleia
da “Economia e Energia — E&E”, Organizacdo Social. Membro da Comisséo de Etica da
Presidéncia da Republica, de 2000 a 2005. De 2004 a 2005 foi Membro do Conselho de
Etica publica do Governo de Minas Gerais.

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao,
transmisséo, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, através de empresas

do Grupo CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Lauro Sérgio Vasconcelos David - 603.695.316-04
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Gerente de Programacéo e Controle Financeiro (1993-1998), Gerente de Orcamento e Custos (1999-2005), Superintendente de Controle e Gestdo Empresarial (maio/2005).
Em sua vivéncia profissional o Sr. Vasconcelos participou dos seguintes projetos especificos:

Participacéo na implementagdo do Projeto de Balanced Scorecard da Cemig (2003), como coordenador da Diretoria de Financas e Participaces- DFN;
Participacdo no Projeto de Reestruturacéo Organizacional da Cemig como representante da Superintendéncia de Controle e Programacg&o Financeira- FN (2001);
Secretario Executivo do Comité de priorizacéo de Or¢gamento - CPO da Cemig (1998-2005);

Membro do Comité de Negociagdo Sindical (desde 2003);

Diretor financeiro do Clube de Investimentos da Cemig - CLIC (2001-2005);

Presidente do Clube (desde abril/2005).

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséo, distribuicdo e comercializag@o de energia elétrica e telecomunicacdes, através de empresas do Grupo CEMIG.
/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Maria Estela Kubitschek Lopes - 092.504.987-56

Decoradora de interiores e empreséria. E sdcia gerente da DF Consultores Ltda. e da Santa Julia Importacdo, Exportacdo e Participagdes. E também conselheira do presidente da Fundacg&o Municipal de Teatro da
Cidade do Rio de Janeiro, e do presidente dos Amigos do Estado do Rio de Janeiro — AME-RIO, e do presidente do conselho da Casa Santa Ignez (uma entidade filantropica responsavel pela nutricdo e educacao
de criancas e de familias de baixa renda no bairro da Rocinha no Rio de Janeiro). Foi uma das fundadoras do Memorial JK, uma organizacéo fundada em memdria de Juscelino Kubitschek de Oliveira (ex-
presidente do Brasil), e exerceu o cargo de vice-presidente de setembro de 1981 a maio de 2000, e como presidente executiva desde outubro de 2000. Foi também presidente do conselho do Instituto Cultural
Cesgranrio, vice-presidente do conselho do Banco da Mulher, presidente de Instituicdes Beneficentes do Estado do Rio de Janeiro e membro do conselho da Casa das Palmeiras, um instituto cultural. Recebeu
diversas honras ao mérito cultural e social.

Membro suplente do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais S.A.: Cemig Geragao e Transmissédo S.A. e Cemig Distribui¢do S.A.
Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséao, distribuicdo e comercializagéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.
/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS - 813.975.696-20

Nos Ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez Concessoes (AGC).

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Otavio Marques de Azevedo - 129.364.566-49

Nos ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez S.A. (AGSA).

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Paulo Marcio de Oliveira Monteiro - 269.960.226-49

Nos ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez Concessoes (AGC).

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34
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Nos ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez Concessdes (AGC).

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Paulo Sérgio Machado Ribeiro - 428.576.006-15

Subsecretario de Desenvolvimento Mineral e Metallrgico do Estado de Minas Gerais

Especialista em recursos Minerais no Departamento Nacional de Producdo Mineral do Estado de Minas Gerais Gerente Geral da Vale S.A. Membro suplente do Conselho de Administragdo da Companhia
Energética de Minas Gerais, Cemig Geracéo e Transmissao S.A. e Cemig Distribuicdo S.A..

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséao, distribuicdo e comercializacéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Renato Torres de Faria - 502.153.966-34

Nos ultimos anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez Concessoes (AGC).

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Ricardo Anténio Mello Castanheira - 130.218.186-68

Ha 5 anos atuando com executivo, sendo nos 3 primeiros como executivo da Construtora Andrade Gutierrez S/A durante e ha 2 anos como Executivo da Andrade Gutierrez Concessdes - AGC.

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Ricardo Coutinho de Sena - 090.927.496-72
Nos ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez Concessdes (AGC).
/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Saulo Alves Pereira Junior - 787.495.906-00

Nos ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez Concessdes (AGC).

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Tarcisio Augusto Carneiro - 372.404.636-72
Nos ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez Concessodes (AGC).
/

O administrador acima declara que nos uUltimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Marco Antonio Rodrigues da Cunha - 292.581.976-15

PAGINA: 106 de 173



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Verséao : 2

Diretor de Gestéo Empresarial da CEMIG,Cemig D e Cemig GT desde janeiro de 2007;
Diretor da CEMIG Capim Branco Energia S.A;

Diretor Técnico da Central Termelétrica de Cogeragdo S.A.;
Diretor-Presidente de S& Carvalho S.A.;

Diretor Vice-Presidente de Rosal Energia S.A;

Diretor Administrativo de CEMIG Servigos S.A,;

Diretor Técnico da CEMIG Telecom S.A. (ex-Empresa de Infovias S.A.);
Conselheiro Vice-Presidente da Central Hidrelétrica Pai Joaquim S.A.;
Conselheiro da CEMIG, desde 2003, até o presente momento;
Conselheiro da Cemig D e Cemig GT

Conselheiro da TAESA de 2009-2010;

Conselheiro da Companhia de Gas de Minas Gerais — GASMIG.

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséo, distribuicdo e comercializagéo de energia elétrica, telecomunicagdes e gas natural, através de empresas do Grupo
CEMIG

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Dorothea Fonseca Furquim Werneck - 261.863.817-49

A Sra. Werneck nasceu em 1948. E formada em Economia, tendo concluido com curso de Mestrado na Escola de P6s Graduagio em Economia pela Fundag&o Getulio Vargas (RJ), o M.A. e o Curso de Doutorado
pela Boston College USA. Foi Ministra da Industria, do Comércio e do Turismo (1995-1996) e Ministra do Trabalho (1989-1990). Foi Gerente Especial da APEX (1999-2002), Secretaria Executiva do Ministério da
Fazenda (1992), Secretaria Nacional de Economia (1991-1992), Secretaria de Planejamento Econémico Social (1988-1989), Secretaria de Emprego e Salarios (1985-1988) e Técnica do IPEA (1975-2003). Nos anos
1993-94 e 1998-99 foi diretora da Fundacéo para o Prémio Nacional da Qualidade, além de membro dos Conselhos da FUNCEX e da AEB (1999-2005). Foi, ainda, Professora do Curso de Formagéo de Diplomatas
do Instituto Rio Branco (1983-1984) e Professora do Instituto de Economia Industrial e da Faculdade de Economia e Administragdo da UFRJ (1978-1980). Atualmente ocupa o cargo de Secretaria de Estado de
Desenvolvimento do Estado de Minas Gerais e de Presidente do Conselho de Administracao da Cemig.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Luiz Carlos Costeira Urquiza - 591.838.457-04

O Sr. Urquiza nasceu em 1962. E formado em Engenharia Mecanica pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, tendo concluido o MBA pela COPPEAD — Rio de Janeiro e o PGA pela Fundacgéo Dom Cabral /
INSEAD. Foi Chefe da base de Caxias pela Shell Brasil S.A. entre 1984 e 1989. Trabalhou no Banco Nacional S.A. entre 1989 e 1994, onde ocupou os cargos de Gerente, Superintendente e Diretor de Produtos.
Entre 1994 e 1995 ocupou o cargo de Diretor do Unibanco 30 horas pelo Unibanco — Unido dos Bancos Brasileiros S.A.. Entre 1995 e 2000 trabalhou na Quatro/A, onde ocupou os cargos de Conselheiro e Diretor
Superintendente. Ente 2000 e 2004 foi sdcio e diretor presidente do Banco 1.Net, primeiro banco virtual do Brasil. Desde 2009 é membro dos Conselhos de Administragcdo da Light e da Light SESA. Atualmente
ocupa o cargo de Conselheiro de Administracdo da Cemig.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Leonardo Mauricio Colombini Lima - 065.276.716-87

O Sr. Leonardo Mauricio Colombini Lima nasceu em 05/04/1946, é brasileiro, casado, formado em ciéncias contébeis pela Universidade Professor Antdnio Carlos, Barbacena, com Especializacdo em Administragéo
Financeira e Economia pela UNA, Belo Horizonte, e Especializa¢cdo em Auditoria, Administracdo, Economia e Financas pela USP, S&o Paulo. No Governo de Minas Gerais, a partir de 2003, exerceu as funcgdes de
Assessor Especial da Secretaria de Estado de Fazenda, Subsecretéario do Tesouro Estadual e Secretario-Adjunto da Fazenda e desde maio de 2010 é o Secretéario de Estado de Fazenda, fazendo também parte dos
Conselhos de Administragdo do BDMG — Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais, da MGl — Minas Gerais Participacdes, e da Gasmig — Companhia de Gas de Minas Gerais. No Governo Federal foi Assessor
Especial do Ministro da Casa Civil da Presidéncia da Republica. Servidor de carreira do Banco Central do Brasil exerceu, dentre outros cargos, o de Auditor-Chefe de Diviséo, Chefe Adjunto do Departamento de
Administracao Financeira, Delegado Adjunto e Delegado Regional do Banco Central em Minas Gerais. Foi ainda presidente do Conselho Fiscal da Fundagéo Banco Central de Previdéncia. Na iniciativa privada foi
consultor nas éareas financeira, administrativa e contabil de diversas empresas de Brasilia e de Minas Gerais, como a Siderurgica Belgo-Mineira, hoje Arcelor-Mittal, onde foi membro do Conselho Administrativo
durante 07 anos, e também em empresas de Goias e Distrito Federal.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.
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Djalma Bastos Morais - 006.633.526-49

Ministro de Estado das Comunicagfes

Interino — de 23-12-1993 a jan/1994

Efetivo — de jan/94 a jan/95

Petrobréas Distribuidora S.A.

Vice- Presidente — de 1995 a 98

GASMIG

Presidente do Conselho de Administragcao — desde 29-01-99
Diretor Presidente — de 29-01-99 a 15-12-2004

Cemig - Companhia Energética de Minas Gerais
Diretor-Presidente — desde 14-01-99

Vice- Presidente do Conselho de Administracdo — desde 14-01-99
Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geragéo e Transmissao S.A.
Diretor-Presidente — desde 08-09-2004

Vice- Presidente Conselho de Administracéo — desde 13-12-2004
Light S.A.

Membro do Conselho de Administragdo — desde 10-08-2006
Transmissora do Atlantico de Energia Elétrica S.A. — TAESA
Membro do Conselho de Administragédo — de 04-11-2009 a 28-12-2009
Transmissora Alianga de Energia Elétrica S.A.

Presidente do Conselho de Administragéo — desde 04-11-2009

/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em

julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Fernando Henrigue Schuffner Neto - 320.008.396-49
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- Companhia Energética de Minas Gerais- Cemig: Superintendente de Coordenagao,
Planejamento e Expanséo da Distribui¢&o e Superintendente de Coordenagéo

Executiva do Programa Luz para Todos: 04/1985 até 01/2007; Diretor de Distribuigdo

e Comercializagdo: desde 01/2007; Membro Suplente do Conselho de Administracéo:

de 2002 a 2004 e desde 01/2007.

- Cemig Distribuicdo S.A.: Diretor de Distribuicdo e Comercializagdo e Membro

Suplente do Conselho de Administracédo: desde 01/2007.

- Cemig Geragao e Transmisséo S.A.: Diretor e Membro Suplente do Conselho de
Administragdo: desde 01/2007.

- Cemig Telecomunicagdes S.A.: Membro efetivo do Conselho de Administrac&o, desde
08/2005

- Companhia de Gas de Minas Gerais-Gasmig: Membro do Conselho de Administracéo,
desde 02/2007.

-Sociedade Mineira de Engenheiros: Membro do Conselho Deliberativo: desde
margo/2005

- Clube de Investimentos dos Empregados da Cemig — CLIC: Presidente, de abril/2002 a
abril/2005.

- Light S.A.: Membro do Conselho de Administracéo.

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao,
transmisséo, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, telecomunicacdes e

gés natural, através de empresas do Grupo CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer coodenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Aliomar Silva Lima - 131.654.456-72

Economista com especializagdo em gestdo de empresas de energia elétrica pela UFPR e mercado de capitais pelo IBMEC, professor de diversas disciplinas ligadas a area de finangas em cursos de Administragao
da PUCMINAS e membro suplente dos conselhos fiscais da Light S.A., Cemig, Cemig D e Cemig GT e Gasmig, e membro titular do conselho fiscal da CemigTelecom.

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséao, distribuicdo e comercializacédo de energia elétrica e telecomunicacdes, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Ari Barcelos da Silva - 006.124.137-72

Trabalhou na ELETROBRAS, ELETRONUCLEAR, CHESF, CEMAR e ELETROSUL. . Membro do Conselho Fiscal da Light S.A., Companhia Energética de Minas Gerais S.A.: Cemig Geragdo e Transmissdo S.A. e
Cemig Distribuicdo S.A.

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséo, distribuicdo e comercializa¢éo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.
/

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Aristételes Luiz Menezes Vasconcellos Drummond - 026.939.257-20

Membro do Conselho de Administracdo da CEMAT — MT

Membro do Conselho Fiscal da Ligth S.A.

Diretor da Trad. Ass. e Consultoria

Membro do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Geracédo e Transmissdo S.A. e Cemig Distribuicdo S.A..

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséao, distribuicdo e comercializacéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.
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Helton da Silva Soares - 000.185.326-08

Nos ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Construtora Andrade Gutierrez S.A. (CONSAG).

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Luiz Guaritd Neto - 289.118.816-00

Diretor — RCG Engenharia e Empreendimentos Ltda.

Diretor — Jaguara Shoppings

Diretor — 7 Estrelas Agropecuaria

Membro do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Geracéo e Transmissdo S.A. e Cemig Distribuicdo S.A..

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geracao, transmisséo, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Marcus Eolo de Lamounier Bicalho - 001.909.696-87

Trabalha na Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico de Minas Gerais.
E membro do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Geragao e Transmisséo S.A. e Cemig Distribuicdo S.A..

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geracao, transmisséo, distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Newton de Moura - 010.559.846-15

Foi diretor vice presidente da Cooperativa Agropecuaria de Divindpolis Ltda
Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséao, distribuicdo e comercializagéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Rafael Cardoso Cordeiro - 037.496.966-32

Nos ultimos 5 anos, trabalha como Executivo da Andrade Gutierrez Concessoes (AGC).

/

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Thales de Souza Ramos Filho - 003.734.436-68
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Diretor do Hospital Dr. Jodo Felicio Ltda. (Juiz de Fora — MG)
Sacio — Zenite empreendimentos.
E membro do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Geragdo e Transmisséo S.A. e Cemig Distribuigdo S.A..

Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséo, distribuicdo e comercializacéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Vicente de Paulo Barros Pegoraro - 004.826.419-91

Conselheiro Fiscal/membro do Comité de Auditoria da TIM Participacdes S.A. (2006).
Exploracéo de atividades relacionadas com o setor energético, sendo geragao, transmisséao, distribuicdo e comercializacéo de energia elétrica, através de empresas do Grupo CEMIG.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Arlindo Porto Neto - 007.940.236-49

Frederico Pacheco de Medeiros - 666.838.586-91
José Raimundo Dias Fonseca - 261.986.576-04
Luiz Fernando Rolla - 195.805.686-34

Luiz Henrigue de Castro Carvalho - 315.051.986-15
Luiz Henrigue Michalick - 177.342.826-87

Maria Celeste Morais Guimarédes - 374.076.436-87
José Carlos de Mattos - 070.853.896-72

FUAD JORGE NOMAN FILHO - 009.880.816-87
Adriano Magalh&es Chaves - 086.051.928-79
Anténio Adriano Silva - 056.346.956-00

Arcéngelo Eustaquio Torres Queiroz - 539.109.746-00
Cezar Manoel de Medeiros - 006.688.346-68
Eduardo Borges de Andrade - 000.309.886-91
Francelino Pereira dos Santos - 000.115.841-49
Franklin Moreira Gongalves - 754.988.556-72
Guilherme Horta Gongalves Junior - 266.078.757-34
Guy Maria Villela Paschoal - 000.798.806-06

Joédo Camilo Penna - 000.976.836-04

Lauro Sérgio Vasconcelos David - 603.695.316-04
Maria Estela Kubitschek Lopes - 092.504.987-56
NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS - 813.975.696-20
Otavio Marques de Azevedo - 129.364.566-49
Paulo Méarcio de Oliveira Monteiro - 269.960.226-49
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Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

Paulo Sérgio Machado Ribeiro - 428.576.006-15

Renato Torres de Faria - 502.153.966-34

Ricardo Antdnio Mello Castanheira - 130.218.186-68

Ricardo Coutinho de Sena - 090.927.496-72

Saulo Alves Pereira Junior - 787.495.906-00

Tarcisio Augusto Carneiro - 372.404.636-72

Marco Antonio Rodrigues da Cunha - 292.581.976-15

Dorothea Fonseca Furquim Werneck - 261.863.817-49

Luiz Carlos Costeira Urquiza - 591.838.457-04

Leonardo Mauricio Colombini Lima - 065.276.716-87

Djalma Bastos Morais - 006.633.526-49

Fernando Henrique Schuffner Neto - 320.008.396-49

Aliomar Silva Lima - 131.654.456-72

Ari Barcelos da Silva - 006.124.137-72

Aristételes Luiz Menezes Vasconcellos Drummond - 026.939.257-20

Helton da Silva Soares - 000.185.326-08

Luiz Guaritd Neto - 289.118.816-00

Marcus Eolo de Lamounier Bicalho - 001.909.696-87

Newton de Moura - 010.559.846-15

Rafael Cardoso Cordeiro - 037.496.966-32

Thales de Souza Ramos Filho - 003.734.436-68

Vicente de Paulo Barros Pegoraro - 004.826.419-91
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Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse Prazo mandato
nascimento
CPF Descri¢do outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data eleicéo Namero de Percentual de
ocupados Mandatos participacao nas
Consecutivos reunides
Outros cargos/funcdes exercidas no emissor
Adriano Magalhdes Chaves Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 27/01/2011 Até a AGO de 2012
086.051.928-79 Comité de Apoio ao Conselho de Engenheiro 27/01/2011 0 0%
Administracao
Né&o
Antonio Adriano Silva Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 27/01/2011 Até a AGO de 2012
056.346.956-00 Comité de Recursos Humanos Administrador 27/01/2011 0 0%
Nao
Cezar Manoel de Medeiros Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
006.688.346-68 Comité de Apoio Conselho de Economista 04/08/2010 0 0%
Administracdo/Comité de
Estratégia/Comité Financas,
Auditoria e Riscos.
Né&o
Djalma Bastos Morais Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
006.633.526-49 Comité de Governanca Corporativa Engenheiro 04/08/2010 0 0%
e Sustentabilidade
Diretor Presidente
Dorothea Fonseca Furquim Werneck Outros Comités Outros 27/01/2011 Até a AGO de 2012
261.863.817-49 Comité de Governanca Corporativa Economista Coordenadora 27/01/2011 0 0%
e Sustentabilidade
N&o
Eduardo Borges de Andrade Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 27/01/2011 Até a AGO de 2012
000.309.886-91 Comité de Governanga Corporativa Engenheiro 27/01/2011 0 0%
e Sustentabilidade
N&o
Fernando Henrique Schuffner Neto Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
320.008.396-49 Comité de Estratégia Engenheiro 04/08/2010 0 0%
Diretor
Fernando Henrique Schuffner Neto Outros Comités Outros 04/08/2010 Até a AGO de 2012
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Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse Prazo mandato
nascimento
CPF Descri¢cdo outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data elei¢céo Namero de Percentual de
ocupados Mandatos participacao nas
Consecutivos reunides
Outros cargos/funcdes exercidas no emissor
320.008.396-49 Comité de Desenvolvimento de Engenheiro Coordenador 04/08/2010 0 0%
Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas
Diretor
Francelino Pereira dos Santos Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
000.115.841-49 Comité de Governanga Corporativa Advogado 04/08/2010 0 0%
e Sustentabilidade
Néo.
Franklin Moreira Gongalves Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
754.988.556-72 Comité de Governanca Corporativa Tecnélogo em 04/08/2010 0 0%
e Sustentabilidade processamento de dados
Empregado
Guy Maria Villela Pachoal Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
000.798.806-06 Comité de Desenvolvimento de Engenheiro 04/08/2010 0 0%
Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas
Nao
Jodo Camilo Penna Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
000.976.836-04 Comité de Recursos Humanos Engenheiro 04/08/2010 0 0%
N&o
Joado Camilo Penna Outros Comités Outros 04/08/2010 Até a AGO de 2012
000.976.836-04 Comité de Estratégia Engenheiro Coordenador 04/08/2010 0 0%
N&o
Lauro Sérgio Vasconcelos David Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
603.695.316-04 Comité Finangas, Auditoria e Administrador 04/08/2010 0 0%
Riscos/Comité Desenv de Negécios
e Controle Emp Controladas e
Coligadas
Empregado
Lauro Sérgio Vasconcelos David Outros Comités Outros 04/08/2010 Até a AGO de 2012
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Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse Prazo mandato
nascimento
CPF Descri¢do outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data eleicéo Namero de Percentual de
ocupados Mandatos participacao nas
Consecutivos reunides
Outros cargos/funcdes exercidas no emissor
603.695.316-04 Comité de Apoio ao Conselho de Administrador Coordenador 04/08/2010 0 0%
Administracao
Empregado
Leonardo Mauricio Colombini Lima Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 12/05/2011 Até a AGO de 2012
065.276.716-87 Comité de Apoio Conselho de Contador 12/05/2011 0 0%
Administracéo
Luiz Carlos Costeira Urquiza Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 27/01/2011 Até a AGO de 2012
591.838.457-04 Comité de Estratégia / Comité Empresario 27/01/2011 0 0%
Desenv Negocios e Controle
Empresarial Controladas e
Coligadas
N&o
Marco Antonio Rodrigues da Cunha Outros Comités Outros 04/08/2010 Até a AGO de 2012
292.581.976-15 Comité de Recursos Humanos / Engenheiro Coordenador 04/08/2010 0 0%
Comité de Finangas, Auditoria e
Riscos
N&o
Marco Antonio Rodrigues da Cunha Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
292.581.976-15 Comité de Apoio ao Conselho de Engenheiro 04/08/2010 0 0%
Administragao
N&o
NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS  Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
Até a AGO de 2012
813.975.696-20 Comité de Finangas, Auditoria e Contador 04/08/2010 0 0%
Riscos
N&o
Paulo Méarcio de Oliveira Monteiro Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
269.960.226-49 Comité de Finangas, Auditoria e Engenheiro 04/08/2010 0 0%

Néao

Riscos
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Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse Prazo mandato
nascimento
CPF Descri¢cdo outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data elei¢céo Namero de Percentual de
ocupados Mandatos participacao nas
Consecutivos reunides
Outros cargos/funcdes exercidas no emissor
Paulo Roberto Reckziegel Guedes Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
400.540.200-34 Comité Recursos Humanos / Comité Engenheiro 04/08/2010 0 0%
Estratégia / Comité Financas,
Auditoria e Riscos
N&o
Paulo Roberto Reckziegel Guedes Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
400.540.200-34 Comité de Desenv de Negdcios e Engenheiro 04/08/2010 0 0%
Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas
Né&o
Paulo Sérgio Machado Ribeiro Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
428.576.006-15 Comité Apoio Conselho Adm. / Engenheiro 04/08/2010 0 0%
Comité Recursos Humanos / Comité
Financ¢as, Auditoria e Riscos
N&o
Renato Torres de Faria Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
502.153.966-34 Comité de Estratégia Engenheiro 04/08/2010 0 0%
N&o
Ricardo Anténio Mello Castanheira Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
130.218.186-68 Comité de Governanga Corporativa Engenheiro 04/08/2010 0 0%
e Sustentabilidade / Comité de
Recursos Humanos
N&o
Ricardo Coutinho de Sena Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
090.927.496-72 Comité Gov Corporativa e Engenheiro 04/08/2010 0 0%
Sustentabilidade/Comité Desenv
Negdcios e Contr Empr Controladas
e Coligada
N&o
Saulo Alves Pereira Junior Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 27/01/2011 Até a AGO de 2012
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Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse Prazo mandato
nascimento
CPF Descri¢cdo outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data elei¢céo Namero de Percentual de
ocupados Mandatos participacao nas
Consecutivos reunides
Outros cargos/funcdes exercidas no emissor
787.495.906-00 Comité Apoio Cons Adm/Comité Engenheiro 27/01/2011 0 0%
Estratégia/Comité Desenv Neg6cios
Contr Empr Controladas e
Coligadas
Néao
Tarcisio Augusto Carneiro Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 04/08/2010 Até a AGO de 2012
372.404.636-72 Comité de Recursos Humanos Engenheiro 04/08/2010 0 0%
N&o

Experiéncia profissional / Declarac&o de eventuais condenacgdes / Critérios de Independéncia

Adriano Magalhdes Chaves - 086.051.928-79

Antonio Adriano Silva - 056.346.956-00

Cezar Manoel de Medeiros - 006.688.346-68

Djalma Bastos Morais - 006.633.526-49

Dorothea Fonseca Furquim Werneck - 261.863.817-49

Eduardo Borges de Andrade - 000.309.886-91

Fernando Henrique Schuffner Neto - 320.008.396-49

Fernando Henrique Schuffner Neto - 320.008.396-49

Francelino Pereira dos Santos - 000.115.841-49
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Franklin Moreira Gongalves - 754.988.556-72

Guy Maria Villela Pachoal - 000.798.806-06

Jodo Camilo Penna - 000.976.836-04

Joao Camilo Penna - 000.976.836-04

Lauro Sérgio Vasconcelos David - 603.695.316-04

Lauro Sérgio Vasconcelos David - 603.695.316-04

Leonardo Mauricio Colombini Lima - 065.276.716-87

Luiz Carlos Costeira Urquiza - 591.838.457-04

Marco Antonio Rodrigues da Cunha - 292.581.976-15

Marco Antonio Rodrigues da Cunha - 292.581.976-15

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS - 813.975.696-20

Paulo Marcio de Oliveira Monteiro - 269.960.226-49

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

Paulo Sérgio Machado Ribeiro - 428.576.006-15

Renato Torres de Faria - 502.153.966-34

Ricardo Anténio Mello Castanheira - 130.218.186-68

Ricardo Coutinho de Sena - 090.927.496-72

Saulo Alves Pereira Junior - 787.495.906-00
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Tarcisio Augusto Carneiro - 372.404.636-72

Adriano Magalhdes Chaves - 086.051.928-79

Antonio Adriano Silva - 056.346.956-00

Cezar Manoel de Medeiros - 006.688.346-68

Djalma Bastos Morais - 006.633.526-49

Dorothea Fonseca Furquim Werneck - 261.863.817-49

Eduardo Borges de Andrade - 000.309.886-91

Fernando Henrique Schuffner Neto - 320.008.396-49

Fernando Henrique Schuffner Neto - 320.008.396-49

Francelino Pereira dos Santos - 000.115.841-49

Franklin Moreira Gongalves - 754.988.556-72

Guy Maria Villela Pachoal - 000.798.806-06

Jodo Camilo Penna - 000.976.836-04

Jodo Camilo Penna - 000.976.836-04

Lauro Sérgio Vasconcelos David - 603.695.316-04

Lauro Sérgio Vasconcelos David - 603.695.316-04

Leonardo Mauricio Colombini Lima - 065.276.716-87

Luiz Carlos Costeira Urquiza - 591.838.457-04

Marco Antonio Rodrigues da Cunha - 292.581.976-15

Marco Antonio Rodrigues da Cunha - 292.581.976-15

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS - 813.975.696-20

Paulo Méarcio de Oliveira Monteiro - 269.960.226-49

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

Paulo Sérgio Machado Ribeiro - 428.576.006-15

Renato Torres de Faria - 502.153.966-34

Ricardo Anténio Mello Castanheira - 130.218.186-68

Ricardo Coutinho de Sena - 090.927.496-72

Saulo Alves Pereira Junior - 787.495.906-00

Tarcisio Augusto Carneiro - 372.404.636-72
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12. Assembléia e administracéo / 12.9 - RelacGes familiares

Documento ainda ndo preenchido!
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12. Assembléia e administracao / 12.10 - Relacdes de subord., prest. servico ou controle

Documento ainda ndo preenchido!
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12. Assembléia e administracédo / 12.12 - Praticas de Governanca Corporativa

Né&o temos outras informacdes para esse item que a Companbhia julgue relevantes

PAGINA: 122 de 173



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versédo : 2

13. Remuneracado dos administradores / 13.2 - Remuneracéo total por 6rgao

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A diretoria deste emissor € lotada na Companhia Energética de Minas Gerais.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.11 - Remuneracdo max, min e média

Documento ainda ndo preenchido!
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.13 - Percentual partes relacionadas na rem.

Os percentuais, para o0s trés ultimos exercicios sociais, foram:
Diretoria: 0%

Conselho Administracao: 0%

Conselho Fiscal: 0%
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade Acdes preferenciais % Qtde. total de ac6es Unidade Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigdo capital social

ACOES EM TESOURARIA - Data da Gltima alteragéo:

0 0,000 0 0,000 0 0,000

Companhia Energética de Minas Gerais
17.155.730/0001-64 Brasileiro Néo Sim 29/04/2005

2.261.997.759 100,000 0 0,000 2.261.997.759 100,000
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
OUTROS
0 0,000 0 0,000 0 0,000
TOTAL
2.261.997.759 100,000 0 0,000 2.261.997.759 100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias %

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador Ultima alterag&o

Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Acdes preferenciais % Qtde. total de ac6es Unidade

Versao :

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Companhia Energética de Minas Gerais

17.155.730/0001-64

Acbes em tesouraria

0 0,000
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade

TOTAL 0

AGC Energia S.A.

11.221.326/0001-65 Brasileira
98.321.592 32,964
Classe Acao Qtde. de acGes Unidade

TOTAL 0

BlackRock Inc.

Norte Americana

0 0,000
Classe Agao Qtde. de acGes Unidade

TOTAL 0

Né&o
290.920

Acdes %
0.000

Né&o

0

Acdes %
0.000

Né&o

36.104.343

Acdes %
0.000

Néo
0,076 290.920
Nao 16/06/2010
0,000 98.321.592
Nao 01/12/2009
9,399 36.104.343

0,043

14,408

5,291
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade Acdes preferenciais % Qtde. total de ac6es Unidade Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigdo capital social

Companhia Energética de Minas Gerais 17.155.730/0001-64

Estado de Minas Gerais

18.715.615/0001-60 Brasileiro Nao Sim 29/04/2010
151.993.292 50,958 0 0,000 151.993.292 22,273
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000

Lazard Asset Management LLC

Norte Americana Néo Nao 14/04/2010
0 0,000 19.246.934 5,010 19.246.934 2,820

Classe Acao Qtde. de acGes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
OUTROS

47.954.784 16,078 328.502.717 85,515 376.457.501 55,166
TOTAL

298.269.668 100,000 384.144.914 100,000 682.414.582 100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Verséao : 2

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

AGC Energia S.A.

11.221.326/0001-65

OUTROS

98.321.592 100,000 0

TOTAL

98.321.592 100,000 0

0,000

0,000

98.321.592

98.321.592

100,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Verséao : 2

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

BlackRock Inc.

OUTROS

0 0,000 36.104.343

TOTAL

0 0,000 36.104.343

100,000

100,000

36.104.343

36.104.343

100,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Verséao : 2

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Estado de Minas Gerais

18.715.615/0001-60

OUTROS

151.993.292 100,000 0

TOTAL

151.993.292 100,000 0

0,000

0,000

151.993.292

151.993.292

100,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Verséao : 2

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Lazard Asset Management LLC

OUTROS

0 0,000 19.246.934

TOTAL

0 0,000 19.246.934

100,000

100,000

19.246.934

19.246.934

100,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.3 - Distribuicdo de capital

Data da ultima assembleia / Data da 20/04/2011
Gltima alteracéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 27
Quantidade acionistas pessoa juridica 1
Quantidade investidores institucionais 0

AcBes em Circulagéo

AcBes em circulagdo correspondente a todas acBes do emissor com excec¢éo das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantidas em tesouraria

Quantidade ordinéarias 0 ! 0,000%
Quantidade preferenciais ST T T 6 _______ -!_ ______ 0 ,_O(f)‘y_o ______
Total 0 : 0,000%
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15. Controle e grupo econdmico / 15.7 - Principais operacdes societéarias

Todas as informac6es consideradas relevantes ja foram devidamente informadas
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Verséao : 2

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Cemig Geragéao e Transmisséo S.A. 31/12/2010 247.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais

‘Objeto contrato Passivo - Coligadas e Controladora T

‘Garantiae seguros

Rescisdo ou extingdo

Natureza e razdo paraaoperagdo T

‘Posigdo contratual do emissor T

Cemig Geracao e Transmisséo S.A. 31/12/2009 11.872.000,00 0,000000

Relagdo com o emissor Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais

‘Objeto contrato Passivo - Coligadas e Controladora I

Garantiaeseguros

Rescisdo ou extingdo

Natureza e razdo paraaoperagdo T

Posigdo contratual do emissor T

Cemig Geracéao e Transmissao S.A. 31/12/2010 28.145.000,00 0,000000

Relacdo com o emissor

Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais

Passivo - Energia Elétrica Comprada para
Revenda
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real
Natureza e razdo para a operagao A Companhia possui contratos de compra de energia da Cemig Geracao e Transmissdo S.A. e Light S.A., decorrente do

leildo publico de energia ocorrido em 2005, com vigéncia de 8 anos a partir do inicio do fornecimento e corre¢éo anual pelo
IGP-M. Essas operagdes foram realizadas em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagdes com partes
independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo Federal que
definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores.

Posicéo contratual do emissor

Cemig Geracao e Transmisséo S.A. 31/12/2009 34.883.000,00 0,000000

Relacdo com o emissor Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais

‘Objeto contrato Passivo - Energia Elétrica Comprada para T
Revenda

Natureza e raz8o para a operagao A Companhia possui contratos de compra de energia da Cemig Geracao e Transmissdo S.A. e Light S.A., decorrente do
leildo publico de energia ocorrido em 2005, com vigéncia de 8 anos a partir do inicio do fornecimento e corre¢éo anual pelo
IGP-M. Essas operacdes foram realizadas em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagdes com partes
independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo Federal que
definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores.

Posicdo contratual do emissor

Cemig Geragéao e Transmisséo S.A. 31/12/2010 252.369.000,00 0,000000

Relagdo com o emissor Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais

‘Objeto contrato 7 Despesa - Energia Elétrica Comprada para I
Revenda

Natureza e raz8o para a operagao A Companhia possui contratos de compra de energia da Cemig Geracao e Transmissdo S.A. e Light S.A., decorrente do
leildo publico de energia ocorrido em 2005, com vigéncia de 8 anos a partir do inicio do fornecimento e corre¢éo anual pelo
IGP-M. Essas operacdes foram realizadas em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagdes com partes
independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo Federal que
definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores.

Posicdo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Cemig Geragéao e Transmisséo S.A. 31/12/2009 333.441.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais

‘Objeto contrato Despesa - Energia Elétrica Comprada para I
Revenda

Natureza e razdo para a operagao A Companhia possui contratos de compra de energia da Cemig Geragado e Transmissdo S.A. e Light S.A., decorrente do
leildo publico de energia ocorrido em 2005, com vigéncia de 8 anos a partir do inicio do fornecimento e correcao anual pelo
IGP-M. Essas operacdes foram realizadas em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagdes com partes
independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo Federal que
definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores.

Posicdo contratual do emissor

Cemig Geragéao e Transmisséo S.A. 31/12/2010 2.805.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato Ativo - Outros

Posicéo contratual do emissor

Cemig Geracao e Transmisséo S.A. 31/12/2009 6.598.000,00 0,000000
Relagcdo com o emissor Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Atvo-Outros
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada

Data Montante envolvido Saldo existente

transacéao Real

Montante Real

Verséao : 2

Duragéo Taxa de juros cobrados

Natureza e razdo para a operagao

Posicdo contratual do emissor

Cemig Geragéao e Transmisséo S.A.

Relagcdo com o emissor

31/12/2010 10.761.000,00

Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais

Posicdo contratual do emissor

Cemig Geracao e Transmisséo S.A.

Relagdo com o emissor

31/12/2009 35.555.000,00

Controlada da Companhia Energetica de Minas Gerais

Posicdo contratual do emissor

Companhia Energetica de Minas Gerais

Relacdo com o emissor

31/12/2010 3.782.000,00

Controladora
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Verséao : 2

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Posicdo contratual do emissor

Companhia Energetica de Minas Gerais 31/12/2009 9.884.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Controladora

‘Objeto contrato 7 Ativo - Coligadas e Controladora T

‘Garantiae seguros T e

Rescisdo ou extinggo

Natureza e razdo paraaoperagdo I

Posicdo contratual do emissor T e

Companhia Energetica de Minas Gerais 31/12/2010 4.992.000,00 0,000000

Relagdo com o emissor Controladora

Objeto contrato Passivo - Coligadas e Controladora T

Garantiaeseguros

Rescisdo ou extingdo

Natureza e razdo paraaoperagdo T

Posigdo contratual do emissor T

Companhia Energetica de Minas Gerais 31/12/2009 21.639.000,00 0,000000

Relacdo com o emissor Controladora

Posicdo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Verséao : 2

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Companhia Energetica de Minas Gerais 31/12/2010 50.842.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Controladora

‘Objeto contrato Passivo - Juros sobre Capital Préprio e Dividendos I

‘Garantiae seguros

Rescisdo ou extingdo

Natureza e razdo paraaoperagdo T

‘Posigdo contratual do emissor T

Companhia Energetica de Minas Gerais 31/12/2009 202.306.000,00 0,000000

Relagdo com o emissor Controladora

‘Objeto contrato Passivo - Juros sobre Capital Proprio e Dividendos I

Garantiaeseguros

Rescisdo ou extingdo

Natureza e razdo paraaoperagdo T

Posigdo contratual do emissor T

Forluz 31/12/2010 53.579.000,00 0,000000

Relacdo com o emissor

Gestor dos Planos de Previdéncia Privada

Os contratos da FORLUZ s#o reajustados pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e e serao amortizados até o exercicio de 2024.

Posicdo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Forluz 31/12/2009 58.651.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Gestor dos planos de Previdéncia Privada

‘Objeto contrato Passivo - Obrigagdes P6s-Emprego T

Natureza e raz@o para a operagao Os contratos da FORLUZ s#o reajustados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e e serao amortizados até o exercicio de 2024.

Posi¢do contratual do emissor

Forluz 31/12/2010 78.524.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Gestor dos planos de Previdéncia Privada
‘Objeto contrato 7 Despesa - Obrigagdes Pos-Emprego T

Natureza e razdo para a operagao Os contratos da FORLUZ s&o reajustados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e e serdo amortizados até o exercicio de 2024.

Posicdo contratual do emissor

Forluz 31/12/2009 91.817.000,00 0,000000
Relacdo com o emissor Gestor dos planos de Previdéncia Privada
‘Objeto contrato 7 Despesa - Obrigagdes Pos-Emprego T

Natureza e raz8o para a operagao Os contratos da FORLUZ s#o reajustados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e e serdo amortizados até o exercicio de 2024.

Posicdo contratual do emissor

PAGINA: 141 de 173



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A.

16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Verséao : 2

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Forluz 31/12/2010 45.798.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Gestor dos planos de Previdéncia Privada

‘Objeto contrato Passivo - Outros T

‘Garantiae seguros

Rescisdo ou extingdo

Natureza e razdo paraaoperagdo T

‘Posigdo contratual do emissor T

Forluz 31/12/2009 25.412.000,00 0,000000

Relagdo com o emissor Gestor dos Planos de Previdéncia Privada

‘Objeto contrato Passivo - Outros T

Garantiaeseguros

Rescisdo ou extingdo

Natureza e razdo paraaoperagdo T

Posigdo contratual do emissor T

Forluz 31/12/2010 45.845.000,00 0,000000

Relacdo com o emissor

Gestor dos Planos de Previdéncia Privada

Contribuic6es da CEMIG para o Plano de Pensé&o e Suplementacédo de Aposentadoria referentes aos empregados
participantes do Plano Misto e calculadas sobre as remunera¢des mensais em conformidade ao

regulamento do Fundo.

Posicéo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Forluz 31/12/2009 47.064.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Gestor dos planos de Previdéncia Privada

‘Objeto contrato Despesa - Despesa com pessoal I

Natureza e raz@o para a operagao Contribuig6es da CEMIG para o Plano de Pensé&o e Suplementac¢édo de Aposentadoria referentes aos empregados
participantes do Plano Misto e calculadas sobre as remunera¢des mensais em conformidade ao
regulamento do Fundo.

Posicéo contratual do emissor

Forluz 31/12/2010 9.603.000,00 0,000000
Rela¢cdo com o emissor Gestor dos planos de Previdéncia Privada
‘Objeto contrato Despesa - Custeio Administrativo T

Natureza e raz8o para a operagao Recursos para o custeio administrativo anual do Fundo de Pensdo em conformidade a legislagao especifica do setor. Os
valores séo estimados em um percentual da folha de pagamento da Companhia.

Posicéo contratual do emissor

Forluz 31/12/2009 10.361.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Gestor dos Planos de Previdéncia Privada
‘Objeto contrato 7 Despesa - Custeio Administrativo

Natureza e razdo para a operagao Recursos para o custeio administrativo anual do Fundo de Pensdo em conformidade a legislagao especifica do setor. Os
valores séo estimados em um percentual da folha de pagamento da Companhia.
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Posicdo contratual do emissor

Forluz 31/12/2010 1.316.001.000,00 0,000000
Relagcdo com o emissor Gestor dos Planos de Previdéncia Privada
‘Objeto contrato 7 Passivo - Obrigacdes Pés-Emprego - ndo circulante T

Natureza e raz@o para a operagao Os contratos da FORLUZ s#o reajustados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica e serdo amortizados até o exercicio de 2024.

Posi¢do contratual do emissor

Forluz 31/12/2009 1.304.228.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Gestor dos planos de Previdéncia Privada
‘Objeto contrato 7 Passivo - Obrigacdes Pos-Emprego - ndo circulante T

Natureza e razdo para a operagao Os contratos da FORLUZ s&o reajustados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica e serdo amortizados até o exercicio de 2024.

Posicdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2010 8.619.000,00 0,000000
Relacdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Ativo - Consumidores e Revendedores T
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real
Natureza e razdo para a operagao Refere-se a venda de energia ao Governo do Estado de Minas Gerais, sendo que as opera¢des foram realizadas em

termos equivalentes aos que prevalecem nas transacdes com partes independentes, considerando que o preco da energia é
aquele definido pela ANEEL através de resolucéo referente ao reajuste tarifario anual da Companhia.

Posicdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2009 1.700.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato Alivo - Consumidores e Revendedores I

Natureza e razdo para a operagao Refere-se a venda de energia ao Governo do Estado de Minas Gerais, sendo que as operacdes foram realizadas em
termos equivalentes aos que prevalecem nas transac¢des com partes independentes, considerando que o preco da energia é
aquele definido pela ANEEL através de resolucédo referente ao reajuste tarifario anual da Companhia.

Posicdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2010 83.800.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Receita - Consumidores e Revendedores T

Natureza e razdo para a operagao Refere-se a venda de energia ao Governo do Estado de Minas Gerais, sendo que as operagdes foram realizadas em
termos equivalentes aos que prevalecem nas transagfes com partes independentes, considerando que o pre¢o da energia é
aquele definido pela ANEEL através de resolugédo referente ao reajuste tarifario anual da Companbhia.

Posigdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2009 81.026.000,00 0,000000
Relacdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Receita - Consumidores € Revendedores I
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Garantia e seguros

Natureza e razdo para a operagao Refere-se a venda de energia ao Governo do Estado de Minas Gerais, sendo que as opera¢des foram realizadas em
termos equivalentes aos que prevalecem nas transacdes com partes independentes, considerando que o preco da energia é
aquele definido pela ANEEL através de resolucéo referente ao reajuste tarifario anual da Companhia.

Posicdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2010 145.528.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato Ativo - Impostos, Taxas e Contribuigdes - ICMS T

Natureza e razdo para a operagao As operacgdes com ICMS registradas nas Demonstra¢des Contabeis referem-se as operagfes de venda de energia e
créditos de aquisicdo de ativo imobilizado e séo realizadas em conformidade a legislacéo especifica do Estado de Minas
Gerais.

Posicdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2009 149.686.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato Ativo - Impostos, Taxas e Contribuigdes - ICMS I

Natureza e razdo para a operagao As operagBes com ICMS registradas nas Demonstragfes Contabeis referem-se as operacdes de venda de energia e
créditos de aquisicao de ativo imobilizado e sdo realizadas em conformidade a legislacéo especifica do Estado de Minas
Gerais.

Posigdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2010 217.203.000,00 0,000000
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Relacdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais

Objeto contrato Passivo - Impostos, Taxas e Contribui¢gbes - ICMS

Natureza e raz8o para a operagao As operagGes com ICMS registradas nas Demonstragées Contabeis referem-se as operagdes de venda de energia e
créditos de aquisicdo de ativo imobilizado e séo realizadas em conformidade a legislacéo especifica do Estado de Minas
Gerais.

Posicéo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2009 237.276.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato Passivo - Impostos, Taxas e Contribuigdes - ICMS T

Natureza e razdo para a operagao As operacgdes com ICMS registradas nas Demonstra¢des Contabeis referem-se as operagfes de venda de energia e
créditos de aquisicdo de ativo imobilizado e sdo realizadas em conformidade a legislacéo especifica do Estado de Minas
Gerais.

Posicdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2010 2.184.006.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Receita - Impostos, Taxas e Contribuigdes - ICMS T

Natureza e razdo para a operagao As operagBes com ICMS registradas nas Demonstragfes Contabeis referem-se as operacdes de venda de energia e
créditos de aquisicao de ativo imobilizado e sdo realizadas em conformidade a legislacéo especifica do Estado de Minas
Gerais.

Posigdo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2009 2.078.024.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais

‘Objeto contrato Receita - Impostos, Taxas e Contribuicdes - ICMS T

Natureza e raz@o para a operagao As operagBes com ICMS registradas nas Demonstragfes Contabeis referem-se as operacdes de venda de energia e
créditos de aquisi¢ao de ativo imobilizado e sdo realizadas em conformidade a legislacéo especifica do Estado de Minas
Gerais.

Posicéo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2010 39.893.000,00 0,000000
Rela¢cdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Ativo - Consumidores e Revendedores T

Natureza e raz8o para a operagao Parcela substancial do valor refere-se a renegociacdo de débito originario de venda de energia para a COPASA, com
previsao de pagamento até setembro de 2012 e atualizacao financeira pelo IGPM + 0,5% a.m.

Posicéo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2009 60.619.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato Alivo - Consumidores e Revendedores I

Natureza e razdo para a operagao Parcela substancial do valor refere-se a renegociacdo de débito originario de venda de energia para a COPASA, com
previsdo de pagamento até setembro de 2012 e atualizac¢ao financeira pelo IGPM + 0,5% a.m.
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Posicdo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2010 46.714.000,00 0,000000
Relagcdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Ativo - Tributos Compensaveis - ICMS T

Natureza e raz@o para a operagao As operag8es com ICMS registradas nas Demonstragfes Contabeis referem-se as operagdes de venda de energia e
créditos de aquisi¢ao de ativo imobilizado e sdo realizadas em conformidade a legislacéo especifica do Estado de Minas
Gerais.

Posicéo contratual do emissor

Governo do Estado de Minas Gerais 31/12/2009 44.315.000,00 0,000000
Relagcdo com o emissor Controlador da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Ativo - Tributos Compensaveis - ICMS T

Natureza e raz8o para a operagao As operagGes com ICMS registradas nas Demonstragées Contabeis referem-se as operagdes de venda de energia e
créditos de aquisicdo de ativo imobilizado e séo realizadas em conformidade a legislacéo especifica do Estado de Minas
Gerais.

Posi¢do contratual do emissor

Light S.A. 31/12/2010 162.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada em Conjunto da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Passivo - Energia Comprada para Revenda T
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real
Natureza e razdo para a operagao A Companhia possui contratos de compra de energia da Cemig Geracao e Transmissdo S.A. e Light S.A., decorrente do

leildo publico de energia ocorrido em 2005, com vigéncia de 8 anos a partir do inicio do fornecimento e corre¢éo anual pelo
IGP-M. Essas operagdes foram realizadas em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagdes com partes
independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo Federal que
definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores.

Posicéo contratual do emissor

Light S.A. 31/12/2009 236.000,00 0,000000
Relacdo com o emissor Controlada em Conjunto da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato Passivo - Energia Comprada para Revenda I

Natureza e raz@o para a operagao A Companhia possui contratos de compra de energia da Cemig Geragao e Transmisséo S.A. e Light S.A., decorrente do
leildo publico de energia ocorrido em 2005, com vigéncia de 8 anos a partir do inicio do fornecimento e corre¢ao anual pelo
IGP-M. Essas operacdes foram realizadas em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagdes com partes
independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo Federal que
definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores.

Posicdo contratual do emissor

Light S.A. 31/12/2010 5.051.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada em Conjunto da Companhia Energetica de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Despesa - Energia Comprada para Revenda I

Natureza e razdo para a operagao A Companhia possui contratos de compra de energia da Cemig Geracao e Transmissdo S.A. e Light S.A., decorrente do
leildo publico de energia ocorrido em 2005, com vigéncia de 8 anos a partir do inicio do fornecimento e correcédo anual pelo
IGP-M. Essas operagdes foram realizadas em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagdes com partes
independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo Federal que
definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores.

Posicdo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Light S.A. 31/12/2009 4.965.000,00 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada em Conjunto da Companhia Energetica de Minsa Gerais

‘Objeto contrato Despesa - Energia Comprada para Revenda I

Natureza e raz@o para a operagao A Companhia possui contratos de compra de energia da Cemig Geragao e Transmisséo S.A. e Light S.A., decorrente do
leildo publico de energia ocorrido em 2005, com vigéncia de 8 anos a partir do inicio do fornecimento e corre¢ao anual pelo
IGP-M. Essas operacdes foram realizadas em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagdes com partes
independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo Federal que
definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores.

Posicdo contratual do emissor

Outros 31/12/2010 113.000,00 0,000000
Relagdo com o emissor Coligadas e Controladas ou

Controladores
Objeto contrato Ativo - Coligadas e Controladas ou

Controladores

Posigdo contratual do emissor

Outros 31/12/2009 109.000,00 0,000000
Relacdo com o emissor Coligadas e Controladas ou

Controladores
Objeto contrato Ativo - Coligadas e Controladas ou

Controladores
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada

Data Montante envolvido
transacéao Real

Saldo existente

Montante Real

Duracéo

Verséao : 2

Taxa de juros cobrados

Resciséo ou extin¢do

Posicdo contratual do emissor

Qutros

Relagcdo com o emissor

31/12/2009 37.000,00

Coligadas e Controladas ou
Controladores

Passivo - Coligadas e Controladas ou
Controladores

Posicdo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.3 - Tratamento de conflitos/Comutatividade

Nao houve
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17. Capital social / 17.1 - Informacgdes - Capital social

Verséao : 2

Data da autorizacédo ou
aprovacao

Valor do capital Unidade

Prazo de integralizacdo

Quantidade de acfes
ordinarias Unidade

Quantidade de acbes
preferenciais Unidade

Quantidade total de acbes
Unidade

Tipo de capital

Capital Emitido

29/07/2005 2.261.997.787,00 2.261.997.787 0 2.261.997.787
Tipo de capital Capital Subscrito

29/07/2005 2.261.997.787,00 2.261.997.787 0 2.261.997.787
Tipo de capital Capital Integralizado

29/05/2005 2.261.997.787,00 2.261.997.787 0 2.261.997.787
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17. Capital social / 17.2 - Aumentos do capital social

Documento ainda ndo preenchido!
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17. Capital social / 17.3 - Desdobramento, grupamento e bonificacéo

Documento ainda ndo preenchido!
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17. Capital social / 17.4 - Reduc¢éo do capital social

Documento ainda ndo preenchido!
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17. Capital social / 17.5 - Outras inf. relevantes-Capital social

Todas as informagdes consideradas relevantes ja foram devidamente informadas
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18. Valores mobiliarios / 18.1 - Direitos das acdes

Documento ainda ndo preenchido!
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18. Valores mobiliarios / 18.4 - Volume/cotacéo de valores mobiliarios

Documento ainda ndo preenchido!
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18. Valores mobiliarios / 18.5 - Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve, nos trés dltimos exercicios sociais, emissdo de valores mobiliarios que ndo sejam acgdes.
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18. Valores mobiliarios / 18.6 - Mercados de negociac¢ao no Brasil

Mercados de Negociacdo de Valores

As debéntures sdo registradas para negociacdo no mercado secundario por meio do (i) SND - Sistema Nacional de
Debéntures , administrado pela CETIP - Camara de Custddia e Liquidacdo, com base nas politicas e diretrizes
fixadas pela ANDIMA - Associacdo Nacional das InstituicGes do Mercado Financeiro, sendo as Debéntures
liquidadas e custodiadas na CETIP; e/ou (ii) por meio do Sistema BOVESPAFIX, sendo as Debéntures liquidadas
e custodiadas na CBLC — Companhia Brasileira de Liquidacdo e Custodia.

As Notas Promissdrias sao registradas para negociacdo no mercado secundario por meio do NOTA, sendo as
negociac0es liquidadas na CETIP.
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18. Valores mobiliarios / 18.7 - Negociacdo em mercados estrangeiros

Documento ainda ndo preenchido!
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18. Valores mobiliarios / 18.8 - Titulos emitidos no exterior

Documento ainda ndo preenchido!
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18. Valores mobiliarios / 18.10 - Destinacao de recursos de ofertas publicas

Todas as informagdes consideradas relevantes ja foram devidamente informadas
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19. Planos de recompral/tesouraria/ 19.1 - Descricéo - planos de recompra

Documento ainda ndo preenchido!
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19. Planos de recompral/tesouraria/ 19.2 - Movimentacao v.m. em tesouraria

Documento ainda ndo preenchido!
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20. Politica de negociacéo / 20.1 - Descricéo - Pol. Negociacéo

Documento ainda ndo preenchido!
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20. Politica de negociacéo / 20.2 - Outras inf.relev - Pol. Negociacéao

Todas as informagdes consideradas relevantes ja foram devidamente informadas

PAGINA: 169 de 173



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versédo : 2

21. Politica de divulgacado /21.1 - Normas, regimentos ou procedimentos

As Pessoas Relacionadas deverdo comunicar qualquer Ato ou Fato Relevante de que tenham conhecimento ao
Diretor de Relagdes com Investidores que, nos termos deste Manual, é a pessoa responsavel por sua comunicagdo
aos devidos 6rgdos, e sua divulgacao a imprensa.

Quaisquer reunibes com entidades de classe, publico investidor ou com publico selecionado, no Pais ou no
exterior, relativas a matéria que possa consubstanciar Informacéo Relevante, somente poderao ser realizadas por
Administradores da Companhia quando contarem com a presenca do Diretor de Relagdes com Investidores ou de
outra pessoa por ele nomeada para esse fim. Caso contrario, deverdo ter o seu contetdo reportado ao Diretor de
Relagfes com Investidores, naquilo que possa consubstanciar Informacdo Relevante, visando a que a eventual
Informacéo Relevante seja divulgada simultaneamente ao mercado.

Cabera ao Diretor de Relagdes com Investidores a prestacdo de quaisquer informacgdes de cunho financeiro da
CEMIG aos 6rgaos de imprensa, bem como a confirmacéo, correcdo ou esclarecimento de informacdo sobre Ato
ou Fato Relevante perante a CVM, as Bolsas de Valores e a SEC, se for o caso.

Na hipotese de solicitacdo de esclarecimentos adicionais a comunicacdo e a divulgacdo de ato ou fato relevante

pela CVM ou pelas Bolsas de Valores, e ainda caso ocorra oscilagdo atipica na cotacdo, preco ou quantidade
negociada dos Valores Mobiliarios da Companhia, o Diretor de Relagdes com Investidores devera inquirir as
pessoas com acesso a atos ou fatos relevantes, com o objetivo de averiguar se estas tém conhecimento de
informagdes que devem ser divulgadas ao mercado.
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21. Politica de divulgacédo /21.2 - Descricéo - Pol. Divulgacéo

As Pessoas Relacionadas com acesso a informacao terdo o dever de (i) guardar sigilo das informacdes relativas a
Ato ou Fato Relevante as quais tenham acesso privilegiado, em fungdo do cargo ou posicdo que ocupam na
Companhia, até sua divulgagdo ao mercado, bem como (ii) zelar para que subordinados e terceiros de sua

confianca também o facam, respondendo solidariamente com estes na hipotese de descumprimento do dever do
sigilo.
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21. Politica de divulgacédo /21.3 - Responsaveis pela politica

O Diretor de Relagfes com Investidores da Companhia é responsavel pela divulgacdo e comunicacao acerca de
Ato ou Fato Relevante, bem como por zelar por sua ampla e imediata disseminacgdo, simultaneamente em todos
os mercados em que os Valores Mobiliarios sejam admitidos a negociag&o.
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21. Politica de divulgacao /21.4 - Outras inf.relev - Pol. Divulgacao

Né&o temos outras informacdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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