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Educacao Corporativa e Gestao do Conhecimento

Sete Lagoas, 28 de maio de 2012.
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“‘Ser referéncia no desenvolvimento de solucdes de
aprendizagem corporativa, se tornando um centro de

exceléncia em gestao de conhecimento, ensino, pesquisa,
desenvolvimento humano e organizacional”.
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Problemas chave Desempenho
(publico-alvo)

Pilares:

. Avaliacdo das necessidades.

. |dentificacdo dos objetivos.

. Selecéo e organizacdo dos conteudos.

Exemplos

NESP-0001 - Gestao Administrativa de Contratos

NESP-0011 — Assuntos Regulatérios

CSRP-0009 - Direcao Defensiva para Veiculos Leves e Camionetes
APP-1474 - Preposto Trabalhista

Cerca de 800 cursos desenvolvidos e 250 catalogados — www.cemig.com.br/univercemig

47.114 participacdes em treinamento em 2011, sendo 14.114 presenciais, 32.279 a distancia e
721 para outras empresas do Brasil e América Latina.


http://www.cemig.com.br/univercemig
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Aprendizagem Mediada por Tecnologia - AMT

P&D D466 — Sistema de Gestéo do
Conhecimento Tecnoldgico da Cemig
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H

Pessoas Chave

Midias de Aprendizagem:
Referéncias bibliograficas (link)
Foruns de redes sociais (link)
Documentacio Legal (link)

Competéncias Técnicas |

Qualificagoes
Midias de Aprendizagem : Programas de Capacitagio e Desenvolvimento
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(Em elaboração) PO-RHFA-021 - Elaboração das Árvores de Conhecimento e Trilhas de Desenvolvimento.docx
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LCMS - Sistema de Gestdo da Aprendizagem e Conteudo
Ganhos:

Automacao dos fluxos de aprovacao;

Relatorios customizados;

Sistemas de avaliacao integrados (eficacia);
Controle dos recursos didaticos;

Controle dos cursos presenciais e a distancia;
Portais (aluno, administrador, gestor e Instrutor);

We b au I aS ; Projeto LMS — SAP LSO - CEMIG

Eficacia das inscricdes nos eventos (trilhas).

WBS



WBS - Projeto LMS - SAP LSO -CEMIG.vsd
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CASO PRATICO )
O DESENVOLVIMENTO DO EQUIPAMENTO TESTADOR DE ILUMINACAO
PUBLICA

» Existem cerca de 13.000.000 de pontos de iluminacao publica
no Pais.

Para uma taxa de desconto de 10% ao ano, e cinco anos de retorno para efeito de
calculo, o VPL (Valor Presente Liquido) estimado do projeto é de R$63.875.682,85.
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Relacdoes com Investidores
Telefone: (55-31) 3506-5024
Fax: (55-31) 3506-5025

ri@cemig.com.br

http://ri.cemig.com.br
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