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COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS-CEMIG
COMPANHIA ABERTA
CNPJ 17.155.730/0001-64 - NIRE 31300040127

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

CONVOCACAO

Ficam os senhores acionistas convocados para reunirem-se em Assembleia Geral Extraordinaria
a realizar-se em 22 de janeiro de 2015, as 11 horas, na sede social, na Avenida Barbacena, 1.200,
21° andar, nesta cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, a fim de deliberarem sobre a
recomposicdo do Conselho de Administracdo, em decorréncia de rendncias.

Na forma do artigo 3° da Instrugdo CVM n° 165, de 11-12-1991, alterada pela Instrugdo CVM n°
282, de 26-06-1998 e posteriores alteracdes, o percentual minimo para que seja requerida a
ado¢cdo do voto multiplo para a eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo da
Companhia é de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto.

O acionista que desejar representar-se na referida Assembleia Geral devera atender aos preceitos
do artigo 126 da Lei 6.404/1976 e posteriores alteracdes e do paragrafo Unico do artigo 9° do
Estatuto Social da Companhia, exibindo no ato ou depositando, preferencialmente até 20 de
janeiro de 2015, os comprovantes de titularidade das a¢fes expedidos por instituicdo financeira
depositaria e procuracdo, com poderes especiais, na Superintendéncia da Secretaria Geral e
Executiva Empresarial da Cemig, na Av. Barbacena, 1200 - 19° andar, ala B1, em Belo
Horizonte-MG.

Belo Horizonte 06 de janeiro de 2015.

Danilo de Castro
Presidente do Conselho de Administragédo
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PROPOSTA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO A ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA A REALIZAR-SE EM 22 DE JANEIRO DE 2015.

Senhores Acionistas:
O Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG:

Considerando:

a) que devera ser realizada Assembleia Geral Extraordinaria da Cemig D e da Cemig GT
em 22-01-2015, para alteracdo na composi¢do do Conselho de Administracdo dessas
Companhias, conforme modificacdo na composicdo do Conselho de Administracdo da
Cemig ocorrida na Assembleia Geral Extraordindria desta Companhia também
convocada para 22-01-2015;

b) o disposto no artigo 11, § 1°, do Estatuto Social da Cemig: “Artigo 11 - ... Paragrafo
Primeiro - A estrutura e a composicdo do Conselho de Administracdo e da Diretoria
Executiva da Companhia serdo idénticas nas Subsidiarias Integrais Cemig Distribuicéo
S.A. e Cemig Geracdo e Transmissdo S.A., com as seguintes excecdes: A Diretoria de
Distribuicdo e Comercializacdo compora exclusivamente a Subsidiaria Integral Cemig
Distribuicdo S.A. e a Diretoria de Geragdo e Transmissdo compora exclusivamente a
Subsidiaria Integral Cemig Geragdo e Transmissdo S.A..”;

c) o disposto no paragrafo Unico do artigo 8° do Estatuto Social da Cemig D e da Cemig
GT: “Artigo 8° - ... Paragrafo Unico - Os membros do Conselho de Administragio
deverdo ser, obrigatoriamente, os mesmos membros do Conselho de Administracdo do
Acionista Unico - CEMIG.”; e,

[IPS)

d) a atribuigdo da Diretoria Executiva disposta na alinea “g” do paragrafo 4° do artigo 21
do Estatuto Social da Cemig: “Art. 21 - ... 8 4° ... g) aprovar, mediante proposta do
Diretor-Presidente, elaborada, em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de
Negdcios e o Diretor de Financas e Relagdes com Investidores, as declara¢fes de voto
nas Assembleias Gerais das subsidiarias integrais, controladas, coligadas e nos
consorcios dos quais participe a Companhia, exceto no caso das Subsidiarias Integrais
Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geracdo e Transmissdao S.A., para as quais a
competéncia para deliberar sobre estas matérias serd da Assembleia Geral de
Acionistas, devendo as deliberaces observarem as disposi¢des do presente Estatuto,
as deliberacdes do Conselho de Administracdo, o Plano Diretor e o Plano Plurianual e
Estratégico;”;

vem propor a V. Sas. que os representantes da Cemig na Assembleia Geral Extraordinaria da
Cemig Distribuicdo S.A. e na Assembleia Geral Extraordinaria da Cemig Geragédo e Transmissao
S.A. a realizarem-se, também, em 22-01-2015, votem favoravelmente a alteracdo na composicao



7, 72, CIG CIG.C / \ Indice de FEEF Dow J CDP
CMIG3 ﬁ cviga LlG a. e A o ’SE / 7 DowJones )
CEMIG G @) (G LATISE X st T SNty Indices [ I Rt

A Melhor Energia do Brasil. . NYSE NYSE XCMIG 2014 - In Callaboration with RobecoSAM e LEADER 2013

do Conselho de Administragéo, conforme modificacdo ocorrida na composicdo do Conselho de
Administragdo da Cemig.

Como se verifica, a presente proposta tem como objetivo atender aos legitimos interesses dos
acionistas e da Empresa, motivo pelo qual o Conselho de Administracdo espera que seja ela
aprovada pelos senhores acionistas.

Belo Horizonte, 06 de janeiro de 2015.

Danilo de Castro Wando Pereira Borges

Djalma Bastos de Morais Bruno Magalh&es Menecucci
Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz Luiz Augusto de Barros

Guy Maria Villela Paschoal Newton Branddo Ferraz Ramos
Jodo Camilo Penna Flavio Miarelli Piedade

José Pais Rangel José Augusto Gomes Campos

Saulo Alves Pereira Junior Marco Antonio Rodrigues da Cunha
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Anexo 1 — Informagdes sobre candidatos — Item 12.6 a 12.10 do FRE
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Arcdngelo Eustdquio Torres Queiroz

Idade: 48 anos

Profissdo: Eletricitdrio

CPF: 539.109.746-00

Data nascimento: 26-03-1966

Cargo eletivo: Membro efetivo

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungées exercidos na Companhia: Empregado cedido.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

i.

principais experiéncias profissionais durante os uiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungoes inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Técnico Administrativo da Cemig Distribuicdo S.A.
Membro titular do Comité do Prosatide da Forluz (de 2006 a 2010).
Técnico Administrativo da Cemig Distribuigdo S.A.

Membro Efetivo do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas
Gerais, Cemig Distribui¢cdo S.A., e Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., desde 2009.

il. indicacdo de todos os cargos de administragcdo que ocupe ou tenha ocupado em

companhias abertas.

Membro Efetivo do Conselho de Administragcdo da Companhia Energética de Minas
Gerais, Cemig Distribuigdo S.A., e Cemig Geragdo e Transmissdo S.A..

b. descri¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos tltimos 5 anos:#

i.

il

qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo



Correspondente a CEMIG
O sim - Sesim, descrever:

iili. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais
X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinag¢do:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
O ndo
X sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
Técnico Administrativo da Cemig Distribuigcdo S.A.
b. com o Estado de Minas Gerais;
X ndo

o sim - Se sim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo

O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Wieland Silberschneider

Idade: 54 anos

Profissdo: Economista

CPF: 451.960.796-53

Data nascimento: 03-11-1960

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Secretaria da Fazenda do Estado de Minas Gerais
e Auditor Fiscal da Receita Estadual - Desde janeiro/2005

Fundagdo Abrinq pelos Direitos da Crianga
e Consultor de Programas - Desde janeiro/2005

il. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

b. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#

i. qualquer condenacgdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

il. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

iii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.
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X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Ricardo Wagner Righi de Toledo

Idade: 57 anos

Profissdo: Administrador

CPF: 299.492.466-87

Data nascimento: 01-09-1957

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Usiminas S.A.
e Diretor de Planejamento Estratégico, Fusdes & Aquisicées e Aliangas
Estratégicas — 2008 a 2011

Innovare Consultoria Ltda Economista
e Consultor Independente — Desde 2012

ii. indicagdo de todos os cargos de administragdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

Banco Simples S.A. - Principal executivo

Banco Benge S.A. - Superintendente

Banco Itat S.A. - Superintendente

Banco Itat-Banestado S.A. - Diretor

Banco Bonsucesso S.A. - Diretor e Vice-Presidente

Usiminas S.A. - Diretor

Mineragdo Usiminas S.A. - Membro do Conselho de Administragcdo

Solugdes Usiminas S.A. - Membro do Conselho de Administragdo
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b. descri¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos tltimos 5 anos:#
i. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

il. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

ili. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

Xndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

0O ndo
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X sim - Se sim, descrever a relacdo e a(s) sociedade(s): A Usiminas é
cliente corporativo da Cemig
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Nelson José Hubner Moreira

Idade: 60 anos

Profissdo: Engenheiro Eletricista

CPF: 443.875.207-87

Data nascimento: 16-03-1954

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

il

principais experiéncias profissionais durante os tiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL
e Diretor Geral - 2009 a 2013.

indicacdo de todos os cargos de administrac¢do que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

b. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#

i.

il

iil.

qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo

o sim - Sesim, descrever:
qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
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o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
0o sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinag¢do:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Mauro Borges Lemos

Idade:

Profissdo: Economista

CPF: 316.720.516-49

Data nascimento:

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacdes mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG
e Professor Titular - Desde 1980.

Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial - ABDI
e Presidente - Desde 2011.

Ministério do Desenvolvimento Industria e Comércio Exterior - 2013 a 2014.

e Ministro - Desde fevereiro/2014 .

il. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.
b. descri¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos tltimos 5 anos:#
i. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

il. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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iili. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Marco Antonio Soares da Cunha Castello Branco

Idade:

Profissdo: Engenheiro Metalurgista

CPF: 371.150.576-72

Data nascimento:

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacdes mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Usinas Siderurgicas de Minas Gerais S. A.
e Diretor Presidente - 2008 a 2010.

HYDAC Tecnologia do Brasi Ltda.
e Membro do Conselho Consultivo — Desde 2010.

Diferencial Energia Participagées S. A..
e Membro do Conselho de Administracdo — Desde 2011.

ii. indicagdo de todos os cargos de administragdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

Diferencial Energia Participagbes S. A. - Membro do Conselho de Administragcdo
Usinas Siderurgicas de Minas Gerais S. A. - Diretor Presidente

TERNIUM S. A. - Membro do Conselho de Administragdo

Vallourec S.A. - Diretor Estatutdrio

VALLOUREC S.A. (Boulogne-Billancourt/Franga) - Membro do Comité Executivo
V&M FRANCE S.A.S. (Boulogne-Billancourt/Franga) - Diretor Presidente

V&M DEUTSCHLAND (Diisseldorf/Alemanha) - Diretor Presidente
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V&M do BRASIL S.A. (Belo Horizonte/Brasil) - Pres. do Conselho Administragdo
V&M CORPORATION (Houston/USA) - Membro do Conselho de Administragdo

HUTTENWERK KUPP MANNESMANN (Diiisburg/Alemanha) - Membro do Cons.
Administragdo

VALLOUREC & MANNESMANN do BRASIL - Diretor Presidente e Presidente do
Conselho de Administragdo

MANNESMANN S. A. - Diretor Comercial

b. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#

i. qualquer condenacgdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

il. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

iii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relacdo e a(s) sociedade(s):
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b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Marco Anténio de Rezende Teixeira

Idade: 58 anos

Profissdo: Advogado

CPF: 371.515.926-04

Data nascimento: 23-09-1956

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

i

il

principais experiéncias profissionais durante os tiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Companhia Brasileira de Trens Urbanos - CBTU

e Advogado - Desde junho/1983 (cedido ao Municipio de Belo Horizonte desde
1993).

Municipio de Belo Horizonte
e Procurador Geral - 1997 a 2012.

Rezende Teixeira Sociedade de Advogados
e Sdcio Gerente - Desde 2012

indicacdo de todos os cargos de administrac¢do que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

b. descri¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos tltimos 5 anos:#

i.

il.

qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
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O sim - Sesim, descrever:
iili. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinag¢do:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Luiz Guilherme Piva

Idade: 52 anos

Profissdo: Economista

CPF: 454.442.936-68

Data nascimento: 02-06-1962

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

LCA Consultores
e Diretor de Investimentos e Finangas Corporativas - 2007 a 2012

Angra Partners
e Diretor de Investimentos - 2012 a 2013

Itatiaia Méveis
e CEO-2013a2014

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais - BDMG - Desde julho 2014

e Assessor da Presidéncia para Operagées Estruturadas e Mercado e Capitais

il. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.
b. descri¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos tltimos 5 anos:#
i. qualquer condenacgdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

il. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;
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X ndo
o sim - Sesim, descrever:

iii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relagcdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relacdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva

Idade: 66 anos

Profissdo: Economista

CPF:

Data nascimento: 05-10-1948

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Prefeitura de Belo Horizonte
e Secretdrio de Finangas - janeiro/2006 a julho/2012.

PBH Ativos S/A
e Presidente - mar¢o/2009 a julho/2014.

Ministério do Desenvolvimento, Indistria e Comércio Exterior
e Assessor - abril/2013 a dezembro/2014.

Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES
e Assessor - abril/2013 a dezembro/2014.

il. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

Presidente do Banco do Estado de Minas Gerais - BEMGE
Presidente do Banco de Credito Real de Minas Gerais - CREDIREAL
b. descrig¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#
i. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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il. qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

iii. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relagcdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Helvécio Miranda Magalhdes

Idade: 51 anos

Profissdo: Médico

CPF: 561.966.446-53

Data nascimento: 28-05-1963

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

ii.

principais experiéncias profissionais durante os tiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Prefeitura de Belo Horizonte
e Secretdrio Municipal de Orgamento, Planejamento e Informagdo - 2009 a
2010.

Ministério da Satide
e Secretdrio de Atengdo a Satde - 2011 a 2014.

indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#

i.

il

qualquer condenacdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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iii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relacdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Franklin Moreira Gongalves

Idade: 44 anos

Profissdo: Tecnélogo em Processamento de Dados

CPF: 754.988.556-72

Data nascimento: 12-10-1970

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungées exercidos na Companhia: Empregado cedido.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

i.

principais experiéncias profissionais durante os uiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungoes inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Técnico de Operagdo do Sistema na Cemig Distribuicdo S.A.;

Membro Suplente do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas
Gerais, desde 2003; e da Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geragdo e Transmissdo S.A.,
desde 2004.

Membro do Conselho de Administracdo das Empresas do “Grupo TBE”:

Empresa Amazonense de Transmissdo de Energia S.A. - EATE; Empresa Regional de
Transmissdo de Energia S.A. - ERTE; e, Empresa Norte de Transmissdo de Energia
S.A. - ENTE (desde 12-09-2011).

il. indicacdo de todos os cargos de administragcdo que ocupe ou tenha ocupado em

companhias abertas.

Membro Suplente do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas
Gerais, Cemig Distribuicdo S.A., e Cemig Geragdo e Transmissdo S.A..

b. descri¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos tltimos 5 anos:#

i.

qualquer condenagdo criminal;

X ndo
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o sim - Sesim, descrever:
ii. qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

iii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais
X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinag¢do:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
O ndo
X sim - Sesim, descrever a relagcdo e a(s) sociedade(s):

Técnico de Operagdo do Sistema na Cemig Distribuicdo S.A..

b. com o Estado de Minas Gerais;
X ndo

o sim - Se sim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, Cemig D e
Cemig GT, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou
controladas de algum destes.

X ndo

o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Carlos Fernando da Silveira Vianna

Idade: 58 anos

Profissdo: Engenheiro Mecdnico

CPF: 319.830.656-68

Data nascimento: 23-11-1956

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais - BDMG - desde 01-04-1980
e (Gerente do Departamento de Tecnologia e Meio Ambiente -2006 a 2010
e Assessoria de Inovagdo da Presidéncia — Desde 2011

il. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.
b. descri¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#
i. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

ii. qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
ili. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
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o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
0o sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinag¢do:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Bruno Westin Prado Soares Leal

Idade: 31 anos

Profissdo: Servidor Ptiblico Federal

CPF: 055.230.506-52

Data nascimento: 10-09-1983

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Secretaria do Tesouro Nacional/Ministério da Fazenda
e Analista de Finangas e Controle - Desde maio/2009

Eletrobras Termonuclear S.A. - Eletronuclear
e (Conselheiro Fiscal - Desde maio/2012

il. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

b. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#

i. qualquer condenacgdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

il. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

iii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.
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X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
osim - Sesim, descrever a relacdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Anténio Dirceu Aratijo Xavier

Idade: 71 anos

Profissdo: Advogado

CPF: 068.412.446-72

Data nascimento: 26-08-1943

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

il

principais experiéncias profissionais durante os tiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Dirceu Xavier Advogados
e Advogado - Desde 2001

indicacdo de todos os cargos de administrac¢do que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

Eletrobras - Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Chefe da Procuradoria Juridica

Companhia Mineradora de Minas Gerais-COMIG - Assessor da Presidéncia

b. descrig¢do de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#

i.

il

iil.

qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.
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X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Ana Silvia Corso Matte

Idade: 56 anos

Profissdo: Advogada

CPF: 263.636.150-20

Data nascimento: 30-05-1958

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Light S.A.
e Diretora de Gente - de agosto/2006 a mar¢co/2012

Ana Silvia Matte Consultoria em Gestdo Ltda
e Diretora Execuitva — Desde abril/2012

il. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

CSN-Cia Siderurgica Nacional - Diretora de Recursos Humanos

Sendas S.A - Diretora de Desenvolvimento Organizacional e de Recursos Humanos
TelSul Telecomunicagdes - Diretora de Recursos Humanos

Light S.A. - Diretora de Gente

Cemig Telecomunicagdes S.A.-CEMIGTelecom — Conselheira de Administracdo

Renova Energia - Conselheira de Administragcdo
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b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#
i. qualquer condenacdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
ii. qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

ili. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma

atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinag¢do:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informacgdes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Allan Kardec de Melo Ferreira

Idade: 68 anos

Profissdo: Advogado

CPF: 054.541.586-15

Data nascimento: 19-11-1946

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 22-01-2015

Data da posse: 22-01-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungdes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de
remuneracdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e funcées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacdes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sécios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Grupo Ol
e Membro Conselho Fiscal - 1993 a 2014.

PJF Consultoria Empresarial
e Socio - Consultor - 1993 a 2014.

il. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas.

b. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5 anos:#

i. qualquer condenacgdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
il. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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iii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo grau
com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relacdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de suas
controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de algum
destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):





