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COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS-CEMIG
COMPANHIA ABERTA
CNPJ 17.155.730/0001-64 - NIRE 31300040127

ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
CONVOCACAO

Ficam os senhores acionistas convocados para se reunirem em Assembleias Gerais Ordinaria e
Extraordinaria, a realizarem-se, cumulativamente, em 30 de abril de 2015, as 11 horas, na sede
social, na Avenida Barbacena, 1.200, 21° andar, em Belo Horizonte-MG, a fim de deliberar-se
sobre as seguintes matérias:

1- exame, discussdo e votacdo do Relatério da Administracdo e das Demonstragcfes Financeiras,
referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, bem como dos respectivos
documentos complementares;

2- destinacdo do Lucro Liquido do exercicio de 2014, no montante de R$3.136.639 mil e do
saldo de Lucros Acumulados no montante de R$70.508 mil;

3- definicdo da forma e data do pagamento dos dividendos minimos obrigatorios, inclusive
através de juros sobre o capital proprio, no montante de R$797.317 mil;

4- eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, em decorréncia do final do
mandato, e fixacdo da sua remuneracéo;

5- alteracdo na composicdo do Conselho de Administracdo, em decorréncia de rendncia;
6- fixacdo da remuneracdo dos Administradores da Companbhia;

7- orientacdo do voto do(s) representante(s) da Companhia nas Assembleias Gerais Ordinaria e
Extraordinaria da Cemig Distribuicdo S.A., a realizarem-se, cumulativamente, até 30-04-
2015, quanto as seguintes matérias:

a) exame, discussdo e votacdo do Relatdrio da Administragdo e das Demonstracfes
Financeiras, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, bem como dos
respectivos documentos complementares;

b) destinacdo do Lucro Liquido do exercicio de 2014, no montante de R$429.909 mil;

c) definicdo da forma e data do pagamento dos dividendos minimos obrigatérios, através de
juros sobre o capital proprio, no montante de R$131.610 mil;

d) aumento do Capital Social da Cemig D, de R$2.261.997.787,64 para
R$2.361.997.787,64, com emissdo de 97.115.665 acOes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal, ao preco de emissdo de R$1,0297 cada, bem como a consequente reforma
do “caput” do artigo 5° do Estatuto Social da Cemig D;

e) eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, em decorréncia do final do
mandato;
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f) alteracdo na composicdo do Conselho de Administracdo, se alterada a composi¢do do
Conselho de Administracdo da Cemig;

8- orientacdo do voto do(s) representante(s) da Companhia nas Assembleias Gerais Ordinaria e
Extraordinaria da Cemig Geracédo e Transmissdo S.A., a realizarem-se, cumulativamente, até
30-04-2015, quanto as seguintes matérias:

a) exame, discussdo e votacdo do Relatorio da Administracdo e das Demonstracdes
Financeiras, referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, bem como dos
respectivos documentos complementares;

b) destinacdo do Lucro Liquido do exercicio de 2014, no montante de R$2.088.965 mil, e do
saldo de Lucros Acumulados no montante de R$59.797 mil;

c) definicdo da forma e data do pagamento dos dividendos intermediarios e dos juros sobre o
capital préprio, no montante de R$1.170.367 mil;

d) eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, em decorréncia do final do
mandato;

e) alteracdo na composicdo do Conselho de Administracdo, se alterada a composi¢do do
Conselho de Administracdo da Cemig.

Na forma do artigo 3° da Instrucdo CVM n° 165, de 11-12-1991, alterada pela Instrucdo CVM n°
282, de 26-06-1998 e posteriores alteracBes, o percentual minimo para que seja requerida a
adocdo do voto multiplo para a eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo da
Companhia é de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto.

O acionista que desejar representar-se nas referidas Assembleias Gerais devera atender aos
preceitos do artigo 126 da Lei 6.404/1976 e do paragrafo unico do artigo 9° do Estatuto Social da
Companhia, exibindo no ato, ou depositando, preferencialmente até 28 de abril de 2015, os
comprovantes de titularidade das acOes, expedidos por instituicdo financeira depositaria e
procuracdo, com poderes especiais, na Superintendéncia da Secretaria Geral e Executiva
Empresarial da Cemig, na Av. Barbacena, 1200, 19° andar, ala B1, em Belo Horizonte-MG.

Belo Horizonte 26 de margo de 2015.

José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva
Presidente do Conselho de Administragéo
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PROPOSTA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO AS ASSEMBLEIAS GERAIS
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, A REALIZAREM-SE, CUMULATIVAMENTE, ATE
30 DE ABRIL DE 2015.

Senhores Acionistas:
O Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais - Cemig:
Considerando:

a) o artigo 192 da Lei 6.404, de 15-12-1976 e posteriores atualizacdes, e os artigos 27 a 31 do
Estatuto Social,

b) as Demonstra¢fes Financeiras do exercicio de 2014, com apresentacdo de Lucro Liquido de
R$3.136.639 mil e saldo de Lucros Acumulados de R$70.508 mil, decorrente de realizagdo de
Reserva de Ajustes de Avaliacdo Patrimonial;

c) que compete ao Conselho de Administracdo propor & Assembleia Geral Ordinaria a destinagdo do
lucro liquido da Companhia;

d) que o § 4° do artigo 202 da Lei 6.404/1976 determina que o dividendo previsto no Estatuto "nédo
sera obrigatorio no exercicio social em que os 6rgdos da administracdo informarem a assembleia-
geral ordinaria ser ele incompativel com a situacdo financeira da companhia. O conselho fiscal, se
em funcionamento, devera dar parecer sobre essa informacdo e, na companhia aberta, seus
administradores encaminhardo a Comissdo de Valores Mobiliarios, dentro de 5 (cinco) dias da
realizacdo da assembleia-geral, exposi¢do justificativa da informacéo transmitida a assembleia".;

e) que 0 8 5° do artigo 202 da Lei 6.404/1976 determina que "os lucros que deixarem de ser
distribuidos nos termos do § 4° serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por
prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendo assim que o permitir a
situacdo financeira da companhia™.;

f) que as projecdes de fluxo de caixa de 2015 indicam a limitacdo de recursos da Companhia para
pagar em 2015 os dividendos minimos obrigatorios previstos no Estatuto referentes ao exercicio
de 2014,

g) a Deliberacdo CVM 207/1996 que estabelece que os Juros sobre o Capital Proprio pagos ou
creditados somente poderdo ser imputados aos dividendos minimos obrigatdrios pelo seu valor
liquido do Imposto de Renda na Fonte;

h) a urgéncia de equacionar as necessidades de Caixa na Cemig Distribuicdo S.A. para honrar seus
compromissos operacionais de curto prazo, decorrentes, principalmente: 1) do ndo repasse pelas
Centrais Elétricas Brasileiras S.A.-Eletrobras da subvencao referente aos subsidios em conta de
energia elétrica; 11) do aumento expressivo em 2015 dos encargos da Conta de Desenvolvimento
Energética-CDE estabelecidos pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica-ANEEL; e, I11) do
aumento dos custos com compra de energia em funcéo da exposi¢do da Cemig D na Camara de
Comercializacdo de Energia Elétrica-CCEE;
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i) que ndo ha tempo habil para a captacdo de recursos pela Cemig D no mercado financeiro, por
meio de instrumento de divida, para a liquidacao das obrigacOes previstas no or¢camento;

J) que a alternativa mais vidvel para a entrada adicional de recursos na Cemig D, para a liquidagéo
das suas obrigacdes previstas no orcamento, é o aumento do Capital Social, por meio da emissdo
de agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, que serdo subscritas e integralizadas pela
Cemig;

K) que o preco de emissdo das acBes ordinarias a serem emitidas é de R$1,0297 por acdo, apurado
pela divisdo do valor do Patriménio Liquido em 30-09-2014 (R$2.329.263 mil) pela quantidade
de acOes existentes (2.261.997.787);

I) que o Capital Social pode ser aumentado, dentre outras hipdteses, por deliberacdo da Assembleia
Geral Extraordinaria convocada e instalada para decidir sobre reforma do Estatuto Social,
conforme disposto no artigo 166 da Lei 6.404/1976;

m)que compete ao Conselho de Administragdo da Cemig D convocar a assembleia geral dessa
Companhia, conforme disposto na alinea “f”” do artigo 12 do seu Estatuto Social;

n) que compete ao Conselho de Administracdo da Cemig autorizar o exercicio do direito de
preferéncia e os acordos de acionistas ou de voto em subsidiarias integrais, controladas, coligadas
e nos consorcios de que participe a Companhia, exceto no caso das Subsidiarias Integrais Cemig
Distribuicdo S.A. e Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., para as quais a competéncia para
deliberar sobre estas matérias sera da Assembleia Geral de Acionistas, bem como aprovar as
declaracOes de voto nas assembleias gerais e as orientacfes de voto nas reunides dos conselhos de
administracdo das subsididrias integrais, controladas, coligadas e dos consdrcios de que participe
essa companhia, quando envolver participacdo no capital de outras sociedades ou consércios,
devendo as deliberacdes, em qualquer caso e ndo somente nas matérias relativas a participacao no
capital de outras sociedades ou consorcios, observar as disposi¢fes do presente Estatuto, o Plano

Diretor e o Plano Plurianual e Estratégico, conforme o disposto, respectivamente, nas alineas “o
“p” do artigo 17 do Estatuto Social da Cemig;

0) que compete ao Conselho Fiscal opinar sobre as propostas dos 6rgaos da administracdo, a serem
submetidas a assembleia geral, relativas a modificacdo do capital, conforme artigo 163, 111, da Lei
6.404/1976;

p) que ndo h& como aguardar a realizacdo da assembleia geral da Cemig D, sendo imprescindivel
gue a Cemig transfira imediatamente a Cemig D os R$100.000.000,00 (cem milhdes de reais),
mediante Adiantamento para Futuro Aumento de Capital- AFAC,;

g) que compete ao Conselho de Administracao deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre
a constituicdo de qualquer obrigagdo em nome da Companhia que, individualmente ou em
conjunto, apresentem valor igual ou superior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais),
inclusive aportes em subsidiarias integrais, controladas e coligadas e nos consércios de que
participe, nos termos do artigo 17, alinea “e” do Estatuto Social;

r que o valor citado na alinea acima foi corrigido para R$14.713.440,00 (quatorze milhdes,
setecentos e treze mil, quatrocentos e quarenta reais), conforme a Circular DPR-H-01/2012, de
04-01-2012; para R$15.864.031,01 (quinze milhdes, oitocentos e sessenta e quatro mil, trinta e
um reais e um centavo), conforme a Circular DPR-H-01/2013, de 02-01-2013; para
R$16.738.139,12 (dezesseis milhdes, setecentos e trinta e oito mil, cento e trinta e nove reais e
doze centavos), conforme a Circular DPR-H-02/2014, de 03-01-2014; e, para R$17.355.065,94

2
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(dezessete milhdes, trezentos e cinquenta e cinco mil, sessenta e cinco reais e noventa e quatro
centavos); conforme a Circular DPR-H-01/2015, de 05-01-2015;

S) que a matéria relativa ao aumento do Capital Social da Cemig D foi analisada pela Diretoria
Juridica;

t) o disposto no artigo 21, § 4°, alinea “g”, do Estatuto Social da Cemig: “Artigo 21 - ... Paragrafo
Quarto - Dependerdo de deliberacao da D|retor|a Executiva, as seguintes matérias: . g) aprovar,
mediante proposta do Diretor-Presidente, elaborada, em conjunto com o Diretor de
Desenvolvimento de Negécios e o Diretor de Financas e Relagdes com Investidores, as
declaracbes de voto nas Assembleias Gerais das subsididrias integrais, controladas, coligadas e
nos consorcios dos quais participe a Companhia, exceto no caso das Subsidiarias Integrais Cemig
Distribuicdo S.A. e Cemig Geracdo e Transmissdo S.A., para as quais a competéncia para
deliberar sobre estas matérias sera da Assembleia Geral de Acionistas, devendo as deliberacoes
observarem as disposi¢des do presente Estatuto, as deliberagfes do Conselho de Administracéo, o
Plano Diretor e o Plano Plurianual e Estratégico.”;

u) que a Cemig Distribuicdo S.A. e a Cemig Geracdo e Transmissdo S.A. sdao subsidiarias integrais
da Companhia e deverao, a primeira, realizar suas Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
e, a segunda, Assembleia Geral Ordinaria, todas até 30-04-2015;

vem propor a V. Sas. o0 seguinte:

I- que, ao lucro liquido do exercicio de 2014, no montante de R$3.136.639 mil e do saldo de Lucros
Acumulados no montante de R$70.508 mil, seja dada a seguinte destinagao:

a) R$797.317 mil sejam destinados como dividendos minimos obrigatérios aos acionistas da
Companhia, conforme segue:

1- R$230.000 mil na forma de Juros sobre o Capital Proprio - JCP, conforme CRCA-
117/2014, de 12-12-2014, e CRD-455/2014, de 26-12-2014, a serem pagos em duas
parcelas iguais, sendo a primeira até 30-06-2015 e a segunda até 30-12-2015, fazendo jus
0S acionistas que tiverem seus nomes inscritos no Livro de Registros de AcOes
Nominativas em 26-12-2014, cabendo a Diretoria Executiva determinar os locais e
processos de pagamento e efetuar a imputacdo dos Juros sobre Capital Proprio ao
dividendo minimo obrigatério; e,

2- R$567.317 mil na forma de dividendos de 2014, a serem pagos até 30-12-2015, conforme
disponibilidade de Caixa e a critério da Diretoria Executiva, fazendo jus os acionistas que
tiverem seus nomes inscritos no Livro de Registros de Ac¢Oes Nominativas na data da
realizacdo da AGO,;

b) R$797.317 mil sejam mantidos no Patrimdnio Liquido na conta de Reserva de Dividendos
obrigatorios ndo distribuidos para serem pagos assim que a situacao financeira da Companhia
0 permitir;

c) R$1.583.443 mil sejam mantidos no Patriménio Liquido na conta de Reserva de Retencédo de
Lucros, para garantir os investimentos consolidados da Companhia previstos para o exercicio
de 2015, conforme or¢amento de capital; e
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d) R$29.070 mil sejam mantidos no Patriménio Liquido na conta de Reserva de Incentivos
Fiscais referente aos incentivos fiscais obtidos em 2014 em fungdo dos investimentos
realizados na regido da Sudene.

O Anexo 1 resume o célculo dos dividendos propostos pela Administragdo, em conformidade
com o Estatuto Social.

O Anexo 2 apresenta o Or¢camento de Capital da Companhia para o exercicio de 2015.

I1- que o(s) representante(s) da Companhia nas Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria da
Cemig Distribuicdo S.A. e da Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., todas a realizarem-se também
até 30-04-2015, vote(m) favoravelmente a ordem do dia, ou seja:

Cemig D:
a) exame, discussao e votacdo do Relatério da Administracdo e das Demonstracdes Financeiras,
referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, bem como dos respectivos
documentos complementares;

b) destinacdo do Lucro Liquido do exercicio de 2014, no montante de R$429.909 mil;

c) definicdo da forma e data do pagamento dos dividendos minimos obrigatorios, através de
Juros sobre o Capital Proprio, no montante de R$131.610 mil;

d) aumento do Capital Social da Cemig D em R$100.000.000,00 (cem milhGes de reais),
passando de R$2.261.997.787,64 (dois bilhGes, duzentos e sessenta e um milhdes,
novecentos e noventa e sete mil, setecentos e oitenta e sete reais e sessenta e quatro centavos)
para R$2.361.997.787,64 (dois bilhdes, trezentos e sessenta e um milhdes, novecentos e
noventa e sete mil, setecentos e oitenta e sete reais e sessenta e quatro centavos), através da
emissdo de 97.115.665 (noventa e sete milhdes, cento e quinze mil, seiscentas e sessenta e
cinco) acOes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, com preco de emissdo de
R$1,0297 cada, que serdo subscritas e integralizadas pela Cemig. O preco de emissdo foi
fixado pelo valor do patrimonio liquido da acgdo (art. 170, 81°, Il, da Lei 6.404/1976, com
redacdo dada pela Lei 9.457/1997). A quantidade total de agBes serd aumentada de
2.261.997.787 (dois bilhdes, duzentos e sessenta e um milhdes, novecentos e noventa e sete
mil, setecentas e oitenta e sete) para 2.359.113.452 (dois bilhdes, trezentos e cinquenta e
nove milhGes, cento e treze mil, quatrocentas e cinquenta e duas) acOes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal;

e) alteragdo do “caput” do artigo 5° do Estatuto Social da Cemig D, decorrente do citado
aumento do Capital Social,

f) eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, em decorréncia do final do
mandato; e,

g) alteracdo na composicdo do Conselho de Administracdo, se alterada a composi¢cdo do
Conselho de Administracéo da Cemig.

Cemig GT:

a) exame, discussao e votacao do Relatério da Administracdo e das Demonstracdes Financeiras,
referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, bem como dos respectivos
documentos complementares;
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b) destinacdo do Lucro Liquido do exercicio de 2014, no montante de R$2.088.965 mil, e do
saldo de Lucros Acumulados no montante de R$59.797 mil;

c) definicdo da forma e data do pagamento dos dividendos intermediérios e dos juros sobre o
capital proprio, no montante de R$1.170.367 mil;

d) eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, em decorréncia do final do
mandato; e,

e) alteracdo na composicdo do Conselho de Administracdo, se alterada a composicdo do
Conselho de Administracdo da Cemig.

Como se verifica, a presente proposta tem como objetivo atender aos legitimos interesses dos
acionistas e da Empresa, motivo pelo qual o Conselho de Administracdo espera que seja ela
aprovada.

Belo Horizonte, 26 de margo de 2015.
José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva Marco Antdnio Soares da Cunha Castello Branco
Paulo Roberto Reckziegel Guedes

Mauro Borges Lemos

Allan Kardec de Melo Ferreira Saulo Alves Pereira Junior

Arcéngelo Eustaquio Torres Queiroz

Guy Maria Villela Paschoal

Helvécio Miranda Magalhaes Junior

José Pais Rangel

Marco Antdnio de Rezende Teixeira

Carlos Fernando da Silveira Vianna

Newton Brandao Ferraz Ramos

Tarcisio Augusto Carneiro

Ana Silvia Corso Matte

Bruno Magalhdes Menicucci
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ANEXO 1

10.1 CondicGes Financeiras e patrimoniais gerais
a. Condicoes financeiras e patrimoniais gerais

O ano de 2014 foi de grandes desafios. Em fungdo do baixo nivel dos reservatérios das usinas
hidrelétricas, ocorreu uma pressao sobre o caixa das empresas distribuidoras do setor de energia
elétrica no Brasil, considerando o alto preco da energia no mercado atacadista de energia.
Também no setor de geracdo de energia, ocorreu uma menor geracdo de caixa em funcdo da
reducdo no fator de geracéo, principalmente no segundo semestre de 2014.

Apesar de todas as dificuldades, conseguimos gerar um lucro em 2014 de R$3.137 milhdes em
comparacgdo ao lucro liquido de R$3.104 milhdes no exercicio de 2013, representando um
aumento de 1,06%. Comparando o ano de 2013 com o ano de 2012, cujo lucro apurado foi de
R$4.272 milhdes, temos uma reducéo de 27,34%, o que poderia indicar uma queda em nosso
desempenho. Entretanto, o resultado do ano de 2012 foi beneficiado por um evento
extraordinario, que foi a quitacao antecipada do contrato da CRC.

Merece destaque também a alianca de ativos de geracdo que fizemos com a Vale S.A., criando
uma nova empresa, a Alianca Geracao de Energia S.A., que j& nascera com ativos combinados
superiores a R$4,5 bilhGes, com 45% de participacdo da Cemig GT, e inicio das atividades a
partir de margo de 2015. Com essa associacao, elevamos o potencial de gerar novos negocios e
maximizar resultados na area de geracdo de energia, em virtude da combinacdo das experiéncias
em gestdo operacional, financeira e de projetos.

Na area de distribuicdo, destacam-se 0s investimentos previstos para o periodo de 2015 a 2018,
data da proxima revisdo tarifaria, proximos a R$3 bilhdes, o que demonstra 0 nosso
compromisso com o0 desenvolvimento do Estado de Minas Gerais e de prover energia de
qualidade aos nossos 8 milhdes de consumidores no Estado de Minas Gerais.

No que se refere a nossa estrutura de endividamento, temos uma parcela importante da nossa
divida vencendo em 2015, mas j& estamos em entendimentos com os agentes financiadores para
captacdo de recursos que nos permitirdo a rolagem dessa divida em 2015 de forma estruturada.

No ambiente regulatério, claramente a prioridade maior no curto prazo € abordar de maneira
adequada a discussdo sobre a extensdo dos contratos de concessdo das Usinas de Jaguara, Sao
Siméo e Miranda. As dificuldades sdo muitas, porém buscamos a melhor solucéo para a disputa
judicial através de negociacdo com o Governo Federal.

Teremos também em 2015 a discussdo dos critérios de renovacdo das concessfes da Cemig
Distribuigéo, que vencem em fevereiro de 2016. Nessa questdo, destaca-se a melhoria continua e
destacada dos valores destes indicadores, atendendo aos padrdes estabelecidos pela ANEEL,
demonstrando que os investimentos efetuados nas agdes e iniciativas para melhorar a qualidade
no fornecimento de energia elétrica estdo no caminho certo.

Além dos desafios inerentes a Companhia, teremos que lidar em 2015 com as questdes que
envolvem o baixo nivel dos reservatérios das usinas, em funcdo do reduzido volume de chuvas
observado desde o final de 2013.
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Nesse cenério, 0 regime de chuvas nos proximos meses em relacdo as médias histdricas sera
fator determinante para a politica energética do Pais e precos de energia para o curto e médio
prazo.

Importantes medidas de sinalizacdo dos custos de geracdo, como as bandeiras tarifarias, ja
comecaram a ser implantadas, depois de um ano de testes. O conhecimento adquirido nos
ultimos anos é aprimorado pela constante vigilancia dos 6rgdos reguladores no sentido da
modicidade tarifaria e da seguranca energetica.

Finalizando, apesar de todos os desafios e complexidades do setor elétrico, temos confianga no
futuro, e contamos com 0 apoio dos nossos colaboradores e dos nossos acionistas para que a
Cemig continue a ser reconhecida como a melhor energia do Brasil.

b. Estrutura de capital e possibilidade de resgate de acdes ou quotas, indicando: : (i)
hipdteses de resgate; e (ii) formula de calculo do valor de resgate

Os Diretores da Companhia entendem que a Companhia tem uma estrutura de capital
equilibrada, representada, em 31 de dezembro de 2014, por um endividamento de R$ 13,51
bilhdes, sendo 39% deste montante representado por dividas de curto prazo e 61% representado
por dividas de longo prazo. Em 31 de dezembro de 2013, a estrutura de capital da companhia
contemplava um endividamento de R$9,46 bilhdes, sendo 24% deste montante representado por
dividas de curto prazo e 76% representado por dividas de longo prazo. Em 31 de dezembro de
2012, a estrutura de capital da Companhia contemplava um endividamento de R$10,42 bilhdes,
sendo 62% deste montante representado por dividas de curto prazo e 38% representado por
dividas de longo prazo. Essa concentragdo no curto prazo decorreu do reconhecimento de divida
de longo prazo no passivo circulante, por ndo se ter obtido, antes do encerramento das
Demonstracdoes Contabeis, o consentimento formal (“waiver”) de que os credores ndo irdo
exercer os direitos de exigirem o pagamento, imediato ou antecipado, da divida em funcdo da
quebra de covenant ocorrida (o waiver foi obtido em data posterior a 31 de dezembro de 2012).

O padrao de financiamento das operagdes da Companhia por capital préprio e de terceiros pode
ser percebido ao longo dos anos pela alavancagem medida pela relacdo entre o endividamento e
a capitalizagdo (Patriménio Liquido mais divida liquida).

O Patrimdnio Liquido da Companhia em 31 de dezembro de 2014 era de R$ 11.285 milhdes,
enquanto a divida liquida era de R$ 11.610 milhdes. O Patrimonio Liquido da Companhia em 31
de dezembro de 2013 era de R$12.638 milhGes, enquanto a divida liquida era de R$ 6.232
milhdes. Em 31 de dezembro de 2012 era de R$11.550 milhdes, enquanto a divida liquida era de
R$7.741 milhdes respectivamente. Os Diretores da Companhia entendem que a relacdo divida
liquida/(patriménio liquido) tem se situado em niveis adequados, sendo 51% em 2014, 33% em
31 de dezembro de 2013 e 40% em 31 de dezembro de 2012.

Por fim, a Companhia informa que ndo ha possibilidade de resgate de agdes de emissdo da
Companhia, além das legalmente previstas.

c. Capacidade de pagamento em rela¢éo aos compromissos financeiros assumidos

Os Diretores da Companhia destacam a capacidade de geracdo de caixa da Companhia, medida
pelo LAJIDA, que alcancou, em 31 de dezembro de 2014, o montante de R$ 6.382 milhdes em
31 de dezembro de 2013, o montante de R$5.186 milhdes e em 31 de dezembro de 2012, o
montante de R$4.238 milhdes.
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O caixa da Companhia era de R$ 887 milhGes em 31 de dezembro de 2014, R$2.202 milhdes em
31 de dezembro de 2013 e R$1.919 milhdes em 31 de dezembro de 2012.

Por outro lado, a divida liquida da Companhia em 31 de dezembro de 2014 era de R$ 11.610
milhdes, em 31 de dezembro de 2013 era de R$6.232 milhdes e em 31 de dezembro de 2012 era
de R$7.740 milhdes. Os indicadores de 2014 indicam que 1,8 anos, os indicadores de 2013
indicam que cerca de 1,2 anos de geracdo de caixa operacional (EBITDA) seriam suficientes
para quitar o saldo devedor e o indicador de 2012 expressa que cerca de 1,8 anos de geracao de
caixa operacional (EBITDA) seriam suficientes para quitar o saldo devedor. Tais indices trazem
conforto para a Administracdo e para os investidores em relacdo a capacidade da Companhia de
honrar os seus compromissos financeiros.

Conforme grafico abaixo, a divida total de R$13.509 milhdes, ndo esta alongada, com 67,58%
vencendo em 3anos e com prazo médio de 4,1 anos:

5.290.655
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1.700.682

1 1.324.324
1 566.856 706.668 701.621 1:079-409
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em
diante

Saldo da divida em Milhdes de reais

Entretanto, os Diretores da Companhia entendem que h'pa plenas condi¢cbes da Companhia
refinanciar sua divida de curto prazo, uma vez que tem sido bem sucedida em acessar 0 mercado
de capitais, seja para financiar seus investimentos ou para refinanciar sua divida. Exemplo disso
foram as seguintes emissdes de titulos:

Pela Cemig Distribuicao:

e 52 emissdo de notas promissérias, em 02/07/2012, no valor de R$640 milhdes, destinados ao
financiamento de investimentos, ja realizados ou a serem realizados pela Companhia,
pagamento de divida(s) contraida(s) pela Companhia e/ou reforco do capital de giro da
Companhia; e

e 62 emissdo de notas promissorias, em 21/12/2012, no valor de R$600 milhdes, destinados a
reposicdo do caixa em funcdo de investimentos e pagamentos de dividas realizados pela
Companhia ao longo do ano de 2012;

e 32 emissdo de debéntures simples, em 15/02/2013, no valor de R$2.160 milhdes, destinados ao
resgate das 64 Notas Promissorias da 52 Emissdo e das 60 Notas Promissorias da 6% Emissao,
bem como para o investimento em obras destinadas a ampliar, renovar e melhorar a estrutura de
distribuicao de energia elétrica da Companhia; e

e 72 emissao de notas promissdrias, em 08/04/2014, no valor de R$ 1.121 milhdes, destinados ao
pagamento de dividas e realizacdo de investimentos em obras destinadas a ampliar, renovar e
melhorar a estrutura da distribuicdo de energia elétrica da Emissora.

Pela Cemig Geracdo e Transmissao:
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e 42 emissao de notas promissdrias, em 13/01/2012, no valor de R$ 1.000 milhées destinados a
rolagem da 12 série da 22 emisséo de debéntures simples da Companhia;

e 32 emissao de debéntures simples, em 15/02/2012, no valor de R$ 1.350 milhdes, destinados ao
pré-pagamento da 42 emissdo de Notas Promissorias e ao reforgo de capital de giro.

e 42 emissdo de debéntures simples, em 23/12/2013, no valor de R$ 500 milhdes, destinados a
recomposicdo do caixa da empresa, em razdo do pagamento de suas dividas (a liquidacao
financeira das Debéntures ocorreu em 30/01/2014).

e 52 emissdo de notas promissorias, em 27/06/2014, no valor de R$ 1.400 milh&es, destinados ao
pagamento de dividas, aquisicbes de participagGes societarias e recomposigdo de caixa por
aquisicOes de participagfes societarias efetuadas no ano.

e 52 emissao de debéntures simples, em 10/12/2014, no valor de R$ 1.400 milhGes, destinados ao
pagamento de dividas, investimento em participacdes societarias e a recomposicao do caixa por
investimentos realizados em 2014.

O passivo circulante da Companhia era de R$ 10.123 milhdes em 31 de dezembro de 2014,
R$5.922 milhdes em 31 de dezembro de 2013 e R$12.798 milhdes em 31 de dezembro de 2012.
As principais obrigacdes referem-se aos empréestimos, financiamentos, fornecedores, impostos,
dividendos e encargos regulatorios.

Dessa forma, os Diretores da Companhia consideram que a Companhia tem capacidade néo
somente pagar sua divida, mas também de manter o seu historico de cumprir fielmente os seus
compromissos financeiros assumidos com fornecedores, governo, acionistas e empregados e
também garantir os seus investimentos e aquisi¢oes futuras.

d. Fontes de Financiamento para Capital de Giro e para Investimentos em Ativos Nao-
circulantes Utilizadas

Em abril de 2014, a Cemig Distribuicdo concluiu a 7% emissdo publica de notas promissorias
comerciais, por meio da qual foram emitidas 121 notas promissérias, com valor nominal unitario
de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) na data de emissao, qual seja, 08 de abril de 2014,
totalizando R$ 1.210.000.000,00 (um bilh&o, duzentos e dez milhdes de reais). Os recursos
liquidos obtidos com a emissdo das notas promissorias foram destinados para pagamentos de
dividas e realizacdo de investimentos em obras destinadas a ampliar, renovar e melhorar a
estrutura da distribuicdo de energia elétrica da Cemig Distribuicdo. A 72 emissdo publica de
notas promissorias comerciais da Cemig Distribuicdo conta com o aval da Companhia, sua
controladora.

Em janeiro de 2014, a Cemig Geracdo e Transmissdo concluiu a 4% Emissdo Publica de
Debéntures Simples, com esforgos restritos de colocacdo, por meio da qual foram emitidas
50.000 debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da espécie quirografaria, em série unica,
com valor nominal unitério de R$10 na data de emissdo, 23 de dezembro de 2013, totalizando
R$500.000. Os recursos liquidos obtidos com a emissdo das debéntures foram destinados a
recomposicdo de caixa da Companhia, em razdo do pagamento de suas dividas. As debéntures
tém prazo de trés anos a contar da data de emissdo, com vencimento em 23 de dezembro de
2016, e pagam juros remuneratorios correspondentes a 100% do CDI capitalizado de um spread
de 0,85% ao ano. Os juros remuneratorios serdo pagos anualmente e a amortizagdo do principal
sera paga em uma Unica parcela na data de vencimento. A 42 Emissdo Publica de Debéntures
Simples, com esforcos restritos de colocacdo da Cemig GT, conta com o aval da sua
controladora, a CEMIG.

Em junho de 2014, a Cemig Geragdo e Transmissdo concluiu a 5% emissdo publica de notas
promissorias comerciais, por meio da qual foram emitidas 140 notas promissorias, com valor
nominal unitario de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) na data de emissdo, qual seja, 27 de
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junho de 2014, totalizando R$ 1.400.000.000,00 (um bilhdo e quatrocentos milhdes de reais). Os
recursos liquidos obtidos com a emissdo das notas promissorias foram destinados para
pagamentos de dividas, aquisi¢des de participacGes societarias e recomposi¢do de caixa por
aquisicdes de participacdes societarias efetuadas no ano. A 5% emissdo publica de notas
promissérias comerciais da Companhia conta com o aval de sua controladora, a CEMIG.

Em dezembro de 2014, a Cemig Geracdo e Transmissdo concluiu a 5% emissdo publica de
debéntures simples, ndo conversiveis em acles, da espécie quirografaria, com garantia adicional
fidejussoria, por meio da qual foram emitidas 140.000 debéntures, com valor nominal unitério de
R$ 10. 000,00 (dez mil reais) na data de emisséo, qual sejal0 de dezembro de 2014, totalizando
R$ 1.400.000.000,00 (um bilhdo e quatrocentos milhGes de reais). Os recursos liquidos obtidos
com a emissdo das notas promissorias foram destinados para pagamento de dividas, investimento
em participacBes societarias e a recomposicdo de caixa por investimento em participacdes
societarias efetuados no ano de 2014. A 5% emissdo publica de debéntures da Companhia conta
com garantia fidejussdria de sua controladora, a CEMIG.

Em 2013 foram captados cerca de R$ 2.475 milhdes em empréstimos e financiamentos que,
excluidos os custos de captacdo de R$ 8,6 milhGes, conferem uma captacéo liquida de R$ 2.467
milhdes, e foram amortizados cerca de R$ 3.601 milhdes, numa visao de empresa consolidada.

As captacgdes de recursos no consolidado durante o exercicio de 2013 estdo demonstradas abaixo:

. . Vencimento Encargos Financeiros
Financiadores . X Valor Captado
Principal Anuais - %

Moeda Nacional

Eletrobras 2015 UFIR - 5% 5.232
Eletrobras 2015 UFIR-=5% 18.774
Debéntures - 12 série (Capim Branco) 2018 CDI + 0,80% 72.303
Banco do Brasil (Cemig Distribuigdo) 2015 99,5% do CDI 195.847
Debéntures - 12 série (Cemig Distribuigdo) 2018 CDI +0,69% 412.163
Debéntures - 22 série (Cemig Distribuigdo) 2021 IPCA +4,7% 1.103.335
Debéntures - 32 série (Cemig Distribuigdo) 2025 IPCA +5,1% 658.862

Total de Captagdes Liquido 2.466.516

Em marco de 2013, a Cemig Distribuicdo concluiu a 32 Emissao Publica de Debéntures Simples,
por meio da qual foram emitidas 2.160.000 debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da
espécie quirografaria, em trés séries, com valor nominal unitario de R$1.000,00 (mil reais) na
data de emissdo, qual seja, 15 de fevereiro de 2013, totalizando R$2.160 milhGes. Os recursos
liquidos obtidos com a emissdo das debéntures foram destinados ao resgate integral das notas
promissorias comerciais da 5% e da 62 emissdo da Companhia emitidas em 02 de julho de 2012 e
21 de dezembro de 2012, respectivamente, pelo seu valor nominal, acrescido de juros
remuneratorios, e aos investimentos na infraestrutura de distribuicdo. Foram emitidas 410.817
debéntures da primeira série, 1.095.508 debéntures da segunda série e 653.675 debéntures da
terceira série, com prazo de vencimento de 5 anos, 8 anos e 12 anos a contar da data de emisséo,
respectivamente. A 3% Emissao Publica de Debéntures Simples conta com garantia fidejusséria
da CEMIG.

Ja a Cemig GT prorrogou parte de sua divida por meio da renovacao de operagdes de credito, no
valor de R$600 milhdes, contratadas com o Banco do Brasil, via cédulas de crédito bancério.
Além disso, a Cemig GT concluiu em 30 de janeiro de 2014 sua 42 emissdo de debéntures
simples, no valor de R$500 milhdes, com vencimento em uma Unica parcela em dezembro de
2016 e custo de CDI + 0,85% a.a., cujos recursos foram utilizados para a recomposicao de caixa
em funcdo de pagamentos de dividas realizados.
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Em 2012 foram captados cerca de R$ 4.928 milhdes em empréstimos e financiamentos, que
descontados os custos de captacdo, colocou nos caixas da empresa o valor de R$ 4.916 milhdes e
foram amortizados cerca de R$ 5.276 milhdes, numa visao de empresa consolidada.

Em 2012, foram captados R$1.470 milhGes na Cemig Distribuicdo, sendo R$200 milhdes através
da emissdo de uma Cédula de Crédito Bancério em favor do Banco do Brasil para o
refinanciamento de dividas existentes, R$1.240 milhGes atraves de duas emissdes de notas
promissorias comerciais para financiamento de investimentos, pagamentos de dividas e/ou
reforgo de capital de giro e R$34 milhdes em financiamentos da Eletrobrés para os Programas
Reluz, Cresce Minas e Luz para Todos. Além disso, a empresa contou com R$175 milhGes em
recursos a fundo perdido no &mbito do Programa Luz para Todos (recursos da CDE e do Estado
de Minas Gerais) e de subvengdo econdmica relacionada com a politica tarifaria aplicavel a
consumidores de baixa renda com os recursos da CODEMIG para o Centro Administrativo.

A Cemig Geracdo e Transmissdo prorrogou parte de sua divida por meio da renovacdo de
operacbes de crédito contratadas com o Banco do Brasil, conforme segue: a) operagdes
contratadas em 2006 e com vencimento final ap6s 2012, postergando a parcela de 2012 para
2013, no valor global de R$ 300 milhdes, mantendo-se os demais vencimentos, com encargos
financeiros de 104,1% do CDI; b) operacdes com vencimento final em 2012, no valor total de R$
442 milhGes, postergando o vencimento da Ultima parcela em 5 anos, com pagamentos em 2015,
2016 e 2017, cujos encargos financeiros foram 108% do CDI, calculados a partir da celebracdo
dos aditivos aos contratos. Em ambas as operagdes, a Cemig Holding manteve a coobrigacéo e a
Cemig GT manteve a faculdade de, a seu critério, pré-pagar a divida sem incidéncia de custos
adicionais. Adicionalmente, em 2012 a Cemig Geragdo e Transmissdo concluiu (i) sua 42
emissdo de notas promissorias, no valor de R$ 1.000 milhdes, cujos recursos foram destinados ao
pagamento das debéntures da 12 série da 22 emissdo da Cemig Geracdo e Transmissao; e (ii) sua
3% emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da espécie quirografaria, com
garantia adicional fidejussoria, no valor de R$ 1.350 milhdes, cujos recursos foram destinados ao
pagamento das notas promissorias da 4% emissdo e ao reforco do capital de giro. As debéntures
da 3 emissdo da Cemig Geracdo e Transmissdo contam com garantia fidejussoria da
Companhia.

e. Fontes de Financiamento para Capital de Giro e para Investimentos em Ativos Nao-
circulantes que Pretende Utilizar para Cobertura de deficiéncias de Liquidez

Deve-se atentar para o fato de ser a Companhia uma sociedade de economia mista com
participacdo majoritaria do Estado de Minas Gerais e, portanto, estar sujeita as regras de
contingenciamento de crédito ao setor publico.

Desde 1989, na tentativa de conter o endividamento publico, o Governo Federal tem legislado no
sentido de impedir as institui¢cGes financeiras de conceder crédito as empresas publicas além de
determinado limite. Na prética, sdo poucas as alternativas de captacdo de recursos no mercado
bancario.

Com base nas excecdes da Resolugdo n° 2.827, de 30 de margo de 2001, do Banco Central do
Brasil, restam a Companhia as seguintes opg¢des de captacéo:

e Empréstimos de bancos federais para a rolagem de divida;

e Emissdo de titulos nos mercados nacional e internacional (debéntures, commercial
papers, eurobonds, quotas de fundos de recebiveis);
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e Financiamento para importagao;
e Financiamento de agéncias multilaterais;
e Financiamentos de 6rgdos de fomento; e
e Empréstimos bancarios garantidos por duplicatas de venda mercantil.

Diretrizes para a captacao de recursos de terceiros.

Os Diretores da Companhia entendem que a importancia dos empréstimos/financiamentos para a
estrutura de capital da Companhia reside nos efeitos diretos da alavancagem financeira, que
tende a maximizar o retorno do capital proprio. Devido a possibilidade de se deduzir os juros
para fins fiscais, 0 empréstimo/financiamento é bastante desejavel na estrutura de capital da
Companhia, reduzindo o custo do capital. Além disso, permite @ Companhia acessar uma selecdo
maior de alternativas de investimento aceitaveis.

O processo de captacdo de recursos de terceiros, pela relevancia que tem para a maximizacdo da
riqueza do acionista e pelo impacto direto na estrutura de capital da Companhia e na sua saude
financeira, se pauta por uma série de diretrizes capazes de preservar a qualidade de crédito da
Companhia.

Nesse sentido, observam-se as seguintes orientagdes:

e Aproveitar as condi¢fes favoraveis de mercado. Momentos de grande liquidez nos
mercados de divida, que oferecem recursos abundantes e mais baratos, devem ser
aproveitados para alavancar a expansao das atividades da Companhia, viabilizando um
namero maior de projetos com retornos atrativos.

e Manter alongado o cronograma de amortizacdo da divida. Deve ser evitada a
concentracdo de divida vencendo no curto prazo, pois representa pressdo no fluxo de
caixa da Companhia, comprometendo a disponibilizacdo de recursos para investimento.
Deve-se buscar um cronograma de amortizagdes regular no longo prazo. Entretanto, o
prazo mais longo possivel pode ndo ser o ideal em certas situacBes, por estar,
eventualmente, associado a um custo financeiro maior.

e Reduzir o custo financeiro. Deve-se buscar sempre a redugdo do custo médio da divida,
pois ela é parte fundamental, ao lado da expectativa de retorno do acionista, do custo
médio ponderado do capital da Companhia, que é a referéncia minima de retorno dos
investimentos candidatos a serem implementados.

e Otimizar a exposicdo a moeda estrangeira. Deve-se buscar a otimiza¢do da composicéo
da divida em relacdo aos indexadores dos ativos da Companhia. A Companhia, por ter
sua remuneragdo tarifaria basicamente atrelada ao IGP-M, deve depositar nesse
indexador a maior fatia da composicdo da divida. Entretanto, o mercado de divida
internacional é o de maior liquidez e recursos em moeda estrangeira sao bem-vindos,
desde que a parcela que ndo contar com a protecdo de hedge ndo represente risco
financeiro material para a Companhia.

e Manter coeréncia com o Plano Diretor da CEMIG. A CEMIG tem em seu Estatuto Social
a expressa obrigacdo de manter determinados indicadores financeiros limitados a
nameros que denotam a sua salde financeira. Tais limites foram definidos no Plano
Diretor da CEMIG, como forma de se garantir aos acionistas que 0s investimentos para a
expansdo da companhia serdo realizados preservando-se a sua sustentabilidade. Tais
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e Manter aderéncia aos parametros de qualidade de crédito do oOrgao regulador, das
agéncias de rating e dos credores. Os Diretores da Companhia entendem que as
percepcdes de risco do mercado sdo importantes, pois definem parametros para atestar a
qualidade de crédito da Companhia e balizar a sua decisdo de taxa de juros a ser
requerida na concessao do empréstimo/financiamento. Muitas vezes, 0s contratos de
empréstimo/financiamento preveem clausulas restritivas impostas pelos credores, que
buscam sua protecdo, garantindo-lhe o direito de romper o0 acordo de crédito e requerer o
reembolso imediato dos recursos quando a posicdo financeira da Companhia parecer estar
se enfraquecendo. Deve-se, entdo, preservar a qualidade de crédito da Companhia em
niveis que denotem “grau de investimento”, ou seja, investimento de baixo risco, para se
beneficiar de custos financeiros compativeis com a rentabilidade do negdcio. A ANEEL,
orgdo regulador das atividades de controladas da Companhia, também define uma
estrutura 6tima de capital para fins de remuneracdo de base de ativos regulatérios da
distribuicéo.

f. Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas

Em 31 de dezembro de 2014, o saldo devedor consolidado da Companhia, com relacdo aos
contratos financeiros, era de R$13,5 bilhdes, sendo R$11,6 bilhdes a divida liquida. Em 31 de
dezembro de 2013, o saldo devedor consolidado da Companhia, com relacdo aos contratos
financeiros, era de R$9,5 bilhdes, sendo R$6,2 bilhdes a divida liquida. Em 31 de dezembro de
2012, o saldo devedor consolidado da Companhia, com relagcdo aos contratos financeiros, era de
R$10,4 bilhdes, sendo R$7,7 bilhdes a divida liquida.

O custo médio da divida da Companhia tem aumentado ao longo dos anos (7,05%, a precos
constantes, em 31 de dezembro de 2014; 5,94% ao ano, a precos constantes, em 31 de dezembro
de 2013 e 5,03% ao ano, a precos constantes, em 31 de dezembro de 2012), reflexo da
concentracdo da divida em contratos indexados em taxa de juros DI — Depdsito Interfinanceiro
(“CDI”), porém, mantendo-se em niveis satisfatorios. Em 31 de dezembro de 2014, os principais
indexadores das dividas da Companhia eram: Indice de Prego ao Consumidor Amplo (“IPCA”)
(31% do total), CDI (64% do total), e outros (5% do total).

A anélise dos indicadores da tabela abaixo aponta para a qualidade de crédito satisfatéria da

Companhia, destacada pela posicdo confortdvel em relagdo aos parametros usualmente
praticados no mercado financeiro para os indicadores ali referidos:

Endividamento do Patriménio Liquido Ill 2,10 1,36 1,82

Divida Liquida / EBITDA @ 1,82 1,20 1,83
DJVl(_ja (3I)_|qU|da / (Patriménio Liquido + Divida 51% 33% 40%
Liquida™)

(1) Endividamento do Patrimonio Liquido: total do passivo / patrimonio liquido

(2) EBITDA: calculado em conformidade com a Instrugdo CVM n° 527/12.

(3) Divida Liquida: divida (empréstimos, financiamentos e debéntures) menos caixa e
equivalentes de caixa.
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i. Contratos de Empréstimo e Financiamento Relevantes

A Companhia celebrou diversos contratos financeiros com diferentes instituicbes para o financiamento de seus projetos de expansao, ampliagdo
de suas atividades e a rolagem de sua divida.

Segue abaixo tabela contendo um resumo dos principais contratos consolidados pela Companhia, em 31 de dezembro de 2014, 2013 e 2012
(valores expressos em R$ mil):

Consolidado

' SR | o4 00 ] 2013 | 2012 |
FINANCIADORES Vencimento Financeiros Moedas i 2013 2012

Principal . 5
P Anuais (%) Circulante Total Total Total
Circulante

MOEDA ESTRANGEIRA

ABN AMRO Real S.A. 2013 6,00 US$ 46.989
(Bl"’;“co do Brasil S.A. — Bonus Diversos 2024 Diversas Us$ 1.041 23514 24.555 32.345 34.826
BNP Paribas 2012 5,89 EURO - 1.387
KFW 2016 4,50 EURO 2.128 2.129 4.257 6.384 8.027
KFW 2024 1,78 EURO 554 9.971 10.525

TOSHIBA 2014 LIBOR + 5,36 US$ 7.420 7.420
Divida em Moeda Estrangeira 3.723 35.614 39.337 46.149 98.649
MOEDA NACIONAL

Banco do Brasil S.A. 2017 108,33% do CDI R$ 80.184 132.046 212.230 208.611 -
Banco do Brasil S.A. 2012 109,80% do CDI R$ - 99.114
Banco do Brasil S.A. 2017 108,00% do CDI R$ 155.670 294.899 450.569 449.124 492.838
Banco do Brasil S.A. 2012 106,00% do CDI R$ - 99.779
Banco do Brasil S.A. 2013 CDI +1,70% R$ 56.843
Banco do Brasil S.A. 2013 107,60% do CDI R$ 136.566
Banco do Brasil S.A. 2016 104,10% do CDI R$ 558.830 360.000 918.830 1.017.436 1.224.881
Banco do Brasil S.A. 2013 10,83% R$ 706.796
Banco do Brasil S.A. 2015 98,50% do CDI R$ 205.633 205.633 384.045 436.637
Banco do Brasil S.A 2015 99,50% do CDI R$ 237.666 237.666 212.469 -

Banco do Brasil S.A 2016 104,25% do CDI R$ 706.062 706.062 634.428 -



A Molhor Enorgia o Brasil,

Banco Votorantim S.A.

Nota Promissdria — 52 Emisséo (2)
Nota Promisséria — 72 Emissao (3)
BNDES

BNDES

Bradesco S.A.

Bradesco S.A.

Itat e Bradesco (2)

ELETROBRAS

ELETROBRAS

UNIBANCO S.A
Grandes Consumidores
Banco Ital — BBA S.A

FINEP

FINEP

Consércio Pipoca

BNDES — CEMIG TELECOM (4)
Santander do Brasil S.A.

Nota Promisséria — 12 Emisséo (4)
Divida em Moeda Nacional
Total de Empréstimos e
Financiamento

Debéntures (3)

Debéntures (3)

Debéntures

Debéntures (2)

Debéntures (2)

Debéntures (2)

Debéntures (2)

Debéntures (3)

Debéntures (3)

Debéntures (3)

2014
2017
2012
2015
2017
2022
2019
2021
2025
2018

i

cMIGa %C'G C ﬁATIE_Xﬁmnmm

NIVEL1 NYSE NYSE

CDI + 1,70
106.85 do CDI
105.00 do CDI

TILP+2,34

TILP+2,48

CDI +1,70

106,00% do CDI

CDI +1,70

FINEL + 7,50 a
8,50

UFIR, RGR + 6,00

a 8,00
CDI + 1,70%
Diversas
CDI + 1,70

TILP +5e TILP +

8

TILP +5e TJLP +

2,5
IPCA
Diversas
CDI + 1,70
110,40% do CDI

IGP-M + 10,50
IPCA + 7,96
CDI +0,90
IPCA + 7,68
CDI +0,90
IPCA + 6,20
IPCA + 6,00
IPCA + 4,70
IPCA + 5,10
CDI + 0,69

TXCMIG

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

R$

R$
R$

R$

Empresarial

~ Dow Jones
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53.415

1.483.984 1.483.984

1.311.205 1.311.205
7.909 80.759 88.668 96.303 111.678

2.262 11.242 13.504
500 199.731
- 990.142
= 819.997
25.603
67.259 184.930 252.189 334.090 428.238
201.357
5.316 1.779 7.095 6.707 6.366
161.793
19.917

3.474 8.621 12.095 13.271

185 185 185 185
7.939 16.355 24.294 32.166 48.023
40.452

19.824 19.824
4.147.340 1.796.693 5.944.033 3.389.335 6.360.351
4.151.063 1.832.307 5.983.370 3.435.484 6.459.000
424.172 372.696
200.612 397.233 597.845 560.983 502.648
- 1.754.714
554.158 554.158 1.024.686 1.367.937
49.359 479.506 528.865 518.319 -
42.597 790.445 833.042 782.247 -
12.302 235.970 248.272 233.127 -
49.797 1.216.371 1.266.168 1.188.288 -
32.274 725.664 757.938 711.380 -
41.441 410.463 451.904 442.272 -
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Debéntures (5) 2018 CDI +0,80 R$ 77.054 -
Debéntures — Governo do Estado de

Minas Gerais (7) 2031 IGP-M R$ 59.352 46.896
Debéntures (2) 2016 CDI +0,85 R$ 1.172 500.000 501.172

Debéntures (2) 2018 CDI+1,70 R$ 6.336 1.400.000 1.406.336

Debéntures (6) 2016 TJLP + 3,12 R$ 49.097 40.674 89.771

Debéntures (6) 2015 CDI + 0,62 R$ 100.028 100.028

Debéntures (6) 2018 CDI +0,74 R$ 93 99.570 99.663

R TILP+7,82 (75%)

Debéntures (6) 2022 +Selic +1,82 (25%) 326 89.880 90.206

Total de Debéntures 1.139.592 6.385.776 7.525.368 6.021.880 4.044.891
Total Geral Consolidado 5.290.655 8.218.083 13.508.738 9.457.364 10.503.891

(1)  Astaxas de juros variam: 2,00% a 8,00 % ao ano; Libor semestral mais spread de 0,81% a 0,88 % ao ano;
(2)  Cemig Geracdo e Transmissao;

(3)  Cemig Distribuigéo;

(4)  Cemig Telecom;

(5)  Capim Branco

(6) Gasmig

(7)  Contratos reajustados a valor presente, conforme CPC 12.

N&o hé contratos relevantes em moeda estrangeira na Companhia.
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ii. Outras relacdes de longo prazo com institui¢fes financeiras
N&o ha outras relacdes de longo prazo com institui¢fes financeiras.
iii . Grau de Subordinacdo da Divida

Cerca de 80% da divida das subsidiarias da Companhia contam com garantia corporativa da
empresa holding CEMIG e cerca de 10% da divida séo garantidos por recebiveis da Cemig D e
da Cemig GT.

iv. Eventuais restricbes impostas a Companhia, em especial, em relagdo aos limites de
endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienagdo de
ativos, a emissdo de novos valores mobiliarios e a alienacéo de controle societario

Com respeito a presenca de covenants financeiros em contratos de financiamento celebrados pela
Cemig D, Cemig GT e Cemig, temos a informar o que segue.

A Cemig GT tem um financiamento contratado com o BNDES, que foi utilizado para o aporte de
capital em sua subsidiaria Baguari Energia S.A., para a constru¢do da UHE Baguari, com uma
clausula financeira restritiva que prevé que a CEMIG, garantidora do financiamento, tem a
obrigacdo de manter um indice de capitalizacdo minimo (Patrimoénio Liquido/Ativo Total) de
30%, o qual, se ndo observado, obriga a CEMIG a providenciar, em até seis meses contados do
fim do exercicio social em que o indice de capitalizacdo minimo ndo fora obtido, a constituicdo
de garantias reais que, segundo avaliacdo do BNDES, representem 130% do valor do saldo
devedor do Contrato, ou a apresentacdo de balancete, auditado por auditor cadastrado na
Comissdo de Valores Mobiliarios, que indique o retorno do indice de capitalizacdo minimo. N&o
houve, ao final de 2014, descumprimento desta clausula.

A Cemig GT possui ainda, um contrato de financiamento com o banco de desenvolvimento
alemdo KfW, utilizado para a construgdo da usina solar instalada na cobertura do estadio de
futebol Mineirdo. Este contrato ndo possui clausula restritiva exclusiva, contudo faz referéncia
aos covenants financeiros pactuados com qualquer outro credor da Empresa. Como o covenant
financeiro do contrato celebrado com 0 BNDES néo se aplica ao contrato celebrado com o Kfw,
por fazer referéncia ao indicador da CEMIG, o contrato de financiamento do Banco KfW,
atualmente, ndo impde qualquer restricdo a Cemig GT.

A Cemig D tem um financiamento com o BNDES, desembolsado parcialmente em 26/12, cujos
recursos séo para reembolso dos gastos efetuados com obras de infraestrutura necessarias para a
adequacdo do seu sistema elétrico, de modo a fazer frente a esperada demanda adicional por
energia elétrica com a realizacdo da Copa do Mundo. Nesse contrato, hd uma clausula financeira
restritiva que prevé que a CEMIG, garantidora do financiamento, tem a obriga¢do de manter um
indice de capitalizagdo minimo (Patrimonio Liquido/Ativo Total) de 30%, bem como uma
relacdo Divida Liquida / EBITDA menor ou igual a 4 vezes, os quais, se ndo observados,
obrigam a CEMIG a providenciar, em até 30 dias contados da data de comunicagdo por escrito
do BNDES sobre o ndo atingimento de algum dos indices, a constituicdo de garantias reais
aceitas pelo BNDES, que representem 130% do valor do saldo devedor do Contrato, salvo se
naquele prazo forem restabelecidos os niveis acima referidos. Ndo houve, ao final de 2014,
descumprimento desta clausula.
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H& nos contratos financeiros da Cemig Distribuicdo e da Cemig Geracdo e Transmissdo
clausulas padréo restringindo o pagamento de dividendos, caso a empresa esteja inadimplente,
restringindo a alienacdo de ativos que comprometam o desenvolvimento de suas atividades e
restringindo a alienacao do controle acionario da Companhia.

A emissdo de titulos e valores mobiliarios pela Cemig Distribui¢do pode requerer a autorizacao
prévia do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social — BNDES, bem como dos
agentes repassadores de seus financiamentos.

(9) Limites de utilizagdo dos financiamentos ja contratados

Os financiamentos contratados pela Cemig Distribuigdo junto a Eletrobréas tém como limites de
utilizacdo a capacidade de comprovacao da aplicagdo dos recursos nos prazos contratados. O
financiamento da Eletrobras para o Projeto Luz Para Todos apresentou um percentual de 86% de
recursos desembolsados, mas seguindo critérios da Eletrobras, uma parte devera ser restituida,
ajustando a utilizacdo dos recursos para cerca de 70% do valor contratado.

(h)  aalteracdes significativas em cada item das demonstracdes financeiras

Os quadros inseridos neste item apresentam um sumario das informacBes financeiras e
operacionais da Companhia para os periodos indicados. As informacdes a seguir devem ser lidas
em conjunto com as demonstracGes financeiras auditadas da Companhia relativas aos exercicios
sociais findos em 31 de dezembro de 2014, 2013 e 2012 e respectivas notas explicativas,
elaboradas em conformidade com as Praticas Contabeis Adotadas no Brasil e com os IFRS.

Comparacéao dos balancos patrimoniais dos exercicios sociais encerrados em 31 de
dezembro de 2014 e 2013

BALANCOS PATRIMONIAIS

Comparacdo dos balancos patrimoniais dos exercicios sociais encerrados em 31 de

dezembro de 2014 e 2013
Consolidado

CIRCULANTE

Caixa e Equivalentes de Caixa 887.143 2,53 2.201.827 7,39 (59,71)
Titulos e Valores Mobiliarios 993.994 2,84 933.571 3,13 6,47
Consumidores e Revendedores 2.141.844 6,12 1.911.731 6,41 12,04
Concessionarios — Transporte de Energia 247.571 0,71 240.520 0,81 2,93
Ativo Financeiro da Concessao 848.375 2,42 2.254 0,01 37.538,64
Tributos Compensaveis 213.602 0,61 481.544 1,62 (55,64)
Imposto de Renda e Contribui¢do Social a recuperar 294.903 0,84 248.615 0,83 18,62
Revendedores — Transa¢des com Energia Livre - - 42.617 0,14 -
Dividendos a Receber 73.283 0,21 17.086 0,06 328,91
Fundos Vinculados 1.110 0,00 1.877 0,01 (40,86)
Estoques 39.887 0,11 37.726 0,13 5,73
I(?CeBaEs)ses de Recursos da Conta de Desenvolvimento Econémico 344.896 0,99 174,613 0,59 97,52
Outros Créditos 467.770 1,34 374.802 1,26 24,80
TOTAL DO CIRCULANTE 6.554.378 18,73 6.668.783 22,37 1,72)

NAO CIRCULANTE
Titulos e Valores Mobiliarios 17.278 0,05 89.723 0,30 (80,74)
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Consumidores e Revendedores 202.734 0,58 180.307 0,60 12,44
Concessionarios — Transporte de Energia 6.172 0,02 8.288 0,03 (25,53)
Tributos Compensaveis 386.606 1,10 382.075 1,28 1,19
Imposto de Renda e Contribui¢do Social a recuperar 207.104 0,59 177.499 0,60 16,68
Impostos de Renda e Contribui¢do Social Diferidos 1.245.726 3,56 1.220.896 4,10 2,03
Depositos Vinculados a Litigios 1.534.805 4,39 1.180.274 3,96 30,04
Outros Créditos 407.525 1,16 83.369 0,28 388,82
Ativo Financeiro da Concessdo 7.474968 21,36 5.840.683 19,59 27,98
Investimentos 8.039.791 22,97 6.160.800 20,66 30,50
Imobilizado 5.543.620 15,84 5.817.455 19,51 (4,71)
Intangivel 3.379.296 9,66 2.003.990 6,72 68,63
TOTAL DO NAO CIRCULANTE 28.445.625 81,27 23.145.359 77,63 22,90
TOTAL DO ATIVO 35.000.003 100,00 29.814.142 100,00 17,39

:

Fornecedores 1.603.716 4,58 1.066.358 3,58 50,39
Encargos Regulatorios 105.558 0,30 153.437 0,51 (31,20)
ParticipagGes nos Lucros 115.698 0,33 124.930 0,42 (7,39)
Impostos, Taxas e Contribuicdes 554.708 1,58 498.553 1,67 11,26
Imposto de Renda e Contribui¢do Social 42.556 0,12 34.899 0,12 21,94
Juros sobre capital proprio e Dividendos a Pagar 1.643.451 4,70 1.107.664 3,72 48,37
Empréstimos e Financiamentos 4.151.063 11,86 1.056.225 3,54 293,01
Debéntures 1.139.592 3,26 1.181.541 3,96 (3,55)
Salérios e ContribuicOes Sociais 194.608 0,56 185.693 0,62 4,80
Obrigagdes Pos-emprego 153.426 0,44 138.076 0,46 11,12
Concessdes a Pagar 22.013 0,06 20.400 0,07 7,91
Outras Obrigagdes 396.928 1,13 353.865 1,19 12,17
TOTAL DO CIRCULANTE 10.123.317 28,92 5.921.641 19,86 70,95
NAO CIRCULANTE
Encargos Regulatérios 251.937 0,72 193.025 0,65 30,52
Empréstimos e Financiamentos 1.832.307 5,24 2.379.259 7,98 -22,99
Debéntures 6.385.776 18,25 4.840.339 16,24 31,93
Impostos, Taxas e Contribuicdes 723.176 2,07 705.497 2,37 2,51
Imposto de Renda e Contribuicdo Social Diferidos 611.469 1,75 255.813 0,86 139,03
Provisdes 754.975 2,16 306.385 1,03 146,41
Concessdes a Pagar 156.524 0,45 151.995 0,51 2,98
Obrigagdes Pos-emprego 2.478.226 7,08 2.310.652 7,75 7,25
Outras Obrigacoes 397.344 1,14 111.179 0,37 257,39
TOTAL DO NAO CIRCULANTE 13.591.734 38,83 11.254.144 37,75 20,77
TOTAL DO PASSIVO 23.715.051 67,76 17.175.785 57,61 38,07
PATRIMONIO LIQUIDO
Capital Social 6.294.208 17,98 6.294.208 21,11 -
Reservas de Capital 1.924.503 5,50 1.924.733 6,46 (0,01)
Reservas de Lucros 2.593.868 7,41 3.839.882 12,88 (32,45)
Ajustes de Avaliacéo Patrimonial 468.332 1,34 579.534 1,94 (19,19)
TOTAL ATRIBUIDO A PARTICIPAQAO DOS ACIONISTAS
CONTROLADORES 11.280.911 32,23 12.638.357 42,39 (10,74)
PARTICIPACAO DE ACIONISTA NAO-CONTROLADOR 4.041 0,01 - - -
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 11.284.952 32,24 12.638.357 42,39 (10,71)
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO 35.000.003 100,00 29.814.142 100,00 17,39

As principais alteragfes nas contas de ativo e passivo das demonstragGes financeiras da
Companhia de 2014 em comparacao a 2013 s&o como segue:
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e Reducgéo de R$1.314 milhdes no Caixa e Disponibilidades de Caixa da Companhia, uma
variacdo negativa de 60%, em funcdo da aplicacdo dos recursos no Programa de
Investimentos da Companhia em 2014.

e Aumento de R$354 milhdes nos depositos judiciais em funcdo, principalmente, de
deposito judicial realizado em 2014 no valor de R$239 milhdes decorrente de discusséo
judicial de critério de atualizacdo monetéaria de Adiantamento para Futuro Aumento de
Capital devolvido ao Governo do Estado de Minas Gerais em periodo anterior.

e Aumento de R$2.481 milhdes nos ativos financeiros da concessdo em funcdo dos
seguintes fatores:

o investimentos em ativos de distribuicdo em 2014;

o envio pela Aneel do Relatorio da Fiscalizagdo com a revisdo preliminar do Laudo
enviado pela Companhia referente a indenizagdo dos ativos de transmissédo em
funcdo da adesédo a Lei 12.783/13, que correspondeu ao valor atualizado até 31 de
dezembro de 2014 de R$1.239 milhdes, gerando uma receita de atualizacdo do
ativo de R$357 milhdes.

o A partir da assinatura do aditamento ao contrato de concessédo em 10 de dezembro
de 2014, a Cemig D passou a reconhecer o saldo da Conta de Compensacdo de
Variagdo de Valores de Itens da “Parcela A” (CVA) e de outros componentes
financeiros, acumulados até 2014. O reconhecimento inicial foi realizado no ativo
financeiro, conforme o caso, em contrapartida ao resultado do exercicio corrente
(receita de venda de bens e servigos), no valor de R$1.107 milhdes.

e Aumento de R$1.879 milhdes no saldo de Investimentos em fungdo, principalmente, da
aquisicdo de participacdo na Renova, no valor de R$1.550 milhdes, aquisi¢cdo de
participacdo na SAAG Investimentos S.A de R$ 697 milhdes e aporte na Madeira
Energia de R$428 milhdes. Em contrapartida a Companhia passou a consolidar a Gasmig
em funcdo de aquisicdo de participagdo adicional. Em 2013 o saldo na rubrica de
investimentos referente a Gasmig era de R$577 milhGes. Maiores informacdes na nota
explicativa n® 15 das Demonstragdes Financeiras.

e Aumento de R$4.051 milhdes no endividamento da Companhia, 42,84% de variagdo, em
funcdo da maior necessidade de recursos em 2014 para cumprir com as obrigacGes de
compra de energia. O endividamento de curto prazo aumentou R$3.052 milhdes, em
funcdo, principalmente, da captacéo de recursos atraves de notas promissorias em 2014,
no montante de R$2.610 milhdes, com vencimento previsto para 2015.

Comparacdo dos balancos patrimoniais dos exercicios sociais encerrados em 31 de

dezembro de 2013 e 2012
Consolidado
ATNOEmEnY
Reapresentado
CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.201.827 7,39 1.919.125 589 14,73
Titulos e Valores Mobiliarios 933.571 3,13 657.142 2,02 42,07
Consumidores e Revendedores 1.911.731 6,41 1.858.129 571 2,88
Concessionarios — Transporte de Energia 240.520 0,81 347.371 1,07 (30,76)
Ativo Financeiro da Concessao 2.254 0,01 287.692 0,88 (99,22)
Tributos Compensaveis 481.544 1,62 216.746 0,67 122,17
Imposto de Renda e Contribui¢do Social a recuperar 248.615 0,83 228.968 0,70 8,58

Revendedores — Transa¢Bes com Energia Livre 42.617 0,14 20.755 0,06 105,33
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Dividendos a Receber 17.086 0,06 113.364 0,35 (84,93)
Fundos Vinculados 1.877 0,01 132.493 0,41 (98,58)
Estoques 37.726 0,13 41.204 0,13 (8,44)
Provisdo para Ganhos com Instrumentos Financeiros - - 20.445 0,06 -
Contas a Receber do Governo do Estado de Minas Gerais - - 2.422.099 7,44 -
(RCeBaEs)ses de Recursos da Conta de Desenvolvimento Econémico 174.613 0,59 ) i i
Outros Créditos 374.802 1,26 538.219 1,65 (30,36)
TOTAL DO CIRCULANTE 6.668.783 22,37 8.803.752 27,03 (24,25)
NAO CIRCULANTE
Titulos e Valores Mobiliarios 89.723 0,30 99.116 0,30 (9,48)
Concessionarios — Transporte de Energia 8.288 0,03 10.440 0,03 (20,61)
Impostos de Renda e Contribui¢do Social Diferidos 1.220.896 4,10 1.303.920 4,00 (6,37)
Tributos Compensaveis 382.075 1,28 391.608 1,20 (2,43)
Imposto de Renda e Contribuicdo Social a recuperar 177.499 0,60 27.911 0,09 535,95
Depdsitos Vinculados a Litigios 1.180.274 3,96 1.300.507 399 (9,25)
Consumidores e Revendedores 180.307 0,60 221.150 0,68 (18,47)
Outros Créditos 83.369 0,28 97.678 0,30 (14,65)
Ativo Financeiro da Concessao 5.840.683 19,59 5.475.463 16,81 6,67
Investimentos 6.160.800 20,66 6.855.253 21,05 (10,13)
Imobilizado 5.817.455 19,51 6.108.729 18,76  (4,77)
Intangivel 2.003.990 6,72 1.874.354 5,75 6,92
TOTAL DO NAO CIRCULANTE 23.145.359 77,63 23.766.129 72,97 (2,61)
TOTAL DO ATIVO 29.814.142 100,00 32.569.881 100,00 (8,46)

Reapresentado

Fornecedores 1.066.358 3,58 1.305.935 4,01 (18,35)
Encargos Regulatorios 153.437 0,51 317.048 0,97 (51,60)
Participac@es nos Lucros 124.930 0,42 84.123 0,26 48,51
Impostos, Taxas e ContribuicBes 498.553 1,67 515.425 1,58 (3,27)
Imposto de Renda e Contribuig&o Social 34.899 0,12 31.946 0,10 9,24
Juros sobre capital préprio e Dividendos a Pagar 1.107.664 3,72 3.478.810 10,68 (68,16)
Empréstimos e Financiamentos 1.056.225 3,54 4.901.538 15,05 (78,45)
Debéntures 1.181.541 3,96 1.564.531 4,80 (24,48)
Salérios e Contribuicdes Sociais 185.693 0,62 226.743 0,70 (18,10)
Obrigagdes Pos-emprego 138.076 0,46 51.227 0,16 169,54
Concessdes a Pagar 20.400 0,07 16.270 0,05 25,38
Outras Obrigacdes 353.865 1,19 304.710 094 16,13
TOTAL DO CIRCULANTE 5.921.641 19,86 12.798.306 39,29 (53,73)
NAO CIRCULANTE

Encargos Regulatorios 193.025 0,65 169.201 0,52 14,08
Empréstimos e Financiamentos 2.379.259 7,98 1.608.770 494 47,89
Debéntures 4.840.339 16,24 2.340.954 7,19 106,77
Impostos, Taxas e Contribuicdes 705.497 2,37 686.172 2,11 2,82
Imposto de Renda e Contribuigdo Social Diferidos 255.813 0,86 307.188 0,94 (16,72)
ProvisGes 306.385 1,03 265.476 0,82 1541
Concessdes a Pagar 151.995 0,51 171.448 0,53 (11,35)
Obrigagdes Pos-emprego 2.310.652 7,75 2.574.948 7,91 (10,26)
Outras Obrigagdes 111.179 0,37 97.422 0,30 14,12
TOTAL DO NAO CIRCULANTE 11.254.144 37,75 8.221.579 2524 36,89
TOTAL DO PASSIVO 17.175.785 57,61 21.019.885 64,54 (18,29)
PATRIMONIO LIQUIDO

Capital Social 6.294.208 21,11 4.265.091 13,10 47,557
Reservas de Capital 1.924.733 6,46 3.953.850 12,14 (51,32)
Reservas de Lucros 3.839.882 12,88 2.856.176 8,77 34,44
Ajustes de Avaliacdo Patrimonial 579.534 1,94 474.879 1,46 22,04
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 12.638.357 42,39 11.549.996 35,46 9,42

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO 29.814.142 100,00 32.569.881 100,00 (8,46)
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As principais alteragfes nas contas de ativo e passivo das demonstragbes financeiras da
Companhia de 2013 em comparacao a 2012 sd@o como segue:

®  Aumento de 122,17% nos saldos de Tributos Compensaveis em funcdo dos créditos
registrados de PASEP/CONFINS em funcdo de éxito da Companhia em agéo judicial
onde questionava-se a legalidade da incidéncia dos impostos sobre as receitas financeiras
e outras receitas ndo operacionais.

® Extincdo do saldo de contas a receber do Governo do Estado de Minas Gerais no
Circulante no valor de R$2.422 milhGes em funcédo da liquidagéo antecipada do contrato
com o Governo do Estado de Minas Gerais no 1° trimestre de 2013.

® Reducdo de 68,16% no saldo de juros sobre capital préprio e dividendos a pagar em
funcdo do menor lucro apurado em 2013 e também da declaracdo de dividendos
extraordinarios no exercicio anterior no valor de R$1.600 milhdes.

® A variacdo nos investimentos decorre, principalmente, da alienacdo, concluida em 2013,
da totalidade das participacdes aciondrias detidas pela Cemig GT na EBTE e no Grupo
TBE para a controlada em conjunto TAESA,;

® Em decorréncia do Decreto n° 7.891/13, a Cemig D registrou a partir de 2013 o0s
subsidios tarifarios que sdo reembolsados através dos repasses de recursos da Conta de
Desenvolvimento Energético (CDE), sendo que o saldo a receber em 31 de dezembro de
2013 totaliza R$136 milhdes.

® Saldo de reembolso de subsidios tarifarios e custo com energia comprada no valor de
R$175 milhGes em 2013 referente a valores a serem repassados pela Eletrobras com
utilizacdo de recursos da Conta de Desenvolvimento Energético (CDE).
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10.2 - Resultado operacional e financeiro

a. Resultados das operacbes da Companhia, em especial:

DEMONSTRACOES DE RESULTADO

Comparacdo dos resultados operacionais dos Exercicios Sociais Encerrados em 31 de

dezembro de 2014 e 2013
Consolidado

RECEITA LIQUIDA 19.540 100,00 14.627 100,00 33,59
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Pessoal (1.252) (6,41) (1.284) (8,78) (2,49)
Participagdo dos Empregados e Administradores no (249)  (1,28) (1,51) 12 67
Resultado ’ (221) ’ ’
Obrigacgdes Pds-Emprego (212)  (1,08) (275)  (1,20) 21,14
Materiais (99) (0,50) (67)  (0,46) 47,76
Matéria-Prima e Insumos para Producdo de Energia (282)  (1,45) (56) (0,38) 403,57
Servicos de Terceiros (953) (4,88) (917) (6,27) 3,93
Energia Elétrica Comprada para Revenda (7.428) (38,02) (5.207) (35,60) 42,65
Depreciacdo e Amortizagdo (801) (4,10) (824) (5,63) (2,79)
Compensagéo Financeira pela Utilizacdo de Recursos
Hidricos (127)  (0,65) (131) (0,90) (3,05)
ProvisGes (Reversdes) Operacionais (581) (2,97) (305) (2,09) 90,49
Encargos de Uso da Rede Basica de Transmissdo (744)  (3,81) (575)  (3,93) 29,39
Gés comprado para Revenda (254)  (1,30) - -
Custos de Construcédo (942) (4,82 (975) (6,67) 3,38
Outras Despesas Operacionais Liquidas (525) (2,69) (494) (3,38) 6,28

(14.451) (73,96) (11.232) (76,79) 28,66
Resultado de Equivaléncia Patrimonial 210 1,08 764 522 (72,51)
Ganho na Alienagéo de Investimento - - 284 1,94 (100,00)
Lucros Nao Realizados na Alienacdo de Investimento - - (81) (0,55) (100,00)
Resultado com combinacéo de Negocios 281 1,44 - - -

Resultado Operacional antes do Resultado

Financeiro e Impostos 5580 28,56 4362 29,82 27,92

Receitas Financeiras 593 3,03 886 6,05 (33,07)
Despesas Financeiras (1.694) (8,67) (1.194) (8,15) 41,88
Resultado antes dos Impostos 4479 22,92 4.054 27,72 10,48

Imposto de Renda e Contribuigdo Social Correntes (1.259) (6,44) (994) (6,80) 26,66
Imposto de Renda e Contribuicéo Social Diferidos (83) (0,43) 44 0,30 -

RESULTADO DO EXERCICIO 3.137 16,05 3.104 21,22 1,06
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Os Resultados Operacionais da Companhia, segregados por natureza, sdo conforme segue:
Resultado do Periodo

A Cemig apresentou, no exercicio de 2014, um lucro liquido de R$3.137 milhGes em
comparagdo ao lucro liquido de R$3.104 milhdes no exercicio de 2013, representando um

aumento de 1,06%.

As principais varia¢6es no resultado estéo descritas a seguir:

Lucro Liquido

4.272

3.104 3.137

2258 2415

2010 2011 2012 2013 2014
Receita Operacional

A composicao da receita da Companhia é conforme segue:

R$ milhdes 2014 2013 Variagéo
R$ milhdes R$ milhodes %

Fornecimento Bruto de Energia Elétrica 17.232 14.741 16,90
Receita de Uso dos Sistemas Elétricos de Distribuigdo — 855 1.008 (15,18)
TUSD
CVA e Outros Componentes Financeiros 1.107 - -
Receita de Transmisséo
Receita de Concessdo de Transmissdo 557 404 37,87
Receita de Construcao de Transmissao 80 91 (12,09)
Receita de Indenizacdo de Transmissao 420 21 1.900,00
Receita de Construcgdo de Distribuicéo 862 884 (2,49)
Transa¢fes com energia na CCEE 2.348 1.193 96,81
Outras Receitas Operacionais 1.705 1.048 62,69
Impostos e Encargos Incidentes sobre a Receita (5.626) (4.763) 18,12
Receita Operacional Liquida 19.540 14.627 33,59

Fornecimento Bruto de Energia Elétrica

A receita com Fornecimento Bruto de Energia Elétrica foi de R$17.232 milhdes em 2014 em
comparacgédo a R$14.741 milhdes em 2013, o que representa um aumento de 16,90%.
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Consumidores Finais
A receita com Energia Vendida a Consumidores Finais, excluindo consumo préprio, foi de
R$14.922 milhdes em 2014 comparada a R$12.597 milhdes em 2013, um aumento de 18,46%.

Os principais itens que afetaram o resultado s&o como segue:

® reajuste tarifario anual com impacto médio nas tarifas dos consumidores cativos da
Cemig Distribuicdo de 2,99%, a partir de 8 de abril de 2013 (efeito integral em 2014);

® revisdo tarifaria com impacto médio nas tarifas dos consumidores cativos da Cemig
Distribuicdo de 14,76%, a partir de 8 de abril de 2014;

® aumento de 8,66% na quantidade de energia elétrica fornecida a consumidores finais em
2014,

A composicao do fornecimento de energia elétrica, por classe de consumidores, é a seguinte:

MWh (1) RS milhdes Prg;g/mmo -

Residencial 10.013.757 9.473.426 5.183 4518 517,60 476,87
Industrial 26.025.584 23.451.590 4.793 4023 184,18 171,56
Comércio, Servicos e Outros 6.395.473 6.035.454 2.786 2,354 43557 390,06
Rural 3.390.096 3.028.459 908 741 267,97 244,62
Poder Publico 891.454  860.709 381 328 427,55 381,36
Iluminacdo Publica 1.298.047 1.267.202 358 311 275,72 245,24
Servico Publico 1.272.365 1.241.897 368 320 289,33 257,40
Subtotal 49.286.776 45.358.737 14778 12595 299,83 277,67
Consumo Préprio 37.590 35.162 - - - -
Fgrn_emmento néo Faturado ) ) 144 3 ) )
Liquido

49.324.366 45.393.899 14922 12597 302,53 277,51

Suprimento a Outras
Concessionarias (2)

Suprimento Néo Faturado Liquido - - 59 17 - -
Total 63.470.475 61.521.275 17.232 14741 27150 239,61

14.146.109 16.127.376 2.251 2.127 159,16 131,89

(1) Informacgdes ndo auditadas pelos auditores independentes;
(2) Inclui Contrato de Comercializacdo de Energia no Ambiente Regulado (CCEAR) e contratos
bilaterais com outros agentes.

O desempenho das principais classes de consumo de energia elétrica esta descrito a seguir:

Residencial: O consumo residencial apresentou crescimento de 5,70% em relagdo a 2013. O
aumento de consumo de energia desta classe estd associado, principalmente, a ligacdo de novas
unidades consumidoras, temperaturas mais elevadas no ano com uma maior utilizagdo de
aparelhos de ar condicionado e ventiladores nas residéncias, e aumento de 2,2% no consumo
médio mensal por consumidor, atingindo 131,2 kWh/més, o maior valor desde o ano de 2001.
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Industrial: A energia consumida pelos clientes cativos e livres apresentou um aumento de
10,98% em relagdo a 2013, decorrente basicamente do crescimento de 13,7% no volume de
energia faturada pela Cemig GT para os clientes livres em fungdo da incorporacdo de novos
clientes na carteira e redirecionamento da energia disponivel com o término, em dezembro de
2013, de contratos celebrados no ACR para o mercado livre;

Comercial: A energia consumida pelos clientes cativos e livres, na area de concessdo em Minas
Gerais e fora do Estado, aumentou 5,97%, decorrente, basicamente, da ligacdo de novas
unidades consumidoras e ao incremento de consumo, principalmente de ar condicionado em
decorréncia da alta da temperatura em 2014.

Rural: O consumo dessa classe cresceu 11,94%, em decorréncia do aumento na demanda de
energia para irrigacdo, em funcdo das condicGes climaticas atipicas ao longo do ano de 2014,
com menores chuvas e temperatura mais elevada.

Demais classes: As demais classes (Poder Publico, lluminagdo Publica, Servico Publico e
Consumo Proprio), cresceram 2,73% no ano de 2014,

Receita com suprimento a Outras Concessionarias

A receita com energia vendida foi R$2.310 milhdes em 2014 comparada a R$2.144 milhdes em
2013, 0 que representou um aumento de 7,74%.

Apesar da reducdo de 12,28% na quantidade de energia vendida a outras concessionarias, que foi
de 14.146.109 MWh em 2014, comparada a 16.127.376 MWh em 2013, o0 aumento na receita foi
justificado pelo aumento de 20,68% no preco médio de venda da energia, que foi de R$159,16
por MWh no exercicio de 2014 em compara¢do a R$132,94 por MWh em 2013.

O aumento no preco médio decorre substancialmente da reducdo de oferta de energia em 2014,
consequéncia do baixo nivel dos reservatérios.

Receita de Uso dos Sistemas Elétricos de Distribuicdo (TUSD)

Refere-se a Tarifa de Uso do Sistema de Distribui¢do (TUSD), advinda dos encargos cobrados
dos consumidores livres sobre a energia vendida. Em 2014, a receita foi de R$855 milhdes
comparada a R$1.008 milhdes em 2013, uma reducdo de 15,18%. Essa variacdo decorre,
basicamente, dos impactos na Cemig Distribui¢do, como: (a) desaquecimento das atividades do
setor industrial no periodo cujo impacto foi uma reducdo de 10,3% no volume de energia
transportada; (b) impacto tarifario nos consumidores livres a partir de 08 de abril de 2013 com
reducdo de 33,22%, compensado parcialmente pelo reajuste de 8,79% em 08 de abril de 2014.

CVA e Outros Componentes Financeiros

Em funcdo de alteracdo nos contratos de concessdo das empresas distribuidoras de energia
elétrica, a Companhia passou a reconhecer os saldos dos custos ndo gerenciaveis a serem
repassados no préximo reajuste tarifario da Cemig D, 0 que representou uma receita de R$1.107
milhdes em 2014. Vide maiores informacgdes na nota explicativa n® 13 das Demonstragoes
Financeiras.
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Receita com Transacdes com energia na CCEE

A receita com Transac¢Oes com energia na CCEE foi de R$2.348 milhdes em 2014 comparada a
R$1.193 milhdes em 2013, um aumento de 96,81%. Este resultado decorre, basicamente, da alta
de 161,88% verificada no valor médio do Preco no mercado atacadista em funcao do baixo nivel
dos reservatorios das usinas hidrelétricas em 2014 (R$688,89/MWh em 2014 e R$263,06/MWh
em 2013).

Outras receitas operacionais

As outras receitas da Companhia sao como segue:

Consolidado
2014 2013

Fornecimento de Gé&s 422 -
Servigo Taxado 11 10
Servico de Telecomunicacfes 135 127
Prestacdes de Servicos 118 122
Subvencoes (*) 790 673
Aluguel e Arrendamento 81 57
Outras 148 59

1.705 1.048

(*) Receita reconhecida em decorréncia dos subsidios incidentes nas tarifas aplicaveis aos usuérios do
servico publico de distribui¢do de energia elétrica, que sdo reembolsados pela ELETROBRAS.

Esta variacdo foi ocasionada, principalmente, pela receita com fornecimento de gas no montante
de R$422 milhdes, decorrente da consolidacdo da GASMIG, a partir de outubro de 2014.

Impostos e Encargos Incidentes sobre a Receita

Os impostos incidentes sobre a receita operacional foram de R$5.626 milhdes em 2014
comparados a R$4.762 milhGes em 2013, representando um aumento de 18,12%. Este resultado
decorre, principalmente, das variagdes ocorridas na Receita.

Custos e Despesas Operacionais (excluindo Resultado Financeiro)

Os Custos e Despesas Operacionais, excluindo Resultado Financeiro, representaram em 2014 o
montante de R$14.451 milhGes comparados a R$11.232 milhdes em 2013, um aumento de
28,66%. Mais informacOes sobre a composicdo dos Custos e Despesas Operacionais estdo
disponiveis na Nota Explicativa n® 25 das Demonstra¢fes Financeiras.

As principais varia¢0es nas Despesas estdo descritas a seguir:

Energia Elétrica Comprada para Revenda

A despesa com Energia Elétrica Comprada para Revenda foi de R$7.428 milhdes em 2014
comparada a R$5.207 milhGes em 2013, representando um aumento de 42,65%. Os principais
impactos decorrem dos seguintes fatores:
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® maior volume de compra de energia no ambiente livre em 2014, uma variacdo de R$477
milhdes, em funcdo da maior atividade de comercializagdo, associado ao maior preco da
energia em 2014 em funcao do baixo nivel dos reservatorios das usinas hidrelétricas;

®  exposicdo involuntaria em 2014 da Cemig Distribuicdo ao mercado de curto prazo de
energia aliado ao aumento do prego da energia em funcdo do baixo nivel dos reservatérios
das usinas hidrelétricas. Dessa forma, a Companhia teve uma despesa nesse mercado de
R$1.263 milhGes em 2014 na comparacdo com R$304 milhdes em 2013;

® reducdo de 18,31% na despesa com energia proveniente de Itaipu Binacional, indexada ao
Dolar, que foi de R$830 milhdes no exercicio de 2014, comparados a R$1.016 milhGes no
exercicio de 2013, em decorréncia, basicamente, da reducdo de 28,74% na quantidade de
energia comprada sendo 6.254.980 mWh em 2014 comparados a 8.777.227 mWh em 2013.
O efeito desta reducdo na quantidade foi parcialmente compensado pela valorizacdo do
Dolar frente ao Real em 2014 comparado ao mesmo periodo do ano anterior. O Délar médio
relativo as faturas de 2014 foi de R$2,35, em comparagdo a R$2,16 de 2013, o que
representou uma variagéo de 8,80%.

Encargos de Uso da Rede de Transmissdo

Os Encargos de Uso da Rede de Transmissao totalizaram R$744 milh6es em 2014, comparados a
R$575 milhGes em 2013, representando um aumento de 29,39%.

Esta despesa refere-se aos encargos devidos, pelos agentes de Distribuicdo e Geracao de energia
elétrica, em face da utilizacdo das Instalacbes, componentes da rede basica, sendo os valores a
serem pagos pela Companhia definidos por meio de Resolucédo pela ANEEL.

Este é um Custo ndo controlavel, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como
referéncia para definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados € compensada no
reajuste tarifario subsequente.

Provisdes Operacionais

As Provisfes Operacionais foram de R$581 milhdes em 2014, comparadas a R$305 milhdes em
2013, um aumento de 90,49%. Esta variacdo decorre, principalmente, dos seguintes fatores:

® constituicdo de R$195 milhdes em 2014, de provisdo para perdas sendo R$166 milhdes
decorrentes das opcdes de vendas das acOGes da Parati e R$29 milhdes decorrentes de
contrato de outorga de opgdo de venda de cotas da SAAG, que mantém invenstimento em
Madeira Energia, assinado entre Cemig GT e entidades de previdéncia complementar. Mais
detalhes vide Nota Explicativa n°® 14.

® acréscimo nas provisdes trabalhistas em 2014 de R$71 milhGes na comparagdo com 0 ano
anterior (R$242 milhdes em 2014 comparados a R$171 milhGes em 2013). Este aumento
decorre basicamente da provisdao em 2014 de R$127 milhdes em decorréncia do aumento de
3% de aumento real aos empregados em funcgdo de dissidio coletivo ajuizado por entidades
representativas dos empregados. Mais detalhes vide Nota explicativa N° 22.
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Pessoal

A despesa com Pessoal foi de R$1.252 milhGes em 2014 comparada a R$1.284 milhGes em
2013, representando uma reducdo de 2,49%. Esta reducdo decorre, principalmente, do fato que
em 2013 a despesa foi impactada de forma extraordinaria pelos custos com o Programa de
Incentivo ao Desligamento (PID), no montante de R$78 milhdes.

Matéria-Prima e Insumos para Producdo de Energia

As despesas com Matéria-Prima e Insumos para Producdo de Energia foram de R$282 milhdes
em 2014 comparados a R$56 milhdes em 2013, aumento de 403,57%. Este resultado decorre da
necessidade de aquisicdo, em 2014, de maior quantidade de 6leo combustivel para a Usina
Termelétrica de Igarapé, acionada com maior intensidade neste ano em fungdo do baixo nivel de
agua nos reservatorios das usinas hidrelétricas.

Custo de Construcdo

Os Custos de Construcdo de Infraestrutura foram de R$942 milhGes no exercicio de 2014
comparados a R$975 milhdes do mesmo periodo de 2013, uma reducdo de 3,38%. Este custo é
integralmente compensado pela Receita de Construgdo, no mesmo valor, e corresponde ao
investimento da Companhia no periodo em ativos da concessao.

Resultado Financeiro Liquido

O resultado em 2014 foi uma Despesa Financeira Liquida de R$1.101 milhdes comparada a uma
Despesa Financeira Liquida de R$308 milhdes em 2013. Os principais fatores que impactaram o
Resultado Financeiro estdo relacionados a seguir:

® Em 2013, a Cemig teve um ganho de R$313 milhdes, reconhecido no resultado financeiro,
sendo R$81 milhdes como reversdo de PASEP e COFINS e R$232 milhfes como receita de
variacdo monetaria. Esse resultado decorreu de discussdo judicial sobre a ilegalidade da
ampliacdo da base de célculo da Contribuicdo ao PASEP e COFINS sobre a Receita
Financeira e Outras Receitas ndo Operacionais, referente o periodo de 1999 a janeiro de
2004, sendo que a Companhia obteve éxito por meio de decisao transitada em julgado.

®  Aumento de 33,38% nos Encargos de Empréstimos e Financiamentos, R$931 milhGes em
2014 comparados a R$698 milhdes em 2013, decorrente do maior volume de recursos em
2014 indexados a varia¢do do CDI e também da maior variagdo do indice (10,81% em 2014
e 8,05% em 2013);

® Reconhecimento de uma despesa financeira de R$239 milhdes em 2014, decorrente de
atualizacdo monetaria complementar, apurada pela diferenca entre a taxa Selic e IGP-M,
aplicada sobre o valor de Adiantamento para Futuro Aumento de Capital (AFAC) feito pelo
Governo do Estado em exercicios anteriores. Mais detalhes vide Nota Explicativa n° 22.

Vide a composicdo das Receitas e Despesas Financeiras na Nota Explicativa n°® 26 das
Demonstragdes Financeiras.
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Imposto de Renda e Contribuicédo Social

Em 2014, a Companhia apurou despesas com Imposto de Renda e Contribuicdo Social no
montante de R$1.343 milhdes em relacdo ao Resultado de R$4.479 milhdes antes dos efeitos
fiscais, representando uma aliquota efetiva de 29,96%. A Companhia apurou em 2013 despesas
com Imposto de Renda e Contribuicdo Social no montante de R$950 milhdes em relacdo ao
Resultado de R$4.054 milhdes, antes dos efeitos fiscais, representando uma aliquota efetiva de
23,43%. Estas aliquotas efetivas de impostos estdo conciliadas com as taxas nominais na Nota
Explicativa n® 10 das Demonstra¢des Financeiras.

Lucro antes dos juros, impostos, depreciacdo e amortizacdo - LAJIDA

O LAJIDA da Cemig em 2014 apresentou um aumento de 23,06% na comparagdo com 2013.

Resultado do Exercicio 3.137 3.104 1,06
+ Despesa de IR e Contribuigdo Social 1.343 950 41,37
+ Resultado Financeiro 1.101 308 257,47
+ Depreciacdo e Amortizacédo 801 824 (2,79)
= LAJIDA 6.382 5.186 23,06
LAJIDA
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LAJIDA ¢é uma medicdo ndo contabil elaborada pela Companhia, conciliada com suas
Demonstragdes Financeiras observando as disposi¢fes do Oficio-Circular/fCVM/SNC/SEP n°
01/2007 e da Instrucdo CVM n° 527, de 04 de outubro de 2012, consistindo no lucro liquido,
ajustado pelos efeitos do resultado financeiro liquido, da deprecia¢éo e amortizagdo e do imposto
de renda e contribuicdo social. O LAJIDA ndo € uma medida reconhecida pelas Préaticas
Contabeis Adotadas no Brasil ou pelas IFRS, ndo possui um significado padrdo e pode ndo ser
comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras companhias. A Emissora
divulga LAJIDA porque o utiliza para medir o seu desempenho. O LAJIDA ndo deve ser
considerado isoladamente ou como um substituto de lucro liquido ou lucro operacional, como
um indicador de desempenho operacional ou fluxo de caixa ou para medir a liquidez ou a
capacidade de pagamento da divida.

A margem do LAJIDA da Companhia passou de 35,45% em 2013 para 32,66% em 2014 em
funcéo, entre outros fatores, da reducédo do resultado de equivaléncia patrimonial em 2014.
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DEMONSTRACOES DE RESULTADO

Comparacdo dos resultados operacionais dos Exercicios Sociais Encerrados em 31 de
dezembro de 2013 e 2012

i
RECEITA LIQUIDA 14.627 100,00  14.137 100,00 3,47
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Pessoal (1.284) (8,78) (1.174) (8,30) 9,37
Participagdo dos Empregados e Administradores
no Resultado (222) (1,52) (239) (1,69) (7,11)
Obrigacdes P6s-Emprego (175) (1,20) (134) (0,95) 30,60
Materiais (123) (0,84) (73) (0,52) 68,49
Servicos de Terceiros (917) (6,27) (906) (6,41) 1,21
Energia Elétrica Comprada para Revenda (5.207)  (35,60) (4.683) (33,13) 11,19
Depreciacdo e Amortizacao (824) (5,63) (763) (5,40) 7,99
Compensagdo Financeira pela Utilizacdo de
Recursos Hidricos (131) (0,90) (185) (1,31) (29,19
ProvisOes (Reversdes) Operacionais (305) (2,09) (671) (4,75)  (54,55)
Encargos de Uso da Rede Béasica de Transmissao (575) (3,93) (883) (6,25)  (34,88)
Custos de Construcao (975) (6,67) (1.336) (9,45) (27,02)
Outras Despesas Operacionais Liquidas (494) (3,38) (481) (3,40) 2,70

(11.232)  (76,79) (11.528) (81,54) (2,57)
Resultado de Equivaléncia Patrimonial 764 5,22 866 6,13 (11,78)
Ganho na Alienagéo de Investimento 284 1,94 - - -
Lucros N&o Realizados na Alienacdo de
Investimento (81) (0,55) - - -
Resultado Operacional antes do Resultado
Financeiro e Impostos 4.362 29,82 3.475 24,58 25,53
Receitas Financeiras 886 6,06 2.924 20,68  (69,70)
Despesas Financeiras (1.194) (8,16)  (1.294) (9,15) (7,73)
Resultado antes dos Impostos 4.054 27,72 5.105 36,11  (20,59)
Imposto de Renda e Contribuicdo Social
Correntes (994) (6,80)  (1.036) (7,33) (4,05)
Imposto de Renda e Contribuicdo Social
Diferidos 44 0,30 203 1,44  (78,33)
RESULTADO DO EXERCICIO 3.104 21,22 4.272 30,22 (27,34)

Resultado do Exercicio

A Cemig apresentou, no exercicio de 2013, um resultado de R$3.104 milhdes em comparacéao ao
resultado de R$4.272 milhGes no exercicio de 2012, representando uma redugéo de 27,34%. Esta
reducdo decorre, principalmente, do efeito extraordinario no lucro liquido de 2012 em funcéo da
liquidacdo antecipada do contrato da CRC pelo Governo do Estado de Minas Gerais
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Lucro Liquido

4.272
3.104
2206  2.258 2413
2009 2010 2011 2012 2013
Receita operacional
A composicao das receitas operacionais € como segue:
R$ milhdes 2013 2012
Fornecimento Bruto de Energia Elétrica 14.741 100,78 15.380 108,79 (4,15)

Receita de Uso dos Sistemas Elétricos de
Distribuicdo — TUSD
Receita de Transmissao

1.008 689 1.808 12,79 (44,25)

Receita de Concessdo de Transmissao 404 2,76 662 4,68 (38,97)
Receita de Construcdo de Transmissao 91 0,62 107 0,76  (14,95)
Receita de Indenizagéo de Transmisséo 21 0,14 192 1,36 (89,06)
Receita de Construcdo de Distribuicéo 884 6,04 1.229 8,69 (28,07)
TransagGes com energia na CCEE 1.193 8,16 387 2,74 208,27
Outras Receitas Operacionais 1.048 7,16 507 3,59 106,71
Impostos e Encargos Incidentes sobre a Receita (4.763) (32,56) (6.135) (43,40) (22,36)
Receita Operacional Liquida 14.627 100,00 14.137 100,00 3,47

Fornecimento Bruto de Energia Elétrica

A receita com Fornecimento Bruto de Energia Elétrica foi de R$14.741 milhdes em 2013 em
comparacao a R$15.380 milhdes em 2012, o que representa uma reducéo de 4,15%.

Consumidores Finais

A receita com Energia Vendida a Consumidores Finais, excluindo consumo proprio, foi de
R$12.597 milhdes em 2013 comparada a R$13.691 milhdes em 2012, uma reducéo de 7,99%.

Os principais itens que afetaram o resultado sdo como segue:

reducdo tarifaria média percebida pelos consumidores cativos da Cemig Distribuicéo de 18,14%,
conforme Revisdo Tarifaria Extraordinaria estabelecida pela Medida Provisoria 579/12. As
tarifas foram aplicadas de 24 de janeiro de 2013 a 07 de abril de 2013, quando ocorreu o
resultado do processo de Revisao Tarifaria Ordinaria da Cemig D;
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reajuste tarifario anual com impacto médio nas tarifas dos consumidores cativos da Cemig
Distribuicéo de 3,85%, a partir de 8 de abril de 2012 (efeito integral em 2013);

revisdo tarifaria com impacto médio nas tarifas dos consumidores cativos da Cemig Distribuicao
de 2,99%, a partir de 8 de abril de 2013;

reducdo de 1,78% na quantidade de energia elétrica fornecida a consumidores finais;

reajuste nos contratos de venda de energia para consumidores livres em 2013, sendo a maior
parte dos contratos indexados a variagdo do IGP-M;

Receita com suprimento a Outras Concessionarias

A receita com energia vendida foi R$2.144 milhdes em 2013 comparada a R$1.689 milhdes em
2012, o que representou um aumento de 26,94%. Os principais fatores que ocasionaram este
resultado estéo relacionados a seguir:

aumento de 20,64% na quantidade de energia vendida a outras concessiondrias, que foi de
16.127.376 MWh em 2013, comparada a 13.368.096 MWh em 2012;

aumento de 5,22% no preco médio de venda da energia, que foi de R$132,94 por MWh no
exercicio de 2013 em comparagdo a R$126,35 por MWh em 2012,

Receita de Uso dos Sistemas Elétricos de Distribuicdo

Refere-se a Tarifa de Uso do Sistema de Distribuicdo (TUSD), advinda dos encargos cobrados
dos consumidores livres sobre a energia vendida. Em 2013, a receita foi de R$1.008 milhdes em
2013 comparada a R$1.808 milhdes em 2012, uma reducdo de 44,25%. Esta variacdo decorre,
principalmente, da reducdo na tarifa advinda da revisdo tarifaria da Cemig Distribuicdo, com
impacto médio percebido pelos consumidores livres, de 33,22%, a partir de 08 de abril de 2013,
e reducdo no consumo industrial dos grandes clientes em 2013.

Receita com Transacdes com energia na CCEE

A receita com Transac¢Oes com energia na CCEE foi de R$1.193 milhdes em 2013 comparada a
R$387 milhdes em 2012, um aumento de 208,27%. Este resultado decorre, principalmente, de
uma maior disponibilidade de energia para liquidagdo na CCEE no periodo, decorrente,
principalmente, da energia migrada dos consumidores livres e do excedente de energia advinda
dos contratos por disponibilidade, associada a alta de 57,81% verificada no valor médio do Prego
de Liquidacao de Diferengas — PLD (R$263,06/MWh em 2013 e R$166,69/MWh em 2012).
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Outras receitas operacionais

As outras receitas da Companhia sao como segue:

2012

Servico Taxado 10 17 (41,18)
Servico de Telecomunicages 127 145 (12,41)
Prestacdes de Servigos 122 96 27,08
Subvencoes (*) 673 176 282,39
Aluguel e Arrendamento 57 71 (19,72)
Outras 59 2 2.850,00

1.048 507 106,71

(*) Receita reconhecida em decorréncia dos subsidios incidentes nas tarifas aplicaveis aos
usudérios do servico publico de distribuicdo de energia elétrica, que sdo reembolsados pela
ELETROBRAS.

Esta variacdo foi ocasionada, principalmente, de repasse de recursos da Conta de
Desenvolvimento Energético (CDE), para compensar os subsidios nas Tarifas de Uso do Sistema
de Distribuicdo (TUSD) que nao foram incorporados a tarifa, no montante de R$488 milhGes no
exercicio de 2013.

Impostos e Encargos Incidentes sobre a Receita
Os impostos incidentes sobre a receita operacional foram de R$4.763 milhGes em 2013
comparados a R$6.135 milhdes em 2012, representando uma reducdo de 22,36%. Este resultado

decorre, principalmente, da aplicacdo da MP 579/12, quanto a redu¢do dos encargos setoriais:

Reserva Global de Reversdo (RGR)

A Reserva Global de Reversdo é uma cota anual embutida nos custos das concessionarias para
geracdo de recursos para expansdo e melhoria dos servigcos publicos de energia elétrica, e 0s
pagamentos sao definidos por meio de Resolugdo da ANEEL.

Os encargos referentes a RGR no exercicio de 2013 foram de R$70 milhGes, comparados a
R$217 milhGes em 2012, representando uma reducdo de 67,74%. Esta reducgdo decorre,
principalmente, dos efeitos da Lei 12.783/13, que isentou a Cemig Distribuicdo do recolhimento
da RGR a partir de fevereiro de 2013.

Conta de Desenvolvimento Energético (CDE)

Os encargos referentes a CDE foram de R$132 milhdes em 2013 em comparacdo a R$498
milhdes em 2012, representando uma redugéo de 73,49%. A Lei 12.783/13 reduziu em 75,00%
o0s encargos referentes a CDE.

Esse € um custo ndo controlavel, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como
referéncia para a definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no
reajuste tarifario subsequente.
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Os demais impostos e encargos com impactos mais relevantes referem-se, principalmente, a
impostos calculados com base em percentual do faturamento. Portanto, as suas variagdes
decorrem, substancialmente, das variagdes ocorridas na Receita.

Conta de Consumo de Combustivel (CCC)

Refere-se aos Custos de operacdo das Usinas Térmicas dos sistemas interligado e isolado
brasileiro rateados, proporcionalmente ao mercado atendido, entre os concessionarios de energia
elétrica por meio de Resolucdo da ANEEL.

A partir de fevereiro de 2013, em funcdo da Lei 12.783/13, a Companhia ficou isenta do
recolhimento da Conta de Consumo de Combustivel (CCC). Os encargos referentes a CCC
foram de R$25 milhdes em 2013, comparados a R$458 milhGes em 2012, representando uma
reducdo de 94,54%.

Custos e Despesas Operacionais (excluindo Resultado Financeiro)

Os Custos e Despesas Operacionais, excluindo Resultado Financeiro, representaram em 2013 o
montante de R$11.232 milhGes comparados a R$11.528 milhdes em 2012, uma redugdo de
2,57%.

As principais varia¢fes nas Despesas estdo descritas a seguir:

Energia Elétrica Comprada para Revenda

A despesa com Energia Elétrica Comprada para Revenda foi de R$5.207 milhdes em 2013
comparada a R$4.683 milhGes em 2012, representando um aumento de 11,19%. Os principais
impactos decorrem dos seguintes fatores:

maior compra de energia no ambiente livre em 2013, uma variacdo de R$578 milhdes, em
funcdo da maior atividade de comercializacdo pela Cemig GT, associado ao maior custo de
aquisicdo em funcdo do aumento do preco da energia no mercado brasileiro;

este aumento foi compensado, parcialmente, pela reducdo nos gastos com energia de curto prazo
decorrente de exposicdo na CCEE, tendo em vista o ressarcimento pelo Governo Federal de
parcela dos custos no montante de R$1.008 milhdes, conforme segue:

R$489 milhdes decorrentes da reducdo do impacto do reajuste tarifario, limitado em 3,00% pelo
Governo Federal, com o recebimento a vista de parcela dos gastos com compra de energia, que
foram superiores a receita no periodo de abril de 2012 a abril de 2013,

R$519 milhdes em virtude do alivio das exposi¢des financeiras da Companhia no mercado de
curto prazo, que cobriu o déficit tarifario relativo ao risco hidrologico decorrente das cotas, a
exposicao involuntaria decorrente da ndo adesdo a prorrogacéo das concessdes e ao Encargo de
Servigo de Sistema (ESS-Seguranga Energética).

aumento de 14,80% na despesa com energia proveniente de Itaipu Binacional, indexada ao
Dolar, que foi de R$1.016 milhdes no exercicio de 2013, comparada a R$885 milhdes no
exercicio de 2012, em decorréncia, dentre outros fatores, da desvalorizacdo do Real frente ao
Dolar em 2013, comparada a uma valorizagdo em 2012. O Ddlar médio relativo as faturas no
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exercicio de 2013 foi de R$2,0313, em comparacdo a R$1,5897 do exercicio de 2012, o que
representou uma variagéo de 27,78%;

Encargos de Uso da Rede de Transmissao

Os Encargos de Uso da Rede de Transmisséo totalizaram R$575 milhdes em 2013, comparados a
R$883 milhdes em 2012, representando uma reducdo de 34,88%. Este resultado decorre da
aplicacdo da Lei 12.783/13, que reduziu os encargos setoriais e tambeém renovou concessdes
antigas de transmissdo do setor elétrico, com a reducdo na remuneracdo das concessionarias, o
que refletiu na diminuicdo dos encargos de transmissé&o.

Esta despesa refere-se aos encargos devidos, pelos agentes de Distribuicdo e Geracdo de energia
elétrica, em face da utilizacdo das InstalacGes, componentes da rede basica, sendo os valores a
serem pagos pela Companhia definidos por meio de Resolugéo pela ANEEL.

Este ¢ um Custo ndo controlavel, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como
referéncia para definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no
reajuste tarifario subsequente.

Provisdes Operacionais

As Provisdes Operacionais foram de R$305 milhdes em 2013, comparadas a R$671 milhdes em
2012, uma reducdo de 54,55%. Esta variacdo decorre, principalmente, dos seguintes fatores:

constituicdo de R$403 milhdes em 2012, de proviséo relativa ao Termo de Conciliagdo firmado
entre a Companhia e a Unido em acdo relacionada a extinta Conta CRC, o que viabilizou a
operacdo de liquidacdo antecipada do contrato da CRC com o Governo do Estado de Minas
Gerais;

provisdo para Devedores Duvidosos de R$121 milhdes em 2013 na comparacdo com R$227
milhGes em 2012, em funcdo de provisdo no ano anterior de R$159 milhGes referente a perda
relativa ao ICMS sobre encargos de uso do sistema de distribui¢do — TUSD;

em 2013 ocorreu um acréscimo de R$168 milhdes nas provisbes trabalhistas em funcdo de
revisao nas estimativas de perda nas contingéncias da Companhia.

Pessoal

A despesa com Pessoal foi de R$1.284 milhdes em 2013 comparada a R$1.174 em 2012,
representando um aumento de 9,37%. Este resultado decorre, principalmente, dos seguintes
fatores:

adesdes de empregados ao novo Programa de Desligamento Voluntéario (PDV) da companhia, o
Programa Incentivo ao Desligamento (PID), com uma provisao de R$78 milhdes no resultado
em 2013, em comparacgdo a R$34 milhdes de provisdo em 2012;

reajuste salarial de 6,00%, concedido aos empregados em 2012, decorrente do Acordo Coletivo
2012/2013 (efeito integral em 2013) e de 6,85%, a partir de novembro de 2013, decorrente do
Acordo Coletivo 2013/2014;
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menor custo com pessoal transferido para obras em 2013, uma reducdo de R$50 milhdes, em
fungéo do menor programa de investimentos neste ano.

Custo de Construcdo

Os Custos de Construcdo de Infraestrutura foram de R$975 milhdes no exercicio de 2013
comparados a R$1.336 milhdes do mesmo periodo de 2012, uma redugéo de 27,02%. Este custo
é integralmente compensado pela Receita de Constru¢do, no mesmo valor, e corresponde ao
investimento da Companhia no periodo em ativos da concessao.

Resultado Financeiro Liquido

O resultado em 2013 foi uma Despesa Financeira Liquida de R$308 milhdes comparada a uma
Receita Financeira Liquida de R$1.630 milhdes em 2012. Os principais fatores que impactaram
0 Resultado Financeiro estdo relacionados a seguir:

a Cemig discutiu judicialmente a ilegalidade do § 1° do artigo 3° da Lei n.° 9.718, de 27 de
novembro de 1998, relativa a ampliagdo da base de calculo da Contribuicdo ao PASEP e
COFINS sobre a Receita Financeira e Outras Receitas ndo Operacionais, referente o periodo de
1999 a janeiro de 2004, e obteve éxito por meio de decisdo transitada em julgado. Em
decorréncia, foi autorizada a transferéncia do crédito para suas subsidiarias, sendo que, para a
Cemig D, foi em um percentual de 51,93% e Cemig GT 48,07% do total pleiteado,
possibilitando a compensacdo com outros tributos da Unido. O ganho total para a Companhia foi
de R$313 milhdes, sendo reconhecido no resultado financeiro o valor de R$81 milhGes como
reversdo de PASEP e COFINS e R$232 milhGes como receita de variagdo monetaria;

receita com atualizacdo monetaria do contrato CRC, em 2012, de R$2.383 milhdes em
decorréncia de sua quitacdo antecipada;

reducdo na despesa de Encargos de Empréstimos e Financiamentos: R$698 milhdes em 2013
comparada a R$811 milhdes em 2012. Essa redugéo decorre basicamente do menor estoque de
divida vinculado a variagdo do CDI em 2013 na comparacdo com 2012. Deve ser ressaltado que
no caso da divida indexada a variacdo do CDI, toda a variacdo do indice é alocada como
encargos, sendo que nas dividas indexadas a indices de inflacdo, somente é alocada como
encargo o0s juros, sendo a variagdo do indexador inflacionario alocada como despesa com
variagdo monetaria;

Imposto de Renda e Contribuig¢éo Social

Em 2013, a Companhia apurou despesas com Imposto de Renda e Contribuicdo Social no
montante de R$950 milhdes em relacdo ao Resultado de R$4.054 milhdes antes dos efeitos
fiscais, representando um percentual de 23,44%. A Companhia apurou em 2012 despesas com
Imposto de Renda e Contribuicdo Social no montante de R$833 milhdes em relacdo ao
Resultado de R$5.104 milhdes, representando um percentual de 16,31%.
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Lucro antes dos juros, impostos, depreciacdo e amortizacdo (LAJIDA)

Resultado do Exercicio 3.104 4272  (27,34)
+ Despesa de Imposto de Renda e Contribuicdo Social 950 833 14,05
+ Resultado Financeiro 308 (1.630) (118,90

)
+ Amortizacdo e Depreciacdo 824 763 7,99
= LAJIDA 5.186 4.238 22,37

LAJIDA é uma medicdo ndo contabil elaborada pela Companhia, conciliada com suas
Demonstracdes Contabeis observando as disposi¢cbes do Oficio-Circular/fCVM/SNC/SEP n°
01/2007 e da Instrucdo CVM n° 527, de 04 de outubro de 2012, consistindo no lucro liquido,
ajustado pelos efeitos do resultado financeiro liquido, da depreciacdo e amortizacao e do imposto
de renda e contribuicdo social. O LAJIDA ndo é uma medida reconhecida pelas Préaticas
Contabeis Adotadas no Brasil ou pelas IFRS, ndo possui um significado padrdo e pode nédo ser
comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras companhias. A Emissora
divulga LAJIDA porque o utiliza para medir o seu desempenho. O LAJIDA ndo deve ser
considerado isoladamente ou como um substituto de lucro liquido ou lucro operacional, como
um indicador de desempenho operacional ou fluxo de caixa ou para medir a liquidez ou a
capacidade de pagamento da divida.

O aumento do LAJIDA em 2013 em comparacdo ao mesmo periodo de 2012, deve-se,
principalmente, ao aumento de R$490 milhGes na receita operacional da Companhia, associada a
uma reducdo de R$357 milhGes nos custos operacionais (excluindo-se depreciacdo e
amortizacéo).

Dessa forma, a margem do LAJIDA da Companhia subiu de 29,98% em 2012 para 35,46% em
2013.

10.3 - Eventos com efeitos relevantes, ocorridos e esperados, nas
demonstracges financeiras.

a. introducéo ou alienacéo de segmento operacional

N&o houve introducdo ou alienagdo de segmento operacional nos exercicios sociais de 2014,
2013 e 2011.

b. constituicdo, aquisi¢do ou alienacéo de participagdo societaria

Em 2014 a Companhia realizou as seguintes aquisicGes de participacdes societarias, com a
descricdo em milhares de Reais:

Aumento de participacdo na usina de Santo Antdnio mediante aquisicdo de participacdo indireta
via Fundo de Investimento em Participacdes Melbourne (“FIP Melbourne”)

No dia 06 de junho de 2014 foram alienadas, pela Andrade Gutierrez ParticipacOes S.A.
(“AGP”), agdes preferenciais nominativas e agdes ordinarias nominativas ("Operagdo”),
correspondentes a 83% do capital social total e 49% do capital social votante da SAAG
Investimentos S.A. (“SAAG”), para o FIP Melbourne, administrado pelo Banco Modal, do qual
a Cemig GT e entidades de previdéncia complementar sdo investidoras por meio de uma
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estrutura de fundos de investimento em participagdes (“Fundos”) e sociedade de proposito
especifico (“SPE” e, em conjunto com os Fundos, “Estrutura de Investimento”).

A Cemig GT detém participacdo inferior a 50% do patriménio dos Fundos e inferior a 50%
capital social votante da SPE, preservando a natureza privada da Estrutura de Investimento.

A SAAG detém 12,4% do capital social total da MESA.

Com a conclusdo da operacdo a Cemig GT passou a deter uma participacao indireta de 7,87% na
MESA.

O valor da aquisicdo foi apurado através da metodologia do fluxo de caixa descontado, sendo
que a diferenca entre o valor contébil e o valor justo dos ativos foi alocada a concessdo do
empreendimento, tendo como base a geracdo de caixa esperada durante o periodo de vigéncia da
concessdo. Este intangivel serd amortizado de maneira linear da data de aquisicdo até a data de
encerramento da concessdo, em junho de 2043.

A seguir estdo demonstrados os valores justos da participacdo adquirida na usina de Santo
Antonio, através do FIP Melbourne, classificados no balango patrimonial como investimento
com influéncia significativa:

Valores justos das
participacoes

adquiridas

(7,87%)
Investimentos 1.099.450
Intangivel 258.683
Imposto de Renda Diferido (87.952)
Total da participacdo adquirida pela Companhia 697.796

Na data da aquisi¢do, o valor justo dos ativos liquidos, proporcional a participacdo adquirida era
de R$527.055, sendo a diferenca em relagdo ao valor da contraprestacdo transferida, no valor de
R$170.741, identificada e alocada como um direito intangivel de exploracdo da atividade
regulada..

Adicionalmente ao valor pago de R$697.796 para compra de 7,87% da MESA, a Cemig GT
realizou adiantamento para futuro aumento de capital (AFAC) na Estrutura de Investimento, no
montante de R$81.000, no quarto trimestre de 2014.

Entrada da Cemig no bloco de controle da Renova

A Cemig GT celebrou, em 2013, Acordo de Investimento com a Renova Energia S.A.
(“Renova”), RR Participagdes S.A. (“RR”), Light Energia S.A. (“Light Energia”) e Chipley SP
Participacdes S.A. (“Chipley”). O Acordo de Investimento teve como objetivo regular a entrada
da Cemig GT, direta ou indiretamente, no bloco de controle da Renova através da subscricdo e
integralizacdo de novas agdes ordinarias da Renova.

Constou ainda do Acordo de Investimento a estruturacdo da Chipley, com participacdo da Cemig
GT e do Grupo Renova, para efetuar a aquisicdo prevista no Contrato de Compra e Venda de
49% das ag¢des ordindrias da Brasil PCH S.A. (“Brasil PCH”), firmado com a Petrobras, em 14
de junho 2013.
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A operacéo de aquisicdo de participacdo da Brasil PCH estava sujeita aos direitos de preferéncia
e de venda conjunta pelos demais acionistas da Brasil PCH. Findo o prazo estabelecido, nenhum
acionista exerceu seu direito de preferéncia e somente a acionista Jobelpa S.A. (“Jobelpa”),
detentora de 2% das acOes ordinarias da Brasil PCH, exerceu o seu direito de venda conjunta
(“tag along”). Ao todo foram adquiridas 51% das agdes ordinarias da Brasil PCH.

A aquisicdo da Brasil PCH foi concluida em 14 de fevereiro de 2014, com o pagamento pela
Chipley do valor de R$739.943. O aporte de recursos na Chipley para a concluséo da operagao
foi viabilizado através de Adiantamento para Futuro Aumento de Capital realizado integralmente
pela Cemig GT.

Conforme previsto no Acordo de Investimentos, a integralizacdo de acBes da Renova foi
realizada mediante a cessao integral a Renova do crédito relativo ao Adiantamento para Futuro
Aumento de Capital realizado pela Cemig GT na Chipley, conforme mencionado no paragrafo
anterior.

O Conselho de Administracdo da Renova aprovou em 20 de fevereiro de 2014 a atualizacéo do
aumento de capital da Renova, constante no Acordo de Investimento, pela correcdo do CDI
desde 31/12/2012 até 20/02/2014, resultando em R$1.550.071 equivalentes a R$0,0177789 por
acao.

A Cemig GT realizou ainda, em 31 de marco de 2014, um Adiantamento para Futuro Aumento
de Capital na Renova, no valor de R$810.128.

Dessa forma, a obrigacgao de investimento na Renova no valor de R$1.414.733, valores em 31 de
dezembro de 2012, foi atendida pelo Adiantamento para Futuro Aumento de Capital realizado na
Renova em 31 de marco de 2014, no valor de R$810.128, e através da cessdo pela Cemig GT a
Renova do crédito relativo ao Adiantamento para Futuro Aumento de Capital realizado na
Chipley, no valor de R$739.943.

Estes recursos, no montante de R$1.550.071, foram integralizados em 29 de setembro de 2014,
quando foi celebrado novo Acordo de Acionistas no qual Cemig GT, RR e Light Energia passam
a fazer parte do bloco de controle da Renova.

Em 27 de outubro de 2014, decorridos os prazos legais para o exercicio do direito de preferéncia
e da subscricdo de sobras dos demais acionistas da Renova, o Conselho de Administracdo da
Renova homologou o aumento de seu Capital Social por meio da emisséo de 87.196.901 acgdes
ordinarias, nominativas e sem valor nominal, ao preco de emissdao de R$0,0177789 por acao,
totalizando uma capitalizacdo de R$1.550.265, das quais 87.186.035 ac¢Oes ordinarias
pertencentes a Cemig GT, no valor total de R$1.550.071.

A seguir estdo demonstrados os valores justos da participacdo adquirida na Renova:

Valores justos das
participacoes

adquiridas
(27,37%)

Ativo
Caixa e equivalentes de caixa 56.124
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Contas a receber 10.478
Outros Ativos 94.239
Investimentos 204.579
Ativo Imobilizado 1.026.968
Ativo intangivel 1.295.222
Passivo
Passivo circulante e ndo circulante (697.164)
Impostos diferidos (440.375)
Total dos ativos liquidos 1.550.071
AFAC Chipley para aquisicao das a¢des da Brasil PCH 739.943
AFAC Renova 810.128

Apos a homologacdo do referido aumento de capital, a participacdo da CEMIG GT na Renova
passou a ser de 27,37% do capital social total e 36,62% do capital social votante, conforme
quadro a seguir:

% DO
RENOVA ACOES ON ACOES PN TOTAL DE|CAPITAL
ENERGIA ACOES SOCIAL

TOTAL

QUANTIDADE QUANTIDADE QUANTIDADE

Bloco de controle 188.309.629 79,10 - 188.309.629 59,12
RR Participacoes 50.561.797 21,24 - - 50.561.797 15,87
Light Energia 50.561.797 21,24 - - 50.561.797 15,87
CEMIG GT 87.186.035 36,62 - - 87.186.035 27,38
100,0
Outros Acionistas 49.786.482 20,90 80.408.816 0 130.195.298 40,88
RR Participagdes 9.560.093 4,02 - - 9.560.093 3,00
BNDESPAR 9.311.425 391 18.622.850 23,16 27.934.275 8,77
InfraBrasil 11.651.467 4,89 23.302.933 28,98 34.954.400 10,97
FIP Caixa
Ambiental 5.470.293 2,30 10.940.586 13,61 16.410.879 5,15
Outros 13.793.204 5,78 27.542.447 34,25 41.335.651 12,99
100,0 100,0
Total 238.096.111 0 80.408.816 0 318.504.927 100,00

Aquisicio de participacido na Retiro Baixo Energética (“RBE”)

A Cemig GT concluiu, em 5 de setembro de 2014, a aquisi¢édo de 49,90% de participagdo no
capital total da Retiro Baixo Energética S.A (“RBE”). A RBE ¢ titular da concessdao de
exploracdo da Usina Hidrelétrica de Retiro Baixo, localizada no baixo curso do rio Paraopeba
(MG), que possui poténcia instalada de 83,7 MW e energia assegurada de 38,5 MW médios.

O valor da consideracdo transferida relativa a participacdo indireta adquirida correspondeu a
R$150.837.
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O valor da aquisicdo foi apurado atraves da metodologia do fluxo de caixa descontado, sendo
que a diferenca entre a consideracao transferida e o valor justo dos ativos foi alocada a concesséo
do empreendimento, tendo a geracdo de caixa esperada durante o periodo de vigéncia da
concessdo. Este intangivel serd amortizado de maneira linear da data da aquisi¢éo de outubro de
2014 até dezembro de 2041, data de encerramento da concessao.

A seguir estdo demonstrados os valores justos da participacdo adquirida na Retiro Baixo
Energética S.A.:

Valores justos das
participacoes

adquiridas
(49,90%)
Ativo
Caixa e equivalentes de caixa 2.323
Contas a receber 3.419
Titulos e Valores Mobiliarios 3.553
Ativo Imobilizado 192.726
Ativo Intangivel 48.760
Passivo
Passivo circulante e ndo circulante (83.365)
Impostos diferidos (16.579)
Total dos ativos liquidos 150.837

Na data da aquisicdo o valor justo dos ativos, proporcional a participacdo adquirida era de
R$118.656, sendo a diferenca em relacdo ao valor justo da contraprestacdo transferida, no valor
de R$32.181, identificada e alocada como um direito intangivel de exploragdo da atividade
regulada.

Aquisicdo de participacdo adicional na Gasmig

Em outubro de 2014, a Cemig concluiu a aquisicao relativa ao contrato celebrado com a Petrdleo
Brasileiro S.A. - Petrobras "Contrato de Compra e Venda de Acbes" para aquisicdo dos 40% de
participacdo da subsidiaria Gaspetro na Companhia de Gas de Minas Gerais ("GASMIG"),
previamente aprovado pelos Conselhos de Administracdo da CEMIG e da Petrobras. O valor
pago foi de R$570.976, resultantes dos R$600.000 previstos no contrato de compra e venda,
atualizado pelo IGPM, descontados os dividendos pagos entre a data base e o fechamento do
acordo. A aquisicdo foi concluida apos a aprovacdo pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE) e a anuéncia do poder concedente do Estado de Minas Gerais.

A seguir estdo demonstrados os valores justos da participacdo adquirida na GASMIG:

Valores  justos
das participacoes
adquiridas

Ativo
Caixa e equivalentes de caixa 106.272
Titulos e Valores Mobiliarios 104.910
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Contas a Receber 71.685
Estoques 5.748
Outros ativos circulantes 71.340
Outros ativos ndo circulantes 303.830
Ativo financeiro da concessao 659.162
Ativo intangivel 1.182.153
Passivo
Passivos circulantes (334.913)
Provisdes (48.315)
Impostos diferidos (311.105)
Outros passivos ndo circulantes (381.659)
Participacdo dos minoritarios (3.953)
Total dos ativos liquidos adquiridos 1.425.155

Em 2013 a Companhia realizou as seguintes aquisicOes e alienacdo de participacoes
societarias, com a descri¢cdo em milhares de Reais:

Contrato de Investimento em Ativos de Transmissao

Em 17 de maio de 2012, celebrou-se um Contrato de Investimento em Ativos de Transmissdo em
conjunto com a Taesa, por meio do qual foi transferida para aquela companhia, através da
alienacdo dos ativos, a totalidade das participacGes acionarias detidas pela Cemig GT na EBTE
(49%). Com a transferéncia a Taesa passou a deter 74,49% da EBTE, considerando participacédo
de 49% cedida pela Cemig GT e participacdo indireta por meio da EATE de 51%, observado que
a Taesa passou a deter 49,98% das acdes da EATE ap06s a transferéncia da mesma pela CEMIG,
conforme descrito abaixo.

Neste mesmo acordo, a CEMIG transferiu para a Taesa, a totalidade das agdes das empresas de
transmissdo de energia elétrica do Grupo TBE: ETEP (49,98%); ENTE (49,99%); ERTE
(49,99%); EATE (49,98%) e ECTE (19,09%).

A alienacdo foi concluida em 31 de maio de 2013 e, a Taesa desembolsou pela transferéncia dos
ativos adquiridos o valor total de R$1.691.415, ja corrigidos pela variacdo acumulada do CDI a
partir de 31 de dezembro de 2011, descontados dividendos e/ou juros sobre o capital proprio
declarados, pagos ou néo.

Por conta desta transacdo, a Companhia registrou ganho no resultado de 2013, como
demonstrado na tabela abaixo:

Consolidado

Valor recebido pelos ativos 1.691.415 1.619.987
Valor registrado dos ativos (1.407.117) (1.241.609)
Subtotal 284.298 378.378
Efeitos fiscais — IR e CS (96.661) (128.649)

Ganho né&o realizado na alienacgdo (80.684) (80.684)
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Efeito liquido no resultado do periodo 106.953 169.045

A diferenca entre os valores consolidados e individuais deve-se aos efeitos apurados na Cemig
GT, considerando que esta empresa era a acionista da EBTE.
Transferéncia de controle da TAESA da Cemig GT para a Cemig S.A

Em 24 de outubro de 2013 as Assembleias Gerais de Debenturistas da Cemig GT, referentes as
emissdes descritas a seguir, anuiram com a reducdo do Capital Social da Cemig GT de
R$3.296.785 para R$893.192 em decorréncia da transferéncia das aces de emissdo da TAESA
para a Cemig, esta garantidora das Debéntures emitidas pela Cemig GT, conforme anuéncia da
Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), obtida em 14 de maio de 2013, e deliberado
pela Assembleia Geral Extraordinéria da Cemig GT realizada em 26 de setembro de 2013.

Por se tratar de transacdo entre entidades sob controle comum, a transferéncia foi realizada pelo
custo historico dos investimentos naquela data, sem impactos nos resultados da Cemig ou da sua
controlada Cemig GT.

Aquisicao de participacédo na Brasil PCH
Em 14 de junho de 2013, a controlada Cemig GT celebrou Contrato de Compra e Venda de

Acdes e Outras Avencas com a Petroleo Brasileiro S.A (“Petrobras”), para a aquisi¢do de 49%
das agdes ordinarias da Brasil PCH (“CCVA Brasil PCH”).

Em 8 de agosto de 2013 a Cemig GT celebrou Acordo de Investimento com Renova Energia
S.A. (“Renova”), RR Participagdes S.A., Light Energia S.A. e Chipley, tendo como objetivo
regular a entrada da Cemig GT no bloco de controle da Renova, bem como a estruturacdo da
Chipley, sociedade com participacdo da Cemig GT e da Renova, com participacdes de 40% e
59%, respectivamente, para o qual foi cedido o CCVA Brasil PCH.

Nenhum impacto relativo a esta transacdo foi reconhecido nas demonstracbes financeiras
relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2013.

A operacéo de aquisicdo de participacdo da Brasil PCH estava sujeita aos direitos de preferéncia
e de venda conjunta pelos demais acionistas da Brasil PCH. Findo o prazo estabelecido, nenhum
acionista exerceu seu direito de preferéncia e somente a acionista Jobelpa S.A. (“Jobelpa™),
detentora de 2% das agOes da Brasil PCH, exercera o seu direito de venda conjunta (“tag

along”).

A transacédo foi concluida em 14 de fevereiro de 2014, com o pagamento pela Chipley do valor
de R$739.943 mil.

Nenhum impacto relativo a esta transacdo foi reconhecido nas demonstracdes financeiras da
Companhia relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2013.
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Aquisicdo de participagdo no Consércio da Usina de Capim Branco

A Cemig Capim Branco Energia S/A, (“Cemig Capim Branco”), subsidiaria integral da Cemig,
concluiu em 28 de maio de 2013 a aquisi¢cdo de 30,3030% de participacdo na Sociedade de
Proposito Especifico — SPE “Epicares Empreendimentos e Participagdes Ltda”, empresa do
Grupo Paineiras, que detém 17,89% de participacdo no Consorcio Capim Branco Energia
(“Consorcio”). Portanto, esta aquisi¢cdo corresponde a uma participacdo adicional de 5,42% no
Consorcio.

O valor da avaliacdo econdmica referente a participacdo adquirida correspondeu a R$94 milhdes.

O valor da aquisicdo foi apurado através da metodologia do fluxo de caixa descontado, sendo
que a diferenca entre a consideracao transferida e o valor justo dos ativos foi alocada a concesséo
do empreendimento, tendo a geracdo de caixa esperada durante o periodo de vigéncia da
concessdo. Este intangivel sera amortizado de maneira linear de junho de 2013 até agosto de
2036, data de encerramento da concessao.

A seguir estdo demonstrados os valores justos da participacdo adquirida na Epicares
Empreendimentos e ParticipagOes Ltda., classificados no balango patrimonial consolidado como
investimento em coligadas:

Valores  justos
das participacoes

adquiridas
(30,30%0)
Ativo
Caixa e equivalentes de caixa 200
Contas a receber 1.756
Ativo Imobilizado 55.471
Ativo intangivel 56.613
Passivo
Passivo circulante e ndo circulante (598)
Impostos diferidos (19.258)
Total dos ativos liquidos 94.184

Na data da aquisicdo o valor do patriménio liquido contabil da participacdo adquirida era de
R$55.453.

C. eventos ou operacgdes ndo usuais:
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N&o houve, nos trés ultimos exercicios sociais, quaisquer eventos ou opera¢fes ndo usuais a
Companhia.

10.4 - Mudangas significativas nas praticas contabeis — Ressalvas e énfases no
parecer do auditor

a. mudancas significativas nas préaticas contabeis:

Em decorréncia de alteracdo nos pronunciamentos contdbeis em vigor, a Companhia adotou
novas praticas contabeis a partir de 1° de janeiro de 2012 e as aplicou, para apresentacdo destas
demonstragOes financeiras, de maneira retroativa. Estdo destacadas a seguir as principais
alteracdes com efeito nestas Demonstracfes Contabeis:

CPC 33 (R1) e 1AS 19 revisada — Beneficios a empregados

As modificacOes alteraram a contabilizacdo dos planos de beneficios definidos e dos beneficios
de rescisdo. A modificacdo mais significativa refere-se a contabilizacdo das alteracGes nas
obrigacBGes de beneficios definidos e ativos do plano no préprio ano, com a eliminacdo da
"abordagem de corredor” permitida na versdo anterior da IAS 19 e o reconhecimento antecipado
dos custos de servi¢os passados. As modificacdes exigem que todos os ganhos e prejuizos
atuariais sejam reconhecidos imediatamente por meio de outro resultado abrangente e no
Patriménio Liquido de forma que o ativo ou passivo liquido do plano de penséo seja reconhecido
na demonstracdo consolidada da posicao financeira para refletir o valor integral do déficit ou
superavit do plano.

CPC 19 (R2) e IFRS 11 — Neg6cios em conjunto

A IFRS 11 substitui a IAS 31 Participacdes em Joint Ventures. A IFRS 11 aborda como um
acordo de participacdo onde duas ou mais partes tém controle conjunto deve ser classificada. A
SIC-13 Joint Ventures — Contribuicdes N&o-Monetarias de Investidores serd retirada com a
aplicacdo da IFRS 11. De acordo com a IFRS 11, os acordos de participacdo sdo classificados
como operagfes conjuntas ou joint ventures, conforme os direitos e as obrigacdes das partes dos
acordos. Adicionalmente, de acordo com a IFRS 11, as joint ventures e as entidades controladas
em conjunto devem ser contabilizadas pelo método de equivaléncia patrimonial. No critério
anterior do IAS 31, permitia-se a contabilizacdo pelo método de equivaléncia patrimonial ou
pelo método de consolidacdo proporcional para as entidades controladas em conjunto.

b. Efeitos significativos das alteracdes em praticas contabeis

Pronunciamento CPC 19 (R2) — IFRS 11 - Acordos de Participacdo

Em fungéo da adogdo dessa norma, por entender que seus investimentos se caracterizam como
joint ventures de acordo com a norma revisada, a Companhia passou a contabilizar pelo método
de equivaléncia patrimonial todas as suas participacdes em entidades onde detém o controle em
conjunto, ndo mais utilizando o método de consolidagéo proporcional.

Essas alteracdes ndo geraram impacto no lucro liquido da Companhia, entretanto, impactaram as
rubricas individuais da demonstracdo do resultado consolidado em contrapartida a rubrica de
equivaléncia patrimonial, bem como redugéo nas rubricas de ativos e passivos consolidados em



‘ ’ _M'G @cmma @cmma CIG C'G c n"{f—l:ATP "X Sustentotuliont FIEE DowJones q‘ CD
I S T T T resaric) 3 % Sust hility Ind
A Melhor Energia do Brasil, NIVELT el NYSE NYSE XCMmIG et ’§3§ ! u--L-.-tS.ama e p

pllptorotion with RobecoSAM & ... el

contrapartida a um aumento na rubrica de investimentos, conforme demonstrado mais abaixo.
Houve também impacto entre linhas nas demonstra¢@es dos fluxos de caixa e demonstra¢Ges do
valor adicionado consolidadas.

Pronunciamento CPC 33(R1) — IAS 19 (revisada em 2011)

A partir do exercicio de 2013, em funcdo da adocdo das altera¢cdes no CPC 33 R1 (Beneficios a
empregados), a diferenca entre o passivo liquido registrado no Balango Patrimonial e o Passivo
Liquido apurado no laudo atuarial serd integralmente reconhecida em contrapartida ao
Patriménio Liquido da Companhia. Dessa forma, ocorreu um aumento acumulado no Patriménio
Liquido em dezembro de 2013 em funcdo dessa nova pratica contabil, no montante de R$
175.463, liquido dos efeitos fiscais diferidos.

O efeito decorrente da adocdo da nova préatica contabil de registro das obrigacdes atuariais com
beneficios pos-emprego, efetuado de forma retrospectiva, representou uma reducdo no
patriménio liquido em 31 de dezembro de 2012 no valor de R$494.066 (R$78.684 em 1° de
janeiro de 2012).

A seguir, apresentamos um resumo dos efeitos significativos das alteragOes citadas acima:

01/01/2012 Consolidado

Saldo Obrigagdes Critérios de Saldo Saldo Qhijeactes Saldo
Balango Patrimonial " 5 A " Pés
Publicado Pés-Emprego Consolidagao Reapresentado Publicado Emprego Reapresentado

Ativo Circulante 8.531.649 - (2.763.846) 5.767.803 683.277 683.277
Ativo Néo Circulante

Impostos de Renda e Contribuigdo Social Diferidos 1.235.869 33.824 (338.255) 931.438 424.449 7.238 431.687
Investimentos 176.740 (13.025) 6.187.594 6.351.309 11.994.523 (64.635) 11.929.888
Demais Ativos N&o Circulantes 27.064.625 - (10.493.853) 16.570.772 1.362.756 - 1.362.756
Total do Ativo Nao Circulante 28.477.234 20.799 (4.644.514) 23.853.519 13.781.728 (57.397) 13.724.331
Passivo Circulante 12.169.346 - (4.070.477) 8.098.869 2.352.548 - 2.352.548
Passivo Nao Circulante

Obrigagdes Pos-emprego 2.186.568 99.483 (329.813) 1.956.238 96.245 21.287 117.532
Demais Passivos Ndo Circulante 10.908.021 - (3.008.070) 7.899.951 271.264 - 271.264
Total do Passivo N&o Circulante 13.094.589 99.483 (3.337.883) 9.856.189 367.509 21.287 388.796

Patriménio Liquido

Ajustes de Avaliagdo Patrimonial 1.086.154 (78.684) - 1.007.470 1.086.154 (78.684) 1.007.470
Demais Componentes do Patriménio Liquido 10.658.794 - - 10.658.794 10.658.794 - 10.658.794
Total do Patriménio Liquido 11.744.948 (78.684) - 11.666.264 11.744.948 (78.684) 11.666.264

[ syupor Consolidado

Balanco Patrimonial Saldo Obrigagdes Pds- Critérios de Saldo Saldo Obrigagdes Saldo
¢ Publicado Emprego Consolidagdo Reapresentado Publicado Pés Emprego Reapresentado

Ativo Circulante 11.990.079 (3.186.327) 8.803.752 4.092.494 4.092.494
Ativo Nao Circulante

Impostos de Renda e Contribuigdo Social Diferidos 1.451.794 174.047 (321.921) 1.303.920 357.354 35.283 392.637
Investimentos 225.599 (55.852) 6.685.506 6.855.253 12.253.148 (425.581) 11.827.567
Demais Ativos N&o Circulantes 27.105.489 - (11.498.533) 15.606.956 353.350 - 353.350
Total do Ativo N&o Circulante 28.782.882 118.195 (5.134.948) 23.766.129 12.963.852 (390.298) 12.573.554
Passivo Circulante 14.307.372 - (1.509.066) 12.798.306 4.701.732 - 4.701.732
Passivo Nao Circulante

Imposto de Renda e Contribuigdo Social 947.870 (51.699) (588.983) 307.188

ObrigagGes- Pés Emprego 2.229.081 663.960 (318.093) 2.574.948 101.965 103.768 205.733
Demais Passivos N&o Circulante 11.244.576 (5.905.133) 5.339.443 208.587 - 208.587
Total do Passivo Nao Circulante 14.421.527 612.261 (6.812.209) 8.221.579 310.552 103.768 414.320

Patriménio Liquido
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial 968.945 (494.066) - 474.879 968.945 (494.066) 474.879
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Demais Componentes do Patrimonio Liquido 11.075.117 - - 11.075.117 11.075.117 - 11.075.117
Total do Patriménio Liquido 12.044.062 (494.066) - 11.549.996 12.044.062 (494.066) 11.549.996
31/12/2012
Demonstragdo de Resultado
Receita 18.460.375 (4.323.017) 14.137.358
Custos Operacionais
Custo com Energia Elétrica (7.456.982) 1.891.297 (5.565.685)
Custo de Operagdo (4.926.551) 797.290 (4.129.261)
Custo Total (12.383.533) 2.688.587 (9.694.946)
Lucro Bruto 6.076.842 (1.634.430) 4.442.412
Despesa Operacional (2.255.461) 422.320 (1.833.141)
Resultado de Equivaléncia Patrimonial (3.272) 868.722 865.450
Resultado Operacional antes do Resultado Financeiro e Impostos 4.082.602 (607.880) 3.474.722
Resultado Financeiro 1.252.324 377.221 1.629.545
Resultado antes dos Impostos 5.334.926 (230.660) 5.104.266
Imposto de Renda e Contribuigdo Social (1.063.241) 230.660 (832.581)
RESULTADO DO PERIODO 4.271.685 - 4.271.685

c. ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor:

Nenhuma ressalva constou do parecer dos auditores independentes em 2014, somente as énfases
descritas abaixo:

Renovacédo das concessdes das usinas hidrelétricas de Jaguara e S&o Simao

Conforme descrito nas notas explicativas n°® 4 e 15 as demonstracdes financeiras, 0s
contratos de concessao das usinas hidrelétricas de Jaguara (“UHE Jaguara”) e Sdo Simao
(“UHE Sao Simdo”) tiveram seus vencimentos em agosto de 2013 e janeiro de 2015,
respectivamente. A controlada direta Cemig Geragdo e Transmissdo S.A. (“Cemig GT”)
obteve liminares em Mandados de Seguranca interpostos no Superior Tribunal de Justica
(“STJ”) em 30 de agosto de 2013 e 17 de dezembro de 2014 referentes a UHE Jaguara e
UHE Séo Siméo, respectivamente. A referidas liminares asseguram que a Cemig GT
permanecera no controle da UHE Jaguara e da UHE S&o Simao, explorando os servicos
publicos a ela concedido, até o julgamento do mérito dos processos, ou no caso da UHE
Sdo Simdo, até o reexame do pleito deferido. Com base nos termos das liminares
anteriormente mencionadas, a Cemig GT vem registrando as receitas e 0s respectivos
custos e despesas operacionais da UHE Jaguara, e passara, a partir de janeiro de 2015, a
registrar as receitas e 0s respectivos custos e despesas operacionais da UHE Séo Siméo
em suas demonstragfes financeiras, considerando que permanece no controle das
referidas usinas. As presentes decisdes tém carater preliminar ndo representando, ainda,
as decisdes do mérito das a¢bes propostas que deverdo ser objeto de andlise por parte do
egrégio STJ em data posterior. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a esse
assunto.

Renovacgao das concessdes de distribuicéo

Conforme descrito na nota explicativa n® 4 as demonstragdes financeiras, a controlada
direta Cemig Distribui¢do S.A. (“Cemig D) detém concessdes para exploracdo de
atividades de distribuicdo de energia elétrica nas regides norte, sul, leste e oeste do estado
de Minas Gerais com vencimentos determinados para fevereiro de 2016. Em 15 de
outubro de 2012, a Cemig D encaminhou para a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(“ANEEL”) a sua manifestacdo de interesse na prorrogacdo dos contratos de concesséo
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de distribuicdo de energia elétrica anteriormente mencionados. Em 17 de janeiro de 2014,
a ANEEL enviou para a Cemig D um oficio circular informando que est4 analisando o
requerimento de prorrogacdo das concessdes, cabendo ao Poder Concedente a decisdo
final sobre a aprovagdo deste pedido. Até a data da aprovagdo destas demonstracoes
financeiras, os termos da prorrogacdo ndo sdo conhecidos pela Administracdo. A
prorrogacdo dos contratos de concessdo depende da decisao final pelo Poder Concedente.
As demonstracgdes financeiras da Cemig D e consolidadas nas demonstracdes financeiras
da Companhia, foram preparadas com base no pressuposto de continuidade das
operacdes, as quais contemplam a realizacdo de ativos e o pagamento de obrigacdes e
compromissos no curso normal de suas atividades. Nossa opinido ndo contém ressalva
relacionada a esse assunto.

Nenhuma ressalva constou do parecer dos auditores independentes em 2013, somente as énfases
descritas abaixo:

Reapresentacdo dos valores correspondentes referentes ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2012

Conforme descrito na nota explicativa 2.5 as demonstracdes financeiras, em decorréncia
de mudanca de politica contabil, os valores correspondentes relativos aos balancos
patrimoniais, individuais e consolidados levantados em 31 de dezembro de 2012 e as
informacfes contabeis correspondentes, individuais e consolidadas, relativas as
demonstragdes do resultado; do resultado abrangente; das mutagdes do patrimonio
liquido; dos fluxos de caixa e do valor adicionado (informacdo suplementar), referentes
ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2012, apresentados para fins de comparacao,
foram ajustados e estdo sendo reapresentados como previsto no CPC 23 - Politicas
Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro e CPC 26(R1) - Apresentacao
das Demonstracdes Contabeis. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a esse
assunto.

Diferenca entre as praticas contabeis adotadas no Brasil e IFRS quanto a avaliacao dos
investimentos em controladas, coligadas e controladas em conjunto

Conforme descrito na nota explicativa n°. 2.1 as demonstracBes financeiras, as
demonstragdes financeiras individuais foram elaboradas de acordo com as préticas
contabeis adotadas no Brasil. No caso da Companhia Energética de Minas Gerais —
CEMIG, essas praticas diferem do IFRS, aplicavel as demonstragdes financeiras
separadas, somente no que se refere a avaliagdo dos investimentos em controladas,
coligadas e controladas em conjunto pelo método de equivaléncia patrimonial, enquanto
que para fins de IFRS seria custo ou valor justo. Nossa opinido ndo contém ressalva
relacionada a esse assunto.

Renovacédo da Concessdo da usina hidrelétrica de Jaguara

Conforme descrito na nota explicativa n° 4 as demonstracdes financeiras, o contrato de
concessao da usina hidrelétrica de Jaguara (“UHE Jaguara”) expirou em agosto de 2013.
Em 30 de agosto de 2013 a controlada Cemig Geracao e Transmissdo S.A. obteve liminar
no Mandado de Seguranca interposto no Superior Tribunal de Justica — STJ. A referida
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liminar assegura que a Cemig Geragdo e Transmissdo S.A. permanecerd no controle da
UHE Jaguara, explorando o servico publico a ela concedido, até o julgamento do
processo. Com base nos termos da liminar, a Companhia vem registrando as receitas e 0s
respectivos custos e despesas operacionais da UHE Jaguara, considerando que permanece
no controle da referida usina. A presente decisdo tem carater preliminar néo
representando, ainda, a decisdo do mérito da acdo proposta que devera ser objeto de
analise por parte do egrégio STJ em data posterior. Nossa opinido ndo contém ressalva
relacionada a esse assunto.

Ativos financeiros de concessdo de transmissdo

Conforme descrito na nota explicativa 12 as demonstraces financeiras, com base no
previsto na Lei 12.783/13, a Companhia encaminhou informacdes ao Poder Concedente
para que este homologue o valor a ser recebido por conta da indenizacdo dos bens
reversiveis relativos ao contrato de concessdo de transmissdo 006/97 formados até maio
de 2000, no montante de R$533.588 mil. A determinacédo do valor efetivo de indenizagéo
desses ativos, bem como as condi¢bes, forma de remuneracdo e prazos para Seu
recebimento estdo pendentes de homologacdo pelo Poder Concedente. Nossa opinido néo
contém ressalva em relacdo a esse assunto.

Repasses de recursos da Conta de Desenvolvimento Econdmico (CDE)

Sem ressalvar nossa opinido sobre as demonstrac@es financeiras para o exercicio findo
em 31 de dezembro de 2013, chamamos atencdo para 0 assunto descrito na nota
explicativa 13 as demonstracdes financeiras, referente ao registro feito pela Companhia,
na forma de reducdo do custo de energia comprada para revenda, de repasses de recursos
da Conta de Desenvolvimento Energético — CDE.

Nenhuma ressalva constou do parecer dos auditores independentes em 2012, somente as énfases
descritas abaixo.

a. Conforme descrito nas notas explicativas n°. 2.6(i) e 13, os bens do imobilizado da
atividade de geracdo de energia elétrica no regime de producdo independente sdo
depreciados pelo seu prazo estimado de vida util e os ativos financeiros relacionados as
atividades de distribuicdo de gas natural foram determinados pela Administragdo
assumindo indenizacdo do respectivo poder concedente, considerando-se os fatos e
circunstancias que estdo mencionados nas referidas notas. A medida que novas
informacdes ou decisbes dos oOrgdos reguladores ou dos poderes concedentes sejam
conhecidas, o atual prazo de depreciacdo dos ativos imobilizados ou a forma de
realizacdo do ativo financeiro poderdo ou ndo ser alterados. Nossa opinido ndo contem
ressalva relacionada a esse assunto.

b. Conforme descrito na nota explicativa n°. 1(a), a controlada em conjunto Madeira
Energia S.A. e sua controlada estdo incorrendo em gastos relacionados com o
desenvolvimento do projeto de construcdo da Usina Hidrelétrica Santo Antdnio. Em 31
de dezembro de 2012, o saldo do ativo imobilizado dessa controlada em conjunto,
incluido nas demonstracdes financeiras consolidadas da Companhia totaliza
R$1.452.735 mil. Durante esta fase de desenvolvimento do projeto, a controlada em
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conjunto Madeira Energia S.A., tem apurado prejuizos recorrentes em suas operacoes e
registrado saldo de passivo circulante superior ao seu ativo circulante. Conforme
descrito na nota explicativa 1(a), a Administracdo da Madeira Energia S.A. possui
planos para equalizar a situacdo do capital circulante liquido negativo e, nesta data, a
Madeira Energia S.A. depende do suporte financeiro de seus acionistas e/ou da obtenc&o
de empréstimos com terceiros para continuar operando. Nossa opinido ndo contém
ressalva relacionada a esse assunto.

c. Conforme descrito na nota explicativa n° 2.1, as demonstracbes financeiras
individuais foram elaboradas de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil.
No caso da Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG, essas praticas diferem do
IFRS, aplicavel as demonstracGes financeiras separadas, somente no que se refere a
avaliacdo dos investimentos em controladas, coligadas e controladas em conjunto pelo
meétodo de equivaléncia patrimonial, enquanto que para fins de IFRS seria custo ou valor
justo. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a esse assunto.

d. Reapresentacdo das demonstracdes financeiras

Em 27 de marco de 2012, emitimos relatorio de auditoria com ressalva por limitacdo de
escopo relacionada a necessidade de avaliacdo, por parte da administracdo, quanto a
possiveis efeitos nas demonstragdes financeiras decorrentes de informacéao preliminar da
ANEEL sobre a Base de Remuneracdo Regulatéria (BRR) da Companhia. Conforme
descrito na nota explicativa n°. 16, em 05 de abril de 2012, a ANEEL homologou a BRR
da Companhia com valores revisados, permitindo assim a administracédo a avaliacéo e
conclusdo de que ndo ha necessidade de ajustes nas demonstracdes financeiras de 31 de
dezembro de 2012. Consequentemente, a ressalva incluida em nossa opini&o relacionada
com o referido assunto, emitida anteriormente ndo é mais necessaria e, portanto, nossa
nova opinido constante deste relatorio ndo contém qualquer modificacao.

Deve ser destacado que as énfases mencionadas acima objetivam destacar assuntos
relevantes ja constantes das demonstracoes financeiras da Companhia, ndo representando
nenhuma divergéncia dos auditores em relacdo as praticas contabeis da Companhia.

10.5 - Os diretores devem indicar e comentar politicas contabeis criticas
adotadas pelo emissor, explorando, em especial, estimativas contabeis feitas
pela administracéo sobre questdes incertas e relevantes para a descricdo da
situacdo financeira e dos resultados, que exijam julgamentos subjetivos ou
complexos:

A preparagdo das Demonstragdes Contabeis, individuais e consolidadas, de acordo com as
normas do IFRS e as normas do CPC exige que a Administragéo faca julgamentos, estimativas e
premissas que afetam a aplicacdo de politicas contabeis e os valores reportados de ativos,
passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de uma maneira continua, utilizando como referéncia a
experiéncia historica e também alteracOes relevantes de cendrio que possam afetar a situacdo
patrimonial e o resultado da Companhia nos itens aplicaveis. Revisdes com relacdo a estimativas
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contabeis sdo reconhecidas no periodo em que as estimativas sdo revisadas e em quaisquer
periodos futuros afetados.

As principais estimativas relacionadas as Demonstracfes Contabeis referem-se ao registro dos
efeitos decorrentes de:

Provisdo para Creédito de Liquidacdo Duvidosa

A Provisdo para Crédito de Liquidacdo Duvidosa, para os consumidores de baixa e média tensao,
é registrada com base em estimativas da Administracdo, em valor suficiente para cobrir
provaveis perdas. Os principais critérios definidos pela Companhia séo: (i) consumidores com
valores significantes, uma analise é feita do saldo a receber levando em conta o historico da
divida, as negocia¢cdes em andamento e as garantias reais; (ii) para 0s outros consumidores 0s
débitos vencidos a mais de 90 dias para consumidores residenciais, mais de 180 dias para 0s
consumidores comerciais, ou mais de 360 dias para os demais consumidores, 100% do saldo é
provisionado. Tais critérios ndo diferem daqueles estabelecidos pela ANEEL.

Para os grandes consumidores € feita uma analise individual dos devedores e das iniciativas em
andamento para recebimento dos creditos.

Ativos Vinculados a Concessao

Atividade de distribuicdo — A parcela dos ativos da concessdo que sera integralmente utilizada
durante a concessao é registrada como um ativo intangivel e amortizada integralmente durante o
periodo de vigéncia do contrato de concessao.

A amortizacao reflete o padrdo de consumo dos direitos adquiridos, sendo calculada sobre o
saldo dos ativos vinculados a concessao pelo método linear, tendo como base a aplicacdo das
taxas determinadas pela ANEEL para a atividade de distribuigdo de energia elétrica.

A Companhia mensura a parcela do valor dos ativos que ndo estara integralmente amortizada até
o final da concessdo, registrando esse valor como um ativo financeiro por ser um direito
incondicional de receber caixa ou outro ativo financeiro diretamente do poder concedente.

Os novos ativos sdo registrados inicialmente no ativo intangivel, mensurados pelo custo de
aquisicdo, incluindo os custos de emprestimos capitalizados. Quando da sua entrada em operagéo
sdo bifurcados entre ativo financeiro e ativo intangivel, conforme critério mencionado nos
paragrafos anteriores, sendo que a parcela dos ativos que é registrada no ativo financeiro é
avaliada com base no custo novo de reposicao, tendo como referéncia os valores homologados
pela Aneel da Base de Remuneragédo de Ativos nos processos de revisao tarifaria.

O valor contabil dos bens substituidos é baixado em contrapartida ao resultado do exercicio.

Atividade de transmissdo — Para as novas concessdes de transmissdo, outorgadas apds 0 ano
2000, os custos relacionados a construcdo da infraestrutura sdo registrados no resultado quando
da sua apuracgdo e registra-se uma Receita de Construcdo baseado no estagio de conclusdo da
obra realizada, incluindo os impostos incidentes sobre a receita e eventual margem de lucro.

Uma vez que 0s contratos de transmissdo determinam que 0S concessionarios possuem um
direito incondicional de receber caixa ou outro ativo financeiro diretamente, ou em nome, do
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poder concedente, para as novas concessdes de transmissdo, a companhia registra um ativo
financeiro, durante o periodo da construgdo das linhas, a receita de transmissdo a ser recebida
durante todo o periodo da concessao, a valor justo.

Dos valores faturados de Receita Anual Permitida (“RAP”), a parcela referente ao valor justo da
operacdo e manutencdo dos ativos é registrada em contrapartida ao resultado do exercicio e a
parcela referente a receita de construcdo, registrada originalmente quando da formacao dos
ativos, é utilizada para a baixa do ativo financeiro.

As adicdes por expansao e reforgo geram fluxo de caixa adicional e, portanto, esse novo fluxo de
caixa é incorporado ao saldo do ativo financeiro.

Em funcdo da aceitacdo dos termos de renovacgdo das concessdes de transmissao antigas, a maior
parte dos ativos de transmissdo das concessdes antigas serdo objeto de indenizacdo pelo Poder
Concedente, sendo ja baixados em 31 de dezembro de 2012 e constituido um contas a receber
correspondente a indenizacdo estimada a ser recebida.

Ativos Intangiveis

Os Ativos Intangiveis compreendem o0s ativos referentes aos contratos de concessdo de servigos
e softwares.

Os seguintes critérios sdo aplicados em caso de ocorréncia: (i) Ativos intangiveis adquiridos de
terceiros: sdo mensurados pelo custo total de aquisicdo, menos as despesas de amortizagéo; (ii)
Ativos intangiveis gerados internamente: sdo reconhecidos como ativos na fase de
desenvolvimento desde que seja demonstrada a sua viabilidade técnica de utilizacdo e se 0s
beneficios econémicos futuros forem provaveis. Sdo mensurados pelo custo, deduzidos da
amortizacdo acumulada e perdas por reducdo ao valor recuperavel.

Para os Ativos Intangiveis vinculados a concessdo, sdo adotados os procedimentos mencionados
no item “ativos vinculados a concessao” acima.

Reducdo ao valor recuperavel

Ativos financeiros — Um ativo financeiro ndo mensurado pelo valor justo por meio do resultado é
avaliado a cada data de apresentacdo para apurar se ha evidéncia objetiva de que tenha ocorrido
perda no seu valor recuperavel. Um ativo tem perda no seu valor recuperavel se uma evidéncia
objetiva indica que um evento de perda ocorreu apds o reconhecimento inicial do ativo, e que
aguele evento de perda teve um efeito negativo nos fluxos de caixa futuros projetados que podem
ser estimados de uma maneira confiavel.

A evidéncia objetiva de que os ativos financeiros perderam valor pode incluir o ndo pagamento
ou atraso no pagamento por parte do devedor, indicagdes de que o devedor ou emissor entrara
em processo de faléncia, ou o desaparecimento de um mercado ativo para um titulo. Além disso,
para um instrumento patrimonial, um declinio significativo ou prolongado em seu valor justo
abaixo do seu custo € evidéncia objetiva de perda por reducdo ao valor recuperavel.

A Companhia considera evidéncia de perda de valor para recebiveis tanto no nivel
individualizado como no nivel coletivo. Todos os recebiveis individualmente significativos sdo
avaliados quanto a perda de valor especifico. Recebiveis que ndo sdo individualmente
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importantes sdo avaliados coletivamente quanto a perda de valor por agrupamento conjunto
desses titulos com caracteristicas de risco similares.

Ao avaliar a perda de valor recuperdvel de forma coletiva a Companhia utiliza tendéncias
historicas da probabilidade de inadimpléncia, do prazo de recuperacdo e dos valores de perda
incorridos, ajustados para refletir o julgamento da administracdo quanto as premissas se as
condi¢cdes econbmicas e de crédito atuais sdo tais que as perdas reais provavelmente serdo
maiores ou menores que as sugeridas pelas tendéncias historicas.

Uma redugdo do valor recuperdvel com relacdo a um ativo financeiro medido pelo custo
amortizado é calculada como a diferenca entre o valor contébil e o valor presente dos futuros
fluxos de caixa estimados descontados a taxa de juros efetiva original do ativo. As perdas sao
reconhecidas no resultado e refletidas em uma conta de provisao contra recebiveis. Os juros
sobre o ativo que perdeu valor continuam sendo reconhecidos através da reversao do desconto.
Quando um evento subsequente indica reversdo da perda de valor, a diminuicdo na perda de
valor é revertida e registrada no resultado.

Ativos ndo financeiros — Os valores contabeis dos ativos ndo financeiros da Companhia, que néo
os Estoques e Imposto de Renda e Contribuicdo Social Diferidos, sdo revistos a cada data de
apresentacdo para apurar se had indicacdo de perda no valor recuperavel. Caso ocorra tal
indicacdo, entdo o valor recuperavel do ativo € mensurado na data de apresentacao para apurar se
ha evidéncia objetiva de que tenha ocorrido perda no seu valor recuperavel. Os ativos do
Imobilizado e do Intangivel tém o seu valor recuperavel testado caso haja indicadores de perda
de valor.

Beneficios a Empregados

Planos de contribuicdo definida — Um plano de contribuicdo definida é um plano de beneficios
pos-emprego sob o qual uma entidade paga contribuicdes fixas para uma entidade separada
(Fundo de previdéncia) e ndo terd nenhuma obrigacdo legal ou construtiva de pagar valores
adicionais. As obrigacGes por contribuicBes aos planos de pensdo de contribuicdo definida sdo
reconhecidas como despesas de beneficios a empregados no resultado nos periodos durante o0s
quais servicos sdo prestados pelos empregados. Contribuicbes pagas antecipadamente sao
reconhecidas como um ativo mediante a condicdo de que haja o ressarcimento de caixa ou a
reducdo em futuros pagamentos esteja disponivel.

Planos de beneficio definido — Um plano de beneficio definido é um plano de beneficio pos-
emprego que ndo o plano de contribuicdo definida. A obrigacdo liquida da Companhia quanto
aos planos de pensédo de beneficio definido é calculada individualmente para cada plano através
da estimativa do valor do beneficio futuro que os empregados auferiram como retorno pelos
servicos prestados no periodo atual e em periodos anteriores; aquele beneficio é descontado ao
seu valor presente. Quaisquer custos de servigos passados ndo reconhecidos e os valores justos
de quaisquer ativos do plano sdo deduzidos. A taxa de desconto é o rendimento apresentado na
data de apresentacdo das DemonstracGes Contabeis para os titulos de divida de primeira linha e
cujas datas de vencimento se aproxime das condi¢des das obrigacdes da Companhia e que sejam
denominadas na mesma moeda na qual os beneficios tém expectativa de serem pagos. O célculo
¢ realizado anualmente por um atuario qualificado através do método de crédito unitario
projetado. Quando o célculo resulta em um beneficio para a Companhia, o ativo a ser
reconhecido é limitado ao total de quaisquer custos de servicos passados e perdas atuariais
liquidas ndo reconhecidas e o valor presente dos beneficios econdmicos disponiveis na forma de
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reembolsos futuros do plano ou reducéo nas futuras contribuicdes ao plano. Para calcular o valor
presente dos beneficios econdmicos, consideracdo é dada para quaisquer exigéncias de custeio
que se aplicam a qualquer plano na Companhia. Um beneficio econdmico esta disponivel a
Companhia se ele for realizavel durante a vida do plano, ou na liquidagéo dos passivos do plano.

Custo do servico passado é a mudanca no valor presente da obrigacdo de beneficio definido,
resultante de alteracdo ou reducédo (encurtamento) do plano. A entidade deve reconhecer o custo
do servico passado como despesa na data em que ocorrer primeiro uma das seguintes opgdes: ()
quando ocorrer a alteracdo do plano; e (b) quando a entidade reconhecer os custos de
reestruturagdo correspondentes ou o0s beneficios rescisorios.

Os ganhos e perdas atuariais decorrentes de ajustes com base na experiéncia e nas mudancas de
premissas atuariais sdo reconhecidos imediatamente por meio de outro resultado abrangente de
forma que o ativo ou passivo liquido do plano de pensdo seja reconhecido na demonstracao
consolidada da posicdo financeira para refletir o valor integral do déficit ou superavit do plano.

Nos casos de obrigacdes com aposentadorias, 0 passivo reconhecido no balango patrimonial com
relagdo aos planos de pensédo de beneficio definido é o maior valor entre a divida pactuada com a
fundacdo para amortizacdo das obrigacdes atuariais e o valor presente da obrigacdo atuarial,
calculada através de laudo atuarial, deduzida do valor justo dos ativos do plano e ajustada pelos
ganhos e perdas atuariais ndo reconhecidos. Nos exercicios apresentados, exceto para 0 exercicio
de 2012, a divida pactuada com a fundagéo é superior aos valores do passivo liquido. Neste caso,
o valor registrado no resultado anualmente corresponde, efetivamente, aos encargos e variacao
monetaria dessa divida, alocado como despesa financeira da Companhia.

Outros beneficios de longo prazo a empregados — A obrigagdo liquida da Companhia com
relacdo a beneficios a empregados que ndo os planos de penséo € o valor do beneficio futuro que
0s empregados auferiram como retorno pelo servico prestado no ano corrente e em anos
anteriores. Aquele beneficio é descontado para apurar o seu valor presente, e o valor justo de
quaisquer ativos relacionados é deduzido. A taxa de desconto é o rendimento apresentado na data
de apresentacdo das Demonstracdes Contabeis sobre titulos de primeira linha e cujas datas de
vencimento se aproxime das condi¢des das obrigacdes da Companhia. O célculo é realizado
através do método de crédito unitario projetado. Quaisquer ganhos e perdas atuariais sao
reconhecidos no resultado no periodo em que surgem.

Os procedimentos mencionados anteriormente sdo utilizados para as obrigacdes atuariais com
plano de saude, seguro de vida e plano odontoldgico.

Beneficios de término de vinculo empregaticio — Os beneficios de término de vinculo
empregaticio sdo reconhecidos como uma despesa quando a Companhia estd comprovadamente
comprometida, sem possibilidade realista de retrocesso, com um plano formal detalhado para
rescindir o contrato de trabalho antes da data de aposentadoria normal ou prover beneficios de
término de vinculo empregaticio em fungdo de uma oferta feita para estimular a demisséo
voluntaria. Os beneficios de término de vinculo empregaticio por demissdes voluntarias séo
reconhecidos como despesa caso a Companhia tenha feito uma oferta de demissdo voluntaria,
seja provavel que a oferta sera aceita, e 0 numero de funcionarios que irdo aderir a0 programa
possa ser estimado de forma confiavel.
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Beneficios de curto prazo a empregados — Obrigacdes de beneficios de curto prazo a empregados
sdo mensuradas em uma base ndo descontada e séo incorridas como despesas conforme o servico
relacionado seja prestado.

O passivo é reconhecido pelo valor esperado a ser pago sob os planos de bonificacdo em
dinheiro ou participagéo nos lucros de curto prazo se a Companhia tem uma obrigacéo legal ou
construtiva de pagar esse valor em funcdo de servico passado prestado pelo empregado, e a
obrigacdo possa ser estimada de maneira confidvel. A Participacdo nos Lucros prevista no
Estatuto Social é provisionada em conformidade ao acordo coletivo estabelecido com o0s
sindicatos representantes dos empregados na rubrica Participagdo dos Empregados e
Administradores no Resultado.

Provisdes

Uma provisdo é reconhecida no balango quando a Companhia possui uma obrigacéo legal, ou
construtiva, como resultado de um evento passado, que possa ser estimada de maneira confiavel
e que seja provavel que um recurso econémico venha a ser requerido para saldar a obrigacéo.

Contratos Onerosos — Uma provisdo para contratos onerosos é reconhecida quando os beneficios
esperados a serem derivados de um contrato sdo menores que o custo inevitavel de atender as
obrigacBes da concessdo. A provisdo € mensurada a valor presente pelo menor valor entre o
custo esperado de se rescindir o contrato de concessdo e o custo liquido esperado de continuar
COM 0 mesmo.

Imposto de Renda e Contribuicdo Social

O Imposto de Renda e a Contribuicdo Social do exercicio corrente e diferido sdo calculados com
base nas aliquotas de 15%, acrescidas do adicional de 10% sobre o lucro tributavel excedente de
R$240 mil para imposto de renda e 9% sobre o lucro tributavel para contribuicéo social sobre o
lucro liquido, e consideram a compensacdo de prejuizos fiscais e base negativa de Contribuicao
Social, limitada a 30% do lucro real.

A despesa com Imposto de Renda e Contribuicdo Social compreende os impostos de renda
correntes e diferidos. O imposto corrente e 0 imposto diferido sdo reconhecidos no resultado a
menos que estejam relacionados a combinacdo de negdcios, ou itens diretamente reconhecidos
no Patriménio Liquido ou em outros Resultados Abrangentes.

O imposto corrente € 0 imposto a pagar ou a receber esperado sobre o lucro tributavel do
exercicio, a taxas de impostos vigentes ou substantivamente vigentes na data de apresentagéo das
Demonstracdes Contabeis e qualquer ajuste aos impostos a pagar com relagdo aos exercicios
anteriores.

O imposto diferido é reconhecido com relagdo as diferencas temporarias entre os valores
contabeis de ativos e passivos e 0s correspondentes valores usados para fins de tributagdo. O
imposto diferido é mensurado pelas aliquotas que se espera serem aplicadas as diferencas
temporarias quando elas revertem, baseando-se nas leis que foram decretadas ou
substantivamente decretadas até a data de apresentagdo das DemonstragGes Contabeis.
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Os ativos e passivos fiscais diferidos sdo compensados caso haja um direito legal de compensar
passivos e ativos fiscais correntes, e eles se relacionam a impostos de renda lancados pela mesma
autoridade tributaria sobre a mesma entidade sujeita a tributacao.

Um ativo de Imposto de Renda e Contribuicdo Social Diferido é reconhecido por diferencas
temporarias dedutiveis e prejuizos fiscais e base negativa de contribuigdo social ndo utilizados
quando € provavel que lucros futuros sujeitos a tributacdo estardo disponiveis e contra os quais
serdo utilizados.

Ativos de Imposto de Renda e Contribuicdo Social Diferido sdo revisados a cada data de
relatorio e serdo reduzidos na medida em que sua realizacdo nao seja mais provavel.

Receita Operacional

De forma geral, para os negdcios da Companhia no setor elétrico, telecomunicagdes e outros, as
receitas sao reconhecidas quando existem evidéncias convincentes de acordos, quando ocorre a
entrega de mercadorias ou quando 0s servi¢cos sdo prestados, os precos sdo fixados ou
determindveis, e o recebimento é razoavelmente assegurado, independente do efetivo
recebimento do dinheiro.

As receitas de venda de energia sdo registradas com base na energia comercializada e nas tarifas
especificadas nos termos contratuais ou vigentes no mercado. As receitas de fornecimento de
energia para consumidores finais sdo contabilizadas quando ha o fornecimento de energia
elétrica. O faturamento € feito em bases mensais. O fornecimento de energia ndo faturado, do
periodo entre o ultimo faturamento e o final de cada més, é estimado com base no faturamento
do més anterior e contabilizado no final do més. As diferencas entre os valores estimados e 0s
realizados ndo tém sido relevantes e sdo contabilizadas no més seguinte.

O fornecimento de energia ao sistema nacional interligado € registrado quando ocorre o
fornecimento e é faturado mensalmente, de acordo com o reembolso definido pelo contrato de
concessao.

Para as concessdes de transmissdo antigas, € registrado no resultado mensalmente o valor justo
da operagéo e manutencéo das linhas de transmisséo e a remuneracdo do ativo financeiro.

Os servicos prestados incluem encargos de conex&o e outros servicos relacionados e as receitas
séo contabilizadas quando os servicos séo prestados.

Instrumentos Financeiros

Instrumentos financeiros ao valor justo por meio do resultado — Um ativo financeiro é
classificado pelo valor justo por meio do resultado caso seja classificado como mantido para
negociacdo, ou seja, designado como tal no momento do reconhecimento inicial. Os ativos
financeiros séo designados pelo valor justo por meio do resultado se a Companhia gerencia tais
investimentos e toma decisdes de compra e venda baseadas em seus valores justos de acordo
com a gestdo de riscos documentada e a estratégia de investimentos da Companhia. Os custos da
transagdo séo reconhecidos no resultado como incorridos. Ativos financeiros registrados pelo
valor justo por meio do resultado sdo medidos pelo valor justo, e mudangas no valor justo desses
ativos sdo reconhecidas no resultado do exercicio. Foram considerados nessa categoria os Titulos
e Valores Mobiliarios.
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Instrumentos financeiros disponiveis para venda — Um ativo financeiro é classificado como
disponivel para venda quando o propdsito para o qual foi adquirido ndo é aplicacdo de recursos
para obter ganhos de curto prazo, bem como ndo ha a intencdo de manter as aplicagdes até o
vencimento ou ainda quando ndo estdo enquadrados nas demais categorias. A partir de 31 de
dezembro de 2012, encontram-se nesta categoria 0s ativos financeiros das concessdes de
transmissao e distribuicdo que foram abarcados pela Lei n° 12.783, de 11 de janeiro de 2013. S&o
mensurados pelo valor novo de reposicdo (VNR), equivalentes ao valor justo na data destas
Demonstracdes Contabeis. A Companhia reconhece um Ativo Financeiro resultante de um
contrato de concessdo quando tem um direito contratual incondicional de receber caixa ou outro
ativo financeiro do poder concedente, ou sob a dire¢cdo do poder concedente pelos servigos de
construgdo ou melhoria prestados.

Empréstimos e recebiveis — sdo ativos financeiros com pagamentos fixos ou calculaveis que ndo
sdo cotados no mercado ativo. Tais ativos sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo
acrescido de quaisquer custos de transacdo atribuiveis. Apds o reconhecimento inicial, 0s
empréstimos e recebiveis sdo medidos pelo custo amortizado através do método dos juros
efetivos, decrescidos de qualquer perda por reducdo ao valor recuperavel.

Os empréstimos e recebiveis abrangem Equivalentes de Caixa, Consumidores e Revendedores,
Concessionarios — Transporte de Energia, Ativos Financeiros da Concessdo ndo abarcados pela
Lei n® 12.783, depdsitos vinculados a litigios e Revendedores — Transagdes com Energia Livre.

Caixa e Equivalentes de Caixa abrangem saldos de caixa, depositos bancarios a vista e
investimentos financeiros com vencimento original de trés meses ou menos a partir da data da
contratacdo, 0s quais sdo sujeitos a um insignificante risco de mudanca de valor. Caixa e
Equivalentes de Caixa sdo mantidos com a finalidade de atender a compromissos de caixa de
curto prazo e ndo para investimento ou outros fins.

A Companhia reconhece um ativo financeiro resultante de um contrato de concesséo quando tem
um direito contratual incondicional de receber caixa ou outro ativo financeiro do poder
concedente, ou sob a dire¢do do concedente pelos servigos de construcdo ou melhoria prestada.
Tais ativos financeiros sdo mensurados pelo valor justo mediante o reconhecimento inicial. Ap6s
0 reconhecimento inicial, os ativos financeiros sdo mensurados pelo custo amortizado e
classificados como empréstimos e recebiveis.

Instrumentos financeiros derivativos e atividades de hedge — Os derivativos sdo reconhecidos
inicialmente pelo seu valor justo e os custos de transacdo atribuiveis sdo reconhecidos no
resultado quando incorridos. Posteriormente ao reconhecimento inicial, os derivativos s&o
mensurados pelo valor justo e as variagdes no valor justo séo registradas no resultado, exceto na
circunstancia descrita abaixo para contabilizacdo de operagdes de hedge.

O método de contabilizacdo dos ganhos e perdas dos derivativos est4 condicionado a possivel
classificagcdo do derivativo como instrumento de “hedge de fluxo de caixa”. A parcela efetiva das
variagdes no valor justo de derivativos designados e qualificados como “hedge de fluxo de
caixa” é reconhecida em outros resultados abrangentes. O ganho ou perda relacionado com a
parcela ndo efetiva é imediatamente reconhecido no resultado financeiro. Os valores acumulados
no patriménio sdo realizados na Demonstracdo do Resultado nos periodos em que o item
protegido por hedge afetar o resultado. Para os derivativos que ndo sdo classificados como
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“hedge de fluxo de caixa”, as variacdes de valor justo sdo reconhecidas como ganhos ou perdas
no resultado financeiro.

TransacOes em moeda estrangeira sdo convertidas para a respectiva moeda funcional da
Companhia pelas taxas de cambio nas datas das transacGes. Ativos e passivos monetarios
denominados e apurados em moedas estrangeiras na data de apresentacdo séo reconvertidas para
a moeda funcional a taxa de cambio apurada naquela data. O ganho ou perda cambial em itens
monetérios é a diferenca entre o custo amortizado da moeda funcional no comeco do periodo,
ajustado por juros e pagamentos efetivos durante o periodo, e 0 custo amortizado em moeda
estrangeira a taxa de cdmbio no final do periodo de apresentacdo. Ativos e passivos nao
monetarios denominados em moedas estrangeiras que sdo mensurados pelo valor justo sédo
reconvertidos para a moeda funcional a taxa de cambio na data em que o valor justo foi apurado.
As diferencas de moedas estrangeiras resultantes na reconversdo sdo reconhecidas no resultado.
Itens ndo monetérios que sejam medidos em termos de custos historicos em moeda estrangeira
sdo convertidos pela taxa de cambio apurada na data da transacao.

Os ganhos e as perdas decorrentes de variagfes de moedas estrangeiras referentes a controlada
em conjunto Transchile sdo reconhecidos diretamente no Patrimonio Liquido na conta de Ajuste
Acumulado de Conversdo e reconhecidos no demonstrativo de resultado quando esses
investimentos forem alienados, total ou parcialmente. As Demonstracdes Contabeis de
controlada no exterior sdo ajustadas as praticas contabeis brasileiras e internacionais e,
posteriormente, convertidas para a moeda funcional local pela taxa de cdmbio da data do
fechamento.

10.6 - Controles internos relativos a elaboracdo das demonstracdes financeiras
— Grau de eficiéncia e deficiéncia e recomendac6es presentes no relatorio do
auditor

a) grau de eficiéncia de tais controles, indicando eventuais imperfei¢cbes e providéncias
adotadas para corrigi-las

A Diretoria Executiva, incluindo o Diretor Presidente e o Diretor de Financas e Rela¢cdes com
Investidores, € responsavel por estabelecer e manter um sistema de controles internos adotados
para assegurar a elaboracdo de demonstracdes financeiras confiaveis.

Os controles internos adotados para assegurar a elaboracdo de demonstragdes financeiras
confiaveis incluem politicas e procedimentos que foram implementados para fornecer seguranca
razodvel em relagdo: (i) a confiabilidade dos registros das informagGes contabeis e financeiras;
(ii) a preparacdo das demonstracGes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil; (iii) o processamento de pagamentos e recebimentos de acordo com a autorizacdo da
administracdo; e (iv) a deteccdo tempestiva de aquisi¢cBes inapropriadas e da alienagdo ou
distribuicdo de ativos materiais. Ressaltamos que, devido as limitacGes inerentes aos controles
internos, existe a possibilidade de que estas atividades ndo previnam ou detectem todas as
deficiéncias. Adicionalmente, projecGes relativas a avaliacdo de efetividade dos controles
internos sobre a divulgacdo dos relatérios financeiros para periodos futuros estdo sujeitas ao
risco de que os controles deixem de funcionar em razdo de mudancas nas condi¢fes em que
operam ou de ndo detectarem inconformidades com as politicas e procedimentos estabelecidos.
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A administracdo avaliou a eficacia dos controles internos adotados para assegurar a elaboragéo
de demonstracGes financeiras confidveis em 31 de dezembro de 2014, com base nos critérios
estabelecidos no documento Internal Control Integrated Framework, emitido pelo Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway Commission — COSO (2013), e concluiu que, em 31
de dezembro de 2014, o sistema de controles internos adotados para assegurar a elaboracdo de
demonstragdes financeiras confidveis era efetivo.

b) deficiéncias e recomendacdes sobre os controles internos presentes no relatério do
auditor independente

N&o foram reportadas deficiéncias de controles internos que possam comprometer de forma
material a confiabilidade das demonstracgdes financeiras.

10.7 - Caso o emissor tenha feito oferta publica de distribuicdo de valores
mobiliarios, os diretores devem comentar:

A Companhia ndo realizou ofertas publicas de distribui¢do de valores mobiliarios nos exercicios
sociais encerrados em 31 de dezembro de 2012, 2013 e 2014.

10.8 - Os diretores devem descrever os itens relevantes ndo evidenciados nas
demonstracg6es financeiras do emissor, indicando:

a. Ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que ndo aparecem no seu
balanco patrimonial (off-balance sheet items)

A Cemig e suas controladas possuem obriga¢fes contratuais e compromissos que incluem,
principalmente, a amortizacdo de empréstimos e financiamentos, contratos com empreiteiros
para a construcdo de novos empreendimentos, compra de energia elétrica de Itaipu e outros,
conforme demonstrado na tabela a seguir, em milhares de Reais:

diante

Empréstimos e Financiamentos 5.290.655 2.138.523 1.700.682 1.324.324 566.856 2.487.698 13.508.738
ﬁzirzsra it Eregh Bl a 1285538  1.295.578 1.392.447 1.338.687 1.282.997 41.416.452 48.011.699
Compra de Energia - Leil3o 4.031.021  4.167.887 3.950.974 4.186.447 5295321  112.767.816  134.399.466
Compra de Energia - Bilaterais 308.810 266.849 274.752 288.092 301.982 1.995.950 3.436.435
Cotas Usinas Angra 1 e Angra 2 179.957 190.722 201.221 211.631 213.709 9.691.653 10.688.893
Cotas de Garantias Fisicas 545.738 233.903 179.567 234.668 212.380 9.856.958 11.263.214
L;a|22?::te de Energia Elétrica 27.922 28.514 29.965 31.452 33.012 1.537.639 1.688.504
g:;z;comratos Celcomeilde 2720771 2.389.386 2.916.368 3.015.725 2.748.613 43.338.162 57.129.025
Compra de gas para revenda 891.583 938.504 980.298 1.108.934 1.108.934 11.459.996 16.488.249
Concessdo Onerosa 22.013 16.920 15.076 13.428 11.963 99.137 178.537
Ec')‘;'lﬂj com Plano de Pensdo - 64.874 68.766 72.892 77.266 81.902 433.788 799.488
Arrendamentos Operacionais 63.528 19.393 20.446 21.444 3.602 - 128.413
Total 15.432.410 11.754.945 11.734.688 11.852.098 11.861.271  235.085.249  297.720.661

b. outros itens ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras

A Companhia ndo possui outros itens ndo evidenciados em suas demonstracdes financeiras.
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10.9 - Em relagéo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstracoes
financeiras indicados no item 10.8, os diretores devem comentar:

a. como tais itens alteram ou poder&o vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado
operacional, as despesas financeiras ou outros itens das demonstracfes financeiras do
emissor

Os itens mencionados na tabela constante do item 10.8 deste Formulério de Referéncia, cuja
natureza e montante ainda nédo registrados nas Demonstracdes Financeiras, que terdo impacto no
Balanco Patrimonial e também no resultado, decorrem basicamente dos contratos futuros de
compra de energia.

O impacto que tais obrigacGes podem ter nos resultados esta demonstrado na tabela do item 10.8,
para cada exercicio social e serd reconhecido mensalmente no resultado, de acordo com sua
realizacéo.

No caso das despesas futuras com compra e transporte de energia, a Companhia registrara,
simultaneamente, uma receita operacional em funcdo da venda dessa energia, quando sera
apurada uma margem de lucro em funcéo dessas operacoes.

b. natureza e o propdsito da operacéo

Os itens mencionados na tabela constante do item 10.8 que terdo impacto no Balanco Patrimonial e
também no resultado e cuja natureza e montante ainda ndo foram registrados nas Demonstraces
Financeiras decorrem basicamente dos contratos futuros de compra e transporte de energia.

c. natureza e montante das obrigacdes assumidas e dos direitos gerados em favor do
emissor em decorréncia da operacao

Os compromissos estdo apresentados no item 10.8

10.10. Comentario dos diretores sobre principais elementos do plano de
negocios da Companhia:

a) investimentos, incluindo: i) descricdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em
andamento e dos investimentos previstos; ii) fontes de financiamento dos investimentos; iii)
desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos

Descrigdo quantitativa e qualitativa dos investimentos
Além dos investimentos realizados pelas subsidiarias integrais da Companhia Energética
de Minas Gerais, necessarios para atender as exigéncias da ANEEL, melhorar a eficiéncia
de sistema elétrico, atender a novos consumidores e mitigar passivos ambientais, a
Companhia tem dispendido recursos na aquisicao de ativos ja constituidos.
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Nos proximos 3 anos, a Companhia Energética de Minas Gerais devera investir cerca de
R$ 502,0 milhdes, conforme demonstrado a seguir:

Valores em R$ milhdes

Atividade 2015 2016 2017 Total
Programa Baésico (1) 2,5 1,0 0,5 4,0
Cemig Holding 2,5 1,0 0,5 4,0
Aportes (2) 181,7 3050 11,3  498,0
Total Geral (1) (2) 1842 3060 11,8 502,0

@ Valores estimados, arredondados, em moeda de junho/2014, contemplando
0s investimentos basicos para manter as rotinas da empresa da Companhia
Energética de Minas Gerais.

@ A informagdo constante na tabela acima reflete as atuais expectativas da
CEMIG. A Empresa nao tem como assegurar que seu plano de
investimentos sera implementado conforme acima descrito, podendo sofrer
mudancas ao longo de sua implementacéao.

@ A informacdo constante na tabela acima ndo inclui os desembolsos com
pesquisa e desenvolvimento e com eficiéncia energética (tratados pelas
areas responsaveis) exigidos das empresas do setor elétrico, cujos recursos,
cobrados na tarifa, sdo administrados em programas administrados a parte
pelas empresas.

@ Os montantes planejados para os anos de 2015, 2016 e 2017 ndo incluem
investimentos em aquisicdes e outros projetos ndo remunerados pela

autoridade concedente, que ndo séo reconhecidos nos célculos de tarifas feitos
pela ANEEL (Agente regulador).

®)
i.  Fontes de financiamento dos investimentos
A Empresa espera realizar os investimentos acima descritos por meio de recursos
proprios, emissdo de titulos e valores mobiliarios e empréstimos bancarios para

refinanciamento de dividas.

A CEMIG D espera ainda obter financiamento do BNDES para obras de infraestrutura
relacionadas com a Copa do Mundo de Futebol no valor de R$ 140 milhdes.

iii . Desinvestimentos relevantes

N&o ha desinvestimentos relevantes em andamento ou previstos.
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Gestéo Tecnologica e Inovacgdo

O investimento constante em inovacdo, tecnologia e eficiéncia, aliados ao pioneirismo é
historicamente na Cemig um determinante para seu atual posicionamento no mercado.

Para alavancar sua missdo, a Cemig utiliza como uma de suas ferramentas a Gestao Estratégica
em Tecnologia que possui dois direcionadores; a coordenacdo do Programa de Pesquisa e
Desenvolvimento e o investimento em seu desenvolvimento tecnoldgico, incluindo aqui a
consolidacédo de parcerias bem sucedidas.

No ano de 2012 a Companhia realizou gastos de aproximadamente R$90 milhdes referentes a
Pesquisa e Desenvolvimento e Eficiéncia Energética.

Programa de Eficiéncia Energética 2013/2014 — PEE/ANEEL
(Valores em R$ milhGes)

Empresas 2013 2014  Total

Cemig Distribuicao/PEE 48,0 = 90,0 @ 1380
Total 48,0 90,0 @ 138,0

Valores de 2013 e 2014 em moeda corrente.
Para 2014, referem-se a expectativas que podem néao se confirmar.

N&o hé& previsao de desinvestimentos para o ano de 2014.



d‘ ClG cm,c ot indice de B Dow.Jones
MIG @ﬁmg’: Cl'lﬂlﬁd [Listen [ sTen SRRV Sumemabidadt ’SE(J—’ : Su%talnahlllt\,'lndlcr'q “‘CDP

A Melhar Energia do Brasil, NIUEL 1 NYSE NYSE XCMmIG 20714 m with RobeosSAM

b) aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos que devam influenciar
materialmente a capacidade produtiva da Companhia.

No ano de 2013, até a data de arquivamento deste Formulario de Referéncia, a Companhia
realizou as seguintes aquisi¢cOes relevantes, as quais devem influenciar materialmente sua
capacidade produtiva:

Aquisicdo pela Companhia de 49% das agOes ordinérias da Brasil PCH

Em 14 de junho de 2013, a Companhia celebrou Contrato de Compra e Venda de Acdes e
Outras Avencas com a Petréleo Brasileiro S.A (“PETROBRAS”), para a aquisi¢do de
49% das acdes ordinarias da BRASIL PCH (“CCVA Brasil PCH”).

Aaquisicdo pela EATE da participacao da Orteng nas Transmineiras:

Em 17 de outubro de 2013 foi concluida a compra, pela coligada EATE, da totalidade da
participacdo acionaria detida pela Orteng no capital social das transmissoras Companhia
Transleste de Transmissdo, Companhia Transirapé de Transmissdo e Companhia
Transudeste de Transmissdo (“Transmissoras”). A EATE, deste modo, passou a deter
10% do capital social de cada uma das Transmissoras.

Aaquisicdo de participacdo na Alianca Norte Energia Participacdes:

Em 19 de dezembro de 2013, a Companhia e a Vale negociaram pela aquisicdo da
Companhia, de 49% de participacdo da futura empresa Alianca Norte Energia
Participacfes S.A.

Aumento de participacdo na Madeira Energia

Em 11 de marco de 2014, o Fundo de Investimento em Participagdes Melbourne — FIP
Melbourne, celebrou, com a Andrade Gutierrez Participacdes S.A., Contrato de Compra e
Venda de Agdes para aquisicdo de 83% do capital social total e 49% das agdes com a
direito a voto da SAAG Investimentos S.A.

€) novos produtos e servicos, indicando: i) descricdo das pesquisas em andamento ja
divulgadas; ii) montantes totais gastos pela Companhia em pesquisas para desenvolvimento
de novos produtos ou servicos; iii) projetos em desenvolvimento ja divulgados; iv)
montantes totais gastos pela Companhia no desenvolvimento de novos produtos ou
Servigos.

N&o aplicavel, pois ndo ha nenhuma pesquisa relevante de novos produtos e servigos em
andamento que devam influenciar materialmente a capacidade produtiva da Companhia.

10.11 - Outros fatores de influéncia relevante

Todos os fatores que impactaram de forma relevante o desempenho operacional da Companhia
nos exercicios sociais de 2014, 2013 e 2012 foram comentados e identificados nos itens
anteriores desta secao.
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ANEXO 2

Parecer dos Auditores Independentes
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ANEXO 3

CEMIG

Companhia Energética de Minas Gerais

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais -
Cemig, infra-assinados, no desempenho de suas funcdes legais ¢ estatutarias, examinaram o
Relatorio da Administracdo, as Demonstracdes Financeiras relativas ao exercicio de 2014 ¢ os
respectivos documentos complementares. Apos verificarem que os documentos acima
mencionados refletema situacido econdmico-financeira da Empresa e considerando, também, os
esclarecimentos prestados pelos representantes da Administracio da Companhia e dos seus
auditores independentes, opinam os membros do Conselho Fiscal, por unanimidade,
favoravelmente a aprovacédo dos mesmos nas Assembleias Gerais Ordinaria ¢ Extraordinaria, a
realizarem-se, cumulativamente, até 30-04-2015.

Belo Horizonte, 26 de marco de 2015.

aa.) Aristoteles Luiz Menezes Vasconcellos Drummond
Bruno Gongalves Siqueira
Lauro Sander
Luiz Guaritd Neto
Thales de Souza Ramos Filho
Aliomar Silva Lima
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ANEXO 4
PARECER DO CONSELHO FISCAL A PROPOSTA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Os membros do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais - Cemig, abaixo
assinados, no desempenho de suas funcdes legais e estatutarias, examinaram a Proposta do Conselho de
Administracdo as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinéria, a realizarem-se, cumulativamente, até
30-04-2015, referente a:

I) destinac&o do lucro liquido do exercicio de 2014, no montante de R$3.136.639 mil e do saldo de
Lucros Acumulados no montante de R$70.508 mil, conforme a seguir:

a) R$797.317 mil sejam destinados como dividendos minimos obrigatdrios aos acionistas da Companhia,
conforme segue:

1- R$230.000 mil na forma de Juros sobre o Capital Proprio - JCP, conforme CRCA-117/2014, de 12-12-
2014, e CRD-455/2014, de 26-12-2014, a serem pagos em duas parcelas iguais, sendo a primeira até 30-
06-2015 e a segunda até 30-12-2015, fazendo jus 0s acionistas que tiverem seus nomes inscritos no Livro
de Registros de A¢des Nominativas em 26-12-2014, cabendo a Diretoria Executiva determinar os locais e
processos de pagamento e efetuar a imputacdo dos Juros sobre Capital Proprio ao dividendo minimo
obrigatorio; e,

2- R$567.317 mil na forma de dividendos de 2014, a serem pagos até 30-12-2015, conforme
disponibilidade de Caixa e a critério da Diretoria Executiva, fazendo jus os acionistas que tiverem seus
nomes inscritos no Livro de Registros de A¢des Nominativas na data da realizagdo da AGO;

b) R$797.317 mil sejam mantidos no Patriménio Liquido na conta de Reserva de Dividendos obrigatorios
ndo distribuidos para serem pagos assim que a situagéo financeira da Companhia o permitir;

c) R$1.583.443 mil sejam mantidos no Patrimdnio Liquido na conta de Reserva de Retengdo de Lucros,
para garantir os investimentos consolidados da Companhia previstos para o exercicio de 2015, conforme
orcamento de capital; e,

d) R$29.070 mil sejam mantidos no Patriménio Liquido na conta de Reserva de Incentivos Fiscais
referente aos incentivos fiscais obtidos em 2014 em funcdo dos investimentos realizados na regido da
Sudene; e,

I) orientacdo do voto favoravel do(s) representante(s) da Companhia na Assembleia Geral
Extraordinaria da Cemig Distribuicdo S.A. em relacdo ao aumento do Capital Social da Cemig D em
R$100.000.000,00 (cem milhGes de reais), passando de R$2.261.997.787,64 (dois bilhdes, duzentos e
sessenta e um milhGes, novecentos e noventa e sete mil, setecentos e oitenta e sete reais e sessenta e
quatro centavos) para R$2.361.997.787,64 (dois bilhdes, trezentos e sessenta e um milhdes, novecentos e
noventa e sete mil, setecentos e oitenta e sete reais e sessenta e quatro centavos), através da emissao de
97.115.665 (noventa e sete milhdes, cento e quinze mil, seiscentas e sessenta e cinco) acdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, com preco de emissdo de R$1,0297 cada, que serdo subscritas e
integralizadas pela Cemig. O preco de emisséo foi fixado pelo valor do patriménio liquido da acéo (art.
170, 81°, 1l, da Lei 6.404/1976, com redacdo dada pela Lei 9.457/1997). A quantidade total de agdes sera
aumentada de 2.261.997.787 (dois bilhdes, duzentos e sessenta e um milhdes, novecentos e noventa e sete
mil, setecentas e oitenta e sete) para 2.359.113.452 (dois bilhdes, trezentos e cinquenta e nove milhdes,
cento e treze mil, quatrocentas e cinquenta e duas) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal;
bem como a respectiva alteragdo do “caput” do artigo 5° do Estatuto Social da Cemig D, decorrente do
citado aumento do Capital Social.

Apos analisarem atentamente as aludidas propostas e considerando, ainda, que foram observadas as
normas legais pertinentes as matérias, os membros do Conselho Fiscal opinam favoravelmente a sua
aprovacéo por aquelas Assembleias.

Belo Horizonte, 26 de margo de 2015.

aa.) Aristoteles Luiz Menezes Vasconcellos Drummond
Bruno Gongalves Siqueira
Lauro Sander
Luiz Guarita Neto
Thales de Souza Ramos Filho
Aliomar Silva Lima
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ANEXO 5

Proposta de Destinacdo do Lucro Liguido — Exercicio 2014

DEMONSTRATIVO DO CAI'_CULO DOS DIVIDENDOS PROPOSTOS
COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS - CEMIG

31-12-2014
R$ mil
Calculo dos Dividendos Minimos Estatutérios das Ac¢des
Preferenciais
Valor Nominal das A¢Ges Preferenciais 4.190.385
Percentual sobre o VValor Nominal das Acdes Preferenciais 10,00%
Valor dos Dividendos de acordo com o 1° critério de pagamento 419.038
Valor do Patrimdnio Liquido 11.280.911
Percentual das A¢bes Preferenciais sobre o Patrimonio Liquido
(liquido de acGes em tesouraria) 66,58%
Participacdo das Ac¢des Preferenciais no Patrimonio Liquido 7.510.831
Percentual sobre o Valor do Patriménio Liquido das A¢es 3,00%
Valor dos Dividendos de acordo com o 2° critério de pagamento 225.325
Dividendos Estatutarios Minimos Obrigatérios das Acbes Preferenciais 419.038
Dividendos Obrigatorios
Lucro Liquido do Exercicio 3.136.639
Dividendos ordinarios — 50% do lucro 1.568.320
Imposto de Renda na Fonte sobre os Juros sobre o Capital Proprio 26.313
1.594.633
Dividendos Propostos (50% dos dividendos obrigatorios previstos
no estatuto ajustados pelo IR na fonte sobre o0 JCP)
Juros sobre o Capital Préprio 230.000
Dividendos 567.317
797.317
Dividendo por agdo — R$
Dividendos Minimos Estatutarios para as Ac¢oes Preferenciais 0,50
Dividendo Obrigatério 1,27
Dividendos Propostos (liquido do IRRF sobre 0 JSCP) 0,63
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Proposta de Destinacao do Lucro Liguido
(nos termos do Anexo 9-1-11, da Instrucdo CVM - 481/2009)

1. Informar o lucro liquido do exercicio.
R$3.136.639 mil.

2. Informar o montante global e o valor por agé&o dos dividendos, incluindo dividendos
antecipados e juros sobre capital proprio ja declarados.
- JCP no valor de R$230.000 mil, equivalente a R$0,182789068 por a¢do, declarados
em 26/12/2014;
- Dividendos no valor de R$567.317 mil, equivalentes a R$0,450866721 por agao.

3. Informar o percentual do lucro liquido do exercicio distribuido.
25,00%.

4. Informar o montante global e o valor por acéo de dividendos distribuidos com base em
lucro de exercicios anteriores.

Nao houve deliberagédo de dividendos com base em lucro de exercicios anteriores.

5. Informar, deduzidos os dividendos antecipados e juros sobre capital proprio ja
declarados:

a. O valor bruto de dividendo e juros sobre capital préprio, de forma segregada, por
acdo de cada espécie e classe.
Dividendos - R$567.317 mil, sendo:
R$ 189.708.773,20 para ON e
R$ 377.608.226,80 para PN

b. A forma e o prazo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital proprio.
O pagamento dos dividendos sera realizado até 30-12-2015, que poderéo ser
antecipados, conforme disponibilidade de Caixa e a critério da Diretoria
Executiva.
Os valores serdo como segue:
Acoes ON — R$ 0,450866721 por agao
Acodes PN — R$ 0,450866721 por agédo

c. Eventual incidéncia de atualizag&o e juros sobre os dividendos e juros sobre capital
proprio.
N&o é prevista incidéncia de atualizacéo.

d. Data da declaragcdo de pagamento dos dividendos e juros sobre capital proprio
considerada para identificacdo dos acionistas que terdo direito ao seu recebimento.
30/04/2015.

6. Caso tenha havido declaracdo de dividendos ou juros sobre capital proprio com base em
lucros apurados em balangos semestrais ou em periodos menores.

a. Informar o montante dos dividendos ou juros sobre capital préprio ja declarados.
R$230.000 mil.

b. Informar a data dos respectivos pagamentos.
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Em duas parcelas 50% até 30/06/2015 e 50% até 30/12/2015.

7. Fornecer tabela comparativa indicando os seguintes valores por acdo de cada espécie e
classe:

a. Lucro liquido do exercicio e dos 3 (trés) exercicios anteriores.

Exercicios 2014 2013 2012 2011

Lucro Liquido (R$) 2,49 2,88 3,42 3,54
BS: O valor por acao € 0 mesmo tanto para as acoes preferenciais quanto para as ordinarias

b. Dividendo e juro sobre capital proprio distribuido nos 3 (trés) exercicios anteriores

Exercicios 2013 2012 2011
Dividendos (R$) 0,89 1,43 1,90
JCP(R$) 0,55 1,99 -

Total (R$) 1,44 3,42 1,90

OBS: O valor por acdo € o mesmo tanto para as a¢Ges preferenciais quanto para as ordinarias
8. Havendo destinagdo de lucros a reserva legal:

a. ldentificar o montante destinado a reserva legal.
A Companhia deixou de constituir em 2014 a Reserva Legal por ter atingido os
limites legais.

b. Detalhar a forma de calculo da reserva legal.
A Companhia deixou de constituir em 2014 a Reserva Legal por ter atingido os
limites legais.

9. Caso a companhia possua agOes preferenciais com direito a dividendos fixos ou
minimos

a. Descrever a forma de calculos dos dividendos fixos ou minimos.
Dividendos minimos:
10% sobre o valor nominal das agdes preferenciais ou 3% sobre a
participagdo das ac¢Oes preferenciais no Patriménio Liquido, dos dois 0 maior.
Obs.: No caso de deliberacéo de distribuicdo de dividendos superiores ao
minimo, prevalece o maior.

b. Informar se o lucro do exercicio é suficiente para o pagamento integral dos
dividendos fixos ou minimos.

O lucro do exercicio e suficiente para o pagamento integral dos dividendos
minimos.

c. lIdentificar se eventual parcela ndo paga é cumulativa.
Nao Aplicavel.
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d. Identificar o valor global dos dividendos fixos ou minimos a serem pagos a cada
classe de acOes preferenciais.
Nao Aplicavel.

e. ldentificar os dividendos fixos ou minimos a serem pagos por acao preferencial de
cada classe.
Nao Aplicavel.

10. Em relag&o ao dividendo obrigatdrio.

a. Descrever a forma de calculo prevista no estatuto.
50% do Lucro Liquido.

b. Informar se ele esta sendo pago integralmente.
O dividendo obrigatdrio ndo esta sendo pago integralmente. O montante a ser
pago corresponde a 25% do dividendo obrigatério.

c. Informar o montante eventualmente retido.
R$ 797.317 mil.

11. Havendo retencdo do dividendo obrigatério devido a situacdo financeira da companhia.

a. Informar o montante da retencéo.
R$797.317 mil.

b. Descrever, pormenorizadamente, a situacdo financeira da companhia, abordando,
inclusive, aspectos relacionados a analise de liquidez, ao capital de giro e fluxos de
caixa positivos
Ocorreu uma reducdo de 60% no saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa da
Companhia em funcdo dos investimentos realizados pela Companhia no
exercicio de 2014 e, principalmente, pelo aumento nos custos com compra de
energia, considerando o maior preco no mercado atacadista em decorréncia do
baixo nivel dos reservatdrios das usinas hidrelétricas.

O Capital Circulante Liquido tem um saldo negativo de R$3.569 milhes em 31
de dezembro de 2014, devendo ser destacado o vencimento no curto prazo de
parcela do endividamento da Companhia, no valor de R$5.291 milhdes, que a
Companhia esta em negociacGes com os agentes financiadores para possibilitar a
rolagem.

Também merece destaque em 2014 o aumento do endividamento, de R$4.052
milhGes, em funcdo dos investimentos realizados pela Companhia e,
principalmente, pelo aumento nos custos com compra de energia, considerando
0 maior pregco no mercado atacadista em decorréncia do baixo nivel dos
reservatdrios das usinas hidrelétricas.

c. Justificar a retencéo dos dividendos.

Tendo em vista o baixo nivel dos reservatéorios de energia elétrica, existe o risco
de serem necessarias medidas de racionalizagdo ou racionamento de energia no
exercicio de 2015, o que poderia ter efeitos sobre as receitas e o caixa da
Companbhia, tanto na atividade de distribui¢cdo como na atividade de geracéo.
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Adicionalmente, é esperado um menor crescimento da atividade econdmica para
2015 e ocorreram expressivos reajustes tarifarios no 1° trimestre de 2015, cujos
efeitos em relacdo aos niveis de inadimpléncia ainda ndo puderam ser
mensurados. Esses fatores, de forma isolada ou combinada, podem impactar o
caixa da Companhia.

As situacgdes acima apresentadas podem comprometer a liquidez da Companhia,
aumentar o custo de captacdo de recursos e o nivel de endividamento.

Dessa forma, a Administracéo entende ser mais prudente, neste momento, a néo
destinacdo de parcela do dividendo obrigatdrio previsto para pagamento no
exercicio de 2015 até que possa ser feita uma melhor analise do cenario
macroecondmico e para o setor elétrico em 2015 e os seus impactos no fluxo de
caixa da Companhia.

12. Havendo destinacdo de resultado para reserva de contingéncias.

a. ldentificar o montante destinado a reserva.
Nao aplicavel.

b. Identificar a perda considerada provavel e sua causa.
Nao aplicavel.

c. Explicar porque a perda foi considerada provavel.
Nao aplicavel.

d. Justificar a constituicdo da reserva.
Nao aplicavel.
13. Havendo destinacéao de resultado para reserva de lucros a realizar.

a. Informar o montante destinado a reserva de lucros a realizar.
Nao aplicavel.

b. Informar a natureza dos lucros ndo-realizados que deram origem a reserva.

Nao aplicavel.
14. Havendo destinacdo de resultado para reservas estatutarias.
a. Descrever as clausulas estatutarias que estabelecem a reserva.
Nao aplicavel.

b. Identificar o montante destinado a reserva
Na&o aplicavel.

c. Descrever como o montante foi calculado
Nao aplicavel.
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15. Havendo retencédo de lucros prevista em orcamento de capital.

a. ldentificar o montante da retencao.
Nao aplicavel.

b. Fornecer copia do orcamento de capital
Nao aplicavel
16. Havendo destinacdo de resultado para a reserva de incentivos fiscais

a. Informar o montante destinado a reserva.
R$29.070 mil.

b. Explicar a natureza da destinacao.

Referente aos incentivos fiscais obtidos em 2014 em funcéo dos investimentos
realizados na regido da Sudene.
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ANEXO 6

ORCAMENTO DE CAPITAL
PROPOSTA DA ADMINISTRACAO PARA A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA A
SER REALIZADA ATE 30 DE ABRIL DE 2015

Em conformidade ao artigo 196 da Lei das Sociedades Andnima e do artigo 25, 8 1, inciso 1V da
Instrucdo CVM n° 480, apresentamos para analise e posterior aprovacdo do encaminhamento a
Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada até 30 de abril de 2015, da proposta de Or¢camento de
Capital consolidado para o exercicio de 2015, em milhares de Reais.

Aplicacoes:

Investimentos planejados para 2015 2.179.142

Origens/Fontes de Financiamento:

Recursos proprios 1.922.569

Recursos de terceiros 256.573
2.179.142

Leonardo George de Magalhdes
Superintendente de Controladoria — CR

09-03-2015
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ANEXO 7

Informacdes indicadas nos itens 12.6 a 12.10 do FRE, relativamente aos
candidatos indicados pelo acionista controlador

12.6. Informacgoes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Wieland Silberschneider

Idade: 54 anos

Profissdo: Economista

CPF: 451.960.796-53

Data nascimento: 03-11-1960

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢ées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungoes inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participacao, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Secretaria da Fazenda do Estado de Minas Gerais

e Auditor Fiscal da Receita Estadual - Desde janeiro/2005
Fundagdo Abrinq pelos Direitos da Crianga
e Consultor de Programas - Desde janeiro/2005

ii. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribuigcdo:
e Membro suplente do Conselho de Administracdo desde 22/01/2015
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b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

i. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

ii. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

iii. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

a) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

b) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagcdo e a empresa controlada:

c¢) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
a. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

b. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);
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X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

c. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagoes sobre o Conselheiro de Administragdo:

Nome: Allan Kardec de Melo Ferreira

Idade: 68 anos

Profissao: Advogado

CPF: 054.541.586-15

Data nascimento: 19-11-1946

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relagcdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
C. Mini-curriculo, contendo:

iil. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Grupo Ol
e Membro Conselho Fiscal - 1993 a 2014.

PJF Consultoria Empresarial
e Sdcio - Consultor - 1993 a 2014.
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iv. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribuigdo:
e Membro efetivo do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015
d. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:
iv. qualquer condenacdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
v. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

vi. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de

uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

d) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

e) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

f) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
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d.

com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:

e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo

o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informacgoes sobre o Conselheiro de Administracao:

12.7.

Nome: Ana Silvia Corso Matte

Idade: 56 anos

Profissao: Advogada

CPF: 263.636.150-20

Data nascimento: 30-05-1958

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.
Fornecer as informacoes mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos

comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

a.

Mini-curriculo, contendo:

v. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

s atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagcoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).
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Light S.A.
e Diretora de Gente - de agosto/2006 a mar¢o/2012

Ana Silvia Matte Consultoria em Gestdo Ltda
e Diretora Execuitva - Desde abril/2012

vi. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

CSN-Cia Sidertirgica Nacional - Diretora de Recursos Humanos

Sendas S.A - Diretora de Desenvolvimento Organizacional e de Recursos
Humanos

TelSul Telecomunicagées - Diretora de Recursos Humanos

Light S.A. - Diretora de Gente

Cemig Telecomunicagoes S.A.-CEMIGTelecom - Conselheira de Administragdo
Renova Energia - Conselheira de Administragdo

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro suplente do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015

b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

vii. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
viii. qualquer condenac¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

ix. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pradtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

g) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

h) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

i) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
g- com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

h. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

i. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Anténio Dirceu Aratijo Xavier
Idade: 71 anos

Profissdo: Advogado

CPF: 068.412.446-72

Data nascimento: 26-08-1943
Cargo eletivo: Membro Suplente
Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015
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Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

12.8. Fornecer:
a. Mini-curriculo, contendo:

vil. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Dirceu Xavier Advogados
e Advogado - Desde 2001

viii. indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Eletrobras - Centrais Elétricas Brasileiras S.A. — Chefe da Procuradoria Juridica
Companhia Mineradora de Minas Gerais-COMIG - Assessor da Presidéncia
Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribuigcdo:
e Membro suplente do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015
b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

X. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xi. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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xii. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo
grau com:

Jj) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

k) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

1) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
J- com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

k. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

L. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Arcdngelo Eustdaquio Torres Queiroz
Idade: 48 anos
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Profissdo: Eletricitdrio

CPF: 539.109.746-00

Data nascimento: 26-03-1966

Cargo eletivo: Membro efetivo

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Empregado cedido.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
C. Mini-curriculo, contendo:

ix. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
e nome da empresa;
e cargo e fungées inerentes ao cargo;
satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).
Técnico Administrativo da Cemig Distribui¢do S.A.
Membro titular do Comité do Prosatide da Forluz (de 2006 a 2010).
Técnico Administrativo da Cemig Distribui¢do S.A.
Membro Efetivo do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de
Minas Gerais, Cemig Distribuigdo S.A., e Cemig Geragdo e Transmissdo S.A.,
desde 2009.

x. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Membro Efetivo do Conselho de Administra¢do da Companhia Energética de
Minas Gerais, Cemig Distribuigdo S.A., e Cemig Geragdo e Transmissdo S.A..

d. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

xiii. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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xiv. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas

aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xv. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Xndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo
grau com:

m) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
n) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
0) administrador(es) do Estado de Minas Gerais
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinacao:
m. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
O ndo
X sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
Técnico Administrativo da Cemig Distribuicdo S.A.
n. com o Estado de Minas Gerais;
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

0. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Bruno Westin Prado Soares Leal
Idade: 31 anos

Profissdo: Servidor Publico Federal
CPF: 055.230.506-52

Data nascimento: 10-09-1983

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015
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Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
e. Mini-curriculo, contendo:

Xi. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participacao, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Secretaria do Tesouro Nacional/Ministério da Fazenda
e Analista de Finangas e Controle - Desde maio/2009

Eletrobrds Termonuclear S.A. - Eletronuclear
e (Conselheiro Fiscal - Desde maio/2012

xii. indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro suplente do Conselho de Administracdo desde 22/01/2015

f. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos tltimos 5
anos:

xvi. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xvii. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xviii. qualquer condenacgdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

BTV SUTEANABLE DSGRons
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X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo
grau com:

p) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:

q) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

r) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
p- com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

q. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

r. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Carlos Fernando da Silveira Vianna
Idade: 58 anos

Profissdo: Engenheiro Mecdnico

CPF: 319.830.656-68

Data nascimento: 23-11-1956
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Cargo eletivo: Membro Suplente
Data de elei¢do: 30-04-2015
Data da posse: 30-04-2015
Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

12.8. Fornecer:
g. Mini-curriculo, contendo:

xiii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus socios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais — BDMG - desde 01-04-1980
e (Gerente do Departamento de Tecnologia e Meio Ambiente -2006 a 2010

e Assessoria de Inovagdo da Presidéncia — Desde 2011

xiv.indicacdo de todos os cargos de administragcdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro suplente do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015
h. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

xix. qualquer condenacdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xx. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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xxi. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo
grau com:

s) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

t) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

u) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
s. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

t. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

u. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Franklin Moreira Gongalves
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Idade: 44 anos

Profissdo: Tecnélogo em Processamento de Dados

CPF: 754.988.556-72

Data nascimento: 12-10-1970

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Empregado cedido.

Indicagao se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.
Fornecer as informagcoes mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos

comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:

Mini-curriculo, contendo:

Xxv. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

enome da empresa;

e cargo e fungoes inerentes ao cargo;

satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Técnico de Operagdo do Sistema na Cemig Distribui¢do S.A.;

Membro Suplente do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de
Minas Gerais, desde 2003; e da Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geragdo e
Transmissdo S.A., desde 2004.

Membro do Conselho de Administragdo das Empresas do “Grupo TBE”:
Empresa Amazonense de Transmissdo de Energia S.A. - EATE; Empresa
Regional de Transmissdo de Energia S.A. - ERTE; e, Empresa Norte de
Transmissdo de Energia S.A. - ENTE (desde 12-09-2011).

xvi. indicagdo de todos os cargos de administra¢do que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Membro Suplente do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de
Minas Gerais, Cemig Distribuigdo S.A., e Cemig Geragdo e Transmissdo S.A..

descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5

anos:
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xxil. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xxiil. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas

aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xxiv. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Xndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

v) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
w) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
x) administrador(es) do Estado de Minas Gerais
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinacao:
v. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
O ndo
X sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
Técnico de Operagdo do Sistema na Cemig Distribuigdo S.A..

w. com o Estado de Minas Gerais;
X ndo
0o sim - Sesim, descrever a relacdo:

X. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig,
Cemig D e Cemig GT, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais,
controladoras ou controladas de algum destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informacgoes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Helvécio Miranda Magalhdes
Idade: 51 anos

Profissdo: Médico

CPF: 561.966.446-53
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Data nascimento: 28-05-1963

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagao se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
k. Mini-curriculo, contendo:

xvii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participacdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Prefeitura de Belo Horizonte
e Secretdrio Municipal de Or¢camento, Planejamento e Informagdo - 2009 a

2010.

Ministério da Satde
e Secretdrio de Atengdo a Saude - 2011 a 2014.

xviii.indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribuigcdo:
e Membro efetivo do Conselho de Administracdo desde 22/01/2015
.  descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

xxv.qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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xxvi. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xxvii.qualquer condenacgdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de

uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

y) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

z) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

aa) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
y. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

z. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relacdo:

aa. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informagaoes sobre o Conselheiro de Administragdo:

Nome: José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva

Idade: 66 anos

Profissdo: Economista

CPF:

Data nascimento: 05-10-1948

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou funcgoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

12.8. Fornecer:
m.  Mini-curriculo, contendo:

xix. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungoes inerentes ao cargo;

satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Prefeitura de Belo Horizonte
e Secretdrio de Finangas - janeiro/2006 a julho/2012.

PBH Ativos S/A
e Presidente - marco/2009 a julho/2014.

Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior
e Assessor — abril/2013 a dezembro/2014.

Banco Nacional de Desenvolvimento Econdémico e Social - BNDES
e Assessor — abril/2013 a dezembro/2014.

xx. indicacdo de todos os cargos de administra¢cdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Presidente do Banco do Estado de Minas Gerais - BEMGE
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Presidente do Banco de Credito Real de Minas Gerais - CREDIREAL
Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribuigcdo:
e Membro efetivo do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015
n. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

XXViii. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xxix. qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xxx.qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de

uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

bb) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

cc) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relacdo e a empresa controlada:

dd) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
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bb. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

cc. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

dd. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracdo:

Nome: Luiz Guilherme Piva

Idade: 52 anos

Profissdo: Economista

CPF: 454.442.936-68

Data nascimento: 02-06-1962

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacdo se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relagcdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
0. Mini-curriculo, contendo:

xxi. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

s atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagcoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).
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LCA Consultores
¢ Diretor de Investimentos e Finangas Corporativas - 2007 a 2012

Angra Partners
e Diretor de Investimentos - 2012 a 2013

Itatiaia Moveis
e CEO-2013a2014

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais - BDMG - Desde julho 2014

e Assessor da Presidéncia para Operagées Estruturadas e Mercado e
Capitais

xxil. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.
Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro suplente do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015
p- descricdo de qualquer dos sequintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

xxxi. qualquer condenacgdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xxxil. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

XXXIIL. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de

uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

ee)outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
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O sim - Se sim, descrever a relagdo:

ff) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

99) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
ee. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

ff- com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

gg. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Marco Anténio de Rezende Teixeira

Idade: 58 anos

Profissdo: Advogado

CPF: 371.515.926-04

Data nascimento: 23-09-1956

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.
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12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

12.8. Fornecer:
g. Mini-curriculo, contendo:

xxiii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Companhia Brasileira de Trens Urbanos - CBTU
e Advogado - Desde junho/1983 (cedido ao Municipio de Belo Horizonte
desde 1993).

Municipio de Belo Horizonte
e Procurador Geral - 1997 a 2012.

Rezende Teixeira Sociedade de Advogados
e Sdcio Gerente - Desde 2012
xxiv. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha

ocupado em companhias abertas.

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro efetivo do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015

r. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

XXXIV. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xxxv. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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XXXVI. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo
grau com:

hh) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

i) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

Jj) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
hh. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

il. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

Jj- e caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Marco Antonio Soares da Cunha Castello Branco
Idade:
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Profissdo: Engenheiro Metalurgista

CPF: 371.150.576-72

Data nascimento:

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
S. Mini-curriculo, contendo:

xxv. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Usinas Siderurgicas de Minas Gerais S. A.
e Diretor Presidente - 2008 a 2010.

HYDAC Tecnologia do Brasi Ltda.
e Membro do Conselho Consultivo — Desde 2010.

Diferencial Energia Participagées S. A..
e Membro do Conselho de Administragdo — Desde 2011.

xxvi. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Diferencial Energia Participagdes S. A. - Membro do Conselho de Administragdo
Usinas Siderurgicas de Minas Gerais S. A. - Diretor Presidente

TERNIUM S. A. - Membro do Conselho de Administragdo

Vallourec S.A. - Diretor Estatutdrio

VALLOUREC S.A. (Boulogne-Billancourt/Franga) - Membro do Comité Executivo
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V&M FRANCE S.A.S. (Boulogne-Billancourt/Franga) - Diretor Presidente
V&M DEUTSCHLAND (Diisseldorf/Alemanha) - Diretor Presidente
V&M do BRASIL S.A. (Belo Horizonte/Brasil) — Pres. do Conselho Administragdo
V&M CORPORATION (Houston/USA) - Membro do Conselho de Administragdo

HUTTENWERK KUPP MANNESMANN (Diiisburg/Alemanha) - Membro do Cons.
Administragdo

VALLOUREC & MANNESMANN do BRASIL - Diretor Presidente e Presidente do
Conselho de Administragdo

MANNESMANN S. A. - Diretor Comercial

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro efetivo do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015

t. descrigcdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

XXXVil. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

XXXVIil. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as
penas aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

XXXIX. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de

uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relagdo conjugal, unido estdavel ou parentesco até o segundo
grau com:

kk)outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
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ll) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

mm) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
kk. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

Il. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade

Gutierrez);
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:
mm. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da

Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou
controladas de algum destes.

X ndo

O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informacgoes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Mauro Borges Lemos

Idade:

Profissdo: Economista

CPF: 316.720.516-49

Data nascimento:

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.
12.7. Fornecer as informag¢ées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos

comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:
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12.8. Fornecer:
u. Mini-curriculo, contendo:

xxvii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungoes inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participacdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG
e Professor Titular — Desde 1980.

Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial - ABDI
e Presidente - Desde 2011.

Ministério do Desenvolvimento Industria e Comércio Exterior - 2013 a 2014.
e Ministro - Desde fevereiro/2014 .
XXVIil. indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha

ocupado em companhias abertas.

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro efetivo do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015

v. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

xl. qualquer condenagdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xli. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xlii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

nn) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

oo)administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

pp) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
nn. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

00. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
0o sim - Sesim, descrever a relacdo:

pp- e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informacgoes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Nelson José Hubner Moreira

Idade: 60 anos

Profissdo: Engenheiro Eletricista

CPF: 443.875.207-87

Data nascimento: 16-03-1954

Cargo eletivo: Membro Efetivo

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
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Outros cargos ou funcgoes exercidos na Companhia: Ndo.
Indicagao se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
w. Mini-curriculo, contendo:

xxix. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participacao, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL
e Diretor Geral - 2009 a 2013.

xxx. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro efetivo do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015

x. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

xliii. qualquer condenacgdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xliv. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xlv. qualquer condenag¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

qq) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

rr) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

ss) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
qq. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

rr. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

ss. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Ricardo Wagner Righi de Toledo
Idade: 57 anos

Profissdo: Administrador

CPF: 299.492.466-87

Data nascimento: 01-09-1957

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015
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Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

12.8. Fornecer:
y. Mini-curriculo, contendo:

xxxi. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:
e nome da empresa;
e cargo e fungées inerentes ao cargo;
satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).
Usiminas S.A.
e Diretor de Planejamento Estratégico, Fusdes & Aquisicées e Aliangas
Estratégicas - 2008 a 2011

Innovare Consultoria Ltda Economista
e Consultor Independente - Desde 2012

XXXII. indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Banco Simples S.A. - Principal executivo

Banco Benge S.A. - Superintendente

Banco Itau S.A. - Superintendente

Banco Itau-Banestado S.A. - Diretor

Banco Bonsucesso S.A. - Diretor e Vice-Presidente

Usiminas S.A. - Diretor

Mineragdo Usiminas S.A. - Membro do Conselho de Administragdo
Solugées Usiminas S.A. - Membro do Conselho de Administracdo

Cemig, Cemig Geragdo e Transmissdo e Cemig Distribui¢do:
e Membro suplente do Conselho de Administragdo desde 22/01/2015
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z.  descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5

anos:
xlvi. qualquer condenacgdo criminal;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xlvii. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

xlviii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o seqgundo
grau com:

tt) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

uu) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

vv)administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
tt. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

uu. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relacdo:
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vv. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.

O ndo
X sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s): A Usiminas é
cliente corporativo da Cemig

12.6. Informacgoes sobre o Conselheiro de Administracao:

Nome: Samy Kopit Moscovitch

Idade: 53 anos

Profissao: Advogado

CPF: 432.564.816-04

Data nascimento: 09-01-1962

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou funcgoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagcdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

12.8. Fornecer:
aa. Mini-curriculo, contendo:

xxxiil.principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

enome da empresa;

e cargo e fungoes inerentes ao cargo;

satividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus socios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Banco Nacional do Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES. - Assessor de
Diretoria. (abril/2010 a janeiro/2015)

XXXiv. indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

bb. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

xlix. qualquer condenacdao criminal;
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X ndo
o sim - Sesim, descrever:

L. qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

li. qualquer condenacgdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:
ww) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

xx) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:

yy)administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
ww. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;

X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

xx. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo Andrade
Gutierrez);

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

yy. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.
X ndo
0o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Aliomar Silva Lima

Idade: 61 anos

Profissdo: Economista

CPF: 131.654.456-72

Data nascimento: 07-10-1953

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informacées mencionadas no item 12.6 em relagcdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Emrelagdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal,
fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagaes:
i. principais experiéncias profissionais durante os tiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e fungdes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagées que integram (i) o grupo econémico
do emissor, ou (ii) de sécios com participagdo, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valores mobilidrios do
emissor

Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A., Cemig Geragdo e
Transmissdo S.A., da Companhia de Gds de Minas Gerais - GASMIG, da Cemig
Telecomunicagées S.A. - CemigTelecom, e Redentor Energia S.A..

Membro Suplente do Conselho Fiscal da Light S.A..

ii. indicacdo de todos os cargos de administragdo que ocupe ou tenha ocupado
em companhias abertas

Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A., Cemig Geragdo e
Transmissdo S.A..

Membro Suplente do Conselho Fiscal da Light S.A..

b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os
ultimos 5 anos:
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lii. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

liii. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas

aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

liv. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

zz) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

aaa) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo

O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
bbb) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
zz. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

aaa. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo
Andrade Gutierrez);
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

bbb. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da
Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou
controladas de algum destes.
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Ari Barcelos da Silva

Idade: 73 anos

Profissdo: Administrador de Empresas
CPF: 006.124.137-72
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Data nascimento: 03-03-1942

Cargo eletivo: Menbro Suplente

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagao se foi eleito pelo controlador ou ndo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Emrelacdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal,
fornecer:

a. curriculo, contendo as sequintes informagaes:

i.

il

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcées inerentes ao cargo

o atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagées que integram (i) o grupo econémico
do emissor, ou (ii) de sécios com participagdo, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valores mobilidrios do

emissor
Assessor do presidente de Furnas Centrais Elétricas S.A., para assuntos de controle interno
e auditoria. - mar¢o/2011 a fevereiro/2013.

Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A., Cemig Geragdo e

Transmissdo S.A. e Light S.A..
indicagdo de todos os cargos de administragdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas
Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - ELETROBRAS
Maio de 1985 a Outubro de 1990
e Assistente da Diretoria Econémica-Financeira
e Presidente da Fundacdo ELETROBRAS de Seguridade Social-ELETROS
Maio de 1974 a Abril de 1985
e Chefe do Departamento de Contabilidade
Junho de 1966 a Abril de 1971
e Adjunto do Contador Geral da empresa.

Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A., Cemig Geragdo e
Transmissdo S.A. e Light S.A..

b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os
ultimos 5 anos:
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Iv. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

lvi. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas

aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

lvii. qualquer condenacg¢do transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo

grau com:
ccc) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
ddd) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
eee) administrador(es) do Estado de Minas Gerais
X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
ccc. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

ddd. com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo
Andrade Gutierrez);
X ndo

O sim - Sesim, descrever a relagdo:

eee. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da
Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou
controladas de algum destes.
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Aristoteles Luiz Menezes Vasconcellos Drummond
Idade: 70 anos
Profissdo: Jornalista
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CPF: 026.939.257-20

Data nascimento: 22-11-1944

Cargo eletivo: Menbro Efetivo

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Emrelagdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal,
fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagaes:
i. principais experiéncias profissionais durante os tiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa
e cargo e fungoes inerentes ao cargo
e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagées que integram (i) o grupo econémico
do emissor, ou (ii) de sécios com participagdo, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valores mobilidrios do
emissor
Presidente do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais desde
1995, e da Cemig Distribuigdo S.A. e da Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., desde
2004.
Membro do Conselho de Administragdo da Companhia Energética do Amazonas-
CEAM, do Conselho de Administracdo da Centrais Elétricas Matogrossenses S.A.-
CEMAT e do Conselho Fiscal da Light S.A., desde 2006.FIM...
Titular da empresa Irad Assessoria e Consultoria Ltda., nas dreas da
administrag¢do e da comunicagdo social, com énfase para a coordenagdo de
verbas de publicidade, promogdo e marketing para grandes empresas, desde
1973.

Escreve nas revistas FOCO e Encontro, Jornal Didrio do Comércio (SP), o Dia
(R]), Hoje em Dia (BH), Jornal do Comércio (Manaus), dentre outros.

il. indicacdo de todos os cargos de administrag¢do que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas

Diretor de Administragdo da Light S.A. - 1987 a 1996

Presidemte do COGE - Comité de Gestdo Empresarial. - 1996 a 2003
Membro do Conselho de Administragdo das Centrais Elétricas do Norte S.A. -
Eletronorte - 1996 a 2003.
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Membro do Conselho de Administragdo da Companhia Energética do Amazonas-
CEAM, do Conselho de Administragdo da Centrais Elétricas Matogrossenses S.A.-
CEMAT e do Conselho Fiscal da Light S.A., desde 2006.

Presidente do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais desde
1995, e da Cemig Distribuigdo S.A. e da Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., desde
2004.

b. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os
ultimos 5 anos:

lviii. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

lix. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas

aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ix. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

fff) outro(s) administrador(es) da Cemig

X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

999) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo

O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
hhh) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
fff. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
o sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

999 com o Estado de Minas Gerais e a AGC Energia S.A. (empresa do grupo
Andrade Gutierrez);
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:

hhh. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da
Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou
controladas de algum destes.
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X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informacgades sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Bruno Gongalves Siqueira

Idade: 29 anos

Profissdo: Contabilista/Economista

CPF: 075.851.006-39

Data nascimento: 07-07-1985

Cargo eletivo: Menbro Efetivo

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou ndo: Ndo.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Emrelacdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal,
fornecer:

a. curriculo, contendo as sequintes informagaes:
i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcées inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagées que integram (i) o grupo econémico
do emissor, ou (ii) de sécios com participagdo, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valores mobilidrios do
emissor

AngloGold Ashanti Brasil Mineragdo Ltda.

Analista Contdbil das dreas de Controladoria e Contabilidade -(09/2007 a
06/2010)

Atividades: Elaboragdo e consolidagdo das demonstragdes contdbeis da
companhia e de controladas em BRGaap, IFRS e USGaap, implementagdo das
novas regras brasileiras (CPC), responsdvel pela auditoria da Lei Sarbanes-
Oxley, contato direto com a matriz para esclarecimento e detalhamento das
informagdes financeiras, reporting, elaboragdo do orcamento anual, e
atendimento as auditorias externa e interna.

Andrade Gutierrez Concessoes S.A.

Analista de Controladoria - (desde 06/2010)
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Atividades: Elaboragdo e consolidagdo das demonstragbes contdbeis da
companhia, implementagdo das novas regras brasileiras (CPC), atendimento
as auditorias externa e interna, recolhimento e pagamento de tributos,
elaboragdo das obrigagdes tributdrias acessorias, controle do contas a pagar
e contas a receber, preparagdo dos Formuldrio de Referéncia e Cadastral da
Cia., e participacdo em elaboragdo de estruturas societdrias para aquisi¢do
de novos investimentos da Companhia.

Outras fungées exercidas no Grupo Andrade Gutierrez:

Membro do Conselho de Administragdo da Water Port S.A. Engenharia e
Saneamento - (desde 02/01/2013);

Membro suplente do Conselho Fiscal da Contax Participagdes S.A. - (desde
11/04/2012);

Membro suplente do Conselho de Administragdo da Oi S.A. - (desde 18-04-
2012);

Membro suplente do Conselho de Administragdo da Contax Participagdes S.A.
- (de 19-08-2011 até 11-04-2012);

Membro suplente do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A. e
Cemig Geragdo e Transmissdo S.A.;

Membro suplente do Conselho de Administragdo da CTX Participagées S.A. -
(desde 29-11-2013);

Membro suplente do Conselho de Administragdo da Telemar Participagdes S.A.
- (desde 29-11-2013).

il. indicacdo de todos os cargos de administragdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas

Membro suplente do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig
Geragdo e Transmissdo S.A.

Membro suplente do Conselho Fiscal da Contax Participagdes S.A. - (desde 11-
04-2012);

Membro suplente do Conselho de Administragdo da Oi S.A. - (desde 18-04-
2012);

Membro suplente do Conselho de Administragdo da Contax Participagées S.A.
(de 19-08-2011 até 11-04-2012);

Membro suplente do Conselho de Administragdo da CTX Participagbes S.A. -
(desde 29-11-2013);

Membro suplente do Conselho de Administragdo da Telemar Participagdes S.A.
- (desde 29-11-2013).

b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os
ultimos 5 anos:

Ixi. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
Ixii. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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Ixiii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Xndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

iii) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
Jjj) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
kkk) administrador(es) do Estado de Minas Gerais
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
ili. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

Jjj- com o Estado de Minas Gerais;
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagcdo:

kkk. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da
Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerias, controladoras ou
controladas de algum destes.
O ndo
X sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
A Construtora Andrade Gutierrez S.A, que presta servicos para empresas
do Grupo Cemig, participa do Grupo Andrade Gutierrez, do qual a AGC
Energia S.A. participa. Ambas as empresas sdo controladas pela
Andrade Gutierrez S.A.. Entretanto, ndo existe relacdo de subordinagdo
entre os membros dos Conselhos de Administragdo da CEMIG indicados
pela AGC Energia S.A. e a Construtora Andrade Gutierrez S.A.

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Lauro Sander

Idade: 62

Profissdo: Bancdrio

CPF: 130.841.600-82

Data nascimento: 17-02-1953
Cargo eletivo: Membro Efetivo
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Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicagdo se foi eleito pelo controlador ou nédo: Ndo, pelos Preferencialistas.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

Ndo ocupa outro cargo.
12.8. Fornecer:
cc. Mini-curriculo, contendo:

xxxv. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participacdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Membro do Conselho de Administragdo da Centrais Elétricas de Santa
Catarina S.A. - CELESC - (de 01-05-2009 a 30-04-2010);

Membro do Conselho de Administragdo da Bombril S.A. - (de 01-04-2010 a 30-04-
2012)

Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A., Cemig Geragdo e
Transmissdo S.A. - (desde abril/2013).

XXXVI. indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.
Membro do Conselho de Administragdo da Centrais Elétricas de Santa Catarina
S.A. - CELESC.
Membro do Conselho de Administragcdo da Bombril S.A..

Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A., Cemig Geragdo e
Transmissdo S.A..

dd. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anaos:

Ixiv. qualquer condenacdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
Ixv. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;
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X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ixvi. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

11l) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
mmm) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo

O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
nnn) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
lll. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

mmm. com o Estado de Minas Gerais;
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

nnn. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da
Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou
controladas de algum destes.
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Luiz Guaritd Neto

Idade: 59 anos

Profissdo: engenheiro e empresdrio

CPF: 289.118.816-00

Data nascimento: 21-04-1955

Cargo eletivo: Menbro Efetivo

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou funcgoes exercidos na Companhia: Ndo.
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Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Emrelacdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal,
fornecer:

a. curriculo, contendo as sequintes informagaes:
i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e funcées inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagées que integram (i) o grupo econémico
do emissor, ou (ii) de sécios com participagdo, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valores mobilidrios do
emissor

Vice-presidente da Associacdo dos Municipios - ABM e Presidente da Associacdo
Macroregional dos Municipios do Sul do Triangulo Mineiro - AMTRIM.

Membro do Conselho Estadual de Habitagdo.

Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba -
CODAU.

Membro Efetivo do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais desde 2003,
e da Cemig Distribui¢do S.A. e da Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., desde 2004.

Membro do Conselho Administrativo do Shopping Center Uberaba, desde 2009.
Socio Diretor da Construtora RCG Ltda., desde 2000.

Socio Diretor da Cat’s Hotelaria e Empreendimentos Ltda., desde 1986.

Sdcio Diretor da Guaritd e Guaritd Participagées Ltda., desde 2006.

ii. indicagdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas

Membro Efetivo do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais desde 2003,
e da Cemig Distribuicdo S.A. e da Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., desde 2004.

b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os
ultimos 5 anos:

Ixvii. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
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o sim - Sesim, descrever:

Ixviii. qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as

penas aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ixix. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Xndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo

grau com:
000) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
ppp) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo

O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
qqq) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
000. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

ppp- com o Estado de Minas Gerais;
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:

qqq. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da
Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou
controladas de algum destes.
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Marcus Eolo de Lamounier Bicalho
Idade: 73 anos

Profissdo: economista

CPF: 001.909.696-87

Data nascimento: 16-09-1941

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015
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Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutarios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Emrelagdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal,
fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagades:
i. principais experiéncias profissionais durante os tiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa
e cargo e fungodes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagées que integram (i) o grupo econémico
do emissor, ou (ii) de sécios com participagdo, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valores mobilidrios do
emissor

Chefe de Gabinete da Secretaria de Trasporte e Obras Publicas. - mar¢o/2007 a
janeiro/2011.

Assessor da Presidéncia do Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. -
BDMG, empresa publica voltada para o financiamento e fomento da economia do
Estado de Minas Gerais. - desde abril/2011.

Membro do Conselho Fiscal da Cemig desde 2003, e da Cemig Distribuigdo S.A. e da
Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., desde 2004.

ii. indicacdo de todos os cargos de administragdo que ocupe ou tenha ocupado
em companhias abertas

Membro do Conselho Fiscal da Cemig desde 2003, e da Cemig Distribuicdo S.A. e da
Cemig Geragdo e Transmissdo S.A., desde 2004.

b. descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os
ultimos 5 anos:

Ixx. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
Ixxi. qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas
aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:
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Ixxii. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Xndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo

grau com:
rrr) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
Sss) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
ttt) administrador (es) do Estado de Minas Gerais
X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
rrr.com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

sss. com o Estado de Minas Gerais;
O ndo
X sim - Sesim, descrever a relagdo:
Chefe de Gabinete da Secretaria de Trasporte e Obras Publicas do
Estado de Minas Gerais. - mar¢o/2007 a janeiro/2011.
Aposentado da Secretaria da Fazenda - Analista Fiscal da Receita
Estadual

ttt. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Rafael Pinto Queiroz Neto
Idade: 34 anos

Profissdo: Contador

CPF: 012.372.526-79

Data nascimento: 09-03-1981
Cargo eletivo: Menbro Suplente
Data de elei¢cdo: 30-04-2015
Data da posse: 30-04-2015
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Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacgao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Nado.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Emrelagdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal,
fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagaes:
i. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e fungodes inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagées que integram (i) o grupo econémico
do emissor, ou (ii) de sécios com participacdo, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valores mobilidrios do
emissor

Grupo Andrade Gutierrez S.A..
Coordenador Contabil - Coordenador contabil da Construtora Andrade

Gutierrez S.A. e outras empresas do Grupo Andrade Gutierrez S.A.. - desde 07-
08-2006.

il. indicacdo de todos os cargos de administrag¢do que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas

b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os
ultimos 5 anos:

Ixxiii.qualquer condenacdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ixxiv.qualquer condenag¢do em processo administrativo da CVM e as penas

aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ixxv. qualquer condenacdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a prdtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:
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uuu) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

vvy) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo

O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
www)  administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
uuu. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

vvv.com o Estado de Minas Gerais;
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:

www. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da
Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerias, controladoras ou
controladas de algum destes.
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Salvador José Cardoso de Siqueira

Idade: 62

Profissdo: Bancdrio e Economidrio

CPF: 302.074.607-87

Data nascimento: 06-08-1952

Cargo eletivo: Membro Suplente

Data de elei¢do: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou funcgoes exercidos na Companhia: Nado.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou ndo: Ndo, pelos Preferencialistas.

12.7. Fornecer as informag¢des mencionadas no item 12.6 em relagdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Fornecer:

ee. Mini-curriculo, contendo:
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XXXVIl. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando:

e nome da empresa;

e cargo e fungées inerentes ao cargo;

s atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizacoes que integram (i) as empresas
Cemig, ou (ii) de seus sdcios com participagdo, direta ou indireta, de pelo
menos 5% (ON ou PN).

Conselheiro de Administragdo do Brasilian American Merchant Bank - BAMB.
- (de 01-11-2005 a 31-08-2008);

Diretor-Presidente do Brasilian American Merchant Bank - BAMB. - (de 01-
11-2005 a 30-04-2011);

Presidente do Conselho Fiscal da BB Tur. - (de 01-08-2008 a 31-05-2011);
Presidente do Conselho Fiscal da BB Leasing S.A. - Arrendamento Mercantil. -
(de 01-04-2011 a 30-04-2012);

Conselheiro de Administragdo do BB Ativo S.A. - (de 01-09-2008 a 30-04-
2011);

Diretor-Presidente do BB Leasing Company. - (de 01-08-2008 a 30-04-2011);
Gerente Executivo do Banco do Brasil S.A. - (de 01-11-2005 a 30-04-2011);
Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuigdo S.A., Cemig Geragdo
e Transmissdo S.A.- (desde abril-2013).

XXXVili. indicacdo de todos os cargos de administracdo que ocupe ou tenha
ocupado em companhias abertas.

Gerente Executivo do Banco do Brasil S.A..

Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuigdo S.A., Cemig Geragdo e
Transmissdo S.A.— (desde abril-2013).

ff. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenha ocorrido nos ultimos 5
anos:

Ixxvi. qualquer condenacado criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ixxvii. qualquer condenagdo em processo administrativo da CVM e as

penas aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ixxviil. qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pradtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relacdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:
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XXX) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:

yyy) administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagcdo e a empresa controlada:

z77) administrador(es) do Estado de Minas Gerais
X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relacdo de subordinagdo:
xxx.com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

yyy.com o Estado de Minas Gerais;
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo:

zzz7.e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da Cemig, de
suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou controladas de
algum destes.
X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

12.6. Informagaes sobre o Conselheiro Fiscal:

Nome: Thales de Souza Ramos Filho

Idade: 75 anos

Profissdao: médico

CPF: 003.734.436-68

Data nascimento: 22-03-1940

Cargo eletivo: Menbro Efetivo

Data de elei¢cdo: 30-04-2015

Data da posse: 30-04-2015

Prazo do mandato: até a Assembleia Geral Ordindria a realizar-se em 2016.
Outros cargos ou fungoes exercidos na Companhia: Ndo.

Indicacao se foi eleito pelo controlador ou nédo: Sim.

12.7. Fornecer as informag¢ées mencionadas no item 12.6 em relacdo aos membros dos
comités estatutdrios, bem como dos comités de auditoria, de risco, financeiro e
de remuneragdo, ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estatutdrios:

Ndo ocupa outro cargo.

12.8. Emrelagdo a cada um dos administradores e membros do conselho fiscal,
fornecer:
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a. curriculo, contendo as seguintes informagaes:
i. principais experiéncias profissionais durante os tiltimos 5 anos, indicando:

e nome da empresa

e cargo e fungées inerentes ao cargo

e atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram,
destacando as sociedades ou organizagées que integram (i) o grupo econémico
do emissor, ou (ii) de sécios com participagdo, direta ou indireta, igual ou
superior a 5% de uma mesma classe ou espécie de valores mobilidrios do
emissor

E membro do Conselho Fiscal da Cemig, desde 2003; e, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig
Geracdo e Transmissao S.A. desde 2004.

il. indicacdo de todos os cargos de administragdo que ocupe ou tenha ocupado em
companhias abertas

Membro do Conselho Fiscal da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig
Distribuicdo S.A. e Cemig Geracao e Transmissdo S.A..

b. descrigdo de qualquer dos seguintes eventos que tenham ocorrido durante os
ultimos 5 anos:

Ixxix. qualquer condenagdo criminal;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ixxx. qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas

aplicadas;
X ndo
o sim - Sesim, descrever:

Ixxxi.qualquer condenagdo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pradtica de
uma atividade profissional ou comercial qualquer.

X ndo
o sim - Sesim, descrever:

12.9. Informar se possui relagdo conjugal, unido estdvel ou parentesco até o segundo
grau com:

aaaa) outro(s) administrador(es) da Cemig
X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo:
bbbb)  administrador(es) de controlada(s), direta ou indiretamente pela Cemig

X ndo

O sim - Se sim, descrever a relagdo e a empresa controlada:
cccc) administrador(es) do Estado de Minas Gerais

X ndo

o sim - Sesim, descrever:

12.10. Informar se, em 2011, 2012, 2013 e/ou 2014 manteve relagdo de subordinacao:
aaaa. com sociedade(s) controlada(s), direta ou indiretamente, pela Cemig;
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X ndo
O sim - Se sim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):

bbbb. com o Estado de Minas Gerais;
X ndo
o sim - Sesim, descrever a relagdo:

cccc. e, caso seja relevante, com fornecedor, cliente, devedor ou credor da
Cemig, de suas controladas, do Estado de Minas Gerais, controladoras ou
controladas de algum destes.

X ndo
O sim - Sesim, descrever a relagdo e a(s) sociedade(s):
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ANEXO 8

Informacdes indicadas no item 13 do FRE
Remuneragao dos administradores

13.1 Politica/pratica de remuneracao
a. objetivos da politica ou préatica de remuneragao

O principal objetivo da politica de remuneracdo da Companhia é estabelecer um sistema de
remuneracdo da administracdo que auxilie no alinhamento dos interesses dos administradores
com os dos acionistas.

Conforme determina o Estatuto Social, 0 montante global ou individual da remuneragdo das
Diretorias, do Conselho de Administracdo e Comités, bem como do Conselho Fiscal, é definido
pela Assembleia Geral.

Serdo submetidos a aprovacdo das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinéria da Cemig, a

'CDP

serem

realizadas em 2015 (a proposta de remuneracao se refere ao periodo de maio de 2015 a abril de 2016),
0s seguintes critérios para pagamento de honorérios da Diretoria Executiva e Conselheiros de
Administracdo e Fiscal, mantendo os demais itens: seguro salde para os Diretores, a ser contratado no
mesmo padrdao do Plano de Salde vigente para os empregados da Companhia. Os honorarios mensais
ao Diretor Presidente passardo a ter o valor de R$ 44.270,69 (quarenta e quatro mil duzentos e setenta
reais e sessenta e nove centavos) e aos demais Diretores, individualmente, o valor de R$ 37.946,30
(trinta e sete mil novecentos e quarenta e seis reais e trinta centavos), corrigindo-se, em consequéncia,
na mesma proporcdo, os valores percebidos pelos Diretores a titulo de licengas remuneradas,

gratificacdes e demais beneficios.

b. composi¢do da remuneracao, indicando:

i. descricdo dos elementos da remuneracao e os objetivos de cada um deles

a) Conselho de Administracéo

Os membros do Conselho de Administragdo da Companhia recebem remuneragéo dividida em
uma parte fixa, composta por salario ou pro-labore e beneficios diretos, e uma parte variavel,
composta por valor equivalente a participacfes em reunides.

Serd submetida a aprovacdo das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinéria da Cemig, a
serem realizadas em 2015 (a proposta de remuneracao se refere ao periodo de maio de 2015 a
abril de 2016), a manutencdo dos critérios definidos nas Assembleias Gerais Ordinéria e
Extraordinaria da Companbhia, realizadas, cumulativamente, em 27 de abril de 2012, nas quais
foi fixado como valor mensal de remuneracdo de cada membro do Conselho de Administracao,
excluidos os Conselheiros efetivos e suplentes que exercam o cargo de diretores e observada a
condigdo relativa ao pagamento de jeton abaixo mencionada, o equivalente a 20% da
remuneracao mensal que, em média, percebe um Diretor da Companhia, ou seja, R$ 7.704,25
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(sete mil setecentos e quatro reais e vinte e cinco centavos), sendo 0s membros suplentes
remunerados apenas quando em substituicdo aos membros efetivos.

Desse valor, 50% equivalem ao salario ou pré-labore, que é pago apenas aos membros efetivos
do Conselho de Administragdo da Companhia. Os demais 50% equivalem a remuneracdo por
participacdo em reunides, sendo representados por jetons pagos ao Conselheiro efetivo ou ao
suplente que o substitui durante as reunides. Caso haja mais de uma reunido no més, o jeton é
dividido proporcionalmente ao nimero de reunides realizadas, e pago ao Conselheiro efetivo
ou ao suplente que o tenha substituido; caso ndo haja reunido no més, o Conselheiro efetivo
recebera 0 montante total da remuneragdo mensal; caso haja reunido no més e nela nao
comparecam nem o Conselheiro efetivo nem o seu suplente, a parcela relativa ao jeton ndo é
paga, recebendo o Conselheiro efetivo apenas o valor equivalente ao seu pro-labore.

Os outros componentes da remuneracdo dos Conselheiros de Administracdo sdo a contribuicao
da empresa ao INSS sobre o salario e participacdo em reunides. Como beneficios diretos, a
Companhia oferece aos membros do Conselho de Administracdo residentes em outros
municipios que ndo o da sede social da Companhia o reembolso das despesas de locomocao e
estadia necessarias ao comparecimento as reunides e ao desempenho de suas funcdes, bem
como, a titulo de ajuda de custo, o0 equivalente a 10% (dez por cento) da remuneracdo total
mensal de Conselheiro, por reunido a que comparecerem. Além disso, a Companhia concede
aos membros do Conselho de Administracdo a inscricdo em Apdlice do Seguro de Vida em
Grupo de forma opcional, sendo custeado totalmente pela Companhia, bem como a
participacdo em Plano de Previdéncia Privada (P6s Emprego), de forma opcional, parcialmente
custeada pelo proprio Conselheiro e parcialmente custeada pela Companhia, em iguais
proporgoes.

A remuneracdo fixa (doze remuneracGes mensais) e outros componentes da remuneracao (INSS
contribuicdo empresa) visam a recompensar os membros do Conselho de Administracdo pelo
tempo dedicado ao desempenho de suas funcBes e por suas contribuicbes a empresa,
estabelecida a partir da avaliacdo de seus deveres e responsabilidades, possibilitando, também,
em contrapartida, a cobranca de desempenho de cada um dos seus membros, por parte do
presidente do Conselho de Administracéo.

A remuneragdo por participagdo em reunides objetiva motivar o comparecimento dos membros
as reunides convocadas, contribuindo para uma participacdo efetiva na conducao dos negdcios
e o efetivo desempenho de suas funcdes.

b) Diretoria Executiva

Os diretores da CEMIG recebem uma remuneracdo fixa, composta por salario ou pro-labore e
beneficios diretos, e uma remuneragdo variavel, representada por uma participacdo nos
resultados da Companbhia.

Conforme determina o Estatuto Social da Companhia, o montante global ou individual da
remuneracdo da Diretoria Executiva, inclusive beneficios de qualquer natureza, € definido pela
Assembleia Geral de acordo com legislacdo vigente. Os Diretores também possuem direito a
uma licenga anual, por prazo ndo superior a 30 (trinta) dias e de forma n&o cumulativa, durante
a qual possuem direito a uma remuneracdo equivalente & sua remuneracdo mensal acrescida de
um tergo.

'CDP
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A Companhia concede a seus Diretores os seguintes beneficios diretos: (i) mensalmente, no dia
25 de cada més ou no primeiro dia util anterior, valor equivalente ao vale-refeigdo estabelecido
para os empregados em Acordo Coletivo de Trabalho, relativos ao més subsequente, na forma
eletronica, com base na coparticipacdo conforme as faixas salariais; (ii) inscricdo em apdlice do
seguro de vida em grupo de forma opcional, sendo custeado totalmente pela Companhia; (iii)
cobertura de plano de salde e plano odontoldgico, de forma opcional, sendo custeado
totalmente pela Companhia (no caso de dependentes especiais, o valor é custeado totalmente
pelo Diretor). Além disso, a Companhia concede aos Diretores a participagdo em plano de
previdéncia privada (Pés Emprego), de forma opcional, parcialmente custeada pelo proprio
Diretor e parcialmente custeada pela Companhia, em iguais proporcdes.

Outros componentes da remuneracdo dos Diretores sdo uma gratificacdo anual no valor do
salario mensal, pagamentos referentes as licencas remuneradas, contribuicdo da empresa ao
INSS e recolhimento de FGTS sobre o salério e participacdo de resultados recebidos.

A remuneracdo varidvel para a Diretoria consiste em participacdo nos resultados, sendo paga
duas vezes ao ano: uma seguindo os mesmos critérios estabelecidos em Acordo Coletivo
Especifico da Companhia e outra sendo paga na forma de adiantamento, considerando o0s
resultados da Companhia, havendo no ano subsequente apuracdo de metas estabelecidas pelo
Conselho de Administragéo.

O salério ou pro-labore da Diretoria visa a recompensar o tempo dedicado ao desempenho de
suas funcdes e as suas contribuicdes extraordinarias a empresa, sendo estabelecido a partir da
avaliacdo de seus deveres e responsabilidades e do valor de seus servigos no mercado.

A concessdo de beneficios diretos tem por finalidade tornar mais atraente o pacote de
remuneracdo, complementando os honorarios e os beneficios legais dos Diretores, funcionando
como uma ferramenta de estratégia motivacional em relacdo aos Administradores, uma vez que
sobre o valor pago néo incidirdo 0s encargos sociais que tanto oneram a contratacao.

A participacdo nos resultados objetiva motivar os membros da Diretoria Executiva a uma
participacdo efetiva na conducdo dos negocios, por meio de uma retribuicdo atrelada ao
desempenho da organizacéo.

A Companhia concede a seus Diretores, por liberalidade, o recolhimento mensal de
contribuicdo ao FGTS.

c) Conselho Fiscal

Os membros do Conselho Fiscal recebem apenas uma remuneragéo fixa, composta por salério
ou pré-labore e beneficios diretos.

Serd submetida a aprovacdo das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria da Cemig, a
serem realizadas em 2015 (a proposta de remuneracao se refere ao periodo de maio de 2015 a
abril de 2016), a manutencdo dos critérios de remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal
fixada a 10% (dez por cento) da que, em média, € atribuida a cada Diretor, ou seja, R$ 3.852,12
(trés mil oitocentos e cinquenta e dois reais e doze centavos ), bem como que a remuneracao
mensal de cada membro suplente do Conselho Fiscal seja equivalente a 80% (oitenta por cento)
da remuneragdo mensal do membro efetivo, ou seja, R$3.081,70 (trés mil e oitenta e um reais e
setenta centavos), excluidos, em ambos os casos, os beneficios na forma da lei.

'CDP
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A Companhia também oferece, como beneficios diretos, aos membros do Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes, residentes em outros municipios que nao o da sede social da Companhia,
reembolso das despesas com estadia e locomogdo entre 0 municipio onde esta localizada a
residéncia do Conselheiro Fiscal e aquele da sede social da Companhia, necessarias ao
comparecimento as reunides e ao desempenho de suas fungdes, bem como, a titulo de ajuda de
custo, o equivalente a 10% (dez por cento) da remuneracéo total mensal de Conselheiro, por
reunido a que comparecerem. Além disso, a Companhia concede aos membros do Conselho
Fiscal a inscricdo em Apdlice do Seguro de Vida em Grupo de forma opcional, sendo custeado
totalmente pela empresa.

Os outros componentes da remuneracdo dos Conselheiros Fiscais contemplam a contribuigéo
da empresa ao INSS sobre o salario recebido. O salario ou pro-labore dos membros do
Conselho Fiscal visa a recompensar o tempo dedicado ao desempenho de suas fungdes e as
suas contribuicbes a empresa, estabelecida a partir da avaliacdo de seus deveres e
responsabilidades, possibilitando também, em contrapartida, a cobranca de desempenho de
cada um dos seus membros.

Os beneficios diretos objetivam custear despesas com locomocéo e alimentacdo dos membros
do Conselho Fiscal residentes em outros municipios que ndo o da sede social da Companhia,
além de proporcionar a op¢éo pela a inscricdo em Apolice do Seguro de Vida em Grupo.

d) Comité de Apoio ao Conselho de Administracédo

Todos os membros suplentes do Conselho de Administracdo que compdem o Comité de Apoio
ao Conselho de Administracdo, exceto os Conselheiros que exercam cargo de Diretores,
recebem remuneracdao especifica pelo fato de participarem do Comité, a qual equivale a
remuneracdo estabelecida para o Conselheiro de Administracdo efetivo. No entanto, 0s
membros suplentes do Conselho de Administracdo que tenham recebido remuneracao
especifica por participacdo em reunides de Comité de Apoio ao Conselho de Administracdo
ndo recebem jetons adicionais pela substituicdo de membros efetivos em reunides do Conselho
de Administragdo da Companhia.

A remuneracado ¢ dividida em um componente fixo e um componente variavel proporcional a
frequéncia, sendo o componente pré-determinado (salario ou pré-labore) equivalente a 50% da
remuneracdo mensal estipulada aos Conselheiros de Administracdo efetivos. O componente
variavel proporcional a frequéncia (remuneracdo por participacdo em reunides) € representado
pelos demais 50% da remuneracdo mensal estipulada, dividido em jetons pagos. No caso de
haver mais de uma reunido no més, o jeton serd dividido proporcionalmente ao nimero de
reunides realizadas; no caso de ndo haver reunido no més, serd pago o montante total da
remuneracdo mensal; no caso de haver reunido no més e o membro do Comité de Apoio ao
Conselho de Administracdo ndo comparecer @ mesma, nao serd devida a parcela relativa ao
jeton, recebendo apenas o salério ou pro-labore.

A Companhia também oferece, como beneficios diretos aos membros do Comité de Apoio ao
Conselho de Administracdo residentes em outros municipios que ndo o da sede social da
Companhia, reembolso das despesas de locomocdo aérea e hospedagem necessarias ao
comparecimento as reunides e ao desempenho de suas func¢Ges, bem como, a titulo de ajuda de
custo, o equivalente a 10%(dez por cento) da remuneracgdo total mensal de Conselheiro, por
reunido a que comparecerem. A Companhia também concede aos membros do Comité de
Apoio ao Conselho de Administracdo a inscrigdo em Apdlice do Seguro de Vida em Grupo de
forma opcional, sendo custeado totalmente pela empresa.

'CDP
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Outros componentes da remuneracdo dos membros do Comité de Apoio sdo a contribuicdo da
empresa ao INSS sobre o salario e participacdo em reunides recebidas.

O salério ou pro-labore dos membros do Comité de Apoio ao Conselho de Administracdo visa
a recompensar o tempo dedicado ao desempenho de suas funcbes e as suas contribuicBes a
empresa, estabelecida a partir da avaliacdo de seus deveres e responsabilidades, possibilitando
também, em contrapartida, a cobranca de desempenho de cada um dos seus membros.

A remuneracdo por participacdo em reunides objetiva motivar os membros do Comité ao
comparecimento as reunides convocadas, a fim de garantir uma participacdo efetiva na
conducdo dos negocios e o efetivo desempenho de suas funcbes de apoio ao Conselho de
Administracgéo.

Os beneficios diretos objetivam custear despesas com locomocao e alimentagdo dos membros
do Comité de Apoio ao Conselho de Administracdo residentes em outros municipios que ndo o
da sede social da Companhia.

e) Demais Comités do Conselho de Administracao

Né&o existe qualquer remuneracdo ou beneficio, direto ou indireto, adicional pago aos membros
efetivos ou suplentes do Conselho de Administracdo pela participacdo nos demais Comités do
Conselho de Administracéo.

. qual a proporcao de cada elemento na remuneracao total

Conselho de Administracéo

Elemento Percentual na Remuneracéo Total
Salério ou Pro-Labore 38,52%

Beneficios Diretos 6,73%

Outros 15,51%

Remuneracdo por Participacdo em 38,52%

Reunides

Participacdo nos Resultados 0,00

Pds Emprego 0,71%

Diretoria
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Elemento Percentual na Remuneracéo Total
Salario ou Pro-Labore 36,93%
Beneficios Diretos 12,41%
Outros 19,09%
Participacdo nos Resultados 22,31%
P4s Emprego 9,26%

Conselho Fiscal

Elemento Percentual na Remuneracéo Total
Salario ou Pro-Labore 73,05%
Beneficios Diretos 12,33%
Outros 14,61%

Comité de Apoio ao Conselho de Administracdo

Elemento Percentual na Remuneracéo Total
Salério ou Pro-Labore 39,05%

Remuneragdo por Participacdo em 39,05%

Reunides

Beneficios Diretos 6,20%

Outros 15,70%

iii. metodologia de calculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneracao

Os valores de remuneracdo pagos pela Companhia aos seus Administradores sao estabelecidos
em Assembleia Geral.

N&o h& metodologia de reajuste estabelecida para a remuneracéo paga pela Companhia aos seus
Administradores.
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iv. razfes que justificam a composi¢cdo da remuneragao

A composicdo da remuneracdo e suas corre¢des justificam-se Unica e exclusivamente em razéo
de proposta do acionista majoritario, o Estado de Minas Gerais, aprovada nas Assembleias
Gerais Ordinaria e Extraordinaria anuais.

c. principais indicadores de desempenho que sdo levados em consideracdo na
determinacao de cada elemento da remuneracao

Em 2014, a politica de remuneragéo variavel dos membros da Diretoria Executiva foi definida
a partir de indicadores de desempenho corporativos e por negdocio de atuacao.

O Conselho de Administracdo definiu uma cesta com os seguintes indicadores corporativos,
associados a metas especificadas, que traduzem suas expectativas para o negécio:

e Indice Aneel de Satisfacdo dos Consumidores (IASC)
e DEC Acidental

e Lucro Liquido Consolidado da CEMIG

e LAJIDA Consolidado da CEMIG

e Distribuicdo de Dividendos conforme o Orcamento

e Cumprimento do PMSO orc¢ado para 2014

e Impacto no LAJIDA das iniciativas do Plano Diretor

O peso do resultado desses indicadores para os membros da Diretoria Executiva € de 70%.
Ainda, foi definida uma cesta de indicadores especificos que traduz a contribuicdo especifica de
cada Diretoria para 0 negocio, com peso 30%.

d. como a remuneracdo é estruturada para refletir a evolucdo dos indicadores de
desempenho

A remuneracdo variavel (PLR) dos Administradores esta atrelada aos indicadores de resultado da
Companhia. Desde 2012, a PLR paga aos Diretores esta condicionada ao alcance de metas
corporativas individuais estabelecidas pelo Conselho de Administracdo consoante a estratégia da
Companbhia.

e. como a politica ou pratica de remuneracéo se alinha aos interesses do emissor de
curto, médio e longo prazo

A politica de remuneracdo da Companhia incorpora elementos de alinhamento aos interesses da
Companhia de curto, médio e longo prazo. Os resultados de curto prazo, assim considerados 0s
anuais, alinham-se com a politica de remuneracdo da Companhia no que se refere ao
pagamento da Participacdo nos Lucros e Resultados. Neste caso, os resultados da Companhia
durante o ano definirdo o montante a ser atribuido a cada administrador membro da Diretoria.
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O alinhamento no médio e no longo prazo é resultado do elemento consisténcia no atendimento
de metas corporativas relativas aos principais indicadores, de forma anual.

f. existéncia de remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou
controladores diretos ou indiretos
A remuneracgdo do pessoal chave (administradores) em 2014 estd 100% alocada na Companhia
Energética de Minas Gerais - CEMIG, ndo hé rateio para a Cemig Geragdo e Transmisséo S.A.
ou para a Cemig Distribuicdo S.A.

L [a3uizpo4 31122013 | 31/12/2012 |

CEMIG 13.081 12.486 12.194

Cemig * *

Geragdo e

Transmissdo *

Cemig * *
Distribuigéo *

Total 13.081 12.486 12.194

*Os custos com o pessoal chave da Administracdo sdo integralmente custeados pela
controladora.

g. existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado & ocorréncia de
determinado evento societario, tal como a alienacdo do controle societario do

emissor
N&do ha qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento
societario, tal como a alienagdo do controle societario da Companhia.

13.2 - Remuneracdo do conselho de administracao, da diretoria estatutaria e
do conselho fiscal reconhecida no resultado dos 3 ultimos exercicios sociais e a
prevista para o exercicio social corrente

Remuneracdo total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2015 — Valores Anuais

2015 Conselho Diretoria Conselho Total
Administracao Estatutaria Fiscal
Ndmero de 14 11 10 35
Membros

Remuneragéo fixa -- -- - -
anual

Salario ou pro- 629.757,52 5.395.799,92 404.844.00 6.430.401,44
labore
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Beneficios direto e
indireto

Participacdo em
comités

Outros

Descricao de
outras
remuneragoes
fixas

Remuneracéo
variavel
Bonus

Participacdo de
resultados

Participacdo em
Reunides

Comissoes
Qutros

Descricao de
outras
remuneracoes
variaveis

Pds Emprego
Cessacdo do cargo
Baseada em Acdes

Observacéo

88.341,12

125.951,50

INSS contribuicao
empresa

629.757,52

125.951,50

INSS contribuicao
empresa

9.371,05

1) Previséo
calculada
considerando os
critérios de
remuneracao
propostos para
serem submetidos
nas proximas
AGO/AGE de
2015. Eventuais
diferencas entre a
proposta a ser
submetida em
2015 com a
proposta aprovada
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1.326.093,24

2.032.240,25

INSS empresa e
FGTS

2.778.377,45

985.913,14

1) Previséo
calculada
considerando o0s
critérios de
remuneracao
propostos para
serem submetidos
nas proximas
AGO/AGE de
2015. Eventuais
diferencgas entre a
proposta a ser
submetida em
2015 com a
proposta aprovada

Indice de
Sustentabilidade
Empresaricl

DUN funes

’ggfr’ ; Suitalna-hlllt::hl‘l:llj;iﬂ:; “‘cpp,
63.100,80 1.477.535,16
80.968,80 2.239.160,55

INSS contribuicéo B
empresa
-- 2.778.377,45
-- 629.757,52
-- 125.951,50
-- 995.284,19
1) Previsao
calculada
considerando os
critérios de
remuneracao

propostos para
serem submetidos
nas proximas
AGO/AGE de
2015. Eventuais
diferencas entre a
proposta a ser
submetida em
2015 coma
proposta aprovada
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em 2014, vigente,
poderéo referir-se
a nomeacao de
novos membros e
da aprovacéo de
indice de reajuste
do pré-labore
ainda em 2015
com consequente
elevacdo dos
recolhimentos
com INSS (outros)
e previdéncia
complementar
(pbs emprego).
Além da
possibilidade de
ser reajustado o
valor do seguro de
vida na
Companhia
(Beneficios).

2) Numero de
membros foi
calculado através
da média anual do
nimero de
membros apurado
mensalmente

3)Composic¢édo dos

beneficios direto e

indireto: seguro de
vida -
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em 2014, vigente,
poderdo referir-se
a nomeacao de
novos membros e
da aprovacdo de
indice de reajuste
do pré-labore
ainda em 2015
com consequente
elevacdo dos
recolhimentos
com INSS e FGTS
(outros) e
previdéncia
complementar
(pbs emprego),
Além da
possibilidade de
serem reajustados
os valores de vale
alimentacdo e do
seguro de vida na
Companhia, bem
como da
possibilidade de
serem reajustados
os valore com
planos de salde e
odontoldgico
(Beneficios). O
valor de PLR sera
pago considerando
as metas a serem
apuradas.

2) Numero de
membros foi
calculado através
da média anual do
numero de
membros apurado
mensalmente

3) Composicgéo
dos beneficios
direto e indireto:
plano saude, plano
odontoldgico,
seguro de vida,
vale refeicéo,
gratificacdes e

Indice de
Sustentabilidade
Empresaricl
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20714 h RoboooSaM &

; gungl.:arlungehhlhtv Indices “‘CDP
em 2014, vigente,
poderdo referir-se
a aprovacao de
indice de reajuste
do pro-labore
ainda em 2015
com consequente
elevacdo do
recolhimento com
INSS (outros).
Além da
possibilidade de
ser reajustado o
valor do seguro de
vida na
Companhia
(Beneficios).

2) Numero de
membros foi
calculado através
da média anual do
nimero de
membros apurado
mensalmente

3) Composicgéo
dos beneficios
direto e indireto:
seguro de vida -
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pagamentos
relativos a Licenca
Remunerada + 1/3
da Licenca
Towlda 160913022 12518.424,00 548.913,60 14.676.467,82
remuneragao
Remuneracdo total do Exercicio Social em 31/12/2014 — Valores Anuais
2014 Conselho Diretoria Conselho Total
Administracao Estatutaria Fiscal

Numero de
Membros 14 11 10 35
Remuneragéo fixa 0,00 0,00 0,00 0,00
anual
aat:g::f ou pro- 505.442,07 3.931.939,97 373.719,35 4.811.101,39
Bencficiosdiretoe| g4/, |5 1.321.570,04 63.100,80 1.473.011,96
indireto
Partl_c[pagao em 0,00 0,00 0,00 0,00
comités
Outros 101.769,39 2.032.240,25 74.759,95 2.208.769,59
Descricao de
outras INSS contribuicdo  INSS empresae  INSS contribuicéo 0.00
EMEINEEGUE empresa FGTS empresa !
fixas
Remuneragdo 0,00 0,00 0,00 0,00
variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacao de 0,00 2.375.416,00 0,00 2.375.416,00

resultados
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Participagdo em 505.442,07 0,00 0,00 505.442,07
Reunioes
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 101.769,39 0,00 0,00 101.769,39
Descricao de
outras INSS contribuicao 0.00
remuneragoes empresa '
variaveis
Pds Emprego 9.371,05 985.913,14 0,00 995.284,19
Cessacéo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em Ac¢0es 0,00 0,00 0,00 0,00
Observacéo _ 1) Eventuais 1) Eventuais 1) Eventuais
diferencas entre 0 diferencas entre o diforencas entre o
que f0| que f0| uge f0|
efetivamente efetivamente efe?ivamente
realizado em 2014 - realizado em 2014 realizado em 2014
com 0 proposto COm 0 Proposto oM 0 Proposto
referem-sea referem-se a referepm-ge a
nomeacao de_maIS |icengas nao anrovacio de
i Co_ngelhelfo de remuneradas indipce degrea'uste
Administragdo e concedidas em i ré-lab(J)re
,da_aprovagag ge 2014 que aind% em 2014
indice d,e reajuste  reduziram o pro- com consequente
do pro-labore labore efetivo clova é(? do
ainda em 2014 (apesar da recolhimgento com
com consequente aprovacio de INSS (outros)
elevagdo dos indice de reajuste A jardo ter sido
reCOIhlmentOS do pré_labore 0,00

com INSS (outros)
e previdéncia
complementar
(pbs emprego).

Além de ter sido

reajustado o valor

do seguro de vida
na Companhia
(Beneficios).

2) Numero de
membros foi
calculado através
da média anual do
numero de
membros apurado
mensalmente

ainda em 2014
com consequente
elevacao dos
recolhimentos
com INSS e FGTS
(outros) e
previdéncia
complementar
(pb6s emprego),
Além de terem
sido reajustados os
valores de vale
alimentacéo e do
seguro de vida na
Companhia, bem
como de terem
sido reajustados 0s

reajustado o valor

do seguro de vida
na Companhia
(Beneficios).

2) NUmero de
membros foi
calculado através
da média anual do
numero de
membros apurado
mensalmente

3) Composicéo
dos beneficios
direto e indireto:
seguro de vida -
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3) Composicédo
dos beneficios
direto e indireto:
seguro de vida -

valore com planos
de salde e
odontologico
(Beneficios). O
valor de PLR foi
pago considerando
as metas apuradas
(o valor previsto
considerou o
limite maximo
possivel).

2) Namero de
membros foi
calculado através
da média anual do
numero de
membros apurado
mensalmente

3) Composigéo
dos beneficios
direto e indireto:
plano saude, plano
odontolégico,
seguro de vida,
vale refeicéo,
gratificacdes e
pagamentos
relativos a Licenca
Remunerada + 1/3

da Licenca
Jlofald N 1.312.135,08 10.647.079,40 511.580,10 12.470.794 58
remuneragao
Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2013 — Valores Anuais
2013 Conselho Diretoria Conselho Total
Administracao Estatutaria Fiscal

NUmero de
T . 13 11 10 34
Remuneragéo fixa 0,00 0,00 0,00 0,00
anual
iab'g:'eo ou pro- 497.717,24 3.972.823,33 337.020,74 4.807.564,31
Beneficios direto e 76.990,68 1.031.432,62 59.223,60 1.167.646,90
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indireto

Participacdo em
comités

Outros

Descricao de
outras
remuneracoes
fixas

Remuneracéo
variavel
Bonus

Participacéo de
resultados

Participacdo em
Reunides

Comissoes
Outros

Descrigdo de
outras
remuneragoes
variaveis

Pds Emprego
Cessacéo do cargo
Baseada em Ac¢0es

Observagéo

0,00

99.543,72

INSS contribuicao
empresa

0,00
0,00

0,00

497.717,24

0,00
99.543,72

INSS contribuicao
empresa

6.598,58
0,00
0,00

1) NUmero de
membros foi
calculado através
da média anual do
numero de
membros apurado
mensalmente

2) Composicgéo
dos beneficios
direto e indireto:
seguro de vida
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0,00

1.948.721,00

INSS empresa e
FGTS

0,00
0,00

2.261.052,50

0,00

0,00
0,00

923.631,26
0,00
0,00

1) Numero de
membros foi
calculado através
da média anual do
numero de
membros apurado
mensalmente

2) Composicgéo
dos beneficios
direto e indireto:

plano saude, plano

odontologico,
seguro de vida,
vale refeicéo,

gratificacdes e

Indice de
Sustentabilidade
Empresaricl

DUN funes

ISE -~
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0,00

67.404,27

INSS contribuicao
empresa

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

1) Namero de
membros foi
calculado através
da média anual do
numero de
membros apurado
mensalmente

2) Composicgéo
dos beneficios
direto e indireto:
seguro de vida -
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0,00

2.115.668,99

0,00

0,00

0,00

2.261.052,50

497.717,24

0,00
99.543,72

0,00

930.229,84
0,00
0,00

0,00
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pagamentos
relativos a Licenca
Remunerada + 1/3
da Licenca

Total da

x 1.278.111,17 10.137.660,71 463.648,61 12.486.842,67
remuneracao

Remuneracdo total do Exercicio Social em 31/12/2012 — Valores Anuais

2012 Conselho Diretoria Conselho Total
Administracao Estatutaria Fiscal

NUmero de
Membros 13 11 10 34
Remuneragéo fixa 0,00 0,00 0,00 0,00
anual
;ﬂg‘g" ou pro- 456.993.13 3.793.000,00 328.908,60 4.578.901,73
Beneficios direto e 84.661,2 1.053.852,91 65.124,00 1.203.638,11
indireto
SELEIREED B 0,00 0,00 0,00 0,00
comites
Outros 91.398,57 1.953.068,10 65.781,60 2.110.248.27

Descricao de

outras INSS contribuicdo ~ INSS empresae  INSS contribuico 0.00
remuneragdes empresa FGTS empresa ’

fixas

Remuneragéo 0,00 0,00 0,00 0,00
variavel

Bonus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacdo de 0,00 2.301.110,00 0,00 2.301.110,00
resultados

Participacao em 456.993,13 0,00 0,00 456.993,13

Reunides
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Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 91.398,57 0,00 0,00 91.398,57
Descricéao de
outras INSS contribuicao 0.00
remuneragoes empresa ’
variaveis
Pds Emprego 5.082,65 883.500,45 0,00 888.583,10
Cessacédo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em Ac¢bes 0,00 0,00 0,00 0,00
Observacdo 1) NUmero de
membros foi
calculado através
da média anual do
1) Numero de namero de 1) Numero de
membros foi membros apurado membros foi
calculado através mensalmente calculado através
da media anual do o da meédia anual do
ntmero de 2) Composigéo nGmero de
membros apurado  d0s beneficios ~ membros apurado 0.00
mensalmente direto e indireto: mensalmente '
plano saude, plano
2) Composicdo odontoldgico, 2) Composicdo
dos beneficios seguro de vida, dos beneficios
direto e indireto: vale refeicdo, direto e indireto:
seguro de vida - gratificacdes e seguro de vida -
pagamentos
relativos a Licenca
Remunerada + 1/3
da Licenca
Total da 1.186.527,25 9.984.531,46 459.814,20 11.630.872,91

remuneracao
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Remuneragéo variavel do conselho de administracdo, da diretoria

estatutaria e do conselho fiscal nos 3 Gltimos exercicios sociais e a prevista
para o exercicio social corrente

Exercicio Social

31.12.2015 — Remuneracdo variavel

prevista
Ndmero de Membros

Bonus

Valor minimo previsto no Plano de
Remuneracgéo

Valor maximo previsto no Plano de
Remuneragdo Variavel

Valor previsto no Plano de
Remuneragdo Varidvel caso as metas
sejam atingidas

Participacdo nos Resultados

Valor minimo previsto no Plano de
Remuneracgéo

Valor méaximo previsto no Plano de
Remuneragdo Variavel

Valor previsto no Plano de

Remuneragdo Variavel caso as metas
sejam atingidas

Observagéo

Encerrado em

Conselho de Diretoria Conselho Fiscal — Total
Administragdo  Estatutaria

-- 11 -- --

-- 1.913.205,45 -- 1.913.205,45
-- 3.219.125,45 -- 3.219.125,45
-- 3.219.125,45 -- 3.219.125,45

Ovalorde PLR a
ser efetivamente
pago ird
considerar as
metas a serem
apuradas.
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Exercicio Social Encerrado em Conselho de Diretoria Conselho Fiscal  Total
31.12.2014 — Remuneragdo variavel ~ Administracdo  Estatutaria

Ndmero de Membros

0,00 11,00 0,00 11

Bonus
Valor minimo previsto no Plano de
Remuneracgéo 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor méximo previsto no Plano de
Remuneragdo Variavel 0,00 0,00 0,00z 0,00
Valor previsto no Plano de
Remuneragdo Varidvel caso as metas

. . 0,00 0,00 0,00 0,00
sejam atingidas
Participacdo nos Resultados
Valor minimo previsto no Plano de
Remuneragéo 0,00 1.765.960,00 0,00 1.765.960,00
Valor méximo previsto no Plano de
Remuneragdo Variavel 0,00 2.522.800,00 0,00 2.522.800,00

Valor previsto no Plano de
Remuneragdo Varidvel caso as metas 0,00 2.522.800,00 0,00 2.522.800,00
sejam atingidas

Valor efetivamente reconhecido no 0,00 2.375.416,00 0,00 2.375.416,00
resultado do exercicio social
O valor de PLR

N foi pago
Observagédo .
considerando as
metas apuradas.
Exercicio Social Encerrado em Conselho de Diretoria Conselho Fiscal  Total
31.12.2013 — Remuneracao Variavel Administracdo  Estatutaria

Ndmero de Membros
0,00 11,00 0,00 11
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Bonus

Valor minimo previsto no Plano de
Remuneragdo 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor méximo previsto no Plano de
Remuneragdo Variavel 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor previsto no Plano de
Remuneragdo Varidvel caso as metas

. L 0,00 0,00 0,00 0,00
sejam atingidas
Valor efetivamente reconhecido no
resultado dos 3 Jultimos exercicios
. 0,00 0,00 0,00 0,00
sociais
Participacao nos Resultados
Valor minimo previsto no Plano de
Remuneragdo 0,00 1.264.445,00 0,00 1.264.445,00
Valor méximo previsto no Plano de
Remuneragdo Varidvel 0,00 1.806.350,00 0,00 1.806.350,00
Valor  previsto no Plano de
Remuneragdo Varidvel caso as metas
. L 0,00 1.806.350,00 0,00 1.806.350,00
sejam atingidas
Valor efetivamente reconhecido no
resultado do exercicio social 0,00 2.261.052,50 0,00 2.261.052,50

1) A Diretbria
Estatutaria

Observagéo superou as metas

em mais de

100%.
Exercicio Social Encerrado em Conselho de Diretoria Conselho Fiscal ~ Total
31.12.2012 — Remuneracdo Variavel Administracdo  Estatutaria

NUmero de Membros
0,00 11,00 0,00 11
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Bonus

Valor minimo previsto no Plano de
Remuneragdo 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor maximo previsto no Plano de
Remuneragdo Variavel 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor  previsto no Plano de
Remuneragdo Varidvel caso as metas

. L 0,00 0,00 0,00 0,00
sejam atingidas
Valor efetivamente reconhecido no
resultado dos 3 dltimos exercicios
L 0,00 0,00 0,00 0,00
sociais
Participacdo nos Resultados
Valor minimo previsto no Plano de
Remuneragdo 0,00 1.666.000,00 0,00 1.666.000,00
Valor méximo previsto no Plano de 0.00
Remuneragdo Variavel ' 2.380.000,00 0,00 2.380.000,00
Valor previsto no Plano de
Remuneragdo Varidvel caso as metas
. L 0,00 2.380.000,00 0,00 2.380.000,00
sejam atingidas
Valor efetivamente reconhecido no
resultado do exercicio social 0,00 2.301.110,00 0,00 2.301.110,00

Observacgdo
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13.4 - Plano de remuneracdo baseado em a¢6es do conselho de administracao

e da diretoria estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto
para o exercicio social corrente, descrever:

A Companhia ndo adota e nem adotou nos trés ultimos exercicios sociais plano de remuneragédo
para o Conselho de Administragéo e a Diretoria Executiva baseado em agdes.

13.5 - Quantidade de acOes direta ou indiretamente detidas por membros do
conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal,
agrupados por 6rgdo, na data de encerramento do Gltimo exercicio social,
emitidos pelo emissor, seu controlador direto ou indireto, sociedades
controladas ou sob controle comum.

CEMIG
Quantidade de acbes ON | Quantidade de a¢des PN

Conselho de 62.013 112.455
Administracao
Diretoria 7 2
Conselho Fiscal 0 0
Total 6.020 112.457

LIGHT

Quantidade de acGes ON

Conselho de 2000
Administragdo
Diretoria
Conselho Fiscal
Total 2000

TAESA

Quantidade de acbes ON | Quantidade de acGes PN

Conselho de 6 0
Administragdo
Diretoria 0 0
Conselho Fiscal 0 0
Total 6 0

13.6 - Em relacdo a remuneracao baseada em a¢6es reconhecida no resultado
dos 3 altimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio social corrente, do

conselho de administracdo e da diretoria estatutaria, elaborar tabela.

N&o ha e nem houve, nos trés Gltimos exercicios sociais, plano de remuneracéo baseado em
acoes do Conselho de Administracéo e da Diretoria Estatutaria.
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13.7 - Em relacéo as opg6es em aberto do conselho de administracéo e da
diretoria estatutaria ao final do ultimo exercicio social, elaborar tabela.

Ndo aplicavel, pois h4 e nem houve, nos trés ultimos exercicios sociais, plano de remuneragédo
baseado em op¢des de a¢bes do Conselho de Administracdo e da Diretoria Estatutéria.

13.8 - Em relacéo as opcgOes exercidas e agdes entregues relativas a
remuneracdo baseada em ag6es do conselho de administracéo e da diretoria
estatutaria, nos 3 ultimos exercicios sociais, elaborar tabela.

N&o aplicavel, pois h4 e nem houve, nos trés ultimos exercicios sociais, plano de remuneragdo
baseado em op¢des de acbes do Conselho de Administracdo e da Diretoria Estatutaria.

13.9 - Descricdo sumaria das informacdes necessarias para a compreensdo dos
dados divulgados nos itens 13.6 a 13.8, tal como a explicacdo do método de
precificacdo do valor das ac¢des e das opcoes.

N&o aplicavel, pois ha e nem houve, nos trés ultimos exercicios sociais, plano de remuneracédo
baseado em op¢des de acbes do Conselho de Administracdo e da Diretoria Estatutéaria.

13.10 - Em relacdo aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos
membros do conselho de administracéo e aos diretores estatutarios, fornecer
as seguintes informac6es em forma de tabela:

Planos de previdéncia

Conselho de Diretoria Estatutaria
Administracao
N° de membros 2 11,00
Plano Misto de Plano Misto de
Nome do plano . Ben.efl’_cios _ Ben_efi.cios
Previdenciarios - Plano | Previdenciarios - Plano
B B
Quantidade de administradores que reinem 0 0
condigdes para se aposentar
N&o existe N&o existe

Condic0es para se aposentar
antecipadamente

aposentadoria
antecipada no referido

aposentadoria
antecipada no referido

plano plano
Valor acumulado atualizado das
contribui¢cdes acumuladas até o RS
encerramento do ultimo exercicio social, R$ 6.626.38 R$ 870.902.20

descontada a parcela relativa as
contribuigdes feitas diretamente pelos

administradores
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Valor total acumulado das contribuigdes
realizadas durante o ultimo exercicio social,

Possibilidade de resgate e condicdes

opcao pel

patrocinador e faca a

. R$
desco_nta_dzi a par_cela _relatlva a R$ 9.462,82 R$ 537.035.39
contribuicdes feitas diretamente pelos
administradores
Sim (desde que se Sim (desde que se
desligue do desligue do

0 resgate)

patrocinador e faca a
opcao pelo resgate)

13.11 - Em forma de tabela, indicar, para os 3 ultimos exercicios sociais, em
relacdo ao conselho de administracdo, a diretoria estatutaria e ao conselho

fiscal:

Exercicio Social encerrado em 31 de dezembro de 2014

Con_se_lho d? Diretoria Estatutaria | Conselho Fiscal
Administracao

NUmero de membros 14 11 10
Valor da maior remuneragdo| ), o) gq 1.235.245,33 56.141,11
individual (em R$)

Valor da menor  remuneracio 55.935,90 704.771,30 46.174,91
individual (em R$)

Valor médio de - remuneragdo 93.723,03 967.916,31 51.158,01
individual (em R$)

12 meses.

O valor da menor remuneracdo foi apurado com a exclusdo de membros do Conselho de
Administracéo, da Diretoria e do Conselho Fiscal que exerceram 0s respectivos cargos por menos de

Exercicio Social encerrado em 31 de dezembro de 2013

Ih o _ .
Con_se_ 0 d? Diretoria Estatutaria| Conselho Fiscal
Administracao

NUmero de membros 13 11 10
Valor da maior remuneragdo| ), gar 5 1.131.380,00 51.640,74
individual (em R$)
valor ‘da menor remuneragio| g ¢ 778.261,48 42.497,10
individual (em R$)
Valor medio de  remuneragdo 98.316,24 921.605.52 46.364.86
individual (em R$)
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Exercicio Social encerrado em 31 de dezembro de 2012

Con.se.lho d? Diretoria Estatutaria | Conselho Fiscal
Administracao

NUmero de membros 13 11 10

Valor da maior remuneracao 94.221,47 1.094.536,08 50.366,88
individual (em R$)

Valor da menor remuneragao 50.366,88 816.336,96 41.595,96
individual (em R$)

Valor médio de remuneracdo 91.271,33 907.684,68 45.981,42
individual (em R$)

O valor da menor remuneragdo foi apurado com a exclusdo de membros do Conselho de
Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal que exerceram 0s respectivos cargos por menos de
12 meses.

13.12 — Descricdo dos arranjos contratuais, apolices de seguros ou outros
instrumentos que estruturam mecanismos de remuneracao ou indenizagao
para os administradores em caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria,
indicando quais as consequéncias financeiras para o emissor.

Ha previsdo de pagamento de indenizacdo correspondente a 40% do saldo de FGTS em caso de
exoneracdo de Diretores. Fazem jus a esta multa, tendo em vista seu carater indenizatorio, apenas
aqueles Diretores que forem exonerados do cargo antes do vencimento do mandato, ja que nao se
pode aplicar este entendimento se a exoneracdo se der atendendo ao pedido do préprio Diretor.

A CEMIG efetua os depdsitos de FGTS para seus Diretores e, considerando o entendimento
juridico constante do Parecer JR-1809/2002 de 13/12/2002, de que deve ser aplicada a multa
sobre os depositos efetuados durante o mandato de Diretor aqueles que eram empregados da
Companhia, o direito foi estendido aos Diretores que ndo eram empregados em atencdo ao
principio constitucional da isonomia.

13.13 - Percentual da remuneracdo total de cada 6rgdo reconhecida no
resultado do emissor referente a membros do conselho de administracéo, da
diretoria estatutaria ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas ao
controlador, em relacdo aos 3 ultimos exercicios socialis:

Os percentuais, para os trés ultimos exercicios sociais, foram:

2014 2013 2012
Diretoria: 0,00 0,00 0,00
Conselho Administracao: 88,96 85,28 57,46
Conselho Fiscal: 80,00 79,73 26,50




UMIG EMIG3 cmma mCIG lcH /TAT Suste mﬁ'ﬂ”’SE Dow Jones
 Epresarial Su%talnahlllt\,' Indices ‘ A
A Mot Energia do Brasi """E“ 2 a1 RS NYSE  xomig e Do 2 bility Indice: ‘ CDP

13.14 - Valores reconhecidos no resultado do emissor como remuneracdo de
membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do
conselho fiscal, agrupados por 6rgdo, por qualquer razdo que ndo a funcéo
que ocupam, como por exemplo, comissOes e servigcos de consultoria ou
assessoria prestados, em relacédo aos 3 ultimos exercicios sociais:

Exercicio Social Conselho de Diretoria Conselho Total
Administracao Estatutaria Fiscal
2012 569.817,23 0,00 0,00 569.817,23
2013 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00

13.15 - Valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou
indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor,
como remuneracdo de membros do conselho de administracédo, da diretoria

estatutaria ou do conselho fiscal

do em

issor,

agrupados por 0rgao,

especificando a que titulo tais valores foram atribuidos a tais individuos, , em
relacéo aos 3 ultimos exercicios sociais:

Remuneracao recebida em fun¢do do exercicio do cargo no emissor

Exercicio Social Conselho de Diretoria Conselho Fiscal Total
2014 Administracao Estatutaria

Controladores 286.725,80 -- 345.665,84(*) 606.591,64
Diretos e Indiretos

Controladas da 850.711,09 -- -- 850.711,09
Cemig

Sociedades sob 401.440,60 -- 206.436,75 607.877,35
Controle Comum

A remuneracdo indicada acima foi recebida a titulo de honorarios, exceto com relagdo aquela

identificada por (*), que foi recebida a titulo de aposentadoria.

Exercicio Social Conselho de Diretoria Conselho Fiscal | Total

2013 Administracao Estatutaria

Controladores 552.566,70 0 335.057,86(*) 887.624,56
Diretos e Indiretos

Controladas da 791.194,19 0 0,00 791.194,19
Cemig

Sociedades sob 1.351.360,45 0 203.293,32 1.554.653,77
Controle Comum

A remuneracdo indicada acima foi recebida a titulo de honorarios, exceto com relagdo aquela

identificada por (*), que foi recebida a titulo de aposentadoria.
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Exercicio Social Conselho de Diretoria .
2012 Administracao Estatutéria Conselho Fiscal | Total
Controladores 534.028.34 0,00 265.981 81 800.010.15
Diretos e Indiretos
Controladas da 158.577,32 0,00 0,00 158.577.32
Cemig

Sociedades sob
Controle Comum
A remuneracdo indicada acima foi recebida a titulo de honorarios.

579.092,30 0,00 179.564,16 758.656,46

13.16 - Outras informacdes que 0 emissor julgue relevantes

N&o ha informacGes adicionais referentes a este item que a Companhia julgue relevantes.





