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1.1 - Declaracgao e Identificacao dos responsaveis

Nome do responsavel pelo contetdo do
formulario

Cargo do responsavel

Nome do responsavel pelo contetido do
formulario

Cargo do responsavel

Nome do responsavel pelo contetido do
formulario

Cargo do responsavel

Luiz Fernando Rolla

Diretor de Relagbes com Investidores

Djalma Bastos de Morais

Diretor Presidente

Os diretores acima qualificados, declaram que:

a. reviram o formulario de referéncia

Versao : 1

b. todas as informagdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n°® 480, em especial aos arts. 14 a

19

c. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situagdo econémico-financeira do

emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos

PAGINA: 1 de 172



¢/l ®pP ¢ ‘YNIOYd

1q'woo Bwdy@edivusiw |lew-s ‘20258212 (L€) Xed ‘00258212 (L€0) duoys|a ol ean
‘816-0€40€ 3D ‘IISeig ‘OIN ‘@UOZUOH ojag ‘SOLBUOUNS “YYANY €} ‘ZZ)} ‘Bqiesed en 89-991°€56'667

£00¢/.0/20

ella.1194 Sapueula oln| OdIe

odasapuz

4dd

LETVVELS
ap oedejsaid ap opoliad

021U29} [9ABSUOdSal SWON

Jossiwa op eAnesyysnl ep
BIOURPIODSIP Bp OSed W Joypne ojad epejuasaide ogzey

o3ialas 1od opebaibas sajuspuadapul
saJojipne sop oedelaunwal ep |B}0} JuUejUO

"WAD - SloABIoUaIab 0BU SOJSNO SOP BLIOHPNY:([BJjSaWL]) & [enue) SojusWipusy ap oedeleoa( ap Oesiney

‘{(A8[xO-seURQIES) SOUIB]UI SB|0JJUOD SOP 0BIBINIUSD @ asljeuy

‘sles)selll) © Slenue SIagejuod segdeljsuowap sep eLopNY

WIS

INAD 0B1poD

Zloypne Inssod

| : OBSION

salojipny sop oedeisaunwal @ oedeoynyuapl| - zz/L'¢

V/S OYSSINSNYYL 3 OYIVHIO OINTD - L 10T - BIOURIS)eY op olegnwio



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

2.3 - Outras informagoes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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3.4 - Politica de destinagao dos resultados

a.

C.

regras sobre retencio de lucros

Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os prejuizos acumulados, a
provisdo para o imposto sobre a renda, a contribui¢do social sobre o lucro liquido e, sucessivamente, as
participagdes dos empregados e administradores.

O lucro liquido apurado em cada exercicio social serd assim destinado:

* 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até o limite maximo previsto em lei;

*  50% (cinqiienta por cento) sera distribuido, como dividendo obrigatorio, aos acionistas da Companhia,
observadas as disposi¢des do Estatuto Social da Cia e a legislacdo aplicavel;

* o saldo, apds a retencdo prevista em or¢amento de capital e/ou investimento elaborado pela administragao
da Companhia, com observancia do Plano Diretor da Companhia e da politica de dividendos nele prevista
e devidamente aprovado, serd aplicado na constitui¢do de reserva de lucros destinada a distribui¢do de
dividendos extraordinarios, nos termos do artigo 30 do Estatuto, até o limite maximo previsto no artigo
199 da Lei de Sociedade por Acdes.

. regras sobre distribuicio de dividendos

Do lucro liquido do exercicio, 50,00% devem ser utilizados para distribuicdo como dividendo obrigatdrio aos
acionistas da Companhia. Eventualmente, de acordo com o disposto no item 3.4a, poderdo ser distribuidos
dividendos extraordindrios.

As agoes preferenciais gozam de preferéncia na hipotese de reembolso de capital e participam dos lucros em
igualdade de condi¢des com as agdes ordindrias. As ag¢des preferenciais tém direito a um dividendo minimo
anual igual ao maior valor entre 10% sobre o seu valor nominal e 3% do valor do patriménio liquido das
acoes.

As agdes do capital social da CEMIG emitidas até 5 de agosto de 2004, de propriedade de particulares, tém,
estatutariamente, assegurado o direito a dividendos minimos de 6% ao ano sobre o valor nominal de suas
acdes, nos exercicios em que a CEMIG nao obtiver lucros suficientes para pagar dividendos a seus acionistas,
garantia esta dada pelo Estado de Minas Gerais, nos termos do artigo 9° da Lei Estadual n® 828, de 14 de
dezembro de 1951, e do artigo 1° da Lei Estadual n°® 8.796, de 29 de abril de 1985.

periodicidade das distribui¢des de dividendos
Os dividendos declarados, obrigatdrios ou extraordinarios, serdo pagos em 2 (duas) parcelas iguais, a primeira

até 30 de junho e a segunda até 30 de dezembro do ano subsequente ao exercicio a que se referem cabendo a
Diretoria, observados estes prazos, determinar os locais e processos de pagamento.

. eventuais restricoes a distribuicido de dividendos impostas por legislacio ou regulamentacio especial

aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisdes judiciais, administrativas ou arbitrais

Nao existem restrigdes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo, regulamentag¢do especial
aplicavel, contratos, decisdes judiciais, administrativas ou arbitrais.
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3.6 - Declaragao de dividendos a conta de lucros retidos ou reservas

O calculo dos dividendos propostos para distribui¢do aos acionistas referente a 2010 inclui o valor de R$101.910
mil a conta de lucros acumulados decorrentes da adocdo das novas normas de contabilidade, com o registro dos
efeitos retroativos anteriores a 2010 diretamente contra o Patrimonio Liquido da Companhia
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3.9 - Outras informacgoes relevantes

Versao : 1

A composi¢do consolidada dos empréstimos por moeda e indexador, com a respectiva amortiza¢do, € como

segue:

Moedas

Euro

Indexadores

UMBNDS

Indice Geral de Pregos —
Mercado-IGP-M

Indice Interno da
Eletrobras — FINEL

Indice Prego ao
Consumidor Amplo-
IPCA

Certificado Deposito
Interbancario — CDI

URTJ

2011 2012 2013 2014 2015

2018
em

diante

2.568 1.240 - - - - - - 3.808
2.568 1.240 - - - - - - 3.808
273 271 271 271 271 271 271 23 1.922

- - - - - - - 37.083 37.083

12.591 12.591 11.542 - - - - - 36.724
92.171 118.467 507.224 444273  456.786 - - - 1.618.921
867.671 2.512.718 557974 487.888  187.696  111.553  110.515 - 4.836.015
44.865 47.490 45.241 63.492 71.755 72.884 72.884  682.686 1.101.297
1.017.571 2.691.537 1.122.252 995924  716.508 184.708  183.670  719.792  7.631.962
1.020.139 2.692.777 1122252 995924  716.508 184.708  183.670  719.792  7.635.770
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4.1 - Descrigao dos fatores de risco

4.1. Descrever fatores de risco que possam influenciar a decisio de investimento, em especial, aqueles
relacionados:

a. a0 emissor

Estamos sujeitos a regras e limites aplicados a niveis de endividamento do setor publico e a restricoes
sobre o uso de certos recursos que captamos, o que podera nos impedir de obter financiamentos.

Na qualidade de companhia estatal, estamos sujeitos a regras e limites atinentes ao nivel de crédito aplicavel
ao setor publico emitidos pelo CMN e pelo Banco Central. Essas regras fixam certos parametros e condigdes
para que as institui¢des financeiras possam oferecer crédito a companhias do setor publico. Desta forma, se
ndo atendermos a essas condi¢des e parametros, poderemos enfrentar dificuldade para obter financiamentos
de instituicdes financeiras brasileiras, o que podera criar dificuldades na implementacido de nosso plano de
investimento. A legislacdo brasileira também estabelece que uma companhia controlada pelo estado, de
modo geral, apenas pode utilizar os recursos decorrentes de operagdes externas com bancos comerciais
(dividas, incluindo titulos) para refinanciar obrigacdes financeiras. Como resultado dessas regras, nossa
capacidade de endividamento fica novamente limitada o que podera afetar negativamente a implementacao
do nosso plano de investimento.

Podemos incorrer em prejuizos relativos a processos judiciais pendentes.

Nossa companhia ¢ ré em diversos processos judiciais e administrativos de naturezas civel, administrativa,
ambiental, tributaria, trabalhista, dentre outros. Esses processos envolvem uma ampla gama de questdes e
visam a obten¢do de indenizagdes e reparacdes em dinheiro e obrigagdes de fazer. Varios litigios individuais
respondem por uma parcela significativa do valor total dos processos movidos contra a nossa companhia.
Nossas demonstragdes financeiras consolidadas incluem provisdes para contingéncias das acdes cuja
expectativa de perda foi considerada mais provavel que sim do que ndo que exista uma obriga¢do presente
na data do balango no valor total de R$256.762 mil em 31 de dezembro de 2010 (excluindo as questdes de
natureza trabalhista, que ¢ de R$114.145 mil). Na hipotese de nossas provisdes legais se revelarem
insuficientes, o pagamento dos processos em valor que exceda os valores provisionados poderia causar um
efeito adverso em nosso negocio, resultados operacionais ou situacdo financeira. Além disso, qualquer
resultado negativo relacionado a qualquer litigio poderia afetar adversamente nossa reputagao.

Ha restricées contratuais a nossa capacidade de endividamento.

Estamos sujeitos a certas restrigdes sobre nossa capacidade de endividamento em fun¢do de obrigacdes
previstas em nossos contratos de empréstimo. Na hipdtese de descumprimento por parte da nossa companhia
de quaisquer dessas obriga¢des contidas em nossos contratos de empréstimo, a totalidade do valor principal,
juros futuros e quaisquer multas devidas nos termos dos referidos contratos poderdo tornar-se imediatamente
devidos e exigiveis. No passado, particularmente, em 2009 e em 2010, nds estivemos, algumas vezes, em nao
conformidade em relagdo as nossas obriga¢des previstas em nossos contratos de empréstimo e, apesar de
termos sido capazes de obter autorizagdes de nossos credores em relagdo a essa ndo conformidade, nenhuma
garantia pode ser dada de que seremos bem-sucedidos em obter alguma autorizag¢do no futuro. O vencimento
antecipado de nossas obrigacdes poderd prejudicar nossa situag¢do financeira, especialmente devido as
disposi¢des sobre inadimplemento cruzado (cross default) contidas em diversos de nossos contratos de
empréstimo e de financiamento. A existéncia de limitagdes sobre nosso endividamento podera nos impedir de
celebrar novos contratos para financiamento de nossas operacdes ou para refinanciamento de nossas
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4.1 - Descrigao dos fatores de risco

obrigagdes existentes, o que podera afetar adversamente nosso negocio, resultados operacionais e situagao
financeira.

Operamos sem apolices de seguro contra catastrofes e responsabilidade civil.

A Companhia, exceto para o ramo Aerondutico, ndo possui seguro de responsabilidade civil que cubra
acidentes e ndo solicitamos propostas relativas a este tipo de seguro. Ademais, ndo solicitamos proposta
para, tampouco contratarmos, cobertura de seguro contra catastrofes que possam afetar nossas instalagdes,
tais como terremotos e inundagdes, risco de paralisagdo dos negocios ou falhas operacionais do sistema.
Acidentes ou eventos catastroficos poderdo afetar adversamente nosso negocio, resultados operacionais ou
situagdo financeira. Além disso, podemos incorrer em obrigagdes além dos limites previstos nas nossas
apolices de seguros atuais. Ndo podemos garantir que nossas politicas de seguros s@o suficientes para cobrir
integralmente quaisquer responsabilidades incorridas de fato no curso de seus negdcios ou que essas
politicas de seguros continuardo disponiveis no futuro. A ocorréncia de sinistros que ultrapassem o valor
segurado ou que ndo sejam cobertos pelos seguros contratados podem gerar custos adicionais inesperados e
significativos para a Companhia, acarretando um efeito adverso em suas atividades e resultados
operacionais.

Temos responsabilidade objetiva por quaisquer danos decorrentes da prestacio inadequada de
servicos elétricos.

Nos termos da legislagdo brasileira, temos responsabilidade objetiva pelos danos diretos e indiretos
resultantes da prestacdo inadequada de servigos de transmissdo e distribuicdo de energia elétrica. Ademais,
os danos causados a consumidores finais em decorréncia de interrupgdes ou distirbios dos sistemas de
geragdo, transmissao ou distribui¢cdo, nos casos em que essas interrupgdes ou distirbios ndo sdo atribuidos a
um membro identificdvel do Operador Nacional do Sistema (ou ONS), ou ao ONS propriamente dito, os
mesmos deverdo ser compartilhados entre companhias de geragdo, distribuicdo e transmissdo. Até que um
critério final seja definido, a responsabilidade por tais danos sera compartilhada na proporg¢ao de 35,7% para
os agentes de distribuicdo, 28,6% para os agentes de transmissdo e 35,7% para os agentes de geracdo. Essas
propor¢des sdo determinadas pelo nimero de votos que cada classe de concessionarias de energia recebe nas
Assembleias Gerais do ONS e, portanto, podem ser alteradas no futuro. Dessa forma, nosso negdcio,
resultados operacionais e situag@o financeira podem ser adversamente afetados.

Disputas trabalhistas, greves e/ou interrupg¢des de trabalho poderido ter um impacto negativo sobre o
nosso negocio.

Praticamente todos os nossos empregados estdo abrangidos pela legislacdo trabalhista brasileira aplicavel a
empregados do setor privado. Celebramos acordos coletivos com sindicatos que representam a maioria de
nossos empregados. Figuramos no polo passivo em reclamagdes trabalhistas instauradas por nossos
empregados que se referem, de forma geral, a remuneracdo de hora extra e de adicional de periculosidade.
Também somos parte em agdes relacionadas a terceirizacdo de servigos, ajuizadas pelos empregados de
nossos contratantes e subcontratantes exigindo o pagamento de obrigacdes trabalhistas pendentes. Em 31 de
dezembro de 2010, nossas a¢des trabalhistas totalizavam, aproximadamente, R$280 milhdes e, nessa data,
possuiamos uma provisdo de aproximadamente R$93 milhdes (sem considerar os depdsitos judiciais). Em
2008 e 2009 nao enfrentamos nenhuma manifestagdo trabalhista relevante. Nas negocia¢des para celebracao
do acordo coletivo de 2010, passamos por 20 dias de greve dos empregados. A Empresa possui um Comité
de Emergéncia Operacional para momentos de crise. Este comité foi acionado e possibilitou que o
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movimento grevista ndo prejudicasse o fornecimento de energia para a sociedade. Nao possuimos seguro
contra perdas incorridas em decorréncia de interrup¢des de atividades causadas por agdes trabalhistas. Na
hipotese de greve, poderemos enfrentar uma perda imediata de receita. Disputas contratuais, greves,
reclamagdes ou outros tipos de conflitos atinentes a nossos empregados ou a sindicatos que os representem,
poderdo causar efeito adverso sobre o nosso negocio, resultados operacionais ou situagdo financeira e sobre
nossa capacidade de manter os niveis normais de servigo ou operar nosso negdcio da maneira que nossos
consumidores esperam.

Podemos nio ser capazes de receber o montante total de um recebivel relevante devido pelo Governo
Estadual.

Possuimos uma conta de recebiveis devidos pelo Governo Estadual, denominada Contrato de Cessdo de
Crédito de Saldo Remanescente da CRC, ou Conta CRC. Renegociamos e alteramos os termos da Conta
CRC em algumas ocasides e aportamos, em 27 de janeiro de 2006, os créditos da Conta CRC em um FIDC,
adquirindo quotas subordinadas do Fundo, que correspondem a diferenga entre o valor total do FIDC e o
valor das quotas seniores. O valor do FIDC foi estabelecido pelo administrador, com base em nossas
projecdes financeiras de longo prazo, estimando-se os dividendos que serdo retidos para amortizagdo do
saldo devedor do Contrato da CRC. O valor do FIDC é de R$1.837 milhdes em 31 de dezembro de 2010,
sendo R$939 milhdes referentes as quotas subordinadas e R$898 milhdes referentes as quotas seniores. Nao
podemos assegurar que os dividendos que serdo retidos para amortizagdo do saldo devedor do Contrato da
CRC serdo suficientes para a amortizagdo das quotas seniores e subordinadas, podendo acarretar o exercicio
da nossa coobrigacdo em relagdo as quotas seniores.

b. a seu controlador, direto ou indireto, ou grupo de controle.

Somos controlados pelo Governo Estadual, o qual podera ter interesses diversos dos interesses dos
investidores.

Na qualidade de nosso acionista controlador, o governo do Estado de Minas Gerais exerce influéncia
substancial sobre a orientag@o estratégica dos negdcios da CEMIG. O governo do Estado de Minas Gerais
atualmente detém 51% das nossas acdes ordinarias, e, consequentemente, tem o direito a maioria dos votos
em decisdes tomadas em nossas assembleias gerais, podendo (i) eleger a maioria dos membros do Conselho
de Administragdo da CEMIG e (i1) determinar as matérias que exijam aprovacdo por quorum qualificado dos
nossos acionistas, incluindo operagdes com partes relacionadas, reorganizagdes societdrias e época de
pagamento de quaisquer dividendos. Nao € possivel analisar o impacto e os efeitos que isso possa causar
sobre nos ou nos nossos resultados operacionais. As operagdes da CEMIG causaram e continuardo a causar
impacto importante sobre o desenvolvimento comercial e industrial do Estado de Minas Gerais e sobre suas
condi¢des sociais. No passado, o Governo Estadual utilizou e poderd utilizar no futuro sua qualidade de
acionista controlador da CEMIG para decidir se deveremos nos dedicar a certas atividades e efetuar certos
investimentos destinados, principalmente, a promover seus objetivos politicos, econdmicos ou sociais € nao
necessariamente para lograr o objetivo de melhoria dos nossos negdcios e/ou resultados operacionais.

c. a seus acionistas

Nossa capacidade de distribuir dividendos esta sujeita a limitacoes.
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O fato de o investidor receber ou ndo dividendos depende de nossa situacdo financeira nos permitir ou nio
distribuir dividendos nos termos da legislagdo brasileira e da determinagao, por parte de nossos acionistas,
seguindo a recomendag¢do de nosso Conselho de Administracdo, atuando discricionariamente, de suspender a
distribui¢do de dividendos em razdo de nossa situac¢do financeira, adicionalmente ao valor da distribuig¢ao
obrigatdria exigida nos termos de nosso estatuto social, no caso das agdes preferenciais.

Pelo fato de a CEMIG ser uma companhia holding que ndo exerce operagdes geradoras de receita que nao as
de suas subsidiarias operacionais, somente poderemos distribuir dividendos a acionistas se a CEMIG receber
dividendos ou outras distribui¢des em espécie de suas subsidiarias operacionais. Os dividendos que nossas
subsididrias podem nos distribuir dependem de nossas subsidiarias gerarem os lucros suficientes em
determinado exercicio social. Os dividendos poderdo ser provenientes do resultado do exercicio, lucros
acumulados de anos anteriores e reservas de lucros. Os dividendos sdo calculados e pagos de acordo com a
Lei Brasileira das Sociedades por A¢des e com as disposigdes constantes do estatuto social de cada uma de
nossas subsididrias reguladas.

d. a suas controladas e coligadas

Podemos ser penalizados pela ANEEL em fun¢do do descumprimento dos nossos contratos de
concessiio, e/ou autorizacdes concedidas a nés, o que podera resultar em multas, outras penalidades e,
dependendo da gravidade do descumprimento, encampacido dos contratos de concessdo ou revogaciao
das autorizacdes.

Realizamos nossas atividades de geracdo, transmissao e distribui¢do nos termos de contratos de concessao,
celebrados com o Governo Federal por intermédio da ANEEL e/ou nos termos das autorizagdes concedidas
as companhias da nossa carteira, conforme o caso. A ANEEL podera impor penalidades a nossa companhia
caso deixemos de observar qualquer disposi¢do dos contratos de concessdo, inclusive aquelas relativas a
observancia dos padrdes de qualidade estabelecidos. Dependendo da gravidade da inobservancia, essas
penalidades poderdo incluir:

e multas por quebra contratual de até 2,0% das receitas da concessiondria no exercicio encerrado
imediatamente anterior a data do inadimplemento contratual,

e liminares atinentes a construcdo de novas instalagdes e equipamentos;

e restricdes a operacdo das instalacdes e equipamentos existentes;

e suspensdo tempordria no que tange a participacdo em processos licitatdrios para outorga de novas
concessdes por até dois anos;

e interven¢do pela ANEEL na administragdo da concessiondria infratora; e

e revogacdo da concessdo.

Ademais, o Governo Federal tem poderes para revogar quaisquer de nossas concessdes ou autorizagdes antes
do encerramento do prazo da concessdo no caso de faléncia ou dissolug@o, ou por meio de encampagio, por
razdes de interesse publico.

Adicionalmente, atrasos na implementagdo e constru¢do de novos projetos de energia podem ainda resultar
na imposicdo de penalidades regulatdrias por parte da ANEEL, que, de acordo com a Resolu¢do da ANEEL
No. 63, de 12 de maio de 2004, poderdo consistir desde notificagdes ao vencimento antecipado de tais
concessOes ou autorizagdes. Nao podemos garantir que a ANEEL ndo impord multas nem revogara nossas
concessOes ou autorizacdes na hipotese de violagdo dos contratos de concessdo ou das autorizagdes.
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Qualquer indenizagdo que venhamos a receber quando da rescisdo do contrato de concessdo e/ou da
revogacao das autorizagdes podera nao ser suficiente para compensar nossa companhia pelo valor integral de
certos investimentos. Se quaisquer dos nossos contratos de concessdo forem rescindidos por nossa culpa, o
valor efetivo da indenizagdo poderd ser reduzido em funcdo de multas ou outras penalidades. A rescisdo de
nossos contratos de concessdo ou a imposi¢do de penalidades podera afetar adversamente nosso negocio,
resultados operacionais e situagdo financeira.

Atrasos na expansao de nossas instalacoes poderido aumentar significativamente nossos custos.

Atualmente nos dedicamos a constru¢do de novas usinas hidrelétricas, edlicas, linhas de transmissao e
subestagdes, bem como a avaliacdo de outros potenciais projetos de expansdo. Nossa capacidade de concluir
um projeto de expansio dentro do prazo e de determinado or¢amento, sem efeitos econdomicos adversos, esta
sujeita a varios riscos. Por exemplo:

e poderemos experimentar problemas diversos na fase de constru¢do de um projeto de expansdo
(exemplos: embargos de obras, condigdes geoldgicas imprevistas, incertezas politicas e ambientais,
liquidez dos parceiros, contratados e subcontratados);

e poderemos nos defrontar com desafios regulatorios ou legais que protelem a data inicial de operagdo
de um projeto de expansao;

e nossas instalagdes novas ou modificadas poderdo ndo operar a capacidade designada ou fora do prazo
estabelecido;

e podemos ndo ser capazes de obter recursos suficientes para financiar nossos projetos de expansio;

e poderemos enfrentar questdes ambientais e reivindicacdes da popula¢do durante a construgdo de
usinas de geracdo, linhas de transmissdo e subestagoes.

e. a seus fornecedores
Nao aplicavel

f. a seus clientes
Nao aplicavel

g. aos setores da economia nos quais o emissor atue

O nivel de inadimplemento dos nossos consumidores podera prejudicar nosso negocio, resultados
operacionais e situacio financeira.

Em 31 de dezembro de 2010, a totalidade dos recebiveis da nossa companhia devidos por consumidores
finais era de aproximadamente R$2.718 milhdes, correspondentes a 21,13% da nossa receita liquida em
2010, e nossa provisdo para devedores duvidosos era de R$555 milhdes. Aproximadamente 12,24% dos
recebiveis eram devidos por companhias do setor publico. Podemos ser incapazes de cobrar valores devidos
por diversos municipios e demais consumidores em mora. Caso tais dividas ndo sejam total ou parcialmente
liquidadas, sofreremos um impacto adverso sobre nosso negocio, resultados operacionais e situagdo
financeira. Adicionalmente, o montante de dividas que vier a superar a provisao para devedores duvidosos
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por nds constituida podera causar um efeito adverso em nosso negdcio, resultado das operacdes e condi¢ao
financeira.

O Governo Federal exerce influéncia significativa sobre a economia brasileira. As condi¢des politicas e
econdomicas podem causar impacto direto sobre o nosso negécio.

O Governo Federal intervém com frequéncia na economia do pais, e ocasionalmente realiza mudangas
significativas na politica monetaria, fiscal e regulatéria. Nossos negocios, resultados operacionais e situacdo
financeira poderdo ser afetados adversamente por alteracdes das politicas governamentais, bem como por:

e flutuagdes da taxa de cambio;

e inflagdo;

e instabilidade de precos;

e alteracdes das taxas de juros;

e politica fiscal;

e demais acontecimentos politicos, diplomaticos, sociais € econdmicos que venham a afetar o Brasil ou
os mercados internacionais;

e controle de fluxo de capitais; e

e limites ao comércio internacional.

As medidas do Governo Federal para manter a estabilidade econémica, bem como a especulacio acerca de
quaisquer atos futuros do governo, poderdo gerar incertezas na economia brasileira e aumentar a volatilidade
do mercado de capitais doméstico, afetando adversamente nosso negocio, resultados operacionais ou
situag@o financeira. Caso as situagdes politica e econdmica se deteriorem, poderemos enfrentar aumento de
custos.

No inicio de 2011, tomou posse a nova presidente do Brasil. A presidente possui poderes consideraveis para
determinar as politicas e agdes governamentais relacionadas a economia brasileira e incertezas em relacdo a
eventuais crises politicas podem contribuir para a instabilidade economica. Isto pode aumentar a volatilidade
do mercado dos titulos do Governo. Nao ¢ possivel prever se o Governo, eleito em 2010 ou quaisquer
governos sucessores terdo um efeito adverso sobre a economia brasileira e, conseqiientemente, sobre os
Nnossos negocios.

As incertezas com relagdo aos quadros econdmicos e a politica a ser adotada pelo novo presidente do Brasil
também podem aumentar a volatilidade dos precos de mercado e ter um efeito significativo sobre a
economia brasileira, os nossos negdcios, resultados operacionais ou condi¢@o financeira.

A atual estrutura do setor elétrico brasileiro é altamente concentrada em geracio hidrelétrica, o que a
torna sujeita a certos riscos.

O setor elétrico brasileiro ¢ altamente concentrado em geragdo hidrelétrica e enfrenta uma limitagdo natural
de sua capacidade de geracdo, tendo em vista que as usinas hidrelétricas ndo podem gerar mais energia
elétrica do que é possivel em fun¢do dos recursos hidricos do pais. Assim, fatores naturais podem afetar
nossa capacidade de geracdo de energia, em razdo do aumento ou reducdo do nivel dos reservatorios. O
controle do nivel dos reservatdrios pelo ONS procura otimizar o nivel de dgua disponivel para a geragdo
hidrelétrica em cada uma das usinas associadas aos respectivos reservatorios. Neste contexto, o ONS podera,
por exemplo, impedir que uma usina de gerag@o localizada na nascente de um rio aumente sua vazao de
agua, caso isto possa prejudicar as demais usinas ao longo do mesmo rio. Da mesma maneira, o ONS podera
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decidir aumentar a geracdo termelétrica e reduzir a gerag@o hidrelétrica com o fim de preservar a agua dos
reservatorios.

A escassez no racionamento em razdo de condi¢cdes hidrologicas adversas ndo totalmente cobertas pelo
MRE, poderia resultar no aumento de custos e diminui¢do do fluxo de caixa. Adicionalmente, caso os leiloes
de energia nova realizados nos termos da Lei do Novo Modelo do Setor Elétrico ndo resultem em uma
expansdo da capacidade de gera¢do de energia para adequar os niveis a crescente demanda, medidas de
racionamento podem vir a ser adotadas. Qualquer limitagdo da nossa capacidade de geracdo de energia
elétrica podera prejudicar nosso negocio, resultados operacionais e situagdo financeira.

h. a regulacdo dos setores em que o emissor atue

Estamos sujeitos a uma extensa e incerta legislacio e regulamentac¢io governamental.

O Governo Federal vem implementando politicas que tém impacto de longo alcance sobre o setor energético
brasileiro, em particular, o setor elétrico. Como parte da reestruturacido do setor, a Lei Federal 10.848 de 15
de margo de 2004, ou a Lei do Novo Modelo do Setor, introduziu uma nova estrutura regulatoria para o setor
elétrico brasileiro.

A constitucionalidade da Lei n® 10.848/04 est4 sendo atualmente contestada no Supremo Tribunal Federal. O
Supremo Tribunal Federal ainda ndo proferiu decisao definitiva sobre a questao, estando, portanto em pleno
vigor a Lei n° 10.848/04. Caso a Lei n° 10.848/04 seja considerada inconstitucional pelo Supremo Tribunal
Federal, o arcabouco regulatério introduzido pela Lei n® 10.848/04 podera deixar de vigorar, fato que gerara
incerteza sobre como e quando o Governo Federal conseguira introduzir alteragdes no setor energético. Por
conseguinte, ndo podemos avaliar no presente momento o impacto prejudicial que uma decisdo acerca da
constitucionalidade da Lei n°® 10.848/04 teria sobre nossas atividades, resultados operacionais e situagdo
financeira futuros.

Naio temos certeza da renovacio de nossas concessoes.

Conduzimos a grande maioria das nossas atividades de geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia
elétrica por meio de contratos de concessao, celebrados com o Governo Federal. A Constitui¢do Brasileira
exige que todas as concessdes de servigos publicos sejam objeto de licitacdo. Em 1995, em um esfor¢o para
implementar esses dispositivos constitucionais, o Governo Federal instituiu certas leis e regulamentos,
denominados coletivamente como Lei de Concessdes, os quais regem os procedimentos de licitagdo do setor
elétrico. De acordo com a Lei de Concessodes, conforme modificada pela Lei do Novo Modelo do Setor, as
concessoes existentes poderdo ser renovadas pelo Governo Federal por periodos adicionais de até 20 anos,
mediante requerimento efetuado pela concessiondria, independentemente de sujeicdo ao processo de
licitagdo, contanto que a concessiondria tenha observado padrdes minimos de desempenho e que a proposta
seja aceitavel ao Governo Federal.

A luz do grau de discricionariedade conferido ao Governo Federal - que ¢ frequentemente orientado pela
ANEEL - pela Lei de Concessdes em relagdo a novos contratos de concessdo e no que diz respeito a
renovagdo de concessdes existentes e, dada a auséncia de precedentes de longa data explicitando como o
Governo Federal pretende exercer seu poder discricionario, interpretar e aplicar a Lei de Concessdes, ndo
podemos garantir que novas concessdes serdo obtidas ou que nossas concessdes atuais serdo renovadas em
termos tdo favoraveis quanto aqueles atualmente em vigor. A ndo renovacdo de quaisquer de nossas
concessoOes podera afetar adversamente nosso negocio, resultados operacionais e situacdo financeira.
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Imposicoes e restricobes das agéncias ambientais poderido acarretar custos adicionais a nossa
companhia.

Nossas operagdes relacionadas a geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, bem como a
distribuicdo de géas natural estdo sujeitas a diversas leis e regulamentos federais, estaduais e municipais e
também a numerosas exigéncias atinentes a protecdo da saude e do meio ambiente. Atrasos ou recusas dos
pedidos de licencas por parte dos 6rgdos ambientais, bem como a nossa eventual impossibilidade de cumprir
os requisitos estabelecidos por esses 6rgaos durante os processos de licenciamento ambiental, podem resultar
em custos adicionais, ou mesmo proibir, conforme o caso, a constru¢do e manutengdo destes projetos.

A inobservancia das leis e regulamentos ambientais - como a constru¢do e operagdo de uma instalacdo
potencialmente poluente sem uma licenga ou autorizagdo ambiental valida - podera, independentemente da
obrigacdo de sanar quaisquer danos que venham a ser causados, (que ndo estdo sujeitas a limites de
quantidade) resultar na aplicagdo de sanc¢des penais, civis e administrativas. Com base na legislagdo
brasileira, penas criminais tais como restricdo de direitos e mesmo de liberdade podem ser aplicadas a
pessoas fisicas (incluindo administradores de empresas) e penas tais como multas, restri¢do de direitos ou
prestacdo de servicos a comunidade podem ser aplicadas a pessoas juridicas. Em relagdo as sangodes
administrativas, dependendo das circunstancias, as autoridades ambientais podem impor adverténcias e
multas que variam entre R$50 mil e R$50 milhdes, exigir a suspensdo parcial ou total de atividades,
suspender ou restringir beneficios fiscais, cancelar ou suspender linhas de financiamento provenientes de
institui¢des financeiras governamentais bem como proibir a companhia de celebrar contratos com 6rgaos,
companhias e autoridades governamentais. Quaisquer desses eventos poderiam afetar adversamente nosso
negocio, resultados operacionais e situagdo financeira.

A CEMIG esta sujeita a legislagdo brasileira, que exige pagamento de compensagdo em relagcdo aos efeitos
poluidores de suas atividades. De acordo com a Lei Federal, promulgada em 2009, até 0,5% do montante
total investido na implementa¢do de um projeto que cause impacto ambiental significativo deve ser revertido
para medidas compensatérias em determinada quantidade, devendo ser avaliados pelas autoridades
ambientais de acordo com a extensdo do impacto ambiental do projeto. Algumas disposi¢des da Legislacao
Estadual estabelecem que as medidas de compensag@o devam ser adotadas com efeitos retroativos a projetos
concluidos antes da promulgacdo da legislacdo pertinente. A retroatividade dessas medidas estd sendo
questionada e ainda ndo esta claro se vao ou ndo se aplicar. Ainda nio avaliamos os efeitos que tal legislacdo
terd na CEMIG, mas pode resultar em custos adicionais para a Companhia, o que podera afetar nossos
negocios, resultados operacionais e condi¢do financeira. [Veja “Item: XXX”]

Além disso, as leis Estaduais exigem a constitui¢do de uma Reserva Florestal Legal correspondente a 20%
da area total da propriedade rural e as autoridades ambientais estdo discutindo atualmente se essa exigéncia
se aplica a empresas do setor elétrico. Se a Reserva Florestal Legal for aplicavel a empresas do setor de
energia elétrica, serd exigido tanto para aqueles em constru¢do quanto para aqueles a serem realizados no
futuro.

Por fim, a adog@o ou implementacdo de novas leis de seguranca, saide e ambientais, novas interpretagdes de
leis atuais, maior rigidez na aplica¢do das leis ambientais ou outros acontecimentos no futuro podem exigir
que nds realizemos dispéndios de capital adicionais ou que nds incorramos em despesas operacionais
adicionais a fim de manter nossas operagdes atuais, restringir nossas atividades de produgdo ou que nods
adotemos outras ag¢des que poderiam ter efeito adverso sobre nossa condi¢do financeira, resultados
operacionais e fluxo de caixa.
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As regras para a venda de energia elétrica e as condi¢cdes de mercado podem afetar os precos de venda
de energia.

De acordo com a legislacdo aplicavel, nossas companhias de geragdo de energia ndo estdo autorizadas a
vender energia diretamente para nossas distribuidoras. Dessa forma, nossas companhias de geragdo de
energia vendem a energia em um mercado regulamentado, através de leildes publicos realizados pela
ANEEL (o “Mercado Regulamentado”, o “Ambiente de Contratagdo Regulado - ACR” ou o “Pool”) ou no
Ambiente de Contratagdo Livre (o “ACL”). A legislagdo aplicavel permite aos distribuidores que celebrarem
contratos com as nossas companhias de geragcdo de energia no ambito do Ambiente de Contragdo Regulado,
reduzir a quantidade de energia contratada em alguns contratos até¢ um determinado limite, expondo nossas
companhias de geracdo de energia ao risco de ndo venderem a energia assim descontratada a precos
adequados.

Além disso, realizamos atividades de comercializacdo através de contratos de compra e venda de energia,
principalmente no ACL, por meio de nossas companhias de geracdo e comercializagdo de energia. Os
contratos firmados no ACL podem ser com outros agentes de geracdo, comercializagdo e principalmente
com os “Consumidores Livres”, que sdo os consumidores com demanda igual ou superior a 3 MW, os quais
podem escolher seu fornecedor de energia. Contratos antigos com esse tipo de consumidor possibilitam a
flexibilidade de comprar um maior ou menor volume de energia (de 5% em média) de nossas companhias
em relagdo ao originalmente contratado, o que podera acarretar um impacto prejudicial sobre nosso negdcio,
resultados operacionais e situag@o financeira. Contratos recentes, assinados a partir de 2005, em geral, ndo
permitem este tipo de flexibilidade na compra de energia, mas o aumento das pressdes da concorréncia no
mercado pode levar a volta desse tipo de condicdo contratual.

Além dos clientes livres mencionados acima, ha uma classe de clientes denominada “Clientes Especiais”,
que sdo aqueles com demanda contratada entre 500kW e 3MW, que sdo elegiveis para aderirem ao mercado
livre desde que comprem energia de fontes incentivadas, como pequenas centrais hidrelétricas, usinas a
biomassa ou usinas eolicas. A Cemig ja realizava operacdes de venda desse tipo de energia a partir de alguns
recursos proprios de geragdo alocados em determinadas empresas do grupo, mas, a partir de 2009, vem
sendo incrementada a comercializacdo desse tipo de energia incentivada e a empresa formou um portfolio de
contratos de compra para ocupar um importante espago no mercado brasileiro deste tipo de energia. Os
contratos de venda a esse tipo de cliente possuem flexibilidades especificas para atendimento de suas
particularidades e essas flexibilidades de consumo a menor ou a maior estdo vinculadas ao comportamento
histérico dessas cargas. Variagdes de mercado muito amplas, que excedam os limites histdricos, podem
gerar posi¢des de curto prazo que podem ter impacto financeiro prejudicial aos nossos resultados.

Apesar da estratégia descrita na se¢do “Geragdo e Comercializacdo de Energia”, a falta de liquidez para a
execucdo das politicas de venda ou a volatilidade dos pregos futuros devido a condi¢des de mercado e/ou
percepcdes de mercado, podem afetar negativamente nossos resultados esperados. Adicionalmente, caso ndo
consigamos vender todos 0s nossos recursos - nossa capacidade de geragdo propria adicionada aos contratos
de compra - nos leildes publicos regulados ou no ambiente de contratagdo livre, a capacidade ndo vendida
serd liquidada na CCEE, a precos de liquidagao (Preco de Liquidagdo de Diferengas), ou PLD, que tendem a
ser muito volateis. Se isso ocorrer em periodos de baixos pregos de liquidag@o, nossas receitas e resultados
operacionais poderdo ser afetados adversamente.

i. aos paises estrangeiros onde o emissor atue
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4.1 - Descrigao dos fatores de risco

Mudancas politicas e catastrofes naturais podem gerar impactos negativos nos resultados da
Companbhia.

Nao aplicavel
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4.2 - Comentarios sobre expectativas de alteragées na exposicao aos fatores de risco

Nao temos outras informagdes. Os riscos relacionados s@o constantemente monitorados pela Companhia. Neste
momento, a Cemig ndo possui expectativas de reducdo ou aumento dos riscos apresentados para esse item, que a
companhia julgue relevantes.
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4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais nao sigilosos e relevantes

A Companhia Energética de Minas Gerais e suas Subsididrias Cemig Distribuicdo S/A e Cemig Geragdo e
Transmissdo S/A figuram como partes em processos administrativos e judiciais, os quais ndo sdo classificados
como sigilosos, que montavam em 31/12/2010, aproximadamente, R$12,8 bilhdes, dos quais R$558 milhdes
estavam avaliados com “perda provavel” , R§4,5 bilhdes com “perda possivel” e R$7,7 bilhdes com “perda
remota”.

Encontram-se relacionados neste relatorio todos os processos administrativos e judiciais em andamento, de
natureza Ambiental, Civel, Direito Administrativo, Regulatério e Tributario cadastrados no Sistema de Gestao
de Processos Juridicos — GPJuri, classificados como relevantes, de valores iguais ou superiores a R$50 milhdes,
com a posicdo atualizada até¢ 31/12/2010, cujas contingéncias de perda estdo avaliadas como “provavel” e
“possivel” e “remota”, critério utilizado para classificagdo de relevancia, onde a CEMIG e as suas Subsidiarias
figuram como partes Devedoras.

Os valores envolvidos sdo avaliados pelos advogados externos e internos, responsaveis pela condugdo dos
processos, sendo as contingéncias de perda classificadas em Provavel, Possivel ou Remota, considerando os
critérios determinados nas Instrugdes Contabeis — IC, do Manual de Contabilidade do Servigo Publico de Energia
Elétrica, instituido pela Resolugdo n® 444 de 26/10/2001, alterado pela Resolu¢do Normativa n® 396, de 23 de
fevereiro de 2010, da ANEEL, que aplica a contabilidade regulatdria todas as normas contdbeis emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, ja aprovadas pela ANEEL,em especial o pardgrafo 16 do CPC
25, sendo os montantes provisionados nos processos com avaliacdo de perda provavel e nos de perda possivel, ,
conforme a seguir:

e quando for mais provavel que sim do que ndo que existe uma obrigacdo presente na data do balanco, a
entidade deve reconhecer a provisdo (se os critérios de reconhecimento forem satisfeitos); e

e quando for mais provavel que ndo existe uma obrigacdo presente na data do balanco, a entidade divulga
um passivo contingente, a menos que seja remota a possibilidade de uma saida de recursos que
incorporam beneficios econdmicos.

Informamos que, em decorréncia da desverticalizagdo pela qual passou a CEMIG, nos processos em que a
Companhia Energética de Minas Gerais (CEMIG) figura como parte, a sua substituicdo processual pelas
subsidiarias integrais CEMIG Distribuicdo S/A (CEMIG D) e CEMIG Geragdo e Transmissdao S/A (CEMIG
GT), ocorre gradativamente e de acordo com o andamento processual, dependendo de deferimento pelo poder
judiciario.

A seguir, sdo apresentados os detalhes dos processos:
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Processo de natureza Ambiental
a. juizo Processo n° 002408137311-0 - Justica
Comum - Belo Horizonte - MG - 2* Vara
Faz. Publ. e Autarquias

b. instancia 1* - Justica Comum

c. data de instauracdo 22/07/2008

d. partes no processo Autor: Associacdo do Meio Ambiente
Regional de Patrocinio - AMAR
Réus: CEMIG Geragao e Transmissao
S/A, Companhia Energética de Minas
Gerais, Fundagdo Estadual do Meio
Ambiente — FEAM e Southern Electric
Brasil Participagdes Ltda.

e. valor envolvido R$ 1.253.163.973,14

f. principais fatos Trata-se de Ag¢do Civil Publica proposta

pela Associagdo do Meio Ambiente
Regional de Patrocinio, contra a CEMIG ,
Southern Electric ¢ FEAM, na qual a
requerente alega a existéncia de danos
potenciais a saude publica; prejuizos pela
inexisténcia de escada de peixes;
existéncia de altas taxas de cianobactérias;
existéncia ~de  doengas  endémicas
(leishmaniose e esquistossomose); risco de
eutrofizagdo; contaminag¢do por biocidas
persistentes; contaminagdo por mercurio;
necessidade de desapropriacdo de 500
metros no entorno do reservatdrio e
reposi¢do de mata ciliar e da averbagdo da
reserva legal; inconsisténcia da operacdo.
Requereu, em pedido de liminar, que a
licenga da operacdo LO 111/05 (UHE
Nova Ponte) fosse cassada ou suspensa até
que nela sejam estabelecidas e cumpridas
as condicionantes pretendidas na presente
lide, imprescindiveis a manutencdo da
saude publica e a compensacdo/mitiga¢ao
ambiental. Em audiéncia a Juiza acolheu a
exce¢do de incompeténcia e declinou a
competéncia para o foro da capital do
Estado. A CEMIG protocolizou Agravo
Retido em face da decisdo interlocutéria
que deferiu o pedido de emenda a inicial.
A contingéncia de perda foi alterada para
remota em 27/12/2010.

Versao : 1

PAGINA: 22 de 172



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais nao sigilosos e relevantes

chance de perda

Remota

B

perda do processo

analise do impacto, em caso de | Impacto negativo no resultado financeiro e

operacional da Companbhia.

i. Valor provisionado,

se houver | Nao ha provisionamento

provisao
Processos de natureza Regulatorio

a. juizo Processo n° 20023400026509-0 — Justica
Federal - Brasilia - DF - 15* Vara Federal

b. instancia 2* - TRF 1* Regido - Brasilia - DF - 3" Secdo

c. data de instauragdo 23/11/2002

d. partes no processo Autor: AES Sul Distribuidora Gatcha de
Energia S/A

Réus: Agéncia Nacional de Energia Elétrica,
CEMIG Geragao e Transmissdo S/A, Centrais
Elétricas de Santa Catarina, Companhia de
Eletricidade do Estado da Bahia, Companhia
Energética de  Pernambuco, Companhia
Energética do Rio Grande do Norte, Elektro
Eletricidade e Servigos S/A, Guaraniana
Comércio e Servicos S.A e Rosal Energia S/A

e. valor envolvido

R$ 110.919.259,63

f. principais fatos

Em 04/11/2008, a CEMIG GT impetrou o
Mandado de Seguranga n° 20080100059059-7,
requerendo sua habilitacdo como assistente
litisconsorcial passivo na Ag¢do Ordinaria n°
2002.34.00.026509-0, ajuizada pela AES Sul
contra a ANEEL, através da qual aquela autora
requer a anulagdo do Despacho ANEEL n°
288/2002 que determinou as diretrizes de
interpretagdo da  Resolucdo ANEEL n°
290/2000, e assim, modificou a situacdo da AES
Sul Distribuidora, de credora para devedora do
antigo Mercado Atacadista de Energia Elétrica -
MAE, atual Camara de Comercializacdo de
Energia Elétrica - CCEE. A CEMIG GT obteve
liminar para suspender o deposito determinado
em liquidagdo financeira no valor histdrico de
R$79.210.083,73, e foi habilitada como
assistente litisconsorcial passivo também por
liminar na A¢do Ordinaria. Caso a AES Sul seja
vitoriosa nessa A¢do Ordindria, a CEMIG GT
devera pagar esse valor atualizado a época.

g.  chance de perda

Possivel, sendo mais provavel que ndo exista
uma obriga¢do na data do balanco.
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4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais nao sigilosos e relevantes

h. andlise do impacto, em caso de perda | Impacto negativo no resultado financeiro e
do processo operacional da Companhia.
i. Valor provisionado, se houver provisdo | Nao ha provisionamento
Processos de natureza Tributaria

a. juizo Processo n° 20063800022523-7 — Justica
Federal - Belo Horizonte - MG - 14* Vara

b. instancia 2* - TRF 1* Regido (Brasilia - DF) - 7* Turma

c. data de instauracéo 10/07/2006

d. partes no processo Autor: Companhia Energética de Minas Gerais,
Cemig Distribuicdo S/A e Cemig Geragdo e
Transmissao S/A
Réu: Delegado da Receita Federal de Belo
Horizonte

e. valor envolvido RS 98.868.747,29

f. principais fatos No ano de 2006, a CEMIG e Subsidiarias

pagaram aos seus empregados uma indenizagao
pelo direito referente aos anuénios futuros que
seriam incorporados aos seus saldrios, sobre o
qual ndo foi efetuada a retencdo do Imposto de
Renda, por ser considerada pela Concessionaria
que essa obrigacdo ndo incide sobre verbas
indenizatdrias, pelo que foram a CEMIG e as
Subsididrias notificadas pela Receita Federal e
pelo INSS, tendo em vista a divergéncia nos
entendimentos.

Entretanto, para evitar o risco de uma eventual
multa, a CEMIG e suas Subsidiarias impetraram
Mandado de Seguranca, que permitiu efetuar o
deposito judicial no valor da potencial
obrigacdo de IRPF.

O escritério responsavel pela conducdo do
processo avaliou a contingéncia com base na
jurisprudéncia do STJ, que ha muito diferencia
as verbas salariais das verbas indenizatorias,
deixando claro que o pagamento decorrente da
supressdo de vantagens incorporadas ao
patrimoénio do empregado, por for¢ca de acordo
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4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais nao sigilosos e relevantes

coletivo, tem carater indenizatorio.

Em decisdo de 16/02/2007, o pedido de liminar
foi indeferido e a seguranca vindicada foi
denegada. Em maio/2007 os Autos foram
remetidos a Procuradoria Regional da Republica
para apresentacio de parecer. A CEMIG
interpds Apelacdo, que foi recebida em seu
efeito devolutivo em 28/03/2007, aguardando
julgamento por parte do TRF da 1* Regido.

g.  chance de perda Possivel, sendo mais provavel que ndo exista
uma obriga¢do na data do balango.

h. analise do impacto, em caso de perda | Impacto negativo no resultado financeiro e

do processo operacional da Companbhia.

i. Valor provisionado, se houver provisdo | Nao ha provisionamento

Processos de natureza Tributaria

a. juizo Processo n° 20063800021839-6 — Justica
Federal - Belo Horizonte - MG - 20? Vara

b. instancia 2% - TRF 1* Regido (Brasilia - DF) - 7* Turma

c. data de instauracdo 30/06/2006

d. partes no processo Autor: Companhia Energética de Minas Gerais,

Cemig Distribuicdo S/A e Cemig Geracdo e
Transmissdo S/A

Réu: Superintendente Regional do INSS/MG e
outros

e. valor envolvido R$7 9.419.348,91

f. principais fatos

Em 2006, a Companhia Energética de Minas
Gerais - CEMIG, a Cemig Geragdo e
Transmissdo e a Cemig Distribuicdo realizaram
pagamentos adiantados a alguns de seus
empregados em troca dos direitos de tais
empregados a futuros pagamentos,
denominados como “Anuénio”. Nenhum valor
de contribuicdo a Previdéncia Social foi
coletado em relagdo a esses pagamentos, ja que
nossa opinido ¢ que tal tributo ndo se aplica.
Como resultado, recebemos notificacdes de
infragdo do INSS. Para evitar o risco de multas,
ingressamos com Mandado de Seguranga e a
despeito do pedido ter sido julgado
improcedente em 1? instancia, nossa analise leva
em considera¢do a natureza indenizatoria desta
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verba e a auséncia de jurisprudéncia especifica
no TRF-1 e no STJ.

Em 30/06/2006, foi Impetrado Mandado de
Seguranga com Pedido de Liminar visando
afastar a exigéncia da contribuicdo ao INSS
(parte patronal, dos empregados e SAT) e da
contribuicdo de terceiros (FNDE, INCRA,
SESI, SENAI ¢ SEBRAE) sobre os valores
pagos aos empregados a titulo de indenizacdo
pela perda do direito ao recebimento do
Adicional por Tempo de Servi¢o - Anuénio. A
liminar foi indeferida.

Entretanto, para evitar o risco de uma eventual
multa, a CEMIG e suas Subsididrias impetraram
Mandado de Seguranga, que permitiu efetuar o
deposito judicial no valor das potenciais
obrigacdes.

Em 03/03/2008, foi publicada sentenga que
denegou a seguranca.

Em 25/01/2008 foi protocolada Apelagdo pela
CEMIG requerendo a reforma integral da
sentencga, para que seja reconhecido o direito
das Apelantes de ndo reconhecerem as
contribuigdes previdencidrias e de terceiros
sobre os valores pagos a seus empregados a
titulo de indenizacdo pela perda do direito ao
recebimento do Adicional por Tempo de
Servigo. O juiz recebeu a apelagdo da CEMIG
tempestivamente interposta  no efeito
devolutivo.

Os autos foram remetidos ao TRF-1 e
atualmente  encontram-se  conclusos  ao
Desembargador Federal Luciano Tolentino,
aguardando julgamento.

g.  chance de perda Possivel, sendo mais provavel que ndo exista
uma obriga¢do na data do balango.

h.  andlise do impacto, em caso de perda | Impacto negativo no resultado financeiro e
do processo operacional da Companhia.

i.  Valor provisionado, se houver provisdo | Nao ha provisionamento
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4.5 - Processos sigilosos relevantes

A Companbhia e suas Subsididrias ndo sdo partes em processos classificados como sigilosos.
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4.6 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais repetitivos ou conexos, nao sigilosos
e relevantes em conjunto

A Companhia e as suas subsidiarias sdo partes em processos administrativos e judiciais repetitivos ou conexos,
conforme apresentados a seguir:

\ Processos Administrativos, de natureza tributaria — Contribuicdes Previdenciarias \

A Receita Federal do Brasil lavrou vinte e cinco Autos de Infracdo contra a Cemig Distribuicdo S.A, Cemig
Geracdo e Transmissdo S/A e a Companhia Energética de Minas Gerais, relativamente as contribuicdes
previdencidrias sobre diversas rubricas (participagdo nos lucros e resultados — PLR, programa de alimentagao do
trabalhador — PAT, auxilio-educacdo, aliquota adicional — exposi¢do a risco no ambiente de trabalho, Sest/Senat,
multa por descumprimento de obrigacdo acessoria). Foram lavrados, ainda, 6 Termos de Sujeicdo Passiva
Solidaria. O montante do crédito tributario é de, aproximadamente, R$317 milhdes. A Companhia apresentou as
defesas e aguarda julgamento, avaliando a perda como “possivel”, sendo mais provavel que ndo exista uma
obrigacdo presente na data do balango.

\ Processos Judiciais, de natureza ambiental — Lei Estadual n® 12.503/1997 \

A Procuradoria do Estado de Minas Gerais ajuizou sete acdes publicas contra a CEMIG, nas quais requer que a
Companhia invista no minimo 0,5% da receita operacional total dos negdcios antes do investimento em prote¢ao
e preservag@o ambiental dos leng¢ois fredticos dos municipios relativos as usinas de geracdo da CEMIG, desde
1997. Essas acdes se baseiam na Lei do Estado de Minas Gerais n° 12.503, promulgada em 31 de maio de 1997.
Até o presente momento somente duas das sete acdes foram julgadas. Em uma delas o pedido do Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais foi julgado parcialmente procedente, com a condenacido da Cemig a investir
0.5% da receita operacional bruta em preservacdo e protecdo ambiental dos mananciais hidricos existentes em
Ouro Preto, tendo a Cemig interposto recurso para a Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais. Ja a outra foi
extinta, sem julgamento de mérito, por ilegitimidade passiva. A probabilidade de perda € “possivel”, sendo mais
provavel que ndo exista uma obriga¢do na data do balango. A CEMIG ainda nio calculou o valor dessas agdes.
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4.7 - Outras contingéncias relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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4.8 - Regras do pais de origem e do pais em que os valores mobiliarios estao custodiados

Nao aplicavel a Companhia

[Digite texto]
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5.1 - Descrigao dos principais riscos de mercado

Os principais riscos de exposi¢do da Companhia estdo relacionados a seguir:

Risco de taxas de caimbio

A Cemig Geragdo e Transmissao estd exposta ao risco de elevacdo das taxas de cambio, principalmente a cotagdo
do Dolar Norte-Americano em relagdo ao Real, com impacto no endividamento, no resultado e no fluxo de caixa.
Com a finalidade de reduzir a exposicdo da Companhia as elevagdes das taxas de cambio, a Cemig Geragdo e
Transmissdo possuia, em 31 de dezembro de 2010, operagdes contratadas de hedge, descritas em maiores
detalhes no item “b”.

A exposi¢do liquida as taxas de cambio € como segue:

Dolar Norte-Americano

Empréstimos e Financiamentos - 5.877 43.083
Operacgdes contratadas de hedge/swap - 75.000 59.873
- 80.877 102.956
Yen

Empréstimos e Financiamentos - - 100.160
Operacdes contratadas de hedge/swap - - (100.073)
- - 87

Euro
Empréstimos e Financiamentos 3.809 7.146 12.919
Passivo Liquido Exposto 3.809 88.023 115.962

Analise de sensibilidade

A Companhia, com base em seus consultores financeiros, estima que, em um Cendario provavel, a depreciagdo
cambial das moedas estrangeiras em relacdo ao Real em 31 de dezembro de 2011 sera de 8,03% para o Dolar
(R$1,80) e 7,05% para o Euro (R$2,39). A Companhia fez uma andlise de sensibilidade dos efeitos nos
resultados da Companhia advindos de depreciagdo cambial de 25% e 50% em relagdo ao Cenario Provavel,
considerados como Possivel e Remoto, respectivamente.

Euro

Empréstimos e Financiamentos 3.809 4.077 5.097 6.116
Passivo Liquido Exposto 3.809 4.077 5.097 6.116
Efeito Liquido da Variacio Cambial - (268) (1.288) (2.307)

Risco de Taxa de juros
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5.1 - Descrigao dos principais riscos de mercado

A Cemig Geracdo e Transmissdo e suas controladas estdo expostas ao risco de elevagdo das taxas de juros
nacionais, em 31 de dezembro de 2010. Esta exposi¢cdo ocorre em fun¢do do passivo liquido indexado a variagao
das taxas de juros, conforme demonstrado a seguir:

Ativos

Aplicacdes Financeiras 2.081.094 3.023.205
Operacdes Contratadas de Hedge/Swap - 75.000
2.081.094 3.098.205

Passivos |
Empréstimos e Financiamentos (4.836.015) (5.607.641)
Operacdes Contratadas de Hedge/Swap - (120.000)
(4.836.015) (5.727.641)
Passivo Liquido Exposto (2.754.921) (2.629.436)

Analise de sensibilidade

No que se refere ao risco de taxas de juros mais relevante, a Companhia estima que, em um cenario provavel, a
taxa SELIC em 31 de Dezembro de 2011 serd de 12,75%. A Companhia fez uma andlise de sensibilidade dos
efeitos nos seus resultados advindos de uma alta na taxa SELIC de 25% e 50% em relacdo ao cendrio provavel,
considerados como Possivel e Remoto, respectivamente. A taxa CDI acompanha a taxa SELIC.

Estimativa de Cendrios de evolucdo da taxa de juros devera considerar a projecdo dos cenarios base, otimista e
pessimista da Companhia, com base nos seus consultores financeiros, conforme descrito na Politica de Hedge.

Ativos

Abplicacoes Financeiras 2.081.094 2.346.433 2.412.768  2.479.103
Passivos
Empréstimos, Financiamentos
e (4.836.015) (5.452.607) (5.606.755) (5.760.903)
Passivo Liquido Exposto (2.754.921) (3.106.607) (3.193.987) (3.281.800)
Efeito Liquido da Variacao - (351.252) (439.066) (526.879)
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5.1 - Descrigao dos principais riscos de mercado

Risco de Liquidez

A Cemig GT administra o risco de liquidez acompanhando permanentemente e de forma conservadora o seu
fluxo de caixa. A empresa utiliza de dois tipos de visdo. A primeira, orcamentaria, que projeta os saldos
mensalmente, para cada uma das empresas, em um periodo de 12 meses e a segunda projeta os saldos
diariamente para 180 dias.

As Geréncias de Org¢amento, de Tesouraria e de Gestdo de Participagdes, realizam reunides semanais de
acompanhamento das variaveis. Mensalmente, sdo realizadas reunides que envolvem todas as areas da Diretoria
Financeira. Nestas reunides s@o discutidos os principais temas que afetam o fluxo de caixa das empresas:

Necessidades de captacio;
Prazo das aplicacdes financeiras;
Fluxo de dividendos;
Acompanhamento da receita;
Programa de investimentos;

Principais despesas operacionais;

Com o objetivo de manter a segurancga do caixa, a Cemig GT estabelece em seu Estatuto Social um valor de
caixa minimo operacional para cada uma das empresas, estipulado em 5% do Lajida.

Na gestdo das aplicagdes, a empresa busca obter rentabilidade nas operagdes a partir de uma rigida analise de
crédito bancario, concedendo limites operacionais aos bancos com base em avaliagdes que levam em conta
ratings, exposi¢des e patrimdnio. Busca também retorno trabalhando de forma eficiente no alongamento de
prazos das aplicagdes, sempre com base na premissa principal, o controle da liquidez.

A Companbhia aplica até 20% de seus recursos em fundo de investimento exclusivo de crédito privado, sem riscos
de mercado. O restante ¢ aplicado diretamente em CDB’s ou operagdes compromissadas remuneradas pela taxa
CDL

O prazo das aplica¢des em 31 de dezembro estava assim distribuido:

Liquidez imediata 74,50%
60 dias 12,80%
90 dias 6,00%
120 dias 0,80%
180 dias 5,50%
360 dias 0,40%

100,00%
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5.1 - Descrigao dos principais riscos de mercado

O fluxo de pagamentos das obrigacoes da Companhia, com empréstimos, financiamentos e debéntures, pos e pré-
fixadas, podem ser observadas na tabela abaixo:

Instrumentos Financeiros a taxa de Juros
Pés-fixadas

Empréstimos, financiamentos e debéntures 269.495 44.052 706.592 5.527.461 1.088.170 7.635.770
Concessdes a pagar 153 450 1.140 36.170 73.958  111.871

269.648‘ 44.502  707.732 5.563.631 1.162.128 7.747.641

Instrumentos Financeiros a taxa de Juros
Poés-fixadas

Empréstimos, financiamentos e debéntures 248.292 32.536 675.883 4.548.340 119.989 5.625.040
Concessodes a pagar 153 450 1.140 36.170 73.958  111.871

248.445 | 32.986 677.023 4.584.510 193.947 5.736.911

Risco de Crédito

O risco decorrente da possibilidade da Companhia e suas controladas virem a incorrer em perdas, advindas da
dificuldade de recebimento dos valores faturados a seus clientes, ¢ considerado baixo. A Companhia faz um
acompanhamento buscando reduzir a inadimpléncia, de forma individual, junto aos seus consumidores. Também
sdo estabelecidas negociagdes que viabilizem o recebimento dos créditos eventualmente em atraso.

No que se refere ao risco decorrente da possibilidade da Companhia e suas controladas virem a incorrer em
perdas advindas da decretagdo de insolvéncia de Institui¢do Financeira em que mantenha depositos, foi aprovada
uma Politica de Aplicagdo Financeira que vigora desde 2004 onde cada institui¢do € analisada segundo critérios
de liquidez corrente, grau de alavancagem, grau de inadimpléncia, rentabilidade e custos além de anélise de trés
agéncias de classificacdo de riscos financeiros. As instituicdes recebem limites maximos de alocacdo de recursos
que sdo revisados periodicamente ou sob qualquer alteragdo nos cendrios macroecondmicos da economia
brasileira.
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5.4 - Outras informacgoes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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6.1/6.2/ 6.4 - Constituicao do emissor, prazo de duragao e data de registro na CVM

Data de Constituigio do Emissor 08/09/2004

Forma de Constituigao do Emissor Sociedade por a¢des/Subsidiaria Integral da Companhia Energética de Minas
Gerais (Empresa de
Economia Mista)

Pais de Constituigdo Brasil
Prazo de Duragéo Prazo de Duragao Indeterminado
Data de Registro CVM 10/10/2006
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6.3 - Breve historico

A Cemig Gera¢do e Transmissdo constitui uma sociedade andnima, na forma de subsidiaria integral da
Companhia Energética de Minas Gerais.

Tem por objetivo social estudar, planejar, projetar, construir, operar explorar sistemas de geracdo, transmissao e
comercializacdo de energia elétrica e servigos correlatos que lhe tenham sido ou venham a ser concedidos, por
qualquer titulo de direito, ou a empresas das quais mantenha o controle acionario.

Deve também desenvolver atividades nos diferentes campos de energia, em qualquer de suas fontes, com vistas a
exploragdo econdmica e comercial e prestar servigos de consultoria, dentro de sua drea de atuag@o, a empresas no
Brasil e no exterior, e exercer atividades direta ou indiretamente relacionadas ao seu objeto social.
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6.5 - Principais eventos societarios ocorridos no emissor, controladas ou coligadas

a. Evento 1

Aumento de participagao Acionaria na Transmissora Alianga de Energia Elétrica S.A. (“Taesa”), antiga denominagao da
Terna Participa¢des S.A.

b. Principais Condi¢6es do Negécio

Em 22/03/2010, foi publicado o Edital de Oferta Publica de Ac¢des (“OPA”) para aquisicdo de ag¢des ordinarias (“ON”),
acbes preferenciais (“PN”) e units (formada por uma acdo ON e duas agbes PN) de emissdo da Taesa, com a
finalidade de assegurar aos demais acionistas tratamento igualitario aquele dado a Terna S.p.a., em conformidade com
o Estatuto Social da Taesa, com a Lei 6.404/76, com a Instru¢do CVM n°361/2002 e com o Regulamento do Nivel 2 de
Praticas Diferenciadas de Governanga Corporativa da BM&FBovespa S.A.

Em 11/05/2010, ocorreu a liquidagao financeira da OPA, com adesao de 86,17% do total das acdes disponiveis no
mercado, o que representou 77.525.322 acgdes adquiridas (25.841.774 acgdes ordinarias e 51.683.548 acdes
preferenciais), tendo sido pago o valor de R$ 12,91 por agéo, totalizando R$ 1.000.852 mil.

Apéds a OPA, Cemig GT e FIP Coliseu passaram a deter, juntos, 95,28% do capital total da Taesa, sendo 97,96% das
acdes ON e 86,17% das acdes PN. A participagéo acionaria da Cemig GT, direta e indireta, no capital social da Taesa,
esta representada no organograma abaixo:

cemesT

KT:74,5%

KT:32,27% KT:4,72%
ON:4178% ON:2,04%
PN:0,00% PN:

KT: 33,58%
ON: 43 48%
PN:0,00%

Transmissora Alianca de
Energia Elétrica S.A.

Terceiros Terceiros

41.41# 52,58% 100% 100% 100% 100% 138.67% 161 33%

a. Evento 2

Incorporagéo reversa (downstream mergers) das holdings: Transmissora Alterosa de Energia S.A. (“Alterosa”) e
Transmissora Alvorada de Energia S.A. (“Alvorada”) e das empresas operacionais (upstream mergers), Novatrans
Energia S.A. (“Novatrans”), TSN — Transmissora Sudeste Nordeste S.A. (“TSN”), ETEO-Empresa de Transmiss&o de
Energia do Oeste S.A. (‘ETEQO”) e TAESA Servigos Ltda., pela Taesa

b. Principais Condigées do Negécio

Um dos objetivos dos s6cios da Taesa é torna-la o principal veiculo de crescimento e aquisi¢des dentro de seu grupo
econdmico. Na visdo dos acionistas, a efetivagdo dos processos de incorporagdo na Taesa das concessdes TSN,
Novatrans e ETEO, bem como das holdings Alvorada e Alterosa, seria um passo importante para agregar eficiéncia

PAGINA: 38 de 172



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

6.5 - Principais eventos societarios ocorridos no emissor, controladas ou coligadas

aos processos da Companhia, proporcionar uma maior robustez a sua estrutura financeira, além de torna-la mais
competitiva frente aos desafios de mercado. Além disso, o processo de incorporagéo das concessionarias resultaria na
elevagao da seguranca e eficacia dos servigos prestados, em melhoria nas estruturas das concessoes, garantindo a
continuidade da prestagédo de servigos publicos de energia elétrica concedidos, de forma eficiente, agil e, sobretudo,
com a qualidade necessaria.

Em 31de dezembro de 2010, atendendo a Resolugdo Autorizativa n® 2.627, de 30/11/2010, da ANEEL, que anuiu a
transferéncia de concessao das empresas Novatrans, TSN e ETEO por meio de incorporacéo dessas pela Taesa, bem
como a incorporagédo das empresas holdings Alterosa e Alvorada também pela Taesa, foi concluido o processo de
incorporacéo das empresas operacionais e das empresas holdings acima citadas.

A participagdo acionaria da Cemig GT na Taesa, ndo sofreu alteragdo com as incorporagdes ocorridas em 31/12/2010,
permanecendo os 56,69% do capital total da Taesa, porém agora, esta participagdo € apenas direta, conforme
demonstrado abaixo.

Coliseu Cemig GT Free Float

KT: 472%
OH: 2,04%
PH: 13 83%

KT: 56.69%
OH: 43 0%
PH: 8617%

KTz 3%.58%
OH: 49,96%
PH:000%

TransmissoraAlian¢ade Energia ElétricaS.A.

Tercgiros

Brasnorte

c. Sociedades Envolvidas

Fundo de Investimento em Participagbes Coliseu — FIP Coliseu
Cemig Geracgéo e Transmissdo S.A.

Transmissora Alterosa de Energia S.A.

Transmissora Alvorada de Energia S.A.

Transmissora Alianga de Energia Elétrica S.A.

ETAU - Empresa de Transmiss&o do Alto Uruguai
Novatrans Energia S.A.

ETEO - Empresa de Transmissao de Energia do Oeste S.A.
TSN — Transmissora Sudeste Nordeste S.A.

TAESA Servigos Ltda.

Brasnorte Transmissora de Energia S.A.

YVVYVYVY

d. Efeitos resultantes da operacao no quadro acionario, especialmente, sobre a participagcdo do
controlador, de acionistas com mais de 5% do capital social e dos administradores do emissor.

Apds a OPA, Cemig GT e FIP Coliseu passaram a deter, juntos, direta e indiretamente, 95,28% do capital total da
Taesa, sendo 97,96% das acdes ON e 86,17% das agdes PN,
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6.5 - Principais eventos societarios ocorridos no emissor, controladas ou coligadas

Evento 1 - A participagédo acionaria da Cemig GT, direta e indireta, no capital social da Taesa, passou de 32,42%
para 56,69%:

Evento 2 - Nao houve alteragéo da participagao da Cemig GT e FIP Coliseu no capital da Taesa ap6s a conclusdo do
processo de incorporagdes das holdings e das empresas operacionais acima referidas.

e. Quadro Societario da Taesa antes da OPA

Acionista/Cotista ON : % : PN : % Total %
FIP Coliseu i 88.498.815: 43 % ! ; 88.498.815 | 34%
Cemig GT i 85.028.274 i 42% | i i 85.028.274 | 32%
Conselheiros i 22 0% ! i 22 0%
Pessoas 2 2 0%
Vinculadas ' ' ' ' !
Acoes em | 29.990.598 ¢ 15% @ 59.981.196 ! 100% ! 89.971.794 | 34%
Circulagao no i ; ; ; ; ;
Mercado i i i | : |
TOTAL 1 203.517.711 1 100% : 59.981.196 : 100% | 263.498.907 ; 100%

f. Quadro Societario da Taesa apés a OPA

Acionista/Cotista

FIP Coliseu i 101.675.151 1 50,0 % ! i i 101.675.151 i 38,6%
Cemig GT 1 97.693.712 1 48,0% ! 51.683.548 : 86,2% : 149.377.260 : 56,7%
Conselheiros i 221 0,0% ! i 221 0,0%
Pessoas Vinculadas 21 0,0% ; ! 21 0,0%
Acdes em 1 4148824 1 20% :  8297.648 | 13,8% ! 12.446.472 1 47%
Circulagao no i i i i i ;

Mercado : : : : : :

TOTAL | 203.517.711 | 100% ! 59.981.196 : 100% : 263.498.907 : 100%
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6.6 - Informagodes de pedido de faléncia fundado em valor relevante ou de recuperagao
judicial ou extrajudicial

O emissor ndo esta sujeito a Lei de Faléncia.
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6.7 - Outras informagoes relevantes

Outras informagodes que o emissor julgue relevantes - Aquisicao de Capital

e Em 25 de marco de 2010, a Companhia de Transmiss&do Centroeste de Minas entrou em operagcéo comercial com
a linha de transmisséo Furnas - Pimenta de 345 kV, com extenséo de 62,5 Km, poténcia de 750 MVA, localizada
no Estado de Minas Gerais.

e Em 13 agosto de 2010, a Cemig Geragao e Transmissdo S.A. adquiriu 49% do capital social total e votante da
Lightger S.A., sociedade de propésito especifico controlada da Light S.A., detentora da autoriza¢do da exploragéo
do empreendimento PCH Paracambi.

A anuéncia da ANEEL foi obtida por meio da Resolucado Autorizativa n°® 2.494, de 03 de agosto de 2010.
A CEMIG GT pagou pela aquisigédo de participagdo na LIGHTGER o valor global de R$19.959.603,60 (dezenove

milhdes, novecentos e cinqlienta e nove mil, seiscentos e trés reais e sessenta centavos), representando
25.939.013 acgdes ordinarias do capital social da Lightger, equivalente a R$0,769482 por ago;
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7.1 - Descrigao das atividades do emissor e suas controladas

A Cemig Geragdo e Transmissdo ¢ uma empresa mista de capital aberto, subsidiaria integral da Cemig —
Companhia Energética de Minas Gerais, concessionaria de servigos publicos de energia elétrica, com
desenvolvimento de atividades nas areas de geracdo, transmissdo e comercializacdo de energia elétrica.
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7.9 - Outras informagoes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item, que a Companhia julgue relevantes.
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8.1 - Descrigao do Grupo Econémico

a. controladores diretos e indiretos

A Cemig Geragdo e Transmissdo € controlada pela Companhia Energética de Minas Gerais

(CEMIQG), que por sua vez ¢ controlada pelo Estado de Minas Gerais.

b. controladas e coligadas; c) participacées do emissor em sociedades do grupo

Participacdo direta no capital total - %

Controlada

Cemig Baguari Energia S.A.

Controladas em conjunto
Hidrelétrica Cachoeirdo S.A.
Guanhdes Energia S.A.

Hidrelétrica Pipoca S.A.
Madeira Energia S.A.

Baguari Energia S.A.

Empresa Brasileira de Transmissdo de Energia S.A.

Central Edlica Praias de Parajuru S.A.
Central Edlica Volta do Rio S.A.

Central Edlica Praias de Morgado S.A.
Transmissora Alian¢a de Energia Elétrica S.A.
Transmissora Alterosa de Energia S.A.

Lightger

c. participacdes de sociedades do grupo no emissor

Nao ha participagdes.

d. sociedades sob controle comum

N3o ha.

100,00

49,00
49,00

49,00
10,00

69,39
49,00
49,00
49,00
49,00
56,69

49,00

Versao : 1

100,00

49,00
49,00

49,00
10,00

69,39
49,00
49,00
49,00
49,00
32,27
49,00
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8.2 - Organograma do Grupo Econémico

Vide item 8.1
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8.3 - Operagoes de reestruturacao

Data da operagéo 26/04/2009
Evento societario Aquisi¢ao e alienacao de ativos importantes
Descrigdo da operagao Celebracao de contrato de compra e venda de a¢des com a empresa italiana Terna

S.p.A,, relativas ao capital social da holding de transmiss&o de energia Terna
Participagbes S.A..
Maiores detalhes vide item 6.5.
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8.4 - Outras informacgoes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a Companhia julgue relevantes.
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9.2 - Outras informacgoes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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10.1 - Condigdes financeiras e patrimoniais gerais

a. Condicdes financeiras e patrimoniais gerais

O ano de 2010 foi marcado pela consolidagdo dos investimentos realizados pela Companhia, propiciando
condicdes para que no futuro a Companhia continue a agregar valor, apresentando resultados e eficiéncia entre as
melhores do setor de geragao e transmissdo do Brasil.

Neste contexto, concluimos no 1° semestre de 2010 o processo de oferta publica de aquisi¢do de acdes em
circulag@o da Taesa, com a aquisi¢do de 24,42% das a¢des em posse dos acionistas minoritarios, no valor de R$1
Bilhdo. Com essa nova aquisi¢@o, passamos a deter 56,69% do capital total da Taesa.

Deve ser ressaltado o esfor¢o da administragdo na agregacdo de valor nas novas aquisi¢des, buscando sempre
maximizar o retorno dos nossos ativos através da melhoria na eficiéncia operacional. Como exemplo, podemos
destacar os resultados da Taesa, que com a nossa gestdo vem apresentando de forma continua melhores
indicadores de eficiéncia e rentabilidade.

No que se refere as nossas atuais operagdes de comercializacdo de energia, as expectativas para os proximos anos
em nossos resultados sdo favoraveis em fungdo da atualizacdo dos nossos atuais contratos de fornecimento e
novas negociagdes de venda da energia da Companhia, com um incremento na receita advinda dessas operagoes.

Fechamos o ano com um lucro muito préoximo ao apresentado no ano anterior, R$1.084 milhdes na comparagao
ao lucro de R$1.103 milhdes em 2009. Da mesma forma, a geracdo de caixa, medida pelo Lajida, foi de R$2.330
milhdes na comparagdo com R$2.279 milhdes em 2009. Deve ser destacado que no ano de 2009 o resultado da
Companhia foi afetado positivamente pela venda as Distribuidoras no mercado regulado, em contratos de curto
prazo e a precos mais vantajosos. Apesar desse aspecto favoravel em 2009, conseguimos manter um desempenho
semelhante em 2010.

Temos a expectativa que a economia brasileira continue a crescer em 2011, e a continuidade dos investimentos
em infraestrutura, onde a disponibilizacio de energia que viabilize esses investimentos ¢ fundamental.
Entendemos que a Cemig GT tem um papel relevante neste processo, como empresa de energia que atende a
parcela representativa dos grandes clientes industriais do Brasil.

b. Estrutura de capital e possibilidade de resgate de a¢cdes ou quotas, indicando:

i) hipdteses de resgate;
ii) formula de calculo do valor de resgate

A CEMIG GT tem uma estrutura de capital equilibrada, representada, em 31 de dezembro de 2010, por um
endividamento de aproximadamente R$7,3 bilhdes, com 13,36% e 86,64% do endividamento de curto e de longo
prazo, respectivamente. J4 em 31 de dezembro de 2009, a estrutura de capital contemplava um endividamento de
aproximadamente R$ 6,8 bilhdes, com 52,28% e 47,72% do endividamento de curto e de longo prazo,
respectivamente, ¢ em 31 de dezembro de 2008, a estrutura de capital contemplava um endividamento de
aproximadamente R$ 2,7 bilhdes, com 26,83% e 63,17% do endividamento de curto e de longo prazo,
respectivamente. Em vista disso, o endividamento da CEMIG GT tem prazo compativel com a sua expectativa de
geragdo de caixa, o que confere a Empresa liquidez e flexibilidade operacional.
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10.1 - Condigdes financeiras e patrimoniais gerais

O endividamento da CEMIG GT, posi¢do em 31 de dezembro de 2010, tem seu cronograma de amortizagdes
satisfatoriamente escalonado ao longo dos anos, com prazo médio de 3,7 anos ¢ pagamentos de até R$1.150
milhdes, aproximadamente, exceto em 2012, refletindo o esfor¢o empreendido pela Empresa no alongamento do
perfil da sua divida, conforme grafico abaixo:

Cronograma de Amortiza¢des da Divida
Posicionamento em Dezembro/2010 (R$ milhées)

3000
2700
2400
2100
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600

300

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 a 2031

O custo médio da divida da CEMIG GT tem se reduzido ao longo dos anos (6,77% a.a. a precos constantes em
31 de dezembro de 2010, 5,11%a.a. em dezembro de 2009 e 9,58%a.a. em dezembro de 2008), reflexo da
concentracdo da divida em contratos indexados em CDI (63% do total em 2010, 82% em 2009 e 89% em 2008).
A anélise dos indicadores da tabela abaixo aponta para a qualidade de crédito satisfatoria da Empresa, destacada
pela posicdo bastante confortavel em relagdo aos parametros usualmente praticados no mercado financeiro para
os indicadores ali referidos:

2010 [ 2009 [ 2008

EBITDA / Juros 3,67 | 6,71 5,22

Divida Liquida / EBITDA 2,50 | 1,57 0,97

Divida Liquida / (Patrimdnio Liquido + Divida Liquida) 54% | 51% 44%
Fonte: Companhia

Nao ha possibilidade de resgate de agdes de emissdo da companhia, além das legalmente previstas.

c. Capacidade de pagamento em relacdo aos compromissos financeiros assumidos
Devemos destacar a capacidade de geracdo de caixa da Companhia. Em 2010, foram gerados pelas atividades
operacionais o expressivo montante de R$1.776 milhdes de disponibilidades, enquanto que em 2009 foram

gerados R$1.550 milhdes ¢ em 2008, R$1.047 milhdes (2010 e 2009 informados como padrdo contabil do IFRS).

O caixa da Companhia era de R$1.762 milhdes em 31 de dezembro de 2010, R$3.044 milhdes em 31 de
dezembro de 2009 ¢ R$862 milhdes em 31 de dezembro de 2008.
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10.1 - Condigdes financeiras e patrimoniais gerais

Por outro lado, a divida liquida da Companhia em 31 de dezembro de 2010 ¢ de R$5.874 milhdes. Ja em 31 de
dezembro de 2009 a divida liquida era de R$3.775 milhdes ¢ em 31 de dezembro de 2008 era de R$1.879
milhdes. Em 2010, a geragdo de caixa obtida em um periodo de 2,5 anos é superior ao saldo devedor e em 2009 e
2008, tais valores significam que a geracdo de caixa obtida em um periodo de 1,5 e 1 ano, respectivamente, ¢
superior ao saldo devedor. Tais indices trazem conforto para a Administragdo e investidores em relacdo a
capacidade da Companhia de honrar os seus compromissos financeiros.

Exceto o ano de 2012, a divida total estd perfeitamente escalonada.

O passivo circulante era de R$1.591 milhdes em 31 de dezembro de 2010 ¢ R$6.031 milhdes em 31 de dezembro
de 2009 (2010 e 2009 informados como padrdo contabil do IFRS). As principais obrigagdes referem-se aos
empréstimos e financiamentos e dividendos a serem pagos ao acionista controlador.

Dessa forma, consideramos que a Companhia tem alta capacidade de pagamento em relacdo aos seus
compromissos financeiros, mantendo o seu historico de cumprir fielmente os seus compromissos financeiros
assumidos com fornecedores, governo, acionistas e empregados e também garantir os seus investimentos e
aquisi¢oes futuras.

d. Fontes de Financiamento para Capital de Giro e para Investimentos em Ativos Nao-circulantes
Utilizadas

Foram captados pela Cemig GT R$2.949 milhdes, sendo R$2.700 milhdes através de uma emissdo de debéntures
para a quitagcdo das notas promissorias de mesmo valor utilizadas na aquisi¢ao das acdes da Terna Participagdes
S.A. e outros investimentos, R$242 milhdes através de rolagem de dividas bancarias ¢ R$7 milhdes através de
contratos celebrados com a FINEP para a realizagdo de estudos de inventario de usinas. Para uma visdo
consolidada da Cemig GT, vale registrar a contratacdo de cerca de R$1.061 milhdes em financiamentos por parte
de suas controladas e coligadas (valor proporcional a participagdo acionaria da Cemig GT).

Foram captados, em 2009, R$3.494 milhdes, sendo R$ 663 milhdes através de operagdes de rolagem de dividas
bancarias, R$130 milhdes através de contratos celebrados com o BNDES e com a FINEP, para investimento na
UHE Baguari ¢ a realizagdo de estudos de inventario de usinas, respectivamente, ¢ R$ 2.700 milhdes através da
emissdo de Notas Promissdrias, para utilizacdo dos recursos na aquisi¢do das acdes da Terna Participacdes S.A. e
outros investimentos. Além disso, foram prorrogados vencimentos de dividas, no montante de R$63 milhdes,
através de aditivos a contratos existentes. Para uma visdo consolidada da Cemig GT, vale registrar a contratagdo
de cerca de R$423 milhdes em financiamentos por parte de suas subsidiarias.

Vale destacar em 2008, na Cemig GT, a aprovagdo pelo Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social — BNDES da concessdo de um financiamento no valor de R$122 milhdes em moeda corrente para a
Cemig GT, para utilizagdo dos recursos no reembolso de aportes realizados e em futuros aportes na Baguari
Energia S.A., uma empresa de proposito especifico com 69,39% de participagdo acionaria da Cemig GT e
30,61% de Furnas, juntas participando em 49% de um Consorcio com a empresa Baguari I Geragdo de Energia
Elétrica S.A., da Neoenergia, para a constru¢do da UHE Baguari, com poténcia instalada de 140 MW e
investimentos da ordem de R$ 500 milhdes.

e. Fontes de Financiamento para Capital de Giro e para Investimentos em Ativos Nao-circulantes que
Pretende Utilizar para Cobertura de deficiéncias de Liquidez
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Deve-se atentar para o fato de ser a CEMIG GT uma subsidiaria integral da CEMIG, essa uma sociedade de
economia mista com participagdo majoritaria do Estado de Minas Gerais e, portanto, estar sujeita as regras de
contingenciamento de crédito ao setor publico.

Desde 1989, na tentativa de conter o endividamento publico, o Governo Federal tem legislado no sentido de
impedir as institui¢des financeiras de conceder crédito as empresas publicas além de determinado limite. Na
pratica, sdo poucas as alternativas de captag¢do de recursos no mercado bancério.

Com base nas excecdes da Resolu¢do n°® 2827, de 30/03/2001, do Banco Central, restam a CEMIG GT as
seguintes op¢des de captagdo:
Empréstimos de bancos federais para a rolagem de divida;
e Emissdo de titulos nos mercados nacional e internacional (debéntures, commercial papers, eurobonds,
quotas de fundos de recebiveis);
Financiamento para importacao;
Financiamento de agéncias multilaterais;
Financiamentos de 6rgdos de fomento;
Empréstimos bancarios garantidos por duplicatas de venda mercantil.

Diretrizes para a captacdo de recursos de terceiros

A importancia dos empréstimos/financiamentos para a estrutura de capital da empresa reside nos efeitos diretos
da alavancagem financeira, que tende a maximizar o retorno do capital proprio. Devido a possibilidade de se
deduzir os juros para fins fiscais, o empréstimo/financiamento ¢ bastante desejavel na estrutura de capital da
empresa, reduzindo o custo do capital. Além disso, permite a empresa acessar uma sele¢do maior de alternativas
de investimento aceitaveis.

O processo de captacdo de recursos de terceiros, pela relevancia que tem para a maximizag¢ao da riqueza do
acionista e pelo impacto direto na estrutura de capital da Empresa e na sua satude financeira, se pauta por uma
série de diretrizes capazes de preservar a qualidade de crédito da empresa.

Nesse sentido, deve-se observar as seguintes orientagdes:

Aproveitar as condigdes favoraveis de mercado

Momentos de grande liquidez nos mercados de divida, que oferecem recursos abundantes e mais baratos, devem
ser aproveitados para alavancar a expansdo das atividades da Empresa, viabilizando um niimero maior de
projetos com retornos atrativos.

Manter alongado o cronograma de amortizagio da divida

Deve ser evitada a concentragdo de divida vencendo no curto prazo, pois representa pressao no fluxo de caixa da
Empresa, comprometendo a disponibilizagido de recursos para investimento. Deve-se buscar um cronograma de
amortizacdes regular no longo prazo. Entretanto, o prazo mais longo possivel pode ndo ser o ideal em certas

situacdes, por estar, eventualmente, associado a um custo financeiro maior.

Reduzir o custo financeiro
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Deve-se buscar sempre a redu¢do do custo médio da divida, pois ela € parte fundamental, ao lado da expectativa
de retorno do acionista, do custo médio ponderado do capital da Empresa, que € a referéncia minima de retorno
dos investimentos candidatos a serem implementados.

Otimizar a exposi¢do a moeda estrangeira

Deve-se buscar a otimizagdo da composicdo da divida em relagdo aos indexadores dos ativos da Empresa. A
Cemig, por ter sua remuneracao tarifaria basicamente atrelada ao IGP-M, deve depositar nesse indexador a maior
fatia da composicdo da divida. Entretanto, o mercado de divida internacional ¢ o de maior liquidez e recursos em
moeda estrangeira sdo bem-vindos, desde que a parcela que ndo contar com a prote¢do de hedge (Ver Politica de
Hedge da Cemig) ndo represente risco financeiro material para a Empresa.

Manter coeréncia com o Plano Diretor da Empresa

A Cemig tem em seu Estatuto Social a expressa obrigacdo de manter determinados indicadores financeiros
limitados a numeros que denotam a saide financeira da Empresa. Tais limites foram definidos no bojo do Plano
Diretor da Cemig, como forma de se garantir aos acionistas que os investimentos para a expansdo da Empresa
serdo realizados preservando-se a sua sustentabilidade. Tais limites sdo: Divida / EBITDA menor ou igual a2 e
Divida Liquida / (Patrimdnio Liquido + Divida Liquida) menor ou igual a 40%, entre outros.

Manter aderéncia aos parametros de qualidade de crédito do orgdo regulador, das agéncias de rating e dos
credores

Nao menos importantes sdo as percepgdes de risco do mercado, o qual define parametros para atestar a qualidade
de crédito da Empresa e balizar a sua decisdo de taxa de juros a ser requerida na concessao do
empréstimo/financiamento. Muitas vezes, os contratos de empréstimo/financiamento prevéem clausulas
restritivas impostas pelos credores, que buscam sua protecdo, garantindo-lhe o direito de romper o acordo de
crédito e requerer o reembolso imediato dos recursos quando a posi¢do financeira da Empresa parecer estar se
enfraquecendo. Deve-se, entdo, preservar a qualidade de crédito da Empresa em niveis que denotem “grau de
investimento”, ou seja, investimento de baixo risco, para se beneficiar de custos financeiros compativeis com a
rentabilidade do negdcio. O 6rgdo regulador (ANEEL) também impde alguns parametros financeiros a serem
seguidos para o reconhecimento da base de remuneracgdo tarifaria da Empresa, que € revisada de 5 em 5 anos.

f. Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas
Contratos Financeiros Relevantes

A CEMIG GT celebrou diversos contratos financeiros com diferentes instituigdes para o financiamento de seus
projetos de expansdo, ampliagdo de suas atividades e a rolagem de sua divida.

Em 31 de dezembro de 2010, o saldo devedor da CEMIG GT, numa visdo consolidada (considerando a
participagdo em controladas e coligadas), com relagdo aos contratos financeiros era de R$7,6 bilhdes. Segue
abaixo tabela contendo um resumo dos principais contratos em que a CEMIG GT figurava como parte em 31 de
dezembro de 2010 (valores expressos em R$ mil):
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2010

Consolidado

Vencimento Principal i Moedas Circul Nao Circulante

MOEDA ESTRANGEIRA

Banco do Brasil S.A. (1) 2009 3,90 JPY - - - - 100.160

B.N.P. Paribas 2010  Libor+1,875 US$ - - - 5.877 23.825

BNP Paribas 2012 5,89 EURO 2.568 1.241 3.809 7.146 12.919

UNIBANCO S.A. (2) 2009 6,50 Uss$ - - - - 11.044

UNIBANCO S.A. (3) 2009 5,00 Uss$ = o o o 8.214

Divida referente a Moeda Estrangeira 2.568 1.241 3.809 13.023 156.162

MOEDA NACIONAL

Banco Credit Suisse First Boston S.A. 2010 106,00 do CDI R$ - - - 75.156 75.241
Banco do Brasil S.A. 2012 109,8 do CDI RS 254.741 484.111 738.852 736.520 63.784
Banco do Brasil S.A. 2013 CDI+1,70 RS 24.549 44.638 69.187 91.774 92.887
Banco do Brasil S.A. 2013 107,60 do CDI R$ 2.208 30.000 32.208 31.900 32.761
Banco do Brasil S.A. 2014 104,10 do CDI RS 17.842 900.000 917.842 914.255 922279
Banco Itati - BBA S.A. 2013 CDI+1,70 R$ 46.143 84.215 130.358 172.930 175.017
Banco Votorantim S.A. 2010 113,50 do CDI R$ - - - 25.157 25.173
Banco Votorantim S.A. 2013 CDI+1,70 R$ 854 1.551 2.405 3.188 3.229
BNDES 2026 TILP+2,34 R$ 8.055 111.281 119.336 124.159 -
Bradesco S.A. 2013 CDI+1,70 R$ 36.603 68.192 104.795 139.163 140.388
Bradesco S.A. 2014 CDI+1,70 RS 1 1.365 1.366 1.821 2.079
Bradesco S.A. (15) 2010 CDI R$ - - - 2.742.383 -
Debéntures (4) 2009 CDI+1,20 R$ - - - - 357.472
Debeéntures (4) 2011 104,00 do CDI R$ 243.038 - 243.038 242.181 243.950
Debéntures — Governo do Estado de M. G. (4)(6) 2031 IGP-M R$ - 37.083 37.083 37.053 32.936
Debeéntures(4)(16) 2015 IPCA+7,68 * R$ 87.906 1.198.877 1.286.783 - -
Debéntures(4)(16) 2015 0,042 ** RS (475) (1.448) (1.923) - -
Debéntures(4)(16) 2012 CDI+0,90 * RS 161.685 1.566.000 1.727.685 - -
Debéntures(4)(16) 2012 0,1051 ** R$ (1.643) (68) (1.711) - -
ELETROBRAS 2013 Finel+7,50 a 8,50 R$ 12.591 24.133 36.724 48.265 60.799
Santander do Brasil S.A. 2013 CDI+1,70 R$ 8.112 14.857 22.969 30.471 30.828
UNIBANCO S.A 2009 CDI+2,98 R$ - - - - 107.081
UNIBANCO S.A 2013 CDI+1,70 R$ 49.431 89.531 138.962 184.004 185.989
Energ Power (9) 2012 IPCA RS - - - 873 -
FINEP (9) 2015 TJLP+5,00 R$ 2233 12.769 15.002 7.941 -
ORTENG Equipamentos ¢ Sistemas (9) 2012 IPCA R$ - - - 377 -
Construtora Quebec (9) 2012 IPCA R$ - - - 1.202 -
Consorcio Pipoca 2011 IPCA R$ 270 - 270 - -
Unibanco S.A. (5) 2020 TJLP+2,55 R$ 712 5.748 6.460 7.152 4.062
Banco do Brasil S.A. (5) 2020 TJLP+2,55 R$ 2.732 22.768 25.500 28.232 28.794
BNDES (7) 2033 TJILP+2,40 R$ - 262.420 262.420 134.660 -
Debéntures (7) 2013 IPCA R$ - 182.188 182.188 161.824 -
BNDES (Repasse) (7) 2033 TJLP+3,8 RS - 247.502 247.502 79.649 -
Banco da Amazonia (7) 2029 TJLP+4,0 RS - 68.656 68.656 28.913 -
BNDES (8) 2024 TJLP+2,50 RS 2.758 39.360 42.118 25.248 -
CEF (10) 2022 TJLP+3,50 RS 5.327 48.830 54.157 64.170 -
CEF (11) 2022 TJLP+3,50 RS 6.496 60.632 67.128 56.122 -
CEF (12) 2021 TJLP+3,50 R$ 7.992 88.609 96.601 88.957 -
BNDES (13) 2018 TJLP R$ 277 1.646 1.923 277.180 -
BNDES (13) 2018 UMBNDS R$ 1.770 10.455 12.225 26.653 -
CEF(13)(16) 2016 117,5 do CD I* R$ 2.468 10.687 13.155 -

CEF(13)(16) 2016 0,059 ** R$ (84) (168) (252) - -
Debéntures(13)(4)(16) 2015 CDI+1,30 * R$ 10.610 195.593 206.203 - -
Debéntures(13)(4)(16) 2015 0,013 ** RS (299) (612) 11) - -
Debéntures(13)(4)(16) 2015 IPCA+7,91 * R$ 4.696 147.595 152.291 - -
Debéntures(13)(4)(16) 2015 0,01 3%* R$ (226) (461) (687) - -
Debéntures(13)(4)(16) 2017 106 do CDI * R$ 2.558 462.051 464.609 - -
Debéntures(13)(4)(16) 2017 0,0069 ** R$ (475) (1.965) (2.440) - -
Sindicato Bancos Novatrans (13) 2013 CDI+0,90 RS 9.328 18.368 27.696 20.994 -
Sindicato Bancos (13) 2010 CDI+1,50 R$ - - - 180.472 -
BNDES(14) 2024 TJLP +2,56 R$ 5.452 67.016 72.468 - -
BNDES(14) 2019 4,50 R$ 1.335 10.385 11.720 - -
Banco Pine (14) 2010 CDI+4,80 RS - - - 15.272 =
Divida referente a Moeda Nacional 1.017.571 6.614.390 7.631.961 6.806.271 2.584.749
Total Geral 1.020.139 6.615.631 7.635.770 6.819.294 2.740.911
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(1) a (3) Foram contratados “swaps” com troca de taxa. Seguem as taxas dos empréstimos e financiamentos considerando os swaps: (1) 111,00% do CDI; (2) CDI +
2,98% a.a.; (3) CDI +3,01% a.a..
(4) Debéntures Simples, ndo conversiveis em agdes, sem garantia nem preferéncia, nominativa e escritural.
(5) Empréstimo realizado pela controlada em conjunto Hidrelétrica Cachoeirdo S.A.
(6) Contratos ajustados a valor presente, conforme alteragdes da Lei das Sociedades Anonimas, Lei 11.638/07.
(7) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Madeira Energia S.A.
(8) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Hidrelétrica Pipoca S.A.
(9) Crédito para integralizagdo do capital social da Hidrelétrica Pipoca S.A.
(10) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Praia de Morgado S.A.
(11)Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Praia de Parajuru S.A.
(12) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Volta do Rio S.A.
(13) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto TAESA
(14) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto EBTE
(15) 3 * Emissdo de Notas Promissérias da Companhia
(16) Contratos com taxas e valores ajustados de acordo com CPC 08 :
* Taxa contratual
** Taxa efetiva do custo de transagdo

Contratos em Moeda Estrangeira
Nao hé contratos relevantes em moeda estrangeira.
Contratos em Moeda Nacional

Segue breve descri¢do dos principais empréstimos e financiamentos em moeda nacional da CEMIG GT, em 31
de dezembro de 2010:

Banco do Brasil S.A.

A CEMIG GT celebrou diversos instrumentos com o Banco do Brasil S.A., cujas descri¢des resumidas estdao
abaixo discriminadas:

e Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.337

Em outubro de 2005, celebrou o Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.337, no valor de R$ 35,7
milhdes, utilizado no pagamento da divida da companhia, tendo como garantia uma Nota Promissoria,
juntamente com o aval da CEMIG. Sobre o principal, incidem juros compreendendo a variagdo do CDI mais
spread de 1,7% a.a.. A amortizag@o da divida serd efetuada em quatro parcelas anuais consecutivas, iniciando em
outubro de 2010 e finalizando em outubro de 2013. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era de R$27,3
milhoes.

e (Cédulas de Crédito Bancario n** 330.800.383, 330.800.384, 330.800.385, 330.800.386 e 330.800.393

Em outubro de 2006, emitiu as Cédulas de Crédito Bancario n® 330.800.383, 330.800.384, 330.800.385,
330.800.386 e 330.800.393, no valor de R$ 100 milhdes cada uma, perfazendo um montante total de R$ 500
milhdes, utilizados para pagamento de parte de suas dividas contraidas perante o proprio Banco do Brasil S.A.,
tendo como garantia o aval da CEMIG. Sobre o saldo principal da divida incidem juros a taxa de 104,1% da taxa
média do CDI capitalizados mensalmente. A amortizagdo de cada CCB serd efetuada em trés parcelas no valor
de R$ 33,3 milhdes, com vencimentos em outubro de 2012, de 2013 e de 2014. O saldo devedor de cada uma
dessas Cédulas em 31 de dezembro de 2010 era de R$ 102,0 milhdes, totalizando R$ 510,0 milhdes.

e (Cédulas de Crédito Bancario n™ 330.800.376, 330.800.387, 330.800.388, 330.800.389, 330.800.390,
330.800.391, 330.800.394 ¢ 330.800.395
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Em outubro de 2006, emitiu as Cédulas de Crédito Bancario n® 330.800.376, 330.800.387, 330.800.388,
330.800.389, 330.800.390, 330.800.391, 330.800.394 e 330.800.395, no valor de R$ 35 milhdes cada uma,
perfazendo um montante total de R$ 280 milhdes, utilizados para pagamento de parte de suas dividas contraidas
perante o préprio Banco do Brasil S.A., tendo como garantia o aval da CEMIG. Sobre o saldo principal da divida
incidem juros a taxa de 104,1% da taxa média do CDI capitalizados mensalmente. A amortizacdo de cada CCB
sera efetuada em trés parcelas no valor de R$ 11,6 milhdes, com vencimentos em outubro de 2012, de 2013 e de
2014. O saldo devedor de cada um dessas Cédulas em 31 de dezembro de 2010 era de R$ 35,7 milhdes,
totalizando, aproximadamente, R$ 285,6 milhoes.

e (Cédula de Crédito Bancario n° 330.800.392

Em outubro de 2006, emitiu a Cédula de Crédito Bancario n° 330.800.392, utilizados no valor de R$ 120
milhdes, para pagamento de parte de suas dividas contraidas perante o proprio Banco do Brasil S.A., tendo como
garantia o aval da CEMIG. Sobre o saldo principal da divida incidem juros a taxa de 104,1% da taxa média do
CDI capitalizados mensalmente. A amortizagdo da CCB sera efetuada em trés parcelas no valor de R$ 40

milhdes cada uma, com vencimentos em outubro de 2012, de 2013 e de 2014. O saldo devedor 31 de dezembro
de 2010 era de RS 122,4 milhdes.

e Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.257

Em novembro de 2004, a CEMIG e o Banco do Brasil S.A. firmaram um contrato de empréstimo, no valor de
R$104,8 milhdes, destinados a rolagem de divida da companhia. Em decorréncia da Desverticalizagdo da
CEMIG, 50,56% do respectivo saldo devedor foi alocado na CEMIG GT por meio do Instrumento Particular de
Cessdo de Direitos e Obrigacdes celebrado entre a CEMIG GT, a CEMIG (na qualidade de avalista) e o Banco
do Brasil S.A. Os juros incidentes sobre a operagdo foram de 111% da variagdo do CDI e o respectivo
vencimento se deu em de novembro de 2009, quando foi aditivado sendo o vencimento final prorrogado para
novembro de 2012 e os juros incidentes sobre a operagdo alterados para 110% da variagdo do CDI. Em outubro
de 2010, foi celebrado o 2° aditivo a esse contrato, rolando a parcela vencida em 2010 por mais 2 anos, alterando
a taxa de juros de 110% da variagdo do CDI para 109,80% da variacdo do CDI. O saldo devedor 31 de dezembro
de 2010 era de 53,8 milhdes.

e Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.591

Em outubro de 2009, foi celebrado o Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.591, no valor de R$152,5
milhdes, destinados a rolagem de parte da divida da companhia vencida naquele més. O empréstimo contou com
a garantia da CEMIG e serd amortizado em 3 parcelas anuais, com inicio em outubro de 2010. Os encargos
incidentes sobre a operagdo foram de 110% da variagdo do CDI. Em outubro/2010, esse contrato foi aditivado,

prorrogando o vencimento da parcela vencida naquele més para outubro/2012 e alterando a taxa de juros de
110% para 109,80% da variagdo do CDI. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era de R$155,7 milhdes.

e Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.592

Em outubro de 2009, foi celebrado o Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.592, no valor de R$428,4
milhdes, destinados a rolagem de parte da divida da companhia vencida naquele més. O empréstimo contou com
a garantia da CEMIG e serd amortizado em 3 parcelas anuais, com inicio em outubro de 2010. Os encargos
incidentes sobre a operacdo foram de 110% da variacdo do CD. Em outubro/2010, esse contrato foi aditivado,
prorrogando o vencimento da parcela vencida naquele més para outubro/2012 e alterando a taxa de juros de
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110% da variagdo do CDI para 109,80% da variacdo do CDI. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era
de R$435,4 milhdes.

e (Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.638

Em dezembro de 2009, foi celebrado o Contrato de Abertura Crédito Fixo 330.800.638, no valor de R$57,2
milhdes, destinados a rolagem de parte da divida da companhia vencida naquele més. O empréstimo contou com
a garantia da CEMIG e serd amortizado em 3 parcelas anuais, com inicio em dezembro de 2010. Os encargos
incidentes sobre a operagdo foram de 110% da variagdo do CDI. Em outubro/2010, esse contrato foi aditivado,
prorrogando o vencimento da parcela vencida naquele més para outubro/2012 e alterando a taxa de juros de
110% da variag¢do do CDI para 109,80% da variacdo do CDI O saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era de
R$57,3 milhdes.

BRADESCO

Instrumento Particular de Financiamento com Taxa Flutuante

Em outubro de 2005, a CEMIG GT celebrou com o Banco Bradesco S.A. o Instrumento Particular de
Financiamento com Taxa Flutuante, no valor total de R$ 83,1 milhdes, cuja garantia foi a emissdo de nota
promissoria, garantida por aval da CEMIG. Sobre o saldo principal do contrato incidem juros a taxa 1,70% a.a.,
acrescida de 100% da taxa média do CDI, calculado diariamente com base em um ano de 252 dias uteis. O
financiamento foi concedido com a finalidade de efetuar o pagamento de dividas da CEMIG GT e sera

amortizado em quatro parcelas anuais, com inicio em outubro de 2010. O saldo devedor desse contrato em 31 de
dezembro de 2010 era de R$ 63,6 milhdes.

UNIBANCO

Contrato de Promessa de Concessdo de Empréstimos n® 734

Em agosto de 2005, a CEMIG GT celebrou com o UNIBANCO o Contrato de Promessa de Concessao de
Empréstimos n° 734, com abertura de linha de crédito no valor de R$ 925 milhdes para rolagem de parte da
divida da companhia. Desse valor, foram utilizados R$ 157,9 milhdes, liberados em diversos desembolsos por
meio de cartas de adesdo. A respectiva amortizacdo serd efetuada nos vencimentos pactuados nas cartas de
adesdo, sendo que o vencimento final se dard em novembro de 2013. Os encargos incidentes sobre o
financiamento foram de 1,7% a.a. + 100% CDI o saldo devedor desse contrato em 31 de dezembro de 2010 era
de RS 122,0 milhdes.

ELETROBRAS

Instrumento Particular de Cessdo e Direitos e Obrigacdes do Contrato Eletrobras n°® EFC — 1290/94

Em setembro de 1994, a CEMIG celebrou com a Eletrobras o Contrato de Financiamento n° EFC —
1290/94, com abertura de linha de crédito no valor de R$ 122,1 milhdes, conforme aditado. Sob o principal do
valor contratado incidem juros a uma taxa apurada anualmente correspondendo a média das taxas de juros das
fontes que compuserem o FINEL. Em média, a taxa de juros paga no ambito deste financiamento ¢ de 6,5% a.a a
titulo de juros e de 2% a.a a titulo de taxa de administracdo. O financiamento devera ser pago em 180 parcelas, e,
em vista do aditivo ao contrato, celebrado em julho de 1998, a caréncia foi alterada, sendo o pagamento da primeira
parcela realizado em 30 de dezembro de 1998 e o da ultima parcela previsto para novembro de 2013. Em
decorréncia de seu processo de Desverticalizagdo, a CEMIG cedeu os direitos e obrigacdes desse contrato para a
CEMIG GT. O referido financiamento foi concedido para o pagamento de parte dos custos incorridos no periodo
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entre 1994 e 1997, com obras civis ¢ montagem dos equipamentos da usina e das subesta¢cdes da UHE Miranda. O
saldo devedor desse contrato em 31 de dezembro de 2010 era de R$ 36,7 milhdes.

BNDES

Contrato de Abertura de Crédito n® 08.2.1074.1

Em margo de 2009, a CEMIG GT celebrou com o BNDES, tendo como intervenientes a CEMIG e a
Baguari Energia S.A., um contrato de abertura de crédito no valor total de R$ 122 milhdes, com a finalidade de
implantar a UHE Baguari.

Sobre o principal da divida incidem juros de 2,34% ao ano acima da TJLP, pagos trimestralmente durante
a caréncia e mensalmente durante o periodo de amortizag@o, que sera realizada em 192 parcelas mensais, sendo
que o pagamento da primeira parcela ocorreu em agosto de 2010. O vencimento final do contrato serd em julho
de 2026 e o respectivo saldo devedor em 31 de dezembro de 2010 era de 119,3 milhdes.

Cédula de Crédito Bancario n® TJ5.01/02

Em outubro de 2005, a CEMIG GT emitiu em favor do Banco Itat BBA S.A. (o “Itat BBA”) a Cédula de
Crédito Bancario n° TJ5.01/02 no valor de R$ 81,8 milhdes, sendo a CEMIG garantidora desta operagdo. Sobre o
saldo principal incidem juros a taxa de 100% da taxa média do CDI acrescidos da taxa de 1,70% ao ano. A CCB
devera ser paga em quatro parcelas anuais, com inicio em outubro de 2010. O referido crédito foi concedido para o
pagamento de dividas da CEMIG GT anteriormente contraidas junto ao Itai BBA e para o pagamento de
debéntures da CEMIG GT. A CEMIG GT obteve do Itait BBA dispensa para o cumprimento dos “covenants”
financeiros deste contrato até dezembro de 2010, conforme correspondéncia datada de 11 de setembro de 2009. O
saldo devedor desse financiamento, em 31 de dezembro de 2010 era de R$ 62,6 milhdes.

Em 31 de dezembro de 2009, o saldo devedor da CEMIG GT, numa visdo consolidada (considerando a
participagdo em controladas e coligadas), com relacdo aos contratos financeiros era de R$ 6,8 bilhdes. Segue
abaixo tabela contendo um resumo dos principais contratos em que a CEMIG GT figurava como parte em 31 de
dezembro de 2009 (valores expressos em R$ mil):

Em 31 de dezembro de 2009
31/12/2009 31/12/2008
FINANCIADORES Vencimento Encargos Moedas Circulante Ndo Total Total
Principal Financeiros Circulante
anuais (%)
MOEDA ESTRANGEIRA
Banco do Brasil S.A. (1) 2009 3,9 JPY - - - 100.160
BNP Paribas 2010 Libor + 1,875 Us$ 5.877 - 5.877 23.825
BNP Paribas 2012 589 EURO 2.957 4.189 7.146 12.919
UNIBANCO S.A. (2) 2009 6,5 US$ - - - 11.044
UNIBANCO S.A. (3) 2009 5 Us$ - - - 8214
Divida referente a Moeda Estrangeira 8.834 4.189 13.023 156.162
MOEDA NACIONAL
Banco Credit Suisse First Boston S.A. 2010 106,00 do CDI R$ 75.156 - 75.156 75.241
Banco do Brasil S.A. 2012 110,00 do CDI R$ 21.701 41.762 63.463 63.784
Banco do Brasil S.A. 2012 110,00 do CDI RS 230.708 442.349 673.057 -
Banco do Brasil S.A. 2013 CDI + 1,70 RS 24.817 66.957 91.774 92.887
Banco do Brasil S.A. 2013 107,60 do CDI R$ 1.900 30.000 31.900 32.761
Banco do Brasil S.A. 2014 104,10 do CDI RS 14.255 900.000 914.255 922.279
Banco Itaii — BBA 2014 CDI + 1,70 RS 46.607 126.323 172.930 175.017
Banco Votorantim S.A. 2010 113,50 do CDI R$ 25.157 - 25.157 25.173
Banco Votorantim S.A. 2013 CDI + 1,70 RS 862 2.326 3.188 3.229
BNDES 2026 TJLP+2,34 RS 5.246 118.913 124.159 -
Bradesco S.4 2013 CDI + 1,70 R$ 36.875 102.288 139.163 140.388
Bradesco S.A4 2014 CDI + 1,70 RS 456 1.365 1.821 2.079
Bradesco S.4 (15) 2010 113,00 do CDI RS 2.742.383 - 2.742.383
Debéntures (4) 2009 CDI + 1,20 RS - - - 357.472
Debéntures (4) 2011 104,00 do CDI RS 3.365- 238.816 242.181 243.950
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Debéntures — Governo do Estado de M.G. 2031 IGP-M R$ - 37.053 37.053 32.936
4) (6)

ELETROBRAS 2013 FINEL + 7,50 a R$ 12.323 35.942 48.265 60.799

8,50

Santander do Brasil S.A 2013 CDI + 1,70 RS 8.185 22.286 30471 30.828
UNIBANCO S.4 2009 CDI + 2,98 R$ - - - 107.081
UNIBANCO S.4 2013 CDI + 1,70 R$ 49.708 134.296 184.004 185.989
Energ Power (9) 2012 IPCA R$ 218 655 873 -
FINEP (9) 2015 URTJ+5,00 RS 37 7.904 7.941 -
ORTENG Equipamentos e Sistemas(9) 2012 IPCA RS 94 283 377 -
Construtora Quebec (9) 2012 IPCA R$ 301 901 1.202 -
UNIBANCO S.4 (5) 2020 TJLP+2,55 RS 715 6.437 7.152 4.062
Banco do Brasil S.A. (5) 2020 TJLP+2,55 R$ 2.731 25.501 28.232 28.794
BNDES (7) 2033 TJLP+2,40 R$ - 134.660 134.660 -
Debéntures (7) 2013 IPCA R$ - 161.824 161.824 -
BNDES (Repasse) (7) 2033 TJLP RS - 108.562 108.562 -
BNDES (8) 2024 TJLP + 2,5 R$ - 25.248 25.248 -
CEF S/A (10) 2022 TJLP+3,50 RS 4.789 59.381 64.170 -
CEF S/A (11) 2022 TJLP+3,50 RS 5.026 51.096 56.122 -
CEF S/A (12) 2022 TJLP+3,50 R$ 6.541 82.416 88.957 -
BNDES (13) 2018 TJLP RS 32.228 244.952 277.180 -
BNDES (13) 2018 UMBNDS RS 2.941 23.712 26.653 -
Sindicato Bancos Novatrans (13) 2013 CDI + 0,90 RS 5.311 15.683 20.994 -
Sindicato Bancos (13) 2010 CDI + 1,50 RS 180.472 - 180.472 -
Banco Pine (14) 2010 CDI + 4,80 RS 15.272 - 15.272 -
Divida em Moeda Nacional 3.556.380 3.249.891 6.806.271 2.584.749
Total Geral Consolidado 3.565.214 3.254.080 6.819.294 2.740.911

Fonte: Companhia

(1) a (3) Foram contratados “swaps” com troca de taxa. Seguem as taxas dos empréstimos e financiamentos considerando os swaps: (1) 111,00% do
CDI; (2) CDI + 2,98% a.a.; (3) CDI + 3,01% a.a..

(4) Debéntures Simples, ndo conversiveis em agdes, sem garantia nem preferéncia, nominativa e escritural.

(5) Empréstimo realizado pela controlada em conjunto Hidrelétrica Cachoeirdo S.A.

(6) Contratos ajustados a valor presente, conforme alteragdes da Lei das Sociedades Anénimas, Lei 11.638/07.

(7) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Madeira Energia S.A.

(8) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Hidrelétrica Pipoca S.A

(9) Crédito para integralizag¢do do capital social da Hidrelétrica Pipoca S.A

(10 ) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Praia de Morgado S.A

(11) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Praia de Parajuru S.A

(12) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Volta do Rio S.A

(13) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto TAESA

(14) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto EBTE

(15) Nota Promissoria da Companhia

Grau de Subordinacio da Divida.

Cerca de 53,81% da divida da CEMIG GT contam com garantia corporativa da empresa holding CEMIG
e cerca de 21,19% da divida sdo garantidos por recebiveis da empresa e das subsidiarias.

Restricoes impostas a CEMIG GT

Em alguns contratos financeiros firmados com o Banco [tatBBA ¢ ABN (Santander), ha covenants
financeiros que restringem o endividamento da empresa, conforme demonstrado a seguir:

Banco [tatBBA:

Ebitda/Despesas financeiras liquidas:
Divida/(patr.lig.+divida):
Divida/Ebitda:

maior ou igual a 2,8
menor ou igual a 53%
menor ou igual a 3,36
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Divida curto prazo/Ebitda: menor ou igual a 90%

Investimento/Ebitda: menor ou igual a 60%
Banco ABN (Santander):

Ebitda/Juros: maior ou igual a 3

Divida/Ebitda: menor ou igual a 2,5

A CEMIG GT obteve do Itait BBA dispensa para o cumprimento dos “covenants” financeiros até dezembro
de 2011, conforme correspondéncia datada de 23 de dezembro de 2010.

Ha nos contratos financeiros da CEMIG GT cldusulas padrao restringindo o pagamento de dividendos, caso
a empresa esteja inadimplente, restringindo a alienacdo de ativos que comprometam o desenvolvimento de suas
atividades e restringindo a alienac¢do do controle aciondrio da Companhia.

A emissdo de titulos e valores mobiliarios pela CEMIG GT requer a autorizag¢do prévia do Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES, bem como dos agentes repassadores de seus financiamentos.

g. Limites de utilizacdo dos financiamentos ja contratados
Nao se aplica.
i. Contratos Financeiros Relevantes da CEMIG
Em 31 de dezembro de 2010, o saldo devedor da Cemig GT, numa visdo consolidada (considerando a
participagdo em controladas e coligadas), com relagdo aos contratos financeiros era de R$7,64 bilhdes. Segue

abaixo tabela contendo um resumo dos principais contratos em que a Cemig GT figurava como parte em 31 de
dezembro de 2010, 2009 e 2008 (valores expressos em R$ mil):

Consolidado

Encargos
FINANCIADORES Vencimento Principal ceiros Moedas Circulante Nao Circulante Total

MOEDA ESTRANGEIRA

Banco do Brasil S.A. (1) 2009 0 JPY - - - - 100.160
B.N.P. Paribas 2010 or+1,875 USs$ - - - 5.877 23.825
BNP Paribas 2012 9 EURO 2.568 1.241 3.809 7.146 12.919
UNIBANCO S.A. (2) 2009 o US$ - - - - 11.044
UNIBANCO S.A. (3) 2009 0 Uss$ = - = o 8.214
Divida referente a Moeda Estrangeira 2.568 1.241 3.809 13.023 156.162

MOEDA NACIONAL

Banco Credit Suisse First Boston S.A. 2010 106,00 do CDI R$ - - - 75.156 75.241
Banco do Brasil S.A. 2012 109,8 do CDI RS 254.741 484.111 738.852 736.520 63.784
Banco do Brasil S.A. 2013 CDI+1,70 R$ 24.549 44.638 69.187 91.774 92.887
Banco do Brasil S.A. 2013 107,60 do CDI R$ 2.208 30.000 32.208 31.900 32.761
Banco do Brasil S.A. 2014 104,10 do CDI RS 17.842 900.000 917.842 914.255 922279
Banco Itati — BBA S.A. 2013 CDI+1,70 R$ 46.143 84.215 130.358 172.930 175.017
Banco Votorantim S.A. 2010 113,50 do CDI R$ - - - 25.157 25.173
Banco Votorantim S.A. 2013 CDI+1,70 R$ 854 1.551 2.405 3.188 3.229
BNDES 2026 TILP+2,34 RS 8.055 111.281 119.336 124.159 -
Bradesco S.A. 2013 CDI+1,70 RS 36.603 68.192 104.795 139.163 140.388
Bradesco S.A. 2014 CDI+1,70 RS 1 1.365 1.366 1.821 2.079
Bradesco S.A. (15) 2010 CDI R$ - - - 2.742.383 -
Debéntures (4) 2009 CDI+1,20 RS - - - - 357.472
Debéntures (4) 2011 104,00do CDI RS 243.038 - 243.038 242.181 243.950
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Debéntures — Governo do Estado de M. G. (4)(6) 2031 IGP-M RS - 37.083 37.083 37.053 32.936
Debéntures(4)(16) 2015 IPCA+7,68 * RS 87.906 1.198.877 1.286.783 - -
Debéntures(4)(16) 2015 0,042 **  R$ (475) (1.448) (1.923) - -
Debéntures(4)(16) 2012 CDI+0,90 *  R$ 161.685 1.566.000 1.727.685 - -
Debéntures(4)(16) 2012 0,1051 **  R$ (1.643) (68) (1.711) - -
ELETROBRAS 2013 Finel+7,50 2 8,50  R$ 12.591 24.133 36.724 48.265 60.799
Santander do Brasil S.A. 2013 CDI+1,70 ~ R$ 8.112 14.857 22.969 30.471 30.828
UNIBANCO S.A 2009 CDI+2,98  R$ - - - - 107.081
UNIBANCO S.A 2013 CDI+1,70 ~ R$ 49.431 89.531 138.962 184.004 185.989
Energ Power (9) 2012 IPCA R$ - - - 873 -
FINEP (9) 2015 TILP+5,00  R$ 2.233 12.769 15.002 7.941 o
ORTENG Equipamentos e Sistemas (9) 2012 IPCA R$ - - - 377 -
Construtora Quebec (9) 2012 IPCA R$ - - - 1.202 -
Consorcio Pipoca 2011 IPCA R$ 270 - 270 - -
Unibanco S.A. (5) 2020 TILP+2,55 RS 712 5.748 6.460 7.152 4.062
Banco do Brasil S.A. (5) 2020 TILP+2,55 RS 2.732 22.768 25.500 28.232 28.794
BNDES (7) 2033 TILP+2,40 RS - 262.420 262.420 134.660 -
Debéntures (7) 2013 IPCA  R$ - 182.188 182.188 161.824 -
BNDES (Repasse) (7) 2033 TILP+3,8 RS - 247.502 247.502 79.649 -
Banco da Amazonia (7) 2029 TILP+4,0 RS - 68.656 68.656 28.913 -
BNDES (8) 2024 TILP+2,50  R$ 2.758 39.360 42.118 25.248 o
CEF (10) 2022 TILP+3,50  R$ 5.327 48.830 54.157 64.170 -
CEF (11) 2022 TILP+3,50  R$ 6.496 60.632 67.128 56.122 -
CEF (12) 2021 TILP+3,50  R$ 7.992 88.609 96.601 88.957 -
BNDES (13) 2018 TILP RS 277 1.646 1.923 277.180 -
BNDES (13) 2018 UMBNDS  R$ 1.770 10.455 12.225 26.653 -
CEF(13)(16) 2016 117,5doCDI*  R$ 2.468 10.687 13.155 -

CEF(13)(16) 2016 0,059 **  R$ (84) (168) (252) - -
Debéntures(13)(4)(16) 2015 CDI+130 * RS 10.610 195.593 206.203 - -
Debéntures(13)(4)(16) 2015 0,013+  R$ (299) (612) 911) - -
Debéntures(13)(4)(16) 2015 IPCA+7,91 * R$ 4.696 147.595 152.291 - -
Debéntures(13)(4)(16) 2015 0,013*%  R$ (226) (461) (687) - -
Debéntures(13)(4)(16) 2017 106 doCDI* RS 2.558 462.051 464.609 - -
Debéntures(13)(4)(16) 2017 0,0069 ** RS (475) (1.965) (2.440) - -
Sindicato Bancos Novatrans (13) 2013 CDI+0,90  R$ 9.328 18.368 27.696 20.994 -
Sindicato Bancos (13) 2010 CDI+1,50 R$ - - - 180.472 -
BNDES(14) 2024 TILP+2,56 RS 5.452 67.016 72.468 - -
BNDES(14) 2019 450 RS 1.335 10.385 11.720 - -
Banco Pine (14) 2010 CDI+4,80 R$ - - - 15.272 -
Divida referente a Moeda Nacional 1.017.571 6.614.390 7.631.961 6.806.271 2.584.749
Total Geral 1.020.139 6.615.631 7.635.770 6.819.294 2.740.911

(1) a (3) Foram contratados “swaps” com troca de taxa. Seguem as taxas dos empréstimos e financiamentos considerando os swaps: (1) 111,00% do CDI; (2) CDI +

2,98% a.a.; (3) CDI+3,01% a.a..
(4) Debéntures Simples, ndo conversiveis em agdes, sem garantia nem preferéncia, nominativa e escritural.
(5) Empréstimo realizado pela controlada em conjunto Hidrelétrica Cachoeirdo S.A.

(6) Contratos ajustados a valor presente, conforme alteragdes da Lei das Sociedades Andnimas, Lei 11.638/07.

(7) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Madeira Energia S.A.
(8) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Hidrelétrica Pipoca S.A.
(9) Crédito para integralizag¢do do capital social da Hidrelétrica Pipoca S.A.
(10) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Praia de Morgado S.A.
(11)Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Praia de Parajuru S.A.
(12) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto Volta do Rio S.A.
(13) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto TAESA
(14) Empréstimo realizado para a controlada em conjunto EBTE
(15) 3 * Emissdo de Notas Promissérias da Companhia
(16) Contratos com taxas e valores ajustados de acordo com CPC 08 :

* Taxa contratual

** Taxa efetiva do custo de transagio

ii. Outras Relacdes de Longo Prazo com instituicdes financeiras
Nao se aplica

iii. Grau de Subordinac¢ao da Divida
Nao se aplica

iv. Restricdoes impostas a CEMIG
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Em alguns contratos financeiros firmados pela Cemig GT com o Banco ItauBBA, e ABN (Santander), ha
“covenants” financeiros que restringem o endividamento da empresa, conforme demonstrado a seguir:

Divida/EBITDA; Menor ou igual a 3,36
Divida Liquida/EBITDA Menor ou igual a 3,25
Divida Circulante/EBITDA Menor ou igual a 90%
Divida/Patrimoénio Liquido + Divida Menor ou igual a 53%
EBITDA/Encargos Dividas Maior ou igual a 2,8

EBITDA/Resultado Financeiro Maior ou igual a 2,0

Investimento/EBITDA Menor ou igual a 60%

Divida Liquida = Divida total menos saldo de caixa e menos titulos negociaveis
EBITDA = Lucro antes dos juros, impostos (sobre o lucro), depreciacdes e amortizagdes. Em alguns contratos sdo estabelecidos
critérios especificos de calculo do EBITDA, com algumas varia¢des em relagdo a formula mencionada.

Em 31 de dezembro de 2009, a Companhia ndo atendeu a determinadas cldusulas restritivas mencionadas acima,
sendo obtido o consentimento dos credores durante o ano de 2010. Dessa forma, os contratos cujas clausulas nio
foram atendidas estdo reconhecidas no circulante em 2009 e reclassificados para o ndo circulante em 2010.

As clausulas restritivas de contratos de empréstimos e financiamentos das controladas e controladas em conjunto
foram integralmente atendidas em 31 de dezembro de 2010 e 2009.

Ha nos contratos financeiros da Companhia, cldusulas padrio restringindo o pagamento de dividendos, caso a
empresa esteja inadimplente, restringindo a aliena¢do de ativos que comprometam o desenvolvimento de suas
atividades e restringindo a alienacdo do controle aciondrio da Companhia.

g. Limites de utilizacdo dos financiamentos ja contratados
Nao se aplica
h. alteracdes significativas em cada item das demonstracdes financeiras

As principais alteragdes nas contas de ativo e passivo das demonstragdes financeiras da Companhia sdo como
segue:

Redugdo de 42,13% no caixa consolidado, R$3.044 milhdes em 2009 comparados com R$1.762 milhdes em
2010, decorrente substancialmente do programa de investimentos e pagamento de dividendos ocorridos em 2010
conforme maiores detalhes no fluxo de caixa da Companhia.

. Aumento de 41,24% nos ativos financeiros da concessdo registrados no Longo Prazo, no montante de
R$914 milhdes, em fun¢do da aquisi¢do de participacdo adicional na Taesa (detalhes no item 10.2), com a
consolida¢@o dos ativos financeiros da controlada em conjunto.

o Redugdo em 2010 do saldo de empréstimos, financiamentos e debéntures registrados no curto prazo,
R$1.020 milhdes em 2010 comparados a R$4.620 milhdes em 2009. No ano de 2009 a Companhia nio atendeu a
determinadas cldusulas restritivas de seus contratos de empréstimos e financiamentos, sendo obtido o
consentimento dos seus credores ap6s a data de 31 de dezembro de 2009. Dessa forma, em atendimento as novas
normas contabeis, todos os empréstimos com clausulas restritivas foram transferido em 2009 do curto para o
longo prazo e reclassificados novamente para o longo prazo em 2010.
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10.2 - Resultado operacional e financeiro

Leildes de Energia Elétrica

A Cemig GT promoveu no ano de 2010 um total 77 leildes, entre compras e vendas de energia, comercializando
um volume de 96.894 GWh e participou de um total de 55 leildes de compra e venda de terceiros,
comercializando um volume de 70.799 GWh. Desta maneira a empresa comercializou um volume total de
167.693 GWh.

(Nao auditado pelos auditores independentes)

Proprio — Curto Prazo 322
Préprio — Longo Prazo 96.572
Total Préprio 96.894
Terceiros — Curto Prazo 881
Terceiros — Longo Prazo 69.918
Total Terceiros 70.799
Total Geral 167.693

A estratégia de atuacdo da Cemig GT nos leildes de energia do Ambiente de Contratagdo Livre estd embasada
por premissas estabelecidas pela companhia, como uma curva de pregos futuros aprovada e pelo Balanco
Estrutural de Energia, o qual define a Caixa e Equivalentes de Caixa a ser direcionada para os agentes deste
mercado.

Todas as operagdes sdo analisadas considerando as melhores praticas de governanca corporativa e devem agregar
valor aos resultados projetados, maximizando a receita e o lucro liquido além de minimizar a volatilidade do

fluxo de caixa operacional.

Desempenho econdmico financeiro consolidado

Adocao das normas internacionais de contabilidade

Os resultados apresentados abaixo estdo de acordo com as novas normas de contabilidade, dentro do processo de
harmonizagdo das normas contabeis brasileiras as normas internacionais (“IFRS”). Dessa forma, o resultado de
20009 foi alterado para refletir essas modificagdes e permitir a comparabilidade com o ano de 2010.

Lucro do Periodo

A Cemig GT apresentou, no exercicio de 2010, um lucro liquido de R$1.084 milhdes em comparagdo ao lucro
liquido de R$1.103 milhdes no exercicio de 2009, representando uma redugdo de 1,72%.

Receita Operacional

A composi¢do da receita da Companhia é conforme segue:

Variagao
201
I T T S

Fornecimento bruto de energia elétrica — com impostos 3.703 3.621 2,26
Receita de uso da rede —com impostos 883 667 32,38
Receita de Infraestrutura de transmissdo — com impostos 152 89 70,79
Remuneragdo de ativos da concessdo — com impostos 175 33 430,30
Outras receitas operacionais 28 25 12,00
Impostos incidentes sobre as receitas acimas (1.026) (899) 14,13
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3.915 3.536 10,72

A receita com fornecimento bruto de energia elétrica foi de R$3.703 milhdes em 2010 em comparagdo a R$3.621
milhdes em 2009, representando um aumento de 2,26%.

Este resultado decorre, principalmente, do aumento de 13,80% na quantidade de energia elétrica fornecida a
consumidores livres em decorréncia da recuperagdo da atividade industrial e pela migracdo de clientes do
mercado cativo, compensada pela redu¢do do preco médio por MWh em 2010. A receita, com consumidores
livres, foi de R$2.108 milhdes em 2010 comparados a R§1.765 milhdes em 2009. A tarifa média de venda em
2010 foi de R$112,75 na comparagdo com R$107,48 em 2009, um aumento de 4,90%.

A quantidade de energia vendida a outras concessionarias, reduziu em 3,41%, com uma reducdo na receita
advinda dessa venda no montante de R$214 milhdes. Esta reducdo decorre, principalmente, do menor volume de
energia negociada no Ambiente de Contratacdo Regulada - ACR (CCEAR), devido ao encerramento de
Contratos e o redirecionamento da energia para clientes livres.

Receita de uso da rede

Esta receita refere-se, basicamente, a operagdo ¢ manutengao a utilizacdo, das instalagdes componentes da rede
basica de transmissdo da Cemig Geragdo ¢ Transmissdo e suas controladas, pelos Geradores e Distribuidores de

energia elétrica, participantes do Sistema interligado brasileiro, conforme valores definidos, por meio de
Resolugdo, pela ANEEL.

Em funcdo das novas praticas contabeis, para as concessdes de concessdo novas das controladas da Cemig,
somente sdo registradas nessa rubrica a parcela da receita relacionada a operagdo e manutencdo das linhas. Parte
da receita da concessdo foi registrada durante o periodo da concessdo como receita de construgao.

A Receita de uso da rede foi de R$883 milhdes em 2010 na comparagdo com R$667 milhdes em 2009, um
aumento de 32,38%. Este aumento deve-se, principalmente, ao reajuste da tarifa média de transmissdo e da
aquisicdo da Controlada Taesa no final de 2009, sendo a receita originada dessa controlada reconhecida
integralmente no resultado de 2010 em comparacdo a apenas 2 meses de 2009.

Impostos incidentes sobre a receita operacional

Os impostos incidentes sobre a receita operacional foram de R$1.026 milhdes comparados a R$899 milhdes em
2009, um aumento de 14,13%. As principais variagdes nos impostos que incidiram sobre a receita sdo como

segue:
Conta de Consumo de Combustivel — CCC

Os gastos com CCC foram de R$28 milhdes em 2010 comparados a R$25 milhdes em 2009, representando um
aumento de 12,00%. Refere-se aos custos de operacdo das Usinas térmicas dos Sistemas interligado e isolado
brasileiro, rateados entre os Concessionarios de energia elétrica por meio de Resolucdo da ANEEL. A Cemig
Geragdo e Transmissdo ¢, apenas, repassadora deste custo, uma vez que o valor da CCC ¢ cobrado dos
consumidores livres, na fatura de uso da rede basica, e repassado a Eletrobras.

Conta de Desenvolvimento Energético - CDE
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Os gastos com CDE foram de R$37 milhdes em 2010 na comparagdo com R$29 milhdes em 2009, com aumento
de 27,59% e tem como destinagdo incentivar o desenvolvimento e competitividade de fontes alternativas de
energia. Os pagamentos sdo definidos por meio de Resolugdo da ANEEL. A Cemig Geracdo e Transmissdo &,
apenas, repassadora deste custo, uma vez que o valor da CDE ¢ cobrado dos consumidores livres, na fatura de
uso da rede bésica, e repassado a Eletrobrés.

As demais dedugdes a receita referem-se a impostos calculados com base em percentual do faturamento.
Portanto, as suas variagdes decorrem, substancialmente, da evolugao da receita.

Custos e despesas operacionais (excluindo resultado financeiro)

Os custos e despesas operacionais (excluindo resultado financeiro) foram de R$1.935 milhdes em 2010 na
comparagdo com R$1.723 milhdes em 2009, representando um aumento de 12,30%.

As principais variagdes, nas despesas, estdo descritas a seguir:

Pessoal

A despesa com pessoal em 2010 foi de R$307 milhdes em 2010 na comparagcdo com R$309 milhdes em 2009,
sem apresentar variagdo relevante. Deve ser destacada a reducdo de 10,68% no quadro de empregados da
Companhia, que passou de 2.041 em 2009 para 1.823 em 2010. Essa redugao foi obtida em fun¢do do Programa
de Desligamento Voluntario implementado pela Companhia, que teve uma despesa relacionada a sua
implementagdo de R$41 milhdes em 2009 contra R$15 milhdes no mesmo periodo de 2010 (ajuste da provisdo
de 2009).

Energia Elétrica Comprada para Revenda

A despesa com energia elétrica comprada para revenda foi de R$371 milhdes em 2010 comparados a R$149
milhdes em 2009, representando um aumento de 148,99%. Esta variacdo decorre de uma maior compra de
energia relacionada a atividade de comercializag@o.

Servigos de Terceiros

A despesa com Servigos de Terceiros foi de R$149 milhdes em 2010 na comparagdo com R$151 milhdes em
2010, sem apresentar variacdo expressiva. Os principais custos estdo relacionados a meio ambiente, manutencao
e conservacdo de instalagdes e equipamentos elétricos e conservagdo, vigilancia e limpeza de prédios.

Depreciacdo/Amortizagdo

A despesa com Depreciacdo ¢ Amortizagdo foi de R$374 milhdes em 2010 na comparagdo com R$445 milhdes
em 2009, uma redugao de 15,96%.

Outras Despesas Operacionais
As outras despesas operacionais foram de R$82 milhdes em 2010 na comparagdo com R$52 milhdes em 2009,

um aumento de 57,69%. Este resultado decorre do aumento dos gastos com arrendamento e aluguéis, seguros e
taxa de fiscalizagdo.
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LAJIDA (metodologia de calculo néo revisada pelos auditores independentes)

O LAJIDA da Companhia apresentou um aumento de 2,24% em 2010 na comparacdo com 2009, conforme pode
ser verificado na tabela abaixo:

Lucro Liquido 1.084 1.103 (1,72)
+ Despesa de Imposto de Renda e Contribui¢do Social Correntes e Diferidos 382 433 (11,78)
+ Resultado Financeiro 513 277 85,20
+ Amortizag¢io e Depreciagdo 374 445 (15,96)
=LAJIDA 2.353 2.258 4,21

Itens ndo recorrentes:
+ Programa de Desligamento Voluntario - PDV 15 41 (63,41)

= LAJIDA AJUSTADO 2.368 2.299 3,00

Receitas (Despesas) Financeiras

O resultado financeiro correspondeu a uma despesa financeira liquida de R$513 milhdes em 2010 comparada a
uma despesa financeira liquida de R$277 milhdes em 2009, um aumento de 85,20%. Os itens que compdem o
resultado financeiro e que apresentaram as variagdes mais expressivas estdo relacionados a seguir:

e aumento de 62% na Receita de Aplicacdes Financeiras: R$243 milhdes em 2010 na comparagdo com
R$150 milhdes em 2009. Este aumento decorre do maior volume de recursos aplicados em 2010 na
comparacao com 2009 tendo em vista o maior volume de recursos disponiveis;

e aumento na despesa de Encargos de Empréstimos e Financiamentos: R$642 milhdes em 2010
comparados a R$358 milhdes em 2009. Este aumento decorre do aumento do endividamento da
Companhia no final de 2009, com a emissdo, em outubro de 2009, de notas promissdrias (commercial
papers), no montante de R$2.700 milhdes, liquidadas em marg¢o de 2010 através da captagdo de recursos,
por meio de emissdo de debéntures no mesmo valor;

e despesa de variagdo monetaria de Empréstimos e Financiamentos, em moeda nacional, de R§67 milhdes
em 2010 na comparagdo com R$5 milhdes em 2009, decorrente da maior variacdo em 2010 dos indices
inflaciondrios utilizados como indexadores dos Contratos de Empréstimos, Financiamentos e Debéntures
da Companbhia;

e receita liquida de ajuste a valor presente, no montante de R$37 milhdes em 2010 na comparagdo a uma
despesa de R$6 milhdes em 2009. Este resultado decorre da variagdo do IGPM nos periodos comparados.
Em 2010 o IGPM apresentou variacdo positiva de 11,32% e, no mesmo periodo do ano anterior,

apresentou variacdo negativa de 2,58%.

Imposto de Renda e Contribuig¢do Social
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A Companhia apurou em 2010 despesas com Imposto de Renda e Contribui¢do Social no montante de R$382
milhdes em relacdo ao lucro de R$1.466 milhdes, representando um percentual de 26,06%. Em 2009, a
Companhia apurou despesas com Imposto de Renda e Contribui¢do Social no montante de R$433 milhdes em
relagdo ao lucro de R$1.536 milhdes antes dos efeitos fiscais, representando um percentual de 28,19%.
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a . introducio ou alienacio de segmento operacional
Nao ocorreram no exercicio de 2010.
b. constituiciio, aquisicio ou alienacio de participaciio societaria

Aquisicio de participacdo aciondria — Lightger S.A.

A Cemig Geragdo e Transmissao adquiriu da Light S.A, em 18 de agosto de 2010, 49% do Capital Social total e
votante da Lightger, sociedade de propdsito especifico, controlada da Light, detentora da autorizacdo da
explorag¢do do empreendimento PCH Paracambi. A Cemig GT pagou pela aquisi¢do o valor de R$19.960 mil.

Aquisicdo de participacio complementar na Transmissora Alianca de Energia Elétrica —-TAESA

A Companbhia realizou, no dia 6 de maio de 2010, a Oferta Publica de Aquisi¢des de Acdes e Units, detidas pelos
acionistas ndo controladores, por meio da Transmissora Alterosa de Energia Elétrica, com a aquisi¢do de 86,17%
destas a¢des, o que corresponde a 29,42% do capital total da TAESA, pelo valor de R$1.001.851 mil (R$15,57
por agao).

Foi apurado um agio de R$523.367 mil, correspondente a rentabilidade futura em fun¢@o da exploracdo das
concessdes no prazo previsto pelo regulador. A amortiza¢do do 4gio ocorrera durante o periodo remanescente de
vigéncia das concessdes.

Com esta Operagao, a Companhia, juntamente com o Fundo de investimentos em Participacdo Coliseu, concluiu
o processo de aquisicdo da Taesa (antiga Terna Participagdes). Parte dos acionistas ndo controladores nio
aderiu a Oferta Publica de Aquisicdes de agdes, permanecendo 4,72% das acdes da TAESA em circulagdo no
Mercado.

O 4agio na aquisicdo da empresa Terna Participacdes S.A., correspondente a diferenga entre o valor pago e o valor
contabil da participagdo no Patrimoénio Liquido dessa controlada em conjunto e decorre da rentabilidade futura
em funcdo da exploragdo da concess@o no prazo previsto pelo regulador. A amortizacdo do agio, registrado no
Intangivel, ocorrerd durante o periodo remanescente de vigéncia das concessoes.

c. eventos ou operacdes nao usuais:

Nao ocorreram.
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a. mudancgas significativas nas praticas contabeis:
As primeiras Demonstracdes Contabeis da Companhia preparadas de acordo com as IFRS foram em 2010.

As politicas contabeis foram aplicadas na preparagdo das Demonstracdes Contabeis para o ano encerrado em 31
de dezembro de 2010, nas informacdes comparativas apresentadas para o ano encerrado em 31 de dezembro de
2009 e na preparacdo do balango patrimonial de abertura em IFRS para a posi¢do financeira em 1° de janeiro de
2009 (data de transi¢do da Companhia).

Na preparacdo de sua demonstra¢do de posicdo financeira de abertura em IFRS, a Companhia ajustou valores
anteriormente apresentados em Demonstragdes Contdbeis preparadas de acordo com a pratica contabil
anteriormente adotada. Uma explica¢do de como a transi¢do da pratica contabil anteriormente adotada para IFRS
afetou a posi¢do financeira e o desempenho financeiro da Companbhia.

Principais impactos e alteracdes nas demonstracdes contdbeis em funcdo da adocdo dos novos pronunciamentos
emitidos pelo CPC e as normas IFRS

Os principais efeitos nas Demonstragdes Contabeis da Companhia em fungdo da adog¢do em 2010 dos
pronunciamentos contdbeis emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis de n°s 15 a 43, das
Interpretagdes Técnicas de n°s 1 a 16 e das orientagdes técnicas de n° de 3 a 5 além das normas IFRS estdo
descritos a seguir:

a) Interpretagao Técnica ICPC.01 (IFRIC 12) e Orientacdo OCPC.05 — Contratos de Concessao

Esta Interpretacdo especifica condi¢des a serem atendidas em conjunto para que as concessdes publicas estejam
inseridas em seu alcance:

o concedente controla ou regulamenta quais servi¢os o concessionario deve prestar com a infraestrutura, a quem
os servicos devem ser prestados e o seu preco;

o concedente controla, por meio de titularidade, usufruto ou de outra forma qualquer, participagdo residual
significativa na infraestrutura no final do prazo da concessdo.

Quando da andlise dos contratos de concessdo da Companhia, constatou-se que as condigdes acima mencionadas
se aplicam para os contratos de transmissdo de energia e de geragdo eolica, ndo se aplicando aos contratos de
geracdo hidraulica e térmica.

De acordo com a Interpretagdo, quando um concessionario ¢ remunerado pelos usuarios dos servigos publicos,
em decorréncia da obten¢do do direito de cobréd-los a um determinado preco e periodo pactuado com o Poder
Concedente, o valor despendido pelo concessiondrio na aquisicdo desse direito é reconhecido no Ativo
Intangivel.

Por outro lado, quando o responsavel pela remuneragdo dos investimentos feitos pelo concessionario for o Poder
Concedente e o contrato estabelecer que ha o direito contratual incondicional de receber caixa ou outro Ativo
Financeiro, independentemente do uso efetivo da infraestrutura (demanda) ao longo do prazo de concessdo, ¢
necessario o reconhecimento do Ativo Financeiro.
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Considerando as caracteristicas das concessdes de distribuicdo da Companhia, foi utilizado na adogdo inicial o
modelo bifurcado, com o desmembramento da infraestrutura de concessdo entre Ativo Intangivel e Ativo
Financeiro.

Aplicagdo na atividade de transmissao:

Na atividade de transmissdo a infraestrutura recebida ou construida é recuperada por meio de dois fluxos de
caixa: (a) parte a ser recebida diretamente dos usudrios delegados pelo poder concedente (geradoras,
distribuidoras, consumidores livres, exportadores e importadores) por meio do faturamento mensal da receita
anual permitida (RAP) durante o prazo de concessdo; e (b) parte como indenizagdo (para os casos que existe o
direito contratual) dos bens reversiveis no final do prazo da concessdo, a ser recebida diretamente do poder
concedente ou para quem ele delegar essa tarefa.

Tendo em vista que ndo existe risco de demanda na atividade de transmissdo, a receita decorre apenas da
disponibilizagdo da rede, sendo que para a infraestrutura nio utilizada até o final da concessado existe um direito
incondicional de receber caixa ou outro ativo financeiro diretamente do poder concedente, a infraestrutura
utilizada na concessao foi integralmente registrada como um Ativo Financeiro.

Os critérios de aplicacdo da ICPC 01 na atividade de transmissdo para as concessdes antigas, referentes aos
ativos da Cemig GT, e para as concessdes de transmissdo novas, referentes aos ativos das demais empresas
controladas em conjunto, s3o como segue:

Concessoes de transmissao novas:

Para as novas concessdes de transmissao, os calculos foram feitos de forma retroativa ao inicio de vigéncia do
contrato de concessdo, sendo os custos relacionados a constru¢do da infraestrutura registrados no resultado
quando da sua apuracdo e registrando-se uma receita de constru¢do a valor justo, que inclui, para alguns
contratos, margem de lucro.

Deve ser ressaltado que o registro no resultado dos custos de infraestrutura somente ocorreu para os ativos que
serdo utilizados durante a concessdo. A parcela dos ativos que ndo serd utilizada durante a concessdo foi
registrada como um ativo financeiro, pois existe um direito incondicional de receber caixa ou outro ativo

financeiro diretamente do poder concedente ao final da vigéncia do contrato.

Também para as novas concessdes foi registrada no ativo, durante o periodo da construg¢do, a receita de
transmissdo a ser recebida durante todo o periodo da concesséo, ajustada pelo valor justo.

Ap6s a adogio inicial, os ativos financeiros das concessdes novas passaram a gerar uma receita financeira pela
atualizacdo da receita registrada com base na taxa efetiva de retorno.

Concessoes de transmissdo antigas:

Para as concessdes de transmiss@o antigas, a Companhia considera que em funcdo do volume e idade dos ativos,
ndo haveria condi¢des de aplicar a ICPC.01 de forma retroativa. Dessa forma, com base na aprovacdo do seu

Conselho de Administracdo em 28 de margo de 2011, foram utilizados na adog¢ao os saldos contdbeis dos ativos.

Os ativos, anteriormente registrados no Imobilizado, foram integralmente alocados como um ativo financeiro.
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Os impactos no patrimonio liquido em funcdo da ado¢do do ICPC.01 para as novas concessdes de transmissao
estdo demonstrados. sendo que para as concessdes de transmissdo antigas ndo ocorreu impacto, tendo em vista
que foram utilizados na adog¢ao os saldos contabeis originalmente registrados.

Aplicagdo na atividade de geragdo eolica:

A interpretacdo técnica ICPC.01 (IFRIC 12) é aplicavel para a atividade de geragdo edlica em fun¢do da
infraestrutura ser utilizada durante a concessdo, ou seja, os ativos s@o, em sua maior parte, integralmente
depreciados durante o periodo de vigéncia da concessao.

Adicionalmente, o preco de venda da energia ¢ definido em conformidade ao Programa de Incentivo as Fontes
Alternativas de Energia Elétrica — PROINFA, ou seja, a venda da energia proveniente das usinas edlicas ndo ¢
realizada em mercado de livre negociagdo.

Dessa forma, os saldos dos ativos, anteriormente registrados no ativo imobilizado, foram transferidos para o
ativo intangivel.

Os célculos foram feitos de forma retroativa ao inicio de vigéncia do contrato de concessdo, sendo os custos
relacionados a construg@o da infraestrutura registrados no resultado quando da sua apuracio e registrando-se uma
receita de construgdo a valor presente que inclui os impostos incidentes sobre a receita e margem de lucro.

b) Pronunciamento CPC. 27 (IAS 16) e Interpretacdo Técnica ICPC.10 — Ativo Imobilizado

A Companhia fez uma avaliagdo do valor justo dos seus ativos de geracdo mais antigos registrados nas
controladas e controladas em conjunto Cemig GT, S& Carvalho, Rosal, Horizontes, Light ¢ Cemig PCH, sendo
contratada empresa especializada para avaliacdo dos ativos de geragdo e Light Energia e a defini¢ao do seu valor
justo pelo custo de reposi¢do. Nao foi alterada a vida 1til dos ativos, tendo em vista que a Companhia adotou
aquelas estimadas e definidas pela ANEEL.

Para os demais ativos de geragdo, a Companhia entende que os valores contabeis refletem basicamente o seu
valor justo, ndo sendo feita nova avaliacdo dos ativos.

A nova avaliagdo dos ativos de geracdo implicou em um aumento no valor desses ativos, com o registro em conta
especifica do Patrimonio Liquido de cada uma das controladas em conta denominada “Ajustes de avaliacdo
patrimonial”, com o ajuste também reflexo no Patrimdnio liquido da Companhia.

¢) Orientagdo OCPC.05 — Contratos de Concessdo - Outorgas onerosas

Na obtencdo das concessodes para constru¢do de alguns empreendimentos de geracdo de energia, a Companhia se
comprometeu a efetuar pagamentos ao Poder Concedente, ao longo do prazo de vigéncia do contrato, como
compensagio pela exploracio.

As concessdes a serem pagas ao Poder Concedente preveem parcelas mensais com diferentes valores ao longo do

tempo. Para fins contabeis e de reconhecimento de custos, entretanto, a Companhia reconhecia as despesas
incorridas de forma linear, tendo como base o valor nominal corrigido.
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Entretanto, a partir do exercicio de 2010, a Companhia alterou, de forma retroativa, a pratica contabil para
registro dessas outorgas onerosas, por entender que representam um ativo intangivel relacionado ao direito de
exploragdo, sendo registradas a partir da assinatura dos contratos pelo valor presente da obrigagdo de pagamento.

O Ativo Intangivel ¢ amortizado a partir da entrada em operacdo da usina, sendo que a obrigagdo registrada a
valor presente no passivo também ¢ atualizada mensalmente com base nas premissas financeiras que foram
utilizadas para registro inicial dessa obrigag¢ao.

d) Pronunciamento CPC.20 (IAS 23) - Encargos Capitalizados

Em fun¢do do pronunciamento mencionado, foram alterados os critérios para capitalizacdo dos custos de
empréstimos que sdo atribuiveis a aquisi¢ao, constru¢do ou produg¢do de um ativo, sendo estabelecida uma taxa
média ponderada para a capitalizacdo dos custos dos empréstimos que estio em vigéncia e que ndo estdo
vinculados diretamente a obras especificas.

Esse procedimento implica na transferéncia de custos para as obras em montantes superiores aos apurados de
acordo com a pratica contabil anterior, quando eram transferidos apenas os custos dos empréstimos e
financiamentos que eram diretamente vinculados as obras, e os custos dos demais empréstimos e financiamentos
eram integralmente registrados no resultado.

e) Pronunciamento CPC.27 (IAS 16) e ICPC.01 (IFRIC 12) — Rateio da Taxa de Administragao

Até o exercicio de 2009 a legislacdo do setor elétrico determinava que poderia ser apropriado mensalmente ao
custo do imobilizado em curso até 8% dos gastos diretos de pessoal e servigos de terceiros, na propor¢do dos
investimentos realizados, através de critério de rateio.

Esse procedimento estd em desacordo com os novos pronunciamentos contabeis, sendo que a Companhia
realizou o estorno desses valores que haviam sido incluidos no custo dos seus ativos em 2009 no montante de
R$2.204.

f) Pronunciamento CPC.33 (IAS 19) - Obriga¢des P6és-Emprego

A Companhia registra, desde o exercicio de 2000, os custos, as contribui¢des e o passivo atuarial relacionados a
suplementag@o de aposentadoria e os outros beneficios pds-emprego.

Apesar do Pronunciamento CPC.33 ndo apresentar alteracdes significativas no célculo atuarial das obrigacdes
pos-emprego em relacdo aos critérios anteriores, determina que na ado¢@o do Pronunciamento sejam registradas
as perdas atuariais acumuladas de periodos anteriores no saldo de abertura de 1° de janeiro de 2009 ainda ndo
reconhecidos e que se encontravam somente divulgadas em nota explicativa.

Dessa forma, a Companhia registrou uma obrigagdo adicional no valor de R$147.646 em contrapartida ao
Patrimonio Liquido, referente as perdas atuariais ainda ndo reconhecidas em 01 de janeiro de 2009.

Adicionalmente, e exclusivamente para as obrigagdes pos-emprego com aposentadoria, tendo em vista que a
Companhia tem uma divida pactuada com o Fundo de Pensdo para a amortizagdo de obrigagdes atuariais e que
essa divida € superior a obrigacdo definida pelo atuario em conformidade ao CPC.33, foi feito um registro
adicional no passivo para que a obrigagdo registrada reflita exatamente a obrigacdo com o fundo de pensdo, no
montante de R$111.550.
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10.4 - Mudancas significativas nas praticas contabeis - Ressalvas e énfases no parecer do
auditor

Dessa forma, tendo em vista que para as obrigacdes pds-emprego com aposentadoria o valor registrado no
passivo corresponde a divida, a atualizagdo monetaria e os juros incidentes sobre essa divida estdo registrados na
despesa financeira. Para as demais obriga¢des pos-emprego com plano de saude, odontoldgico e seguro de vida,
as despesas sdo registradas como operacionais.

g) Ativos e passivos regulatorios — Estrutura Conceitual

A definicdo se os ativos e passivos regulatdrios estariam dentro da estrutura conceitual das normas internacionais
vem sendo discutida pelo Comité de Pronunciamentos Contéabeis Internacionais — IASB desde 2005, através de
consecutivas reunides do [FRIC (Comité de Interpretagdes de Normas Contabeis).

Em funcdo destas discussdes, uma minuta de pronunciamento relacionada aos procedimentos a serem adotados
para o registro de ativos e passivos regulatorios nas empresas reguladas foi emitido pelo IASB em 2009 para
analise e recebimento de contribui¢gdes. Em 2010, devido ao nimero expressivo de contribui¢des recebidas, o
IASB decidiu postergar a conclusdo do projeto para o altimo trimestre de 2011.

Portanto, para o exercicio de 2010, ndo existe nenhuma norma especifica em vigor que permita o reconhecimento
destes ativos e passivos regulatorios.

Dessa forma, a Companhia realizou a baixa dos ativos e passivos regulatérios de suas Demonstra¢des Contabeis.

h) Pronunciamento CPC 32 (IAS 12) — Impostos incidentes sobre os ajustes de ado¢do das novas normas
contabeis

Em decorréncia dos ajustes mencionados, a Companhia efetuou o registro dos impostos incidentes sobre esses
ajustes conforme demonstrado a seguir na conciliagdo dos balanc¢os patrimoniais e na demonstrac¢do de resultado.

c. ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor:
Nenhuma ressalva constou no parecer dos auditores independentes. Apenas as énfases abaixo:

Conforme descrito na nota explicativa 2.9, as demonstragdes contabeis individuais foram elaboradas de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil. No caso da Cemig Geragdo e Transmissdo S.A. essas praticas
diferem do IFRS, aplicavel as demonstracoes contdabeis separadas, somente no que se refere a avaliagdo dos
investimentos em controladas e controladas em conjunto pelo método de equivaléncia patrimonial, enquanto que
para fins de IFRS seria custo ou valor justo.

A controlada em conjunto Madeira Energia S.A. - MESA e sua controlada incorreram em gastos de constituicdo
relacionados com o desenvolvimento do projeto de construgdo da Usina Hidrelétrica Santo Antonio, os quais, de
acordo com as proje¢des financeiras preparadas pela sua Administragcdo, deverdo ser absorvidos pelas receitas
futuras das operagoes. A realizagdo do ativo imobilizado consolidado constituido pelos referidos gastos, que em
31 de dezembro de 2010 totalizavam R37.077,9 milhdes, de acordo com as expectativas da administragdo, dar-
se-d a partir do inicio das operagdes, previsto para dezembro de 201 1. O montante proporcional a Companhia é
de R$707,8 milhdes no ativo imobilizado.
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10.6 - Controles internos relativos a elaboragao das demonstragoes financeiras - Grau de
eficiéncia e deficiéncia e recomendagdes presentes no relatério do auditor

a. grau de eficiéncia de tais controles, indicando eventuais imperfeicées e providéncias adotadas para
corrigi-las

A Diretoria Executiva, incluindo o Diretor-Presidente ¢ o Diretor de Finangas, Relagdes com Investidores e
Controle Financeiro de Participagdes, € responsdvel por estabelecer e manter um Sistema de Controles Internos
eficiente que assegure a elaboragdo de demonstracdes financeiras confiaveis.

Esse Sistema contempla um conjunto de procedimentos que foram implementados para prover, com razodvel
certeza: (1) a confiabilidade dos registros das informagdes contdbeis e financeiras; (i1) a preparacdo das
demonstragdes contdbeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil; (iii)) o processamento de
pagamentos e recebimentos de acordo com autorizacdes da administracdo; e (iv) a detec¢do tempestiva de
aquisi¢des inapropriadas e da alienagdo ou destinacdo de ativos materiais. Enfatizamos que, devido as limitagdes
inerentes aos controles internos, existe a possibilidade que tais controles ndo previnam ou detectem todas as
deficiéncias. Adicionalmente, projecdes relativas a avaliagdo de efetividade dos controles internos estdo sujeitas
ao risco de que os controles deixem de funcionar devido a mudangas nas condi¢des em que operam ou deixem de
estar em conformidade com as politicas e procedimentos estabelecidos.

A administragdo utilizou os critérios estabelecidos no documento Integrated Internal Control Framework,
emitido pelo Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission - COSO, para avaliar a
efetividade dos controles internos adotados para assegurar a elaboracdo de demonstracdes financeiras confidveis
e concluiu que, em 31 de dezembro de 2010, o Sistema de Controles Internos adotados para assegurar a
elaboragdo de demonstragdes financeiras confidveis é efetivo.

b. deficiéncias e recomendacdes sobre os controles internos presentes no relatéorio do auditor
independente

Nao foram reportadas deficiéncias relevantes de controles internos que possam comprometer a confiabilidade das
demonstracgoes financeiras.
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10.8 - Itens relevantes nao evidenciados nas demonstragdes financeiras

a) os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que nio aparecem no seu balanco
patrimonial (off-balance sheet items), tais como:

i. arrendamentos mercantis operacionais, ativos e passivos

ii. carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade mantenha riscos e responsabilidades, indicando
respectivos passivos

iii. contratos de futura compra e venda de produtos ou servigos

iv. contratos de constru¢do nao terminada

v. contratos de recebimentos futuros de financiamentos

A Cemig GT e suas controladas possuem obrigagdes contratuais € compromissos que incluem a amortizagdo de

empréstimos e financiamentos, contratos com empreiteiros para a constru¢do de novos empreendimentos,
compra de energia elétrica de Itaipu e outros, conforme demonstrado na tabela a seguir:

Empréstimos e Financiamentos 1.020.133 2.692.783 122250 995.924 716.508 184.708 903.462 7.635.770
Divida com Plano de Pensao-FORLUZ 17.033 15.986 10.301 10.919 11.574 12.268 118.792 196.873
CTSUL Termoelétrica I - - - - - 829.880 46.320.813 47.150.693
CTSUL Termoelétrica II - - - - - 62.689 3.499.054 3.561.743
Copel - - 427.710 366.343 382.887 400.587 416.949 1.994.476
UHE Santo Ant6nio - 204.249 399.752 770.110 466.411 414.668 12.680.949 14.936.139
Compra de Energia - demais 616.154 550.682 373.616 447.667 457.526 478.248 6.265.491 9.189.384
Total 1.653.320 3.463.700 2.333.631 2.590.963 2.034.906 2.383.048 70.205.510 84.665.078

b) Outros itens nio evidenciados nas demonstracdes financeiras

e Despesas futuras com compra de energia
e Investimentos regulatdrios
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10.9 - Comentarios sobre itens nao evidenciados nas demonstragoes financeiras

a) como tais itens alteram ou poderio vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado operacional, as
despesas financeiras ou outros itens das demonstracdes financeiras do emissor

b) natureza e o proposito da operacio

¢) natureza e montante das obrigacdes assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em
decorréncia da operacao

Os itens mencionados na tabela constante do item 10.8, ainda ndo registrados nas Demonstracdes Financeiras,
que terdo impacto no Balango Patrimonial e também no resultado, decorrem basicamente dos contratos futuros
de compra de energia.

No caso das despesas futuras com compra de energia, a Companhia registrard, simultaneamente, uma receita

operacional em funcdo da venda dessa energia, quando serd apurada uma margem de lucro operacional em
funcdo dessas operagdes.
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10.10 - Plano de negocios

a. investimentos, incluindo:
i) descri¢do quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos
previstos
ii) fontes de financiamento dos investimentos
iii) desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos

Os investimentos realizados pela CEMIG GT sdo necessarios, ndo s6 para melhoria da eficiéncia de seu sistema
de geracdo e transmissdo, de forma a evitar os riscos de cortes de energia, sobrecargas do sistema e exaustdo dos
equipamentos, como também para atender a novos consumidores, eliminar passivos ambientais e atender
eventuais exigéncias da ANEEL.

Nos proximos 2 anos*, a CEMIG GT planeja investir cerca de R$408 milhdes em suas atividades. Tais
investimentos sdo os investimentos basicos para manter as rotinas da empresa:

Valores em R$ milhdes
Anos | Geragdo Transmissdo Total
2011 165 72 237
2012 84 87 171
2013 ND* ND* ND*
Total 249 159 408

* A empresa ainda ndo concluiu o seu programa de investimentos para 2013.

A informacdo constante na tabela acima reflete as atuais expectativas da CEMIG GT. A Empresa ndo tem como
assegurar que seu plano de investimentos serd implementado conforme acima descrito, podendo sofrer mudangas
ao longo de sua implementacdo. A Empresa espera realizar os investimentos acima descritos por meio de
recursos proprios, bem como da emissao de titulos e valores mobilidrios ou de empréstimos bancarios para
rolagem de divida.

Os investimentos em crescimento da geracdo e da transmissdo deverdo ser financiados pelas mesmas alternativas
citadas acima, merecendo destaque o investimento pendente em 2010, relativo a conclusdo da aquisicdo da Terna
Participagdes S.A., por meio da realizagdo de uma Oferta Publica de A¢des, em que, caso a adesdo seja total, a
CEMIG GT devera aportar em sua subsidiaria, para a realizagdo da OPA, o valor de R§956,8 milhdes, sendo que
0S recursos necessarios para esse aporte ja foram viabilizados pela 3* emissdo de notas promissdrias comerciais
da Companhia.

b. Desde que ja divulgada, indicar a aquisicao de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos que
devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor
A companhia ndo possui nenhuma aquisi¢do de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos capazes de

influenciar materialmente sua capacidade produtiva.

¢. Novos produtos e servicos, indicando:
i - descricdo das pesquisas em andamento ja divulgadas
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A empresa conta com inumeras parcerias com instituicdes de pesquisa, a fim de permitir que a Empresa tenha
participacdo ativa no processo de desenvolvimento de tecnologia no campo da sua area de atividade — geragdo e
transmissdo de energia.

Por meio do Programa de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) da Cemig, sdo geradas novas metodologias,
processos, softwares, materiais, dispositivos e equipamentos voltados para melhorias do sistema elétrico e do
processo operativo, além do aumento da seguranga pessoal e patrimonial.

Anualmente s3o divulgadas as demandas da Empresa para a captagdo de propostas que serdo avaliadas pelo
corpo técnico da Cemig através dos chamados Foruns Tecnoldgicos. Essas propostas sdo transformadas em
projetos desenvolvidos por meio de uma extensa rede de parceiros, gerando desde prototipos de tecnologias de
ponta até o licenciamento de produtos com potencial mercadolodgico.

ii - montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de novos produtos ou servicos
Abaixo sdo mostrados os valores investidos e previstos em P&D para 2009,2010, 2011 e 2012:
Valores realizados até 31/12/2010 - em R$ mihoes
Empresas 2009 2010 Total
Cemig Geragdo e Transmissdo 4.222,0 6.618,7 10.840,70
Valores previstos até o final de 2012 - R$§ mihoes
Empresas 2011 2012 Total
Cemig Geragdo e Transmissdo 22.000,0 @ 20.000,0 42.000,0
iii - projetos em desenvolvimento ja divulgados

Dentre os projetos de P&D da carteira de 2010, podemos destacar:

1 - GT358 - Tecnologias integradas de transporte de gas de carbonizagdo de biomassa e beneficiamento de
subprodutos para co-geracdo de energia elétrica com micro-turbinas.

Ano 1 =3.100.000,00 Total = 8.655.079,94

Fonte: Revista P&D 2010, XML enviado 8 ANEEL e Termo de abertura de projeto

2 - GT343 - Controle do Mexilhdo Dourado:Bioengenharia e Novos Materiais para Aplicagdes em Ecossistemas
e Usinas Hidrelétricas.

Desembolso Ano 1 =2.211.847,48 Total = 6.441.450,03

Fonte: Termo de abertura de projeto

3 - GT402 - Aplicagdo de métodos quimiométricos multivariados no gerenciamento de bacias hidrograficas.
Desembolso Ano 1 =650.963,07 Total = 1.418.557,87

Fonte: Convénio

Outros projetos

Além desses, A Cemig tem investido em projetos de utilizagdo de fontes de energia renovaveis, com destaque
para biomassa, pequenas centrais hidrelétricas, energia solar e gera¢do edlio-elétrica. Adicionalmente, tem
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investido também em projetos de uso racional da energia, co-geragdo e geragdo distribuida, utilizando diferentes
combustiveis como hidrogénio, gas natural, dlcool e biodiesel.

Biomassa

No setor elétrico, a biomassa torna-se uma alternativa promissora, se destacando a co-gera¢do no setor
sucroalcooleiro e na siderurgia a carviao vegetal. Além incentivar a cogeracdo nesses segmentos, a Cemig
pesquisa e desenvolve outros projetos de P&D tais como producdo de biogés de aterros sanitarios, biodigestores
de residuos da atividade pecudria, utilizacdo de Oleos vegetais e dlcool em sistemas destinados a geragdo de
energia e micro-turbina utilizando serragem.

Biodiesel

A Cemig fomenta o desenvolvimento de tecnologias para producdo e uso de biodiesel por meio de projetos de
pesquisa e parcerias com outros orgdos do Estado. Dessa forma, construiu o Laboratério de Bicombustiveis, em
parceria com o CETEC, com capacidade de produgado de 1.000 litros/dia de biodiesel.

Energia Solar

A primeira grande usina solar do Brasil estd em fase de negociacdo e devem ser investidos quase 50 milhdes nos
proximos anos.

Além disso, a Cemig deve investir quase 10 milhdes em uma planta piloto para fabricacdo de células solares com
tecnologia 100% nacional.

Ressalta-se, ainda, a cooperagao entre a Cemig e a Agéncia de Cooperacdo Técnica Alema (GTZ) para estudar a
viabilidade de conversdo do Estddio Mineirdo do Gindsio Mineirinho, em uma edificagdo suprida por energia
proveniente de painéis fotovoltaicos. Dessa forma ¢ dada uma contribuicdo da Empresa para uma Copa do
Mundo sustentavel.

Energia Edlica
Em 2010 foi desenvolvido um prototipo de um gerador edlico de 10kW adaptado as condi¢des de vento do
estado de Minas Gerais.

iv - montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos produtos ou servicos

Os montantes totais gastos estdo contemplados no item ii.
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10.11 - Outros fatores com influéncia relevante

Todos os fatores do exercicio de 2010 que impactaram de forma relevante o desempenho operacional da
Companhia foram comentados e identificados nos itens anteriores desta secao.
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11.1 - Projegoes divulgadas e premissas

a. objeto da projecao

Demonstrar as expectativas da potencial geracdo de caixa medida pelo indicador LAJIDA - Lucro antes dos
juros, taxas, depreciacdo e amortizacdo (ou EBITDA — Earnings before interest, taxes, depreciation and
amortization).

Apresentacdo ao mercado das perspectivas de LAJIDA (Guidance) garantindo o acesso democratico aos dados e
informagdes a todos os investidores e analistas.

b. periodo projetado e o prazo de validade da projecao

As projecdes de LAJIDA apresentadas ao mercado referem-se aos primeiros 2 (dois) anos.
O prazo de validade ¢ de 1 (um) ano ou até a data de uma revisdo do Guidance justificada por fatos que afetem
de forma relevante os resultados (indicadores de desempenho) projetados.

c. premissas da projecio, com a indicaciio de quais podem ser influenciadas pela administracdo do emissor
e quais escapam ao seu controle

As projegdes do Guidance s3o baseadas em premissas associadas a um cenario conservador, refletindo uma
expectativa de crescimento vegetativo.
Algumas declaragdes contidas nesta apresentagdo sdo “proje¢des” contidas no conceito da Lei de Valores
Mobilidrios Americanos e estdo sujeitas a riscos e incertezas. “Proje¢des” sdo previsdes que podem diferir dos
numeros definitivos e ndo estdo sobre nosso controle. Para uma discussio dos riscos e incertezas, favor recorrer
ao nosso formulario 20F, e, em particular, ao item 3 onde estdo contidas “Informag¢des Basicas — Fatores de
Risco” e nos itens 4 ¢ 5 deste formulario. Todos os valores estdo coerentes com 0 BRGAAP.
Principais Premissas

e Planejamento das empresas existentes, sem novas aquisi¢des ou participagdes em leildes.

e As proje¢des ndo ainda ndo refletem os novos procedimentos contdbeis correspondentes a norma
internacional IFRS, incluindo o ICPC-01 (Concessoes).

e O cendrio macroeconomico e os indicadores financeiros elaborados pela consultoria especializada “MCM
Consultores”, focando especialmente os desempenhos das economias nacional, mineira e internacional e
as projecdes de indicadores de evolugdo da inflagdo (IGP-M, INPC, IPCA), taxa de juros (Selic), variagdo
do PIB, TJLP e cotagdo do dolar.

e Volume de vendas de energia aos mercados de consumidores livres.

e Expectativa de pregos de venda futuros para contratos firmados com consumidores livres.

e Estratégias de comercializagdo.

e Evolucdo da receita de Transmissao.

e Evolucdo dos valores dos custos ndo gerenciaveis (compra de energia, custos de transporte e encargos
setoriais).

e Comportamento dos custos gerenciaveis de PMSO (Pessoal, Material, Servicos de Terceiros e Outras
despesas de natureza operacional), considerando os parametros de empresas de referéncia regulatdria
(negbcio Transmissdo) e melhores praticas de mercado (negdcio Geragao).

e Impactos de implantagdo de iniciativas de eficiéncia operacional na evolug¢do dos custos gerenciaveis
(PMSO).
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e Programa de Investimentos (0s investimentos considerados nas proje¢des incluem apenas o crescimento
vegetativo e a reposi¢do de ativos).

e Resultados projetados para as demais empresas da Corporacdo (Participagdes) ligadas a Cemig Geracdo e
Transmissao.
Todas as premissas acima discriminadas, excetuando-se PMSO e investimentos, estdo sujeitas a mudangas que
escapam ao controle da Administra¢do. Especificamente, a defini¢do dos custos gerenciaveis (PMSO) e do
montante de investimentos sofrem interferéncia da gestdo da Corporagdo objetivando a sua otimizagdo e
adequacdo dos impactos as metas propostas para os resultados
d. valores dos indicadores que sdo objeto da previsiaol

ANALISE DE RESULTADOS DO GUIDANCE CEMIG GT
INDICADOR : LAJIDA (EBITDA)

GUID AN

| GRIGINAL REALIZADG
LAJIDA 2007 2008 2007
(RS Milkhdes Correntes) | Minims | Mawime | Minimo Mbxrime Real Varss Min Vards Max,
Cemig 6T 1,542 1.611 1,636 1724 1.671 g4% 37
GUIDANCE
2008
GRIGINAL REALIZADG
LAfIDA 2008 2009 2005
(RS Milkdes Correntes) | Minimo | Mixime | Minimo Mixime fesl Varss Min Vards Max,
Cemig GT 1,745 1.585 1,760 1.200 1.822 102% 2,0%
GUIDANCE
2009
GRIGINAL REALIZADG
LAJIDA 2009 2010 2003
(RS Milkhdes Correntes) | Minims | Mixime | Minimo Mxime feal Varss Min Vards Max,
Cemig GT 2267 2501 2143 2313 2382 £2% 55%
GUIDANCE
2010
ORIGINAL REALIZADG
LAJIDA 2010 2011 2010
(RE Milkses Correntes) | Minims | Mdixims | Minimo Mbxime Real Varss Min Viards Max,
Cemig 6T Consolidoda 2182 ZBE6 2479 2030
O

Termo de Renuncia:
Algumas declaragdes constantes nesta apresentagdo sio “proje¢des” contidas no conceito da Lei de Valores

Mobilidrios Americanos e estdo sujeitas a riscos e incertezas. “Proje¢des” sdo previsdes que podem diferir dos
numeros definitivos e ndo estdo sob nosso controle. Para uma discussao dos riscos e incertezas tal como eles se
relacionam a nos, favor recorrer ao nosso formulario 20F de 2008 e, em particular, ao item 3 onde estdo contidas
“Informagdes Basicas — Fatores de Risco”.
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a. informar quais estao sendo substituidas por novas projecdes incluidas no formulario e quais delas estao
sendo repetidas no formulario

A Corporagdo apresentou projecdes de LAJIDA nos ultimos trés exercicios sociais e as premissas e resultados
foram amplamente divulgadas ao mercado.

Os valores divulgados no Guidance anual atualizam as projecdes do exercicio anterior (ou as do proprio ano
corrente, no caso de revisdes do Guidance anual).

b. quanto as projecdes relativas a periodos ja transcorridos, comparar os dados projetados com o efetivo
desempenho dos indicadores, indicando com clareza as razdes que levaram a desvios nas projecoes

A comparagdo dos dados projetados com o efetivo desempenho do indicador LAJIDA pode ser visualizada nas
proprias tabelas detalhadas no item 11.1.d. O dado verificado refere-se ao primeiro ano do horizonte de
projecdes.

Fatores que explicam os desvios nas projecdes

Guidance 2007

Os resultados verificados para a Cemig Geragdo e Transmissdo apresentou resultados positivos superiores ao
limite maximo esperado da faixa de LAJIDA.

Guidance 2008

Os principais fatores que impactaram os resultados de 2008 na Cemig GT sao:

Aumento do mercado de consumidores industriais em fun¢do do bom desempenho da atividade industrial até o 3°
trimestre de 2008;

Acoes estratégicas de comercializagdo adotadas pela Companhia.

Guidance 2009

Os principais fatores que impactaram os resultados de 2009 s3o:

Dificuldades regulatdrias
e Reducio da receita de transmissdo - R$ 40 MM
Menor do que a da audiéncia publica.
Aumento do PMSO (Pessoal, Materiais, Servigos e Outros)
Programa de Desligamento Voluntario — PDV
Aquisi¢go da Terna (100,0% para 61,4%) — R$ 60 MM.

c. quanto as projecdes relativas a periodos ainda em curso, informar se as projecées permanecem validas
na data de entrega do formulario e, quando for o caso, explicar por que elas foram abandonadas ou
substituidas

O Guidance 2010-2014 foi divulgado no XV Encontro Anual CEMIG-APIMEC, realizado em Belo Horizonte,
em 31 de maio de 2010. As proje¢des de LAJIDA permanecem validas na data de entrega deste Formulario de
Referéncia — FR.
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a. atribuicdes de cada érgio e comité

Cabera ao Conselho de Administracio, além de outras matérias que lhe comete a lei:

fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companbhia;
eleger e destituir os Diretores da Companhia, observado o Estatuto Social;

deliberar, previamente a sua celebracdo, sobre os contratos entre a Companhia e quaisquer de seus
acionistas ou empresas que sejam controladoras destes, sejam por eles controladas ou estejam sob seu
controle comum;

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a alienacdo ou a constituicdo de 6nus reais sobre
bens do ativo permanente da Companhia, bem como a prestag@o por esta de garantias a terceiros, de valor
individual igual ou superior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre os projetos de investimento da Companhia, a
celebracdo de contratos e demais negdcios juridicos, a contratagdo de empréstimos, financiamentos e a
constituicdo de qualquer obrigacdo em nome da Companhia que, individualmente ou em conjunto,
apresentem valor igual ou superior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais), inclusive aportes em
subsididrias integrais, controladas e coligadas e nos consdrcios de que participe;

convocar a Assembléia Geral;

fiscalizar a gestdo da Diretoria Executiva, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, bem como solicitar informag¢des sobre os contratos celebrados ou em via de celebragdo, e
sobre quaisquer outros fatos ou atos administrativos que julgar de seu interesse;

manifestar-se previamente sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria Executiva da
Companbhia;

escolher e destituir os auditores independentes da Companhia, entre empresas de renome internacional
autorizadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios a auditar companhias abertas;

autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a instauragcdo de processo administrativo de licitagdo
e de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, e as contratacdes correspondentes, de valor igual ou
superior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a propositura de ag¢des judiciais, processos
administrativos e a celebragdo de acordos judiciais e extrajudiciais de valor igual ou superior a
R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

autorizar a emissdo de titulos, no mercado interno ou externo, para a captacido de recursos, na forma de
debéntures, notas promissorias, “commercial papers” e outros;

aprovar o Plano Diretor, o Plano Plurianual e Estratégico e o Or¢amento Anual, bem como suas
alteragdes e revisoes;

anualmente, fixar as diretrizes e estabelecer os limites, inclusive financeiros, para os gastos com pessoal,
inclusive concessdo de beneficios e acordos coletivos de trabalho, ressalvada a competéncia da
Assembleia Geral e observado o Orgamento Anual aprovado;

PAGINA: 85 de 172



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

12.1 - Descrigao da estrutura administrativa

e autorizar o exercicio do direito de preferéncia e os acordos de acionistas ou de voto em subsididrias
integrais, controladas, coligadas e nos consorcios de que participe a Companbhia;

e aprovar as declaragdes de voto nas assembleias gerais e as orientagdes de voto nas reunides dos conselhos
de administra¢do das subsididrias integrais, controladas, coligadas e dos consorcios de que participe a
Companhia, quando envolver participacdo no capital de outras sociedades ou consorcios, devendo as
deliberacdes, em qualquer caso e ndo somente nas matérias relativas a participacdo no capital de outras
sociedades ou consodrcios, observar as disposi¢des no Estatuto Social, o Plano Diretor ¢ o Plano
Plurianual e Estratégico;

e aprovar a constitui¢do de, e a participagdo no capital social em, quaisquer sociedades, empreendimentos
ou consorcios;

e aprovar a instituicdo de comités, na forma do seu Regimento Interno, devendo cada respectivo comité,
previamente a delibera¢do do Conselho de Administrag@o, dar o seu parecer, ndo vinculante, (i) sobre as
matérias cuja competéncia lhe for atribuida pelo Regimento Interno e (ii) com relacdo a qualquer matéria,
desde que solicitado por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de Administracdo. Caso
o quociente de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de Administracdo ndo seja um niimero inteiro,
para fins de interpretagdo desta clausula, serd considerado o nimero inteiro inferior mais préximo do
resultado fracionado; e,

e autorizar as provisdes contabeis da Companhia, em valor igual ou superior a R$14.000.000,00 (quatorze
milhdes de reais), mediante proposta da Diretoria Executiva.

O Conselho de Administragdo, mediante resolugdes especificas, podera delegar a Diretoria Executiva a
competéncia para autorizar a celebracdo de contratos de comercializagdo de energia elétrica e de prestagdo de
servigos de distribui¢cdo e transmiss@o, nos termos da legislacdo e do Estatuto Social.

Os limites financeiros para deliberagdo do Conselho de Administrac¢do serdo corrigidos, em janeiro de cada ano,
pelo Indice Geral de Precos do Mercado-IGP-M, da Fundagio Getulio Vargas.

Anualmente, o Conselho de Administrag@o fara a avaliacdo de seu desempenho, visando aprimorar suas fungoes,
devendo a metodologia adotada ser previamente aprovada pelos Conselheiros e compor o processo geral de
avaliacdo dos procedimentos e controles internos.

DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é permanente e suas atribuigdes sdo as fixadas na Lei de Sociedades por Ac¢des.

Pelo menos um dos membros do Conselho Fiscal assistird as reunides do Conselho de Administragdo em que se
deliberar sobre os assuntos em que deva opinar.

O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, poderd solicitar aos auditores independentes

esclarecimentos ou informacdes necessarios a apuracdo de fatos especificos.

DOS COMITES

Os Comités ndo tém fungdo executiva e poder de decisdo e sdo compostos por membros, efetivos e suplentes, do
Conselho de Administragdo para assegurar objetividade, consisténcia e qualidade ao processo decisoério,
analisando com profundidade as matérias de sua especialidade e emitindo sugestdes de decisdes ou agdes e, se
necessario, pareceres ao Conselho.

Data da instalagdo dos comités: 30-08-2006.
a) Comité de Apoio ao Conselho — avaliar e recomendar, previamente as reunides do Conselho de
Administracdo, as eventuais corre¢des nos conteudos das pautas das reunides, priorizacdo dos assuntos da pauta,

exame da documentag@o necessaria para o entendimento dos Conselheiros, a quantidade, qualidade e contetdo
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do material, a necessidade de apresentacdes/esclarecimentos, o detalhamento das matérias, as conformidades
com o Estatuto Social e, outras medidas que se fagam necessarias a objetividade das reunides;

b) Comité de Governanga Corporativa e Sustentabilidade — propor ao Conselho de Administracdo a estrutura e
constituicdo de Comités, a condugdo da avaliagdo periddica do Conselho de Administracdo, dos Comités, do
Presidente e do Secretario do Conselho, as agdes de melhoria da dindmica de funcionamento do Conselho de
Administracdo, os critérios para avaliagdo e desenvolvimento da Governanga Corporativa e da Sustentabilidade,
as regras para o tratamento dos conflitos de interesse dos acionistas, entre si e com a Companhia, a revisido das
responsabilidades dos Comités, a reavaliacdo da sua estrutura e o perfil e as necessidades de novos membros,
emitindo pareceres para o Conselho de Administracdo;

c¢) Comité de Recursos Humanos — examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Gestdo Empresarial, sobre
assuntos referentes a recursos humanos, emitindo pareceres para o Conselho de Administracao;

d) Comité de Estratégia — examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Finangas, Rela¢cdes com
Investidores e Controle de Participacdes e a Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negbcios, sobre as
diretrizes para a formulacdo, pela Diretoria Executiva, do Plano Diretor, o acompanhamento do Planejamento
Estratégico e do Or¢amento Anual, os critérios para avaliacdo dos resultados da Companhia, a antecipacdo de
tendéncias estratégicas no setor e no mercado para melhor posicionar a Empresa no seu ambiente competitivo,
emitindo pareceres para o Conselho de Administracdo;

e) Comité de Finangas, Auditoria e Riscos — examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Finangas,
Relacdes com Investidores e Controle de Participagdes, sobre os assuntos econdmico-financeiros, tais como:
empréstimos/refinanciamentos, gestdo da divida, andlise de riscos financeiros, fluxo de caixa, resultado
empresarial, covenants/BSC, execugdo or¢amentaria ¢ politica de dividendos e emissdo de ag¢des e debéntures;
acompanhar a gestdo de riscos da Companhia; identificar, avaliar, monitorar de forma continua o risco e propor
estratégias de gestdo e mitigacdo de riscos; acompanhar o desempenho dos controles (SOX); acompanhar a
evolug¢do dos passivos da Companhia; acompanhar a aplicagdo do modelo integrado de anélise de risco nos
projetos da Companhia; propor critérios para identificagdo de riscos inerentes a atuagdo dos Conselheiros, bem
como ag¢des preventivas; emitindo pareceres para o Conselho de Administragdo. Promover a interagdo entre o
Conselho Fiscal e o Conselho de Administracdo, referente aos assuntos da auditoria interna e externa;

f) Comité de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas — examinar e
opinar, interagindo com a Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negocios e a Diretoria de Finangas, Relagdes
com Investidores e Controle de Participagdes, sobre o desenvolvimento de estudos para potenciais aquisi¢des
e/ou participacdes em novos negocios; avaliar e propor premissas para investimentos (TIR, pay back, custo de
capital e outros indicadores de risco/retorno que se fizerem necessarios); avaliar os pontos positivos e negativos
de cada potencial negocio por meio de analises preliminares apresentadas pela Diretoria de Desenvolvimento de
Novos Negocios; opinar sobre a continuidade dos estudos para cada op¢do de aquisi¢do e/ou participagdo
analisada; opinar sobre potenciais aquisi¢cdes e/ou participagdes em novos negocios, previamente analisadas pela
Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negocios; analisar os pontos positivos e negativos de cada negécio
potencial através de estudos detalhados desenvolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negocios;
identificar potenciais problemas e abordagens a serem seguidas na negociag@o e aquisicdo de negdcios; opinar
sobre a aquisi¢do e/ou participagdo em cada opcdo previamente analisada; opinar sobre matérias significativas
referentes as subsididrias integrais, controladas e coligadas da Companhia; opinar sobre potenciais alienagdes de
participagdes societarias coordenadas pela Diretoria de Finangas, Relagdes com Investidores e Controle de
Participagdes ouvidas as demais Diretorias; analisar a viabilidade econdmico-financeira de cada potencial
alienagdo através de estudos detalhados desenvolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Novos Negocios;
identificar potenciais problemas e abordagens a serem seguidas na negociag@o e alienacdo de negdcios; opinar
sobre a alienacdo e/ou desinvestimento em cada op¢do previamente analisada; emitindo pareceres para o
Conselho de Administracao.

Cada Comité devera:

e ter autonomia no desempenho das suas atribui¢des, porém ciente da sua interdependéncia com os outros
Comités e subordinacdo ao Conselho de Administracao;
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buscar entendimento consensual entre os participantes quanto ao verdadeiro significado de cada uma das
suas atribui¢des e de sua Razdo de Ser;

ter clareza de entendimento do sentido e significado dos Comités e suas relagdes com o Conselho de
Administragao;

atuar na defesa da Companhia, buscando sempre o seu desenvolvimento sustentavel;
buscar as melhores fontes e referéncias nas matérias de sua especialidade;
informar ao Conselho de Administracao os resultados de sua atuagao;

adotar, como desafio e elemento bésico, a criatividade, tornado-se consciente de que a inovagdo ¢ um fato
coletivo e decorre da competéncia em combinar diferengas de estilos, conhecimentos e habilidades;

estar consciente de que o sucesso do Conselho de Administracdo depende da qualidade da sua dindmica
como equipe, das informagdes nas quais baseia as decisdes e no foco nas questdes substantivas ou
essenciais;

atuar permanentemente como apoio ao Conselho de Administragao.

As recomendagdes e orientagdes resultantes das atividades dos Comités ndo s@o vinculantes para os membros do
Conselho de Administragao.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Compete a Diretoria Executiva a gestdo corrente dos negocios da Companhia, obedecidos o Plano Diretor, o
Plano Plurianual e Estratégico da Companhia e o Or¢amento Anual, elaborados e aprovados de acordo com o
Estatuto Social.

Dependerao de deliberagdo da Diretoria Executiva as seguintes matérias:

aprovar o plano de organizacdo da Companhia, bem como a emissdo e modificagdo das normas
correspondentes;

examinar e encaminhar ao Conselho de Administragdo, para aprovagdo, o Plano Plurianual e Estratégico,
bem como suas revisoes, inclusive cronogramas, valor e alocagdo de investimentos nele previstos;

examinar ¢ encaminhar ao Conselho de Administragdo, para aprovagdo, o Orcamento Anual, o qual
devera refletir o Plano Plurianual e Estratégico entdo vigente, assim como suas revisdes;

deliberar sobre o remanejamento de investimentos ou despesas previstos no Orcamento Anual que,
individualmente ou em conjunto, durante o0 mesmo exercicio financeiro, apresentem valores inferiores a
R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais), com a consequente readequag¢do das metas aprovadas,
respeitado o Plano Plurianual e Estratégico e o Orcamento Anual,

aprovar a alienag@o ou constituicdo de Onus reais sobre bens do ativo permanente da Companhia, bem
como a presta¢do por esta de garantias a terceiros, de valores inferiores a R$14.000.000,00 (quatorze
milhdes de reais);

autorizar os projetos de investimento da Companhia, a celebragdo de contratos e demais negdcios
juridicos, a contratacdo de empréstimos, financiamentos e constitui¢do de qualquer obrigacdo em nome
da Companhia, com base no Orcamento Anual aprovado, que, individualmente ou em conjunto,
apresentem valores inferiores a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais), inclusive a realizagdo de
aportes em subsididrias integrais, controladas e coligadas, e nos consorcios de que participe, ressalvado o
disposto na alinea “0” do inciso IV do artigo 17 do Estatuto Social;

aprovar, mediante proposta do Diretor-Presidente, elaborada, em conjunto com o Diretor de
Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas e o Diretor de
Financas, Relagdes com Investidores e Controle Financeiro de Participagdes, as declara¢des de voto nas
Assembleias Gerais das subsidiarias integrais, controladas, coligadas e nos consdrcios dos quais participe
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a Companhia, devendo as delibera¢des observarem as disposi¢des do presente Estatuto, as deliberagdes
do Conselho de Administragdo, o Plano Diretor e o Plano Plurianual e Estratégico;

e autorizar a instauragdo de processo administrativo de licitagdo e de dispensa ou inexigibilidade de
licitagdo e as contratagdes correspondentes, de valor igual ou superior a R$2.800.000,00 (dois milhdes e
oitocentos mil reais) e inferior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

e autorizar a propositura de agdes judiciais, processos administrativos e a celebragdo de acordos judiciais e
extrajudiciais de valor inferior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais);

e autorizar as provisdes contabeis da Companhia, em valor inferior a R$14.000.000,00 (quatorze milhdes
de reais), mediante proposta do Diretor de Finangas, Relagcdes com Investidores e Controle Financeiro de
Participagdes;

e aprovar a designacdo de empregados para o exercicio de cargos gerenciais da Companhia, mediante
proposta do Diretor interessado, observado o disposto na alinea ‘h’ do inciso I do artigo 17 do Estatuto
Social;

e autorizar os gastos com pessoal e os acordos coletivos de trabalho, observados a competéncia da
Assembléia Geral, as diretrizes e os limites aprovados pelo Conselho de Administracdo e o Or¢amento
Anual aprovado;

e cxaminar ¢ deliberar acerca da contratagdo de consultores externos, quando solicitado por qualquer
Diretoria, observado o disposto no artigo 12, alinea “j”, e artigo 16, § 4°, alinea “h” do Estatuto Social.

A pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia, a celebragdo de contratos e demais
negdcios juridicos serd efetuada pelo Diretor-Presidente, conjuntamente com um Diretor, ou por mandatario
devidamente constituido.

A outorga de procuragdes devera ser realizada pelo Diretor- Presidente, conjuntamente com um Diretor,
ressalvada a competéncia definida na alinea “c” do inciso I, do artigo 17 do Estatuto Social, para a qual sera
exigida apenas a assinatura do Diretor-Presidente.

Atribui¢do dos membros da diretoria
Do Diretor-Presidente:

a) superintender e dirigir os trabalhos da Companhia;

b) coordenar a elaboragdo, a consolidag¢@o e a implementagdo do Plano Plurianual e Estratégico da Companbhia,
no caso das coligadas e controladas em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios e Controle
Empresarial de Controladas e Coligadas, e, em ambos os casos, com a participacdo dos demais Diretores da
Companhia

c) representar a Companhia em juizo, ativa e passivamente;

d) assinar, juntamente com um dos Diretores, os documentos de responsabilidade da Companhia;

e) apresentar o relatdrio anual dos negdcios da Companhia ao Conselho de Administragcdo e a Assembléia Geral
Ordinaria;

f) admitir e demitir pessoal da Companbhia;

g) conduzir as atividades de auditoria interna, ouvidoria, secretaria geral e planejamento estratégico;

h) propor a Diretoria Executiva, para aprovacdo, em conjunto com o Diretor a que estiver vinculado o
empregado, as indicacdes para os cargos gerenciais da Companbhia;

1) propor as indicacdes para os cargos de Administracdo ¢ Conselhos Fiscais das subsidiarias integrais, da
Fundacdo Forluminas de Seguridade Social - Forluz, ouvido o Diretor de Finangas, Relagdes com Investidores e
Controle Financeiro de Participacdes, ¢ das controladas e coligadas da Companhia e dos consércios de que a
Companbhia participe, ouvido o Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas
e Coligadas.
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Do Diretor Vice-Presidente:

a) substituir o Diretor-Presidente nos casos de auséncia, licenga, impedimentos temporarios, renincia ou vaga;

b) propor a melhoria das politicas e diretrizes de responsabilidade social e de sustentabilidade da Companhia;

¢) definir as politicas e diretrizes de meio ambiente, de desenvolvimento tecnoldgico, de alternativas energéticas
e de normalizagdo técnica;

d) coordenar a estratégia de atuacdo da Companhia em relagdo ao meio ambiente, ao processo tecnoldgico e a
gestdo estratégica de tecnologia;

e) coordenar a implantacdo e a manutencao dos sistemas de qualidade da Companhia;

f) promover a implementacio de programas voltados para o desenvolvimento tecnoldgico da Companbhia;

g) monitorar a conducio dos planos para o atendimento das diretrizes ambientais, tecnologicas e da melhoria da
qualidade.

Do Diretor de Financas, Relagdes com Investidores e Controle Financeiro de Participagdes:

a) prover os recursos financeiros necessarios a operacdo e expansdo da Companhia, conforme Orcamento Anual,
conduzindo os processos de contratacdo de empréstimo e de financiamento, bem como os servigos correlatos;

b) coordenar a elabora¢do e a consolidagdo do Org¢amento Anual da Companhia, no caso das coligadas e
controladas em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas
e Coligadas, e, em ambos os casos, com a participacdo dos demais Diretores da Companhia

¢) proceder a avaliacdo econdmico-financeira dos projetos de investimento da Companhia, exceto aqueles de
responsabilidade da Diretoria de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas e
Coligadas;

d) acompanhar o desempenho econdmico-financeiro dos projetos de investimento, conforme metas e resultados
aprovados pela Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administragao;

e) contabilizar e controlar as operacdes econdmico-financeiras da Companhia, incluindo suas subsidiarias
integrais e demais controladas;

f) determinar o custo do servigo e estabelecer politica de seguros, conforme delineado no Plano Plurianual e
Estratégico da Companhia;

g) detalhar a programacao financeira de curto, médio e longo prazos, conforme previsto no Plano Plurianual e
Estratégico da Companhia e no Or¢amento Anual;

h) controlar o capital social da Companhia, bem como propor a Diretoria Executiva, para deliberacdo ou
encaminhamento ao Conselho de Administracdo ou a Assembleia Geral, observado o disposto neste Estatuto, a
politica de governanga com o mercado e de dividendos da Companhia e suas subsididrias integrais e controladas
e sugerir 0 mesmo para as empresas coligadas;

1) coordenar a elaboragdo e a negociagdo das tarifas de fornecimento e de distribui¢do de energia elétrica junto a
Agéncia Nacional de Energia Elétrica - Aneel;

J) responsabilizar-se pela prestacdo de informagdes ao publico investidor, a Comissao de Valores Mobiliarios -
CVM e as bolsas de valores ou mercados de balcdo, nacionais ¢ internacionais, bem como as entidades de
regulacdo e fiscalizacdo correspondentes, € manter atualizados os registros da Companhia nessas instituicdes;

k) representar a Companhia perante a CVM, as Bolsas de Valores e demais entidades do mercado de capitais;

1) promover a gestdo financeira da Companhia e das suas subsididrias integrais, controladas e coligadas e nos
consorcios de que a Companhia participe, dentro dos critérios de boa governanca corporativa e zelando pelo
cumprimento de seus planos de negocios, observado o disposto neste Estatuto;

m) realizar o controle dos resultados econdmico-financeiros das participacdes da Companhia nas subsidiarias
integrais, controladas e coligadas;

n) propor a Diretoria Executiva, para aprova¢cdo ou encaminhamento ao Conselho de Administragdo ou a
Assembleia Geral de Acionistas, conforme a competéncia definida no presente Estatuto, (i) os aportes de capital
nas subsidiarias integrais; e, (i) os aportes de capital, o exercicio de direito de preferéncia e a celebragdo de
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acordos de votos, em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas, nas controladas, coligadas e nos consércios de que participe a Companhia;

0) participar das negociagdes que envolvam a constituicdo e a alteragdo de documentos societarios de todas as
empresas nas quais a Companhia detenha qualquer participagao;

p) coordenar, em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas, os processos de alienacdo de participagdes societdrias detidas pela Companhia,
observado o disposto na legisla¢do e regulamentagdo vigentes;

q) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho financeiro das
controladas e coligadas e dos consércios de que participe a Companhia.

Do Diretor de Gestdo Empresarial:

a) prover pessoal adequado a Companhia;

b) definir a politica de recursos humanos da Companhia, orientar e promover sua aplicacdo;

c) orientar e conduzir as atividades relacionadas a estudos organizacionais e sua documentagao;

d) definir, conduzir e supervisionar a politica de telecomunicagdes e informatica da Companhia;

e) projetar, implantar e manter os sistemas de telecomunicagdes e de informatica da Companhia;

f) definir politicas e normas sobre servigos de apoio, tais como transportes, comunica¢do administrativa,
vigilancia e de adequacdo dos locais de trabalho do pessoal;

g) prover a Companhia de recursos e servicos de infra-estrutura e de apoio administrativo;

h) coordenar as politicas, processos ¢ meios de seguranga patrimonial, seguranca do trabalho e vigilancia
aprovados pela Companhia;

1) conduzir as negociagdes dos acordos coletivos de trabalho, em conformidade com as diretrizes e limites
aprovados pelo Conselho de Administra¢do, encaminhando as propostas negociadas para aprovacio da Diretoria
Executiva;

j) administrar o processo de contratacdo de obras e servigos e de aquisi¢do e alienacdo de materiais e imdveis;

k) proceder ao controle de qualidade do material adquirido e da qualificacdo dos prestadores de servigos
contratados;

1) administrar e controlar o estoque de material, promover a triagem e a recuperacdo do material usado, bem
como promover a venda de material excedente, inservivel e de sucata;

m) promover € implementar programas de incremento, desenvolvimento, aperfeigoamento e melhoria continuada
de fornecedores de materiais e servigos de interesse da Companhia, isoladamente ou em cooperacdo com outras
Diretorias ou o6rgdos de fomento e entidades de classe, no ambito do Estado de Minas Gerais;

n) conduzir programas de gestdo empresarial e de agdes ambientais no dmbito da Diretoria;

0) autorizar a instaura¢@o de processo administrativo de licitacdo e de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, e
as contrata¢des correspondentes, de valor inferior a R$2.800.000,00 (dois milhdes e oitocentos mil reais);

p) propor ao Diretor-Presidente, para encaminhamento a Diretoria Executiva, para aprovagdo, dentre empregados
da Companbhia, as indica¢des para os cargos de membros efetivos e suplentes do Comité de Administragdo do
Prosaude Integrado;

q) propor ao Diretor-Presidente, para encaminhamento a Diretoria Executiva para aprovacdo, dentre os
empregados da Companhia, as indicagcdes de empregados para compor o Comité de Negociacdo Sindical, assim
como a designacdo de seu coordenador;

r) apresentar a Diretoria Executiva as avaliagdes advindas de programa de desenvolvimento de sucessdo de
liderangas implantado pela Companhia, visando subsidiar as deliberagcdes da Diretoria acerca das indicagdes de
empregados para cargos gerenciais.

Do Diretor de Geracdo e Transmissao:
a) zelar pela qualidade do fornecimento de energia aos consumidores ligados diretamente ao sistema de

transmissio;
b) elaborar o planejamento da geracdo e da transmissdo;
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c) operar e manter os sistemas de geracdo e transmissdo e os sistemas de supervisdo e telecontrole associados;

d) conduzir programas e agdes ambientais no ambito da Diretoria;

e) desenvolver e conduzir as agdes hidrometeoroldgicas de interesse da Companhia;

f) gerir as operagdes decorrentes da interligagdo do sistema elétrico de transmissdo da Companhia com os de
outras empresas, bem como a conexao de agentes a rede basica da Companbhia;

g) representar a Companhia junto ao Operador Nacional do Sistema Elétrico — ONS, a Associagdo Brasileira das
Geradoras de Energia Elétrica — Abragee e demais entidades representativas dos setores de geracdo e transmissao
de energia elétrica;

h) gerir os laboratorios e oficinas centrais da Companhia;

1) coordenar e implantar projetos de reforma, modernizacio, melhoria, reativacio e desativacdo nas instala¢des
de geragdo e transmissao;

J) propor e implementar as medidas que visem assegurar a conectividade dos diversos agentes do setor elétrico,
ligados ao sistema de transmissdo da Companbhia;

k) propor e implementar as politicas e diretrizes que visem assegurar a integridade das instalagdes de geracdo e
transmissdo e gerir a seguranca industrial dessas instalagdes;

1) gerenciar e promover a politica de seguranca do trabalho da Companhia no ambito de suas atividades;

m) gerenciar a implantacdo dos empreendimentos de expansdo de geracdo, transmissdo e cogeragdo, promovendo
o projeto, a construgdo ¢ a montagem, e assegurando o desempenho fisico-financeiro desses empreendimentos;
n) fornecer apoio técnico as negociagdes para viabilizacdo dos empreendimentos de expansdo da geracdo,
transmissdo e co-geracdo e participar da negociagdo de documentos dos consdrcios de empreendedores e de
sociedades de propositos especificos;

0) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho técnico-
operacional das subsidiarias integrais da Companhia.

Do Diretor Comercial:

a) elaborar pesquisas, estudos, analises e projecdes dos mercados de interesse da Companhia;

b) coordenar o planejamento e a execugdo da compra de energia para atender ao mercado da Companhia;

c) coordenar a compra ¢ venda de energia nas suas diferentes formas e modalidades, compreendendo a
importagdo, exportacdo e a participagcdo em todos os segmentos de mercados especializados de energia;

d) representar a Companhia junto a Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica—CCEE, responsabilizando-
se pelas operagdes realizadas no ambito daquela Camara, e representar a Companhia perante as demais entidades
de comercializagdo de energia elétrica;

e) coordenar o estabelecimento dos precos de compra e venda de energia elétrica, e propor a Diretoria Executiva
para aprovagao;

f) estabelecer relacdes comerciais e coordenar a venda de energia elétrica e servigos para os consumidores,
individualmente, ou grupos de consumidores, atendidos em tensdo maior ou igual a 2,3 kV e demanda contratada
igual ou maior que 500 kW, assim como grupos empresariais;

g) identificar, medir e gerenciar os riscos associados a comercializa¢do de energia;

h) negociar e gerenciar a comercializagdo de transporte e conexdo de qualquer acessante ao sistema de
distribui¢do;

1) negociar e gerenciar os Contratos de Uso do Sistema de Transmissdo com o Operador Nacional do Sistema
Elétrico-ONS e de conexdo do Sistema de Distribui¢do com as transmissoras;

J) gerenciar a comercializa¢do, em interacdo com a Diretoria de Desenvolvimento de Negocios e Controle
Empresarial de Controladas e Coligadas, dos créditos de carbono da Companhia;

k) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho técnico-
operacional das subsidiarias integrais da Companhia.

Do Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas:
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a) promover a busca, a andlise e o desenvolvimento de novos negdcios da Companhia nas areas de geracio,
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, petréleo e géas, assim como em outras atividades direta ou
indiretamente relacionadas ao seu objeto social;

b) promover as analises de viabilidade técnica, econdmico-financeira e ambiental dos novos negocios para a
Companhia, em interagdo com as Diretorias relacionadas aos referidos negdcios;

c¢) coordenar as negociacdes e implementar as parcerias, consorcios, sociedades de propodsito especifico e demais
formas de associagdo com empresas publicas ou privadas necessdrias ao desenvolvimento de novos negocios,
bem como a negociacdo de contratos e documentos societarios dos empreendimentos;

d) coordenar, em conjunto com o Diretor-Presidente, a elaboracdo e a consolidagdo do Plano Plurianual e
Estratégico da Companhia; e, com o Diretor de Finangas, Relacdes com Investidores e Controle Financeiro de
Participacdes, do Orcamento Anual no que tange as coligadas e controladas;

e) coordenar a participagdo da Companhia nos processos licitatorios para obtengdo de outorga de concessdes em
todas as areas de sua atuagao;

f) buscar, coordenar, avaliar e estruturar as oportunidades de aquisi¢do de novos ativos em todos os setores e
atividades direta ou indiretamente relacionadas ao seu objeto social;

g) coordenar a participagdo da Companhia nos leildes de novos negdcios promovidos por quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas, de direito privado ou publico, inclusive agéncias reguladoras;

h) promover a busca e a andlise, no ambito da Companhia, das oportunidades de negécios relacionados ao
aproveitamento de créditos de carbono;

1) elaborar o planejamento e o Programa de Investimentos de novos negdcios em todos os setores e atividades
direta ou indiretamente relacionadas ao seu objeto social;

j) representar a Companhia junto as entidades de planejamento da expansdo do setor elétrico nas suas areas de
atuacio;

k) acompanhar, na Companhia, o planejamento energético do Pais.

1) propor, a Diretoria Executiva, para aprovacdo ou encaminhamento ao Conselho de Administragdo, premissas
para os novos investimentos a serem feitos pela Companhia (TIR, pay back, custo de capital, e outros indicadores
de risco/retorno que se fizerem necessarios);

m) propor, em conjunto com o Diretor de Finangas, Relagdes com Investidores e Controle Financeiro de
Participagdes, a Diretoria Executiva, para aprovacdo ou encaminhamento ao Conselho de Administra¢do ou a
Assembleia Geral de Acionistas, conforme a competéncia definida no presente Estatuto, as matérias referentes a

aportes de capital, exercicio de direito de preferéncia e celebragdo de acordos de votos nas controladas e
coligadas e nos consorcios de que participe a Companbhia;

n) coordenar, no ambito da Companhia, as negociagdes que envolvam a constituicdo e a alteragdo de documentos
societarios das controladas e coligadas, bem como nos consoércios de que participe a Companhia;

0) acompanhar e supervisionar a gestdo e o desenvolvimento das controladas e coligadas, dentro dos critérios de
boa governanga corporativa e zelando pelo cumprimento de seus planos de negdcios, observado o disposto neste
Estatuto;

p) coordenar, em conjunto com o Diretor de Finangas, Relagdes com Investidores e Controle Financeiro de
Participagdes, os processos de alienagdo de participagdes societarias detidas pela Companhia, observado o
disposto na legislagdo e regulamentacdo vigentes;

q) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho técnico-
operacional das controladas e coligadas e dos consdrcios de que participe a Companbhia;

r) representar a Companhia, nos termos do § 3° do artigo 11 deste Estatuto, nos comités de apoio aos Conselhos
de Administracdo de suas controladas e coligadas;

s) coordenar os assuntos referentes aos novos negdcios e a gestdo de participagdes da Companhia, suas
controladas e coligadas, bem como nos consércios de que participe a Companhia, em interagdo com as demais

Diretorias da Companhia.

Do Diretor sem designacao especifica:
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a) praticar os atos proprios previstos na legislacdo e no presente Estatuto, e exercer as atividades que lhe forem
atribuidas pelo Conselho de Administragao.

Do Diretor de Gas:

a) coordenar, em nome da Companhia e de suas subsididrias integrais e controladas, todas as atividades
relacionadas a exploragdo, aquisicdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e comercializa¢do de petroleo e
gas ou de subprodutos e derivados diretamente ou através de terceiros;

b) propor a Diretoria Executiva diretrizes, normas gerais e planos de operagdo, prospecc¢do, exploracio,
aquisi¢do, armazenamento, transporte, distribuicdo e comercializagdo de atividades dos negocios de petroleo e
gas;

¢) desenvolver pesquisas, analises e estudos de investimentos e novas tecnologias relacionadas a petrdleo e gas e,
em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas e
Coligadas, estudos e desenvolvimentos de negdcios no referido setor;

d) desenvolver normatizag@o para projetos no campo de petroleo e gas;

e) propor a Diretoria Executiva plano plurianual de investimentos e despesas da Gasmig;

f) propor a Diretoria Executiva, em conjunto com o Diretor de Financas, Relacdes com Investidores e Controle
Financeiro de Participagdes e com o Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas, o plano plurianual de investimentos e despesas de outras sociedades de propdsitos
especificos associadas as atividades de petréleo e gas;

g) consolidar a gestdo das politicas de seguranca de trabalho da Gasmig e de outras sociedades de propositos
especificos, no ambito das atividades de petrdleo e gas, em consonancia com as diretrizes gerais ditadas pela
Companhia, através da Diretoria de Gestdo Empresarial;

h) desenvolver pesquisas, estudos, andlises e projecdes dos mercados de interesse da Companhia no ambito das
atividades de petrdleo e gas;

1) conduzir programas e agdes ambientais no ambito da Diretoria;

J) representar a Companhia nas diversas entidades que congregam as empresas do setor de petroleo e gas.

Do Diretor Juridico:

a) coordenar, executar e controlar os assuntos da area juridica;

b) apoiar as demais areas da Companhia, incluindo, quando solicitado, subsididrias integrais, coligadas e
controladas, no que tange aos aspectos legais e juridicos;

c) gerenciar todos os processos, administrativos e judiciais, em que a Companhia seja parte e, periodicamente ou
quando solicitado, informar a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administragdo sobre a estratégia processual
e juridica adotada, bem como o andamento e evolugao de tais processos.

Do Diretor de Relacdes Institucionais e Comunicagao:

a) coordenar a representag@o das subsidiarias integrais da Companhia, junto as agéncias reguladoras, em todas as
questdes institucionais associadas ao setor energético;

b) coordenar o relacionamento das subsididrias integrais da Companhia com as institui¢des e agentes do setor
energético, as concessionarias € as associagoes setoriais;

c¢) coordenar o processo envolvendo as notificacdes das agéncias reguladoras, em conjunto com as Diretorias
envolvidas;

d) coordenar, baseado no Planejamento Estratégico da Companhia, a elaboracdo da Politica Institucional das
subsididrias integrais da Companhia;

e) coordenar o acompanhamento das proposi¢des de atos regulatdrios divulgados através de audiéncias ou
consultas publicas das agéncias reguladoras e Ministério das Minas e Energia e a manifestagdo da Empresa
juntamente com as Diretorias envolvidas;
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f) coordenar a andlise e a promocgao da elaboracdo de cendrios regulatérios, assegurando a avaliagcdo de impactos
nos negocios das subsidiarias integrais da Companhia, visando subsidiar o planejamento estratégico corporativo;
g) coordenar a elaboragdo da Politica de Comunica¢do Empresarial das subsidiarias integrais da Companhia;

h) coordenar as agdes para a manutengdo e o fortalecimento da credibilidade da marca e a reputagdo das
subsidiarias integrais da Companbhia;

1) coordenar as acdes relativas a preservacdo do Projeto Memoria das subsidiarias integrais da Companhia,
zelando pelo acervo fisico dessas Empresas;

j) coordenar o planejamento, controle e divulgacdo das informagdes institucionais e administrativas da

Companhia.

As competéncias de representacdo perante Orgdos técnicos, administrativos e associagdes outorgadas aos
Diretores ndo exclui a competéncia de representagdo do Diretor-Presidente nem a necessidade de observancia das
disposi¢des previstas no Estatuto Social no que diz respeito a prévia obten¢do das autorizagdes dos orgados da
Administragdo para contrair obrigacdes em nome da Companhia.

As competéncias de celebragdo de contratos e demais negdcios juridicos e a constituicdo de qualquer obrigagado
em nome da Companhia outorgadas aos Diretores ndo excluem a competéncia da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragdo, conforme o caso, nem a necessidade de observancia das disposi¢cdes previstas no
Estatuto Social no que diz respeito aos limites financeiros e a prévia obten¢do das autorizagdes dos 6rgdos da
Administracdo, quando for o caso.

Além do exercicio das atribui¢cdes que lhes sdo fixadas no Estatuto Social, compete a cada Diretoria assegurar a
cooperacdo, a assisténcia e o apoio as demais Diretorias no ambito de suas respectivas competéncias, visando a
consecug¢do dos objetivos e interesses maiores da Companhia.

Os projetos desenvolvidos pela Companhia, no ambito da Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios e Controle
Empresarial de Controladas e Coligadas, uma vez estruturados e constituidos, deverdo ser assumidos pelas
respectivas Diretorias a que competirem a sua construgdo, execuc¢do, operacdo € comercializagdo, conforme
definido no Estatuto Social.

Compete a cada Diretor, no dmbito de sua atuacdo, promover as acdes necessarias ao cumprimento e a efetiva
implementagdo das politicas de seguranga do trabalho aprovadas pela Companhia.

O limite financeiro estabelecido na alinea “0” do inciso IV do artigo 17 do Estatuto Social sera corrigido, em
janeiro de cada ano, pelo Indice Geral de Pregos do Mercado-IGPM, da Fundagdo Gettlio Vargas.”.

b. data de instalacdo do conselho fiscal, se este nio for permanente, e de criacio dos comités

Item Opcional
c. mecanismos de avaliacio de desempenho de cada 6rgio ou comité

Item Opcional
d. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicées e poderes individuais

O mesmo que a Diretoria (a)
e. mecanismos de avaliacdo de desempenho dos membros do conselho de administracdo, dos comités e da

diretoria

Item Opcional
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Exercicio Social

Publicagao

Jornal - UF

Datas

31/12/2010

Demonstragdes Financeiras

Diario Oficial de Minas Gerais - MG

16/04/2011

O Tempo (Belo Horizonte) - MG

16/04/2011

Valor Econémico - SP

19/04/2011

Aviso aos Acionistas Comunicando a Disponibilizagdo das
Demonstragdes Financeiras

Diario Oficial de Minas Gerais - MG

30/03/2011

31/03/2011

01/04/2011

O Tempo (Belo Horizonte) - MG

30/03/2011

31/03/2011

01/04/2011

Valor Econémico - SP

30/03/2011

31/03/2011

01/04/2011

Convocagdo da AGO que Apreciou as Demonstragdes Financeiras

Diario Oficial de Minas Gerais - MG

30/03/2011
31/03/2011
01/04/2011

O Tempo (Belo Horizonte) - MG

30/03/2011
31/03/2011
01/04/2011

Valor Econémico - SP

30/03/2011
31/03/2011
01/04/2011

31/12/2009

Demonstragdes Financeiras

O Tempo (Belo Horizonte) - MG

20/04/2010
20/04/2010

Valor Econémico - MG

20/04/2010

Aviso aos Acionistas Comunicando a Disponibilizagdo das
Demonstragdes Financeiras

Diario Oficial de Minas Gerais - MG

26/03/2010

27/03/2010

30/03/2010

O Tempo (Belo Horizonte) - MG

26/03/2010

27/03/2010

29/03/2010

Valor Econémico - MG

26/03/2010

29/03/2010

30/03/2010

Convocagdo da AGO que Apreciou as Demonstragdes Financeiras

Diario Oficial de Minas Gerais - MG

31/03/2010
01/04/2010
06/04/2010

O Tempo (Belo Horizonte) - MG

31/03/2010
01/04/2010
05/04/2010
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Exercicio Social Publicagao Jornal - UF Datas
31/12/2009 Convocagao da AGO que Apreciou as Demonstragdes Financeiras | Valor Econémico - MG 31/03/2010
01/04/2010
05/04/2010
Ata da AGO que Apreciou as Demonstragdes Financeiras Diario Oficial de Minas Gerais - MG 02/06/2010
O Tempo (Belo Horizonte) - MG 02/06/2010
Valor Econémico - MG 02/06/2010
31/12/2008 Demonstrag¢des Financeiras Diario Oficial de Minas Gerais - MG 16/04/2009
Gazeta Mercantil - MG 16/04/2009
O Tempo (Belo Horizonte) - MG 16/04/2009
Aviso aos Acionistas Comunicando a Disponibilizagdo das Diario Oficial de Minas Gerais - MG 20/03/2009
Demonstragdes Financeiras
21/03/2009
24/03/2009
Gazeta Mercantil - MG 20/03/2009
23/03/2009
24/03/2009
O Tempo (Belo Horizonte) - MG 20/03/2009
21/03/2009
22/03/2009
Convocagao da AGO que Apreciou as Demonstragdes Financeiras |Diario Oficial de Minas Gerais - MG 21/03/2009
24/03/2009
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Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

12.12 - Outras informacgodes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a Companhia julgue relevantes.
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Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

13.2 - Remuneracgao total do conselho de administracao, diretoria estatutaria e conselho fiscal

Justificativa para o ndao preenchimento do quadro:

A diretoria da Cemig Geragdo e Transmissao S.A. se encontra lotada na Companhia Energética de Minas Gerais - Cemig.
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Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

13.13 - Percentual na remuneracao total detido por administradores e membros do
conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores

Os percentuais, para os trés ultimos exercicios sociais, foram:
Diretoria: 0%

Conselho Administragdo: 0%

Conselho Fiscal: 0%

PAGINA: 122 de 172



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

13.16 - Outras informacgoes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A

15.3 - Distribuicao de capital

Data da ultima assembléia / Data da 20/04/2011
ultima alteracao

Quantidade acionistas pessoa fisica 27
(Unidades)

Quantidade acionistas pessoa juridica 1
(Unidades)

Quantidade investidores institucionais 0
(Unidades)

Acgbées em Circulagao

Versao : 1

Acbes em circulagdo correspondente a todas agbes do emissor com exceg¢do das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das agées mantdas em tesouraria

Quantidade ordinarias (Unidades) 0 0,000000%
Quantidade preferénciais (Unidades) ST 6 _______ -!_ _____ 0_,060606%_ _____
Total 0 : 0,000000%
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Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

15.7 - Outras informacgoes relevantes

Todas as informagdes consideradas relevantes ja foram devidamente informadas
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Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

16.3 - Identificagdo das medidas tomadas para tratar de conflitos de interesses e
demonstracao do carater estritamente comutativo das condi¢gdes pactuadas ou do

pagamento compensatorio adequado

N3o ha.
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Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A Versao : 1

17.5 - Outras informacgoes relevantes

Todas as informag¢des consideradas relevantes ja foram devidamente informadas
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18.5 - Descrigao dos outros valores mobiliarios emitidos

Valor mobiliario
Identificagdo do valor
mobiliario

Data de emissao
Data de vencimento

Quantidade
(Unidades)

Valor total
(Reais)

Restri¢ao a circulagao
Conversibilidade
Possibilidade resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios

Condigoes para alteragao dos
direitos assegurados por tais

valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Valor mobiliario
Identificagdo do valor
mobiliario

Data de emissao

Data de vencimento

Debéntures
12 Emissao de Debéntures Simples

01/11/2006
01/11/2011
37.152

588.371.752,56

N&ao

N&ao

Nao

QUANTIDADE POR SERIE: 22.348 - 12 série // 14.804 - 22 série.

VALOR NOMINAL: R$349.556.035,80 - 12 série // R$238.815.716,77 - 22 série.
VENCIMENTO DE CADA SERIE: 36 meses, em 01/11/2009 - 12 série (liquidada) / 60
meses, em 01/11/2011 - 22 série.

JUROS: 12 Série: CDI + 1,2% a.a. // 22 Série: 104% CDI, pagos anualmente, em 1° de
novembro.

AMORTIZAGCAO DO PRINCIPAL: Na data de vencimento de cada série.

GARANTIA: Fidejussoéria (fianga) prestada pela Companhia Energética de Minas Gerais
- CEMIG.

CREDITO: Quirografario.

RESTRICOES AO EMISSOR: Nao pagar dividendos, ressalvado o disposto no artigo
202 da Lei 6.404/76, nem qualquer outra participacédo estatutariamente prevista, se
estiver em mora relativamente ao pagamento de quaisquer valores devidos aos

debenturistas.
VENCIMENTO ANTECIPADO: Vide Clausula V — item 5.2 da Escritura de Emisséo.

As deliberagdes da Assembleia Geral de Debenturistas serdo tomadas pela maioria dos
presentes, com excegao da modificagdo das condigbes das debéntures, que devera ser
deliberada por debenturistas que representem a maioria dos titulos em circulago.
Alteracbes nas condi¢des de remuneracéao, repactuacao, garantia e pagamento deverao
ser aprovadas por debenturistas representando 100% das debéntures em circulagdo. A
liberagdo da Emissora de obrigacdes e situagdes de vencimento antecipado deveréo ser
aprovadas por debenturistas que representem pelo menos dois tergos das debéntures
em circulagao.

AGENTE FIDUCIARIO: Planner Corretora de Valores S.A.

BANCO MANDATARIO: Banco Itat S.A.

DESTINACAO RECURSOS: Nao houve recebimento de recursos, uma vez que as
debéntures foram integralizadas com as debéntures da 12 Emiss&o da Companhia
Energética de Minas Gerais - CEMIG em raz&o da permuta obrigatéria prevista.
MECANISMO ALTERNATIVO DE PAGAMENTO: Na hipétese de ndo pagamento pela
Emissora de qualquer valor devido em relagao as debéntures, ou previsto nos termos da
Escritura, nas respectivas datas de vencimento, as debéntures terdo poder liberatério, e
serao obrigatoriamente aceitas pela Emissora em dagédo em pagamento pelos
debenturistas de contas de fornecimento de energia elétrica faturadas pela Emissora.

Nota Comercial
22 Emissao de Nota Promissoéria

21/12/2007
18/06/2008
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18.5 - Descrigao dos outros valores mobiliarios emitidos

Quantidade
(Unidades)

Valor total
(Reais)

Restrigao a circulagao

Descrigdo da restricdo

Conversibilidade
Possibilidade resgate

Hipoétese e calculo do valor de
resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios

Condigoes para alteragao dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Valor mobiliario
Identificagado do valor
mobiliario

Data de emissao
Data de vencimento

Quantidade
(Unidades)

Valor total
(Reais)

Restri¢do a circulagido

Descrigao da restricao

Conversibilidade

20
200.000.000,00

Sim

A Oferta foi destinada, Unica e exclusivamente, a investidores qualificados, conforme
definidos pelo artigo 109, inciso | da Instru¢do da Comisséo de Valores Mobiliarios n.°
409, de 18 de agosto de 2004.

N&o

Sim

A Emissora podera resgatar antecipadamente as Notas Promissérias, a seu exclusivo
critério, desde que haja anuéncia expressa dos titulares das mesmas, nos termos da
legislagéo aplicavel. No caso de resgate antecipado parcial, este se realizara mediante

sorteio, nos termos do paragrafo 1° do artigo 55 da Lei n°® 6.404, de 17 de dezembro de
1976, conforme alterada.

JUROS: 101,5% da Taxa DI.

GARANTIA: Nao ha.

CREDITO: Sem preferéncia. Concorre com os demais credores.
RESTRICOES AO EMISSOR: N3o ha.

VENCIMENTO ANTECIPADO: vide item 1.17 da Lamina ou verso da cartula.

N&o ha.

BANCO MANDATARIO: Banco Citibank S.A.

DESTINACAO RECURSOS: (i) recomposicdo de caixa utilizado nos pagamentos de
principal da divida da Companhia ocorridos desde janeiro de 2007 até o recebimento
dos recursos, pagamentos estes estimados em R$161,5 milhdes, dos quais se destaca
0 pagamento ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social no valor de
R$143,0 milhdes; e (ii) pagamento das dividas vincendas até o final do ano estimado
em R$38,5 milhdes.

Nota Comercial
32 Emissao de Notas Promissoérias

30/10/2009
28/04/2010
270

2.700.000.000,00

Sim

Publico Alvo: Fundos de investimento (inclusive aqueles fundos de investimento cujos
cotistas ndo s&o considerados investidores qualificados, nos termos do artigo 109 da
Instrugdo CVM n° 409/2004, bem como junto a outros investidores caracterizados como
investidores qualificados, nos termos do artigo 109 da Instrucdo CVM n° 409/2004.
Inadequacéo da Oferta: As Notas Promissérias ndo sdo adequadas a investidores que
(i) busquem retornos de médio e longo prazos; (ii) necessitem de liquidez, tendo em
vista a possibilidade de serem pequenas ou inexistentes as negociagdes das Notas
Promissorias no mercado secundario; e/ou (iii) ndo estejam capacitados a compreender
€ assumir os riscos inerentes ao investimento nas Notas Promissérias.

Nao
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18.5 - Descrigao dos outros valores mobiliarios emitidos

Possibilidade resgate

Hipotese e calculo do valor de
resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios

Condigoes para alteragao dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Valor mobiliario
Identificagdo do valor
mobiliario

Data de emissao
Data de vencimento

Quantidade
(Unidades)

Valor total
(Reais)

Restri¢ao a circulagao

Conversibilidade

Possibilidade resgate

Sim
A Emissora podera resgatar as Notas Promissorias em Circulagdo antecipadamente, a
seu exclusivo critério, a qualquer tempo, pelo seu Valor Nominal Unitario, sem

pagamento de qualquer prémio aos titulares de Notas Promissoérias, de acordo com os
procedimentos previstos na Cértula.

JUROS: 113% CDI.

GARANTIA: Aval da Companhia Energética de Minas Gerais -CEMIG.
RESTRICOES AO EMISSOR: N&o ha.

VENCIMENTO ANTECIPADQO: : vide item 1.28 da Lamina ou verso da cartula.

A aprovacéo de qualquer deliberagcdo em Assembleia precisa da aprovagéo de titulares
das Notas Promissoérias que representem mais de 50% das Notas Promissorias em
Circulacao, observados os quoruns qualificados estabelecidos na cartula. Toda e
qualquer alteracao as regras relacionadas as Assembleias previstas na Cartula
dependera da aprovagéao de titulares das Notas Promissérias que representem, no
minimo, 75% das Notas Promissorias em Circulagcéo e devera ser aprovada pela
Emissora. As alteracdes solicitadas pela Emissora relativas: (i) 8 Remuneracao das
Notas Promissoérias, (ii) ao prazo de vencimento das Notas Promissoérias, (iii) ao Aval;
e/ou (iv) aos eventos de vencimento antecipado, dever&o ser aprovadas, seja em
primeira convocacéo da Assembleia dos titulares das Notas Promissorias ou em
qualquer convocagéo subsequente, por titulares das Notas Promissérias que
representem 90%, no minimo, das Notas Promissoérias em Circulagéo.

BANCO MANDATARIO: Banco Bradesco S.A.

DESTINACAO RECURSOS: (i) R$ 1,07 bilh&o, ou aproximadamente 40% do valor total
da emissao foram utilizados para aporte de capital na TAESA para que esta, entéo,
utilizasse esses recursos na aquisicao de 49% das agdes ordinarias da Terna de
propriedade da Terna S.p.A;; (ii) até R$ 0,96 bilhdo ou aproximadamente até 36% do
valor total da emissao, foram destinados ao aporte de capital na Alterosa para que esta
utilizasse esses recursos na realizagao da OPA da Alianga; e (iii) o restante do valor
captado por meio da emissao foi destinado a recomposicao de caixa dos investimentos
ja realizados em 2009 pela CEMIG GT, bem como para a implementacgéo do plano de
investimentos da CEMIG GT.

Debéntures
228 Emissao de Debéntures Simples

15/01/2010
15/01/2015
270.000

2.700.000.000,00

PAGINA: 156 de 172



Formulario de Referéncia - 2011 - CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S/A

Versao : 1

18.5 - Descrigao dos outros valores mobiliarios emitidos

Caracteristicas dos valores
mobiliarios

Condigoes para alteragao dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Valor mobiliario
Identificagao do valor
mobiliario

Data de emissao
Data de vencimento

Quantidade
(Unidades)

Valor total
(Reais)

Restri¢ao a circulagao

Descrigdo da restricdo

Conversibilidade
Possibilidade resgate

Hipétese e calculo do valor de
resgate

QUANTIDADE POR SERIE: 156.600 - 12 série // 113.400 - 22 série.

VALOR NOMINAL: R$1.566.000.000,00 - 12 série // R$1.134.000.000,00 - 22 série.
VENCIMENTO DE CADA SERIE: 2 anos, em 15 /01/2012 - 12 série // 5 anos, em
15/01/2015 - 22 série.

JUROS: 12 Série: CDI + 0,9% a.a., pagos anualmente, em 15 de janeiro //; 22 Série:
7,6796% a.a., pagos anualmente, em 15 de janeiro.

AMORTIZACAO DO PRINCIPAL: 12 Série: na data de vencimento da série, em
15/01/2012 // 22 Série: 3 parcelas anuais, em 2013, 2014 e 2015 (33%, 33% e 34%,
respectivamente).

CORRECAO MONETARIA: 12 Série: ndo ha // 22 Série: IPCA, pago juntamente com a
amortizag&o do principal.

GARANTIA: Fidejussoéria (fianga) prestada pela Companhia Energética de Minas Gerais
- CEMIG.

CREDITO: Quirografario (sem garantia nem preferéncia).

RESTRICOES AO EMISSOR: N&o ha.

VENCIMENTO ANTECIPADO: vide na integra a Clausula VIl da Escritura

As deliberacgdes da Assembleia Geral de Debenturistas dependerao de aprovagéo de
debenturistas representando, no minimo, 2/3 das debéntures em circulagéo.

As alteragdes relativas: (i) a qualquer das condi¢des de remuneragéo das debéntures;
(ii) as datas de pagamento de quaisquer valores devidos aos debenturistas; (iii) a
espécie das debéntures; (iv) a clausula VII da Escritura (Vencimento Antecipado); (v) as
autorizagbes ou permissdes (waivers) com relacdo a obrigagdes da Emissora
decorrentes da Escritura; e/ou (vi) as disposi¢des e/ou dos quora estabelecidos na
Escritura deverao ser aprovadas por debenturistas representando, no minimo, 90% das
debéntures em circulagao.

AGENTE FIDUCIARIO: Oliveira Trust Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.
BANCO MANDATARIO: Banco Bradesco S.A.

DESTINACAO RECURSOS: os recursos recebidos foram integralmente utilizados para
o resgate das 270 Notas Promissoérias Comerciais da 3% Emissdo da Companhia,
emitidas em 30 de outubro de 2009.

Debéntures
32 Emissao de Notas Promissoérias Comerciais da CEMIG

23/12/2010
18/12/2011
35

350.000.000,00

Sim

as Notas Promissérias (NPs) somente poderéo ser negociadas no NOTA — Médulo de
Notas Comerciais entre Investidores Qualificados e apds decorridos 90 dias da
respectiva subscrigéo e integralizagdo. Sdo considerados investidores qualificados: (i)
todos os fundos de investimento, ainda que se destinem a investidores nao qualificados;
e (ii) as pessoas naturais e juridicas mencionadas no inciso IV do artigo 109 da
Instrugdo CVM n° 409, de 18 de agosto de 2004, conforme alterada.

Nao

Sim

A Emissora podera, a qualquer tempo, a seu exclusivo critério, resgatar
antecipadamente, total ou parcialmente, as NPs em circulagdo, sem pagamento de
qualquer prémio aos Titulares das NPs. O resgate antecipado sera pelo Valor Nominal

Unitario das NPs acrescido dos Juros Remuneratérios (pro rata temporis desde a data
de emissao até a data do efetivo resgate).
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18.5 - Descrigao dos outros valores mobiliarios emitidos

Caracteristicas dos valores Juros: 105,5% da taxa média dos DI de um dia, over extra grupo, expressa na forma

mobiliarios percentual ao ano, base 252 Dias Uteis. Crédito quirografario. A Emissora devera
observar o prazo de 4 meses contados do encerramento da Emissé&o para realizar nova
oferta publica de NPs, nos termos do art. 9° da Instrugdo CVM 476.

Condicoes para alteragdao dos A Emissora, os titulares de NPs que representem 10%, no minimo, das NPs em
direitos assegurados por tais  Circulagdo e/ou a CVM poderéo convocar assembleia geral dos titulares das Notas
valores mobiliarios Promissorias, a qualquer momento, quando julgarem necessario.
Toda e qualquer alteracado as regras relacionadas as Assembleias dependera da
aprovacao de titulares das NPs que representem, no minimo, 75% das NPs em
Circulagéo e devera ser aprovada pela Emissora.
As alteragdes solicitadas pela Emissora relativas: (a) a8 Remuneragéo das Notas
Promissorias; (b) ao prazo de vencimento das Notas Promissérias; e/ou (c) aos Eventos
de Vencimento Antecipado, deverdo ser aprovadas, seja em primeira convocagao ou
em qualquer convocagédo subsequente, por titulares das NPs que representem, no
minimo, 90% das NPs em Circulagéo.

Outras caracteristicas Eventos de Vencimento Antecipado:

relevantes (a) decretagéo de faléncia, dissolug¢éo e/ou liquidagdo da EMISSORA, ou pedido de
recuperagao judicial ou extrajudicial da EMISSORA ou pedido de faléncia formulado
pela EMISSORA; ou, ainda, qualquer evento analogo que caracterize estado de
insolvéncia da EMISSORA, incluindo acordo com credores, nos termos da legislagédo
aplicavel;
(b) protesto legitimo e reiterado de titulos contra a EMISSORA cujo valor, individual ou
agregado, ndo pago ultrapasse R$50.000.000,00, salvo se o protesto tiver sido efetuado
por erro ou ma-fé de terceiros, desde que validamente comprovado pela EMISSORA, ou
se for cancelado ou ainda se for validamente contestado em juizo, em qualquer
hip6tese, no prazo maximo de 30 dias contados da data de vencimento da obrigagao;
(c) vencimento antecipado de qualquer obrigagao pecuniaria da EMISSORA decorrente
de inadimplemento em obrigag&o de pagar qualquer valor individual ou agregado
superior a R$50.000.000,00 ou seu equivalente em outras moedas;
(d) mudanga, transferéncia ou a cessao, direta ou indireta, do controle acionario da
EMISSORA, sem a prévia anuéncia dos Titulares das NPs que representem 75%, no
minimo, das NPs em circulagdo, salvo se por determinacéo legal;
(e) incorporagédo da EMISSORA por outra empresa, cisao ou fusdo da EMISSORA,
salvo se por determinacgéo legal;
(f) privatizagéo da EMISSORA;
(g) término, por qualquer motivo, de quaisquer dos contratos de concessao detidos pela
EMISSORA que representem impacto material adverso na capacidade de pagamento
da EMISSORA; ou
(h) inadimplemento injustificado pela EMISSORA, ou falta de medidas legais e/ou
judiciais requeridas para o nao pagamento de qualquer divida ou qualquer obrigagéo de
pagar, segundo qualquer acordo do qual seja parte como mutuaria ou avalista, cujo
valor, individual ou agregado, seja superior a R$50.000.000,00 ou seu equivalente em
outras moedas. A ocorréncia de quaisquer dos eventos indicados nos subitens “(a)” e
“(c)” acima acarretara o vencimento antecipado imediato das Notas Promissorias,
independentemente de aviso ou notificacdo, judicial ou extrajudicial e qualquer consulta
aos Titulares das Notas Promissérias. Na ocorréncia de qualquer dos demais eventos
indicados nos subitens acima, devera ser convocada, dentro de 48 horas da data em
que qualquer dos Titulares das NPs tomar conhecimento do evento, Assembleia Geral
dos Titulares das NPs para deliberar acerca da n&o declaragéo do vencimento
antecipado das Notas Promissorias, que devera ser definida por Titulares de NPs que
representem, no minimo, 2/3 das NPs em circulagdo da Emissao.
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18.6 - Mercados brasileiros em que valores mobiliarios sao admitidos a negociagao

As debéntures sdo registradas para negociacdo no mercado secundario por meio do (i) SND - Sistema Nacional
de Debéntures , administrado pela CETIP - Camara de Custddia e Liquidagdo, com base nas politicas e diretrizes
fixadas pela ANDIMA - Associacdo Nacional das Instituicdes do Mercado Financeiro, sendo as Debéntures
liquidadas e custodiadas na CETIP; e/ou (ii) por meio do Sistema BOVESPAFIX, sendo as Debéntures
liquidadas e custodiadas na CBLC — Companhia Brasileira de Liquidagdo e Custddia.

As Notas Promissorias sdo registradas para negociacdo no mercado secundario por meio do NOTA, sendo as

negociagdes liquidadas na CETIP.
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18.7 - Informacgao sobre classe e espécie de valor mobiliario admitida a negociagdo em
mercados estrangeiros

a. pais

b. mercado

c. entidade administradora do mercado no qual os valores mobilidrios sio admitidos a negociacio
d. data de admissio a negociacio

e. se houver, indicar o segmento de negociacio

f. data de inicio de listagem no segmento de negociacio

g. percentual do volume de negociacdes no exterior em relacio ao volume total de negociacdes de cada
classe e espécie no ultimo exercicio

h. se houver, proporcio de certificados de depodsito no exterior em relacdo a cada classe e espécie de acoes
i. se houver, banco depositario

j. se houver, instituicao custodiante

Este item ndo se aplica a Cemig GT, pois as debéntures ndo sdo negociadas no mercado estrangeiro.
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18.8 - Ofertas publicas de distribuicao efetuadas pelo emissor ou por terceiros, incluindo
controladores e sociedades coligadas e controladas, relativas a valores mobiliarios do

emissor

Vide item 18.5
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18.10 - Outras informacgodes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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19.4 - Outras informacgoes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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20.2 - Outras informagodes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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21.1 - Descrigdo das normas, regimentos ou procedimentos internos relativos a divulgagao
de informagoées

As Pessoas Relacionadas deverdo comunicar qualquer Ato ou Fato Relevante de que tenham conhecimento ao
Diretor de Relagdes com Investidores que, nos termos deste Manual, € a pessoa responsavel por sua comunicagao
aos devidos 6rgios, e sua divulgagdo a imprensa.

Quaisquer reunides com entidades de classe, publico investidor ou com publico selecionado, no Pais ou no
exterior, relativas a matéria que possa consubstanciar Informacdo Relevante, somente poderdo ser realizadas por
Administradores da Companhia quando contarem com a presenca do Diretor de Relagdes com Investidores ou de
outra pessoa por ele nomeada para esse fim. Caso contrario, deverdo ter o seu conteiido reportado ao Diretor de
Relacdes com Investidores, naquilo que possa consubstanciar Informagdo Relevante, visando a que a eventual
Informagdo Relevante seja divulgada simultaneamente ao mercado.

Cabera ao Diretor de Relagdes com Investidores a prestagdo de quaisquer informagdes de cunho financeiro da
CEMIG aos 6rgdos de imprensa, bem como a confirmagao, corre¢do ou esclarecimento de informagao sobre Ato
ou Fato Relevante perante a CVM, as Bolsas de Valores e a SEC, se for o caso.

Na hipoétese de solicitacdo de esclarecimentos adicionais a comunicacgdo e a divulgacdo de ato ou fato relevante
pela CVM ou pelas Bolsas de Valores, e ainda caso ocorra oscilagdo atipica na cotagdo, preco ou quantidade
negociada dos Valores Mobiliarios da Companhia, o Diretor de Relagdes com Investidores devera inquirir as
pessoas com acesso a atos ou fatos relevantes, com o objetivo de averiguar se estas tém conhecimento de

informagdes que devem ser divulgadas ao mercado.
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21.2 - Descrigao da politica de divulgacao de ato ou fato relevante e dos procedimentos
relativos a manutencgao de sigilo sobre informagées relevantes nao divulgadas

As Pessoas Relacionadas com acesso a informagao terdo o dever de (i) guardar sigilo das informagdes relativas a
Ato ou Fato Relevante as quais tenham acesso privilegiado, em funcdo do cargo ou posi¢do que ocupam na
Companhia, até sua divulga¢do ao mercado, bem como (ii) zelar para que subordinados e terceiros de sua
confianca também o fagam, respondendo solidariamente com estes na hipotese de descumprimento do dever do
sigilo.
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21.3 - Administradores responsaveis pela implementagao, manutencgao, avaliagao e
fiscalizagao da politica de divulgacao de informagoes

O Diretor de Relagdes com Investidores da Companhia € responsavel pela divulga¢do e comunicagdo acerca de
Ato ou Fato Relevante, bem como por zelar por sua ampla e imediata disseminagdo, simultaneamente em todos
os mercados em que os Valores Mobiliarios sejam admitidos a negociagao.
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21.4 - Outras informagodes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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22.1 - Aquisicao ou alienagao de qualquer ativo relevante que nao se enquadre como
operagao normal nos negocios do emissor

Nao ocorreu
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22.2 - Alteragoées significativas na forma de condugao dos negocios do emissor

Nao ocorreu
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22.3 - Contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas nao diretamente
relacionados com suas atividades operacionais

Nos ultimos trés exercicios sociais, ndo celebramos outros contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas
controladas ndo diretamente relacionados com suas atividades operacionais
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22.4 - Outras informagodes relevantes

Nao temos outras informagdes para esse item que a companhia julgue relevantes.
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