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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 20 DE JANEIRO
DE 2011.

Aos vinte dias do més de janeiro do ano dois roitze, as quinze horas, em sua sede
social, na Av. Barbacena, 1.200, 12° andar, alaeBilBelo Horizonte, Estado de Minas Gerais,
compareceu na Assembleia Geral Extraordinaria, iamepra convocacao, a acionista Companhia
Energética de Minas Gerais-Cemig, totalitaria dg@es, representada pelo Diretor-Presidente,
Djalma Bastos de Morais, e pelo Diretor de Disigio e Comercializagdo, José Carlos de
Mattos, conforme foi verificado no Livro de Presgngos Acionistas. Inicialmente e em
conformidade com o artigo 6° do Estatuto Socialremmesentantes da acionista Companhia
Energética de Minas Gerais indicaram o nome dot@iréice-Presidente, Arlindo Porto Neto,
para presidir a reunido. Colocada em discussgaos, am votacdo, a proposta dos representantes
da acionista Companhia Energética de Minas Geraisig; foi a mesma aprovada. Em seguida, 0
Sr. Presidente declarou instalada a reunido e donvd mim, Anamaria Pugedo Frade Barros,
Superintendente da Secretaria Geral e Executivarésapal da Cemig, para secretariar 0s
trabalhos, solicitando-me que procedesse a laitoradital de convocacao, publicado nos jornais
“Minas Gerais”, Orgéo Oficial dos Poderes do Est4@oTempo” e “Valor Econdmico”, nos dias
05, 06 e 07 de janeiro do corrente ano, cujo tear geguinte: “CEMIG GERACAO E
TRANSMISSAO S.A. - CNPJ 06.981.176/0001-58 — NIRE3@0020550 - COMPANHIA
ABERTA - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA — CONVOCAQO - Fica a acionista
Companhia Energética de Minas Gerais convocada gpakasembleia Geral Extraordinaria a
realizar-se em 20 de janeiro de 2011, as 15 hoe#v. Barbacena, 1200, 12° andar, ala B1,
nesta cidade de Belo Horizonte, Estado de Minagsi§ea fim de deliberar-se sobre as seguintes
matérias: A- AlteracOes estatutarias: 1- criacdo Ddeetoria de RelagBes Institucionais e
Comunicacéo e, consequentemente, modificacdo dgdedlo “caput” do artigo 13; 2- alteracao
da redacao das alineas “b” e “g” do item |, daeditb” do item Ill e da alinea “d” do item VII,
para transferir a atividade do planejamento egfiiédo Diretor de Financas, Relagbes com
Investidores e Controle Financeiro de Participag@ea o Diretor-Presidente; e, inclusédo do item
Xl, para definicdo das atribuicdes do Diretor déaB&es Institucionais e Comunicacao, todos do
“caput” do artigo 17; 3- alteracdo da redacdo déagrafo terceiro do artigo 16, em decorréncia
da transferéncia da atividade de planejamentotégica do Diretor de Financas, Relacbes com
Investidores e Controle Financeiro de Participagiss 0 Diretor-Presidente. B- Alteracdo na
composi¢cado do Conselho de Administracdo, se hoalteracdo na composicdo do Conselho de
Administracdo da Cemig. Belo Horizonte, 3 de jameie 2011. Djalma Bastos de Morais - Vice
Presidente do Conselho de Administracdo”. Dandaué&mta aos trabalhos, o Sr. Presidente
informou que a Assembleia Geral Extraordinaria den@anhia Energética de Minas Gerais-
CEMIG, realizada hoje, 20-01-2011, as 11 horas, ificod o Estatuto Social daquela
Companhia. Neste sentido, pediu a Secretaria paczger a leitura da Proposta do Conselho de
Administracdo, que trata da alinea “A” da ordend@odesta reunido, documento este cujo teor é
0 seguinte: “PROPOSTA DO CONSELHO DE ADMINISTRACADASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA A REALIZAR-SE EM 20 DE JANEIRO DE 2D1. A Acionista
Companhia Energética de Minas Gerais: O Conselhddirinistracdo da Cemig Geracao e
Transmissdo S.A.: Considerando que: a) a Compdahégética de Minas Gerais - Cemig,
alinhada com suas diretrizes estratégicas e sewo Baetor, busca ampliar seu mercado de
atuacao para além das divisas do Estado de MinassGmiciando, em 2005, a sua participacao
acionaria em empresas no exterior, atraveés dotprde implantacdo e exploracdo da linha de
transmissao LT Charrua-Nueva Temuco, no Chile, eoposterior constituicdo da Transchile
Charrua Transmision S.A.; b) em 2009, foi desendolvna Cemig um novo Modelo de
Governanca e Gestdao Corporativa, com 0 objetivajréeoutros, de fomentar o alinhamento
estratégico entre as empresas do “Grupo Cemig” estlaiturar alternativas que permitam o
fortalecimento da visdo de negocios na gestao adiipacoes; c) o artigo 13, paragrafo Unico,
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do Estatuto Social da Cemig GT ja ajustado aodedgorar a partir de 03-01-2011 dispde que 0s
Membros da Diretoria Executiva serdo, obrigatoriat®eos Membros das respectivas Diretorias
do Acionista Unico - CEMIG, sendo que a Diretoreansdesignacéo especifica sera ocupada,
também obrigatoriamente, pelo Diretor de Distrifinie¢ Comercializagdo do Acionista Unico —
CEMIG. vem propor a V. Sa. as seguintes alterag@tatutarias: 1- Criacdo da Diretoria de
Relagbes Institucionais e Comunicacéo e, conseguemte, modificacdo da redagéo do “caput”
do artigo 13 do Estatuto Social, passando a texgaisste redacdo: “Artigo 13 - A Diretoria
Executiva serd constituida por 11 (onze) Diretoaegmnistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos
pelo Conselho de Administracdo, sendo um Diretesi@ente; um Diretor Vice-Presidente; um
Diretor de Financgas, Relacdes com Investidores etr@le Financeiro de Participagbes; um
Diretor de Gestdo Empresarial; um Diretor de Geragdransmisséo; um Diretor Comercial; um
Diretor de Desenvolvimento de Negocios e Contralgpiesarial das Controladas e Coligadas;
um Diretor sem designacao especifica; um DiretoGds; um Diretor Juridico; e, um Diretor de
Relacdes Institucionais e Comunicacdo, com mandiatd (trés) anos, permitida a reeleicdo. O
prazo de gestdo dos Diretores estender-se-a atgestidura dos novos Diretores eleitos.”. 2-
Alteracdo da redacéo das alineas “b” e “g” do iteda alinea “b” do item Il e da alinea “d” do
item VII, para transferir a atividade do planejatoesstratégico do Diretor de Financas, Relacdes
com Investidores e Controle Financeiro de Partg@pa para o Diretor-Presidente; e, inclusdo do
item Xl, para definicdo das atribuicbes do Diretier RelagGes Institucionais e Comunicacao,
todos do “caput” do artigo 17, passando a ter aisggteor: “Artigo 17 - Observado o disposto
nos artigos precedentes, séo atribuicbes dos Mesnteo Diretoria Executiva: | - Do Diretor-
Presidente: b) coordenar a elaboracéo, a consabda@ implementacdo do Plano Plurianual e
Estratégico da Companhia, no caso das coligadasteoadas em conjunto com o Diretor de
Desenvolvimento de Negécios e Controle EmpresdaaControladas e Coligadas, e, em ambos
0s casos, com a participacdo dos demais Diret@dSodnpanhia; g) conduzir as atividades de
auditoria interna, ouvidoria, secretaria geral anpjJamento estratégico; Ill - Do Diretor de
Financas, Relagcbes com Investidores e ControlenE@ie de Participacdes: b) coordenar a
elaboracdo e a consolidacdo do Orgcamento Anual @lap@&nhia, no caso das coligadas e
controladas em conjunto com o Diretor de Desenmwvito de Negdcios e Controle Empresarial
de Controladas e Coligadas, e, em ambos 0s casosa @articipacdo dos demais Diretores da
Companhia; VII - Do Diretor de Desenvolvimento degdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas: d) coordenar, em conjooto o Diretor-Presidente, a elaboragéo e a
consolidacdo do Plano Plurianual e Estratégico dimpg@nhia; e, com o Diretor de Financas,
Relacbes com Investidores e Controle Financeir®atéicipacdes, do Orcamento Anual no que
tange as coligadas e controladas; XI - Do DiremRetlacdes Institucionais e Comunicacao: a)
coordenar a representacdo das subsidiarias irketgaCompanhia, junto as agéncias reguladoras,
em todas as questdes institucionais associadat@oesergeético; b) coordenar o relacionamento
das subsidiarias integrais da Companhia com aguigdes e agentes do setor energético, as
concessionarias e as associacgdes setoriais; @erw@oro processo envolvendo as notificagbes das
agéncias reguladoras, em conjunto com as Diret@reslvidas; d) coordenar, baseado no
Planejamento Estratégico da Companhia, a elabomdgdeolitica Institucional das subsidiarias
integrais da Companhia; €) coordenar o acompanhanuas proposicdes de atos regulatorios
divulgados através de audiéncias ou consultasqasbtias agéncias reguladoras e Ministério das
Minas e Energia e a manifestacdo da Empresa juntaneom as Diretorias envolvidas; f)
coordenar a analise e a promocao da elaboracéendei@s regulatdrios, assegurando a avaliacéo
de impactos nos negocios das subsidiarias integtaisCompanhia, visando subsidiar o
planejamento estratégico corporativo; g) coordenaaboracdo da Politica de Comunicagao
Empresarial das subsidiarias integrais da Compahhieoordenar as acdes para a manutengao e
o fortalecimento da credibilidade da marca e ateg@o das subsidiarias integrais da Companhia;
i) coordenar as ac0Oes relativas a preservacao a@et®Memodria das subsidiarias integrais da
Companhia, zelando pelo acervo fisico dessas Eagrgscoordenar o planejamento, controle e
divulgacdo das informagbes institucionais e adrmativas da Companhia.”. 3- Alteracdo da
redacdo do paragrafo terceiro do artigo 16, em rd&ocia da transferéncia da atividade de
planejamento estratégico do Diretor de FinancadagBes com Investidores e Controle
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Financeiro de Participacdes para o Diretor-Presilgrassando a ter o seguinte teor: “Artigo 16-
... Paragrafo Terceiro - O Plano Plurianual e Esgiao da Companhia e o Orcamento Anual
serdo preparados e atualizados anualmente, atdhiodé&e cada exercicio social, para vigorar no
exercicio social seguinte. Serdo elaborados coovalenacédo do Diretor-Presidente e do Diretor
de Financas, Rela¢cdes com Investidores e Contno#n€eiro de Participacdes, respectivamente,
e, No que tange as coligadas e controladas, emrtonfom o Diretor de Desenvolvimento de
Negocios e Controle Empresarial de Controladas lgg&itas, e sempre, em todos 0s aspectos,
com a participacdo de todas as Diretorias da Cohi@a® Plano Plurianual e Estratégico da
Companhia e o Orcamento Anual serdo submetidox@mes da Diretoria Executiva e, apos, a
aprovacdo do Conselho de Administracdo.”. Como eséfica, a presente proposta tem como
objetivo atender aos legitimos interesses da Emprewmtivo pelo qual o Conselho de
Administracdo espera que seja ela aprovada na Ads@nteral Extraordinaria. Belo Horizonte,

3 de janeiro de 2011. Djalma Bastos de Morais €\Reesidente - Arcangelo Eustaquio Torres
Queiroz - Membro, Antdnio Adriano Silva - MembraaRcelino Pereira dos Santos - Membro,
Maria Estela Kubitschek Lopes - Membro, Jodo CarRémna - Membro, Guy Maria Villela
Paschoal - Membro, Ricardo Coutinho de Sena - MenPaulo Roberto Reckziegel Guedes -
Membro, Eduardo Borges de Andrade - Membro, SalvesAPereira Junior - Membro, Adriano
Magalhdes Chaves - Membro, Renato Torres de Favlambro.” A seguir, o Sr. Presidente
colocou em discussdo e, apos, em votacdo, a PaodosConselho de Administracdo a esta
Assembleia, tendo sido a mesma aprovada. Em seguifia Presidente disse que cabia, nesta
oportunidade, deliberar-se sobre a alteracdo dgasigio do Conselho de Administracdo da
Cemig GT, considerando: 1) que, de acordo com égpafo Unico do artigo 8° do Estatuto
Social, os membros do Conselho de Administracatadesmpanhia serdo, obrigatoriamente, os
mesmos membros do Conselho de Administracdo dmiataoinico, Companhia Energética de
Minas Gerais-Cemig; 2) que deveréo ser indicadessionembros efetivos para o Conselho de
Administracdo, em virtude da renuncia do Consebhefetivo Sérgio Alair Barroso, conforme
carta em poder da Companhia, e do falecimento dsélioeiro efetivo Aécio Ferreira da Cunha;
e, 3) que foi aprovada a indicacédo de novos mendwoSonselho de Administracdo na Cemig
durante a Assembleia Geral Extraordinaria realizestda data, as onze horas. Neste sentido, os
representantes da acionista Companhia EnergéticdMidas Gerais propuseram quanto a
composicado do Conselho de Administracdo, para cammgtar o atual mandato, ou seja, até a
Assembleia Geral Ordinéaria a realizar-se em 2018emgdo, como membros efetivos, da Sra.
Dorothea Fonseca Furquim Werneck - brasileira,rdiada, economista, residente e domiciliada
em Belo Horizonte-MG, na Rua Adauto Lucio Cardo683, Belvedere, CEP 30320-290,
portadora da Carteira de Identidade n°® 3758423 dida pela Secretaria de Seguranca Publica
do Estado do Rio de Janeiro, e do CPF n°® 261863817endo como suplente o Conselheiro
Paulo Sérgio Machado Ribeiro; e, do Sr. Luiz CaGmsteira Urquiza - brasileiro, casado,
empresario, residente e domiciliado em S&o Paujma&HRua Tucumad, 99/17, Jardim Europa,
CEP 01455-010, portador da Carteira de ldentid&d&9648611-3, expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado de S&o Paulo, e dnTB#1838457-04, tendo como suplente o
Conselheiro Adriano Magalhdes Chaves. Colocadaisougbao e, apos, em votacao, a proposta
dos representantes da acionista Companhia Enexrgélec Minas Gerais-Cemig, acima
mencionada, foi a mesma aprovada. Os Conselhegrosddhinistracdo indicados declararam -
antecipadamente - que ndo incorrem em nenhumaigéoibo exercicio de atividade mercantil,
gue ndo ocupam cargo em sociedade que possa siezada concorrente com a Companhia,
nao tendo nem representando interesse conflitanteocda Cemig GT e assumiram compromisso
solene de conhecerem, observarem e acatarem ofpw#) valores éticos e normas estabelecidos
pelo Codigo de Conduta Etica do Servidor PublicmeAlta Administragéo do Estado de Minas
Gerais. Continuando os trabalhos, o Sr. Presidesttareceu que a Companhia Energética de
Minas Gerais cedeu, em carater fiduciario, aos :iawembros do Conselho de Administracéo,
uma acao de sua propriedade, pelo periodo em queapecerem como Conselheiros desta
Companhia, Gnica e exclusivamente para cumpriigéagia de que os membros do Conselho de
Administracdo devem ser acionistas da SociedadaliFando, disse que, uma vez terminado o
mandato ou tendo os Conselheiros deixado ou sistitwldos de seus cargos, as acdes cedidas
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aos mesmos serdao automaticamente transferidadtdepaoa a Cemig, sem que haja necessidade,
sequer, da assinatura dos Conselheiros em quéstéoater fiduciario da cessao de a¢bes baseia-
se no instituto juridico que determina que a pegs®arecebeu o bem, no caso, a agao, tenha o
compromisso de restitui-la em funcdo da ocorréeiam determinado evento, neste caso, o final
do mandato ou ter deixado o cargo ou sido destitdéde. Em seguida, o Sr. Presidente informou
gue o Conselho de Administracdo da Companhia fasaim constituido: membros efetivos:
Dorothea Fonseca Furquim Werneck, Djalma BastosMibgais, Antdnio Adriano Silva,
Arcéangelo Eustaquio Torres Queiroz, Francelino iRer@os Santos, Jodo Camilo Penna, Luiz
Carlos Costeira Urquiza, Maria Estela Kubitschepésy Guy Maria Villela Paschoal, Eduardo
Borges de Andrade, Otavio Marques de Azevedo, PRoloerto Reckziegel Guedes, Ricardo
Coutinho de Sena e Saulo Alves Pereira Junior;eaminos suplentes: Paulo Sérgio Machado
Ribeiro, Lauro Sérgio Vasconcelos David, Marco AmboRodrigues da Cunha, Franklin Moreira
Goncgalves, Luiz Antbnio Athayde Vasconcelos, Guiine Horta Gongalves Junior, Adriano
Magalhdes Chaves, Fernando Henriqgue Schuffner N&taar Manoel de Medeiros, Ricardo
Antbnio Mello Castanheira, Renato Torres de FaNawton Branddo Ferraz Ramos, Paulo
Mércio de Oliveira Monteiro e Tarcisio Augusto Gairo, respectivamente. Declarada franca a
palavra e como ninguém quisesse se manifestar, Rr&idente mandou suspender a sessao pelo
tempo necessario a lavratura da ata. Reabertasacses Sr. Presidente, depois de colocar em
discussdo e submeter a votacdo a referida ataifecaredo haver sido a mesma aprovada e
assinada, deu por encerrados os trabalhos. Pastacoau, Anamaria Pugedo Frade Barros,
Secretaria, a redigi e assino juntamente com Geptes.

aa.) Anamaria Pugedo Frade Barros
Djalma Bastos de Morais e José Carlos de Mattda,emig
Arlindo Porto Neto

Confere com o original.

Anamaria Pugedo Frade Barros



