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CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO, S.A.

SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL ABIERTO
CNPJ/MF! N.° 06.981.176/0001-58 NIRE2 N.° 31300020550

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA
CONVOCATORIA

Por acuerdo del Consejo de Administracion de CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO, S.A., se
convoca al accionista anico COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS - CEMIG a la
Junta General Extraordinaria que se celebrara en el domicilio social de la Compaiiia, sito en
Avenida Barbacena, n.° 1200, piso 12° (ala B1), de la ciudad de Belo Horizonte (Estado de
Minas Gerais, Brasil) el dia 18 de diciembre de 2017, a las 17.00 horas, al objeto de deliberar y
resolver acerca del asunto comprendido en el siguiente

ORDEN DEL DiA

Punto tnico.- Modificacién de la composicion del Consejo de Administracién, en el caso de
que se modifique la composicion del Consejo de Administraciéon del accionista tinico.

En Belo Horizonte, a 10 de noviembre de 2017.

José Afonso Bicalho Beltrao da Silva
Presidente del Consejo de Administracion

1T N.T. Numero de identificacion fiscal de las personas juridicas en Brasil.
2N.T. Numero de inscripcién en el Registro Mercantil.

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
COTEJARSE CON EL TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA UNICA VERSION QUE TENDRA UN EFECTO LEGAL.
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ANEXO 1
PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

INFORMACION SOBRE LOS CANDIDATOS A MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE CEMIG
GERACAO E TRANSMISSAO, S.A., SOCIEDAD INTEGRAMENTE PARTICIPADA POR EL ACCIONISTA
UNICO COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS — CEMIG (EN LO SUCESIVO, LA “COMPANIA”)
CUYO NOMBRAMIENTO O REELECCION SE PROPONE A LA JUNTA GENERAL.

12.5.  Informacién sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compainiia:
Nombre y apellidos: Wieland Silberschneider
Fecha de nacimiento: 3 de noviembre de 1960
Profesion: Licenciado en Ciencias Econdmicas
Numero de identificacion fiscal (CPF): 451.960.796-53
Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente
Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017
Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracién en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

—  Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Minas Gerais
e Auditor Fiscal (desde enero de 2005)
— Fundacién Abring de Defensa de los Derechos de los Nifios
e  Consultor de Programas (desde enero de 2005)
ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas
No aplicable

b. Indique si en los Gltimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtin crimen o delito que haya cometido:

No
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

94%

Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro del Comité de Finanzas, Auditoria y Control del Riesgo

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

Informe si existe relacién matrimonial, unioén de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compaifiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Companiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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No
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12.5.

Informacidn sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compafiia:
Nombre y apellidos: Agostinho Faria Cardoso

Fecha de nacimiento: 22 de mayo de 1959

Profesion: Ingeniero

Numero de identificacién fiscal (CPF): 355.759.566-87

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente

Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesion: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafiia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No
Numero de términos consecutivos como Consejero: 0 (cero)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los altimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

— RI Consultoria e Treinamento (RIconsult)
e Propietario y consultor sénior (desde 2014)
— Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig)
e  Superintendente (2001-2013)
ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades andnimas cotizadas
Superintendente de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig)

b. Indique si en los Ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algiin crimen o delito que haya cometido:
No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

ili. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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12.6.

12.7.

12.8.
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Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%
Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y

retribuciones de la Compariia en el Ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales:

No aplicable

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No

c. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compaiiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
Si. Servicios de consultoria a Light, S.A.

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Companiia)
No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

No

12.5.
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Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compafiia:
Nombre y apellidos: Antdnio Dirceu Aradjo Xavier

Fecha de nacimiento: 26 de agosto de 1943

Profesién: Abogado

Numero de identificacién fiscal (CPF): 068.412.446-72

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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COTEJARSE CON EL TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA UNICA VERSION QUE TENDRA UN EFECTO LEGAL.



Pagina 7

CEMIG

Geracdo e Transmissdo S.A.

12.6.

Fecha de la eleccidn: 18 de diciembre de 2017
Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracién en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

—  Bufete Juridico Dirceu Xavier
e Abogado (desde 2001)

— Miembro suplente del Consejo de Administracién de Companhia Energética de Minas
Gerais (Cemig) y de Cemig Distribuicéo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissao, S.A.

— Miembro titular del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas
Gerais (Cemig) y de Cemig Distribuicéo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissao, S.A.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas
Jefe del Departamento Juridico de Centrais Elétricas Brasileiras, S.A. (Eletrobras)
Asesor de la Presidencia Ejecutiva de Companhia Mineradora de Minas Gerais (Comig)

Miembro titular y suplente del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas
Gerais (Cemig) y de Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissao, S.A.

b. Indique si en los tltimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtin crimen o delito que haya cometido:
No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesién en el cargo:

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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84%

12.7.  Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro del Comité de Recursos Humanos

12.8.  Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

12.9.  Informe si existe relacién matrimonial, union de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No
b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Companiia
No
c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)
No
12.10. Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):
a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)
No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compaifiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese
No

12.5.  Informacién sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compainiia:

Nombre y apellidos: Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz

Fecha de nacimiento: 26 de marzo de 1966

Profesién: Empleado de una compafiia de electricidad

Numero de identificacion fiscal (CPF): 539.109.746-00

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular
Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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12.6.

12.7.

Péginag

Periodo de duracidn en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafiia? Si. Ha sido cedido al sindicato Sindieletro

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No
Numero de términos consecutivos como Consejero: 2 (dos)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

—  Técnico administrativo de Cemig Distribuicéo, S.A.
—  Miembro titular del Comité “Prosalud” de Forluz (2006-2010)

— Miembro titular del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas
Gerais (Cemig) y de Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geracdo e Transmissdo, S.A.
(desde 2009)

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas

Miembro titular del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas Gerais
(Cemig) y de Cemig Distribui¢do, S.A. y Cemig Geracdo e Transmissdo, S.A.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtin crimen o delito que haya cometido:
No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iili. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Comparniia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesién en el cargo:

100%

Proporcione la informacion mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales:

No aplicable

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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12.8.

12.9.

12.10.

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
Si. Técnico administrativo de Cemig Distribuigdo, S.A.

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compaifiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

No

12.5.

Informacidn sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compaiiia:
Nombre y apellidos: Bernardo Afonso Saloméo de Alvarenga

Fecha de nacimiento: 23 de diciembre de 1951

Profesion: Ingeniero Electricista

Numero de identificacion fiscal (CPF): 154.691.316-53

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular

Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracidn en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafia? Si. Es Director Ejecutivo (CEO) de la Compafiia

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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Numero de términos consecutivos como Consejero: 0 (cero)

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

— Ponta Energia Consultores Associados, Ltda.
e Socio director (agosto de 2013 a diciembre de 2016)
— Usinas Siderdrgicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas)
e Director de Energia (mayo de 2011 a noviembre de 2012)
Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas
Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig)
Ingeniero de la Division Comercial y Operacional (1980-1985)
Ingeniero Asistente del Departamento Comercial y Operacional (1985-1990)
Ingeniero Asistente del Departamento Comercial y Pre operacional (1990-1992)

Ingeniero Asistente de la Superintendencia Comercial de Consumidores del Sector de Transporte
de Electricidad (1993-1995)

Gerente del Departamento Comercial Operacional de Grandes Clientes (1995-1998)
Superintendente Comercial de Grandes Clientes (CT) (1998-2001)
Superintendente de Relaciones Comerciales con Clientes Corporativos (RL) (2001-2005)

Asistente de la Direccion de Distribucion y Comercializacion (DDC) (octubre a diciembre de
2005)

Asistente de la Direccion de Finanzas, Participaciones y Relaciones con los Inversores (DFN)
(enero a febrero de 2006)

Superintendente de Compraventa de Energia en el Mercado Mayorista (CV) (marzo de 2006 a
abril de 2007)

Director Comercial de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y de Cemig Distribuigéo,
S.A.y Cemig Geracdo e Transmissao, S.A. (abril de 2007 a enero de 2011)

Director Ejecutivo (CEO) de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y de Cemig
Distribuicdo, S.A. y Cemig Geragéo e Transmissdo, S.A. (diciembre de 2016 hasta la fecha)

b. Indique si en los tltimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

Ha sido condenado por algiin crimen o delito que haya cometido:
No

Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

iili. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compainiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%
Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y

retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales:

No aplicable

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Companiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compaifiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compariia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

Si. Ponta Energia Consultores Associados, Ltda. (Socio director)

12.5.

Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compafiia:

Nombre y apellidos: Franklin Moreira Gongalves

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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Fecha de nacimiento: 12 de octubre de 1970

Profesion: Técnico en Procesamiento de Datos

Numero de identificacion fiscal (CPF): 754.988.556-72

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente
Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracién en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafiia? Si. Es Director de Generacion y Transporte de la
Compaifiia

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 3 (tres)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

— Técnico de operacion del sistema de distribucion eléctrica de Cemig Distribuicdo, S.A.

— Miembro suplente del Consejo de Administracién de Companhia Energética de Minas
Gerais (Cemig) (desde 2003) y de Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geragéo e
Transmissdo, S.A. (desde 2004)

— Miembro del Consejo de Administracion de empresas integrantes del “Grupo TBE”:
Empresa Amazonense de Transmissdo de Energia, S.A. (EATE); Empresa Regional de
Transmissdo de Energia, S.A. (ERTE) y Empresa Norte de Transmisséo de Energia, S.A.
(ENTE) (desde el 12 de septiembre de 2011)

—  Director de Generacién y Transporte de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig)
y de Cemig Geracdo e Transmissdo, S.A.; y Director sin denominacion especifica de
Cemig Distribuigdo, S.A. (desde enero de 2015)

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas

Miembro suplente del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas Gerais
(Cemig) y de Cemig Distribui¢do, S.A. y Cemig Geracdo e Transmissdo, S.A.

Director de Generacion y Transporte de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y de
Cemig Geracdo e Transmissdo, S.A.; y Director sin denominacidn especifica de Cemig
Distribuicdo, S.A.

b. Indique si en los Ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algun crimen o delito que haya cometido:

No

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compainiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

22%

Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Companiia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales:

No aplicable

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Companiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia

Si. Técnico de operacion del sistema de distribucion eléctrica de Cemig Distribui¢cdo, S.A. (hasta
enero de 2015)

Director de Generacion y Transporte de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) (desde
enero de 2015)

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compariia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si

procediese
No
12.5.  Informacién sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Companiia:
Nombre y apellidos: Geber Soares de Oliveira
Fecha de nacimiento: 16 de agosto de 1962
Profesion: Licenciado en Ciencias Contables
Numero de identificacién fiscal (CPF): 373.022.806-49
Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente
Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017
Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017
Periodo de duracidn en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019
¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafia? No
¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si
¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No
NuUmero de términos consecutivos como Consejero: 0 (cero)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los altimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo
— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacion directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa
—  Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Minas Gerais
e  Superintendente Central de Administracién Financiera
e  Principales actividades: Planificacion, coordinacion y control de las actividades
relacionadas con la administraciéon y gestion de los fondos estatales;
preparacion y gestion del flujo de caja del Tesoro; y gestion de los recursos
financieros del Estado de Minas Gerais
— SICOOB COOPSEF
e Miembro titular del Consejo de Administracion
ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas
No aplicable
b. Indique si en los Ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):
i. Hasido condenado por algun crimen o delito que haya cometido:
No
Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Codigo postal (CEP): 30190-131  Belo Horizonte (MG) Brasil  Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%
Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y

retribuciones de la Companiia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales:

No aplicable

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Companiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compariia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

Si. Servidor publico de la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de Minas Gerais

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compaifiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compariia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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No

12.5.

Informacidn sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compafiia:
Nombre y apellidos: Helvécio Miranda Magalhées Junior

Fecha de nacimiento: 28 de mayo de 1963

Profesion: Médico

Numero de identificacién fiscal (CPF): 561.966.446-53

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular

Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesion: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los altimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacion directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

Ministerio de Salud
e  Secretario de Atencidn a la Salud (2011-2014)

— Secretario de Planificacion y Gestion del Gobierno del Estado de Minas Gerais
— Presidente del Consejo de Administracion de Prodemge

— Presidente del Consejo de Administracion del Banco de Desarrollo del Estado de Minas
Gerais (BDMG)

— Miembro titular del Consejo de Administracién de Companhia Energética de Minas
Gerais (Cemig) y de Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissao, S.A.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas

Miembro titular del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas Gerais
(Cemig) y de Cemig Distribuigdo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissdo, S.A.

b. Indique si en los Ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtn crimen o delito que haya cometido:
No

il. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

No

iili. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compainiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro del Comité de Estrategia.

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Companiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia

Si. Miembro del Consejo de Administracion de Parati, S.A. — Participagdo em Ativos de Energia
Elétrica

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

Si. Secretario de Planificacion y Gestion del Gobierno del Estado de Minas Gerais; Presidente del
Consejo de Administracion de Prodemge; Presidente del Consejo de Administracion del Banco de
Desarrollo del Estado de Minas Gerais (BDMG)

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compaifiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compariia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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No

12.5.

Informacidn sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compafiia:
Nombre y apellidos: José Afonso Bicalho Beltrao da Silva

Fecha de nacimiento: 5 de octubre de 1948

Profesion: Licenciado en Ciencias Econdmicas

Namero de identificacion fiscal (CPF): 098.044.046-72

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular

Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesion: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafiia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los altimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

Alcaldia Municipal de Belo Horizonte
e Secretario de Finanzas (enero de 2006 a julio de 2012)
— PBH Ativos, S.A.
e Director Ejecutivo (marzo de 2009 a julio de 2014)
— Ministerio de Desarrollo, Industria y Comercio Exterior
e Asesor (abril de 2013 a diciembre de 2014)
— Banco Nacional de Desarrollo Econémico y Social (BNDES)
e Asesor (abril de 2013 a diciembre de 2014)
— Secretario de Hacienda del Gobierno del Estado de Minas Gerais (desde enero de 2015)

— Miembro titular del Consejo de Administracién de Companhia Energética de Minas
Gerais (Cemig) y de Cemig Distribui¢do, S.A. y Cemig Geracéo e Transmissdo, S.A.
(desde enero de 2015)

— Miembro del Consejo de Administracion de Transmissora Alianca de Energia Elétrica,
S.A. (Taesa) (desde noviembre de 2015)

— Miembro del Consejo de Administracion de Parati, S.A. — Participacdo em Ativos de
Energia Elétrica (desde marzo de 2015)

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas
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Miembro titular del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas Gerais
(Cemig) y de Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geracgdo e Transmissao, S.A.

Miembro del Consejo de Administracion de Transmissora Alianca de Energia Elétrica, S.A.
(Taesa)

b. Indique si en los Ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtn crimen o delito que haya cometido:

Si. Juzgado y condenado en 2015 en 1?2 instancia, segin sentencia dictada por el 4° Juzgado
Federal de la ciudad de Belo Horizonte, en los autos de la accion penal n® 2008.38.00.004809-0.
Se interpuso recurso de apelacién ante el Tribunal Regional Federal de la 12 Region, Seccién
Judicial del Estado de Minas Gerais (expediente n° 0004711-51.2008.4.01.3800), con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 106 de la Constitucién del Estado de Minas Gerais,
segun el cual compite al Tribunal de Justicia (22 instancia) procesar y juzgar a los secretarios de
Estado

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

12.6.  Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
Gltimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

97%

12.7.  Proporcione la informacion mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro de los Comités de Gobierno Corporativo y Sostenibilidad; Desarrollo de Negocios y
Control Empresarial de Negocios Conjuntos y Asociadas; y Estrategia

12.8.  Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

12.9.  Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No
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c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la

Compafiia)
No
12.10. Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

Si. Secretario de Hacienda del Gobierno del Estado de Minas Gerais (desde enero de 2015)

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese
Si. Miembro del Consejo de Administracion de Transmissora Alianca de Energia Elétrica, S.A.
(Taesa) (desde noviembre de 2015); Miembro del Consejo de Administracion de Parati, S.A. —
Participacdo em Ativos de Energia Elétrica (desde marzo de 2015)

12.5.  Informacién sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compainiia:

Nombre y apellidos: Luiz Guilherme Piva

Fecha de nacimiento: 2 de junio de 1962

Profesion: Licenciado en Ciencias Econdmicas

Numero de identificacion fiscal (CPF): 454.442.936-68

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente
Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracién en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo economico de la
empresa o (ii) el grupo econdmico de los socios con una participacion directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

— LCA Consultores

e Director de Inversiones y Finanzas Corporativas (2007-2012)
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— Angra Partners
e Director de Inversiones (2012-2013)
— Iltatiaia Mdveis

e Director Ejecutivo: 2.000 trabajadores y facturacion anual de 800 millones de
reales (2013-2014)

—  Vicedirector Ejecutivo del Banco de Desarrollo del Estado de Minas Gerais (BDMG)

e Encargado de operaciones estructuradas y mercado de capitales, desarrollo de
productos y control interno (en la actualidad)

e Asesor de la Presidencia Ejecutiva para operaciones estructuradas y mercado de
capitales (2014-2015); Coordinador de proyectos y fondos de private equity, FID y
Asociaciones Publico-Privadas

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades andénimas cotizadas
No aplicable

b. Indique si en los tltimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtin crimen o delito que haya cometido:
No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

12.6.  Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

12.7.  Proporcione la informaciéon mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro de los Comités de Apoyo al Consejo de Administracion; Desarrollo de Negocios y Control
Empresarial de Negocios Conjuntos y Asociadas; y Finanzas, Auditoria y Control del Riesgo

12.8.  Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesién en el cargo:

100%

12.9.  Informe si existe relaciéon matrimonial, union de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):
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a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la

Compafiia)
No
12.10. Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

Si. Vicedirector Ejecutivo del Banco de Desarrollo del Estado de Minas Gerais (BDMG); Asesor
de la Presidencia Ejecutiva de BDMG.

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compaifiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese
No

12.5.  Informacién sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compainiia:

Nombre y apellidos: Marco Antonio de Rezende Teixeira

Fecha de nacimiento: 23 de septiembre de 1956

Profesion: Abogado

Numero de identificacién fiscal (CPF): 371.515.926-04

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular
Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracién en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los altimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo economico de la
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empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

Companhia Brasileira de Trens Urbanos (CBTU)

e Abogado (desde junio de 1983, cedido al Municipio de Belo Horizonte desde
1993)

— Municipio de Belo Horizonte
e Procurador General (1997-2012)
— Bufete Juridico Rezende Teixeira
e Socio gerente (2012-2015)
— MOP Assessoria Empresarial, Ltda.
e Socio gerente (2012-2014)
—  Secretario del Gobierno del Estado de Minas Gerais (desde enero de 2015)

— Miembro titular del Consejo de Administracién de Companhia Energética de Minas
Gerais (Cemig) y de Cemig Distribuicéo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissao, S.A.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas

Miembro titular del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas Gerais
(Cemig) y de Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissao, S.A.

b. Indique si en los tltimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtin crimen o delito que haya cometido:
No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

12.6.  Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

88%

12.7.  Proporcione la informacion mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro del Comité de Gobierno Corporativo y Sostenibilidad

12.8.  Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:
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Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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100%

12.9.  Informe si existe relacién matrimonial, union de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia

No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

12.10. Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacion (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):
a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia

No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

Si. Secretario del Gobierno del Estado de Minas Gerais (desde enero de 2015)

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese
No

12.5.  Informacién sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracién de la Compaifiia:

Nombre y apellidos: Marco Antonio Soares da Cunha Castello Branco
Fecha de nacimiento: 19 de agosto de 1960

Profesion: Ingeniero Metaldrgico

Numero de identificacién fiscal (CPF): 371.150.576-72

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular
Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracidn en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
NuUmero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los altimos 5 afios, indicando:

— Nombre de la empresa

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacion directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

Usinas Siderurgicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas)
e Director Ejecutivo (2008-2010)
— Hydac Tecnologia do Brasil, Ltda.
e Miembro del Consejo Consultivo (desde 2010)
— Companhia de Saneamento de Minas Gerais (Copasa)
e Miembro del Consejo de Administracion (desde 2015)
— Helicdpteros do Brasil, S.A. (Helibras)
e  Miembro del Consejo de Administracion (desde 2015)
—  Companhia de Desenvolvimento Econémico de Minas Gerais (Codemig)
e Director Ejecutivo (desde 2015)
e Miembro del Consejo de Administracion (desde 2015)
ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades an6nimas cotizadas
Director Ejecutivo de Usinas Siderdrgicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas)
Miembro del Consejo de Administracion de Ternium, S.A.
Director estatutario de Vallourec, S.A.
Miembro del Comité Ejecutivo de Vallourec, S.A. (Boulogne-Billancourt, Francia)
Director Ejecutivo de V&M France, S.A.S. (Boulogne-Billancourt, Francia)
Director Ejecutivo de V&M Deutschland (Dusseldorf, Alemania)
Presidente del Consejo de Administracién de V&M do Brasil, S.A. (Belo Horizonte, Brasil)
Miembro del Consejo de Administracion de V&M Corporation (Houston, EE.UU.)

Miembro del Consejo de Administracion de Hittenwerk Kupp Mannesmann (Ddisburg,
Alemania)

Director Ejecutivo y Presidente del Consejo de Administracion de Vallourec & Mannesmann do
Brasil

Director Comercial de Mannesmann, S.A.

b. Indique si en los Ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtin crimen o delito que haya cometido:
No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

O ili. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
@\ la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
_g comercial:
&
o No

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

84%

Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro del Comité de Desarrollo de Negocios y Control Empresarial de Negocios Conjuntos y
Asociadas.

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No
b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Companiia

Si. Es hermano de D? Eliana Soares da Cunha Castello Branco, directora administrativa y
financiera de Cemig Telecomunicacdes, S.A. (CemigTelecom)

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compaifiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

No

12.5.

Informacidn sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compafiia:
Nombre y apellidos: Nelson José Hubner Moreira
Fecha de nacimiento: 16 de marzo de 1954

Profesion: Ingeniero Electricista

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN

COTEJARSE CON EL TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA UNICA VERSION QUE TENDRA UN EFECTO LEGAL.



Pagina 2 8

CEMIG

Geracdo e Transmissdo S.A.

12.6.

Numero de identificacion fiscal (CPF): 443.875.207-87

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular
Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracién en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compafiia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

— Agencia Nacional de Energia Eléctrica (ANEEL)
e Director General (2009-2013)
ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades an6nimas cotizadas
Miembro del Consejo de Administracion de Light, S.A (desde febrero de 2015 hasta la fecha)

Miembro del Consejo de Administracién de Companhia Energética de Brasilia (CEB) (desde
junio de 2014 hasta enero de 2015)

Miembro del Consejo de Administracion de Centrais Elétricas Brasileiras, S.A. (Eletrobras)
(desde septiembre de 2015 hasta febrero de 2008)

b. Indique si en los Ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algiin crimen o delito que haya cometido:
No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesién en el cargo:

87%

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro del Comité de Gobierno Corporativo y Sostenibilidad

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

Informe si existe relacidn matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

No

12.5.

Informacidn sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compaiiia:
Nombre y apellidos: Otéavio Silva Camargo

Fecha de nacimiento: 11 de septiembre de 1953

Profesion: Licenciado en Ciencias Econdmicas

Numero de identificacion fiscal (CPF): 344.141.506-04

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente

Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracién en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No

Numero de términos consecutivos como Consejero: 0 (cero)

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:

— Nombre de la empresa

— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

Economista Jefe del Banco de Desarrollo del Estado de Minas Gerais (BDMG),
responsable de la organizacién de la base de datos, el seguimiento de los indicadores
economicos y financieros y la preparacién de andlisis y estudios sectoriales, regionales y
del sector financiero (en la actualidad)

Director del Banco de Desarrollo del Estado de Minas Gerais (BDMG), responsable de
las areas de planificacion, analisis y desarrollo de la produccion, canales y tecnologia de
la informacion (2015-2016)

Director de la Agencia Brasilefia de Desarrollo Industrial (ABDI/MDIC), responsable de
coordinar las areas encargadas de realizar estudios y el seguimiento de la aplicacion de
medidas y politicas en muchos sectores industriales. Participd en los comités sectoriales
de competitividad (2012-2015)

Jefe de Gabinete de la Presidencia de la Agencia Brasilefia de Desarrollo Industrial
(ABDI/MDIC), participd en la coordinacion del Plan Brasil Mayor (PBM) y ejercid
como el gestor de las &reas de tecnologia de la informacién, comunicacién y auditoria de
ABDI (2011-2012)

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas

No aplicable

b. Indique si en los tltimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la

condena):

i. Hasido condenado por algtin crimen o delito que haya cometido:

No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Pagina 3 O

12.6.  Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026
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12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

0%

Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales:

No aplicable

Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

0%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compaifiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

No

12.5.

Informacidn sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compaiiia:
Nombre y apellidos: Ricardo Wagner Righi de Toledo

Fecha de nacimiento: 1 de septiembre de 1957

Profesién: Licenciado en Administracion y Direccidn de Empresas

Numero de identificacion fiscal (CPF): 299.492.466-87

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente

Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200 Cadigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG) Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024 Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN
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Periodo de duracidn en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Si
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

Companhia de Desenvolvimento Econémico de Minas Gerais (Codemig)

e Director (2015 hasta la fecha)
— Innovare Consultoria, Ltda.
e  Consultor independiente (2012-2014)
—  Usinas Siderurgicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas)

e Director de Planificacién Estratégica, Fusiones y Adquisiciones y Alianzas
Estratégicas (2008-2012)

— Banco Bonsucesso, S.A.
e Vicedirector Ejecutivo (2005-2008)
— Banco Simples, S.A.
e Director Ejecutivo (2002-2005)
— Banco Itad-Banestado, S.A.
e Director (2000-2002)
— Banco Itad, S.A.
e  Superintendente (1997-2002)
— Banco Bemge, S.A.
e  Superintendente (1980-1997)
ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas
Miembro del Consejo de Administracion de VVodafone Brasil, S.A.
Miembro del Consejo de Administracion de IAS — IndUstria Aeronautica e Servigos, S.A.
Principal ejecutivo de Banco Simples, S.A.
Superintendente de Banco Bemge, S.A.
Superintendente de Banco Itad, S.A.

Director de Banco Itau-Banestado, S.A.
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Vicedirector Ejecutivo de Banco Bonsucesso, S.A.
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Director de Usinas Siderurgicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas)
Miembro del Consejo de Administracion de Mineracdo Usiminas, S.A.
Miembro del Consejo de Administracion de Solugdes Usiminas, S.A.

b. Indique si en los Ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

i. Hasido condenado por algtn crimen o delito que haya cometido:
No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM vy, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

iili. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

12.6.  Proporcione informacion en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
Gltimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

88%

12.7.  Proporcione la informacion mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compafiia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales:

Es miembro de los Comités de Finanzas, Auditoria y Control del Riesgo, y de Apoyo al Consejo de
Administracién

12.8.  Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

12.9.  Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

12.10. Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacion (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacién e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
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No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

Si. Usinas Siderargicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas) es cliente corporativo de la Compafiia.

12.5.

Informacidn sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de la Compafiia:
Nombre y apellidos: Ant6nio Carlos de Andrada Tovar

Fecha de nacimiento: 7 de junio de 1973

Profesién: Ingeniero

Numero de identificacion fiscal (CPF): 074.171.737-99

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente

Fecha de la eleccion: 18 de diciembre de 2017

Fecha de la toma de posesién: 18 de diciembre de 2017

Periodo de duracidn en el cargo: Hasta la fecha de celebracién de la Junta General Ordinaria del afio
2019

¢Ejerce otros cargos o funciones en la Compania? Si. Asesor de direccion.

¢Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia)? Si

¢Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No
Numero de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno)
a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:
i. Principales experiencias profesionales durante los Gltimos 5 afios, indicando:
— Nombre de la empresa
— Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

— Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional,
destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo econdémico de la
empresa o (ii) el grupo econémico de los socios con una participacién directa o indirecta
igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa

— Banco Nacional de Desarrollo Econdémico y Social (BNDES)
Sociedad no cotizada en bolsa
Periodo: desde julio de 2001 hasta febrero de 2015

Resumen: Antes de asumir la jefatura del Departamento de Fuentes Alternativas de Energia
en 2010 fue gerente del Departamento de Transporte y Logistica e ingeniero del
Departamento de Gas y Petréleo. En los ultimos afios participd activamente en la
estructuracion de financiamientos a diversos proyectos en los sectores de infraestructura,
incluyendo parques edlicos, centrales hidroeléctricas, termoeléctricas, lineas de transmision,
gasoductos, navegacion, puertos, ferrocarriles y carreteras.

El Banco Nacional de Desarrollo Economico y Social (BNDES) es una empresa publica
federal, actualmente vinculada al Ministerio de Desarrollo, Industria y Comercio Exterior
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12.6.

12.7.

12.8.
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12.9.

(MDIC). Es hoy el principal instrumento de financiacion a largo plazo para la realizacion de
inversiones en todos los segmentos de la economia, en una politica que incluye las
dimensiones social, regional y medioambiental.

Desde su fundacion, en 1952, el BNDES se destaca en el apoyo a la agricultura, industria,
infraestructura y comercio y servicios, ofreciendo condiciones especiales para micro,
pequefias y medianas empresas. EI BNDES también viene implementando lineas de
inversiones sociales, dirigidas a educacion y salud, agricultura familiar, saneamiento basico y
transporte urbano.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades anénimas cotizadas

Miembro suplente del Consejo de Administracion de Companhia Energética de Minas Gerais
(Cemig) y de Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geracdo e Transmissao, S.A. (desde mayo de
2017)

Miembro titular del Consejo de Administracion de Energia Paulista, S.A. (2003-2004)
Miembro titular del Consejo de Auditoria de AES Tieté, S.A. (2005)
Transmissora Alianca de Energia Elétrica, S.A. (Taesa) (2016-2017)

b. Indique si en _los ltimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la
condena):

iv. Ha sido condenado por algtin crimen o delito que haya cometido:
No

V. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador
iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:

No

vi. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de
la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o
comercial:

No

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros del consejo de administracion o del consejo de auditoria de la Compafiia en el
ultimo ejercicio, indicando su porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido
celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

88%

Proporcione la informacién mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los
comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo, finanzas y
retribuciones de la Compariia en el ultimo ejercicio, con independencia de que dichos comités o
estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales:

No aplicable

Proporcione informacién en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron
como miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria, control del riesgo,
finanzas y retribuciones de la Compafiia en el Gltimo ejercicio, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren 0 no previstos en los estatutos sociales, indicando su
porcentaje de participacion en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a
partir de la fecha de toma de posesion en el cargo:

100%

Informe si existe relacién matrimonial, unién de hecho o vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):
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a. Con administradores de la Compafiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compafiia
No

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la
Compafiia)

No

12.10. Informe si en los ejercicios 2014, 2015 6 2016 ha mantenido relaciones de subordinacién (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compariia
No

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compafiia) o con el
accionista AGC Energia, S.A. (sociedad de grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compafiia, de alguna entidad
controlada por la Compafiia, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control
de la Compafiia) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si
procediese

No
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