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COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS - CEMIG
CNPJ 17.155.730/0001-64

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA INICIADA AOS 30 DE
DEZEMBRO DE 2005, REINICIADA AQOS 05 DE JANEIRO DE 2006 E FINALIZADA
EM 12 DE JANEIRO DE 2006.

Aos trinta dias do més de dezembro do ano dois mil e cinco, as dezessete horas, em
sua sede social, na Av. Barbacena, 1.200, 18° andar, em Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, reuniram-se em Assembléia Geral Extraordinaria, em primeira convocacao, acionistas da
Companhia Energética de Minas Gerais-CEMIG que representavam mais de dois tercos do
capital social com direito a voto, conforme foi verificado no Livro de Presenca dos Acionistas,
onde todos langaram suas assinaturas e fizeram as declaracGes exigidas, sendo o acionista Estado
de Minas Gerais representado pelo Sr. José Bonifacio Borges de Andrada, Advogado Geral do
Estado de Minas Gerais, nos termos da Lei Complementar n° 30, de 10-08-1993, alterada pela
Lei Complementar n°® 75, de 13-01-2004. Inicialmente, foi informado por mim, Anamaria
Pugedo Frade Barros, Superintendente da Assessoria da Secretaria Geral da CEMIG, que existia
“gquorum” para a realizagdo da Assembléia Geral Extraordinaria. Foi informado, ainda, que cabia
aos acionistas presentes escolherem o Presidente desta Assembléia, em conformidade com o
disposto no artigo 10 do Estatuto Social da Companhia. Pedindo a palavra, o representante do
acionista Estado de Minas Gerais indicou 0 nome do acionista Wilson Nélio Brumer para
presidir a reunido. Colocada em votacdo a proposta do representante do acionista Estado de
Minas Gerais, foi a mesma aprovada por unanimidade. Em seguida, o Sr. Presidente declarou
instalada a Assembléia e convidou a mim, Anamaria Pugedo Frade Barros, para secretariar os
trabalhos, solicitando-me que procedesse a leitura do edital de convocacéo, publicado nos jornais
“Minas Gerais”, Orgdo Oficial dos Poderes do Estado, nos dias 08, 13 e 14 de dezembro do
corrente ano, “O Tempo”, nos dias 08, 10 e 12 de dezembro do corrente ano, e “Gazeta
Mercantil”, nos dias 08, 12 e 13 de dezembro do corrente ano; do Oficio recebido da Comissdo
de Valores Mobiliarios-CVM n° OFICIO/CVM-SEP-GEA-3n° 623/05, de 22-12-2005, que
determinou o adiamento, para 30-12-2005, da realizagdo desta Assembléia; e, do comunicado
aos acionistas sobre esse adiamento, publicado nos jornais “Minas Gerais”, Orgdo Oficial dos
Poderes do Estado, nos dias 23, 24 e 27 de dezembro do corrente ano, “O Tempo”, nos dias 23,
24 e 26 de dezembro do corrente ano, e “Gazeta Mercantil”, nos dias 23, 26 e 27 de dezembro do
corrente ano, documentos estes cujo teor é o seguinte: “COMPANHIA ENERGETICA DE
MINAS GERAIS - CEMIG - COMPANHIA ABERTA - CNPJ 17.155.730/0001-64 -
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - CONVOCAGAO - Ficam os senhores
acionistas convocados para se reunirem em Assembléia Geral Extraordinéria, a realizar-se em 23
de dezembro de 2005, as 17 horas, na sede social, na Av. Barbacena, 1.200, 18° andar, nesta
cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, a fim de deliberarem sobre as seguintes
modificacdes estatutarias: 1. Alterar a redacdo do pardgrafo Unico do artigo 1°, considerando
que, apos o processo de desverticalizagdo da Companhia, as concessdes de geracao, transmissao
e distribuicdo de energia elétrica foram transferidas para as subsidiarias integrais Cemig Geragao
e Transmissdo S.A. e Cemig Distribuicdo S.A., tornando desnecessaria a prévia autorizacdo da
Agéncia Nacional de Energia Elétrica-ANEEL para as aquisicdes de participacdes acionarias
pela Companhia. 2. Incluir os 88 2°, 3°, 4°, 5° e 6° no artigo 11, passando o paragrafo Unico a ser
0 8 1°., explicitando no Estatuto Social a obrigatoriedade de os Administradores da Companhia
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observarem, de forma a dar pleno efeito, o disposto no Plano Diretor e na politica de dividendos
nele prevista; bem como definindo o contelido e periodicidade de revisdo do Plano Diretor. 3.
Incluir a alinea “n” no artigo 17, para complementar as atuais competéncias do Conselho de
Administracdo. 4. Alterar a redacdo do “caput” e dos 88 1°, 2° e 3° do artigo 21, para aprimorar a
sua redacdo de forma a refletir o Plano Diretor na gestdo corrente dos negocios da Empresa. 5.
Alterar a redacdo das alineas “b”, “c” e “f” do § 4° do artigo 21, para redefinicdo de
competéncias da Diretoria Executiva. O acionista que desejar representar-se na referida
Assembléia Geral deverd atender aos preceitos do artigo 126 da Lei 6.404/76 e posteriores
alteracOes e do paréagrafo Unico do artigo 9° do Estatuto Social da Companhia, depositando,
preferencialmente até 21-12-2005, os comprovantes de titularidade das acbes expedidos por
instituicdo financeira depositaria e procuracdo, com poderes especiais, na Assessoria da
Secretaria Geral da CEMIG, na Av. Barbacena, 1200 — 19° andar, ala B1, em Belo Horizonte-
MG, ou exibindo-os quando da realizagcdo daquela reunido Belo Horizonte, 07 de dezembro de
2005. a.) Wilson Nélio Brumer-Presidente do Conselho de Administragdo”.
“OFICIO/CVM/SEP/GEA-3/N°623/05 — Rio de Janeiro, 22 de dezembro de 2005 — Ao Senhor
Flavio Decat de Moura — Diretor de Relagdes com Investidores da CIA ENERGETICA DE
MINAS GERAIS-CEMIG - Avenida Barbacena, 1200 - Edificio Julio Soares — Santo
Agostinho — Belo Horizonte-MG — CEP: 30123-970 — Tel.: (31) 3299-4903 — FAX: (31) 3299-
4691 — ASSUNTO: Solicitacdes de aumento do prazo de antecedéncia de convocacdo das
AGE’s da CIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS — CEMIG, marcadas para 23.12.05.
Senhor Diretor, Reportamos-nos aos requerimentos, encaminhados pelos acionistas Southern
Electric Brasil Participagcdes Ltda. e Evandro Veiga Negrdo de Lima, de aumento, para 30
(trinta) dias, do prazo de antecedéncia de publicacdo do primeiro andincio de convocacdo das
assembléias gerais extraordinarias da CIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS - CEMIG,
marcadas para 23.12.05. A respeito, informamos que o Colegiado da CVM analisou os referidos
requerimentos e a manifestacdo da companhia sobre eles e, em reunido extraordinaria realizada
em 21.12.05, decidiu pelo aumento do referido prazo para 22 (vinte e dois) dias, ou seja, que as
assembléias gerais extraordinarias devem ser realizadas em 30.12.05. Ressaltamos, por fim, que
a referida ata da reunido do Colegiado e o Memorando SEP/GEA-3 nela citado seréo
disponibilizados no site da CVM na Internet, no link “Decisfes do Colegiado”. Atenciosamente,
aa.) RICARDO COELHO PEDRO - Gerente de Acompanhamento de Empresas 3 Em exercicio,
ELIZABETH LOPEZ RIOS MACHADO - Superintendente de Relagdes com Empresas — C/C
para os Requerentes”. “COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS — CEMIG -
COMPANHIA  ABERTA - CNPJ 17.155.730/0001-64 - ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA - ADIAMENTO DE REUNIAO - Informamos aos senhores acionistas
que a Assembléia Geral Extraordinaria convocada para 23 de dezembro de 2005, as 17 horas,
por determinacdo da Comissdo de Valores Mobiliarios-CVM, conforme Oficio/CVM/SEP/GEA-
3/N°623/05, de 22-12-2005, foi adiada para 30 de dezembro de 2005, as 17 horas, na sede social,
na Av. Barbacena, 1.200, 18° andar, nesta cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais,
mantida a pauta, ou seja, as seguintes modificacdes estatutarias: 1. Alterar a redacdo do
paragrafo Unico do artigo 1°, considerando que, apés o processo de desverticalizacdo da
Companhia, as concessdes de geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica foram
transferidas para as subsidiarias integrais Cemig Geracdo e Transmissdo S.A. e Cemig
Distribuicdo S.A., tornando desnecessaria a prévia autorizacdo da Agéncia Nacional de Energia
Elétrica-ANEEL para as aquisicGes de participagdes acionarias pela Companhia. 2. Incluir os 88
20, 3°, 4° 5° e 6° no artigo 11, passando o paragrafo Unico a ser o § 1°., explicitando no Estatuto
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Social a obrigatoriedade de os Administradores da Companhia observarem, de forma a dar pleno
efeito, o disposto no Plano Diretor e na politica de dividendos nele prevista; bem como definindo
0 conteudo e periodicidade de revisdo do Plano Diretor. 3. Incluir a alinea “n” no artigo 17, para
complementar as atuais competéncias do Conselho de Administracdo. 4. Alterar a redacdo do
“caput” e dos 88 1°, 2° e 3° do artigo 21, para aprimorar a sua redacéo de forma a refletir o Plano
Diretor na gestdo corrente dos negocios da Empresa. 5. Alterar a redacdo das alineas “b”, “c” e
“f” do § 4° do artigo 21, para redefinicdo de competéncias da Diretoria Executiva. O acionista
que desejar representar-se na referida Assembléia Geral devera atender aos preceitos do artigo
126 da Lei 6.404/76 e posteriores alteracGes e do paragrafo Unico do artigo 9° do Estatuto
Social da Companhia, depositando, preferencialmente até 28-12-2005, os comprovantes de
titularidade das acGes expedidos por instituicdo financeira depositaria e procuracao, com poderes
especiais, na Assessoria da Secretaria Geral da CEMIG, na Av. Barbacena, 1200 — 19° andar, ala
B1l, em Belo Horizonte-MG, ou exibindo-os quando da realizacdo daquela reuni&o. Belo
Horizonte, 22 de dezembro de 2005. a.) Wilson Nélio Brumer-Presidente do Conselho de
Administracdo”. Antes de ser colocada em discussdo e em votacdo a pauta da presente
Assembléia, o representante da acionista Southern Electric Brasil Participagdes Ltda. ressaltou
que as alteragdes estatutarias promovidas pela AGE de 25-10-1999, bem como as subsequientes,
foram aprovadas apenas em vista da suspensdo do Acordo de Acionistas, por decisdo do Poder
Judiciario, sendo, portanto, provisorias e precarias. Frisou-se, assim, que 0s atos e operacoes
praticados ou submetidos a aprovacao pelos 6rgdos de administracdo da CEMIG, ao amparo de
tais alteracOes estatutérias efetuadas sob a protecdo da decisdo judicial hoje vigente, podem, a
qualquer momento, ser revistos e retirados do mundo juridico. Sobre a questdo, o representante
do acionista Estado de Minas Gerais relembrou que a decisdo que anulou o Acordo de Acionistas
celebrado entre o Estado de Minas Gerais e a Southern Electric Brasil Participacfes Ltda. ndo
mais tem o carater liminar ou provisério. Trata-se de decisdo de mérito e, portanto, ndo se trata
de suspensdo, mas de anulacdo. Acrescentou que ja existe uma decisdo de mérito que anula o
Acordo de Acionistas confirmada pelo Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.
Esclareceu, ainda, que as decisdes deste Conselho somente podem levar em consideragdo o que
existe na atualidade, sendo uma temeridade a ndo votacdo das matérias na espera das decisGes
judiciais, pois, na realidade, o referido Acordo de Acionistas, por for¢ca de pronunciamento
judicial, ndo pode produzir qualquer efeito e as decisdes tomadas o estdo sendo dentro do estrito
cumprimento do provimento judicial. Finalizando, observou que o0s recursos extraordinarios e
especial manejados pela Southern ndo foram admitidos pelo Vice-Presidente do TIMG, sendo
gue, mais recentemente, o STJ negou provimento aos agravos de instrumento e regimental
interpostos pela mesma Southern, reforcando a situacdo juridica ja declarada pelo TIMG, ou
seja, a ineficacia do Acordo de Acionistas objeto da acdo. Em seguida, o Sr. Presidente pediu a
Secretaria para proceder a leitura da Proposta do Conselho de Administracdo, que trata da
ordem-do-dia, cujo teor é o seguinte: “PROPOSTA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA. Senhores Acionistas: Considerando: a) que o
Estatuto Social da CEMIG, em seu art. 1°, paragrafo Unico, estabelece que depende de prévia
autorizacdo da ANEEL a participacdo majoritaria ou minoritaria da Companhia em sociedades;
b) que, em funcdo do processo de desverticalizacdo da Companhia, as concessdes de geracao,
transmisséo e distribuicdo de energia elétrica foram transferidas para as subsidiarias integrais
Cemig Geracdo e Transmissdo S.A. e Cemig Distribuicdo S.A., tornando desnecessaria a prévia
autorizacdo da ANEEL para as aquisi¢des de participaces acionarias pela Companhia; ¢) o
interesse de estabelecer no Estatuto Social da Companhia a obrigatoriedade de os

Av.Barbacena, 1200 - Santo Agostinho - CEP 30190-131
Belo Horizonte - MG - Brasil - Fax (0XX31)3299-3934 - Tel.: (0XX31)3299-4524



CEMIG

A Melhor Energia do Brasil.

C

Latibex T | Jﬂy‘i ISE

osmseees MERCADO NYSE 4l Jindice de

BOVESPA - BRASIL i .
! Sustentabilidade Empresarfal

Administradores da Companhia observarem, de forma a dar pleno efeito, o disposto no Plano
Diretor da Companhia e a politica de dividendos nele prevista; d) o interesse de estabelecer no
Estatuto Social da Companhia a competéncia dos oOrgdos da Administracdo para aprovar
alteracbes ao Plano Diretor da Companhia, estabelecer o que, necessariamente, deve estar
previsto no Plano Diretor, bem como a obrigatoriedade de que o Plano Diretor seja refletido em
todos os planos, projecOes, atividades, estratégias, investimentos e despesas da Companhia e
suas Subsidiarias Integrais, controladas e coligadas e nos consorcios do qual participe, direta ou
indiretamente, incluindo o Plano Plurianual e Estratégico da Companhia e o Orcamento Anual.
O Conselho de Administracdo propde submeter & Assembléia Geral Extraordinéria as seguintes
modificacdes estatutarias: 1) Conferir a seguinte redacdo ao paragrafo Unico do artigo 1°: “Aurt.
1° (...) Parégrafo Unico — As atividades previstas neste artigo poderdo ser exercidas diretamente
pela CEMIG ou por intermédio de sociedades por ela constituidas, ou de que venha a participar,
majoritaria ou minoritariamente, mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo, nos
termos das Leis Estaduais de n°s 828, de 14 de dezembro de 1951, 8.655, de 18 de setembro de
1984, e 15.290, de 4 de agosto de 2004.”. 2) Incluir os 88 2°, 3°, 4° 5° e 6° no art. 11, com a
seguinte redacdo, passando o paragrafo Unico a ser § 1°: “Art. 11 — (...) 8 1° — A estrutura e a
composicdo do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva da Companhia seréo
idénticas nas Subsidiarias Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geracdo e Transmisséo S.A., com
as seguintes excegdes: a Diretoria de Distribuicdo e Comercializacdo compora exclusivamente a
Subsidiaria Integral Cemig Distribuicdo S.A. e a Diretoria de Geragdo e Transmissdo compora
exclusivamente a Subsidiéria Integral Cemig Geracdo e Transmissdo S.A.. 8 2° - O Conselho de
Administracdo e a Diretoria Executiva, na administracdo da Companhia, das Subsidiarias
Integrais, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geracdo e Transmissdo S.A., das controladas e
coligadas e nos consoércios dos quais participe, direta ou indiretamente, deverdo observar o
disposto no Plano Diretor da Companhia, em especial a politica de dividendos nele prevista. 8 3°
- O Plano Diretor conterd o planejamento estratégico de longo prazo, os fundamentos, metas,
objetivos e resultados a serem perseguidos e atingidos pela Companhia e sua politica de
dividendos, devendo respeitar 0s compromissos e requisitos previstos no § 5° abaixo. 8 4° - O
Plano Diretor sera revisado anualmente pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho de
Administracdo e serd refletido em todos os planos, projecdes, atividades, estratégias,
investimentos e despesas da Companhia e suas subsidiarias, controladas e coligadas e nos
consarcios do qual participe, direta ou indiretamente, incluindo o Plano Plurianual e Estratégico
da Companhia e o Orcamento Anual. 8 5° - Na conducdo da administragcdo da Companhia e no
exercicio do direito de voto, o Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva observardo e
cumprirdo, fielmente, as seguintes metas: a) manter o endividamento consolidado da Companhia
em valor igual ou inferior a 2 (duas) vezes o LAJIDA (lucro antes de juros, impostos,
depreciacdo e amortizagdo) da Companhia; b) manter uma relagdo consolidada de endividamento
medida por divida liquida / (divida liquida + patriménio liquido), limitada a 40% (quarenta por
cento); ¢) limitar o montante dos recursos destinados a investimentos de capital, por exercicio
social, ao equivalente a, no maximo, 50% (cinquenta por cento) do LAJIDA da Companhia, a
partir do exercicio de 2008; d) investir somente em projetos de distribuicdo, geracdo e
transmissdo que oferecam taxas internas de retorno real minimas iguais ou superiores aquelas
previstas no Plano Diretor da Companhia, ressalvadas as obrigacdes legais; e e€) manter as
despesas da Subsidiaria Integral, Cemig Distribuicdo S.A. e de qualquer controlada que exerca a
atividade de distribuicdo de energia elétrica, em montantes ndo superiores aos montantes
reconhecidos nos reajustes e revisdes tarifarias. 8§ 6° — As metas estabelecidas no § 5° acima,
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mediante prévia aprovacdo do Conselho de Administracdo, poderdo ser ultrapassadas por
motivos conjunturais, até os seguintes limites: a) endividamento consolidado da Companhia em
valor igual ou inferior a 2,5 (duas e meia) vezes o LAJIDA (lucro antes de juros, impostos,
depreciacdo e amortizacdo) da Companhia; b) relacdo consolidada de endividamento medida por
divida liquida / (divida liquida + patrimonio liquido), limitada a 50% (cinquenta por cento);”. 3)
Incluir a alinea “n” no art. 17, com a seguinte redacdo: “Art. 17 — (...) n) aprovar o Plano Diretor
da Companhia e suas revisdes, o Plano Plurianual e Estratégico da Companhia e suas revisdes e
0 Orcamento Anual.”. 4) Conferir a seguinte redacdo ao “caput” e aos 88 1°, 2° e 3° do art. 21:
“Art. 21 - Compete a Diretoria Executiva a gestdo corrente dos negocios da Empresa,
obedecidos o Plano Diretor, o Plano Plurianual e Estratégico da Companhia e o Orgamento
Anual, elaborados e aprovados de acordo com este Estatuto Social. § 1°- O Plano Plurianual e
Estratégico da Companhia refletird o Plano Diretor e conterd os planos e as projecdes para o
prazo de 5 (cinco) exercicios financeiros, devendo ser atualizado, no maximo, a cada ano, e
abordard em detalhe, entre outros: a) as atividades e estratégias da Companhia, incluindo
qualquer projeto para construgdo ou expansdo de geracdo, transmissdo e distribuicdo; b) os
novos investimentos e oportunidades de negdcios, incluindo os das controladas e coligadas da
Companhia; c) os valores a serem investidos ou de outra forma contribuidos a partir de recursos
proprios ou de terceiros; d) as taxas de retorno e lucros a serem obtidos ou gerados pela
Companhia. 8 2° - O Orgamento Anual refletird o Plano Plurianual e Estratégico da Companhia
e, por conseguinte, o Plano Diretor, e devera detalhar as receitas e as despesas operacionais, 0s
custos e investimentos, o fluxo de caixa, 0 montante a ser destinado ao pagamento de dividendo,
as inversdes de recursos com recursos proprios ou de terceiros e outros dados que a Diretoria
Executiva considerar necessarios. 8 3°- O Plano Plurianual e Estratégico da Companhia e o
Orcamento Anual serdo preparados e atualizados anualmente, até o término de cada exercicio
social, para vigorar no exercicio social seguinte. Ambos serdo elaborados com a coordenagéo do
Diretor de Financas, Participacdes e de RelacBes com Investidores e submetidos ao exame da
Diretoria Executiva e, ap0s, a aprovacdo do Conselho de Administracdo.”. 5) Conferir a seguinte
redacdo as alineas “b”, “c” e “f” do 8§ 4° do art. 21: “Art. 21 — (...) 8 4° - (...) b) aprovacdo do
Plano Plurianual e Estratégico da Companhia, bem como suas revis@es, inclusive cronogramas,
valor e alocacdo de investimentos nele previstos e seu encaminhamento ao Conselho de
Administracdo; c) aprovagdo do Orcamento Anual e seu encaminhamento ao Conselho de
Administracdo, bem como qualquer investimento ou despesa ndo prevista no Orcamento Anual
aprovado, de valores inferiores a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais); (...) f) aprovar,
mediante proposta do Diretor de Financas, Participacfes e de RelacBes com Investidores, as
declaracOes de voto nas Subsidiarias Integrais, controladas, coligadas e nos consorcios dos quais
participe, direta ou indiretamente, quando versarem sobre matérias contempladas no Or¢amento
Anual, no Plano Plurianual e Estratégico da Companhia ou no Plano Diretor, ou que possam
afetar sua implementacdo ou a politica de dividendos nele prevista, devendo tal exercicio, em
todo caso, observar o disposto no presente estatuto;”. Apds o registro das alteragdes acima na
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais, 0 Estatuto Social passara a vigorar com 0 seu hovo
teor. Como se verifica, a presente proposta tem como objetivo atender a legitimos interesses dos
acionistas e da Empresa, motivo pelo qual o Conselho de Administracdo espera que seja ela
aprovada pelos senhores acionistas. Belo Horizonte, 07 de dezembro de 2005. aa.) Wilson Nélio
Brumer-Presidente, Djalma Bastos de Morais-Vice-Presidente, Alexandre Heringer Lisboa-
Membro, Francelino Pereira dos Santos-Membro, José Luiz Alquéres-Membro, Maria Estela
Kubitschek Lopes-Membro, Nilo Barroso Neto-Membro e Francisco Sales Dias Horta-
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Membro”. Pedindo a palavra, o representante do acionista Estado de Minas Gerais, tendo em
vista propostas recebidas, propbs, com a anuéncia dos demais acionistas presentes, a suspensao
dos trabalhos desta Assembléia, que serdo reiniciados em 05-01-2006, as quinze horas e trinta
minutos, na sede social da Companhia, tendo sido sua proposta aprovada por unanimidade.
Reaberta a sessdo, aos cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e seis, as quinze horas e
trinta minutos, na sede social da Companhia, na Av. Barbacena, 1.200, 18° andar, em Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais, com a presenca de todos 0s acionistas que lancaram suas
assinaturas no Livro de Presenca em 30-12-2005, o Sr. Presidente colocou em discussédo a
Proposta do Conselho de Administracdo a esta Assembléia. Solicitando a palavra, o
representante do acionista Estado de Minas Gerais, tendo em vista propostas recebidas de
acionistas minoritarios para aprimoramento da redacdo do Estatuto Social, propds, com a
anuéncia dos demais acionistas presentes, nova suspensdo dos trabalhos desta Assembléia, que
serdo reiniciados em 12-01-2006, as quatorze horas e trinta minutos, na sede social da
Companhia, tendo sido sua proposta aprovada por unanimidade. Reaberta a sessao, aos doze dias
do més de janeiro do ano de dois mil e seis, as quatorze horas e trinta minutos, na sede social da
Companhia, na Av. Barbacena, 1.200, 18° andar, em Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais,
com a presenca de todos os acionistas que langaram suas assinaturas no Livro de Presenca em
30-12-2005, o Sr. Presidente colocou em discussdo a Proposta do Conselho de Administracdo a
esta Assembléia. Pedindo a palavra, o representante do acionista Estado de Minas Gerais,
considerando sugestdes oferecidas por acionistas minoritarios e membros do Conselho de
Administracdo no bojo da renegociacdo da CRC, propos alterar a Proposta do Conselho de
Administracdo a esta Assembléia, esclarecendo j& ter sido a nova Proposta submetida ao
Conselho de Administracdo, nesta data, e recebida sua aprovagdo na integra, sendo que as
alteracdes foram no sentido de modificar a redacdo dos 88 2°, 4° e 5°, incluir um novo § 6°, para
esclarecer que as metas previstas no 8 5° do artigo 11 do Estatuto Social em discussdo deverdao
ser determinadas em bases consolidadas, e renumerar, conseqlientemente, o § 6° em § 79,
conforme a seqguir: “Art. 11- ... § 2°- O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva, na
administracdo da Companhia, das Subsidiarias Integrais, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig
Geracdo e Transmissdo S.A., das controladas e coligadas e nos consércios dos quais participem,
direta ou indiretamente, deverdo observar o disposto no Plano Diretor da Companhia, em
especial a politica de dividendos nele prevista, conforme aprovados pelo Conselho de
Administracdo. ... § 4°- O Plano Diretor sera revisado anualmente pela Diretoria Executiva e
aprovado pelo Conselho de Administracdo e serd refletido em todos os planos, projecdes,
atividades, estratégias, investimentos e despesas da Companhia e suas subsidiarias, controladas e
coligadas e nos consorcios do qual participe, direta ou indiretamente, incluindo o Plano
Plurianual e Estratégico da Companhia e o Orcamento Anual, que deverdo ser aprovados pelo
Conselho de Administracdo. 8 5°- Na conducgdo da administracdo da Companhia e no exercicio
do direito de voto em subsidiarias, controladas, coligadas e consorcios, o Conselho de
Administracdo e a Diretoria Executiva observardo e cumprirao, fielmente, as seguintes metas: (a)
manter o endividamento consolidado da Companhia em valor igual ou inferior a 2 (duas) vezes o
LAJIDA (lucro antes de juros, impostos, depreciagéo e amortizagcdo) da Companhia; (b) manter
uma relacdo consolidada de endividamento medida por divida liquida / (divida liquida +
patriménio liquido), limitada a 40% (quarenta por cento); (c) restringir o saldo consolidado dos
recursos registrados em ativo circulante, inclusive para os fins do artigo 30 deste Estatuto, ao
equivalente a, no maximo, 5% (cinco por cento) do LAJIDA (lucro antes de juros, impostos,
depreciacBes e amortizacdo) da Companhia; (d) limitar o montante consolidado dos recursos
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destinados a investimentos de capital e & aquisicdo de quaisquer ativos, por exercicio social, ao
equivalente a, no maximo, 40% (quarenta por cento) do LAJIDA (lucro antes de juros, impostos,
depreciacGes e amortizacdo) da Companhia; (e) investir somente em projetos de distribuicao,
geracdo e transmissdo que oferecam taxas internas de retorno real minimas iguais ou superiores
aquelas previstas no Plano Diretor da Companhia, ressalvadas as obrigacoes legais; (f) manter as
despesas da Subsidiaria Cemig Distribuicdo S.A. e de qualquer controlada de distribuicdo em
montantes ndo superiores aos montantes reconhecidos nos reajustes e revisoes tarifarias; e (g)
manter as receitas da Subsidiaria Cemig Distribuicdo S.A. e de qualquer controlada de
distribuicdo nos valores reconhecidos nos reajustes e revisdes tarifarias. 8 6°- As metas previstas
no § 5° acima serdo determinadas em bases consolidadas, considerando a Companhia e 0s seus
investimentos permanentes nas Subsidiarias Integrais Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geragéo
e Transmissdo S.A., controladas, coligadas e consorcios. § 7°- As metas estabelecidas nas alineas
“a”, “b”, “c” e “d” do § 5° acima poderdo ser ultrapassadas por motivos conjunturais, mediante
justificativa e prévia e especifica aprovacdo do Conselho de Administracdo, até os seguintes
limites: (a) endividamento consolidado da Companhia em valor igual ou inferior a 2,5 (duas e
meia) vezes o LAJIDA (lucro antes de juros, impostos, depreciacbes e amortizacdo) da
Companhia; (b) relagdo consolidada de endividamento medida por divida liquida / (divida
liquida + patriménio liquido), limitada a 50% (cinglienta por cento); (c) saldo consolidado dos
recursos registrados em ativo circulante, inclusive para os fins do artigo 30 deste Estatuto, ao
equivalente a, no maximo, 10% (dez por cento) do LAJIDA (lucro antes de juros, impostos,
depreciacOes e amortizagdo) da Companhia; e (d) montante consolidado dos recursos destinados
a investimentos de capital e a aquisicdo de quaisquer ativos, exclusivamente nos exercicios
sociais de 2006 e 2007, limitado ao equivalente a, no maximo, 65% (sessenta e cinco por cento)
e 55% (cinquenta e cinco por cento) do LAJIDA (lucro antes de juros, impostos, depreciacdes e
amortizacdo) da Companhia, respectivamente.”. Submetida a votos a proposta do Conselho de
Administracdo a esta Assembléia, foi a mesma aprovada por unanimidade, com as alteragdes
identificadas acima. Franqueada a palavra e como ninguém dela quisesse fazer uso, o Sr.
Presidente mandou suspender a sessdo pelo tempo necessario a lavratura da ata. Reaberta a
sessdo, 0 Sr. Presidente, depois de colocar em discusséo e submeter a votagdo a referida ata e
verificando haver sido a mesma aprovada e assinada, deu por encerrados os trabalhos. Para
constar, eu, Anamaria Pugedo Frade Barros, Secretaria, a redigi e assino juntamente com todos
0S presentes.
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