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RELATORIO DA ADMINISTRACAO 2024
Senhores acionistas,

A Cemig Distribuicdo S.A. (“Companhia” ou “Cemig D”), subsidiaria integral da Companhia
Energética de Minas Gerais (“Cemig”), submete a apreciacdo de V.Sas. o Relatério da
Administracdo em conjunto com as Demonstracdes Contabeis Regulatdrias, o parecer do
Conselho Fiscal, o relatério do Comité de Auditoria e o relatério dos Auditores Independentes
referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024. Também s3o apresentadas as
declaracdes dos vice-presidentes que revisaram as Demonstracdes Contabeis Regulatérias e
o respectivo relatdrio dos Auditores Independentes.

MENSAGEM DA ADMINISTRAGCAO

Em 2024, desenvolvemos diversas atividades e alcangamos resultados importantes em relacao
a nossa estratégia, que é focada em 6 direcionadores fundamentais: encantar o cliente,
criagao de valor, inovacao, cultura de resultados, ESG e seguranca.

Encantar o cliente

Nosso foco no cliente é uma prioridade central. Em 2024, implementamos diversas iniciativas
na distribuicdo para encantar nossos clientes. Ampliamos a rede de atendimento,
modernizamos a infraestrutura e adotamos tecnologias avancadas para garantir um
fornecimento de energia mais confidvel e eficiente. Langcamos programas de atendimento
personalizado e canais de comunicacdo direta para resolver rapidamente as demandas dos
clientes. Além disso, investimos em projetos de eficiéncia energética e sustentabilidade,
proporcionando solucbes que atendem as necessidades especificas de cada cliente,
promovendo economia e contribuindo para um futuro mais sustentdvel.

Realizamos RS$4,18 bilhdes em investimentos na distribuicdo, e entregamos nosso
compromisso em investir 4 vezes a QRR (Quota de Reintegracdo Regulatodria). Até o fim de
2024, foram entregues 127 empreendimentos de subestacdes dentro do Programa Mais
Energia.

Estes investimentos contribuiram para a melhoria da qualidade do nosso servico, medida por
meio dos nossos indicadores DEC e FEC. Conseguimos entregar melhorias além do
enquadramento regulatdrio nesses indicadores, com reducdo em cerca de 2,5 horas no DEC
percebido.

Lancamos o programa Cemig Agro com o objetivo de melhorar o desempenho na area rural,
reforcando nossa responsabilidade com a eficiéncia e a qualidade do servico para nossos
clientes rurais, além de promover a descarbonizacdo deste segmento da economia. Para
apoiar este segmento, destacamos o projeto Minas trifdsico que tem como objetivo converter
redes monofasicas em trifasicas, além de realizar a interligacdo e expansao de redes de média
tensdo. Neste ano concluimos 3.068 km de rede.
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Desta forma, contribuimos com o crescimento da economia de Minas Gerais, transmitindo
confianga e seguranga a sociedade. Nossa visdo de crescimento e proximidade com a
sociedade se estende ao apoio a cultura mineira. Hoje, a Cemig é a maior incentivadora de
cultura dentro do estado de Minas Gerais e uma das maiores do Pais.

Criagdo de valor

Em 2024, a Cemig consolidou sua lideranca na comercializacao livre varejista, expandindo
nossa atuacdo e oferecendo solucdes personalizadas para nossos clientes. A Cemig se
destacou pela flexibilidade e competitividade no mercado livre de energia, proporcionando
aos consumidores maior autonomia e economia. Seus esforcos em ampliar a comercializacdo
livre varejista resultaram em um crescimento significativo na base de clientes e na
diversificacdo das fontes de receita. Manteve sua lideranca no atendimento ao mercado livre
do Brasil com 14% do market share.

Inovagao

Em 2024, avancamos significativamente na nossa jornada de transformacao digital, dentro do
nosso pilar inovacao.

Implementamos a nova solugdao ADMS (Advanced Distribution Management System — Sistema
Avancado de Gerenciamento da Distribuicdo): SCADA (Supervisory Control and Data
Acquisition — Sistema de Supervisdo e Aquisicdo de Dados) da Alta Tensdo em 520
subestacdes, fortalecendo a atividade de gestdo da rede elétrica e agilizando o tempo de
resposta a incidentes. Estamos em processo de modernizag¢ao do nosso SAP com a atualizagao
do ERP para o SAP S/4 Hana, com previsdo de conclusdo em 2025.

No mercado livre de energia, a Cemig evoluiu a plataforma de comercializagao de energia com
implantagao da nova drea do cliente, com a jornada 100% digital para os clientes varejistas do
grupo A, além da modernizacado da plataforma, aumentando a aderéncia da solugdo ao setor
de energia, dentre outros.

Lancamos o Inova Cemig LAB, maior programa de inovacado aberta do setor elétrico brasileiro,
que ao longo dos dois primeiros editais envolveu 454 startups de 15 paises e 17 estados
brasileiros, promovendo cultura de inovacao através do engajamento de 336 funciondrios de
11 diretorias da Cemig.

Em 2024, fechamos parcerias com 20 instituicdes para apoiar nossos projetos de inovagao. As
instituicoes parceiras do Inova Cemig incluem universidades, centro de pesquisa, institutos de
ciéncia e tecnologia e hubs de inovacdo de Minas Gerais e de todas as regides do
Brasil. Fizemos o lancamento de 15 projetos de PDI com investimento de R$40,7 milhdes.
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ESG

No campo de sustentabilidade, suportando nosso pilar ESG, a Cemig foi incluida na prestigiada
“A List” do Carbon Disclosure Project (CDP) Climate Change 2024, obtendo pontuacdo maxima
em 10 dos 16 critérios avaliados. Além disso, obteve 6 pontos adicionais em sua nota, segundo
avaliagdao do Dow Jones Sustainability Index.

Em 2024, atingimos a marca de 1 milhdo de darvores plantadas no nosso programa de
restauracao florestal, iniciado em 2019. Foram plantadas mudas de espécies nativas como ipé,
pequi, cedro, jacarandd-da-bahia, entre outras no estado de Minas Gerais.

Seguranga

No pilar Seguranca, fizemos a reformulacdo das “regras de ouro” de Saude com o objetivo de
simplificar e garantir o cumprimento das mesmas nas operacgdes, focando em 4 a¢bes: Andlise
de Risco, Respeito as Leis de Transito, Uso de EPIs, ASTA/ABSTA (Abrir, sinalizar, testar,
aterrar).

Cultura de resultados

Destacamos a execucdao do maior plano de investimentos da nossa histéria, desinvestimentos
de ativos nao estratégicos, eficiéncia operacional e sustentabilidade. Podemos observar que
o programa de investimentos da Cemig, que totaliza R$59,1 bilhdes de 2019 até 2029, esta
sendo executado de forma diligente, e jd se encontra com mais de 60% executado ou
contratado.

Com um incremento de R$703 milhdes, alcancamos um Lajida societdrio de R$3,8 bilhdes,
enquanto o lucro liquido societario aumentou em R$595 milhdes, e recebemos a melhor
classificacdo de risco de crédito, AAA, atribuida pela Fitch Ratings. Esse reconhecimento é
fruto dos nossos resultados consistentes, forte geracdo de caixa, diversificada base de ativos
e disciplina na alocacdo de capital. Esses marcos importantes demonstram nosso
compromisso com a transformacao da Companhia, a qual acreditamos ser a base para
resultados sdlidos e sustentaveis, suportando nosso pilar de cultura de resultados.

Dentro da nossa estratégia financeira, emitimos a 102 e 112 debéntures da Cemig
D, totalizando RS4,5 bilhdes em titulos sustentaveis, mais uma ag¢do que reforgca nosso pilar
ESG. Apds esta operagdo, o prazo médio da divida foi de 2,7 anos em 31 de dezembro de 2023,
para 5,1 anos em 31 de dezembro de 2024.

Acreditamos muito no plano estratégico que foi desenhado em 2019 cujo lema era Focar e
Vencer e aqui listamos algumas entregas relevantes para cada um dos pilares do nosso plano.
Agradecemos a confianca de nossos empregados, acionistas, comunidades e demais partes
interessadas. Reafirmamos nosso compromisso com a geracdo de valor sustentavel e a busca
constante pela exceléncia na prestacdo de servicos.
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A CEMIG DISTRIBUICAO

A Cemig D iniciou suas atividades em janeiro de 2005, como resultado do desmembramento
das atividades da Companhia Energética de Minas Gerais (“Cemig”). A Cemig D é uma das mais
destacadas distribuidoras de energia do setor elétrico do pais, sendo a maior distribuidora da

Ameérica Latina.

Estratégia Cemig

A estratégia da Cemig para o periodo de 2025 a 2029 foi aprovada por seu Conselho de
Administracdo em dezembro de 2024. A estratégia visa acelerar a transformacdo da
Companhia a partir de seis direcionadores principais, apresentados no diagrama a seguir:

Direcionadores Estratégicos

Inovagao

expariancia com a Cemig.

Ser a empresa com a
melhor performan
ESG no setor elé

inclusiva

Trata-se de uma atualizacdo da estratégia “Focar e Vencer” que estd em execucao desde 2020.
Essa estratégia contempla o maior plano de investimento da histéria da Cemig, com a projecao
de RS59,1 bilhdes a serem investidos entre 2019 e 2029. Essas iniciativas deverdo guiar a
Companhia para atingir os principais compromissos tracados, listados a seguir:

Visdo Geral da Estratégia Focar e Vencer 2025-2029

« Consolidar cultura de foco no cliente, tornando-se referéncia em satisfaco,
FOCO NO CLIENTE com melhoria da qualidade do atendimento e do servigo prestado, apoiado na
transformacao digital e eficiéncia operacional.
NEGOCK)S DE REDES RS expansdo e modernizagao da rede, atingindo a exceléncia em
{ s) satisfagao dos clientes

L NEGOCIOS DE + Defender/ampliar a posigao de lider nos mercados atacadista e varejista em
ESTRATEGIA ENERGIA ambito nacional e Mini GD em Minas Gerais, explorando sinergias entre os
2025-2029 i negécios de Comercializagdo, Gas e GD. Renovar concessdes de geragdo

! i vincendas e investir na construgao de geragao solar (GD + Centralizada),

« Investir em transformagao digital, modernizando sistemas, e em inovagio,
TRANSFORMAC 9 explorando novos negdcios em baterias e tecnologias que viabilizam a
DIGITALE INOVACAO transigdo energética.

i « Garantir o crescimento sustentavel da empresa, com geragdo sustentavel de
GERACAO DE VALOR lucro, gestdo moderna e eficiente.
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Nossa missao, visao e valores

- T — T — T

/// \‘\\\ /,/ \\\\ //’ “‘\\\
MISSAO @ \/ VISAO @ VALORES
Prover Isoll_.Jg;oes |ntegraan fje Estar e_ntre os trés melhore_s Respeito 2 vida, integridade,

energia limpa e acessivel a grupos integrados de energia geracso de valor
sociedade, de maneira elétrica do Brasil em sustentabilidade ,e
. inovadora, sustentavel e | governanga, saude financeira, | responsabilidade social
\ competitiva. des?n;perjhc:;j delgtlvtos e comprometimento e inovagéo.
N N satisfagao de clientes. N\ /

Principios Eticos e Cédigo de Conduta Cemig
Cddigo de Conduta Cemig

O novo Cddigo de Conduta Cemig (http://ri.cemig.com.br) foi revisto e construido com a
participacdo dos empregados de todas as dreas da Companhia. Ele tem como base os pilares
institucionais da Cemig - o respeito a vida, integridade, geracdo de valor, comprometimento,
inovacgao, sustentabilidade e responsabilidade social - além de um alinhamento a identidade
cultural da Companhia. E um pacto que visa a incorporacdo de valores, objetivos e
comportamentos comuns, desenvolvendo uma cultura de integridade. O Cddigo deve ser
cumprido por todos os seus destinatarios: administradores, conselheiros fiscais, membros de
comités estatutarios, empregados, estagidrios e terceiros, em qualquer relacdo estabelecida
com as partes interessadas da Companhia.

Comiss3o de Etica

A Comissado de Etica da Cemig tem o objetivo de, dentre outras atribuicdes, coordenar as a¢des
da Companhia em relacdo a gestao do “Cddigo de Conduta Cemig” (interpretacdo, divulgacao,
aplicacdo e atualizacdo), além da avaliacdo e deliberacdo sobre possiveis descumprimentos
do Cédigo.

A Comissdo é composta por 8 membros titulares entre Superintendentes e Gerentes,
nomeados pela Diretoria Executiva. A Comiss3o de Etica pode ser contatada por meio do Canal
de Denuncias Anobnimas disponivel na intranet corporativa, através de e-mail,
correspondéncia interna ou externa ou por telefone exclusivo, meios amplamente divulgados
junto a forca de trabalho da Cemig. Esses canais possibilitam o recebimento de denuncias e
consultas, o que pode resultar na instauracao de procedimentos de apuragdo relativos a
eventuais descumprimentos do “Cddigo de Conduta Cemig”.
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NOSSO NEGOCIO

A Cemig D faz cobertura de 774 municipios em Minas Gerais. Sua area de concessdo abrange
567.478 Km?, aproximadamente 97% do Estado de Minas Gerais, conforme segue:

Area de atuagio

Norte

Montes Claros

Tridngulo

Uberlandia

Oeste
Centro
Divingpolis
Belo Horizonte

Mantiqueira

Juiz de Fora

Linhas e redes de distribuicao

A Cemig D possui atualmente 574.606 km de redes de distribuicao, sendo 142.971 km em area
urbana, 412.387 km de redes rurais e 19.248 km de linhas de distribuicdo, atendendo a um
mercado de 9.404 mil clientes em 2024.

No grafico a seguir podemos observar o crescimento das linhas e redes de distribui¢cao da
Cemig D nos ultimos 5 anos.

4 N\

Linhas e redes de distribuigio (Km)

545,706 558.031 574.844 370.535 574.606

\ 2020 2021 2022 2023 2024 /
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Numero de consumidores por categoria
_
Classe
[ 204 | 2023 | 2022 ] 2001 | 2020 |
Clientes Cativos
Residencial 7.960.300 7.725.836 7.501.704 7.297.174 7.113.837
Industrial 23.807 28.437 29.201 29.580 29.525
Comercial 916.307 943.831 948.615 793.708 776.942
Rural 405.953 422.829 462.142 673.008 688.201
Poder publico 72.681 69.670 69.302 67.584 66.388
lluminagdo publica 7.209 6.659 7.194 6.831 6.144
Servigo publico 13.688 13.703 13.586 13.678 13.676
Subtotal 9.399.945 9.210.965 9.031.744 8.881.563 8.694.713
Variagdo % 2,05 1,98 1,69 2,15 1,87
Clientes Livres
Industrial 1.865 1.221 1.079 965 847
Comercial 2.377 1.714 1.462 1.263 907
Rural 84 22 14 23 17
Servigo Publico 12 22 12 6 -
Concessionaria (Distribuidora) 68 8 3 3 3
Subtotal 4.406 2.987 2.570 2.260 1.774
Total (*) 9.404.351 9.213.952 9.034.314 8.883.823 8.696.487
Variagdo % 2,07 1,99 1,69 2,15 1,88

(*) Exclui o consumo préprio

Considerando dados de dezembro de 2024, a Cemig D ocupa a 32 posi¢ao no ranking de
clientes beneficiados com a tarifa social do Brasil, atendendo uma média de 1.320 mil
consumidores neste perfil, o que representa, aproximadamente, 17% do total de
consumidores faturados na classe residencial.

Geragao distribuida (GD)

A Aneel implementou, em 2012, por meio da Resolugdao Normativa Aneel n? 482, o Sistema
de Compensacdo de Energia Elétrica (SCEE), a fim de incentivar a geracdo de energia
renovavel. Esse sistema permite que o usuario produza a propria energia utilizando fontes
renovaveis, como painéis solares, e utilize o que sobrar para reduzir a conta de luz. Além disso,
o excedente é convertido em créditos e pode ser utilizado em outras unidades que o usuario
possua, desde que estejam na mesma area de concessao.

Ou seja, o SCEE permite que a energia injetada por unidades consumidoras com microgeracao
distribuida (poténcia instalada até 75 kW) ou minigeracdo distribuida (poténcia instalada
entre 75 kW e 5 MW) seja cedida, por meio de empréstimo gratuito, a distribuidora local, e
posteriormente compensada com o consumo de energia elétrica, respeitando-se a validade
de 60 meses. Essa solu¢do é economicamente benéfica, sendo sustentavel e promovendo o
uso eficiente de energia.

Para que tenham acesso aos beneficios do SCEE, os usuarios devem solicitar a realiza¢cdo da
conexdao na rede de distribuicdo, por meio de requerimento formulado pelo acessante
(consumidor) e entregue a acessada (distribuidora).
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Apds aprovacao da documentacdo e tratativas dos servicos necessarios, as condicdes técnicas
e comerciais definitivas serdo apresentadas pela distribuidora na emissao do Parecer de
Acesso, que também garante a reserva de carga e/ou da geracdo pretendida. Somente com o
Parecer de Acesso favoravel, o cliente estard autorizado a executar a implantacdo da central
geradora.

Desde 2012, quando a Aneel criou o SCCE, a Cemig vem sendo protagonista no mercado de
conexdes de GD no pais, sendo pioneira quanto ao numero de conexdes de geracdo
distribuida e estando em primeiro lugar em relacdo a poténcia injetada na rede.

A evolucdo do numero de clientes de GD por classe, da quantidade de instalacdes geradoras
conectadas na rede de distribuicdo da Cemig D, bem como da quantidade de energia injetada
ao longo dos ultimos anos é demonstrada na sequéncia:

Numero de Consumidores
[ 204 | 2023 | 2022 ] 2021 | 2020 |

Consumidores de GD

Residencial 226.201 184.181 141.080 82.834 44.595
Industrial 4.496 4.248 3.439 2.390 1.637
Comerecial 28.670 23.476 15.138 7.390 4.108
Rural 33.092 28.013 20.953 14.236 7.526
Poder publico 1.145 889 611 361 264
Servigo publico 18 11 7 5 3
Total 293.622 240.818 181.228 107.216 58.133
/ Quantidade de Instalagfes geradoras Quantidade de energia injetada (GWh) \
301.804 6.116
249,701 4730
191.153
3.041
115.868
1.920
63.845 1.009
\ 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 j

AMBIENTE MACROECONOMICO

No cendrio internacional, o ano de 2024 comecou sob a perspectiva de continuidade do
movimento de convergéncia da inflacdo nos Estados Unidos em direcdo a meta de uma forma
mais rapida. Essa expectativa foi frustrada no primeiro semestre do ano, pela manutencado da
robustez no mercado de trabalho, atrelada a nimeros menos favoraveis de inflagdo nos
Estados Unidos. Essa frustracdo deu margem a seguidas reavaliacOes, pelos agentes dos
mercados, de quando enfim teria inicio o ciclo de corte de juros por parte do banco central
norte-americano (FED).
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Dados mais fracos do mercado de trabalho referentes a julho, bem como de inflagdo, levaram
o FED a reduzir os juros basicos nos Estados Unidos (federal funds rate - FFR) em 50 pontos-
base na reunido de setembro. Nas proximas duas reunides do FED, foram efetuadas duas
reducdes de 25 pontos base, levando a FFR ao nivel de 4,25%-4,50% ao ano no encerramento
de 2024.

O cenario internacional mais desafiador levou em parte a desvalorizacdo do real em relacao
ao ddlar americano, consequentemente, ao aumento da inflacdo e da taxa basica de juros
(Selic) no Brasil em 2024.

No Brasil, o ano de 2024 foi marcado pelo crescimento da atividade econGmica. Apesar da
queda da safra de graos em relacdo a 2023 (que havia sido recorde), causada por fatores
climaticos, esse crescimento decorreu de uma combinacdo de: (i) pagamento extraordinario
de precatdrios, de cerca de R$90 bilhdes ao final de 2023; (ii) reforco de caixa de governos
regionais em 2023, permitindo ampliacdo dos gastos em 2024; (iii) continuidade do bom
momento do mercado de trabalho, refor¢ado pela dindamica da construgao civil; e (iv) melhora
do mercado de crédito.

Entre os estimulos fiscais, vale notar que o pagamento de precatérios da ordem de RS90
bilhdes ao final de 2023 significou uma inje¢ao de recursos de cerca de 0,8% do PIB na
economia. Além disso, os gastos dos governos regionais em conjunto com a retomada do
programa “Minha Casa, Minha Vida”, impulsionaram o setor de construgao civil. O governo
federal também direcionou cerca de 0,2% do PIB em recursos para o Rio Grande do Sul apds
a tragédia climatica. Os esforcos de reconstrucdo acabaram por reforcar a expansao do setor
de construcdo, bem como da industria de bens de consumo (especialmente durdveis).

O mercado de crédito se beneficiou da reducdo da taxa bdsica de juros (Selic), iniciada em
2023 e que se estendeu para o primeiro semestre de 2024. O crédito as familias se beneficiou
do programa Desenrola, ocorrido ao final de 2023, (que reduziu a taxa de inadimpléncia) e do
crescimento da renda.

A massa de renda ampliada sustentou alta de cerca de 7% em termos reais em 2024, mesmo
apos dois anos de expansdo substancial em 2022 e 2023. Parte deste aumento refletiu a
ampliagdo da ocupagdo, bem como o crescimento do rendimento médio real dos
trabalhadores, fomentado tanto pela alta real do saldrio-minimo como pela taxa de
desemprego historicamente baixa (e abaixo da taxa de desemprego neutra). O emprego
formal também se expandiu ao longo do ano, encerrando 2024 com uma criacdo liquida de
vagas em torno de 1,4 milh3o.

No cambio, o real se desvalorizou em relacdo ao dolar americano em 2024 (+24,50 % variacdo

dez/2023-dez/2024), em parte pelo cenario internacional. A depreciagdo cambial sé ndo foi
maior porque, até novembro, o balanco de pagamentos se manteve forte.
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A depreciagao do cambio, bem como as condigdes climaticas menos favoraveis, exerceu
relevante pressdo sobre a inflacdo. O mercado de trabalho apertado refletiu-se também na
formacdo de precos mais sensiveis a atividade econ6mica, como os servicos. Com isso, a
inflagdo encerrou o0 ano acima do teto da meta do IPCA, de 4,5%.

As expectativas de inflacdo seguiram trajetdria de descolamento das metas ao longo do ano,
terminado 0 ano com uma variacao de 4,83%. A decisdo de reducado da Selic em maio de 2024,
que ndo foi unadnime e apresentou uma divisdo entre os diretores que votaram, foi
interpretada como sinal de leniéncia com relacdo a inflacdo e estimulou um salto das
expectativas inflaciondrias para os anos seguintes.

Em reacdo a essa piora das expectativas de inflacdo, concomitante ao aumento das medidas
de nucleo de inflagdo com a atividade econ6mica aquecida, o Comité de Politica Monetaria
(Copom) suspendeu o ciclo de reducdes da Selic antes do que previsto, quando a Selic estava
em 10,50% ao ano. Em setembro, apenas duas reunides depois de ter interrompido o ciclo de
redugdes, o Copom retomou a elevagdo da Selic, com um aumento de 25 pontos-base. Em
novembro, intensificou o ritmo de alta para 50 pontos-base e, em dezembro, para 100 pontos-
base, sinalizando ainda ao menos mais duas altas de 100 pontos-base nas primeiras duas
reunides do Copom de 2025. Assim, a Selic encerrou o0 ano de 2024 em 12,25% ao ano,
patamar mais alto que o de encerramento de 2023, que foi de 11,75% ao ano.

Apesar do bom desempenho da atividade econdmica e do mercado de trabalho em 2024, a
piora do cendrio internacional e fiscal doméstico resultou em condi¢des financeiras
claramente mais adversas, com depreciacdo do cambio, alta da inflagdo e das taxas de juros.

AMBIENTE REGULATORIO
Mercado livre de energia

A partir de 12 de janeiro de 2024, os consumidores classificados como Grupo A, ou seja, de
alta e média tensdo, puderam optar pela compra de energia elétrica de qualquer
concessionaria, permissionaria ou autorizada de energia elétrica do SIN (Sistema Interligado
Nacional), sendo que os consumidores com carga individual inferior a 500kw precisam ser
representados por agente varejista perante a CCEE (Camara de Comercializacdo de Energia
Elétrica).

Os consumidores que optem pela migracdo ao mercado livre de energia devem realizar o
pagamento do servico de distribuicdo de energia e os encargos relacionados ao servico de
distribuicdo para o concessionario de distribuicdo da sua localidade, e realizar o pagamento
do consumo de energia elétrica e dos tributos incidentes para o comercializador de energia
escolhido.
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Reajuste Tarifario Anual

O reajuste tarifario da Cemig D ocorre anualmente em 28 de maio e, a cada cinco anos,
conforme estabelecido em contrato, ocorre no mesmo més a revisao tarifaria. O reajuste
tarifario tem o objetivo de repassar integralmente os custos ndo gerencidveis e corrigir
monetariamente os custos gerenciaveis, que foram estabelecidos na revisdo tarifaria. O indice
de reajuste dos custos gerencidveis é o IPCA, e sobre este valor é deduzido o Fator X, para
capturar a produtividade, conforme metodologia do modelo regulatdério de price-cap.

Em 21 de maio de 2024, a Aneel homologou o resultado do Reajuste Tarifario Anual da Cemig
Distribuicdo, para vigéncia no periodo de 28 de maio de 2024 a 27 de maio de 2025, com o
efeito médio a ser percebido pelos consumidores de 7,32%, demonstrado na sequéncia. Para
os consumidores residenciais conectados na Baixa tensdo o impacto médio foi de 6,70%.

Alta e média tensdo - Grupo A 8,63%
Baixa tensdo - Grupo B 6,72%
Reajuste médio 7,32%

/ Reajustes tarifarios \

13,27%
8,80%
7,32%
1,28%
0,00%
\ 2020 2021 2022 2023 2024 j

Essa variacao decorre do reajuste dos itens de custos da Parcela A e B, inclusdao de novos
componentes financeiros para compensacao dos 12 meses subsequentes e retirada dos que
vigoraram no ciclo anterior, além da variagdo acumulada do IPCA no periodo de maio de 2023
a abril de 2024.
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/ Participagdo dos itens das Parcelas A e B na composi¢do da Receita Anual com \
Tributos

Encatgas setariais
17%

Reositas recupe riveis

Custo de distribuigie -1%

26% /

ICME
Tributos 17%
1%
PIS/COFING
4%

Custa de transmissio
amw

Custo de energia
\ o /

Importante mencionar que, do valor cobrado na fatura, somente 26% ficam na Companhia e
se destinam a remunerar o investimento, cobrir a depreciacdo e o custeio da concessionaria,
sendo essa parcela chamada de Parcela B. Os demais 74% sdo repassados para cobrir custos
nao gerencidveis pela Companhia, com destaque para a compra de energia e tributos.

Critérios de eficiéncia

Uma das exigéncias do contrato de concessdo da Cemig D esta associada ao cumprimento de
critérios de eficiéncia relacionados a continuidade do fornecimento e a gestdao econémica e
financeira para manutencao da concessao.

Eventual descumprimento por trés anos consecutivos, para os critérios de eficiéncia na
continuidade do fornecimento, e por dois anos consecutivos, para os critérios de eficiéncia na
gestdao econdmica e financeira, implicard a abertura de processo que pode levar a declaragao
de caducidade da concessdo. Essa regra foi regulamentada pela Resolucdo Normativa n?
948/2021, sintetizada conforme segue:

Aporte de capital (1)
Gestdo econdmica e financeira No ano base Limitagdo de distribuicdo de dividendos e juros sobre capital préprio
Regime restritivo de contratos com partes relacionadas

Gestdo econdmica e financeira 2 anos consecutivos Caducidade da concessdo

Qualidade do fornecimento No ano base Plano de resultados (2)

2 anos consecutivos ou 3 dos 5 anos civis

. Limitagdo de distribui¢do de dividendos e juros sobre capital préprio (3)

Qualidade do fornecimento

Qualidade do fornecimento 3 anos consecutivos Caducidade da concessdo

(1) Em até 180 dias contados do término de cada exercicio social, na totalidade da insuficiéncia que ocorrer para o alcance do Pardmetro Minimo de
Sustentabilidade Econémica e Financeira.

(2) O descumprimento de qualquer dos limites do DEC ou do FEC por um ano torna obrigatéria a apresentagdo pela concessiondria de um Plano de
Resultados, que deverd ser submetido ao aceite prévio da Aneel e acompanhado em sua execugdo pelas dreas de fiscalizagdo.

(3)  Essa limitagdo passara a vigorar a partir de 12 de janeiro do ano civil subsequente ao ano do descumprimento do indicador.
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O critério de qualidade do fornecimento é mensurado pelos indicadores de continuidade
coletivos: DEC (Duragdo Equivalente de Interrupgdo por Unidade Consumidora) e FEC
(Frequéncia Equivalente de Interrupcdo por Unidade Consumidora). Consideram-se
descumpridos quando, isoladamente ou em conjunto, o resultado de cada indicador
ultrapassar os limites anuais globais estabelecidos pela Aneel.

Para o exercicio de 2024, o DEC e o FEC obtiveram resultados abaixo do limite regulatdrio,
sendo o DEC de 9,46 (horas) frente ao limite de 9,64 (horas) e o FEC de 5,06 (interrupcdes)
frente ao limite regulatdrio de 5,97 (interrupgoes).

O critério de eficiéncia com relacdo a gestdo econémica e financeira é mensurado pela
seguinte inequacao:

Divida liquida* _ _ 1

Lajida® — QRR* ~ (1,11 * Selic*)

(1)  Adivida liquida corresponde a divida bruta deduzida dos Ativos Financeiros, a excegdo de Ativos e Passivos Financeiros em discussdo administrativa
ou judicial. A divida correspondera ao somatdrio de passivos formado por empréstimos, financiamento, debéntures, passivo atuarial (previdéncia
privada e beneficios pés-emprego), parcelamentos de tributos, instrumentos financeiros derivativos, tributos em atraso, custos e encargos setoriais
em atraso e renegociados, passivos financeiros setoriais que ndo estejam em discussdo administrativa ou judicial, suprimento/compra de energia
elétrica para revenda (curto prazo sem cobertura tarifaria).

(2)  Lajida calculado conforme metodologia definida pela Aneel.

(3) QRR: Quota de Reintegragdo Regulatdria ou Despesa de Depreciagdo Regulatoria: serd o valor definido na ultima Revisdo Tariféria Periddica - RTP,
atualizada pela variagdo da Parcela B Regulatéria e calculada de forma pro rata.

(4)  Selic: devera ser limitada a 9,009% ao ano, caso supere esse percentual e a 6,006%, caso seja inferior a este Ultimo percentual.

Considera-se descumprido este critério quando houver a ndao conformidade da inequacgao ou
quando o Lajida for menor que a QRR. A apuracdo do critério de eficiéncia relacionado a
gestdo econdbmica e financeira ainda ndo ocorreu, sendo realizada apds divulgacdo das
Demonstracdes Contabeis Regulatdrias.

Inclusao de geragao distribuida no calculo das perdas nao-técnicas das distribuidoras

Em 11 de marco de 2024, a Aneel aprovou mudanc¢a na metologia de calculo das perdas nao-
técnicas das distribuidoras, para incluir geracdo distribuida. Assim, a energia injetada na rede
via micro e minigeragdo distribuida sera considerada no calculo de perdas ndao-técnicas. De
acordo com a nova regra, o calculo passara a ser realizado com base no consumo medido das
distribuidoras e ndo mais com base no mercado faturado, que considera aspectos comerciais
tais como cobrancas retroativas, créditos e disponibilidade.

Esse aprimoramento da regulacdo aumenta os limites de perdas das empresas e terd impacto
a partir dos processos de reajustes tarifarios de 2025.

Taxa Regulatéria de Remuneragao do Capital (WACC)
Em 23 de abril de 2024, a Aneel publicou a atualizacdo dos valores das Taxas Regulatdrias de
Remuneracdo do Capital (WACC) dos segmentos de geragdo, transmissdao e distribuicdo,

aplicadas aos processos instruidos de marco de 2024 a fevereiro de 2025. O WACC (real,
depois de impostos) aplicado as distribuidoras foi de 7,72% (7,42% em 2023).
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DESEMPENHO OPERACIONAL
Mercado atendido

Energia Faturada 28.982 28.058 24.051 24.653 24.523
Fornecimento 28.672 27.748 23.748 24.341 24.206
Residencial 14.430 13.311 11.217 11.186 10.981
Industrial 1.357 1.552 1.533 1.695 1.773
Comércio, Servigos e Outros 6.400 6.354 4.542 4.143 4.384
Rural 3.534 3.447 3.062 3.944 3.749
Poder Publico 1.041 973 856 729 714
lluminagdo Publica 973 1.056 1.138 1.226 1.243
Servigo Publico 937 1.055 1.400 1.418 1.362
Suprimento Agente Distribuigdo 310 310 303 312 317

Uso da Rede Distribuigdo

Consumidores Livres 25.460 23.838 22.784 22.340 20.259
Industrial 22.035 20.997 20.666 20.447 18.612
Comercial 2.415 2.036 1.761 1.535 1.300
Rural 77 46 40 44 32
Servigo Publico 597 439 13 4 -
Poder Publico 7 2 3 - -
Concessionarias 329 318 301 310 315
Total 54.442 51.896 46.835 46.993 44.782
Variagdo % 4,91 10,81 (0,34) 4,94 (0,29)

Balango energético

Venda de energia 28.923.620 28.114.542 26.628.031 26.137.805 25.357.962
Fornecimento 28.923.620 28.114.542 26.628.031 26.137.805 25.357.962
Consumidores Livres / Dist. / Ger. 25.609.642 23.919.345 22.779.582 22.356.887 20.195.618

Mercado atendido 54.533.262 52.033.887 49.407.613 48.494.692 45.553.580

Perdas na rede basica 405.766 419.740 501.407 470.140 466.904

Perdas na distribuicdo 6.305.780 6.239.227 6.172.362 6.135.258 6.545.110
Perdas técnicas 4.875.397 4.842.855 4.872.141 4.788.861 4.566.971
Perdas ndo técnicas - PNT 1.430.383 1.396.372 1.300.221 1.346.397 1.978.139
PNT / energia requerida total % 2,3% 2,40% 2,32% 2,40% 3,76%

Perdas totais - PT 6.711.546 6.658.967 6.673.769 6.605.398 7.012.014
PT / energia requerida total % 10,96% 11,35% 11,90% 11,99% 13,34%

Energia requerida total 61.244.808 58.692.854 56.081.382 55.100.090 52.565.594

DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO
(As informagdes deste relatério de desempenho ndo foram auditadas pelos auditores independentes)
Resultado do exercicio
A Cemig Distribuicdo teve um crescimento de 51,98% no lucro do exercicio, sendo de R$1.953

milhdes em 2024 em comparagdo a R$1.285 milhdes no exercicio de 2023. As principais
variacoes na comparacao dos resultados de 2024 e 2023 estdo apresentadas a seguir:
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Lajida - RS milhdes [ Nota | 2024 ] 2023 | var% |

Lucro liquido do exercicio

Despesa com imposto de renda e contribuigdo social

Resultado financeiro liquido
Amortizagdo

= Lajida (1)

Pds emprego - Cemig Satde

Programa de desligamento voluntario programado
Revers3o de Provisdes Tributérias - INSS s/ PLR

= Lajida ajustado (2)

1.953 1.285 51,98
10d 531 237 124,05
27 (21) 260 -
1.112 1.062 4,71
3.575 2.844 25,70
20 - (34) -
26 56 - -
21 (513) - .
3.118 2.810 27,22

(1) Lajida é uma medigdo de natureza ndo contabil elaborada pela Companhia, conciliada com suas demonstragdes contabeis regulatdrias observando as
disposi¢des do Oficio-Circular/CVM/SNC/SEP n° 01/2007 e da Resolugdo CVM n2 156, de 23 de junho de 2022, consistindo no resultado liquido, ajustado
pelos efeitos do resultado financeiro liquido, da depreciagdo e amortizagdo e do imposto de renda e contribuigdo social. O Lajida ndo é uma medida
reconhecida pelas préticas contabeis adotadas no Brasil ou pelas Normas Internacionais de Relatdrio Financeiro (IFRS), ndo possui um significado padrdo
e pode ndo ser comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras companhias. A Companhia divulga Lajida porque o utiliza para medir
o seu desempenho. O Lajida ndo deve ser considerado isoladamente ou como um substituto de resultado liquido ou resultado operacional, como um
indicador de desempenho operacional ou fluxo de caixa ou para medir a liquidez ou a capacidade de pagamento da divida.

(2) A Companhia apresenta o Lajida ajustado para melhor compreensdo da forma como o seu desempenho operacional foi impactado por eventos
extraordinarios que, pela sua natureza, ndo contribuem para a informagdo sobre o potencial de geragdo bruta de caixa.

Lajida (RS Milhdes)

4.000

3.000

2.000

1.000

J 3.575

2.844 25,70%
P”Tw

14,70%

2023 2024

el Margem LAJIDA - %

Receita operacional bruta

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Lajida Ajustado (RS MilhSes) e

4.000

3.000

2.000

1.000

—/\ 3.575

27,22%
2.810

— e

14,52%

2023

2024

e Margem LAJIDA - %

A composicdo da receita bruta da Companhia é conforme segue:

Receita Bruta

Fornecimento faturado de energia elétrica

Restitui¢do de créditos de PIS/Pasep e Cofins aos consumidores - Realizagdo

Suprimento faturado

Energia elétrica de curto prazo

Uso da rede elétrica de distribuigdo faturado

Consumidores cativos
Consumidores livres

Fornecimento/suprimento/rede elétrica - ndo faturado

Fornecimento ndo faturado

Constituicdo e amortizagdo — ativos financeiros setoriais

Servigos cobraveis

Subvengdes vinculadas ao servigo concedido

Total

25%

20%

15%

10%

5%

0%

2004 | 2023 |

14.272 11.960
513 1.909
366 168

- 2
15.012 13.727
9.843 9.279
5.169 4.448
536 (73)
113 140
423 (213)

18 21
2.041 1.643
32.758 29.357
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Fornecimento faturado de energia elétrica e receita de uso da rede - consumidores cativos

A receita com fornecimento bruto de energia elétrica e receita de uso da rede por
consumidores cativos foi de R$24.115 milhdes em 2024, em comparacdo a R$21.239 milhdes
no exercicio de 2023, representando um aumento de 13,54%.

MWh (1) e MWh (1) | RS milhdes Faturado R$ milhdes
(R$/MWh) (R$/MWh)
(2)
Residencial 14.430.057 12.971 898,89  13.310.995 10.794 810,93 8,41 20,16
Industrial 1.356.598 1.134 835,56 1.552.419 1.174 756,28 (12,61) (3,45)
Comércio, servigos e outros 6.399.845 5.304 828,77 6.354.344 5.019 789,84 0,72 5,68
Rural 3.533.721 2.497 706,64 3.447.474 2.224 645,18 2,50 12,27
Poder publico 1.040.795 936 899,47 973.118 786 807,50 6,95 19,13
lluminagdo publica 972.909 546 560,77 1.056.276 498 471,12 (7,89) 9,63
Servigo publico 936.690 728 776,94 1.055.300 744 704,82 (11,24) (2,16)
Total 28.670.615 24.116 841,11 27.749.926 21.239 765,36 3,32 13,54
(1)  Informagbes ndo auditadas pelos auditores independentes.

(2) O prego médio ndo inclui a receita com consumo proprio, receita de suprimento a outras Concessiondrias e fornecimento ndo faturado.

As principais varia¢des desse grupo da receita estdo descritas a seguir:
Residencial

O consumo residencial aumentou 8,41% no exercicio de 2024, frente ao exercicio de 2023.
Este comportamento estd relacionado ao:

= Aumento de 3,0% na quantidade de consumidores;

= Aumento de 2,1% no consumo médio mensal por consumidor (passou de 130,4
kWh/més para 133,1 kWh/més);

= Temperaturas acima da média em alguns meses;

= Melhora no cenario econémico.

Industrial

A classe apresentou reducdo de 12,61% em relacdo a 2023. Esta reducdo esta relacionada,
principalmente, a migracao de consumidores para o mercado livre.

Poder Publico
A energia faturada aumentou 6,95% no exercicio de 2024 em comparacdo ao exercicio

anterior, devido principalmente ao aumento da quantidade de consumidores (4,4%
considerando o exercicio anterior).
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lluminacdo Publica

A quantidade de energia faturada reduziu 7,89% no exercicio de 2024 em comparacdo ao
exercicio anterior devido a substituicdo de lampadas incandescentes por lampadas de LED.

Servicos Publicos

A quantidade de energia faturada reduziu 11,24% no exercicio de 2024 em comparac¢ao ao
exercicio anterior devido, principalmente, a migracdo de clientes cativos para o ambiente
livre.

Receita de uso da rede - consumidores livres

Refere-se a Tarifa de Uso do Sistema de Distribuicdo (TUSD), advinda dos encargos cobrados
dos consumidores livres sobre a energia distribuida. No exercicio de 2024 essa receita
correspondeu ao montante de R$5.169 milhdes, comparada a R$4.448 milhdes ao exercicio
de 2023, representando um aumento de 16,22%.

Essa variagao decorre, principalmente, de um aumento de 18,60% no uso da rede pelos
clientes livres da classe comercial e 4,95% e 35,98% da classe industrial e servigo publico
respectivamente, no exercicio de 2024, em relagao ao exercicio anterior, além do reajuste
tarifario anual da distribuidora.

200 ] o023 ]| var% |

Industrial 22.035.453 20.996.914 4,95
Comercial 2.414.550 2.035.821 18,60
Rural 77.159 45.673 68,94
Servigo Publico 597.273 439.225 35,98
Poder Publico 7.021 1.622 332,86
Concessionarias 329.352 317.569 3,71
Total de energia transportada 25.460.808 23.836.824 6,81

(1) Informagdes ndo auditadas pelos auditores independentes.

CVA e outros componentes financeiros

A Companhia reconhece em suas demonstracdes contabeis regulatdrias as variagdes positivas
ou negativas verificadas entre os custos ndo gerencidveis efetivos e os custos estimados
utilizados como base para a definicdo das tarifas. Estes saldos representam os valores que
deverdo ser ressarcidos ao consumidor ou repassados a Companhia nos préximos reajustes
tarifarios.

No exercicio de 2024, foi reconhecido uma receita no montante de R$423 milhdes, em
comparacgdo a uma despesa de R$213 milhdes no exercicio de 2023. Essa variagdo deve-se,
principalmente, ao aumento dos custos com energia adquirida em leildes no ambiente
regulado e a uma menor realizacdo dos componentes financeiros que sdo repassados na
tarifa.

Mais informacdes sobre a composi¢cdo e movimentacdao da CVA na nota explicativa n212.
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Restituicdo de créditos de PIS/Pasep e Cofins aos consumidores

Em maio de 2024, a Cemig D concluiu a devolucdo dos valores referentes a restituicdao de
créditos de PIS/Pasep e Cofins aos consumidores, que vinha sendo devolvido por meio de
revisOes tarifarias. Desse modo, o ajuste na receita referente a realizacdo dessa restituicao
ocorreu até o segundo trimestre de 2024, sendo de R$513 milhdes, em comparacdo a R$1.908
milhdes no exercicio de 2023. Mais detalhes na nota explicativa n? 16.

Tributos e encargos incidentes sobre a receita

Os tributos e encargos incidentes sobre a receita foram de R$11.000 milhdes no exercicio de
2024 em comparacdo a R$10.008 milhdes no exercicio anterior, representando um aumento
de 9,91%. Essa variacdo esta associada, principalmente, a tributos calculados com base em
percentual do faturamento. Portanto, suas variacbes decorrem, substancialmente, das
variagdes ocorridas na receita.

Custos ndo gerencidveis — parcela “A”

Energia elétrica comprada para revenda

O custo com energia elétrica comprada para revenda foi de R$11.416 milhdes em 2024,
comparado a R$9.583 milhdes em 2023, representando um aumento de 19,13%. Os principais
impactos decorrem dos seguintes fatores:

® No exercicio de 2024, houve um aumento no custo com energia de curto prazo, causado
principalmente pela elevacdo do custo com risco hidroldgico (devido a baixa hidrologia
verificada no exercicio) e pela redugdo de 21% na receita da energia liquidada,
impactada pela modulagdo do Preco de Liquidacdo das Diferencas (PLD) horario, sendo
um custo de R$875 milhdes no exercicio de 2024 comparativamente a R$373 milhdes
no exercicio anterior.

® aumento de 14,26% no custo com energia adquirida em leildo em ambiente regulado,
sendo de RS4.622 milhdes no exercicio de 2024 comparado a RS4.045 milh&es no
exercicio de 2023. Esse aumento é reflexo dos reajustes contratuais anuais, atrelados ao
IPCA, e da entrada de novos contratos;

® aumento de 38,95% no custo com geracdo distribuida, sendo de R$3.239 milhdes no
exercicio de 2024 comparado a R$2.331 milhdes no exercicio de 2023. Esse aumento
decorre do aumento do numero de instala¢des geradoras (301.804 no exercicio de 2024,
comparada a 249.701 no exercicio anterior) e do aumento na quantidade de energia
injetada (6.116 GWh no exercicio de 2024, comparado a 4.720 GWh no exercicio
anterior).
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Este é um custo ndo gerenciadvel, sendo que a diferenga entre os valores utilizados como
referéncia para definicao das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no
reajuste tarifario subsequente. Ver mais informacdes na nota explicativa n? 25 destas
demonstrac¢des contdbeis regulatdrias.

Encargos de uso da rede basica de transmissdo e demais encargos do sistema

Os encargos de uso do sistema elétrico totalizaram R$3.356 milhdes no exercicio de 2024,
comparado a R$3.067 milh&es no exercicio anterior, representando um aumento de 9,43%.

Este custo refere-se aos encargos devidos pelos agentes de distribuicdo e geracdo de energia
elétrica em face da utilizacdo das instalacdes e componentes da rede basica, bem como do
sistema elétrico, sendo os valores a serem pagos e/ou recebidos pela Companhia definidos
por meio de resolucdo da Aneel.

A variagao é justificada, principalmente, pela maior contratacao dos Montantes de Uso do
Sistema de Transmissao (MUST), no exercicio de 2024, reflexo de aumento de carga da Cemig
D. Além disso, houve aumento da Tarifa de Uso do Sistema de Transmissao (TUST) no reajuste
tarifario anual, homologado em maio de 2024.

Este é um custo nao gerenciadvel, sendo que a diferenga entre os valores utilizados como
referéncia para definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no
reajuste tarifario subsequente.

Custos gerencidveis — parcela “B”

Os custos gerenciaveis — parcela “B” foram de R$4.523 milhées em 2024 em comparacdo a
R$4.916 milhdes em 2023, representando uma redugdo de 7,99%. Os itens que apresentaram

as maiores variacdes estdo apresentados abaixo:

Obrigacdes pds-emprego

O impacto das obrigacdes pds-emprego da Companhia no resultado operacional do exercicio
de 2024 foi uma despesa no montante de R$323 milhdes, em comparacdo a uma despesa de
R$400 milh&es no exercicio de 2023. Essa variacdo decorre, principalmente, da redugdo dos
participantes do Plano de Saude Integrado (PSl), devido a adesdo voluntdria dos funciondrios
ativos ao novo plano de saude, o Plano Premium, ofertado pela Companhia.

Servicos de Terceiros

Os custos com servicos de terceiros foram de RS$S1.726 milhdes em 2024, comparados a
R$1.561 milhdes no exercicio anterior, representando um aumento de 10,57%. Essa variacdo
decorre, principalmente, do:
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® aumento de 12,10% na despesa com manuten¢do e conservac¢do de instalacdes e
equipamentos elétricos, sendo de R$704 milh&es no exercicio de 2024, em relagdo a
R$628 milhdes no exercicio de 2023, refletindo o maior volume de manutencgdes
realizadas no periodo;

aumento de 34,62% na despesa com conservacgao e limpeza de faixa, estradas e aceiros,
sendo R$140 milhdes no exercicio de 2024, comparada a R$104 milhdes em 2023, e
aumento de 48,28% na despesa com podas de arvores sendo R$86 milh&es no exercicio
de 2024 comparado a R$S58 milhdes no exercicio de 2023. Ambas as variacbes estdo
atreladas a uma maior execugao desses servigos a fim de evitar e diminuir a duragao da
interrupcao de energia, quando incorrida;

reducdo de 17,24% na despesa com corte e religacdo sendo de R$72 milhdes no
exercicio de 2024 comparado a RS87 milhdes no exercicio de 2023. Essa variagdo
decorre principalmente do emprego de tecnologias mais avancadas na programacao de
alvos e ampliacdo da instalacdao de medidores inteligentes, possibilitando a atua¢dao em
corte e religacdo remotos.

Provis®es operacionais

As provisdes operacionais foram de RS8 milhdes em 2024 comparadas a R$455 milhdes em
2023, representando uma reducdo de 98,24%. As principais variacdes que explicam essa
reducdo sdo:

B Variac3o nas provisdes para contingéncias tributdrias, que representou uma revers3o
de provisdo de R$490 milhdes em 2024, em comparacgio a constitui¢do liquida de R$96
milhdes em 2023. Essa variacdo decorre, principalmente, de decisdo favoravel a
Companhia, em 12 instancia, que determinou o cancelamento da cobranca e a extincao
da execucdo fiscal de processo relacionado as contribui¢cdes previdenciarias sobre a
Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR), o que gerou o reconhecimento de uma
reversdo de provisdo no montante de R$513 milhdes;

®  aumento de 32,99% nas provisdes para contingéncias trabalhistas, que apresentou
constituicdo liquida de R$129 milh&es de 2024, em comparagao a constituicdo liquida
de RS97 milhdes em 2023. Essa variacdo decorre, principalmente, do andamento
processual de acGes coletivas trabalhistas, que realizaram a revisdo do célculo pericial,
apos a definicdo de lista de substituidos;

aumento de 58,75% nas provisdes para contingéncias civeis, que apresentou
constitui¢do liquida de R$127 milhdes em 2024, em comparagdo a constituicdo liquida
de RS80 milhdes em 2023. Essa variacdo decorre, principalmente, de decisdes
desfavordveis a Companhia referentes a irregularidades na prestacao do servico de
fornecimento de energia elétrica.
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Resultado financeiro liquido

O resultado financeiro liquido no exercicio de 2024 foi uma receita financeira de R$21 milhdes,
comparada a uma despesa financeira de R$260 milhdes em 2023. Os itens que compdem o
resultado financeiro e que apresentaram as variacdes mais expressivas estao relacionados a
seguir:

®  variacdo na atualizacdo dos créditos tributédrios referentes a PIS/Pasep e Cofins
decorrentes da exclusdo do ICMS da sua base de calculo, sendo uma receita financeira
de R$371 milhdes no exercicio de 2024, comparada a uma despesa financeira de R$129
milhdes no exercicio de 2023. Em maio de 2024, foi reconhecida a baixa do saldo
remanescente do passivo de “Valores a restituir a consumidores”, que foi devolvido a
partir das revisdes tarifarias, reduzindo a base de cdlculo desta despesa financeira. Mais
detalhes na nota explicativa n°16;

®  reconhecimento de receita financeira de R$39 milhdes relacionada ao éxito judicial da
Companhia, com transito em julgado, em processo no qual requereu o direito de
deduzir do IRPJ as despesas e custos incorridos com o PAT (Programa de Alimentacdo
do Trabalhador) e o reconhecimento do direito de restituicdo dos valores recolhidos a
maior entre os anos de 2004 e 2008, corrigidos pela Selic;

®  aumento de 22,22% na receita financeira com renda de aplicacdo financeira, sendo
R$123 milhdes no exercicio de 2024, comparadas a R$100 milhdes no exercicio de
2023. Essa variacdo justifica-se, principalmente pelo maior volume médio de caixa
disponivel para aplicacGes.

Ver a composicdo das receitas e despesas financeiras na nota explicativa n? 27 destas
demonstracdes contabeis regulatdrias.

Imposto de renda e contribuicdo social

A Companhia apurou em 2024, uma despesa com imposto de renda e contribui¢do social no
montante de R$531 milhdes em relacdo ao lucro antes dos impostos de R$2.484 milhdes. Em
2023, uma despesa com imposto de renda e contribuicdo social no montante de R$237

milhdes em relacdo ao lucro antes dos impostos de R$1.523 milhdes.

As taxas efetivas estdo conciliadas com as taxas nominais na nota explicativa n2 10d destas
demonstragdes contabeis regulatdrias.

Liquidez e recursos de capital
Nosso negdcio é de capital intensivo. Historicamente, temos necessidade de capital para

financiamento da expansao e modernizagdo das instalagdes de linhas e redes de distribuicao
existentes.
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Caixa e equivalentes de caixa e Investimentos temporarios

O caixa e equivalentes de caixa em 31 de dezembro de 2024 totalizaram R$1.266 milhdes, em
comparacdo a R$462 milhdes em 31 de dezembro de 2023, e ndo foram mantidos em outras
moedas que ndo o Real.

Os principais eventos que impactaram o total de Caixa e equivalentes de caixa e de
Investimentos temporarios durante o exercicio de 2024 foram:

B conclusdo, em 2024, da emissdo da 102 e 112 emissdo de debéntures, resultando em
uma entrada de caixa, liquida dos custos de transa¢do, de R$4.383 milhdes. Mais
detalhes sobre essas captacdes na nota explicativa n? 17,

®  em contrapartida, em linha com a atual politica de investimentos, a Companhia investiu
R$4.455 milhdes na infraestrutura de distribuicdo, no exercicio de 2024.

POLITICA DE CAPTACAO DE RECURSOS E GESTAO DA DiVIDA

Com o objetivo de viabilizar recursos para a execucdao do Plano Plurianual e Estratégico da
Cemig, a Companhia planejou, identificou e captou recursos de terceiros no mercado de
capitais nacional em condi¢cGes compativeis com os seus projetos e negdcios.

A Companhia apresentou relevante geracdao de caixa de suas atividades operacionais,
consequéncia de um elevado indice de arrecadacao, rigoroso combate a inadimpléncia, bem
como perdas e despesas operacionais alinhados aos limites regulatérios.

Como resultado, o expressivo volume de investimentos foi parcialmente financiado com a
geracao de caixa operacional, contribuindo para a sustentabilidade das suas operagdes e
continuidade do seu programa de investimentos.

Em complemento aos recursos proprios, recursos de terceiros foram utilizados para financiar
0 programa de investimentos.

Em marco de 2024, a Cemig D captou recursos por meio da 102 emissdao de debéntures, no
valor de R$2.000 milhdes, em duas séries. A 12 série foi emitida no valor de RS400 milhdes,
com incidéncia de juros remuneratérios de CDI + 0,80% a.a., com prazo de 5 anos e
amortizagdes nos 42 e 52 anos. A 22 série foi emitida no valor de R$1.600 milh&es, com
incidéncia de juros remuneratérios de IPCA + 6,1469% a.a., com prazo de 10 anos e
amortizagdes nos 82, 92 e 102 anos. O saldo devedor dessa divida em 31 de dezembro de 2024
¢é de R$2.114 milhdes.
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Em setembro de 2024, a Cemig D realizou uma nova captagao de recursos por meio da 112
emissdo de debéntures, no valor de R$2.500 milhdes, em duas séries. A 12 série foi emitida
no valor de R$1.000 milhdo, com incidéncia de juros remuneratérios de CDI + 0,55% a.a., com
prazo de 7 anos e amortizacbes nos 62 e 72 anos. A 22 série foi emitida no valor de R$1.500
milhdo, com incidéncia de juros remuneratérios de IPCA + 6,5769% a.a., com prazo de 12 anos
e amortizacdes nos 112 e 122 anos. O saldo devedor dessa divida em 31 de dezembro de 2024
¢é de RS2.581 milhdes.

Ao longo de 2024, a Cemig D desembolsou R$1.106 milhdo com servico da divida (principal e
juros), sendo R$576 milhdes referente a amortizagdo do principal.

Como consequéncia das novas emissdes, que foram realizadas com prazos de vencimentos
alongados, a Cemig D aumentou significativamente o prazo médio da sua divida de 2,7 anos,
em 31 de dezembro de 2023, para 5,1 anos em 31 de dezembro de 2024. Apesar do expressivo
aumento do prazo médio, que contribui para a liquidez da Companhia, os custos nominais e
reais da divida se alteraram marginalmente. Em 31 de dezembro de 2023, eles eram 11,50%
a.a. e 6,55% a.a., respectivamente, enquanto em 31 de dezembro de 2024 eles sao 12,01%
a.2. e 6,79% a.a., respectivamente.

Com relagao ao risco de crédito corporativo, as principais agéncias de classificacdo de risco
avaliam os ratings da Cemig de maneira consolidada, ou seja, a Cemig, Cemig D e Cemig GT
possuem as mesmas notas nas avaliagdes de cada agéncia.

Considerando esta contextualizacao, os ratings locais foram mantidos ou elevados ao longo
do ano. A Fitch elevou o rating da Cemig para AAA, enquanto a Moody's elevou para AA+. Por
fim, a Standard & Poor’s reafirmou o rating AA+, entretanto melhorou a sua perspectiva,
alterando-a de estavel para positiva. Dessa forma, todas as agéncias melhoraram sua visdo de
crédito consolidada sobre a Cemig, refletindo sua diversificada operacdo, gestao financeira
adequada, com melhoria do perfil de liquidez, e melhora dos indicadores de desempenho
operacionais.

Com relacdo aos ratings globais, a Fitch e Standard & Poor’s reafirmaram as notas BB e BB-,
respectivamente, enquanto a Moody's elevou a nota de Ba2 para Bal.

A tabela a seguir apresenta a posicdo de rating da Cemig nas trés principais agéncias:
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Os detalhes sobre as Debéntures emitidas pela Companhia, incluindo os custos e os prazos,
estdo apresentados na nota explicativa n? 17 destas demonstracdes contabeis regulatdrias.

A Companhia conta com covenants financeiros restritivos, atrelados a todas as emissdes de
debéntures, que limitam a sua capacidade de endividamento e distribuicdo de dividendos.

O endividamento bruto da Cemig D, em 31 de dezembro de 2024, no valor de R$10 milhdes,
tem seu cronograma de amortizacdes com prazo médio de 5,1 anos, conforme apresentado a
seguir:

[ Cronograma de amortizacdo da divida \
Posicionamento em dezembro de 2024 (RS milh&es)
4,088
2.496
2.019
\ 2025 2026 2027 2028 2029 2030 em dlante

A composicdo da divida da Companhia por indexadores, em 31 de dezembro de 2024, é
conforme segue:

/ Composigdo da divida por indexadores/moeda \

\ IPCA = CDI /

A Companhia possui um hedge natural, com correcdo pelo IPCA, indice que atualiza seus
servicos de distribuicdo. O custo real da divida da Cemig D é de 6,79% a.a. e de 12,10% a.a.
em custo nominal.
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Administragao de capital

A Companhia monitora o capital usando um indice de alavancagem representado pela divida
liquida, dividida pelo Lajida ajustado. A divida liquida é calculada como o total de empréstimos
e debéntures, menos caixa e equivalentes de caixa e investimentos temporarios, conforme
abaixo:

Debéntures (nota 17) 10.037.621 5.887.622
Caixa e equivalentes de caixa (nota 6) (951.779) (440.700)
Investimentos temporarios (nota 7) (359.146) (282.213)
Divida liquida 8.726.696 3.853.085
Lajida ajustado (1) 3.118.751 2.810.670
Relagdo da divida liquida sobre Lajida ajustado 2,80 1,37

(1) A conciliagdo do Lajida ajustado com o Lajida calculado conforme Resolugdo CVM n2 156/2022 estd apresentada na se¢do do Desempenho Econémico-
Financeiro.

As comparacdes do passivo liquido da Companhia em relacdo ao seu patrimonio liquido sdo
apresentadas a seguir:

Total do passivo 30.265.295 27.703.739
Caixa e equivalentes de caixa (nota 6) (951.779) (447.967)
Investimentos temporarios (nota 7) (359.146) (14.313)
Passivo liquido 28.954.370 27.241.459
Total do patriménio liquido 6.593.476 6.593.476
Relagdo passivo liquido sobre patrimdnio liquido 4,39 4,13

PROPOSTA DE DESTINAGAO DO LUCRO SOCIETARIO

O Conselho de Administracdo encaminhard a Assembleia Geral Ordinaria (“AGQ”), a realizar-
se até 30 de abril de 2025, a seguinte proposta de destinagao do lucro liquido societario de
2024, no montante de R$2.206 milhdes:

® RS108 milhdes, relativos a 5% do lucro liquido ajustado pela reserva de incentivos
fiscais, sejam alocados a conta de reserva legal;

B RS$51 milhdes sejam mantidos no patriménio liquido, na conta de reserva de incentivos
fiscais, referente aos incentivos fiscais obtidos em 2024 em fungdo dos investimentos
realizados na regiao da Sudene;

B RS$742 milhdes sejam destinados para pagamento de dividendos, na forma de juros
sobre capital préprio (“JCP”);

|

R$472 milhdes dos dividendos obrigatérios sejam retornados para o Patriménio
Liquido na conta de Reserva de retencdo de lucros para garantir os investimentos da
Companhia previstos para o exercicio de 2025;
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® RS$833 milhdes sejam mantidos no Patriménio Liquido, na conta de Reserva de
retencao de lucros, para garantir os investimentos da Companhia previstos para o
exercicio de 2025.

INVESTIMENTOS NAS OPERAGOES

Dentro da estratégia de investir em Minas Gerais, em 2024 foram investidos R$4,18 bilhdes
no negoécio de distribuicdo, valor expressivo que marca uma mudanca de patamar nos
investimentos da Cemig D na concessdao de distribuicdo. Isso representa mais oferta de
energia, o que impulsiona o crescimento do estado e um atendimento de mais qualidade aos
clientes.

Esse maior investimento da Cemig D também terd impactos positivos na melhoria da
qualidade no fornecimento de energia elétrica, atendimento ao cliente e reducao dos custos
com operacao e manutencdo, tendo em vista a maior confiabilidade do sistema elétrico.

A Cemig D tem uma previsao de fortalecimento do seu programa de investimentos, em linha
com o planejamento estratégico do Grupo Cemig, com a expectativa de investimentos
relevantes de R$23,5 bilhdes de 2025 a 2029, com reflexos positivos na base de remuneracdo
regulatdria e consequente aumento da receita.

Plano de Desenvolvimento da Distribui¢do - PDD

A Cemig D define, por meio do Plano de Desenvolvimento da Distribui¢cdo (PDD), a priorizagao
dos investimentos a serem realizados pela distribuidora, referentes a Base de Remuneracao
Regulatdria (BRR), e a respectiva gestdo prudente dos recursos no ciclo tarifario vigente. O
objetivo é o incremento da disponibilidade de energia elétrica de forma continua, com
qualidade, seguranca e na quantidade requerida pelos clientes, promovendo o
desenvolvimento social e econdmico na sua area de concessao.

Em 2023, deu-se o inicio ao 52 ciclo quinquenal de investimentos, conforme regulacdo do
setor, que compreende o periodo de 2023 a 2027, tendo sido aprovado o valor de R$21,9
bilhdes. O PDD atual aprovado, 3 vezes maior que o PDD do ciclo anterior, prevé investimentos
estruturantes e com forte modernizacao e digitalizacdo dos ativos, promovendo a melhoria
da qualidade do fornecimento de energia e a eficiéncia dos processos operativos.

O PDD consiste na realizacdo de empreendimentos vinculados ao sistema elétrico de poténcia,
associados a expansao, reforco, reforma e renovacao de ativos da Cemig D, como subestacdes
e linhas de distribuicdo. O plano é dividido em macroprojetos que agrupam os diversos
projetos da mesma natureza.
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O macroprojeto de Atendimento Urbano concentra os investimentos necessarios para
atendimento as demandas de fornecimento de energia a unidades consumidoras na area
urbana, cujo atendimento é realizado sem 6nus para o solicitante. Em 2024, foram realizados,
aproximadamente, R$290 milhdes em investimentos, promovendo a extensdo de 74 km de
novas redes e permitindo a conexao ao sistema elétrico de 314.323 unidades consumidoras
urbanas.

O atendimento as unidades consumidoras em drea rural que fazem jus ao atendimento sem
onus é realizado por meio do macroprojeto de Atendimento Rural. Foram efetivadas as
conexdes de mais de 11.000 unidades consumidoras, por meio da extensdo de 1.767 km de
rede de média e baixa tensdo em 2024, perfazendo um total de RS361 milhdes em
investimentos na infraestrutura de redes de distribuicdo rurais.

A conexdo de unidades consumidoras que ndo se enquadram nos critérios de gratuidade do
fornecimento de energia definidos pela regulacdo do setor elétrico é realizada pelas obras
conduzidas no macroprojeto Atendimento Complementar. Foram investidos no sistema
elétrico de distribuicdo de média e baixa tensdo aproximadamente R$667 milhdes, pela Cemig
D, e RS540 milhdes, pelos solicitantes, a titulo de participa¢io financeira nas obras, no ano de
2024. Esses investimentos viabilizaram a conexdo de 11.463 clientes e empreendimentos no
sistema de distribui¢ao da Cemig D.

Para que o sistema elétrico de distribuicao consiga absorver todas as conexdes de clientes e
empreendimentos atendidos pelos macroprojetos Atendimento Urbano, Rural e
Complementar, é necessario empreender diversas obras nos ativos de distribuicao, tais como:
ampliacdo de capacidade de poténcia, conversdo de redes monofasicas em trifasicas,
interligacbes entre alimentadores, reformas de redes e obras de contingéncia operativa. A
realizacdo do reforco e reforma do sistema elétrico é feita pelos macroprojetos de Reforgo de
Redes e Reforma de Redes, sendo que, no ano de 2024, ocorreram intervencdes em 999
quilémetros de redes de média e baixa tensdo, com um investimento total de R$443 milhdes.

Com vistas a eliminacdo de situacdes de risco de choque elétrico nas redes de distribuicdo da
Cemig D foi definido o macroprojeto Seguranca de Terceiros. Esse programa visa realizar os
investimentos necessarios para a remocado e/ou afastamento de redes, para eliminar riscos de
acidentes por toque direto, toque indireto ou outras situacdes de risco para terceiros nas
redes de distribuicdo. Em 2024 foram regularizadas 567 instalagdes, com um investimento de
R$10,6 milhdes.

Outra acdo contemplada no Plano de Investimentos é a regularizacdo do fornecimento de
energia de familias carentes, que vivem nos principais nucleos urbanos do estado, por meio
do Programa Energia Legal. O investimento abrange a implantacdo de novas redes, inclusdo
na tarifa social e doacOes de padrdes de energia e lampadas eficientes. Em 2024 foi investido
cerca de R$38,6 milhdes na regularizacdo dessas ligacdes.
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Com foco na melhoria da qualidade do fornecimento, renovagdao de ativos, expansdao na
capacidade de suprimentos e mudanga de patamar tecnoldgico, o PDD prevé, ainda,
automacado de equipamentos de rede, substituicdo de medidores obsoletos, instalacdo de
novos medidores com solucdes inteligentes, como leitura, corte e religacdo remotos,
investimentos em telecomunicacdes e meio ambiente, além de acbes de manutencdo e
operacao de linhas e redes de distribuicdo, como podas de arvores e inspegdes, para reduzir
o tempo de restabelecimento de energia, no caso de ocorréncias. Nesses programas foram
investidos, aproximadamente, R$782 milhdes em 2024.

No segundo ano do ciclo, o investimento realizado pela Cemig D foi de R$4,18 bilhdes, para
uma meta de RS4,15 bilhdes, resultando em um desempenho de 101%. Os valores realizados
estdo sintetizados nos projetos que compdem o PDD, conforme tabela abaixo:

Macroprojeto Valor investido (R$ milhdes)

Expansdo e reforgo em alta tensdo 1.232
Atendimento a consumidores e acessantes (Participacdo Cemig) 353
Operagdo e manutengdo em alta tensdo 75
Operagdo e manutengdo em média e baixa tensao 309
Reforgo de redes de média e baixa tensdo 304
Reforma de redes em média e baixa tensdo 139
Atendimento ao mercado urbano em média e baixa tensdo 290
Atendimento ao mercado rural em média e baixa tensdo 361
Programa Complementar (Participagdo Cemig) em baixa e alta tensdo 667
Troca de medi¢do/medigdo de fronteira 197
BT Zero - Programa de regularizagdo de comunidades 39
Telecomunicagdes 135
Plano diretor de automagdo da média tensdo 65
Seguranca de Terceiros (Participagdo Cemig) 11
Meio ambiente 1
Total 4.178

Programa Minas Trifdsico

No plano de investimentos da Cemig D, um destaque é o Programa Minas Trifasico, que
transformara cerca de 30.000 quildometros de redes elétricas rurais monofasicas em redes
trifasicas até 2027. Com ele, a Cemig D levara energia com mais qualidade e em maior
guantidade para a populagdo que vive no campo. O programa beneficiara quase todos os 774
municipios da area de concessao da Cemig D, promovendo a potencializacdo acelerada do
agronegocio local, mais desenvolvimento, emprego e renda para as regioes mineiras.

O programa tem o propdsito de melhorar a confiabilidade e a qualidade do fornecimento de
energia elétrica aos clientes rurais, disponibilizando mais energia e apoiando a transformacao

da agricultura de subsisténcia em agronegadcio.

O valor investido no Programa Minas Trifasico, em 2024, foi de aproximadamente R$682
milhGes, com extensdo de 3.068 km de rede trifasica.

Programa Mais Energia
Outro destaque do plano de investimentos da Cemig D é o Programa Mais Energia, cujo

objetivo é disponibilizar um sistema elétrico de distribuicao robusto e capaz de atender as
novas cargas e levar mais energia para o desenvolvimento do estado de Minas Gerais.
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O programa prevé a constru¢ao de mais de 200 subestagdes modernas e digitalizadas,
ampliando em mais de 50% o nimero atual de subestacdes que hoje atendem cerca de 9
milhdes de consumidores dentro de nossa area de concessao. Assim, as novas subestacoes
irdo suportar o crescimento advindo do Programa Minas Trifasico e das diversas iniciativas da
Cemig e do estado de Minas Gerais.

Dessa forma, a Companhia viabilizara o crescimento de diversos setores da economia, com
destaque para o agronegdcio, eliminando as dificuldades para atendimento de clientes e de
plantas de geracdo distribuida. Serdo investidos ao todo RS5 bilhdes no periodo de 2023 a
2027, que ajudardo a levar o desenvolvimento econdmico e social a todas as regides do
estado, fomentando a expansdo da industria, do comércio e do agronegécio, além da geracao
de empregos e renda.

As novas subestacdes serdo mais eficientes e modernas, possibilitando ampliar a capacidade
de atendimento a novos pedidos de cargas, reduzir o tempo médio e o custo das obras de
conexdo de novas usinas, além de proporcionar uma energia confidvel e de qualidade aos
nossos clientes.

O valor investido no Programa Mais Energia em 2024 foi de R$1.232 milhdo, com a
energizacao de 31 subestagdes e construgcao de 1.109 km de linhas de distribuicdo.

Cemig Agro: energia e inovagao para o campo

O agronegdcio é um dos motores da economia mineira, impulsionando o desenvolvimento e
a geracao de empregos em todo o estado. Nos ultimos cinco anos, o setor registrou um
crescimento de 16% no Produto Interno Bruto (PIB) agropecudrio de Minas Gerais, e as
projecOes seguem otimistas, com expectativa de avango de 11% nos préximos anos. Para
acompanhar essa evolucdo e oferecer solugdes energéticas eficientes ao produtor rural, a
Cemig D estruturou o Cemig Agro, um programa abrangente que alia inovacao, infraestrutura
e atendimento especializado.

A iniciativa segue uma estratégia estruturada em seis pilares fundamentais: transicao
energética, manutengao preventiva, relacionamento com clientes, inovagao, automagao e
resiliéncia da rede. Cada um desses eixos é essencial para aprimorar a infraestrutura elétrica
no campo, reduzir interrupcées e oferecer um atendimento mais agil e eficiente aos
produtores rurais.

Reconhecendo a importancia do agro para a economia mineira, em 2024 a Cemig D investiu
RS$2,3 bilhdes em melhorias voltadas para o setor. O Cemig Agro ndo apenas amplia a oferta
de energia no campo, mas também contribui para a transicdo energética do setor rural,
garantindo um fornecimento mais confiavel e sustentavel, reduzindo interrup¢ées e tempo de
atendimento.
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O Cemig Agro é um compromisso com o crescimento sustentavel do agronegdcio mineiro.
Ao modernizar e expandir a infraestrutura elétrica no campo, a Companhia fortalece a
competitividade do setor, apoia a produtividade dos produtores rurais e contribui para um
futuro mais seguro e eficiente para toda a cadeia agropecuaria.

RELACIONAMENTO COM NOSSOS CLIENTES
Foco no cliente

A busca continua pela satisfagao dos clientes faz parte da Visdao da Cemig. O compromisso com
a exceléncia na prestacao de servicos e com o bom relacionamento com os clientes constitui
um dos principios expressos no Codigo de Conduta da Cemig.

Nossos clientes

O relacionamento com os clientes Cemig, tanto em contratos regulados quanto livres, é
embasado pela Politica de Comercializacdo de Energia. Para ofertar ao cliente o melhor
atendimento, a Companhia conta com equipes de profissionais com conhecimento técnico
especifico, que gerenciam contratos e todas as demandas de clientes, além de prospectar e
captar novos clientes.

Os tipos de clientes da Cemig sao:

®  Consumidores cativos, vinculados a Cemig D com demanda inferior a 500
KWh/més. Localizados em Minas Gerais, est3o entre as classes: residencial, industrial,
comercial, rural, poder publico, iluminacdo publica e servico publico;

®  Consumidores livres, sem vinculo com distribuidoras, com demanda de consumo
acima de 500 KWh/més. Est3o entre as classes: industrial, comercial e rural em Minas
Gerais, Distrito Federal ou em outros estados em que a Cemig atua.

®  Distribuidoras que atuam em concess3o em outras dreas e atendidas no Ambiente de
Contratacdo Regulado (ACR).

A partir de 12 de janeiro de 2024, os consumidores classificados como Grupo A, ou seja, de
alta e média tensdo, puderam optar pela compra no mercado livre de energia.
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Conselho de consumidores

A Cemig possui um Conselho de Consumidores que representa os interesses de todas as
classes de consumo coletivamente e promove a defesa de seus direitos. O conselho é
composto por seis membros titulares e seis suplentes, representando as seguintes classes de
consumo: residencial, industrial, comercial, rural e poder publico.

Premiagdes no relacionamento com clientes

Cemig recebe selo "O cliente recomenda" e certificagdao de exceléncia em satisfacdo no setor
de energia

A Cemig foi premiada com o certificado Experience Certified e o selo "O cliente recomenda"
na cerimonia do Experience Award, promovida pela SoluCX, em Sdo Paulo. O evento, que
busca destacar as empresas com os melhores indices de satisfacdo do cliente em diversos
setores, avalia o desempenho de marcas em 71 categorias. No setor de Utilities — que inclui
Energia, Gas Encanado, Gas Botijdo, Agua e Saneamento —, a Cemig se destacou entre as 42
empresas inscritas, recebendo um indice de satisfacdo superior a média de 32 pontos.

A premiacao foi baseada em 41.767 avaliagdes de clientes em todo o Brasil, utilizando a
metodologia NPS de percepgao (double-blinded), que mede a opinido de consumidores de
forma independente. Para se qualificar no prémio, as empresas precisaram acumular ao
menos 400 avaliacdes, atingindo a média de NPS no setor.

Qualidade no fornecimento

A qualidade do servico é resultado de diversas a¢des internas, desde a gestdo das operacoes,
planejamento logistico para atendimento a emergéncias, inspecdes, manutencdes
preventivas das subestacdes, linhas e redes de distribuicdo. Ha também o investimento em
qualificacdo dos recursos humanos, em novas tecnologias e padronizacdes do processo de
trabalho. A efetividade das acbes anteriormente ilustradas é verificada por meio dos
indicadores Duracdo Equivalente de Interrupcdo por Unidade Consumidora (DEC) e
Frequéncia Equivalente de Interrupc¢do por Unidade Consumidora (FEC).

O DEC obteve, em 2024, um percentual de 1,86% abaixo da meta regulatdria e uma reducao
significativa em relacdo a 2023. A Cemig D realizou 9,46 (horas) frente ao limite de 9,64
(horas).

O FEC apresentou elevacdo em comparacdo ao ano anterior e, obteve um resultado abaixo do

limite regulatdrio. Em 2024, o valor apurado foi de 5,06 (interrupgdes) frente ao limite
regulatorio de 5,97 (interrupcgdes).
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Os graficos abaixo retratam os resultados de DEC e FEC dos ultimos cinco anos:
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Politica de atendimento

Com o objetivo de proporcionar um atendimento de qualidade, além de facilitar o acesso aos
consumidores, a Cemig D disponibiliza um mix de canais de atendimento que congrega varios
meios de comunicag¢do, tanto presencial como telefénico e digital, atendendo aos diversos
segmentos de mercado.

O atendimento presencial é realizado pela “Rede Cemig Fécil de Atendimento”, por meio das
88 agéncias e 689 postos de atendimento. O numero de contatos registrados em 2024 foi de
127 milhGes.

O atendimento telefénico é realizado pelo “Fale com a Cemig”, inclusive com a
disponibilizacdo de nimero para atendimento a deficientes auditivos. Este canal também é
responsdavel pelo Video atendimento e Chat.

Além do seu site, com mais de 21 milhdes de contatos em 2024, a Companhia possui canais
de atendimento pelo WhatsApp e Chatbot, para os seus principais servicos, que tiveram mais

de 15 milhdes de contatos registrados.

Destaca-se também o aplicativo “Cemig Atende”, disponivel para Smartphones e Tablets, nas
plataformas Android e iOS, que registrou 19,6 milhdes de contatos em 2024.

Por meio das maquinas de autoatendimento (totens), localizadas no interior das agéncias, e
em cinco equipamentos externos, foram realizados mais de 1,3 milhdo de contatos.
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Abaixo o grafico com o demonstrativo da participacdo dos canais de atendimento no ano de
2024.

/ Participagdo dos canais de atendimento de 2024 \

PCFA
11,18%

Agéncia de

Atendimento
9,11%
CAC
6,08%

Cemig Mais
2,89%

—_—

1,66%

Whatsapp /
17,26% Internet
\ 25,60% /

Satisfacdao do consumidor
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A satisfacdo dos clientes é inerente a cultura da Companhia e estd sob responsabilidade de
todos os empregados. Os impactos positivos relacionados a essa postura sao a valorizacdo da
marca e a boa reputacdo da Companhia nos mercados em que atua e o reconhecimento por
meio de pesquisas de satisfacdo, em especial: Indice Aneel de Satisfacio do Consumidor
Residencial (IASC) e Indice de Satisfacdo com a Qualidade Percebida (I1SQP).

Como referéncia do trabalho realizado pela concessionaria para a melhoria no atendimento
aos seus clientes, destacamos o Prémio ISQP, realizado pela Abradee (Associagdo Brasileira
das Distribuidoras de Energia Elétrica), que possui periodicidade anual.

O resultado foi divulgado ao final do més de maio de 2024 e a Companhia atingiu 72,1 pontos
no indice de satisfacdo (76,2 pontos em 2023), o que representou uma queda de 5,3% em
relagao ao valor apurado no ano anterior. Frente a isso, a Cemig iniciou um trabalho para
proposicdo do plano de acbes estruturantes integrado, com a participacdo de varias areas de
negoécio da Companhia, com vistas a recuperar os melhores resultados no ano de 2025. Ao
todo, sdo mais de 50 acdes que estdo sendo realizadas visando a melhoria da satisfacdo dos
clientes.

Ainda na busca da melhoria continua no atendimento aos clientes, foram atualizadas as

pesquisas mensais do Net Promoter Score (NPS), para aprimorar o entendimento das
necessidades dos clientes e atuar de forma mais eficiente.

34



MG

Distribuig@o S.A.

As pesquisas NPS permitem que os clientes fagam um comentario sobre sua experiéncia com
a Cemig, abrindo mais um espago para o cliente manifestar sua opinido sobre os servigos
prestados. Desde o ultimo resultado do ISQP, a Companhia passou a categorizar as opinides
recebidas pelos clientes, com base nos atributos das pesquisas ISQP e IASC e a utilizar
Inteligéncia Artificial (IA) para a leitura de todas a opinides, buscando conhecer quais sdo os
principais pontos indicados pelos clientes. Com base nessas informagdes, é elaborado um
relatdorio mensal que é direcionado as Liderancas da Companhia, permitindo melhor
entendimento das opinides dos clientes e melhor direcionamento das a¢des.

A pesquisa IASC de 2024, que é realizada pela Aneel em todo o Brasil, aconteceu no periodo
de julho a outubro de 2024, com a aplicacdo de questiondrios em municipios sorteados nas
areas de concessao, cujo resultado serd disponibilizado no primeiro semestre de 2025. No ano
de 2023, o resultado da Cemig foi 60,45.

Transformacao do atendimento

A Cemig, comprometida com a satisfacdo de seus clientes, desenvolveu o projeto Cliente+,
parceria estratégica, tecnoldgica e operacional com a IBM, uma das empresas mais
importantes do setor de tecnologia, que hoje é responsavel por operar todos os canais de
atendimento da Companhia.

Entre os principais objetivos do projeto, estd o aporte de novas tecnologias digitais e
cognitivas, inovadoras e disruptivas, com vistas a melhoria da experiéncia do cliente ao entrar
em contato com a Companhia, bem como a reduc¢ao do custo total de toda a operacao de
atendimento.

Diante disso, as solugdes utilizando a Inteligéncia Artificial Generativa no Call Center da Cemig
tem como objetivo o aumento da eficiéncia operacional para aqueles atendimentos que nao
foram retidos na solugdo de URA Cognitiva. Ou seja, apesar do esforco envidado durante o
processo de curadoria do assistente cognitivo para melhoria continua dos processos da URA,
o cliente manifestou a necessidade de que o seu atendimento fosse concluido pelo
atendimento humano.

Com o intuito de fornecer novos instrumentos tecnoldgicos que pudessem auxiliar os
atendentes em sua jornada, contribuindo direta ou indiretamente para a melhoria dos
indicadores citados, o projeto Cliente+ implementou e vem utilizando e aprimorando duas
ferramentas integradas ao sistema de atendimento (CRM), a saber:

“Cochicho”: sistema que utiliza o IBM WatsonX para gerar um resumo da interacdo realizada
pelo cliente com a URA Cognitiva, destacando os principais pontos do atendimento, como o
motivador do contato, identificacdo do cliente e outras informacGes relevantes. De posse
desse resumo, o atendente humano continua o atendimento sem a necessidade de nova
explicacdo sobre o motivador do contato, melhorando a experiencia do cliente e diminuindo
o tempo médio de atendimento.
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AgentAssist: ferramenta que utiliza a IA Generativa (WatsonX) para apoiar o atendente em
obter as repostas de forma mais rapida e direcionada durante o atendimento. Essa solugao
visa ser uma ferramenta capaz de realizar leitura de documentos de instrucdo ao atendimento
e bases de informacGes uteis para trazer a resposta a pergunta do atendente em linguagem
natural, vislumbrando auferir majoritariamente ganhos de tempo médio de atendimento,
reducdo de erros de procedimentos por parte do atendente e melhora da experiéncia do
cliente.

Ambas, combinadas, tém sido fundamentais para o alcance dos resultados de acessibilidade
e qualidade do Call Center, sendo possivel observar o comportamento de melhora geral da
operacdo desde sua implementacao.

Gestdo do faturamento

O projeto de envio de contas de energia por e-mail alcancou a marca de 1.630 milhdo de
clientes no exercicio de 2024 (1.315 milhdao em 2023), representando um aumento de 20,8%.
Diversas iniciativas foram realizadas ao longo de 2024 visando incrementar o nimero de
clientes que optam por receber a conta por e-mail, sendo as principais: Promogdo "Cemig da
aquela for¢a"; Inclusdo do QR Code para adesdo digital no verso das faturas enviadas por
correio; envio da fatura degustacao por e-mail; envio de e-mail marketing incentivando a
adesdo; e premiagdo de atendentes que realizam mais cadastros de contas por e-mail. Esse
projeto é uma importante iniciativa de sustentabilidade e preserva¢dao do meio ambiente que
também tem efeito direto na satisfacdo dos clientes e na redugdo de custos para a Companhia.

Gestdo da adimpléncia e arrecadagao

Em 2024, a Companhia manteve robusto plano de combate a inadimpléncia, possibilitando
controle da inadimpléncia e dos indices histéricos de arrecadacao.

Os resultados positivos obtidos pelo segmento de distribuicdo foram fruto de iniciativas e
estratégias adotadas pela Companhia, com destaque:

® Intensificagdo e aprimoramento no emprego das ac¢bes de cobranca, mais de 12% de

acdes comparado a 2023. Ocorreram mais de 69 milhdes de cobrancas através de
telecobranca, SMS e e-mail (incluindo notificacdes prévias ao vencimento das faturas),
6 milhdes de cartas cobrancas emitidas e entregues pelos leituristas em conjunto com
as faturas do més corrente, 5,1 milhGes de negativacdes, 1,8 milhdo de suspensdes de
fornecimento e 91 mil protestos de titulos junto a cartérios;

Utilizagdo de técnicas de otimizagao e Machine Learning para classificagao de padroes
sobre a solvéncia dos clientes, visando aplicagdao da ferramenta de cobranga mais
adequada e melhor custo-beneficio para aquele perfil e comportamento dos clientes;

Cobranga administrativa, através de empresa parceira e especifica para esse fim, em
dividas de varejo de dificil recebimento - ou seja, aquelas vencidas ha mais de 12 meses
ou provenientes de faturamento de consumo irregular;

36



MG

Distribuig@o S.A.

®  Refor¢o da equipe especifica de cobranca de consumo irregular, com tratamento de
carteira selecionada;

®  Atuacdo sistematica de equipe especializada junto aos grandes clientes, hospitais e o
poder publico;

®  Estimulo para adesdo aos meios de pagamentos eletrdnicos, mais acessiveis. Em 2024,
a Cemig D realizou a campanha promocional “Cemig Da Aquela Forg¢a”, o que
contribuiu para alavancar a participagdo de pagamentos nessa modalidade para
31,31% das faturas arrecadadas em Dez/24 (ante 21,83% em Dez/23);

®  Realizacdo de campanhas de negociacdo, junto aos canais digitais, Ministério Publico
Federal e Procon’s, com publicos selecionados, permitindo ndo somente a arrecadagao
e negociac¢do dos créditos mas também a aproximacado aos érgdos de classe e melhor
experiéncia de usuario;

®  Aprimoramento das regras vinculadas a PCE — Perdas de Créditos Esperadas.
indice de Arrecadagdo — ARFA

O indice de arrecadac¢do, na janela mével dos uUltimos 12 meses, pelo 32 ano consecutivo,
superou 99%, conforme pode ser visto no grafico a seguir:

( Histérico indice de arrecadagdo \
7
99,68% 99,73% 99,44%
98,55%
96,78%
\_ 2020 2021 2022 2023 2024 )

PCE — Perdas de Créditos Esperadas

O resultado do indice no exercicio de 2024 foi de R$164,68 milhdes. A comparag¢do com os
exercicios anteriores fica limitada em face dos aprimoramentos nos critérios, com vistas a
possibilitar a melhor representacdo da perda de crédito (“default”) da Companhia, que
implementou nos ultimos anos diversas iniciativas de cobranca e meios de pagamento.
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Protec¢do contra perdas

A reducdo das perdas de energia é um dos objetivos estratégicos da Cemig, uma vez que as
perdas representam receitas nao auferidas e trazem, indiretamente, impactos ao meio
ambiente, como o aumento das emissGes de gases de efeito estufa. Além disso, o controle das
perdas elétricas se relaciona, também, com a qualidade do fornecimento de energia e com a
seguranca da populagdo, temas considerados muito relevantes para a Companhia.

A Cemig D monitora as perdas de energia a partir do Indicador de Perdas Totais da Distribuicao
(IPTD), que resulta da diferenca entre a energia total injetada no sistema de distribuicdo,
apurada junto a Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica (CCEE), e a energia total
faturada (expressa em percentual da energia total injetada). O IPTD é segmentado,
internamente, em Perdas Técnicas (PPTD), que sdo inerentes ao transporte e transformacao
de energia, e Perdas ndo Técnicas (PPNT), que ocorrem no sistema elétrico especialmente
devido a irregularidades na medicdo do consumo e ligagdes clandestinas de energia.

Destaca-se que, pelo quarto ano consecutivo, a Companhia manteve os niveis de perdas
abaixo dos limites regulatdrios, gracas a implementacdo de diversas a¢cdes que compdem o
escritorio de projetos de combate as perdas (PMO).
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Dentre as principais acdes do PMO de combate as perdas, implementadas em 2024,
destacam-se: a realizacdo de 385 mil inspecdes em unidades consumidoras na area de
concessdao da empresa; substituicdo de 553 mil medidores obsoletos; regularizacdo de
fornecimento de energia de 21 mil familias que vivem em ocupacdes e dreas de baixa renda,
inclusive com uso de tecnologia de rede BT Zero; instalacdo de 57 mil medidores inteligentes,
e intensificacdo das cobrangas de consumo irregular (arrecadacido de R$116 milhdes).

Importante destacar que a Cemig D, por meio do Centro Integrado de Medicdo, realiza a tele
medicdo dos grandes clientes cativos e livres em alta, média e baixa tensdo, o que representa
0 monitoramento remoto de cerca de 65% do consumo associado. Tal monitoramento
permite identificar e prevenir tentativas de realizacdo ou reincidéncia de fraude nos sistemas
de medicao.

Para 2025, visando manter a trajetdria de reducdo das perdas abaixo dos limites regulatérios,
estdo previstas diversas acdes de combate e controle de perdas, destacando-se: inspecdes em
unidades consumidoras, campanhas de comunicagao junto a populagdo, criminalizagao de
fraudadores reincidentes, modernizacao do parque de medigdo, ampliagdo do numero de
medidores inteligentes, regularizacdo de ligagdes clandestinas em comunidades de baixa
renda através do Programa Energia Legal.

RELACIONAMENTO COM OS AUDITORES INDEPENDENTES

A KPMG Auditores Independentes Ltda. presta servicos de auditoria independente para a
Companhia desde abril de 2022. Servicos como auditoria das demonstracdes financeiras
anuais e intermediarias e revisdes de suas respectivas traducdes ao inglés, relatérios sobre
controles internos, revisdo tributaria (tax compliance), auditoria de demonstracdes contabeis
regulatdrias, e auditoria do relatério de controle patrimonial. O contrato vigente possui
duracdo de 60 (sessenta) meses, com previsdo de reajuste anual limitado a variacdo obtida
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — IPCA/IBGE. Adicionalmente, a KPMG fora
contratada para emissdo de cartas conforto referentes a 102 e 112 emissdo publica de
debéntures da Companhia.

A Ernst & Young Auditores Independentes S/S Ltda. (EY), auditor predecessor, fora contratada
para emissdo de cartas conforto referente a 102 emissao de debéntures da Companhia.

Em 2024, por competéncia, a KPMG fez jus a receber o montante de RS6 milhdes, sendo R$1,3
milh3o pelo contrato recorrente de auditoria, R$2,4 milhdes pela 102 emissdo de debéntures,

e R$2,4 milhdes pela 112 emissdo de debéntures.

No mesmo periodo, a EY recebeu honorérios de RS1,5 milhdo pela 102 emissdo de debéntures
da Companhia.
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As politicas da Companhia para contratagao de servigos de auditores independentes visam
assegurar que nao haja conflitos de interesses nem perda de objetividade, e se substanciam
nos principios que preservam a independéncia do auditor. Para evitar que haja subjetividade
na definicdo de principios de independéncia nos servigos prestados pelos auditores externos,
foram estabelecidos procedimentos para a aprovacdo da contratacdo desses servicos,
definindo expressamente (i) os servicos previamente autorizados, (ii) os servicos sujeitos a
aprovacdo prévia do Comité de Auditoria e (iii) os servicos proibidos.

Destaca-se que qualquer servico adicional a ser prestado pelos auditores independentes deve
ser obrigatoriamente aprovado, de forma prévia, pelo Comité de Auditoria, sendo observada
a eventual existéncia de conflitos de interesses, perda de independéncia ou objetividade dos
auditores, em conformidade aos termos previstos na Lei Sarbanes-Oxley e Resolu¢cdes CVM n?
23/2022 e 80/2022.

SUSTENTABILIDADE — DESEMPENHO EM ESG

O compromisso da Cemig com o desenvolvimento ético e sustentdvel é a esséncia da sua
atuacdo e, por isso, a Companhia integra o indice Dow Jones de Sustentabilidade hd 25 anos
e o Indice de Sustentabilidade Empresarial (ISE) da B3 desde a sua criacdo, em 2005. Além
disso, a Cemig é reconhecida por sua lideranga em sustentabilidade corporativa ao alcangar a
categoria lideranca (A-) no Carbon Disclousure Project (“CDP”) Seguranca Hidrica e Mudancas
Climaticas.

Indicadores ESG
Os indicadores ambientais, sociais e de governanca da Cemig sdo publicados trimestralmente

nos “Relatérios ESG Trimestrais” e anualmente no “Relatério Anual de Sustentabilidade”. Para
mais detalhes sobre o desempenho anual da Cemig, acesse a pdgina de relatérios da Cemig.

O compromisso da Cemig com o desenvolvimento sustentdvel se materializa em sua aposta
nos fatores ESG (Environmental, Social and Governance), que estdo integrados no dia a dia das
operacdes da Companhia e que sdo colocados em prdatica nos seguintes ambitos de
desempenho ambiental, social e de governanga.

Desempenho Ambiental

A Cemig reconhece a sua responsabilidade para com o meio ambiente e se compromete com
a adocgdo e disseminacdo das boas praticas de gestdo ambiental. A Companhia possui uma
politica ambiental, disponivel publicamente, que orienta sobre a inclusdo de aspectos
ambientais nos processos decisorios da Companhia e estabelece o respeito ao meio ambiente
como um valor que deve ser praticado por todos os empregados e outras partes interessadas
qgue atuem em seu nome, incluindo seus fornecedores.
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A Cemig é signataria, apoiadora e participante de diferentes iniciativas nacionais e
internacionais, com objetivo de refor¢ar seu comprometimento e contribuigdo ao
desenvolvimento sustentdvel, nortear as praticas de seus administradores, conselheiros
fiscais, empregados, estagidrios, contratados e subcontratados, parceiros de negbcios,
fornecedores e prestadores de servicos.

Entre os diversos compromissos voluntdrios, a Cemig é participante desde 2007 do CDP -
instituicdo sem fins lucrativos que possibilita a empresas, cidades e estados divulgarem seu
impacto ambiental, de modo a gerar dados e estimular iniciativas que promovam uma
economia sustentavel.

Em 2024, o valor total aplicado pela Cemig D em meio ambiente foi de aproximadamente
R$19,6 milhdes. Desse total, quase RS6 milhdes foram utilizados em reflorestamentos. O
restante foi inserido em obras de adequacdo ambiental, estudos ambientais, regularizacdo
fundidria e demais atividades necessarias ao cumprimento de obrigacdes e responsabilidades
socioambientais da Companhia.

Inovagao

O setor de energia elétrica passa por mudangas transformadoras, impulsionadas pela
intersecdo de varios fatores como:

crescente descentralizacdo dos sistemas de geracdo de energia;
avanco das tecnologias de armazenamento de energia;

proliferacdo das tecnologias digitais, que permitem que a energia seja produzida,
transmitida e consumida de forma mais inteligente e eficiente;

crescimento de fontes de energia renovaveis variaveis, como edlica e solar; e,

a tendéncia de descarbonizacdo do sistema energético, como parte dos esforcos
globais de mitiga¢cdo da mudanca do clima.

Referéncia em sustentabilidade no setor elétrico, a Cemig busca, a cada dia, ampliar e
diversificar sua atuacdo na area, sempre com a adocgdo de praticas inovadoras que dialogam
com a protecdo ao meio ambiente, com processos estruturados de prospecc¢do e busca de
novos produtos, equipamentos e solucdes para aplicacdo no seu sistema elétrico que, atrelado
a utilizacdo de modernas tecnologias, se alinham aos principios de ESG.

Sistema de armazenamento

A Cemig avanca na melhoria do fornecimento de energia para seus clientes com inovacgdo e
sustentabilidade. A Companhia desenvolveu um sistema, inédito no pais, que utiliza um banco
de baterias, operado remotamente, para dar suporte a rede tradicional de distribuicdo. Entre
as vantagens, estdo a maior estabilidade da rede e reducdo dos cortes no abastecimento,
principalmente em localidades com demandas mais especificas. A Companhia ja iniciou
processo para implementar, em breve, a nova tecnologia em sua rede.
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Cabo Green

A Companhia esta instalando na sua rede aérea de distribuicdo um cabo de aluminio que tem
o isolamento feito de material contendo plastico de origem vegetal.

O "cabo Green", como é chamado, tem na base de composicdo do seu sistema de isolamento
20% de polietileno de origem vegetal, advindo da cana-de-acgucar, diferentemente dos cabos
de aluminio tradicionais e ja estabelecidos no mercado, que tém o isolamento feito 100% com
o polietileno vindo do petrdleo, de origem féssil. Ao utilizar o cabo sustentavel, a Cemig
contribui para a diminuicdo de emissdo de CO2 na atmosfera.

Os cabos foram instalados como teste no exercicio de 2023 em uma rede da regido
metropolitana de Belo Horizonte e obtiveram desempenho bastante satisfatério,
credenciando-se para a utilizacdo na rede da Companhia.

Transformadores verdes

A rede de distribuicdo da Cemig ja conta com outros equipamentos que tém caracteristicas
sustentaveis. Além do cabo Green, a Companhia ja utiliza no sistema elétrico os
transformadores de distribuicao com liquido isolante a base de 6leo vegetal. Estdo instaladas
cerca de seis mil unidades em diferentes regides de Minas.

Além do 6leo vegetal ser biodegradavel, ele permite uma maior vida util devido a sua
estabilidade térmica. Outras vantagens da presenca do 6leo vegetal no transformador em
relacdo ao 6leo mineral tradicional, é que ele apresenta menor risco de inflamabilidade e uma
maior capacidade térmica de refrigeracao.

Certificados de Energia Renovavel

Com 100% do seu parque gerador advindo de fontes limpas e renovaveis de energia, a Cemig
ja emitiu cerca de 12 milhGes de Certificados de Energia Renovavel (RECs) para seus clientes
no mercado livre de energia desde 2019. Essas certificacbes comprovam a utilizacdo de
energia limpa, renovavel e rastredvel que segue em total consonancia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Organizacdo das Nag¢des Unidas (ONU) relacionados a
producdo de energia e a preservacao do meio ambiente.

Mercado de Hidrogénio (H2) Verde em Minas Gerais
Trata-se de uma metodologia para planejamento estratégico do H2 Verde no contexto das

empresas do setor elétrico e desenvolvimento de Roadmap Tecnoldgico-Estratégico para o
estado de Minas Gerais.
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O Brasil é conhecido mundialmente como referéncia por sua matriz energética baseada em
fontes renovaveis. O H2 Verde é aquele produzido com eletricidade oriunda dessas fontes de
energia limpas e renovaveis, como as de matriz hidrelétrica, edlica, solar e provenientes de
biomassa, biogds, entre outros. Ou seja, o H2 Verde é obtido sem emissdo do gas carboOnico
(CO2). Alinhada a essa perspectiva sustentdvel, o objetivo desse projeto é tracar um panorama
do mercado de H2 Verde em Minas Gerais, de maneira a criar e aplicar a metodologia de um
Roadmap tecnoldgico e estratégico sobre o assunto.

Alguns trabalhos serdo desenvolvidos ao longo das etapas do projeto. Os principais resultados
serdo um panorama do mercado de H2 Verde em ambitos global, nacional e regional; a criacdo
da metodologia para desenvolvimento do Roadmap regional; e a aplicacdo do Roadmap
Tecnoldgico-Estratégico para o H2 Verde no ambiente de negdcios em Minas Gerais.

O projeto se propGe a desenvolver uma metodologia para a constru¢cdo de um Roadmap
Tecnoldgico-Estratégico que ird nortear a difusdo do H2 Verde nas cadeias produtivas das
regides de atuacdo das empresas de energia elétrica. A metodologia sera aplicada ao
ambiente de negdcios do estado de Minas Gerais.

A metodologia e o0 Roadmap estratégico para Minas Gerais, principal area de atuagdo da
Cemig, deverdao contribuir para aumentar o sucesso e os ganhos em produtividade de
empreendimentos em energia renovdavel para suprimento as plantas de produg¢dao de H2
Verde. Além disso, o projeto marcard o protagonismo da Companhia em um mercado em
formacao.

O projeto foi iniciado em marco de 2024 com prazo de execucdo de 12 meses e tem uma
previsdo de investimento de RS2,5 milhdes.

Autoriza¢cdes ambientais para expansao do sistema elétrico

A Cemig alcancou um marco importante no nimero de autorizagdes ambientais para
intervencdes em areas destinadas a expansdao e modernizacdo do sistema elétrico em Minas
Gerais. Em 2024, foram obtidas 97 autoriza¢des para a construcdo de linhas e subestacdes de
energia, um aumento de quase 100% em relacdo ao ano anterior, quando foram registradas
49 liberacdes.

O crescimento no numero de autorizacdes reflete o compromisso da Cemig com a ampliacado
da infraestrutura energética do estado. Para viabilizar essas obras, a Cemig conduz estudos
ambientais detalhados e obtém as devidas permissdes, garantindo a conformidade com a
legislacdo ambiental vigente.
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Em alguns casos, a implantagdo das novas estruturas exige a supressao de vegetagdo nativa.
Para mitigar os impactos ambientais dessas intervengdes, a Cemig investe em projetos de
compensacdo ambiental e recuperacdo de areas degradadas. Entre 2019 e 2024, a Cemig
executou um amplo programa de restauracao florestal, com o plantio de mais de 1 milhdo de
mudas de espécies nativas, como ipé, pequi, cedro e jacaranda-da-bahia, contribuindo para a
preservacao da biodiversidade em Minas Gerais.

Gestdo de residuos

A Cemig gerencia seus residuos em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sélidos
— PNRS, e para tal, suas unidades seguem o processo de identificar, segregar, acondicionar, e
transportar seus residuos até o armazenamento temporario dos residuos da Cemig no Centro
de Distribuicdo Avancado Igarapé (CDA-IG), a partir desse ponto a Superintendéncia de
Logistica é responsavel pelo processo de destinacao final do residuo.

Em 2024 foram encaminhadas para destinagao final 51,2 mil toneladas de residuos e sucatas,
tendo sido praticamente toda a sua totalidade reciclada ou alienada, o que gerou para a
Companhia uma receita bruta de aproximadamente R$48 milhdes, superior ao ano de 2023
(RS38 milhdes), além disso, 63,7 toneladas de residuos industriais foram coprocessados.

Vale destacar que em 2024, o nosso modelo de operagao de Logistica Reversa se mostrou
robusto e eficiente, constatamos uma maior agilidade na retirada de sucatas e materiais
inserviveis, além da otimizacdao e melhora nos controles internos de gestdo. A nova forma de
operacao e gestdo logistica foi implementada no segundo semestre de 2022 com o objetivo
de modernizar os processos e torna-los mais eficientes. Desde entdo, a operacdo logistica de
entrega de novos materiais e de retorno de materiais inserviveis da Companhia tem oferecido
aos empregados e clientes internos mais agilidade, eficiéncia e tecnologia. Com isso, o modelo
de operacdo de logistica reversa foi testado e aprovado. Dessa forma, para 2025 a Cemig ja
firmou um novo contrato para os préoximos 4 anos, com os mesmos moldes da atual
contratacdo. O novo contrato possuiu mais funcionalidades e robustez operacional, com o
objetivo de elevar ainda mais nosso nivel de servico para nossos clientes internos.

Todo o processo de logistica reversa e destinacdo de residuos é feita de forma
ambientalmente correta e responsdavel, seguindo normas internas e a legislagdo ambiental
vigente. Com isso, a Cemig garante que toda a sucata e residuos industriais gerados sejam
destinados corretamente.

Mudancas Climaticas

Diante dos esfor¢cos mundiais para limitar o aquecimento global, desde 2022, a Cemig D aderiu
a iniciativa global, Movimento Ambicdo Net Zero do Pacto Global da Organizacao das NacGes
Unidas (ONU), reforcando o compromisso firme da Companhia com a sustentabilidade e com
as melhores praticas de ESG.
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A relevancia global das discussdes sobre os efeitos das mudancas climaticas reforca a atencao
especial que a Companhia dedica a identificacdo dos riscos e oportunidades de negdcios, além
de intensificar a busca por solucdes para adaptacdo e mitigacao de riscos e impactos aos
negocios da Companhia.

A lideranga da Cemig D é engajada e envolvida nas discussdes relacionadas as emissdes de
Gases de Efeito Estufa (GEE), focando em uma atuacdo efetiva, como é possivel evidenciar a
partir do estabelecimento de metas voluntarias de reducdo: (i) das emissdes; (ii) do consumo
de eletricidade; e (iii) das perdas de energia.

Em 2024, a Companhia foi a primeira empresa brasileira do setor elétrico a integrar a Utilities
for Net Zero Alliance (Uneza), iniciativa global pelo Net Zero e o anuncio foi feito pelo
presidente Reynaldo Passanezi durante a COP 29, no Azerbaijdo. A Uneza é uma iniciativa que
redne as principais concessionarias e empresas de servigos publicos do setor elétrico com o
objetivo de promover solucdes de energia limpa e avancar no processo da transi¢cdo
energética global e da descarbonizag¢ao da economia.

Desempenho Social
Gestao de pessoas
A Cemig D considera o seu capital humano fundamental para a realizacdo do seu compromisso
com a sustentabilidade econ6mica, social e ambiental e, com esse foco, procura adotar as
melhores praticas do mercado de trabalho na gestdao de pessoas.
Programa de Aprendizagem Industrial
A Cemig deu inicio ao Programa de Aprendizagem Industrial em 2024, focado no curso de
Eletricista de Linhas de Redes Aéreas de Distribuicdo de Energia Elétrica. Com um total de 125
aprendizes, esta iniciativa representa um compromisso sélido da Cemig com o

desenvolvimento profissional e social.

Responsabilidade social

A Cemig tem direcionado esforcos para atender diversos grupos vulneraveis, incluindo
aprendizes oriundos do exército, familiares diretos de pessoas em situacdo de rua,
adolescentes de abrigos e refugiados do Marrocos, Venezuela e Coldmbia. Um total de 66
pessoas em situacdo de vulnerabilidade tiveram a oportunidade de participar do curso em
2024.

A Cemig reafirma seu compromisso com a responsabilidade social, diversidade e

sustentabilidade, por meio do Programa de Aprendizagem Industrial, demonstrando seu papel
ativo na sociedade e transformando vidas com a nossa energia.
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Quadro de colaboradores

Diante da realidade imposta pelas atuais condi¢des de regulacdo do setor de energia, a Cemig
D segue trabalhando em busca de mais eficiéncia e maior alinhamento com as referéncias do
setor. Com o objetivo de incorporar novos talentos, promover o rodizio natural do quadro,
aproveitando também das oportunidades para revisdo de processos e maior eficiéncia, a
Companhia implementou programas de desligamento voluntdrio nos ultimos anos, o que teve
como consequéncia uma reducdo no quadro de empregados, passando de 3.955 em 2020
para 3.840 empregados em 2024, conforme apresentado no grafico a seguir:

/ Quantidade de empregados \

3.955
2.761 3737 3.710 3.840

2020 2021 2022 2023 2024

\. J

Em 2024 a Companhia viabilizou a admissdao de 463 novos empregados. As admissdes
objetivaram o preenchimento de vagas do plano técnico-operacional-administrativo e
universitario, recompondo o quadro da Companhia.

Além das admissdes por meio dos concursos publicos, foram realizadas também admissdes
para o preenchimento de posi¢cdes gerenciais nos casos em que o recrutamento externo se
apresentou mais adequado, em conformidade com a nova politica de pessoal, que passou a
permitir a contratacao de profissionais de mercado para posi¢des gerenciais da Companhia,
no limite de 40% dos cargos gerenciais.

Capacitacao e desenvolvimento

A Cemig considera seus empregados como parceiros estratégicos no cumprimento de sua
missdo, responsaveis pela sustentabilidade econémica, técnica, social e ambiental. Dessa
forma, promove a capacitacdo e o desenvolvimento continuo, com o objetivo de aprimorar
suas competéncias e promover seu crescimento profissional e pessoal.

Apds a contratacdo dos profissionais, a Companhia disponibiliza um portfélio de treinamentos
de cunho técnico, comportamental e de gestdo, com o objetivo de que cada colaborador possa
desenvolver seus conhecimentos para o exercicio de sua funcdo e progressao de carreira. Um
dos destaques desse portfélio do aprendizado organizacional da Companhia é o treinamento
de “Aperfeicoamento em Unidades Consumidoras”. O treinamento de “Gestdo de Riscos e
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Controles Internos” é outro exemplo, proporcionando aos empregados uma visdo critica de
como a Cemig, considerando as melhores praticas do mercado e uma abordagem estratégica,
interage com a governanca, gestdo de riscos e controles internos na Companhia e
procedimentos que visam a prevencdo e mitigacao de riscos.

A Cemig também tem investido no fortalecimento de suas liderangas por meio do Programa
de Desenvolvimento da Lideranca Cemig. Implementado em 2021, o programa busca
desenvolver competéncias e habilidades consideradas criticas, alinhadas as transformacodes
culturais e estratégicas da Companhia. A iniciativa estimula a capacidade de influéncia dos
lideres em seus contextos de atuacdo, promovendo resultados consistentes.

Saude, higiene e seguranca do trabalho

A protecdo de toda sua forca de trabalho é ponto central da atuacdo da Cemig, reafirmado
pelo valor de “Respeito a vida” do seu Cddigo de Conduta, alinhada a Politica de Seguranca do
Trabalho, Saude Ocupacional e Bem-estar.

A Cemig adota uma abordagem abrangente para prevenir e mitigar impactos significativos na
saude e seguranca do trabalho, que estdo diretamente ligados as suas operagdes, produtos e
servigos, assim como as suas relagdes de negdcios.

Durante todo o ano de 2024 continuaram a ser adotadas pela for¢ca de trabalho da Cemig
acoes preventivas visando a preservacao da salde e seguranca das equipes.

Em relacdo aos indicadores corporativos acompanhados pela Companhia - Taxa de frequéncia
de acidentes (TF) e Taxa de frequéncia de acidentes com afastamento (TFA) - seguem abaixo
os dados de 2024 da Cemig, bem como os dados dos ultimos 5 anos.
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Comparando com o ano de 2023, tivemos uma reducdo tanto na TF quanto na TFA,
evidenciando uma tendéncia de declinio, comparando também com os ultimos 5 anos. A
Companhia vem promovendo agdes internas e revisdo de processos de forma a manter a
tendéncia de reducdo da TF e TFA nos préximos anos, incluindo campanhas educativas visando
a conscientizacdo dos profissionais que compdem a forga de trabalho.
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Cultura Organizacional

A Cemig vem passando por uma evolucdo da sua cultura, em especial, a cultura de cliente, um
dos direcionadores do seu planejamento estratégico. A empresa ajustou suas lentes para
trabalhar, em 2025, com o desenvolvimento desse direcionador de forma mais especifica,
frente aos desafios que ja surgem em um horizonte proximo, no qual deixa de ter
consumidores cativos para receber clientes que vao poder escolher de qual empresa consumir
a energia.

A Cemig conta com 5 mil empregados préprios e quase 15 mil terceirizados, sendo que, desse
total, 60% tém interface com clientes nas areas de Distribuicdo e Comercializacdo. O
atendimento ao cliente da Cemig possui canais digitais e 777 Postos de Atendimento
espalhados pelos 774 municipios de sua area de concessao.

A gestdo do cliente é de responsabilidade da Cemig e a operacao de todos esses Postos de
Atendimento é realizada pelo parceiro estratégico, fruto do Projeto Cliente+ (Acordo de
Parceria Estratégica, Tecnoldgica e Operacional), desde 2021.

O cendrio de abertura de mercado de energia elétrica desde janeiro de 2024 imprime um novo
contexto para o setor energético, permitindo que todos os clientes atendidos em alta tensao
(AT) possam escolher seus fornecedores de energia elétrica. Em 2026, esta prevista a abertura
de mercado para os clientes atendidos em baixa tensdao (exceto Classe Residencial e Rural),
sendo possivel a abertura total desse mercado livre até 2030.

Essa transformacdo do setor energético, de um servico bdsico para uma experiéncia focada
no cliente, é tanto um desafio quanto uma oportunidade para as empresas se adaptarem ao
novo dinamismo de mercado. Iniciativas importantes, como investimentos em infraestrutura,
melhorias de processos e desenvolvimento de tecnologias tém avancado na Cemig. No
entanto, ndo sdo percebidas pelos clientes a ponto de contribuirem para a melhoria da
satisfagao com os servigos e reputagdo da empresa.

E diante desse cenario que foi iniciado, em outubro de 2024, o Projeto Cultura de Cliente, com
previsdo de término/reavaliacdo para outubro 2025. O trabalho de desenvolvimento envolve
diretamente mais de 400 lideres, desde a construcdo da Cultura desejada com foco no Cliente
até o desenvolvimento de competéncias para o processo de internalizacdo e sustentacdo da
cultura desejada. Os objetivos do projeto sdo:

®  Definir a Cultura com foco no Cliente, que sustentard as estratégias para o novo
cendrio e a geracao de resultados excepcionais;

®  Desenvolver e robustecer a lideranca para modelar as pessoas e equipes para a pratica
da Cultura com foco no Cliente;

®  Envolver e mobilizar todos os empregados, proprios e terceirizados, para a pratica da
Cultura com foco no Cliente.
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Diversidade

A Cemig tem se empenhado em promover a valorizagao da diversidade e a inclusdao em sua
cultura organizacional, por meio de sua Politica de Valorizacdo da Diversidade e Inclusdo, que
tem como diretriz o respeito as pessoas e a valorizacdo das diferencas e da individualidade de
cada um. A Companhia busca criar um ambiente de trabalho livre de preconceitos, alinhado
ao seu Cddigo de Conduta e ao Compromisso com os Direitos Humanos. Desde 2019, a Cemig
conta com o Grupo de Valorizacdo da Diversidade, subordinado ao Comité de Sustentabilidade
Empresarial, composto por representantes de diversas dreas. Esse grupo tem a
responsabilidade de identificar e implementar acdes que promovam a equidade de género e
a valorizacdo da diversidade no quadro funcional.

O Programa de Diversidade foi lancado em 2023 e estabeleceu metas de médio e longo prazos,
aprovadas pela Alta Lideranca. Essas metas refletem o compromisso da Companhia em buscar
uma representatividade que seja mais condizente com a sociedade brasileira em todas as suas
hierarquias.

De acordo com a Politica de Valorizagdo Metas assumidas

da Diversidade e Inclusdo da Cemig, a KA/
Companhia conta com a diretriz de Ter 25% de mulheres em cargos de w
« i i gerentes/superintendentes em todas as

Respeitar as pessoas, valorizando as s s i

diferencas e a individualidade de cada
um, criando um ambiente livre de
preconceitos”.

Uma das iniciativas importantes da
Cemig, no que diz respeito a diversidade,
foi a nomeacao de trés mulheres para
cargos de livre nomeacdo e exoneragao
na Diretoria Executiva, o que representa
uma acdo significativa para aumentar a
representatividade feminina na
lideranga. A Companhia também busca
alternativas para aumentar a
participacao de outros grupos
minoritarios em seu quadro de
empregados, ampliando sua abordagem
sobre diversidade e inclusdo.

Outro exemplo é o programa de
aprendizagem industrial - em 2023, a
Cemig recebeu o 12 lugar do prémio Ser
Humano pela ABRH, por ter destinado
vagas a pessoas em situacdo de rua e 50%

Ter 15% de mulheres em cargos de
Supervisora até 2026.

Ter 6% de pessoas com deficiéncia até
2030.

Aumentar o percentual de Gerentes/
Superintendentes da Geracdo Y para 50%
até 2026.

Aumentar o percentual de Supervisores da
Geracdo Y para 50% até 2026.

Aumentar para 55% a representatividade de
pessoas negras até 2030.

Ter 20% de pessoas negras em cargos de
Gerentes/Superintendéncia até 2030.

Ter 20% de pessoas negras em cargos de
Supervisor até 2030.

Aumentar a percepcao/favorabilidade no
recorte LGBTI+ para 70% até 202645,

Aumentar o percentual de aliados a causa
LGBTQIA+.

30% dos candidatos a posicao de lideranga
devem pertencer aos grupos minorizados
até 2026.

das vagas de ampla concorréncia para pessoas do género feminino no curso de eletricista de
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linhas e redes aéreas. O objetivo do programa é conciliar o resgate de jovens em condicdo de
vulnerabilidade social com a oportunidade de formagdo especializada, além de promover
maior participacao de mulheres nesse segmento de mercado.

Cemig nas comunidades

A Cemig se dedica a promover o uso seguro da energia elétrica, fornecendo informacdes e
esclarecimentos continuos a populacdo. A empresa realiza campanhas informativas, oferece
instrucdes técnicas e disponibiliza equipes para orientar sobre situacdes de risco. Além disso,
a Cemig promove agdes de prevencdo de acidentes em sua area de concessdo, utilizando
diversos meios de comunicacdo, como radio, jornal, midias digitais, TV e redes sociais, além
de materiais educativos como cartilhas e folders.

A Cemig, anualmente, atualiza o Plano Estratégico de Comunicacdo Integrada para Seguranca
com a Populacdo, reescrevendo acdes e estratégias para garantir a efetividade junto aos seus
publicos de interesse em relagdo ao uso seguro da energia elétrica. Entre os objetivos desse
Plano est3ao a conscientizagao da populacdo, a mobilizagao das diversas partes interessadas
da Companhia para a inclusao de pautas sobre seguran¢a no uso da energia, e a
conscientizacao dos empregados para atitudes de prevengao dentro e fora da Companhia.

O Plano visa, também: i) disseminar campanhas de comunicacdo em massa, prestando
informagdes de utilidade publica para ampla audiéncia, e ii)langar campanhas de
comunicacao dirigidas, prestando informacdes do interesse de publicos especificos.

Atuando no pilar da educacdo, a Cemig possui o treinamento “Seguranca com a Energia
Elétrica”, na modalidade a distancia, gratuito e direcionado a populacao, a partir dos 10 anos
de idade. O curso também esta disponivel para pessoas com deficiéncias auditivas e visuais.
O treinamento visa potencializar a disseminacdo de informacgdes sobre seguranca com o uso
da energia elétrica e ampliar o conhecimento publico sobre o tema.

A Cemig também realiza visitas de eficiéncia energética nas residéncias de milhares de familias
de comunidades, aglomerados e conjuntos habitacionais de Minas Gerais. Durante as visitas,
atendentes comunitarios realizam a troca de lampadas antigas por outras de modelo LED.
Caso a residéncia ja tenha todas as lampadas desse modelo, os atendentes poderdo dar dicas
importantes sobre como economizar energia. Esse servico é totalmente gratuito e faz parte
do Programa de Eficiéncia Energética da Companhia, regulado pela Aneel.

Projetos culturais, esportivos e de satude

A Cemig aporta recursos em cultura, esporte, saude, educacdo e cidadania, considerando
interesses usualmente comuns a seus milhdes de clientes, de 774 municipios atendidos em
Minas Gerais. A prioridade das iniciativas de incentivo a projetos sociais, quer seja por
alocacdo de investimento social, quer seja por patrocinio de projetos, é contribuir para
transformacao social em multiplos municipios.
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A Cemig conta com uma politica de patrocinio que visa evidenciar o seu comprometimento
com a realidade e com as demandas do ambiente nas localidades onde atua, contribuindo
para o desenvolvimento e fortalecimento dos setores cultural, esportivo, educacional e social,
em alinhamento com politicas publicas das comunidades onde esta inserida.

Cultura

A Cemig é a maior incentivadora de cultura em Minas Gerais e uma das maiores do Pais. Em
2024, foram investidos R$126 milhdes em 289 projetos culturais. Além de incentivar
produtores e artistas, o apoio da Cemig traz beneficios diretos a populacdo, que passa a ter
acesso aos bens culturais de maneira mais segura e democratica.

Esse investimento em cultura contribui para a construcao do patriménio de Minas Gerais e
posiciona a Cemig como uma grande fomentadora do desenvolvimento da economia criativa,
da manutencdo de grupos tradicionais, de equipamentos historicos. Além disso, os projetos
apoiados visam a ocupag¢ao do espacgo urbano, transformag¢ao nas comunidades e fomento a
arte inovadora.

COMO A CEMIG FORTALECE A CULTURAEMMINAS E
CONTRIBUI PARA SUA LIDERANGA NO INDICE DOW JONES DE

<4 Musica o dange: =
ﬁ Oruestra Fkmdnicn de Minas Gerais, Oouesta Tradicdo e cultura popular: :
Coral dos Profetas, Congodos e Reinados, Folo de Res,

+ Florménica de Varginha, e Grupo Corpo.
Teatro e artes visuais: Crupo Gapde, Grande
a Teatro Cermig Palbcio das Artes, Camparha de Projetos de arte negra:
Popularizogso do Teato, nhotim, Pnaccteca Mostra Imune, projeto AfroMineirodes e MAes de Roga
Carmig, Musau Inima de Paula
Meméria e literatura: Publicacdes e registros:
m Acodsmia Mneira de Letros, Arcrivo Plokco @ Lo Quilomibaias ~ Cemig ne Cameo, Projeto Quilomies o
Centro do otiménio. Museu Inimd de Pouin Ve do Jequitnhorha e Jomal Afrodkescenciente
. B e ]
2 Ty MO INDICE DOW JONES
) ¥ SUSTENTASILIDADE
Saude

Em 2024, através do Programa de Eficiéncia Energética da Cemig (regulado pela Aneel), a
Companhia investiu mais de R$14,8 milhdes em diferentes regides de Minas Gerais,
atendendo a 55 unidades hospitalares publicas e filantrépicas, em 43 municipios da drea de
concessdao. As acles da iniciativa “Cemig nos Hospitais” promoveram a substituicdo de
autoclaves, secadoras, calandras, focos cirdrgicos e sistemas de iluminacdao em geral, além da
instalacdo de usinas fotovoltaicas, garantindo economias para os hospitais e melhoria do
atendimento para os mineiros.
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Esportes

Para a comunidade, projetos de esporte geram beneficios de resgate social e cidadania,
principalmente para criancas e adolescentes, ao estimular a pratica de esportes e gerar a
possibilidade de se tornarem atletas. Para a Cemig, projetos de esporte fortalecem sua
imagem como empresa comprometida com o desenvolvimento de habitos saudaveis, bem-
estar e desenvolvimento das comunidades locais.

A Cemig lanca chamada publica anualmente para selecionar projetos que promovam a pratica
de esportes e oferecam beneficios sociais e de cidadania, especialmente para criancas e
adolescentes. Além disso, esses projetos reforcam a imagem da empresa como comprometida
com o bem-estar e o desenvolvimento das comunidades locais. Para projetos esportivos, a
Cemig destinou mais de R$40 milhdes desde 2019, sendo que 12% dos recursos destinados ao
esporte sdao direcionados para projetos que trabalham exclusivamente com pessoas com
deficiéncia em diversas modalidades esportivas e regides do estado. Para a Cemig, a
diversidade é um valor e deve estar presente também no esporte.

Um exemplo disso é o fato de a Cemig ter ampliado o apoio ao esporte olimpico e paralimpico
em Minas Gerais com a destinacdo de mais RS1 milhdo em patrocinio ao Praia Clube, de
Uberlandia. Desde 2019, a Cemig ja apoia a natac¢do paralimpica da instituicdo, que foi um dos
destaques da delegacdao brasileira nas Paraolimpiadas de Paris 2024, com 10 medalhas
conquistadas na modalidade. Agora, a Cemig patrocinard também as equipes do atletismo,
consolidando-se como uma das maiores incentivadoras do esporte olimpico no Brasil.

Fundo do Idoso

Fundo do Idoso: A populacdo acima dos 60 anos tem aumentado e a expectativa de vida
também. Nesse contexto, a Cemig busca, por meio da destinacdo de recursos incentivados,
viabilizar projetos de protecdo e atendimento a pessoa idosa no estado de Minas Gerais,
visando ampliacdo e melhoria das acdes voltadas a essa populacdo. Além disso, sdo
prioridades para a Companhia, também, o apoio a propostas que viabilizem a estruturacao
dos Fundos Municipais e Estadual do Idoso, aprimorando as acdes destinadas a este publico.

Desde 2020 s3o lancados editais anuais de chamada publica visando selecionar os projetos de
apoio ao idoso mais alinhados as diretrizes organizacionais. Uma das instituicGes apoiadas
pela Cemig nesse contexto é a Hospital Mario Penna, que, nos ultimos cinco anos, recebeu
mais de R$700 mil incentivados da Companhia. O numero de beneficiados das iniciativas
destinadas aos idosos cresce a cada ano, tendo sido investido nesses projetos, em 2024, mais
de R$3 milhdes.
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Fornecedores

A Cemig entende que o sucesso do seu negdcio estd diretamente relacionado a sua estratégia
de fornecedores e adota os mesmos principios e valores em relacdo a sua cadeia de
suprimentos. Portanto, a Cemig estabelece um relacionamento com sua cadeia de
suprimentos orientado pelo documento “Requisitos ESG para a Cadeia de Suprimentos”, pela
Declaracdo de Principios Eticos e Cédigo de Conduta Profissional e pela legislacdo federal e
estadual.

O processo de gestdo de fornecedores, incluindo as praticas de compras, é revisado
continuamente para garantir o alinhamento as melhores praticas e requisitos ESG. Para
garantir o cumprimento da estratégia e os objetivos ESG, a equipe é devidamente treinada no
papel que desempenha.

Desde 2015, a Cemig incluiu em todos os contratos o pré-requisito relativo ao cumprimento
da Lei Anticorrupcdao por parte dos fornecedores. Dessa forma, a cadeia de valor da
Companhia assume o compromisso de nao cometer atos capazes de lesar a Administragao
Publica, como também de denunciar a pratica de irregularidades de que tiver conhecimento,
por meio dos canais de denuncia disponiveis na contratante.

As exigéncias para cadastro e contratacao de fornecedores sdao mais rigorosas a medida que
o objeto fornecido envolve maior risco em aspectos de meio ambiente, responsabilidade

social e saude e seguranca.

Prémio Melhores Fornecedores Cemig

O Prémio Melhores Fornecedores Cemig visa externalizar os valores para além da organizacao,
reconhecendo, prestigiando e homenageando as empresas que, fortemente, contribuem para
que a Cemig possa cumprir o seu objetivo social de gerar, transmitir e distribuir energia
elétrica, atendendo as expectativas de seus consumidores, acionistas e sociedade em geral. A
iniciativa busca a melhoria continua dos resultados e o fomento de iniciativas e praticas
sustentaveis.

Em 2024, a empresa Prysmian Cabos e Sistemas do Brasil foi a ganhadora do prémio
“Destaque em Inovacdo”, inédita na premiacdo, com o projeto do “cabo green”. O produto
utiliza um revestimento feito com 20% de polietileno de origem vegetal, obtido por meio da
cana-de-acucar, ao contrario dos tradicionais que sdo revestidos de material 100% polietileno
originado do petréleo, um combustivel féssil. A Cemig é a primeira distribuidora brasileira a
usar essa tecnologia mais sustentdvel. Os cabos foram instalados como teste no exercicio de
2023 em uma rede da Regido Metropolitana de Belo Horizonte e obtiveram desempenho
bastante satisfatorio, credenciando-os para a utilizagdo na rede da Cemig.
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Cidadania corporativa e investimentos sociais

As estratégias filantrdpicas e de cidadania corporativa da Cemig estdo alinhadas a sua missao,
visdo e valores e objetivam o desenvolvimento econdmico e social nos locais em que atua, por
meio do apoio as comunidades, proporcionando transformacdo e impacto social duradouros
para alcance do desenvolvimento integral dos individuos.

Acesso a energia

A Cemig também atua com a tarifa social, um desconto na conta de energia elétrica para
familias de baixa renda. Em 2024, cerca de 1,3 milhdo de clientes da Cemig receberam
beneficios tarifarios, mensalmente, relativos a tarifa da conta de energia, no valor total de
RS461,4 milhdes.

O beneficio permite que mais pessoas tenham acesso a energia de qualidade, possibilitando
uma melhoria da qualidade de vida e dignidade. Além disso, € um importante instrumento na
reducdo de desigualdades socioeconémicas, inclusive entre as diferentes regides e estados
brasileiros, que sofreram efeitos diferenciados com a elevagao dos custos no fornecimento de
energia elétrica nos ultimos anos.

Programa Energia Legal

A Cemig tem o compromisso de melhorar a cada dia o fornecimento de energia para as
comunidades onde atua, priorizando a seguranca da popula¢do quanto a riscos de acidentes
elétricos e a promocgao do desenvolvimento local de toda a sua area de concessao.

Para viabilizar esse compromisso, a Cemig lancou o Programa Energia Legal, que visa
regularizar o acesso a energia elétrica de aproximadamente 240 mil familias, localizadas em
comunidades e ocupagdes na Regido Metropolitana de Belo Horizonte e em algumas regides
do estado.

Sao vantagens do Programa Energia Legal:

® mais seguranca contra choques elétricos;
® mais cuidados para nd3o queimar eletrodomésticos;
| I H 3 d o
regularizagao da energia;
®  geracdo de comprovante de endereco, por meio da conta de luz;
|

direito a beneficios sociais;
® facilidade para realizar novas ligacdes de energia;

B assisténcia 24h por dia.
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Programa de Eficiéncia Energética — PEE

Historicamente, a Cemig investe em eficiéncia energética, promovendo a reducdo do
consumo de energia e da demanda no hordrio de ponta, e disseminando o conhecimento
sobre uso seguro, racional e eficiente da eletricidade, visando o combate ao desperdicio de
energia elétrica e a preservacao de recursos naturais.

O Programa de Eficiéncia Energética - PEE da Cemig, regulado pela Agéncia Nacional de
Energia Elétrica - Aneel, desde o ano 2000, se traduz em diversas acdes que incentivam a
mudanca dos habitos de consumo e a otimizacdo do consumo energético em diferentes
setores da sociedade. Desde a implantacdo do Programa, a Companhia mantém esforcos para
demonstrar a sociedade que é possivel reduzir o desperdicio da energia de forma simples,
com a adequacdo de atitudes no dia a dia.

Atualmente, o PEE atua por meio de cinco subprogramas: Cemig nas Cidades, Cemig nos
Hospitais, Cemig no Campo, Cemig nas Escolas e o Cemig nas Comunidades, nos quais todos
0os projetos sao executados diretamente pela Cemig e contemplam a substituicao de
equipamentos ineficientes e obsoletos por modelos mais modernos e eficientes e a instalagao
de usinas fotovoltaicas.

Além disso, a Companhia publica anualmente a Chamada Publica de Projetos, determinada
pela Aneel, que tem como objetivo democratizar o acesso dos clientes a projetos de eficiéncia,
ja que permite que os préprios clientes proponham a¢des que confiram maior eficiéncia a suas
unidades consumidoras. Nesse modelo, a Cemig seleciona e financia os projetos viaveis, que
sdo executados por empresas especializadas em servicos de conservacao de energia, as
chamadas ESCO.

Somente em 2024, o programa investiu mais de RS$S65 milhdes em projetos préprios de
eficiéncia energética e disponibilizou outros RS50 milhdes para Chamada Publica, dos quais
cerca de R$19 milhdes foram capitados pela sociedade para projetos que serdo executados a
partir de 2025. Em 2024, o PEE da Cemig atendeu a 320 municipios da drea de concessao,
beneficiando mais de 95 mil clientes (dentre eles, residenciais, comerciais, servicos publicos,
etc.) e mais de 2 milhGes de pessoas. Entre os beneficiarios se destacam: estabelecimentos de
saude publicos e filantrdpicos, entidades beneficentes de assisténcia social, escolas publicas,
familias de baixa renda em comunidades urbanas e rurais, prestadores de servicos publicos e
6rgaos da administracado publica estadual e municipal.

Até 2027, a Cemig planeja investir mais de RS500 milhdes no portfdlio do PEE, ampliando os
subprogramas existentes e inaugurando novas frentes, com foco em inovagdo e
responsabilidade social aliadas a eficiéncia energética. Essa meta representa o compromisso
publico da Companhia com os esforcos globais para o desenvolvimento sustentavel e a
transicdo energética, a medida que pretende investir nos préximos 4 anos, 50% do valor
investido ao longo dos ultimos 25 anos.
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Alguns projetos de destaque em 2024 sao:

Programa Al6% - O programa incentiva os empregados a repassarem até 6% de seu imposto
de renda devido aos Fundos da Infancia e da Adolescéncia (FIA).

A Campanha de 2024 do AlI6% envolveu a participacdo de 1.445 empregados que,
voluntariamente, destinaram mais de RS1,4 milhdo, com o intuito de beneficiar 146
instituicbes que atendem mais de 20.000 criangas e adolescentes em situagdao de
vulnerabilidade. A Cemig também destinou parte do imposto de renda devido para os mesmos
FIAs.

O valor investido pela Companhia foi de aproximadamente RS1,3 milhdo. No total, foram
destinados RS3 milhdes para entidades, distribuidas em 75 municipios da area de influéncia
da Companhia. A acdo conta com a participacdo voluntaria de 146 padrinhos e madrinhas que
atuam como captadores de recursos.

Com o propésito de ser, cada vez mais, uma empresa socialmente responsdvel, a Cemig busca
fomentar projetos e agdes voluntdrias que tenham um papel transformador na sociedade.

Programa Vocé — Voluntariado Empresarial - engloba diversas a¢des para incentivar e apoiar
o envolvimento dos empregados em atividades voluntarias. Estruturado para potencializar as
acOes dos voluntariados em curso, cuja trajetdria migra gradativamente do assistencialismo a
cidadania participativa e de transformacado social, esse programa foi criado em trés pilares,
sendo: (i) o de incentivo ao voluntariado, para disseminar a cultura na Companhia e oferecer
o primeiro contato com o tema; (ii) a realizacdo de ac¢des transformadoras, nas quais o foco é
trabalhar com o empreendedorismo, educacdo e o empoderamento feminino e (iii) as acGes
propostas por empregados na plataforma de voluntariado, as quais os colegas podem aderir.

Com o objetivo de implantar melhorias no processo e atender as necessidades de todos os
envolvidos no Voluntariado, beneficiados e voluntarios, foi realizado um planejamento
estratégico para o Voluntariado junto com uma empresa especializada no tema.

Em 2024, o Programa Vocé destacou-se pela importdncia de suas acdes voluntdrias na
comunidade. Com a participacdo de 214 empregados voluntarios, o programa acumulou 898
horas de atuacdo, beneficiando diretamente 553 pessoas. Essas iniciativas ndo apenas
promovem o desenvolvimento humano e o bem-estar das comunidades, mas também
reforcam a cultura de solidariedade e cidadania participativa dentro da Companhia. A atuacdo
voluntaria dos empregados é fundamental para a transformacdo social, demonstrando o
compromisso da Cemig em ser uma empresa socialmente responsavel e engajada com as
causas comunitarias.
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Energia Jovem - visa formar jovens, estudantes de escolas publicas, para o mercado de
trabalho, auxiliando-os no entendimento de como iniciar a vida profissional e ingressar em
uma organizacao. A formacdo é composta por médulos que abordam temas relevantes para
a entrada no mercado de trabalho, como por exemplo, o autoconhecimento, networking,
competéncias a serem desenvolvidas, como se preparar para uma entrevista e elaborar o
curriculo, entre outros. Em 2024, foram capacitados 92 jovens na cidade de Belo Horizonte,
gue contaram com a orientacdo de 7 voluntarios da Cemig.

Gestdo de Projetos na Carreira - a gestao de projetos é uma das profissdes do futuro, que vem
crescendo e se tornando essencial e requisitada em vdrias empresas. A iniciativa visa
possibilitar aos alunos uma aprendizagem experiencial de como fazer a gestdao de projetos,
auxiliando-os na compreensdo, planejamento, realizacdo, monitoramento e avaliacdo do
projeto, como a gestdo da prdpria carreira. O contetdo programatico aborda o que é um
projeto e sua aplicacdo no dia a dia. Com abordagem simples e pratica, o programa pretende
levar o jovem a entender qual o seu papel como gestor desse projeto, como fazer um bom
gerenciamento, como definir metas, escopo e prazos. Em 2024, foram capacitados 89 jovens
na cidade de Belo Horizonte, que contaram com a orientagdo de 9 voluntarios da Cemig.

Start+Up - curso gratuito promovido pela Cemig com o objetivo de orientar jovens sobre
empreendedorismo e criagdo de startups, a partir do método “aprender fazendo”. A formacao
“Start + UP”, é composta por mdédulos que abordam temas relevantes relacionados ao
empreendedorismo, como: o que é e como desenvolver uma startup, constru¢ao de marca,
desenvolvimento de produto, fontes de financiamento, entre outros. Ao término do programa
os participantes apresentam a empresa ou projeto desenvolvido a uma banca de jurados a
partir do método Pitch, que é uma apresentacao curta e direta voltada a despertar o interesse
de um investidor, parceiro ou cliente. Em 2024, foram capacitados 22 jovens nas cidades de
Uberlandia e Belo Horizonte, que contaram com a orientacdo de 11 voluntarios da Cemig.

Conectando Energias - € uma iniciativa criada em 2024, que relne Eficiéncia Energética e o
Programa Vocé (Voluntariado Cemig), e mobilizou 210 voluntarios, distribuidos em 44 equipes
inscritas para atuarem em 28 municipios mineiros ao longo de 2025, a fim de atenderem mais
de 40 instituicdes beneficentes, com o intuito de promover mais economia de energia e
reducdo dos desperdicios.

Além dessas acOes, tivemos a campanha Pascoa Solidaria, em que voluntdrios se dedicaram a
fabricar 3.000 ovos de chocolate, para 350 criancas da Associacdo das Obras Pavonianas de
Belo Horizonte; SOS Rio Grande do Sul com a arrecadacdo de itens de necessidade e
disponibilizacdo de voluntarios dentro do horario de trabalho para a triagem de doacdes para
os atingidos pelas intensas chuvas que atingiram o estado; Cartinhas de Natal com a adocgdo
pelos voluntarios de 104 cartas de atendidos por instituicGes sociais e o Natal Solidario em
Rede realizado em conjunto com as empresas participantes da Rede Desafio 2030 na Cidade
dos Meninos, em Ribeirdo das Neves que atende mais de 2.700 criancas e jovens, em que a
Companhia enviou o caminhdo de atividades interativas do Programa de Eficiéncia Energética,
regulado pela Aneel.
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Direitos humanos

Alinhada a Declaragao Universal dos Direitos Humanos da ONU e seus Principios Orientadores,
as normas fundamentais da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), e ao Pacto Global da
ONU, a Cemig declara que respeita e apoia a protecdo aos direitos humanos, reconhecidos
internacionalmente em sua area de influéncia.

A Cemig busca prevenir ou mitigar os impactos negativos sobre os direitos humanos em suas
operacdes e servicos por suas relagdes comerciais, inclusive quando ndo tenha contribuido
para gera-los, em alinhamento com os Principios Orientadores sobre Empresas e Direitos
Humanos da ONU.

Anualmente, a Cemig presta contas de suas acdes em direitos humanos, por meio do Relatdrio
do Pacto Global das Nag¢des Unidas, do Relatdrio de Sustentabilidade (RAS), do ISE B3 e do
Dow Jones Sustainability Index (S&P Global).

Mitigacao
Como exemplos de a¢des de mitigagao, a Cemig realiza:

® inspecdes e treinamentos de seguranca para toda forca de trabalho;

®  campanhas de sensibilizacdo quanto ao tema de valoriza¢do da diversidade para os
empregados e nas redes sociais;

®  cartilhas educativas e cldusulas contratuais para os fornecedores;

®  palestras e trabalho educativo nas escolas quanto ao uso de energia.
Monitoramento

Como exemplos de acdes de monitoramento, a Cemig realiza:

®  auditorias de seguranca em campo;
B Juditoria de direitos humanos de fornecedores;

® monitoramento e investigacdo de casos de assédio e discriminac3o.
Gestao tecnoldgica e inovagao

A Cemig tem a gestdo tecnoldgica e a inovacdo como pilares estratégicos para garantir a
eficiéncia operacional, a seguranca da informacdo e a conformidade regulatdria. A Companhia
investe continuamente no aprimoramento da governancga e gestdo de seus servigos de
Tecnologia da Informacgao (TI), bem como na modernizagao de sua infraestrutura tecnoldgica,
alinhando-se as melhores praticas internacionais e as exigéncias regulatérias, incluindo a Lei
Sarbanes-Oxley (Sox).
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O sistema de governanga de Tl da Cemig é baseado no COBIT 2019, modelo de referéncia para
controle e gerenciamento de processos de Tl, e é avaliado anualmente por auditorias internas
e externas. Além disso, a Companhia estrutura sua gestdo de seguranca da informacdo com
base na Norma Brasileira (ABNT) NBR ISO/IEC 27001:2013, garantindo a implementagdo de
um Sistema de Gestdo de Seguranca da Informacdo (SGSI) robusto, que abrange politicas,
processos e controles para protecdao de ativos criticos. Esse sistema inclui processos de
gerenciamento de riscos, classificacdo e protecdo da informacdo, resposta a incidentes e
auditoria continua.

Além dos investimentos em governanca e seguranca, a Cemig adota uma abordagem
estruturada para inovacdo e transformacao digital, priorizando tecnologias emergentes para
modernizar seus processos e servicos, com aperfeicoamento de arquitetura e governanca.

O setor de energia elétrica estd passando por um conjunto de mudancas transformadoras,
impulsionadas pela intersecdo de varios fatores como: i) crescente descentralizacdo dos
sistemas de geracao de energia; ii) avango das tecnologias de armazenamento de energia; iii)
proliferacdo das tecnologias digitais, que permitem que a energia seja produzida, transmitida
e consumida de forma mais inteligente e eficiente; iv) crescimento de fontes de energia
renovaveis variaveis, como edlica e solar e v) a tendéncia de descarbonizacdo do sistema
energético, como parte dos esforgos globais de mitigacdo das mudancgas climaticas.

Com vistas neste conjunto de mudangas, a Cemig implementou, desde 2018, o Plano
Estratégico de Tecnologia Digital, que contempla a capacitacao, diagndstico, prospeccao e
roteiros tecnoldgicos, para:

capacitagdo para as novas modalidades de negdcios que vem surgindo no pais e no
mundo;

captacdo de propostas de P&D na area de tecnologias digitais com vistas a colocar a
empresa em sintonia com a evolugao tecnoldgica e grandes transformacgdes digitais;

elaboracdo de projetos que possam impulsionar novos negdécios que criem beneficio
econdmico e social para a Companhia.

O desafio foi aberto para o publico em geral, que foi convidado a apresentar ideias para a
estruturacdo de projetos de Pesquisa & Desenvolvimento, conforme regras da Aneel e
alinhados com a estratégia da Companhia. As ideias mais promissoras ddo origem a projetos
que sdo avaliados sob as diretrizes da Estratégia de Inovacao e, se aprovados, sdo formalizados
com as novas minutas contratuais para desenvolvimento das ideias aprovadas.

O Desafio Cemig estd estruturado em quatro macro temas alinhados a estratégia da
Companhia para compor o seu portfélio de inovagao:

®  Produtos e servicos inteligentes;

B Sistemas elétricos do futuro;
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®  Eletrificacdo e eletro mobilidade; e

®  Alternativas em geracdo sustentavel.
Protegdo de dados

A Cemig reconhece a sua responsabilidade com a protecdo de dados pessoais de todos os
titulares com os quais ela se relaciona e reforca o seu compromisso em proteger os direitos
fundamentais de liberdade, privacidade e livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural.

Para trazer robustez a esse processo e para garantir que a Companhia esteja aderente aos
requisitos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, a Cemig conta com uma
estrutura dedicada ao atendimento de todo o regramento legal relacionado ao tema. Essa
estrutura contempla:

Encarregado de Protecdo de Dados (Diretor (a) de Compliance);
Equipe dedicada ao tema de Privacidade e Prote¢ao de Dados Pessoais;

Politicas e procedimentos que estabelecem diretrizes claras sobre como os dados
devem ser coletados, armazenados, processados e compartilhados, assegurando que
a organizacado respeite os direitos de privacidade dos titulares dos dados pessoais;

Solucdo lider de mercado que suporta todo o programa de Privacidade da Companhia;

Canais de atendimento exclusivos para que os titulares de dados possam exercer seus
direitos e para receber relatos de possiveis incidentes envolvendo dados pessoais.

Programa de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovac¢ao — PDI

Organismos com relevancia mundial no setor energético, como o Energy Center, a vertical de
energia da MIT Technology Review Brasil, em parceria com o Energy Summit, reconhecem que
ja existem grandes direcionamentos globais em relagdo a um objetivo comum: a realizacdo da
transicdo energética seguindo os 4Ds, que sdo Descarbonizagdo, Digitalizacdo,
Descentralizacdao e Democratizagao. Esses principios norteadores buscam transformar o setor
energético em um sistema mais sustentavel, eficiente e inclusivo, promovendo a adocgdo de
novas tecnologias e praticas que reduzam a dependéncia de combustiveis fosseis e minimizem
os impactos ambientais.

O PDI da Cemig divulga chamadas publicas com foco no estabelecimento de parcerias para o
desenvolvimento de tecnologias de interesse da Cemig e do setor elétrico, visando o
atendimento dos interesses da sociedade. As instituicdes sdo convidadas a apresentarem
propostas de projetos de PDI que objetivem: (i) o desenvolvimento ou aperfeicoamento de
solugbes para os desafios da Cemig ou de empresas do setor elétrico, consumidores ou
usuarios dos servicos de distribuicdo de energia elétrica, e/ou (ii) a exploragdo industrial e/ou
comercial das solugdes desenvolvidas.
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A Cemig busca, nestas chamadas, identificar e desenvolver projetos:

® inovadores e préaticos - aptos a solucionar reais problemas do setor elétrico;
estratégicos - que abordem assuntos relevantes para a Companhia;

concretos e que gerem solugdes com viabilidade econOmico-financeira e de
implementacgao.

Nesse sentido, a Cemig, alinhada com as diretrizes da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(Aneel) e do Programa Estratégico de Qualidade e Inovagao (PEQUI), desenvolveu
direcionamentos estratégicos para promover a inovagdo continua, buscando agregar cada vez
mais valor ao Sistema Elétrico Brasileiro (SEB). Em 2024, a Cemig investiu em 15 projetos de
PDI em diversos temas, tendo sido investido aproximadamente R$40,7 milhdes. Em fevereiro
de 2025, a Cemig concluiu mais um ciclo de desafios, recebendo importantes projetos
inovadores nos macrotemas: Produtos e Servicos Inteligentes; Sistemas Elétricos do Futuro;
Eletrificacdo e Eletromobilidade; e Alternativas em Gerag¢ao Sustentavel. Entre os projetos de
destaque, incluem-se:

®  Projeto BESS Mével: Desenvolvimento de um dispositivo mével para carga e descarga
de energia em baterias, destinado a situagGes de emergéncia e para garantir a
continuidade do fornecimento de energia em casos criticos.

Projeto EnergyGPT: Implementacdo de uma solucdo de inteligéncia artificial (IA)
generativa, especificamente projetada para atender as complexas demandas do setor
elétrico brasileiro, proporcionando analises avangadas e preditivas para otimizag¢ao do
sistema.

Projeto Biogads H2: Desenvolvimento de um protétipo de usina para producdo de
hidrogénio a partir do metano gerado em aterros sanitdrios, promovendo a utilizacdo
de residuos como recurso energético.

Projeto EPI Inteligente: Criacdo de um wearable de seguranca individual para
eletricistas, capaz de alertar sobre a proximidade de sistemas energizados, detectar
gases toxicos, prevenir acidentes de trabalho e emitir alertas de queda ou incidentes
durante a jornada de trabalho, garantindo maior segurancga para os empregados.

A Cemig continua a impulsionar a inovacdo através de seus canais Inova Cemig Lab e Inova
Cemig Tec, dedicados a busca de solucGes inovadoras e tecnoldgicas. A empresa prioriza a
inovacdo aliada a sustentabilidade, com o objetivo de gerar resultados mais sustentaveis e
eficientes para o Sistema Elétrico Brasileiro. Esse compromisso reflete a visdao da Cemig em
ser uma empresa lider em inova¢do no setor energético, promovendo o desenvolvimento
sustentavel e contribuindo para um futuro energético mais limpo e eficiente.

Em 2024, a iniciativa encerrou seu primeiro ciclo com contratos assinados com 13 startups,

que receberdo, cada uma delas, apoio financeiro de até R$1,6 milhdo para o desenvolvimento
de solugdes criativas e sustentaveis para os desafios propostos pela Cemig.
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Lancado em margo de 2024, o processo de selecdo de startups para o primeiro ciclo ocorreu
por meio de um edital internacional que atraiu mais de 250 propostas provenientes de 17
estados brasileiros e 10 paises de todos os continentes. Minas Gerais destacou-se com 48
startups selecionadas. Foram propostos temas estratégicos que vao desde a digitalizacdo do
setor elétrico até o uso de hidrogénio como fonte de energia limpa e renovavel.

O ciclo 2 ja estd em andamento e conta com 15 desafios voltados para comercializacao,
geracdo distribuida, compliance, distribuicdo, transmissdo, gestdo de fornecedores,
recuperacao de receitas e agro. A Cemig também ja trabalha no ciclo 3, que contara com 15
novos desafios.

Inteligéncia artificial — EnergyGPT

Em 2023, a Cemig, em parceria com o Centro de Exceléncia em Inteligéncia Artificial (CEIA) da
Universidade Federal de Goids (UFG), iniciou o desenvolvimento do EnergyGPT. O projeto,
pioneiro em Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) no ambito do Programa de PDI da ANEEL,
marca a entrada da Companhia no movimento global de inova¢do no setor elétrico.

O EnergyGPT surge como uma solucdo de inteligéncia artificial (IA) generativa, especialmente
projetada para atender as demandas complexas do setor elétrico brasileiro. Uma de suas
principais metas é facilitar o acesso a informacgdes estruturadas deste mercado, tanto para
empresas quanto para cidadaos.

A proposta do projeto é desenvolver uma plataforma avancada de IA adaptada as
peculiaridades do setor elétrico nacional. O sistema de IA buscard otimizar processos e

fornecer suporte estratégico em dareas criticas, incluindo juridico e protecao de receita.

Processamento de Linguagem Natural (NLP)

Lancado em agosto de 2024, o curso integra o projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovacdo - EnergyGPT, e tem como objetivo capacitar os empregados da Cemig para enfrentar
desafios tecnoldgicos no setor elétrico. Com duracdo de 12 meses, é pioneiro no Brasil e esta
dividido em trés modulos, abordando fundamentos basicos e especificos sobre modelos de
linguagem.

A primeira turma da pds-graduacdo /ato sensu em NLP promovida pela Cemig, em parceria
com a Universidade Federal de Goids (UFG) e o Centro de Exceléncia em Inteligéncia Artificial
(CEIA), concluiu seu primeiro semestre com resultados promissores. Ao longo do semestre,
os 30 empregados selecionados tiveram contato com temas como aprendizado de maquina,
deep learning e redes neurais. Além disso, a especializacdo foca na aplicacdo pratica das
tecnologias, com destaque para o desenvolvimento do EnergyGPT.
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Sistemas de Gestdo — Certificados

A Cemig conduz os seus processos visando o alcance dos objetivos estratégicos e,
consequentemente, a satisfacdo dos seus clientes. Para isso, procura a melhoria continua da
sua gestdo por diversas formas, entre elas a adocdo de algumas das praticas e metodologias
das Normas NBR ISO.

Para tanto, ela mantém certificacGes de seus processos nas normas NBR ISO 9001 — Sistema
de Gestdo da Qualidade, NBR 14001 — Sistema de Gestdao Ambiental e NBR 45001 — Sistema
de Gestdo de Saude e Seguranca e, recentemente, obteve a certificacdo em NBR 37001 —
Sistema de Gestao Antissuborno. Para além das certifica¢des, visando aprimorar suas praticas
de gestdo de riscos, a Companhia implementou os principios e recomendacdes da NBR SO
31000 — Gestdo de Riscos, obtendo a Declaracdo de Conformidade na referida norma por
Organismo Certificador reconhecido.

Atualmente, hd quatro escopos certificados na empresa: Nucleo Cemig Geracdo e
Transmissdo, Nucleo Cemig Distribuicdo, Gestdao de Riscos Corporativos e Ouvidoria, e
Compliance. Importante salientar que os processos de gestao e suporte fazem parte do escopo
desses negdcios.

Para todos os nucleos foram recomendadas as manutengdes dos certificados, o que confirma
o comprometimento de todos os envolvidos em atender aos requisitos das normas, as quais

possuem reconhecimento internacional de melhores praticas de gestao do mercado.

Desempenho em Governanca corporativa

A governanca corporativa da Cemig é baseada em transparéncia, equidade e prestacdo de
contas. A principal caracteristica do modelo de governanga da Cemig é a clara definicdo dos
papéis e das responsabilidades do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva na
formulacdo, aprovacao e execucdo das politicas e diretrizes que dizem respeito a conducao
dos negdcios da Companhia. Os membros do Conselho de Administragao, que sao eleitos pela
Assembleia Geral de Acionistas, elegem seu Presidente, Vice-Presidentes e nomeiam a
Diretoria Executiva da Cemig.

O foco da governanca da Companhia tem sido o equilibrio entre os aspectos econémicos,
financeiros, ambientais e sociais da Cemig, com o intuito de continua contribuicdo ao
desenvolvimento sustentavel, e visando o aprimoramento do seu relacionamento com
acionistas, clientes, empregados, sociedade e demais partes interessadas. Desde 2001, a
Cemig segue as praticas de Governanca Corporativa do Nivel 1 da B3, bolsa de valores de Sao
Paulo.
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Estrutura de Governanga Corporativa

Assembleia Geral dos Acionistas Conselho Fiscal
Comité de Auditoria Con_s - e df
Administracéo
- - - Auditoria de processos

Conselho de Administracao

Anualmente, os membros do Conselho de Administragao sao submetidos a autoavaliagdes de
desempenho, independentes, individuais e coletivas, visando aprimorar suas fungdes. Sao
observados os seguintes quesitos minimos:

exposicao dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficacia da agao
administrativa;

contribuicdo para o resultado do exercicio;

consecucdo dos objetivos estabelecidos no Plano de Negdcios Plurianual e
atendimento a estratégia de longo prazo e orcamento anual.

Compete ao Comité de Auditoria verificar, em carater independente, a conformidade do
processo de avaliacdo dos membros do Conselho de Administracao.

Composicdo, eleicao e mandato

O Conselho de Administracdo é integrado por 9 membros efetivos, sendo 8 indicados e eleitos
pelos acionistas e 1 eleito pelos empregados, dentre os quais um sera o Presidente e outro, o
Vice-Presidente. Os membros do Conselho de Administracao serdo eleitos e destituiveis a
qualguer tempo pela Assembleia Geral, para mandato unificado de 2 anos, permitidas, no
maximo, 3 recondugdes consecutivas, observados os requisitos e vedagdes estabelecidos na
legislacao e regulamentagdo aplicaveis.

Dos 9 membros do seu Conselho de Administracdo, 8 membros tém as caracteristicas de
Conselheiro Independente, pelos critérios adotados pelo Dow Jones Sustainability Index (DJSI),
e pelos critérios definidos no Cédigo de Melhores Praticas de Governanga Corporativa do
Instituto Brasileiro de Governancga Corporativa (IBGC), conforme atestado na Declaracdo de
Independéncia do Conselho.

O atual mandato do Conselho de Administragao iniciou-se na Assembleia Geral Ordindria
realizada em 29 de abril de 2024, por intermédio do mecanismo de voto multiplo.
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O mandato dos atuais membros do Conselho de Administragao expira na Assembleia Geral
Ordindria a realizar-se em 2026.

A composicdo do Conselho de Administracdo serd avaliada anualmente pelo préprio Conselho
de Administracdo, com o objetivo de implementar uma mudanca gradual, visando aumentar
a diversidade, podendo ser estabelecidas metas.

As atribuicdes do Conselho de Administracdo encontram-se disponiveis em nosso site na
internet: http://ri.cemig.com.br.

Reunioes

O Conselho de Administracdo, até 31 de dezembro de 2024, reuniu-se 17 vezes para tratar de
planejamento estratégico, projetos, aquisicdes de novos ativos, investimentos diversos,
dentre outros assuntos.

Comité de Auditoria

O Comité de Auditoria é 6rgao independente de carater consultivo e permanente, com o
objetivo de assessoramento do Conselho de Administracdo, ao qual se reportara, cabendo-
Ihe, ainda, exercer as demais atividades que a legislacdo aplicavel Ihe atribuir.

O Comité de Auditoria é composto por 4 membros, em sua maioria independentes, indicados
e eleitos pelo Conselho de Administracdo, na primeira reunidao que se realizar apds a
Assembleia Geral Ordinaria, para mandato de 3 anos, ndo coincidentes, sendo permitida 1
reeleicdo.

As atribuicdes do Comité de Auditoria encontram-se disponiveis em nosso site na internet:
http://ri.cemig.com.br

Reunides

No exercicio de 2024, foram realizadas 27 reunides do Comité de Auditoria - COAUD.

Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva é composta por 7 membros, que tém suas fungdes individuais
estabelecidas no estatuto social da Companhia, eleitos pelo Conselho de Administragao para
mandato de 2 anos, observados os requisitos da legislacdo e regulamentacdo aplicaveis, sendo
permitida, no maximo, 3 recondugdes consecutivas.
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Os Diretores estatutarios serdo avaliados, anualmente, pelo Conselho de Administra¢ao, com
relagao ao seu desempenho, individual e coletivo, observados os seguintes quesitos minimos:

exposicdo dos atos de gestdo praticados, quanto a licitude e a eficacia da acao
administrativa;

contribuicdo para o resultado do exercicio; e,

consecucdao dos objetivos estabelecidos no Plano de Negdcios Plurianual e
atendimento a Estratégia de Longo Prazo e Or¢gamento Anual.

A composicao da Diretoria Executiva, atribuicdes e informacdes curriculares sobre os seus

membros encontram-se disponiveis em nosso site na internet: http://ri.cemig.com.br

Reunides

No exercicio de 2024, foram realizadas 50 reunides da Diretoria Executiva.
Conselho Fiscal

Composicao, eleicdo e mandato

Temos um Conselho Fiscal permanente, composto por membros efetivos e respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 2 anos.

Na composicdo do Conselho Fiscal observar-se-3o as seguintes regras de indicacdo:

®  30s acionistas minoritarios titulares de acdes ordindrias e aos acionistas titulares de
acoes preferenciais fica assegurado o direito de elegerem, em votacdo em separado, 1
membro, respectivamente, de acordo com a legislacdo aplicavel; e,

a maioria dos membros deverd ser eleita pelo acionista controlador da Companhia,
sendo pelo menos 1 servidor publico, com vinculo permanente com a Administracao
Publica.

A composicao do Conselho Fiscal e informagdes curriculares sobre os seus membros
encontram-se disponiveis em nosso site na internet: http://ri.cemig.com.br

Reunioes

No exercicio de 2024, foram realizadas 12 reuni6es do Conselho Fiscal.
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Auditoria interna, gerenciamento de riscos e controles internos

Mantendo o ciclo de atualizagdo, no minimo anual, foram mapeados e aprovados em 2024,
pela Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administracdo, apds apreciacao pelo Comité de
Auditoria e Comité de Riscos do Conselho de Administragao, a Matriz de Top Risks, vigente
para o ciclo 2024/2025.

Esses riscos tém agenda de acompanhamento continuo pela Administragao. A Matriz
compreende os riscos dos pilares Distribuicdo, Geracdo, Transmissdo, Comercializacdo,
Inovacdo, Tecnologia da Informacdo, Pessoas e Servicos Corporativos, ESG (Environmental,
Social and Governance), Comunicacdo, Financeiro, Participacdes e Desinvestimento,
Regulatdrio Institucional e Controle e Integridade.

A Companbhia possui um Comité de Riscos, criado em 2022, érgao vinculado e de assessoria
do Conselho de Administracdo, com atribui¢cdes de andlise do cumprimento das exigéncias dos
agentes reguladores e fiscalizadores; definicdo dos principais riscos (Top Risks) e respectivo
tratamento, identificagdo e mensuragao de planos de agao e controle dos riscos identificados;
e avaliacdo dos limites de tolerancia aos riscos que a Companhia sera exposta.

Em relagdo as respostas aos riscos relevantes e que possuem os limites de tolerancia
excedidos, o ambiente de Controles Internos possui um processo anual de revisao e testes de
desenho da totalidade dos controles internos presente na Matriz de Riscos e Controles
Internos, de modo a manté-los aderentes, atualizados e avaliados em relagdo a suficiéncia de
enderecamento aos riscos. No ultimo ciclo, a Companhia estendeu a cobertura de revisao e
testes para os controles internos relacionados aos Top Risks, seguindo os mesmos padrdes
metodolégicos e requisitos do framework COSO (Committee of Sponsoring Organizations of
the Treadway Commission), ICIF (Internal Control — Integrated Framework) e Lei Norte
Americana Sarbanes Oxley — Sox. As agOes e investimentos no Ambiente de Controles
Internos tem garantido, nos Ultimos anos, sua efetividade na avaliacdo da Administracao e do
auditor externo independente, demonstrando a confianga na gestdo de riscos da Companbhia.

Ademais, a Companhia mantém a atividade de auditoria interna, responsavel pela elaboracdo
e execucdo do Plano Anual de Auditoria Interna, validado pelo Comité de Auditoria e aprovado
pelo Conselho de Administracdo. Esse Plano prevé a avaliacdo dos principais processos de
negécios e corporativos e é orientado pela estratégia organizacional e pelos riscos
relacionados, tendo como objetivo avaliar a adequacao, a eficdcia e a eficiéncia dos processos
da Companhia. A Auditoria Interna avalia, de forma independente, a eficacia dos processos de
governanca e gerenciamento de riscos, bem como a efetividade do sistema de controles
internos, reportando eventuais deficiéncias e oportunidades de melhoria, além de
recomendar acGes aplicaveis. A auditoria interna acompanha a implementacdo das acdes
corretivas e preventivas pelas areas responsaveis, bem como sua manutencdo e efetividade
na mitigacdo dos riscos, visando a agregacao de valor ao negdcio e fortalecendo a governanca

corporativa.
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Compliance e Antissuborno

A Companhia valoriza a prevencao e o combate a fraude, a corrupgao e a quaisquer atos que
possam desviar-se da conduta ética exigida, bem como das normas internas e externas
estabelecidas. Para isso, conta com a dedicacdo e a diligéncia de toda a sua forca de trabalho,
a fim de garantir que atos ilicitos ou antiéticos ndo sejam perpetrados em seu nome.

Para prevenir a ocorréncia desses atos, a Companhia mantém um robusto sistema de
controles internos e de Compliance, que inclui, entre outros, uma Comissdo de Etica, um Canal
de Denuncias e politicas e procedimentos internos voltados a integridade, auditoria, incentivo
a denuncia de irregularidades e prevenc¢ao a fraude e a corrupgao. Todos os profissionais que
se relacionam com a Cemig, incluindo acionistas, administradores, empregados e contratados,
sao plenamente informados sobre essas diretrizes. Em 2024, a Cemig obteve a certificacdo na
norma internacional ISO 37001 de Gestdao Antissuborno, reforgando seu compromisso em
prevenir, detectar e tratar casos de suborno.

Ademais, ndo sao permitidas doa¢des de qualquer natureza, seja direta ou indireta, em
dinheiro ou em bens e servicos, incluindo publicidade, que tenham fins politicos ou que
favorecam partidos politicos ou seus afiliados, independentemente de estarem em atividade.
Essa proibicdo esta em conformidade com as exigéncias da Lei Federal 9.504/1997, conhecida
como “Lei das Elei¢cdes”, e suas alteragdes pela Lei 13.487, de 6 de outubro de 2017.

O Canal de Denuncias da Cemig estd disponivel para o publico interno e externo, 24 horas por
dia, para receber denuncias de fraude, corrupgdo, favorecimento, assédio moral e sexual,
entre outras irregularidades que possam ser consideradas a¢des ou omissdes contrdrias a lei
ou aos principios do nosso Cédigo de Conduta. O Canal de Denulncias assegura a
confidencialidade, o anonimato e a protecdo contra retaliacdes ao denunciante. A Comissado
de Etica é responsavel por garantir a apuracdo e investigacdo adequadas de todas as
denuncias recebidas, e as respostas sao disponibilizadas aos denunciantes apds a conclusdo
dos processos.

Movimento Transparéncia 100% do Pacto Global da ONU

Combater todas as formas de corrupcdo - este € o compromisso firmado publicamente pela
Cemig ao ingressar no Movimento Transparéncia 100%. Trata-se de uma iniciativa do Pacto
Global da ONU, cujo intuito é fazer com que organizacdes alinhem suas estratégias e
operacdes aos principios e mecanismos anticorrupcao. A adesao da Companhia ao Movimento
foi tornada publica durante o evento "Workshop Melhores Praticas ESG e Agenda 2030",
realizado pela Cemig em 2023.

O objetivo do movimento, primeira grande iniciativa de fomento a transparéncia corporativa
do Brasil, é encorajar e capacitar empresas para irem além das obrigacdes legais, fortalecendo
mecanismos de transparéncia e integridade em companhias de destaque, para torna-las
exemplos de sucesso para as demais organizagdes do pais.
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Com a adesdo, a Cemig refor¢a seu alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da ONU. As metas assumidas pela Cemig no Movimento Transparéncia
100% sdo: avancar em direcdo as metas de 100% de transparéncia das interacdes com a
Administracdo Publica; remuneracdao 100% integra da alta administracdo; 100% da cadeia de
valor de alto risco treinada em integridade; 100% de transparéncia da estrutura de Compliance
e Governanca e 100% de transparéncia sobre os canais de denuncias.

CONSIDERACOES FINAIS

A Administracdo da Cemig Distribuicdo é grata ao Governo do Estado de Minas Gerais, nosso
acionista majoritario, pela confianca e apoio constantemente manifestados durante o ano e
da mesma forma aos nossos demais acionistas. Estende também os agradecimentos as
comunidades servidas pela Companhia, as demais partes interessadas e, em especial, a
dedicagao de seu qualificado corpo de empregados.
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COMPOSICAO DOS CONSELHOS, DO COMITE DE AUDITORIA E DA DIRETORIA

COMPOSICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

. ~v_ | __________cwk0 |
Reynaldo Passanezi Filho Presidente
Marney Tadeu Antunes Vice-Presidente de Distribuicdo
Andrea Marques de Almeida Vice-Presidente de Finangas e Relagdes com Investidores
Marco da Camino Ancona Lopez Soligo Vice-Presidente sem denominagdo
Luis Cldudio Correa Villani Vice-Presidente de Tecnologia da Informagdo
Sergio Lopes Cabral Vice-Presidente de Comercializagdo
Cristiana Maria Fortini Pinto e Silva Vice-Presidente Juridico

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Marcio Luiz Sim&es Utsch (majoritério) N&o ha
José Reinaldo Magalh&es (majoritario) N&o ha
Aloisio Macario Ferreira de Souza (preferencialistas) Nao ha
Afonso Henriques Moreira Santos (majoritério) N&o ha
Marcus Leonardo Silberman (majoritério) Nao ha
Roger Daniel Versieux (minoritarios) N&o ha
José Jodo Abdalla Filho (minoritarios) N&o ha
Anderson Rodrigues (representante dos empregados) Nao ha
Ricardo Menin Gaertner (majoritario) N&o ha

CONSELHO FISCAL

Carlos Roberto de Albuquerque Sa (majoritario) Carlos Alberto Arruda de Oliveira (majoritario)

Lucas de Vasconcelos Gonzalez (majoritario) Luiz Fernando Medeiros Moreira (majoritario)

Pedro Bruno Barros de Souza (majoritario) Rodrigo Rodrigues Tavares (majoritario)

Michele da Silva Gonsales Torres (ag6es preferenciais) Paulo Roberto Bellentani Brandao (agGes preferenciais)
Jodo Vicente Silva Machado (minoritarios) Ricardo José Martins Gimenez (minoritarios)

COMITE DE AUDITORIA

Roberto Cesar Guindalini (Coordenador) N&o ha
Artemio Bertholini N&o ha
Ricardo Lopes Cardoso Nao ha
Giulia Carla Scalercio N&o ha

CONSELHO DE CONSUMIDORES

José Ciro Mota - Presidente (Industrial) Tania Mara Aparecida Costa Santos
Erick Nilson Souto - Vice-Presidente (Poder Publico) Luiz Paulo Aparecido Gontijo Caetano
Luciano José de Oliveira - Secretério Executivo (Cemig D) Alexandre Ribeiro de Almeida
Solange Medeiros de Abreu (Residencial) Betania Moura Magalhdes Corréa
Edilson Avelino da Mata (Comercial) José Luis Franga dos Santos

Aline de Freitas Veloso (Rural) Weber Bernardes de Andrade

RELAGOES COM INVESTIDORES

Superintendéncia de RelagGes com Investidores
Telefones: (31) 3506-5024 - 3506-5028
Fax: (31) 3506-5025 - 3506-5026

Endereco eletronico

Site: www.cemig.com.br
E-mail: ri@cemig.com.br
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BALANCOS PATRIMONIAIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

ATIVO

(Em milhares de Reais)
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. JwNota] 204 | 2023 ]

Circulante

Caixa e equivalentes de caixa
Consumidores

Concessiondrias e Permissionarias
Servigos em Curso

Tributos compensaveis
Investimentos Tempordarios
Ativos Financeiros Setoriais
Despesas Pagas Antecipadamente
Outros Ativos Circulantes

Ativos de Operagoes Descontinuadas
Bens Destinados a Alienagdo
Total do circulante

Néo circulante

Concessiondrias e Permissionarias

Tributos compensaveis

Imposto de renda e contribuigdo social a recuperar
Depositos Judiciais e Caugdes

Tributos Diferidos

Investimentos Temporarios

Ativos Financeiros Setoriais

Bens e Direitos para Uso Futuro

Servigos em curso

Outros Ativos Ndo Circulantes

Bens e Atividades N&o Vinculadas a Concessao do Servigo Publico de Energia Elétrica
Imobilizado

Intangivel

Operagdes de arrendamento mercantil - direito de uso
Total do ndo circulante

Ativo total

[e<]

12

10
11
10

12

13
13
14

951.779 447.967
3.740.165 3.511.306
548.170 408.120
313.578 272.238
437.033 550.472
314.570 14.313
859.597 493.934
4.421 4918
944,954 749.839
8.114.267 6.453.107
6.437 6.437
8.120.704 6.459.544
38.881 38.817
802.989 698.446
190.579 113.122
680.175 662.233
545.424 1.075.277
44.576 -
436.028 311.637

94 94

45.340 10.568
41.422 11.055
5.499 5.499
30.529.858 27.674.869
1.138.425 836.308
243.065 259.647
34.742.355 31.697.572
42.863.059 38.157.116

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contdbeis regulatorias.
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EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

BALANCOS PATRIMONIAIS

PASSIVO

(Em milhares de Reais)
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Circulante

Fornecedores

Debéntures

Obrigagdes Sociais e Trabalhistas

Contas a pagar relacionado a energia gerada por consumidores

Dividendos Declarados e Juros Sobre Capital Préprio
Beneficio P6s-Emprego

Impostos, taxas e contribuigdes

Imposto de renda e contribuigdo social

Encargos Setoriais

Passivos Financeiros Setoriais

Valores a restituir a consumidores

Contribuigdo de iluminagdo publica

Outros Passivos Circulantes

Operagdes de arrendamento mercantil - obrigagdes
Total do circulante

N3o circulante

Debéntures

Beneficio Pés-Emprego

Provisdo para Litigios

Encargos Setoriais

Valores a restituir a consumidores

Operagdes de arrendamento mercantil - obrigagdes
Outros Passivos Ndo Circulantes

Obrigagdes Vinculadas a Concessdo do Servigo Publico de Energia Elétrica

Total do ndo circulante
Total do passivo

Patriménio liquido

Capital Social

Ajustes de Avaliagdo Patrimonial
Reservas de Lucros

Total do patriménio liquido

Total do passivo e do patrimonio liquido

15
17

19
23
20
16
10
18
12
16

14

17
20
21
18
16
14

22

23

1.973.750 2.024.449
2.496.199 639.713
198.234 248.419
1.251.298 704.653
1.117.129 1.499.524
162.817 231.390
360.012 268.455
71.701 80.888
558.301 644.672
16.470 -
526.498 853.652
475.037 424.713
481.646 354.578
55.728 56.294
9.744.820 8.031.400
7.541.422 5.247.909
2.714.679 3.379.693
1.064.553 1.480.183
203.107 91.715
22.880 501.159
219.249 230.235
19.293 19.248
8.735.292 8.722.197
20.520.475 19.672.339
30.265.295 27.703.739
6.964.105 6.284.312
971.879 685.883
4.661.780 3.483.182
12.597.764 10.453.377
42.863.059 38.157.116

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis regulatorias.
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RECEITA
Fornecimento de Energia Elétrica

Componente financeiro referente a restituicdo de créditos de PIS/Pasep e Cofins aos consumidores -

Realizagdo

Energia Elétrica de Curto Prazo

Transagdes no Mecanismo de Venda de Excedentes
Disponibilizagdo do Sistema de Distribuigdo

Ativos e Passivos Financeiros Setoriais

Suprimento a outras concessiondrias

Servigos Cobraveis

Doagdes, ContribuicBes e Subvengdes Vinculadas ao Servigo Concedido

TRIBUTOS
ICMS
PIS-PASEP
COFINS
ISS

ENCARGOS - PARCELA “A”

Pesquisa e Desenvolvimento — P&D

Programa de Eficiéncia Energética — PEE

Conta de Desenvolvimento Econémico — CDE

Taxa de Fisc. de Servigos de Energia Elétrica — TFSEE
CDE sobre P&D

CDE sobre PEE

RECEITA LIQUIDA / INGRESSO LiQUIDO

CUSTOS NAO GERENCIAVEIS - PARCELA "A"
Energia Elétrica Comprada para Revenda
Encargo de Transmissdo, Conexdo e Distribui¢do

RESULTADO ANTES DOS CUSTOS GERENCIAVEIS

CUSTOS GERENCIAVEIS - PARCELA "B"
Pessoal e Administradores

Materiais

Servigos de Terceiros

Arrendamentos e Aluguéis

Seguros

Doagdes, Contribuigbes e Subvengdes
ProvisGes

Perdas na Alienagdo de Bens e Direitos
(-) Recuperagdo de Despesas

Tributos

Depreciagdo e Amortizagdo

Gastos Diversos

Outras Receitas Operacionais

Outras Despesas Operacionais
RESULTADO DA ATIVIDADE

Resultado Financeiro
Receitas Financeiras

Despesas Financeiras

Resultado Antes dos Impostos sobre o Lucro
Imposto de renda e contribuigdo social

Resultado Liquido do Exercicio

24

24

24

24

25

26a

26b

26¢

27

10

32.758.155 29.355.882
14.384.773 12.099.982
512.852 1.908.658

- 2.124

= (3.766)
15.012.349 13.726.077
423.293 (213.038)
366.044 172.198
17.548 20.958
2.041.296 1.642.689
(7.163.730)  (6.099.251)
(4.638.372) (3.836.953)
(450.200) (403.281)
(2.073.645) (1.857.539)
(1.513) (1.478)
(3.864.455)  (3.909.159)
(95.842) (85.128)
(82.773) (73.520)
(3.618.586) (3.689.689)
(28.046) (25.997)
(13.069) (11.608)
(26.139) (23.217)
21.729.970 19.347.472

(14.771.987)

(12.649.514)

(11.415.901) (9.582.567)
(3.356.086) (3.066.947)
6.957.983 6.697.958
(4.494.773)  (4.915.509)
(1.394.352) (1.376.190)
(103.016) (114.586)
(1.725.997) (1.560.649)
(35.032) (35.228)
(4.524) (8.766)
(14.354) (14.295)
(7.571) (454.914)
(308.786) (286.969)
63.551 70.354
(11.098) (5.836)
(1.112.404) (1.062.211)
(478.530) (483.624)
700.834 467.837
(63.494) (50.432)
2.463.210 1.782.449
20.657 (259.848)
1.014.999 659.691
(994.342) (919.539)
2.483.867 1.522.601
(531.253) (237.179)
1.952.614 1.285.422

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis regulatorias.
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DEMONSTRAC@ES DOS RESULTADOS ABRANGENTES
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em milhares de Reais)

Resultado do Exercicio 1.952.614 1.285.422
Outros Resultados Abrangentes

Previdéncia Privada — Superavit (Déficit) Atuarial 739.717 242.527
Efeito de Imposto de Renda (251.504) (82.459)
BRR - Ajuste da revisdo tarifaria - 3.648.445
Efeito de Imposto de Renda - (1.240.471)
Outros Resultados Abrangentes do Exercicio, liquido de impostos 488.213 2.568.042
Total de Resultados Abrangentes do Exercicio, liquido de impostos 2.440.827 3.853.464

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis regulatorias.
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DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em milhares de Reais, exceto quando indicado de outra forma)

SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

Lucro liquido do exercicio

Ajustes de avaliagdo patrimonial - base de
remuneragao regulatdria (BRR)

Remensuragdo de obrigagdes de planos de
beneficios definidos, liquidas de impostos
Resultado abrangente do exercicio

Aumento de capital

Aumento de capital via JCP

Adiantamento para futuro aumento de capital
Reserva legal

Juros s/ capital préprio e dividendos obrigatdrios
Reserva de Incentivo Fiscal

Realizagdo de reserva de reavaliagdo regulatéria
Reserva de Retengdo de Lucros

SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

Lucro liquido do exercicio

Remensuragdo de obrigagdes de planos de
beneficios definidos, liquidas de impostos
Resultado abrangente do exercicio

Aumento de capital

Retorno de dividendos para programa de
investimentos

Reserva legal

Juros s/ capital préprio e dividendos obrigatdrios
Reserva de Incentivo Fiscal

Realizagdo de reserva de reavaliagdo regulatéria
Reserva de Retengdo de Lucros

SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Recursos

Outros resultados

Capital destinados a | Reservas de abrangentes Lucros Tot.al fjo

3 Ganhos e patrimonio
Social aumento de lucros Reserva de acumulados L
P o perdas liquido
capital reavaliagdo .
atuariais

5.371.998 - 2.858.756 (99.558) (1.537.720) - 6.593.476
- - - - - 1.285.422 1.285.422
- - - 2.407.974 - - 2.407.974
- - - - 160.068 - 160.068
- - - 2.407.974 160.068 1.285.422 3.853.464
644.000 (644.000) - = - - _
268.314 - - - - - 268.314
- 644.000 - - - - 644.000
- - 79.026 - - (79.026) -
- - - - - (905.877) (905.877)
- - 30.933 - - (30.933) -
- - - (244.881) - 244.881 -
- - 514.467 - - (514.467) -
6.284.312 - 3.483.182 2.063.535 (1.377.652) - 10.453.377
- - - - - 1.952.614 1.952.614
- = = = 488.213 = 488.213
- - - - 488.213 1.952.614 2.440.827
679.793 - - - - - 679.793
- - 238.230 - - - 238.230
- - 107.753 - - (107.753) -
- - - - - (1.214.463) (1.214.463)
= = 51.186 = = (51.186) =
- - - (202.217) - 202.217 -
s s 781.429 = s (781.429) s
6.964.105 - 4.661.780 1.861.318 (889.439) - 12.597.764

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis regulatorias.
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DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em milhares de Reais)

[Nota| 2024 | 2023 |
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Resultado do Exercicio 1.952.614 1.285.422
AJUSTES:
Beneficio pés-emprego 20 325.124 414.550
Depreciagdo e amortizagdo 1.153.666 1.098.225
Perdas de créditos esperadas 26¢ 212.937 169.463
Demais provisdes (reversdes) 26¢ (205.366) 285.451
Baixas liquidas de intangivel e imobilizado 111.525 162.345
Restitui¢do de créditos de PIS/Pasep e Cofins aos consumidores - Realizagdo 16 (512.852) (1.908.658)
Juros e Variagdes Monetarias 907.366 464.185
Amortizagdo do custo de transagdo de debéntures 17 14.320 5.809
Reversdo de valores a restituir a consumidores (410.626) -
Ativos e passivos setoriais, liquidos 12 (423.293) 213.038
Imposto de renda e contribuigdo social diferidos 10 531.253 237.179
3.656.668 2.427.009
(Aumento) Redugdo de Ativos
Consumidores (393.549) (965.945)
Concessionarias e permissionarias (140.114) (13.594)
Tributos Compensaveis (49.259) (164.808)
Imposto de renda e contribuigdo social a recuperar (95.973) 35.185
Depdsitos judiciais e caugdes 25.894 36.452
Outros (333.850) (192.495)
(986.851) (1.265.205)
Aumento (Redugdo) de Passivos
Fornecedores (88.172) 88.003
Tributos 118.181 874.569
Obrigagdes sociais e trabalhistas (13.748) (9.376)
Encargos setoriais 25.021 12.076
Beneficios Pés-Emprego pagas 20 (318.994) (385.937)
Outros 400.362 342.811
122.650 922.146
Caixa gerado pelas atividades operacionais 2.792.467 2.083.950
Juros Pagos 17 (530.075) (430.493)
Juros pagos de arrendamento 14 (2.276) (2.581)
Juros recebidos 97.603 94.968
Imposto de renda e contribuigdo social pagos (243.575) -
CAIXA LiQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 2.114.144 1.745.844
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
AdigOes no Intangivel 13 (358.960) (217.410)
AdigBes no Imobilizado (4.096.236) (3.320.482)
Aplicagdes em Investimentos temporarios 7 (7.444.109) (2.675.077)
Resgate de Investimentos temporarios 7 7.288.387 2.953.120
Fundos Vinculados 7 (184.527) -
CAIXA LiQUIDO CONSUMIDO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (4.795.445) (3.259.849)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Debéntures emitidas 17 4.382.727 1.987.943
Pagamento de arrendamentos 14 (54.198) (53.830)
Pagamentos de debéntures 17 (575.916) (835.103)
Juros sobre capital proprio e Dividendos pagos 23 (567.500) (221.738)
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 23 - 644.000
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 3.185.113 1.521.272
VARIAGAO LIQUIDA DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 503.812 7.267
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 6 447.967 440.700
Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 6 951.779 447.967

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis regulatorias.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACGES CONTABEIS REGULATORIAS
REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Em milhares de Reais, exceto se indicado de outra forma)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Cemig Distribuicdo S.A. (“Companhia”, “Cemig D” ou “Cemig Distribuicdo”), sociedade por
acOes de capital aberto, inscrita no CNPJ n2 06.981.180/0001-16, subsidiaria integral da
Companhia Energética de Minas Gerais (“Cemig”), constituida em 8 de setembro de 2004 e
com inicio das suas operagdes a partir de 12 de janeiro de 2005, como resultado do processo
de desmembramento das atividades da Cemig. Suas a¢des ndo sdao negociadas em Bolsa de
Valores. A Companhia esta sediada no Brasil, na Avenida Barbacena, n2 1.200, bairro Santo
Agostinho, no municipio de Belo Horizonte, Minas Gerais.

A Companhia tem por objeto social: estudar, planejar, projetar, construir, operar e explorar
sistemas de distribuicdo e comercializacdo de energia elétrica e servigos correlatos que lhe
tenham sido, ou venham a ser concedidos, por qualquer titulo de direito.

A Cemig Distribui¢do tem como drea de concessdo 567.478 Km?, aproximadamente 97% do
Estado de Minas Gerais, atendendo a 9.404.351 consumidores em 31 de dezembro de 2024.

O Quinto Termo Aditivo ao contrato de concessdo, celebrado com o Ministério de Minas e
Energia, tem a vigéncia de 30 anos, a partir de 12 de janeiro de 2016 e estabelece indicadores
de qualidade no atendimento e também indicadores econ6mico-financeiros que devem ser
atendidos pela Companhia durante a vigéncia do prazo de concessao.

Em 31 de dezembro de 2024, a Companhia apresenta capital circulante liquido (ativo
circulante menos passivo circulante) negativo de R$1.630.553 (negativo de R$1.578.293 em
31 de dezembro de 2023).

Em 2024, a Cemig D captou recursos por meio da 102 e 112 emissao de debéntures, no
montante total de R$4.500.000, para realizacdo do seu programa de investimentos, como o
Plano de Desenvolvimento da Distribuicdao (PDD), o Programa Minas Trifdsico, o Programa
Mais Energia, entre outros. Os investimentos nos ativos operacionais sdo capitalizados no
ativo ndo circulante, impactando o calculo do CCL, que considera apenas o curto prazo.

Como consequéncia dessas operagdes houve aumento do prazo médio da divida, que passou
de 2,7 anos em 31 de dezembro de 2023, para 5,1anos em 31 de dezembro de 2024.

A Administracdao da Companhia monitora seu fluxo de caixa e avalia medidas para ajustar sua
situacdo patrimonial conforme necessario. A Companhia tem um histérico de fluxo de caixa
operacional positivo e lucratividade, conforme apresentado nas Demonstracdes dos
resultados e nas Demonstragdes dos fluxos de caixa.
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A Companbhia estima que os saldos de caixa e o fluxo de caixa das atividades operacionais e de
financiamento sejam suficientes para atender as necessidades de capital de giro, os
investimentos, o servico da divida, e outras necessidades de caixa pelo menos para os
proximos 12 meses. Adicionalmente, possui linhas de créditos disponiveis nas instituicdes
financeiras com as quais opera.

Com base nos fatos e circunstancias existentes nesta data, a Companhia acredita que suas
operacdes tém capacidade de gerar recursos suficientes para continuar suas atividades no
futuro previsivel. A Administracdo ndo tem conhecimento de nenhuma incerteza material que
possa gerar duvidas significativas sobre a sua continuidade operacional. Portanto, estas
demonstracdes contdbeis regulatdrias foram preparadas com base no pressuposto de
continuidade.

2. BASE DE PREPARAGAO E APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
REGULATORIAS

2.1. Declaragdo de Conformidade

As demonstracdes contdbeis regulatdrias foram preparadas de acordo com as normas,
procedimentos e diretrizes emitidos pelo Orgdo Regulador e conforme as politicas contdbeis
estabelecidas no Manual de Contabilidade do Setor Elétrico — MCSE, aprovado pela Agéncia
Nacional de Energia Elétrica — Aneel por meio da Resolugcdo Normativa n2 605, de 11 de marco
de 2014, incluindo as alteracbes trazidas pelas Resolucdes Normativas n.2 814/2018 e n.°
933/2021.

Essas demonstracdes contabeis regulatdrias foram preparadas em consonancia com as
orientacdes emitidas pelo Orgdo Regulador para demonstracdes contabeis. As
Demonstracdes Contdbeis para fins regulatéorios sdao separadas das Demonstragdes
Financeiras Societdrias da outorgada. Ha diferencas entre as prdticas contdbeis adotadas no
Brasil e a base de preparacdo das informagdes previstas nas demonstracdes para fins
regulatorios, uma vez que as Instrucdes Contdbeis para fins Regulatérios especificam um
tratamento ou divulgacao alternativos em certos aspectos. Quando as instru¢des contabeis
regulatdrias ndo tratam de uma questao contdbil de forma especifica, faz-se necessario seguir
as praticas contabeis adotadas no Brasil. A nota explicativa n? 32 apresenta uma reconciliacao
entre as demonstracdes contabeis regulatdrias e societdrias elaboradas de acordo com as
praticas contdbeis adotadas no Brasil.

A Diretoria Executiva da Companhia autorizou a emissao destas demonstracdes contabeis
regulatdrias em 29 de abril de 2025.

2.2. Bases de mensuragao

As demonstragdes contabeis regulatérias foram preparadas com base no custo historico,
exceto por determinados instrumentos financeiros, mensurados pelos seus valores justos e
pelos seus valores justos menos despesas com vendas, de acordo com as normas aplicaveis,
conforme detalhado na nota explicativa n? 29.
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2.3. Moeda funcional e moeda de apresentacao

Estas demonstragdes contdbeis regulatérias sdo apresentadas em Reais, que é a moeda
funcional da Companhia. Todas as informacgdes financeiras estao apresentadas em milhares
de Reais, exceto quando indicado de outra forma.

As transacdes em moeda estrangeira sdao convertidas para a moeda funcional pela taxa de
cambio da data em que as transagdes sdo realizadas. Os saldos de ativos e passivos monetarios
em moeda estrangeira sdo reavaliados para a moeda funcional da Companhia pela taxa de
cambio na data base dos balancos. Os ganhos e as perdas cambiais resultantes da atualizacdo
desses ativos e passivos sdo reconhecidos como receitas e despesas financeiras no resultado.

2.4. Uso de estimativas e julgamentos

A preparacdo das demonstracdes contabeis regulatdrias exige que a Administracdo faca
julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicacdo de politicas contabeis e os
valores reportados de ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergir
dessas estimativas.

Estimativas e premissas, apoiadas em fatores objetivos e subjetivos com base no julgamento
da Administracao, sdo revistas anualmente, utilizando como referéncia a experiéncia histérica
e também alteracBes relevantes de cenario que possam afetar a situacdo patrimonial e o
resultado da Companhia nos itens aplicaveis. RevisGes com relacdo as estimativas contabeis
sdo reconhecidas no exercicio em que estas sdo revisadas e em quaisquer periodos futuros
afetados.

As principais estimativas e julgamentos relacionados as demonstracdes contabeis regulatdrias
referem-se ao registro dos efeitos decorrentes de:

® Nota 8 — Consumidores, concessiondrias e permissionarias (perdas de créditos
esperadas);

® Nota 10 — Tributos diferidos (reconhecimento do diferido, previsdo de lucros
tributaveis futuros e incertezas sobre o lucro);

® Nota 20 — Beneficios pds-emprego (principais premissas atuariais na mensurac3do das
obrigacdes pds- emprego);

® Nota 21 - Provisdo para litigios (estimativa confidvel do valor das obrigacdes);
® Nota 24 — Receita (fornecimento n3o faturado);

® Nota 29 - Instrumentos financeiros e gest3o de riscos (mensuracdo do valor justo).

A liquidacdo das transacBes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores
divergentes dos registrados nas demonstra¢cdes contdbeis regulatdrias devido ao tratamento
probabilistico inerente ao processo de estimativa. A Companhia revisa suas estimativas pelo
menos anualmente.
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2.5 Redugao ao valor recuperavel

A Administracdo avalia, ao final de cada periodo de reporte, se ocorreram eventos ou
mudancas nas circunstancias econémicas, operacionais ou tecnoldgicas dos seus ativos ou
Unidades Geradoras de Caixa (UGCs) que possam indicar deterioracdo ou perda de seu valor
recuperavel. Sendo tais evidéncias identificadas, a Companhia estima o valor recuperdvel do
ativo ou da UGC e, tendo o valor contabil liquido excedido o valor recuperdvel, é reconhecida
a perda por desvaloriza¢do ajustando o valor contabil liquido ao valor recuperdvel. Nesse caso,
o valor recuperdvel de um ativo ou de determinada unidade geradora de caixa é definido
como sendo o maior entre o valor em uso e o valor liquido de venda.

Ao avaliar a perda de valor recuperavel de ativos financeiros mensurados ao custo amortizado,
a Companhia utiliza tendéncias histéricas da probabilidade de inadimpléncia, do prazo de
recuperacao e dos valores de perda incorridos, ajustados para refletir o julgamento da
Administracdo quanto as premissas se as condicdes econOmicas e de crédito atuais sdo tais
que as perdas reais provavelmente serdo maiores ou menores que as sugeridas pelas
tendéncias histdricas.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS REGULATORIAS

As principais praticas contadbeis utilizadas sdo as mesmas apresentadas no decorrer das notas
explicativas das demonstragdes financeiras societarias, exceto quanto ao que estabelecem as
normas a seguir:

Imobilizado em servigo: Registrado ao custo de aquisi¢cdo ou construgao, acrescido dos valores
da reavaliacdo regulatéria compulséria, ocorrida em maio de 2023, em fungao da 52 revisao
tarifaria peridédica. A depreciagdo é calculada pelo método linear, tomando-se por base os
saldos contabeis registrados conforme legislacdo vigente. As taxas anuais de depreciacao
estdo determinadas nas tabelas anexas a resolugdo vigente emitida pelo Org3o Regulador.

O valor residual é determinado considerando a premissa de existéncia de indenizacao de
parcela ndo amortizada de bens pela taxa de depreciacdo regulatdria e o prazo de vigéncia da
outorga (concessdo, permissdo e/ou autorizacdo). O valor residual de um ativo pode aumentar
ou diminuir em eventuais processos de revisdo das taxas de depreciacao regulatoria.

O resultado na alienagdo ou na retirada de um item do ativo imobilizado é determinado pela
diferenga entre o valor da venda e o saldo contabil do ativo e é reconhecido no resultado do
exercicio.

Imobilizado em curso: Os gastos de administracdo central capitalizaveis sdo apropriados,
mensalmente, as imobilizacGes em bases proporcionais. A alocacdo dos dispéndios diretos
com pessoal e servicos de terceiros é prevista no Manual de Contabilidade do Setor Elétrico.
Estes custos sdo recuperados por meio do mecanismo de tarifas e precos.
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A Companbhia agrega mensalmente ao custo de aquisi¢ao do imobilizado em curso os juros, as
variacOes monetdrias e cambiais, e demais encargos financeiros incorridos sobre empréstimos
e financiamentos diretamente atribuidos a aquisicdo ou constituicdo de ativo qualificavel,
considerando os seguintes critérios para capitalizacdo: (a) periodo de capitalizacao
correspondente a fase de construcao do ativo imobilizado, sendo encerrado quando o item
do imobilizado encontra-se disponivel para utilizacdo; (b) utilizacdo da taxa média ponderada
dos empréstimos vigentes na data da capitalizacdo; (c) o montante dos juros, as variacoes
monetdrias e cambiais, e demais encargos financeiros capitalizados mensalmente nao
excedem o valor das despesas de juros apuradas no periodo de capitalizacdo; e (d) os juros,
as variacdes monetdrias e cambiais e demais encargos financeiros capitalizados sao
depreciados considerando os mesmos critérios e vida util determinada para o item do
imobilizado ao qual foram incorporados.

No reconhecimento do custo do ativo imobilizado, as empresas de distribuicdo de energia tém
incluido parte dos custos da administracdo central, o qual por sua vez é incluido no processo
de revisdo tarifaria, ou seja, gerando beneficios econdmicos futuros.

Nas demonstragdes financeiras societarias, em conformidade com o IFRS 15/CPC 47 — Receita
de contrato com cliente e com o IFRIC 12/ICPC 01 (R1) - Contratos de concessdo, os ativos
vinculados a infraestrutura de concessdo ainda em construcdo sao registrados inicialmente
como ativos de contrato, considerando o direito da Companhia de cobrar pelos servicos
prestados aos consumidores ou receber uma indenizacdo ao final da concessao para os ativos
ainda ndo amortizados. Os novos ativos sdo registrados inicialmente como ativos de contrato,
mensurados pelo custo de aquisicdo, incluindo os custos de empréstimos capitalizados. Apds
a entrada em operagdo dos ativos, fica evidenciada a conclusdo da obrigacao de desempenho
vinculada a construcdo, sendo os ativos entdo bifurcados entre ativo financeiro e ativo
intangivel. A parcela dos ativos da concessdo que sera integralmente amortizada durante a
concessao é registrada como um ativo intangivel e amortizada integralmente durante o
periodo de vigéncia do contrato de concessao, sendo a parcela remanescente registrada como
um ativo financeiro e avaliada com base no custo novo de reposi¢ao, tendo como referéncia
os valores homologados pela Aneel da Base de Remuneracdo de Ativos nos processos de
revisdo tarifaria.

Intangivel: Registrado ao custo de aquisicdo ou realizagdo. A amortiza¢dao, quando for o caso,
é calculada pelo método linear.

Os encargos financeiros, juros e atualizagdes monetdrias incorridos, relativos a
financiamentos obtidos de terceiros vinculados ao intangivel em andamento, sdo apropriados
as imobilizacdes intangiveis em curso durante o periodo de construcdo do intangivel.

Obrigacdes especiais vinculadas a concessdo: Estao representadas pelos valores nominais ou
bens recebidos de consumidores das concessiondrias e de consumidores ndo cooperados das
permissiondrias, para realizacdo de empreendimentos necessarios ao atendimento de
pedidos de fornecimento de energia elétrica. Esta conta é amortizada pela taxa média de
depreciacdo dos ativos correspondentes a essas obrigacdes, conforme legislacdo vigente.
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Nas demonstragcGes financeiras societdrias as obrigacdes especiais sdo registradas como
redutoras do ativo intangivel e do ativo financeiro.

Reserva de reavaliagdo: é realizada proporcionalmente a depreciagdo, baixa ou alienagdo dos
respectivos bens reavaliados, mediante a transferéncia da parcela realizada para lucros
acumulados liquida dos efeitos de imposto de renda e contribui¢do social.

Para fins da contabilidade societaria, a Lei 11.638/2007 permitiu a manutencgdo dos saldos de
reservas de reavaliacao existentes em 31 de dezembro de 2007 até a sua efetiva realizacdo. A
reavaliacdo compulsdria foi estabelecida pela Aneel.

4. DA CONCESSAO DE DISTRIBUICAO

A Companhia detém junto a Aneel a concessado para exploracdo da atividade de distribuicdo
de energia elétrica na maior parte do Estado de Minas Gerais, com vencimento em dezembro
de 2045.

Conforme determina o contrato de concessao, todos os bens e instalacdes que estejam
vinculados a prestacdo do servico de distribuicdo de energia elétrica e que tenham sido
realizados pela Companhia sdo considerados reversiveis e integram o acervo da respectiva
concessao. Esses bens serdo revertidos ao Poder Concedente quando da extin¢cdo do contrato,
procedendo-se as avaliacdes e determinacdo do montante da indenizacdo devida a
Companhia, observados os valores e as datas de incorporagao ao sistema elétrico.

A Companhia ndo possui obrigacGes de pagamentos compensatorios pela exploragdo das
concessdes de distribuicdo, sendo requerido o atendimento as exigéncias de qualidade e
investimentos previstas no contrato de concessao.

O contrato de concessao e a legislacdo brasileira estabelecem um mecanismo de precos
maximos que permite trés tipos de reajustes de tarifas: (i) o reajuste anual; (ii) a revisdo
periddica; e (iii) a revisdo extraordinaria.

A Companhia tem o direito de requerer, a cada ano, o reajuste anual, o qual se destina a
compensar os efeitos da inflacdo sobre as tarifas e permite repassar aos consumidores certas
alteragdes nos custos que estejam fora do controle da Companhia, tais como o custo da
energia elétrica comprada e encargos setoriais, incluindo encargos em funcdo do uso das
instalagdes de transmissao e distribuigao.

Ademais, a Aneel realiza uma revisdo periédica de tarifas a cada cinco anos, que visa identificar
as variacGes dos custos da Companhia, bem como estabelecer um fator com base nos ganhos
de escala, que serd aplicado nos reajustes de tarifas anuais, para compartilhar tais ganhos com
os consumidores da Companhia.
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A Companhia também tem o direito de solicitar a revisdo extraordinaria das tarifas, caso
eventos imprevisiveis alterem significativamente o equilibrio econdémico-financeiro da
concessao. A revisao periddica e a revisdo extraordinaria estdo sujeitas a fiscalizacdo da Aneel
na forma dos procedimentos de revisao tarifaria definidos pela regulagdo previamente a cada
ciclo revisional.

De acordo com o contrato de concessao de distribuicdo, a Companhia estd autorizada a cobrar
de seus consumidores uma tarifa pelo fornecimento de energia consistindo em dois
componentes: (i) uma parcela referente aos custos com energia elétrica comprada para
revenda, encargos de uso da rede basica de transmissdo e encargos de uso do sistema de
distribuicdo de energia ndo gerenciaveis (“Custos da Parcela A”); e (ii) uma parcela de custos
operacionais (“Custos da Parcela B”).

Quinto termo aditivo ao contrato de concessdo

Em 21 de dezembro de 2015, a Cemig D celebrou com o Ministério de Minas e Energia, o
Quinto Termo Aditivo ao contrato de concessao, prorrogando a concessao de distribuicdo de
energia elétrica por mais 30 anos, a partir de 12 de janeiro de 2016.

As principais caracteristicas e condi¢des do Termo Aditivo estdo relacionadas a seguir:

® O reajuste tarifario anual ocorrerd todo dia 28 de maio, sendo aplicadas as regras
previstas na clausula sexta do Termo Aditivo;

B Limitac3o de distribuicdo de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital préprio
ao valor minimo estabelecido em lei, caso ocorra o descumprimento dos limites anuais
de indicadores de continuidade coletivos: o indicador Durag¢ao Equivalente de
Interrupc¢do por Unidade Consumidora (DEC) e o indicador Frequéncia Equivalente de
Interrupc¢do por Unidade Consumidora (FEC) por dois anos consecutivos ou por trés
vezes em cinco anos, até que os parametros regulatdrios sejam restaurados;

®  Exigéncia de aportes de capital do controlador em montante suficiente para atender a
condicdao minima de sustentabilidade econ6mica e financeira;

®  Exigéncia de cumprimento de critérios de eficiéncia relacionados a continuidade do
fornecimento e a gestdo econOmica e financeira para manutencdo da concesséao,
respeitados o direito a ampla defesa e ao contraditdrio em caso de descumprimento,
sendo que eventual descumprimento por trés anos consecutivos para os critérios de
eficiéncia na continuidade do fornecimento e por dois anos consecutivos para os
critérios de eficiéncia na gestdo econOmica e financeira implicard a abertura de
processo de caducidade da concessao.
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5. INFORMAGOES POR SEGMENTOS OPERACIONAIS

A Companhia possui um Unico segmento operacional, o segmento de distribuicdo de energia
elétrica no Estado de Minas Gerais, e seu desempenho é avaliado como uma unica unidade
de negdcios para fins operacionais, comerciais, gerenciais e administrativos, sendo os
resultados monitorados e avaliados centralmente pelo principal gestor da Companhia. Desta
maneira, a Administracdo acredita que sua demonstracdo de resultados, e as demais
informacdes constantes nestas notas explicativas, apresentam as informacdes requeridas
sobre seu Unico segmento operacional.

6. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

O caixa e equivalentes de caixa sdo compostos por saldos em contas correntes bancarias e
aplicagGes de curto prazo com alta liquidez, sujeitos a risco insignificante de mudanca de valor,
mantidos para atender a gestdao de caixa de curto prazo da Companbhia.

Taxa média a.a.
ndexador 50— T 503 |

Contas bancarias 227.011 183.361
Aplicagdes financeiras:

Certificados de Dep6sitos Bancérios (CDB) (1) CDI 80,0% a 111,0% 80,0% a 112,0% 672.042 263.957

Aplicagbes automaticas - Overnight (2) Pré-fixada 11,91%a12,15%  11,42% a 11,65% 52.726 649

724.768 264.606

951.779 447.967

(1)  Para esses CDBs, a Companhia possui operagdes compromissadas afirmando, em suas respectivas notas de negociagdo, o compromisso de recompra do
titulo pelo banco, a vista, na data de vencimento da operagédo, ou antecipadamente.

(2)  Consistem em aplicagdes de curto prazo, com disponibilidade para resgate no dia subsequente a data da aplicagdo. Normalmente sdo lastreadas por letras,
notas ou obrigagdes do Tesouro e referenciadas em uma taxa pré-fixada, tendo o objetivo de liquidar obrigagdes de curto prazo da Companhia ou serem
utilizadas na compra de outros ativos de melhor remunerag&o para recompor o portfélio.

A exposi¢ao da Companhia a riscos de taxas de juros e a analise de sensibilidade para ativos e
passivos financeiros sdo divulgados na nota explicativa n? 29. As aplicaces financeiras em um
fundo de investimento reservado estdao demonstradas na nota explicativa n2 28.

7. INVESTIMENTOS TEMPORARIOS

Taxa medla a.a.
Indexador

Certificados de Depdsitos Bancérios CDI 103% a104,3% 136
Letras Financeiras (LF) - Bancos CDI 104,2% al12% 108,6% a 111,98% 137.125 878
Letras Financeiras do Tesouro (LFT) T. Selic 12,41% a 12,45% 11,83% a 11,85% 23.983 396
Fundos vinculados 196.059 11.532
Outros 1.979 1.371

359.146 14.313
Ativo circulante 314.570 14.313
Ativo ndo circulante 44.576 -
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As aplicagcdes financeiras em titulos de partes relacionadas e a classificagdo destes
investimentos temporarios estdo demonstradas nas notas explicativas n2 28 e 29 destas
demonstracdes contdbeis regulatdrias. A Companhia classifica de forma consistente os juros
recebidos desses investimentos tempordrios como parte do fluxo de caixa da atividade
operacional, pois entende que essa é a apresentacdo mais adequada de acordo com sua
atividade.

Fundos vinculados atrelados a emissao de debéntures

Em 31 de dezembro de 2024, a Companhia possui o saldo de R$196.059 referente a fundos
vinculados (R$11.532 em 31 de dezembro de 2023). Esse crescimento esta atrelado,
essencialmente, a 72 emissdo de debéntures da Cemig D.

Conforme Contrato de Cessao Fiducidria da 72 emissdo de debéntures, a Companhia devera
reter em conta vinculada, mensalmente, nos seis meses anteriores ao vencimento da parcela,
o valor equivalente a 1/6 do valor projetado da parcela, em média R$181.000.

As aplicacOes do depdsito em garantia foram iniciadas em dezembro de 2024 e representam
o valor de R$185.106 em 31 de dezembro de 2024.

85



CNMIG

Distribuigdo S.A.

8. CONSUMIDORES, CONCESSIONARIAS E PERMISSIONARIAS

Valores Correntes Valores Renegociados
Descrigao Vencel
. Mais de . De91a De 181 a Mais de PCE Até 60 Até 60 Mais de 60 PCE
G 60 dias GUEUCLD 180 dias 360 dias 360 dias dias dias dias
Fornecimento de energia 2.564.183 87.620 403.041 142.914 246.302 730.596 (674.817) 2.999 392 13.563 256.455 (33.083) 3.740.165 3.511.306
Residencial 1.106.837 71.147 286.269 91.447 158.803 327.372 (321.619) 2.303 338 7.762 76.897 (5.939) 1.801.617 1.599.924
Industrial 44.873 54 15.091 2.508 12.256 119.338 (91.513) 142 2 744 39.012 (15.319) 127.188 86.770
Comercial 282.458 8.787 64.654 28.948 53.032 201.518 (188.792) 338 17 2.504 118.103 (8.362) 563.205 547.066
Rural 146.171 6.521 31.426 13.751 18.684 44.443 (34.310) 197 34 1.631 14.050 (876) 241.722 256.934
Poder publico 69.078 893 8.791 4.280 150 10.686 (18.990) 19 - 518 4.740 (490) 79.675 71.391
lluminagdo publica 48.938 - 1.900 138 106 (49) (623) 0 - 3 861 (281) 50.993 47.629
Servigo publico 28.928 17 5.222 1.549 2.934 26.381 (18.994) 0 - 394 2.629 (1.792) 47.268 68.642
Servigo taxado 1.368 201 643 293 337 907 24 0 1 7 163 (24) 3.920 4.362
Fornecimento n&o faturado 835.532 - - - - - - - - - - - 835.532 835.499
Arrecadagdo processo de classificagdo - - (10.955) - - - - - - - - - (10.955) (6.911)
Suprimento energia - Moeda nacional 52.648 - 54.361 - - 2.137 - - - - - - 109.146 (5.505)
Encargos de uso da rede elétrica 58.697 - 34.543 845 8.045 73.989 (52.558) - - 1.669 16.413 - 141.643 148.118
Suprimento/ Encargos da rede - no faturado 336.262 - - - - - - - - - - 336.262 304.324
Total 3.011.790 87.620 491.945 143.759 254.347 806.722 (727.375) 2.999 392 15.232 272.868 (33.083) 4.327.216 3.958.243

A exposi¢cdao da Companhia a risco de crédito relacionado a consumidores, concessionarias e permissiondrias estd divulgada na nota explicativa
n2 29 e as transagdes envolvendo partes relacionadas estao divulgadas na nota explicativa n2 28 destas demonstragdes contdbeis regulatorias.
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Composicao e movimentagao das provisoes para perdas de créditos esperadas

O processo de revisdo das premissas de calculo da PCE (perdas de créditos esperadas) é
continuo, a fim de alcancar a melhor estimativa da exposicdo ao risco de crédito dos clientes
cativos da Cemig D.

Em andlise realizada, foi identificada uma mudanca no comportamento da curva de
inadimpléncia, que demonstrou efeitos positivos da gestdo de cobranca realizada pela Cemig
D, decorrente, principalmente, da evolucdo das ferramentas de cobranca e novos canais de
negociacdo e arrecadacao.

Portanto, para refletir de forma mais adequada as estimativas de PCEs referentes aos saldos
vencidos de clientes, a partir de agosto de 2024, o limite para reconhecimento integral foi
alterado de 24 para 36 meses, para clientes de consumo regular e, de 12 para 18 meses, para
os clientes de consumo irregular. Essa mudanca resultou em uma reversdo de R$93.035, no
terceiro trimestre de 2024.

Por se tratar de uma mudanca de estimativa contabil, essa alteragao representa uma mudancga
prospectiva nas demonstragdes contdbeis regulatodrias.

As perdas de créditos esperadas sdao consideradas suficientes para cobrir eventuais perdas na
realizacdo desses ativos e sua composicdo, por classe de consumidor, é como segue:

.| 2024 | 2023

Residencial 327.558 318.772
Industrial 106.832 117.450
Comeércio, servigos e outras 197.154 219.451
Rural 35.186 38.304
Poder publico 19.480 26.474
lluminagdo publica 904 1.404
Servigo publico 20.786 27.137
Concessionarios - transporte de energia 52.558 39.264
Total 760.458 788.256

A movimentacdo da provisdo para perdas de créditos esperadas no exercicio é como segue:

Saldo em 31 de dezembro de 2022 758.857
ConstituigGes 159.694
Baixas (130.295)
Saldo em 31 de dezembro de 2023 788.256
ConstituigGes 257.725
Mudanga de estimativa (93.035)
Baixas (192.488)
Saldo em 31 de dezembro de 2024 760.458
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9. TRIBUTOS COMPENSAVEIS
. | 20 ] 2023 |

Circulante

ICMS a recuperar (a) 434.409 424.743
Cofins (b) 2.210 103.373
PIS/Pasep (b) - 21.984
Outros 414 372
437.033 550.472
N3o circulante

ICMS a recuperar (a) 778.994 666.452
Cofins (b) 19.715 26.287
PIS/Pasep (b) 4.280 5.707
802.989 698.446

1.240.022 1.248.918

a) ICMS a recuperar

Os créditos de ICMS a recuperar, registrados no ativo nado circulante, sdao decorrentes
principalmente de aquisi¢cdes de Ativo Imobilizado e Intangivel, que podem ser compensados
em 48 meses. A transferéncia para o ndo circulante foi feita de acordo com estimativas da
Administracdo dos valores que deverdo ser realizados apds 12 meses contados da data base
destas demonstracdes contdbeis regulatdrias.

b) Créditos de PIS/Pasep e Cofins sobre ICMS

A Companbhia registrou, em maio de 2019, os créditos de PIS/Pasep e Cofins referentes aos
valores pagos dessas contribuicdes incidentes sobre o ICMS no periodo de julho de 2003 a
maio de 2019.

No exercicio de 2024, foram compensados créditos de PIS/Pasep e Cofins sobre ICMS com
tributos federais a pagar no valor de R$136.332 (R$1.298.404 no exercicio de 2023).

A compensacdo de créditos € uma operacdo que ndo envolve caixa, e, por conseguinte, ndo
estd refletida nas Demonstracées dos Fluxos de Caixa.

Referente aos créditos de PIS/Pasep e Cofins sobre ICMS com atualiza¢do pela Selic até a data
da sua efetiva compensacao, foi finalizada a compensacado do saldo a receber com os valores
a pagar, mensalmente, com outros tributos federais no inicio de 2024. O saldo remanescente
estd aguardando deferimento da devolucdo pela Receita Federal.

Nesse contexto, a Companhia ainda possui registrado, em 31 de dezembro de 2024 o saldo de
R$23.995 no ativo n3o circulante.

10. IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL

a) Imposto de renda e contribuig¢do social a recuperar

Os saldos de imposto de renda e contribuicdo social referem-se a créditos das declaracdes
fiscais de anos anteriores, retengdes na fonte realizadas no exercicio corrente e antecipagdes
gue serdao compensadas com tributos federais a pagar a serem apurados ao final do exercicio
fiscal ou em periodos subsequentes.
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Os saldos dos ativos e passivos fiscais correntes relativos ao imposto de renda e contribuicao
social sdo apresentados de forma liquida quando atendidos os requisitos normativos.

- | 202 2023

Nao circulante

Imposto de renda 140.272 66.297
Contribuigdo social 50.307 46.825
190.579 113.122

Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT)

A Companhia obteve éxito judicial, com transito em julgado, em processo no qual requereu o
direito de deduzir do IRPJ as despesas e custos incorridos com o PAT, até o limite de 4% do
imposto devido, sem sujeicdo as limitacdes estabelecidas pela regulamentacdo vigente. Nesse
processo também foi pleiteado o reconhecimento do direito de restituicdo dos valores
recolhidos a maior entre os anos de 2004 e 2008, corrigidos pela Selic.

Tendo em vista a decisdo em favor da Companhia, foi reconhecido, com base na melhor
estimativa, em junho de 2024, o montante de R$53.466, como imposto de renda a recuperar
no ativo ndo circulante, em contrapartida a despesa com imposto de renda e ao resultado
financeiro. Apds a apuracdo definitiva, esse montante representa R$63.330, em 31 de
dezembro de 2024.

b) Imposto de renda e contribuigcdo social a recolher

Os saldos de imposto de renda e contribuigdo social registrados no passivo circulante referem-
se, principalmente, aos tributos devidos sobre o lucro real, que deve recolher mensalmente
os tributos por estimativa ou balancete de reducao.

Circulante

Imposto de renda 46.717 54.130
Contribuigdo social 24.984 26.758
71.701 80.888

¢) Imposto de renda e contribuicdo social diferidos

A Companhia possui ativos e passivos fiscais diferidos constituidos sobre saldos de prejuizos
fiscais, base negativa de contribuicdo social e diferencas temporarias, as aliquotas de 25% e
9%, referentes a imposto de renda e contribuicdo social sobre o lucro liquido. A composicdo e
a movimentacdo dos ativos e passivos fiscais diferidos é como segue:

89



CMIG

Distribuigao S.A.

. A Saldo em Saldo em
Diferengas temporarias de IRPJ/CSLL 31/12/2023 “ “ 31/12/2024

Ativos fiscais diferidos

Prejuizo Fiscal/Base negativa 219.698 (151.680) - 68.018
ObrigagBes pos-emprego 1.205.936 248.958 (251.504) 1.203.390
Perdas de créditos esperadas 311.275 1.187 312.462
Provisdo para redugdo a valor recuperavel 19.685 3.563 23.248
Proylsao relacionada a exclusdo do ICMS da base de calculo de PIS/Pasep e 85.935 (85.935)
Cofins
Provisdes 435.679 (335.952) 99.727
Taxa de administragdo 4.125 (375) 3.750
Participacdo de colaboradores e administradores no resultado 32.345 (12.388) 19.957
Direito de uso 97.420 (3.928) 93.492
Outros 4358 (76) - 4.282
2.416.456 (336.626) (251.504) 1.828.326
Passivos fiscais diferidos
Reavaliagdo da base de remuneragdo regulatéria (BRR) (1.063.032) 104.172 (958.860)
Encargos financeiros capitalizados (181.992) (16.765) (198.757)
Custo de captagdo (7.549) (35.004) (42.553)
Passivo de arrendamento (88.280) 5.638 (82.642)
Outros (326) 236 (90)
(1.341.179) 58.277 (1.282.902)
Total do ativo liquido apresentado no balango patrimonial 1.075.277 (278.349) (251.504) 545.424

Os saldos passivos do imposto de renda e contribuicdo social diferidos foram compensados
com os saldos ativos correspondentes.

As estimativas de lucro tributavel futuro, base para a analise de realizacdo de ativos fiscais
diferidos liquidos, sdo baseadas nos orcamentos anuais e de longo prazo, ambos revisados
periodicamente e no histdrico de lucratividade. Entretanto, o lucro tributavel futuro pode ser
maior ou menor que as estimativas consideradas pela Administracdo quando da definicdo da
necessidade de registrar ou ndo o montante do ativo fiscal diferido. A forma de realizacdo dos
ativos e passivos fiscais diferidos é apresentada conforme segue:

Beneficios pds-emprego: sdo realizados na medida de seus pagamentos ou caso sejam
revertidos em funcdo de novas estimativas atuariais ou outros fatos novos.

ProvisOes para contingéncias: sdo realizados na medida em que ocorram decisdes
administrativas ou judiciais quanto aos temas em litigio, ou que haja a revisao da classificacao
do risco nas respectivas agdes.

ProvisdGes para participagdes nos lucros e resultados: sdao revertidos a medida do seu
pagamento ou mudanca das estimativas em fun¢ao dos resultados auferidos pela Companhia
e metas coorporativas.

Perda por redugao do valor recuperavel de ativos: sdo revertidos quando da realizacao dos
ativos correlatos, seja via amortizacdo ou depreciacao, seja via alienacao.

Perda de créditos esperada: sdo realizados na medida em que os créditos se tornem
dedutiveis de acordo com as regras de dedutibilidade da legislagao fiscal ou haja reversao da

referida provisao.

Prejuizo fiscal e base negativa de CSLL: sdo realizados pela compensag¢do com lucros futuros
tributdveis da Companhia, considerando os critérios definidos pela legislacao.
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Contratos de concessao e similares: s3o realizados no decorrer do prazo do contrato, a
medida do recebimento das receitas esperadas.

BRR — Base de Remuneragao Regulatdria: sdo realizados de acordo com a depreciacao,
amortizacao e baixa dos ativos, e constituidos por meio das reavaliagdes a cada RTP — Revisao
Tarifaria Periddica.

Arrendamentos demais rubricas: sdo realizados na medida em que os valores se tornem
dedutiveis ou tributdveis de acordo com a legislacdo fiscal ou por eventual reversdao dos
valores registrados.

Conforme as estimativas da Companhia, os lucros tributdveis futuros permitem a realizacdo
do ativo fiscal diferido, existente em 31 de dezembro de 2024, conforme abaixo:

2025 328.445
2026 240.470
2027 240.470
2028 240.470
2029 240.470
2030 107.600
203122034 430.400

1.828.325

Em 31 de dezembro de 2024 e de 2023, ndo ha diferencas tempordrias ndo reconhecidas em
se tratando de prejuizos fiscais e bases negativas, por haver razoavel certeza de geracdo de
lucros futuros suficientes para absorg¢do dos referidos ativos.

Incertezas sobre tratamentos de tributos sobre o lucro

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Companhia ndo possui valores relacionados a incertezas
sobre tratamentos de tributos sobre lucro reconhecidos nas suas demonstra¢des contabeis
regulatorias.

d) Conciliagdo da despesa com imposto de renda e contribuigao social

A conciliagdo da despesa nominal de imposto de renda (aliquota de 25%) e da contribuicao
social (aliquota de 9%) com a despesa efetiva, apresentada nas demonstragdes de resultados,
é como segue:

Resultado antes do imposto de renda e contribuigdo social 2.483.867 1.522.601
Aliquotas nominais 34% 34%
Imposto de renda e contribuigdo social - despesa nominal (844.515) (517.684)
Efeitos fiscais incidentes sobre:

Juros sobre o capital préprio declarado 252.360 227.000
Incentivos fiscais 60.779 36.568
Contribui¢cdes e doagdes indedutiveis (4.880) (4.860)
Multas indedutiveis (41.261) (92.887)
Selic sobre indébitos tributdrios (1) 14.917 82.578
PAT 24.549 -
Outros 6.798 32.106
Imposto de renda e contribuigdo social - despesa efetiva (531.253) (237.179)
Aliquota efetiva 21,39% 15,58%
Corrente (252.904) (252.278)
Diferido (278.349) 15.099

(1) Corresponde a atualizagdo monetaria dos créditos de PIS/Pasep e Cofins sobre ICMS e ICMS Destacado x Recolhido.
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11. DEPOSITOS JUDICIAIS E CAUGCOES
|

Trabalhista 167.243 173.400

Obrigac6es fiscais

Imposto de renda sobre juros sobre capital préprio 13.438 12.849
IR/INSS indenizagdo do anuénio 237.761 228.737
JCP na base de célculo de IR/CS 87.980 81.894
IRPJ/CSLL 36.441 34.231
Outros 64.499 59.175
440.119 416.886
Outros

Regulatério 35.001 33.339
Civel 5.952 8.546
Relagdes de consumo 5.960 4.725
Bloqueio judicial 19.932 20.259
Outros 5.968 5.078
72.813 71.947

680.175 662.233

12. ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS SETORIAIS DA CONCESSAO

Os ativos e passivos financeiros setoriais referem-se as diferengas entre os custos nao
gerencidveis previstos pela Aneel e reconhecidos na tarifa no inicio do periodo tarifario e os
custos ndo gerencidveis efetivamente incorridos ao longo do periodo de vigéncia da tarifa.
Essas diferengas constituem um direito quando os custos efetivamente incorridos sao
superiores aos custos previstos na tarifa, ou uma obrigacdo quando os custos incorridos sdo
inferiores aos custos previstos. As variacdes apuradas sdo atualizadas monetariamente com
base na taxa Selic e compensadas nos reajustes tarifarios subsequentes.

O termo aditivo ao contrato de concessdo garante a indenizacdo dos saldos remanescentes
(ativos ou passivos) de eventual insuficiéncia de recolhimento ou ressarcimento pela tarifa em
decorréncia de extingdo da concessao por qualquer motivo.

Os saldos e a movimentacao desses ativos e passivos financeiros setoriais estdo apresentados
pelo valor liquido por ciclo tarifario, em conformidade com os reajustes tarifarios
homologados ou a serem homologados e sdao demonstrados a seguir:

92



CNMIG

Distribuigdo S.A.

Ativos financeiros setoriais

CVA ativa
Aquisi¢do de energia (CVA energia)
Custo da energia de Itaipu
Proinfa
Transporte rede bésica
Transporte de energia Itaipu
ESS
CDE

Demais ativos financeiros setoriais
Quota parte de energia nuclear
Neutralidade da parcela A
Neutralidade Estimada sobre créditos GD (1)
Sobrecontratagdo de energia (2)
Devolugdes tarifarias
Outros

Total ativos financeiros setoriais

Passivos financeiros setoriais
CVA passiva
Aquisicdo de energia (CVA energia)
Custo da energia de Itaipu
Proinfa
Transporte rede bésica
Transporte de energia Itaipu
ESS
CDE
Demais passivos financeiros setoriais
Quota parte de energia nuclear
Neutralidade da parcela A
Sobrecontratagdo de energia
Devolugdes tarifarias
Outros
Total passivos financeiros setoriais
Total dos ativos e passivos financeiros setoriais,
liquido

Sadosien Adigao Amortizacao Atualizagdo Transferéncias Sodeslen VelkrEs e Velleres Gur Circulante WD

31/12/2023 31/12/2024 amortizagdo Constitui¢do circulante
(683.839) 1.581.315 (1.652.602) 168.883 727.181 140.938 - 140.938 76.474 64.464
(1.108.220) 1.271.066 (951.877) 112.598 997.024 320.591 - 320.591 182.767 137.824
28.839 = (151.110) 1.601 42.217 (78.453) = (78.453) (46.418) (32.035)
(19.738) 6.253 - 40 19.738 6.293 - 6.293 3.724 2.569
412.968 305.129 (380.662) 37.849 (125.712) 249.572 - 249.572 147.663 101.909
67.087 18.005 (57.941) 6.273 (37.425) (4.001) - (4.001) (2.367) (1.634)
(62.009) (42.042) (96.671) 10.644 (31.433) (221.511) - (221.511) (131.060) (90.451)
(2.766) 22.904 (14.341) (122) (137.228) (131.553) - (131.553) (77.835) (53.718)
1.489.410 1.090.262 (1.430.591) 128.358 (122.752) 1.154.687 - 1.154.687 783.123 371.564
138.284 105.369 (121.327) 14.431 (47.300) 89.457 - 89.457 52.929 36.528
28.647 141.904 (101.093) 7.565 12.842 89.865 - 89.865 53.170 36.695
357.634 296.160 - 39.049 - 692.843 - 692.843 692.843 -
921.900 527.081 (774.440) 36.678 (304.071) 407.148 o 407.148 240.896 166.252
(87.736) - - - 16.061 (71.675) - (71.675) (48.110) (23.565)
130.681 19.748 (433.731) 30.635 199.716 (52.951) = (52.951) (208.605) 155.654
805.571 2.671.577 (3.083.193) 297.241 604.429 1.295.625 - 1.295.625 859.597 436.028
= (1.489.544) 2.286.716 (208.930) (727.181) (138.939) (138.939) = (138.939) =
- (997.543) 1.860.968 (192.913) (997.024) (326.512) (326.512) - (326.512) -
= (112.511) 97.165 (15.460) (42.217) (73.023) (73.023) = (73.023) =
- (18.211) 30.407 (1.889) (19.738) (9.431) (9.431) - (9.431) -
- - 29.576 - 125.712 155.288 155.288 - 155.288 -
- (4.687) 292 686 37.425 33.716 33.716 - 33.716 -
- (224.156) 266.165 (2.115) 31.433 71.327 71.327 = 71.327 =
- (132.436) 2.143 2.761 137.228 9.696 9.696 - 9.696 -
- (716.894) 754.631 (33.016) 117.748 122.469 122.469 - 122.469 -
- - 1.712 - 47.300 49.012 49.012 - 49.012 -
= (33.284) 82.038 (1.863) (12.842) 34.049 34.049 = 34.049 =
- - - - 304.071 304.071 304.071 - 304.071 -
= (99.919) 87.509 (2.752) (16.061) (31.223) (31.223) = (31.223) s
- (583.691) 583.372 (28.401) (204.720) (233.440) (233.440) - (233.440) -
- (2.206.438) 3.041.347 (241.946) (609.433) (16.470) (16.470) - (16.470) =
805.571 465.139 (41.846) 55.295 (5.004) 1.279.155 (16.470) 1.295.625 843.127 436.028

(1) O aumento evidenciado decorre do aumento na quantidade de energia injetada no exercicio, quando comparada ao exercicio anterior;
(2) Aredugdo no saldo relacionado a Sobrecontratagdo deve-se a menor quantidade de energia liquidada no exercicio de 2024 e a homologagdo, em 2024, do ajuste relativo a Sobrecontratagdo de 2017.
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13. IMOBILIZADO E INTANGIVEL

A composi¢do do imobilizado é como segue:

Deprecia¢do e amortizagdo .. ..
P < s Valor liquido Valor liquido
acumulada

IMOBILIZADO Taxas anuais
médias

Em servigo

Distribuigdo 3,86%
Custo histérico
Reavaliagdo

Administragdo 8,57%
Custo histérico
Reavaliagdo

TOTAL

Em curso
Distribui¢do
Administragdo

TOTAL

TOTAL AIS + AIC

A movimentagdo do imobilizado é como segue:

62.996.967 (37.531.798) 25.465.169 23.492.725
30.675.365 (11.611.648) 19.063.717 16.410.438
32.321.602 (25.920.150) 6.401.452 7.082.287
840.137 (755.711) 84.426 71.985
344.533 (276.586) 67.947 50.723
495.604 (479.125) 16.479 21.262
63.837.104 (38.287.509) 25.549.595 23.564.710
4.823.506 = 4.823.506 3.978.432
156.757 - 156.757 131.727
4.980.263 o 4.980.263 4.110.159
68.817.367 (38.287.509) 30.529.858 27.674.869
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Ativo Imobilizado em Servico

Adigoes
liquidas =
(A) - (B) +

(C)

Valor bruto
em
31/12/2023

Valor Bruto
em
31/12/2024

Valor liquido
em
31/12/2024

Transferéncias

€

Adigoes
(A)

Depreciagdo

Baixas (B
(B) acumulada

Reavaliagdo

Valor liquido
em
31/12/2023

Obrigagoes
especiais
brutas
31/12/2024

Amortizacao
acumulada
31/12/2024

Obrigagoes
especiais
liquidas
31/12/2024

Distribuigdo 59.756.451 - (499.206) 3.739.722 - 62.996.967 3.240.516 (37.531.798) 25.465.169 23.492.725 (15.706.246) 7.903.789  (7.802.457)
Terrenos 86.270 - - 883 - 87.153 883 - 87.153 86.270 - - -
EdificagBes, obras civis e benfeitorias 1.299.677 - (852) 81.122 - 1.379.947 80.270 (802.109) 577.838 531.525 - - -
Maquinas e equipamentos 58.326.546 - (498.200) 3.657.638 - 61.485.984 3.159.438 (36.687.377) 24.798.607 22.873.109 (15.706.246) 7.903.789  (7.802.457)
Veiculos 36.327 - (152) (17) - 36.158 (169) (35.938) 220 284 - - -
Moveis e utensilios 7.631 - (2) 96 - 7.725 94 (6.374) 1.351 1.537 - -

Administragio 840.308 s (27.034) 26.863 s 840.137 (171) (755.711) 84.426 71.985 (2.519) 2.519 =
Terrenos 5.041 - - - - 5.041 - - 5.041 5.041 - - -
EdificagBes, obras civis e benfeitorias 130.564 - - 592 - 131.156 592 (123.216) 7.940 8.476 - - -
Maquinas e equipamentos 589.799 - (17.962) 26.120 - 597.957 8.158 (532.043) 65.914 49.860 (2.519) 2.519 -
Veiculos 82.741 = (3.426) 17 = 79.332 (3.409) (79.286) 46 142 = = =
Moveis e utensilios 32.163 - (5.646) 134 - 26.651 (5.512) (21.166) 5.485 8.466 - - -

Subtotal 60.596.759 = (526.240) 3.766.585 - 63.837.104 3.240.345 (38.287.509) 25.549.595 23.564.710 (15.708.765) 7.906.308 (7.802.457)

a . Adigoes P el e Obriga?t“).es Amortizacdo Obrigafﬁ'es

Ativo Imobilizado em Curso Valor bruto em Adicdes (A) Baixas (B) Transferéncias | Valor Bruto em Tepitkse Depreciagdo Valor liquido Valor liquido especiais acumulada especiais

31/12/2023 (9] 31/12/2024 (A)- (B) +(C) acumulada em 31/12/2024 | em 31/12/2023 brutas 31/12/2024 liquidas
31/12/2024 31/12/2024

Distribuigdo 3.978.432 4.592.580 (7.959) (3.739.547) 4.823.506 845.074 - 4.823.506 3.978.432 (932.832) - (932.832)
Mdquinas e equipamentos 3.124.495 4.569.689 (7.945) (3.657.437) 4.028.802 904.307 - 4.028.802 3.124.495 (932.832) - (932.832)
Outros 853.937 22.891 (14) (82.110) 794.704 (59.233) - 794.704 853.937 - - -

Administragio 131.727 54,532 (2.464) (27.038) 156.757 25.030 = 156.757 131.727 (3) = (3)
Maquinas e equipamentos 47.948 30.023 - (26.321) 51.650 3.702 - 51.650 47.948 (3) - (3)
Outros 83.779 24.509 (2.464) (717) 105.107 21.328 - 105.107 83.779 - - -

Subtotal 4.110.159 4.647.112 (10.423) (3.766.585) 4.980.263 870.104 - 4.980.263 4.110.159 (932.835) - (932.835)

Total do Ativo Imobilizado 64.706.918 4.647.112 (536.663) - 68.817.367 4.110.449 (38.287.509) 30.529.858 27.674.869 (16.641.600)  7.906.308 (8.735.292)

95



CMIG

Distribuigao S.A.

As adi¢des ao imobilizado sdo como segue:

: . Maéo de
Adicdes do Ativo Imobilizado em Curso - R$ Mil IV.IaterlaI/ Semgt?s ek obra .Jur.os e Total
Equipamentos Terceiros et Capitalizados Gastos

propria
Terrenos 417 3.368 - 10 3.943
Edificagdes, Obras Civis e Benfeitorias 69.254 59.976 3.102 - 134.327
Mdquinas e Equipamentos 2.423.291 1.732.693 69.717 23.467 4.414.678
Veiculos 582 - - - - 582
Méveis e Utensilios 138 20.818 - - - 20.956
A ratear 1.181 6.723 3.291 52 (526) 10.721
Transformag3o, Fabricagdo e Reparo de Materiais 618 1.196 3 - - 1.817
Depésitos Judiciais - 1.655 436 - 57.997 60.088
2.495.481 1.826.429 171.383 72.871 80.948 4.647.112

Total das Adi¢Ges

A composigdo do intangivel é como segue:

Taxasanwais| 0000 2004 000000000000l @ 2023 |

INTANGIVEL médias de o " o
amortizagao Amortiza¢do acumulada Valor liquido Valor liquido
%
Em servigo
Distribuicao 20% 353.712 (15.068) 338.644 333.823
Custo histérico 284.848 (12.686) 272.162 267.312
Reavaliagdo 68.864 (2.382) 66.482 66.511
Administragio 19,88% 1.454.445 (1.323.495) 130.950 119.266
Custo histérico 868.581 (738.904) 129.677 117.211
Reavaliagdo 585.864 (584.591) 1.273 2.055
TOTAL 1.808.157 (1.338.563) 469.594 453.089
Em curso -
Distribuicdo 387.965 387.965 217.233
Administragdo 280.866 280.866 165.986
TOTAL 668.831 - 668.831 383.219
TOTAL AIS + AIC 2.476.988 (1.338.563) 1.138.425 836.308
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A movimentacdo do intangivel é como segue:

P Amortizacdo P P
5 Valor bruto em . . P . . Valor bruto em Adigdes liquidas = Valor liquido em Valor liquido em
Intangivel 31/12/2023 Adigbes (A) Baixas (B) Transferéncias (C) | Reavaliagdo 31/12/2024 (A)- (B) + () ag\;r;lluzla/l:;;m 31/12/2024 31/12/2023

Ativo intangivel em servigo

Distribuicdo 344.057 - - 9.655 - 353.712 9.655 (15.068) 338.644 333.823
Serviddes 320.944 o = 3.981 o 324.925 3.981 (272) 324.653 320.672
Softwares 23.113 - - 5.674 - 28.787 5.674 (14.796) 13.991 13.151

Administragdo 1.394.650 - - 59.795 - 1.454.445 59.795 (1.323.495) 130.950 119.266
Softwares 1.360.703 o o 43.964 = 1.404.667 43.964 (1.312.630) 92.037 89.599
Outros 33.947 - - 15.831 - 49.778 15.831 (10.865) 38.913 29.667

Subtotal 1.738.707 - - 69.450 - 1.808.157 69.450 (1.338.563) 469.594 453.089

Ativo intangivel em curso

Distribuicdo 217.234 180.392 (5) (9.655) ° 387.966 170.732 ° 387.966 217.234
Serviddes 40.364 117.202 (5) (3.981) - 153.580 113.216 - 153.580 40.364
Softwares 6.814 13.009 = (5.674) = 14.149 7.335 = 14.149 6.814
Outros 170.056 50.181 - - - 220.237 50.181 - 220.237 170.056

Administragdo 165.985 174.675 - (59.795) - 280.865 114.880 - 280.865 165.985
Softwares 160.925 143.889 = (43.654) o 261.160 100.235 o 261.160 160.925
Outros 5.060 30.786 - (16.141) - 19.705 14.645 - 19.705 5.060

Subtotal 383.219 355.067 (5) (69.450) - 668.831 285.612 - 668.831 383.219
Total do ativo intangivel 2.121.926 355.067 (5) © ° 2.476.988 355.062 (1.338.563) 1.138.425 836.308
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As principais taxas anuais de amortizacdo e depreciacao, que consideram a vida util esperada
dos ativos, refletem o padrao de consumo esperado dos mesmos e sdo revisadas anualmente
pela Administracdo, conforme apresentado a seguir:

Chave sistema — classe tensao inferior a 69kV 6,67 Software 20,00
Condutor do sistema — classe tensédo inferior a 69kV 3,57 Veiculos 14,29
Estrutura — poste do sistema 3,57 Equipamento geral 6,25
Transformador de distribuigdo aéreo 4,00 Edificagdo 3,33
Disjuntor — classe tensdo inferior a 69kV 3,03
Banco de capacitores — classe tensdo inferior a 69kV 6,67
Regulador de tensdo - classe tensdo inferior a 69kV 4,35
Medidor eletrénico 7,69

A taxa de amortizagao média anual dos ativos vinculados a concessao de distribuicao é de
3,99%, que representa, por atividade:

Imobilizado
Distribuicdo 3,84
Redes de Distribuigdo 4,04
Sistema de Transmissdo Associado 3,21
Administragdo 8,34
Intangivel
Distribui¢do 20,00
Redes de Distribuigdo 20,00
Sistema de Transmissdo Associado 20,00
Administracdo 19,12

De acordo com a regulamentacdo do setor elétrico, os bens e instalagdes utilizados na
distribuicdo sdo vinculados a esses servicos, ndo podendo ser retirados, alienados, cedidos ou
dados em garantia hipotecdria sem a prévia e expressa autorizacdo do Orgdo Regulador. A
desvinculacdo de bens das concessGes do servico publico de energia elétrica implica na
utilizacdo dos recursos obtidos na alienacdo na concessao.

14. ARRENDAMENTOS

A Companhia reconheceu um direito de uso e um passivo de arrendamentos para os seguintes
contratos que contém arrendamentos:

B Arrendamentos de imdveis comerciais utilizados para atendimentos a consumidores;
B Arrendamento do edificio utilizado como sede administrativa; e

B Arrendamentos de veiculos comerciais utilizados nas operacgdes.

As taxas de desconto foram obtidas baseando-se nas taxas incrementais, conforme segue:

| Taxanual% Taxa mensal (%)

Contratos celebrados em 2023(1)

Até 7 anos 6,82 0,55
De 8a9anos 6,90 0,56
De 10a 12 anos 6,99 0,57
De 13 a 22 anos 7,19 0,58

Contratos celebrados em 2024(1)

Até 5 anos 6,78 0,55
De 6 a 11 anos 6,68 0,54
De 12 a 21 anos 6,73 0,54

(1) A Companhia calcula mensalmente a taxa incremental a ser aplicada para os contratos novos. Para fins de divulgagdo, estdo apresentadas as médias das
taxas utilizadas.
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a) Direito de uso

A movimentac¢ao do ativo de direito de uso é como segue:

| _iméveis | Veiculos ] __Total __ |

Saldos em 31 de dezembro de 2022 149.795 90.383 240.178
Baixa (contratos encerrados) (4.310) - (4.310)
Adicdo 4.231 - 4.231
Amortizagdo (8.546) (28.053) (36.599)
Remensuragdo (2) 7.197 48.950 56.147
Saldos em 31 de dezembro de 2023 148.367 111.280 259.647
Baixa (contratos encerrados) (4.496) - (4.496)
Adigcdo 14.073 - 14.073
Amortizagdo (1) (9.499) (32.398) (41.897)
Remensuragao (2) 3.340 12.398 15.738
Saldo em 31 de dezembro de 2024 151.785 91.280 243.065

(1) Aamortizagdo do direito de uso reconhecida no resultado estd liquida do aproveitamento de créditos de PIS/Pasep e Cofins sobre pagamentos de aluguéis,
no montante de R$636 no exercicio de 2024 (R$565 no exercicio de 2023); a taxa anual média ponderada de amortizagdo é 7,17% para Imdveis e 36,42%
para Veiculos.

(2) A Companhiaidentificou eventos que ensejaram a reavaliagdo e modificagdes de seus principais contratos, sendo realizada a remensuragdo do passivo de
arrendamento com ajuste ao ativo de direito de uso.

b) Passivo de arrendamento

A movimentacdo do passivo de arrendamento é como segue:

Saldo em 31 de dezembro de 2022 259.873
Adicdo 4.231
Baixas (contratos encerrados) (5.092)
Juros incorridos 27.781
Arrendamentos pagos (53.830)
Juros sobre arrendamentos pagos (2.581)
Remensuragdo 56.147
Saldo em 31 de dezembro de 2023 286.529
Adicao 14.073
Baixas (contratos encerrados) (5.214)
Juros incorridos (1) 20.327
Arrendamentos pagos (54.198)
Juros sobre arrendamentos pagos (2.276)
Remensuragdo (2) 15.736
Saldo em 31 de dezembro de 2024 274.977
Passivo circulante 55.728
Passivo ndo circulante 219.249

(1)  As despesas financeiras reconhecidas no resultado estdo liquidas do aproveitamento de créditos de PIS/Pasep e Cofins sobre pagamentos de aluguéis,
nos montantes de R$993 no exercicio de 2024 (R$1.483 no exercicio de 2023).

(2) A Companhia identificou eventos que ensejaram a reavaliagdo e modificagBes de seus principais contratos, sendo realizada a remensuragdo do passivo
de arrendamento com ajuste ao ativo de direito de uso.

As adicOes, baixas e remensuracdes nos arrendamentos sdo operacdes que ndo envolvem
caixa, e, por conseguinte, ndo estdo refletidas nas demonstracdes dos fluxos de caixa. As
transacOes envolvendo partes relacionadas estdo apresentadas na nota explicativa n2 28.

O direito potencial de recuperar PIS/Pasep e Cofins embutido na contraprestacdo de

arrendamentos, de acordo com os periodos previstos para pagamento, é apresentado a
seguir:
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[ Fluxodecaixa . | Nominal | Ajustadoavalorpresente
Contraprestagdo do arrendamento 412.763 274.977
PIS/Pasep e Cofins potencial 27.284 15.520

Os fluxos de caixa dos contratos de arrendamento sdo, em sua maioria, atualizados pelo IPCA,
anualmente. A analise de vencimento do passivo de arrendamentos é apresentada a seguir:

|
2025 57.644
2026 57.426
2027 47.274
2028 17.750
2029 16.010
2030 a 2050 216.659
Valores nao descontados 412.763
Juros embutidos (137.786)
Passivo de arrendamentos 274.977

15. FORNECEDORES
.

Energia de curto prazo - CCEE (1) 168.160 128.122
Encargos de uso da rede elétrica 244.095 242.661
Energia elétrica comprada para revenda 701.411 746.018
Itaipu binacional 210.488 239.780
Materiais e servigos 649.596 667.868

1.973.750 2.024.449

(1)  Houve aumento da despesa com risco hidroldgico devido a baixa hidrologia, o que afetou os contratos de disponibilidade, em um cendrio de PLD maior
e GSF menor.

A exposicdo da Companhia a riscos de taxa de cambio e de liquidez relacionados a
fornecedores estd divulgada na nota explicativa n? 29 dessas demonstragGes contabeis
regulatorias.

16. IMPOSTOS TAXAS E CONTRIBUICOES E VALORES A RESTITUIR A
CONSUMIDORES

| 2024 2023

Impostos, taxas e contribuigdes

Circulante
ICMS 96.208 63.813
Cofins 125.229 92.459
PIS/Pasep 27.078 19.989
INSS 38.527 35.021
ISSQN 25.349 18.112
Outros (1) 47.621 39.061
360.012 268.455
Valores a restituir a consumidores
Circulante
PIS/Pasep e Cofins 185.698 512.852
ICMS 340.800 340.800
526.498 853.652
Néo circulante
PIS/Pasep e Cofins 22.880 501.159
549.378 1.354.811
909.390 1.623.266

(1) Inclui a retengdo na fonte de imposto de renda sobre os juros sobre o capital proprio declarados, cujo recolhimento ocorreu no més subsequente, em
conformidade a legislagdo tributaria.

100



CMIG

Distribuigao S.A.

Valores a restituir a consumidores

A movimentacdo dos valores a restituir a consumidores é como segue:

Saldo em 31 de dezembro de 2022 3.127.798
Restitui¢do aos consumidores (1.908.658)
Fiscalizagdo Receita Federal (66.681)
Atualizagdo financeira - Selic 202.352
Saldo em 31 de dezembro de 2023 1.354.811
Restitui¢do aos consumidores (512.852)
Reversdo valores a restituir a consumidores (410.626)
Atualizagdo financeira - Selic 65.767
Outros indébitos a restituir 52.278
Saldo em 31 de dezembro de 2024 549.378

Em maio de 2024, foi registrada uma baixa de R$410.626 do saldo remanescente do crédito
referente a acdo judicial, que vinha sendo devolvido por meio das revisdes tarifarias, no
passivo de “Valores a restituir a consumidores” em contrapartida ao resultado financeiro. Essa
baixa decorre da diferenca entre a atualizacdao estimada pela Companhia para o passivo em
relacdo aos critérios efetivamente utilizados pela Aneel, que foram conhecidos de forma
conclusiva no término da devolucdo dos valores no ultimo reajuste tarifario, em 28 de maio
de 2024. O critério adotado pela Aneel para atualizacdo do passivo considerou procedimento
semelhante ao adotado para atualizacdo dos “Demais componentes financeiros”.
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17. DEBENTURES

J de Curt Data Capt Indexad
Financiadores uros de turto Principal Curto Prazo Principal + Juros LP Saldo Total Adimplente? o e Tipo de Garantia ndexacorou Spread % a.a.
Prazo Repactuagao Juros

Financ. / Emprést. Moeda Nacional
Debéntures 32 Série 32 Emissdo (1)
Debéntures 22 Série 72 Emissao (1)
Debéntures 12 Série 82 Emissdo (1)
Debéntures 22 Série 82 Emissdo (1)
Debéntures Série Unica 92 Emissdo (1)

Debéntures 12 Série 102 Emissdo (1)
Debéntures 22 Série 102 Emissdo (1)
Debéntures 12 Série 112 Emissédo (1)
Debéntures 22 Série 112 Emissao (1)
(-) Custos de Transagdo

(-) Deségio (2)

Dividas com Fundo de Pensdo
Plano de Satde, Odontoldgico e Seg.Vida
Forluz - Equacionamento (déficit 2015, 2016 e
2017)
Forluz - Previdéncia Privada

Financ./Empréstimos Moeda Nacional
Debéntures 22 Série 72 Emissdo(1)
Debéntures 12 Série 82 Emissdo (1)
Debéntures 22 Série 82 Emiss&o (1)
Debéntures Série Unica 92 Emissdo (1)
Debéntures 12 Série 102 Emiss&o (1)
Debéntures 22 Série 102 Emiss&o (1)
Debéntures 12 Série 112 Emissdo (1)
Debéntures 22 Série 112 Emiss&o (1)
(-) Custos de Transagdo

(-) Deségio (2)

Dividas com Fundo de Pensdo

Plano de Saude, Odontoldgico e Seg.Vida

Forluz - Equacionamento (déficit 2015, 2016 e 2017)
Forluz - Previdéncia Privada

159.948 2.336.251 7.541.422 10.037.621
14.328 319.860 = 334.188 margo/2013 Aval e Fianga IPCA 5,10%
3.264 1.022.595 1.022.595 2.048.454 julho/2019 Aval e Recebiveis CDI 0,454%
2.548 - 500.000 502.548 junho/2022 Aval/Fianga CDI 1,35%
1.432 - 555.980 557.412 junho/2022 Aval/Fianca IPCA 6,10%
30.078 1.000.000 1.000.000 2.030.078 maio/2023 Aval/Fianga CDI 2,05%
17.151 - 400.000 417.151 margo/2024 Aval/Fianga CDI 0,80%
37.735 - 1.659.174 1.696.909 margo/2024 Aval/Fianga IPCA 6,15%
28.493 - 1.000.000 1.028.493 setembro/2024 Aval/Fianga CDI 0,55%
24.919 - 1.527.952 1.552.871 setembro/2024 Aval/Fianga IPCA 6,58%
- (3.662) (121.495) (125.157) - - - -
- (2.542) (2.784) (5.326) - - - -
- 162.817 2.714.679 2.877.496 Sim
- 124914 1.760.223 1.885.137 margo/2006 N.A. N.A. -
- S SR e margo/2018 Recebiveis IPCA 6,00%
- (1.521) 636.212 634.691 margo/2018 N.A. N.A. -
D’a_ta D'afa Vencto Freq.de Slstem nograma de Amortizagdo de Principal e Juros de Longo Prazo
Préximo Proxima A q
Pgto Juros Amortiz.
2.016.408 499.470 469.408 469.408 4.086.728 7.541.422
15/06/2025 Semestral 15/07/2025 15/07/2026  Outro SAC 1.022.595 - - - - 1.022.595
15/06/2025 Semestral 15/06/2027 15/07/2027  Outro SAC - 500.000 - - - 500.000
15/06/2025 Semestral 15/06/2028 15/06/2029  Outro SAC - 277.990 277.990 - 555.980
15/06/2025 Semestral 15/05/2025 15/05/2026  Outro SAC 1.000.000 - - - - 1.000.000
15/02/2025 Semestral 15/02/2028 15/02/2029  Outro SAC - - 200.000 200.000 - 400.000
15/02/2025 Semestral 15/02/2032 15/02/2034  Outro SAC - - - - 1.659.174 1.659.174
15/03/2025 Semestral 15/09/2030 15/09/2031  Outro SAC - - - - 1.000.000 1.000.000
15/03/2025 Semestral 15/09/2035 15/09/2036  Outro SAC - - - - 1.527.952 1.527.952
(3.645) (530) (8.461) (8.461) (100.398) (121.495)
(2.542) - (121) (121) - (2.784)
34.267 36.323 38.503 40.813 2.564.773 2.714.679
- - - - 1.760.223 1.760.223
01/01/2025 Mensal  01/01/2025 01/02/2033 Mensal Price 34.267 36.323 38.503 40.813 168.338 318.244
= 636.212 636.212

(1) Debéntures simples, ndo conversiveis em agbes, nominativa e escritural e ndo ha clausulas de repactuagéo;
(2) Desconto na 72 e 82 emissdo de debéntures totalmente alocado na 22 série;
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Os custos nominais e reais da divida da Cemig D em 31 de dezembro de 2023, de eram 11,50%
a.a. e 6,55% a.a., respectivamente, enquanto em 31 de dezembro de 2024 eles sao 12,01%
a.a.e6,79% a.a., respectivamente.

a) Emissoes de debéntures
Emissao de debéntures - 102 emissao

Em 13 de marco de 2024, a Companhia divulgou ao mercado o inicio da oferta publica de
distribuicdo de dois milhdes de debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da espécie
quirografaria, com garantia fidejussoria adicional, em 2 séries, da 102 emissao de debéntures,
com valor nominal unitario de um mil reais, perfazendo o montante total de dois bilhdes de
reais, a ser realizada nos termos da regulamentagao da CVM.

Em 15 de marco de 2024, a Companhia concluiu a liquidacdo financeira da 102 emissdo de
debéntures em duas séries, as quais contam com fianca outorgada pela Companhia. Foram
emitidas dois milhdes de debéntures, caracterizados como “titulos ESG de uso de recursos
sustentaveis”, perfazendo o valor total de dois bilhdes de reais, subscritas conforme abaixo:

“ Quantidade Valoremmilhares ] Taxa____| _Prazo | __Amortizagio |

400.000 R$400.000 CDI +0,80% 5anos 482 e 602 meses
22 1.600.000 R$1.600.000 IPCA +6,1469% 10 anos 962, 1082 e 1202 meses

Os recursos liquidos obtidos pela Companhia com essa emissdo serdo destinados a
recomposicdo de caixa da Companhia, compreendendo, mas nao se limitando, a sua operacao
e ao reembolso de investimentos, gastos e despesas por ela realizados, abrangendo projetos
gue envolvam questdes sociais e ambientais.

Vencimento e
Financiadores Data de Entrada . Financeiros Valor

LGUETS

Principal

Moeda Nacional

Debéntures - 102 Emissdo — 12 Série margo de 2024 2029 CDI + 0,80% 400.000
Debéntures - 102 Emissdo — 22 Série margo de 2024 2034 IPCA +6,1469% 1.600.000
(-) Custos de transacdo (53.698)
Total de captagdes 1.946.302

Emissao de debéntures - 112 emissao

Em 24 de setembro de 2024, a Companhia divulgou ao mercado o inicio da oferta publica de
distribuicao de dois milhdes e quinhentas mil debéntures simples, ndo conversiveis em ag¢des,
da espécie quirografaria, com garantia fidejussdria adicional, em até 2 séries, da 112 emissao
de debéntures, com valor nominal unitario de um mil reais, perfazendo o montante total de
dois bilhdes e quinhentos milhdes de reais, a ser realizada nos termos da regulamentacado da
CVM.

Em 27 de setembro de 2024, a Companhia concluiu a liquidagdo financeira da 112 emissdo de
debéntures em duas séries, as quais contam com fianga outorgada pela Cemig. Foram
emitidas dois milhdes e quinhentas mil debéntures, caracterizados como “titulos ESG de uso
de recursos sustentaveis”, perfazendo o valor total de dois bilhdes e quinhentos milhdes de
reais, subscritas conforme abaixo:
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Valorem milhares | Taxa | _ Prazo | __Amortizagio |
1.000.000 R$1.000.000 CDI +0,55% 7 anos 722 e 842 meses
22 1.500.000 R$1.500.000 IPCA +6,5769% 12 anos 1322 e 1442 meses

Os recursos liquidos obtidos pela Companhia com essa emissdo serdo destinados a
recomposicdo de caixa da Companhia, compreendendo, mas ndo se limitando, a sua operacao
e ao reembolso de investimentos, gastos e despesas por ela realizados, abrangendo projetos
gue envolvam questdes sociais e ambientais.

Encargos

Financiadores Data de Entrada .. Financeiros Valor
Principal .
Anuais

Vencimento

Moeda Nacional

Debéntures - 112 Emissdo — 12 Série setembro de 2024 2031 CDI +0,55% 1.000.000
Debéntures - 112 Emissdo — 22 Série setembro de 2024 2036 IPCA + 6,5769% 1.500.000
(-) Custos de transagdo (63.575)
Total de captagdes 2.436.425

A abertura dos ativos financeiros estd apresentada a seguir:

Juros de
Principal Principal Saldo . - Indexador o

Ativos Financeiros
Caixa e Aplicagdes Financeiras

Saldo conta corrente - 227.011 - 227.011
Aplic. Finan. - CDB 19.198 652.843 - 672.041 Sim CDI 80,0% a 111,0% CDI
104,2% a 112,00% CDI
Aplic. Finan. — Outros Fundos de Invest. 3.167 115.343 44.576 163.086 Sim CDI e Selic 12,41% a.a.a 12,45% a.a
TR +1% a 122,90% CDI
- . . 100,0% a 100,5% do CDI
Aplic. Finan. - Outros 2.778 246.009 - 248.787 Sim CDl e Selic 11.91% a.2. 2 12,15% a.a.
TOTAL 25.143 1.241.206 44,576 1.310.925

As instituicGes financeiras estdo adimplentes com as operacdes contratadas pela Companhia.
Mais detalhes nas notas explicativas n2 6 e 7 destas demonstracées contabeis regulatdrias.

b) Composi¢cao e movimentagao

A composicdo do endividamento e divida liquida esta apresentada a seguir:

Divida bruta
Financ. / emprést. moeda nacional 159.948 2.336.251 7.541.422 10.037.621 5.887.622
Fundo de pensdo - 162.817 2.714.679 2.877.496 3.611.083
159.948 2.499.068 10.256.101 12.915.117 9.498.705
Ativos financeiros
Alta liquidez (2.778) (473.020) - (475.798) (459.498)
Demais aplicagdes financeiras (22.365) (768.186) (44.576) (835.127) (2.782)
(25.143) (1.241.206) (44.576) (1.310.925) (462.280)
134.805 1.257.862 10.211.525 11.604.192 9.036.425

Divida liquida

O endividamento da Companhia tem o prazo médio de amortiza¢do de 5,1 anos. A composicao
das debéntures por indexador, com a respectiva amortizacdo, é como segue:
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| 20 ] 206 | 2027 ] 2028 | 2029emdiante

Indexadores

IPCA (1) 1.424.133 1.022.595 = 277.990 3.465.116 6.189.834
CDI (2) 1.078.270 1.000.000 500.000 200.000 1.200.000 3.978.270
Total por Indexadores 2.502.403 2.022.595 500.000 477.990 4.665.116 10.168.104
(-) Custos de transagdo (3.662) (3.648) (531) (8.461) (108.855) (125.157)
(-) Desconto (2.542) - (2.542) (121) (121) (5.326)
Total geral 2.496.199 2.018.947 496.927 469.408 4.556.140 10.037.621

(1)  indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA);

(2)  Certificado de Depdsito Interbancério (CDI);

Os indexadores utilizados para atualizacdo monetaria das debéntures tiveram as seguintes
variacdes nos exercicios apresentados:

Variagdo acumulada de janeiro a dezembro de 2024 (%) | Variagdo acumulada de janeiro a dezembro de 2023 (%)

IPCA 4,83 4,62
CDI 10,83 13,04

A movimentacao dos empréstimos, financiamentos e debéntures é como segue:

Saldo em 31 de dezembro de 2022 4.575.998
Debéntures obtidas 2.000.000
Custos de transagdo (12.057)
Captagdes liquidas 1.987.943
Variagdo monetdria 134.791
Encargos financeiros provisionados 448.677
Amortizagdo do custo de transagdo 5.809
Encargos financeiros pagos (430.493)
Amortizagdo de principal (835.103)
Saldo em 31 de dezembro de 2023 5.887.622
Debéntures obtidas 4.500.000
Custos de transagdo (117.273)
Captagdes liquidas 4.382.727
Variagdo monetdria 231.442
Encargos financeiros provisionados 627.501
Amortizagdo do custo de transagdo 14.320
Encargos financeiros pagos (530.075)
Amortizagdo de principal (575.916)
Saldo em 31 de dezembro de 2024 10.037.621

c) Encargos financeiros capitalizados

Os custos de empréstimos diretamente relacionados com a aquisi¢do, construgdo ou
producdo de um ativo que necessariamente requer um tempo substancial para ser concluido
para fins de uso ou venda sao capitalizados como parte do custo do correspondente ativo.
Todos os demais custos de empréstimos sao registrados em despesa no periodo em que sao
incorridos. Custos de empréstimos compreendem juros e outros custos incorridos pela
Companhia relacionados as debéntures.

A Companhia transferiu para o ativo intangivel e imobilizado os encargos da captagdo das
debéntures vinculados a obras, conforme abaixo:

Encargos de captagdo de debéntures 627.501 448.677
Encargos financeiros capitalizados nos ativos intangivel e imobilizado (1) (Nota 13) (76.764) (62.482)
Efeito liquido no resultado 550.737 386.195

(1) A taxa média de capitalizagdo foi de 11,13% a.a. em 31 de dezembro de 2024 (11,33% a.a. em 31 de dezembro de 2023).
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Os valores dos encargos capitalizados ndao foram considerados nas adi¢des ao fluxo de caixa
das atividades de investimentos, para fins das Demonstra¢des dos Fluxos de Caixa, por nao
representarem saida de caixa para aquisi¢cdo do referido ativo.

d) Garantias

Em 31 de dezembro de 2024, as debéntures sdo garantidas da seguinte forma:

Aval e recebiveis 2.041.842
Aval e fiangas 334.174
Fianca 7.661.605
TOTAL 10.037.621

e) Clausulas contratuais restritivas - “Covenants”

Ha clausulas de vencimento antecipado de qualquer obrigacdao pecuniaria, decorrente de
inadimplemento em obriga¢do de valor individual ou agregado superior a RS50 milhdes
(“cross default”).

A Companhia possui contratos com Clausulas Restritivas (“Covenants”) financeiras e nao
financeiras, sendo as financeiras apresentadas a seguir:

" Descrigdo da g . ) indice requerido Exigibilidade de
Titulo . " Indice requerido Cemig D . . .
clausula restritiva Cemig (garantidora) cumprimento

61 B o GF ol PR
FHEE ? CIIER R0 [')'dea' lizuice Manter indice igual ou inferior a 3,5 Manter indice igual ou inferior a 3,0 SemesiEl e
Debéntures (1) Lajida ajustado (2) anual

Igual ou inferior a 3,0 até 30 de junho de

2026
Igual ou inferior a 3,5 de 30 de junho de
102 emiss3o de 2024 até 30 de junho de 2029 Igual ou inferior a 3,5 de 1 de julho de Semestral e
N Divida liquida/Lajida 2026 até 30 de junho de 2029
debéntures . . . anual
Igual ou inferior a 4,0 em 30 de junho
de 2029 em diante Igual ou inferior a 4,0 de 30 de junho de
2029 em diante
Igual ou inferior a 3,0 até 30 de junho de
Igual ou inferior a 3,5 de 31 de 2026
dezembro de 2024 até 30 de junho de
112 emissdo de Divida liquida/Lajida 2029 Igual ou inferior a 3,5 de 1 de julho de Semestral e
debéntures 2026 até 30 de junho de 2029 anual

Igual ou inferior a 4,0 em 30 de junho
de 2029 em diante Igual ou inferior a 4,0 de 30 de junho de
2029 em diante

(1) O ndo cumprimento dos covenants financeiros implica em vencimento antecipado, acarretando a imediata exigibilidade do pagamento pela Companhia
do Valor Nominal Unitério ou Valor Nominal Unitério Atualizado das Debéntures, conforme o caso, acrescido de remuneragdo, além dos demais encargos
devidos, independente de aviso, notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial.

(2) O Lajida ajustado corresponde ao lucro antes dos juros, impostos de renda e contribui¢do social sobre o lucro liquido, depreciagdo e amortizagdo, do qual
é subtraido o resultado extraordinario, quaisquer créditos e ganhos ndo monetdrios que aumentem o lucro liquido, na medida em que ndo sejam
recorrentes, e quaisquer pagamentos em dinheiro efetuados durante esse exercicio, referentes a encargos ndo monetarios que foram adicionados
novamente na determinagdo do Lajida em qualquer exercicio anterior, e acrescido de despesas ndo monetdrias e encargos ndo monetarios, na medida em
que ndo sejam recorrentes.

A Administracdo monitora esses indices de forma continua.
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Fundos vinculados atrelados a emissdao de debéntures

Em 31 de dezembro de 2024, a Companhia possui o saldo de R$196.059 referente a fundos
vinculados (R$S11.532 em 31 de dezembro de 2023). Esse crescimento estd atrelado,
essencialmente, a 72 emissdo de debéntures da Cemig D.

Conforme Contrato de Cessao Fiducidria da 72 emissdo de debéntures, a Companhia devera
reter em conta vinculada, mensalmente, nos seis meses anteriores ao vencimento da parcela,
o valor equivalente a 1/6 do valor projetado da parcela, em média R$181.000.

As aplicagdes do depdsito em garantia foram iniciadas em dezembro de 2024 e representam
o valor de R$185.106 em 31 de dezembro de 2024.

18.  ENCARGOS SETORIAIS
| 22 | 203 |

Passivo
Programa de eficiéncia energética (1) 492.138 452.245
Pesquisa e desenvolvimento 194.609 154.288
Conta de Desenvolvimento Energético — CDE (2) 14.212 66.818
CDE sobre P&D (3) 2.391 2.166
CDE sobre PEE (3) 4.782 7.785
Reserva global de reversdo - RGR 24.545 24.545
Encargos de capacidade emergencial 26.325 26.325
Taxa de fiscalizagdo da Aneel 2.406 2.199
Encargos consumidor - bandeiras tarifarias - 16
761.408 736.387
Passivo circulante 558.301 644.672
Passivo ndo circulante 203.107 91.715

(1) O Programa de Eficiéncia Energética (PEE) tem o objetivo de promover o uso eficiente da energia elétrica em todos os setores da economia. Para
tanto, concessionarias e permissionarias de servigos publicos de distribuigdo de energia elétrica sdo obrigadas a aplicar anualmente um montante
de sua receita liquida em pesquisa e desenvolvimento do setor elétrico;

(2)  Iniciou-se em maio de 2021 a cobranga da conta CDE - Conta Covid, conforme homologado no Despacho n2 939, de 5 de abril de 2021, nos termos
da Resolugdo Normativa n2 885, de 23 de junho de 2020;

(3) Refere-se ao valor transferido da conta de P&D, que sera pago a titulo de CDE sobre P&D, em conformidade ao Despacho Aneel n2 904, de 30 de
margo de 2021.

19. CONTAS A PAGAR RELACIONADO A ENERGIA GERADA POR CONSUMIDORES

As contas a pagar relacionadas a energia gerada por consumidores por meio de geracao
distribuida tém apresentado varia¢des significativas, devido principalmente ao crescimento
dessa modalidade no Brasil.

O Sistema de Compensacdo de Energia Elétrica (SCEE) foi implementado em 2012 pela
Resolucdao Normativa n? 482 da Aneel, tendo como objetivo incentivar a geracao de energia
renovavel. O SCEE permite que a energia injetada por unidades consumidoras com
microgeracdo ou minigeracdo distribuida seja cedida, por meio de empréstimo gratuito, a
distribuidora local. Posteriormente, essa energia é compensada no consumo do préprio
cliente.

O saldo da obrigacdo representa o volume de energia a ser compensada, mensurado com base
na tarifa de energia vigente da distribuidora.
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Em 31 de dezembro de 2024, o montante registrado no passivo circulante é de R$1.251.298,
em comparagdo a RS704.653 em 31 de dezembro de 2023. Esse aumento decorre,
principalmente, do aumento na quantidade de energia injetada, que foi de 6.108 GWh no
exercicio de 2024 (4.720 GWh no exercicio de 2023), que é consequéncia do crescimento do
numero de instalacdes geradoras, passando de 249.241 em dezembro de 2023 para 301.804
em dezembro de 2024.

20. BENEFICIOS POS-EMPREGO
Fundo de pensao Forluz (plano de pensao e suplementagdo de aposentados)

A Companhia é uma das patrocinadoras da Fundacao Forluminas de Seguridade Social - Forluz,
pessoa juridica sem fins lucrativos, com o objetivo de propiciar aos seus associados e
participantes e aos seus dependentes complementacdo de aposentadoria e pensdo, em
conformidade ao plano previdenciario a que estiverem vinculados.

A Forluz disponibiliza aos seus participantes os seguintes planos de beneficios de
suplementacdo de aposentadoria:

Plano misto de beneficios previdencidrios (“Plano B”) - Plano de contribuicdo definida na fase
de acumulacdo de recursos para beneficios de aposentadoria por tempo normal e beneficio
definido para cobertura de invalidez e morte de participante ativo, bem como no recebimento
dos beneficios por tempo de contribuicdo. A contribuicdo das Patrocinadoras é paritaria as
contribuicGes basicas mensais dos participantes, sendo o Unico plano aberto a novas adesdes
de participantes. Os riscos atuariais relacionados ao Plano B ocorrem, somente, a partir da
opcao pelo beneficio de forma vitalicia no momento da aposentadoria do participante. Neste
caso especifico, a responsabilidade pelo risco de insuficiéncia de reservas para cobertura dos
beneficios (déficits) é paritaria entre as patrocinadoras e os participantes.

Plano saldado de beneficios previdencidrios (“Plano A”) - Inclui todos os participantes ativos e
assistidos que optaram por migrar do antigo plano de beneficio definido, fazendo jus a um
beneficio proporcional saldado. No caso dos ativos, esse beneficio foi diferido para a data da
aposentadoria. Os beneficios saldados do Plano A tém a caracteristica de pagamento vitalicio
e a responsabilidade pelo risco de insuficiéncia de reservas para cobertura dos beneficios
(déficits) é, exclusivamente, das patrocinadoras.

A Companhia mantém ainda, de modo independente aos planos disponibilizados pela Forluz,
contribuicGes para o Plano Prosaude Integrado (PSI) e o Plano Odontolédgico (POD) para os
colaboradores, aposentados e dependentes, administrados pela Cemig Saude, conforme
apresentado a seguir:

Plano Prosaude Integrado (PSI) - Plano de saude destinado ao atendimento dos empregados
ativos, aposentados e respectivos dependentes, administrado pela Cemig Saude, que presta
servicos de assisténcia ambulatorial e hospitalar com atendimento obstétrico, em rede
credenciada de abrangéncia nacional. As coberturas sdao realizadas, principalmente, pelo
Programa de Referéncia de Assisténcia a Saude (PRAS), além de haver os programas de
reembolso de despesas médicas por meio do Programa de Garantias Especiais (PGE) e do
Fundo Complementar de Assisténcia a Saude (FCAS).
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Programa Odontolégico (POD) - Plano odontolégico ofertado pela Companhia aos
empregados ativos, aposentados e respectivos dependentes, administrado pela Cemig Saude,
em parceria com a Odontoprev, em abrangéncia nacional.

Obrigacoes atuariais reconhecidas nas demonstra¢des contabeis regulatorias

A Companhia demonstra nesta nota explicativa o passivo e as despesas em conexdao com o
plano de complementacao de aposentadoria, plano de saude, plano odontolégico e seguro de
vida de acordo com os termos do pronunciamento técnico CPC 33 (R1) / IAS 19 - Beneficios a
empregados e laudo preparado por atudrios independentes na data base de 31 de dezembro
de 2024.

Equacionamento do déficit do plano A da Forluz

A Forluz e as patrocinadoras Cemig, Cemig GT e Cemig D assinaram Instrumentos de Assuncao
de Divida para Cobertura do Déficit do Plano A relativos aos anos de 2015, 2016 e 2017. Em
31 de dezembro de 2024, o montante total a ser pago pela Cemig D em decorréncia dos
déficits é de R$357.668 (R$377.390 em 31 de dezembro de 2023, referente aos déficits de
2015, 2016 e 2017).

As amortizacdes mensais sdo calculadas pelo sistema de prestacGes constantes (Tabela Price)
e serdo pagas até 2031 para os déficits de 2015 e 2016, no montante de R$234.121, e até 2033
para o déficit de 2017, no montante de R$123.547.

Os juros remuneratorios aplicaveis sobre o saldo devedor sdo de 6% ao ano, acrescidos do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA-IBGE). Na ocorréncia de equilibrio
atuarial do plano antes do periodo de amortizagdo integral dos contratos, a Companhia ficara
dispensada do pagamento das parcelas remanescentes e os contratos serdo extintos.

Depdsitos em consignagao a Forluz

Em conformidade com a legislagdo especifica, a Forluz encaminhou a Cemig proposta de
celebracao de novos Instrumentos Particulares de Assuncdo de Divida entre a Forluz e as
patrocinadoras Cemig, Cemig GT e Cemig D, conforme plano de equacionamento para
cobertura de déficit do Plano A da Forluz verificado em 2019, 2020 e 2021. Para o caso dos
equacionamentos de déficit, na ocorréncia de equilibrio atuarial do plano antes do periodo de
amortizacdo integral do contrato, a Companhia ficaria dispensada do pagamento das parcelas
remanescentes e o contrato seria extinto.

A Companhia, reconhecendo a obrigacdo legal quanto ao déficit do Plano A, correspondente
a 50% do valor minimo, respeitando a regra de paridade contributiva, realiza pagamentos em
consignagdao em conta de depdsito judicial, que ficam a disposi¢ao da Forluz para serem
resgatados a qualquer momento, no banco oficial. Os depdsitos sdo constituidos
mensalmente pelo valor de 50% da parcela de cada um dos Equacionamentos do Déficit de
2019, 2020 e 2021, conforme segue:
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L 1
2019 2020 2021

Inicio da consignagdo Maio de 2021 Abril de 2022 Junho de 2023

Montante total solicitado pela Forluz R$116.228 R$182.316 R$485.205

Montante considerando a paridade contributiva R$58.114 R$91.158 R$242.603

Numero de parcelas 166 158 159

Juros remuneratorios IPCA + 6% IPCA +5,7% IPCA +5,51%

Saldo depositado em 31 de dezembro de 2024 R$27.310 R$30.132 R$40.713

A Forluz encaminhou para a Companhia novos planos de equacionamentos que estdo em
avaliacdo pela Administracdo, referentes aos déficits atuariais de 2022 e 2023 do Plano
Saldado de Beneficios Previdenciarios — Plano A, sendo que o valor minimo dos déficits
acumulados para equacionamento representa o montante de R$874.226, dos quais a
Companhia vem realizando pagamento em consignacao para os déficits de 2019, 2020 e 2021.

A Forluz, em decorréncia da ndo celebragao do Instrumento Particular de Assuncdo de Divida
para cobertura do valor minimo proposto no plano de equacionamento do déficit atuarial do
Plano A verificado nos anos de 2019, 2020 e 2021, bem como da recusa dos pagamentos em
consignacado realizados pela Companhia, entrou com acao judicial contra a patrocinadora
Cemig D, requerendo que seja julgado procedente o pedido para assegurar o cumprimento da
contratacdo da divida para a cobertura do valor integral do déficit do Plano A. Apesar da
decisdo favoravel a Forluz, em 2022, em 12 instancia do Tribunal de Justica de Minas Gerais,
referente ao processo do equacionamento do déficit de 2019, cabe continuidade dessa
discussdo em instancias superiores. Por isso, a Companhia, amparada pela avaliacdo de seus
especialistas, optou pela manutencdo da contingéncia de perda como possivel.

Divida pactuada com o fundo de pensao - Forluz

As prestacOes da divida pactuada com a Forluz, referentes a déficits atuariais passados, foram
qguitadas em 30 de junho de 2024. As parcelas eram amortizadas mensalmente, calculadas
pelo sistema de prestacdo constante (Tabela Price) e reajustadas pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor (IPCA) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acrescido
de 6% ao ano. Essa divida foi paga independentemente de haver superdvit da Fundacao,
estando os impactos referentes a atualizacdo monetdria e juros registrados no resultado
financeiro.

Informagodes atuariais

As movimentagdes ocorridas no passivo liquido sdo as seguintes:

Plano de pensdo e
A a Plano
suplementacgdo de Plano de saude 21 Total
odontoldgico
aposentados

Valor presente das obrigagoes 6.110.673 1.853.116 32.019 7.995.808
Valor justo dos ativos do plano (5.203.497) - (5.203.497)
Passivo liquido inicial 907.176 1.853.116 32.019 2.792.311
Ajuste ao teto de ativo (Asset Ceiling) 85.185 - - 85.185
Passivo liquido no balango patrimonial 992.361 1.853.116 32.019 2.877.496

Plano de pensdo e

~ . Plano
suplementacgdo de Plano de saude L . Total
odontoldgico
aposentados

Valor presente das obrigagdes 7.186.243 2.177.881 38.483 9.402.607
Valor justo dos ativos do plano (5.804.379) - (5.804.379)
Passivo liquido inicial 1.381.864 2.177.881 38.483 3.598.228
Ajuste ao teto de ativo (Asset Ceiling) 12.855 - - 12.855
Passivo liquido no balango patrimonial 1.394.719 2.177.881 38.483 3.611.083
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O teto de ativo (asset ceiling) é o valor presente de quaisquer beneficios econdmicos
disponiveis na forma de restitui¢cdes provenientes do plano ou de reduc¢des nas contribui¢cdes
futuras para o plano.

O valor liquido do passivo dos planos de previdéncia é ajustado ao teto de ativo, que
corresponde ao resultado superavitdrio do Plano B, o qual possui destinacdo especifica
conforme regulamentacdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Movimentagao do valor presente da obrigacdao de beneficio definido

Plano de pensdo e

suplementacdo de Plano de saude Plan? . Total
odontoldgico
aposentados
Obrigagdo de beneficio definido em 31 de dezembro de 2022 6.766.866 2.392.168 43.413 9.202.447
Custo do servigo corrente 161 8.598 197 8.956
Custo do servigo passado (1) - (33.123) (867) (33.990)
Juros sobre a obrigagdo atuarial 756.780 267.946 4.847 1.029.573
Perdas (ganhos) atuariais:
Decorrentes de mudangas nas premissas demograficas - 21.348 402 21.750
Decorrentes de mudangas nas premissas financeiras 443.432 170.240 3.120 616.792
Decorrentes de ajustes com base na experiéncia (130.878) (491.060) (9.879) (631.817)
312.554 (299.472) (6.357) 6.725
Beneficios pagos (650.118) (158.236) (2.750) (811.104)
Obrigacdo de beneficio definido em 31 de dezembro de 2023 7.186.243 2.177.881 38.483 9.402.607
Custo do servigo corrente 723 4.908 93 5.724
Juros sobre a obrigagdo atuarial 620.550 190.163 3.345 814.058
Perdas (ganhos) atuariais:
Decorrentes de mudangas nas premissas demogréficas - (1.121) (23) (1.144)
Decorrentes de mudangas nas premissas financeiras (1.098.038) (409.512) (7.077) (1.514.627)
Decorrentes de ajustes com base na experiéncia 60.304 33.966 (265) 94.005
(1.037.734) (376.667) (7.365) (1.421.766)
Beneficios pagos (659.109) (143.169) (2.536) (804.814)
Obrigacdo de beneficio definido em 31 de dezembro de 2024 6.110.673 1.853.116 32.020 7.995.809

(1)  Referentes as adesBes dos empregados ao novo plano de saude ofertado pela Companhia, denominado Plano Premium.

Movimentagdo do valor justo dos ativos dos planos

Plano de pensdo e suplementagdo
de aposentados

Valor justo dos ativos do plano em 31 de dezembro de 2022 5.441.522
Retorno real dos investimentos 788.024
Contribui¢des do empregador 224951
Beneficios pagos (650.118)
Valor justo dos ativos do plano em 31 de dezembro de 2023 5.804.379
Retorno real dos investimentos (115.062)
Contribui¢des do empregador 173.289
Beneficios pagos (659.109)
Valor justo dos ativos do plano em 31 de dezembro de 2024 5.203.497

Os valores reconhecidos na demonstracao de resultado de 2024 e 2023 s3ao como segue:

Plano de pensdo e suplementaga Plan
a BEEED OB ASHCAEEEE Plano de satde ° Total
de aposentados odontologlcu

Custo do servigo corrente 723 4.908 5.724
Juros sobre a obrigagdo atuarial 620.550 190.163 3.345 814.058
Rendimento sobre os ativos do plano (494.658) - - (494.658)
Despesa total em 2024 conforme calculo atuarial 126.615 195.071 3.438 325.124
de aposentados odontoldgico
Custo do servigo corrente 8.598 197 8.956
Custo do servigo passado - (33.123) (867) (33.990)
Juros sobre a obrigagdo atuarial 756.780 267.946 4.846 1.029.572
Rendimento sobre os ativos do plano (589.988) - - (589.988)
Despesa total em 2023 conforme calculo atuarial 166.953 243.421 4.176 414.550
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Movimentagdo do passivo liquido

Plano de pensdo e
suplementagdo de Plano de saude Plano odontolégico Total
aposentados

Passivo liquido em 31 de dezembro de 2022 1.389.416 2.392.168 43.413 3.824.997
Despesa reconhecida no resultado 166.953 276.544 5.043 448.540
Custo do servigo passado - (33.123) (867) (33.990)
Contribui¢cdes pagas (224.951) (158.236) (2.750) (385.937)
Perdas (ganhos) atuariais 63.302 (299.472) (6.357) (242.527)
Passivo liquido em 31 de dezembro de 2023 1.394.720 2.177.881 38.482 3.611.083
Despesa reconhecida no resultado 126.615 195.071 3.438 325.124
Contribui¢des pagas (173.289) (143.169) (2.536) (318.994)
Perdas (ganhos) atuariais (1) (355.685) (376.667) (7.365) (739.717)
Passivo liquido em 31 de dezembro de 2024 992.361 1.853.116 32.019 2.877.496
2024 2023
Passivo circulante 162.817 231.390
Passivo ndo circulante 2.714.679 3.379.693

(1) A redugdo do passivo deve-se, essencialmente, as variagdes observadas nas premissas atuariais utilizadas. Mais detalhes no decorrer dessa nota explicativa.

As perdas e ganhos atuariais, liquidas de imposto de renda e contribuicdo social, ndo envolvem
caixa, e, por isso, ndo estdo refletidas nas demonstracdes dos fluxos de caixa.

Os valores registrados no passivo circulante referem-se as contribuicbes a serem efetuadas
pela Companhia, nos préximos 12 meses, para amortizagdo das obrigacdes atuariais.

Os valores registrados na despesa, reconhecida no resultado de 2024, referem-se as parcelas
dos custos com obrigacdo pds-emprego, no montante de R$322.834 (R$400.163 em 31 de
dezembro de 2023), mais os encargos e variagdo monetaria da divida pactuada com a Forluz,
no montante de R$2.290 (R$14.388 em 31 de dezembro de 2023), reconhecidos no resultado
financeiro do exercicio de 2024.

Andlise de sensibilidade e estimativas para o exercicio seguinte

A estimativa para a despesa a ser reconhecida para o exercicio de 2025 é como segue:

Plano de pensdo e Plano
2025 suplementagdo de Plano de satude iy Total
odontoldgico
aposentados

Custo do servigo corrente 531 3.398 76 4.005
Juros sobre a obrigagdo atuarial 711.063 217.684 3.755 932.502
Rendimento esperado sobre os ativos do plano (589.046) - (589.046)
Estimativa de despesa total em 2025 conforme calculo atuarial 122.548 221.082 3.831 347.461

A expectativa de pagamento de beneficios para o exercicio de 2025 é como segue:
Planos de pensdo e Plano
suplementagdo de Plano de saude dontolégi Total
aposentadoria odontologico
Estimativa de pagamento de beneficios 670.294 152.136 2.728 825.158

A Cemig Distribuicdo tem a expectativa de efetuar contribuicdes para o fundo de pensdo em
2025 no montante de R$63.302 para amortizacdo de déficit do Plano A e de R$63.331 para o
Plano de Contribuicdo Definida (registradas diretamente no resultado do exercicio).

112



CMIG

Distribuigao S.A.

A seguir, apresenta-se uma analise de sensibilidade considerando os efeitos de mudangas nas
principais premissas significativas atuariais utilizadas para determinar a obrigacao de
beneficio definido em 31 de dezembro de 2024:

Plano de pensdo e Plano
Efeitos na obrigagdo de beneficio definido suplementagdo de Plano de saude - Total
. odontoldgico
aposentadoria

Desagravamento da Tabua de Mortalidade em 1 ano 149.596 31.852 550 181.998
Agravamento da Tdbua de Mortalidade em 1 ano (137.901) (32.690) (565) (171.156)
Decréscimo de 1% na taxa de desconto 481.515 175.134 3.024 659.673
Acréscimo de 1% na taxa de desconto (419.228) (160.546) (2.774) (582.548)

Na apresentacdo da andlise de sensibilidade, o valor presente da obrigacdo de beneficio
definido foi calculado utilizando-se o0 método do crédito unitario projetado, mesmo método
utilizado para calcular a obrigacao de beneficio definido reconhecida no balango patrimonial.

Os prazos médios de vencimento das obrigacdes dos planos de beneficio, em anos, sdo os
seguintes:

Plano de Pensao e Suplementagao de Aposentadoria . L.
Plano de Saude Plano Odontoldgico
8,68 10,71 10,60 10,60

As principais categorias de ativos do plano sdo as seguintes:

Acgdes e titulos de renda variavel 625.766 786.598
Titulos de renda fixa 3.815.224 4.390.326
Iméveis 278.738 258.308
Outros 483.768 369.147
Total 5.203.496 5.804.379

Os seguintes ativos, mensurados pelo valor justo, estdo relacionados com a Companhia e sdo
considerados como ativos do plano. De acordo com a exigéncia das normas, o montante é
apresentado para efeitos de informacao:

[ 204 | 2023
Debéntures ndo conversiveis emitidas pela Companhia 50.465 95.536
Iméveis da Fundagdo ocupados pela Companhia 172.692 212.575
223.157 308.111

Principais premissas atuariais

Qlanoids Penfao € Plano de Saude e el Penfao € Plano de Satde e
Suplementagao de Odontolégico Suplementagdo de Odontolégico
Aposentadoria 8 Aposentadoria g

Taxa anual de desconto para valor presente da obrigacdo

. 12,30% 12,23% 9,03% 9,07%
atuarial (1)
';?::oanual de rendimento esperado sobre os ativos do 12,30% Nio aplicavel 9,03% Niio aplicavel
Taxa anual de inflagdo de longo prazo 4,50% 4,50% 3,50% 3,50%
{ndice anual estimado de aumentos salariais futuros 4,50% Néo aplicavel 3,50% N3o aplicavel

. A . AT-2000 S10% por AT-2000 M&F S10% AT-2000 M S10% por AT-2000 M&F S10%
Tabua biométrica de mortalidade geral
sexo D20% sexo D20%

Tabua biométrica de entrada de invalidez Néo aplicavel Néo aplicavel Néo aplicavel N3o aplicavel
Tabua biométrica de mortalidade de invalidos AT-83 IAM Male MI-85 Female AT-83 IAM Male MI-85-Female
Crescimento real das contribuigdes acima da inflagdo - 1,00% - 1,00%

(1) Taxas de desconto nominais baseadas na projegdo NTN-b com vencimento préximo ao vencimento da obrigagdo (duration).

A Companhia ndo realizou alteragdes nos métodos utilizados para calcular suas obrigacdes
pos-emprego para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023.
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21. PROVISAO PARA LITIGIOS

A Companhia é parte em processos judiciais e administrativos, perante varios tribunais e
drgaos governamentais, oriundos do curso normal de suas operac¢des, envolvendo questdes
trabalhistas, civeis, tributdrias, ambientais, regulatdrias e outros assuntos.

Nesse contexto, considerando a avaliacdo da Companhia e de seus assessores legais, foram
constituidas provisdes para as acbes judiciais cuja expectativa de perda é considerada
provavel, conforme segue:

Clvels
Trabalhistas Tributarias Regulatdrias Outras Total
Relagdes de
consumo

saldo em 31 de dezembro de 2022 297.311 36.679 32.687 937.320 34.293 4334 1.342.624
AdicBes 99.337 65.166 22.963 96.194 4.758 8.969 297.387
Reversdes (2.458) (8.591) - = (294) (593) (11.936)
Liquidacdes (74.812) (51.178) (17.962) (387) (2.157) (1.396) (147.892)
Saldo em 31 de dezembro de 2023 319.378 42.076 37.688 1.033.127 36.600 11.314 1.480.183
AdicBes 129.401 107.126 20.556 21.800 1.450 30.407 310.740
Reversdes - (13) (406) (511.685) (451) (3.551) (516.106)
Liquidacdes (103.491) (69.917) (19.351) (1.288) (1.450) (14.767) (210.264)
Saldo em 31 de dezembro de 2024 345.288 79.272 38.487 541.954 36.149 23.403 1.064.553

Ha ac¢des judiciais cuja expectativa de perda é considerada possivel, com base na avaliagdo da
Administragao da Companhia e sustentada pela opinido de seus assessores legais, ndao sendo
constituida provisao, conforme segue:

Perda Possivel

Trabalhistas 807.905 1.145.327
Civeis
Relagdes de consumo 709.457 306.055
QOutras agdes civeis 515.352 486.699
1.224.809 792.754
Tributérias 1.962.856 1.373.073
Regulatdrias 767.282 684.929
Outras 1.093.604 1.116.568
Total 5.856.456 5.112.651

A Administracdao da Companhia, tendo em vista os prazos e a dinamica dos sistemas judicidrio,
tributario e regulatdrio, acredita nao ser praticdvel fornecer informagées Uteis aos usudrios
destas demonstragdes contabeis regulatdrias a respeito do momento de eventuais saidas de
caixa, bem como de quaisquer possibilidades de reembolsos. A expectativa é que a maior
parte dos valores provisionados seja pago em periodos superiores a 12 meses.

A Companhia acredita que eventuais desembolsos apds o desfecho dos respectivos processos,
em excesso aos montantes provisionados, ndo afetardo, de forma relevante, o resultado das
operagdes e da sua posi¢ao financeira.

As principais provisdes e passivos contingentes estao detalhados a seguir, incluindo a melhor
expectativa dos desembolsos futuros para sua liquidacao.

Trabalhistas

A Companhia é parte em diversas acées movidas por seus empregados e por terceirizados.
Essas acOes versam, de modo geral, sobre horas extras, adicionais, verbas rescisdrias,
beneficios diversos, ajustes salariais, a complementacdo e recdlculo de pensdes de
aposentadorias pela Forluz.
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O montante das contingéncias é de R$1.153.193 (R$1.464.705 em 31 de dezembro de 2023),
dos quais R$345.288 foram provisionados (R$319.378 em 31 de dezembro de 2023), sendo
essa a estimativa provavel de recursos para liquidar estas discussées.

Civeis
Prestacao de servico de fornecimento de energia elétrica

Em maio de 2024, foi ajuizada Ac¢do Civil Publica, proposta em conjunto pelo Ministério Publico
Estadual e pelo Ministério Publico Federal contra a Companhia e a Aneel, requerendo, ao
municipio de Uberlandia, a adequacdo do servico de atendimento ao consumidor de energia
elétrica aos padrdes estabelecidos pelo sistema juridico, a evitabilidade de apagdes e
oscilagdes no fornecimento de energia elétrica, a fiscalizacdo presencial na transmissdo e
distribuicao de energia elétrica e a indenizagao por danos morais coletivos, no montante de
R$344.606, (R$103.227 em 31 de dezembro de 2023), cuja probabilidade de perda foi avaliada
como possivel.

Rela¢6es com consumidores

A Companbhia é parte em diversas acOes civeis relativas as indenizacdes por danos morais e
materiais decorrentes, principalmente, de irregularidades na medicdo do consumo e
cobrancas indevidas durante o curso normal dos negdcios, no montante de R$444.123
(R$244.904 em 31 de dezembro de 2023), dos quais R$79.272 (R$42.076 em 31 de dezembro
de 2023) foram provisionados, sendo essa a estimativa provavel de recursos para liquidar
estas discussoes.

Tributarias
Contribuigdes Previdenciarias - Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR)

A Receita Federal do Brasil instaurou processos administrativos e judiciais contra a
Companhia, relativamente as contribuicdes previdencidrias sobre o pagamento de
Participacao nos Lucros e Resultados (PLR) a seus empregados entre os anos de 1999 e 2016,
alegando que a Companhia ndo atendeu aos requisitos da Lei n2 10.101/2000 por ndo
estabelecer previamente regras claras e objetivas para a distribuicao desses valores. Em
agosto de 2019, o Tribunal Regional Federal da 12 Regido publicou decisdao desfavoravel a
Companhia sobre o tema. Consequentemente, a Companhia, com base na opinido de seus
assessores juridicos, reavaliou a probabilidade de perda de possivel para provavel para
determinadas parcelas pagas a titulo de PLR, mantendo a classificacdo da probabilidade de
perda como possivel para as demais parcelas por acreditar ter argumentos de mérito para
defesa.
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Em maio de 2024, foi publicada a decisdo favoravel a Companhia, em 12 instancia, em que a
42 Vara da Justica Federal julgou procedente, com resolucdo de mérito, os embargos a
execucdo fiscal de um dos processos judiciais referentes as contribuicdes previdenciarias
sobre a PLR. Essa decisdao determinou o cancelamento da cobrancga e extinguiu a execugao
fiscal. Devido a materialidade do valor envolvido nesse caso, a Companhia considerou esse
evento um direcionador para reavaliar a probabilidade de perda de provavel para possivel nos
processos judiciais que tinham obtido decisdes favordveis em 12 instancia, levando a uma
reversdo de R$513.331, no segundo trimestre 2024. Os demais processos relacionados a
contribuicdo previdenciaria sobre a PLR mantiveram o progndstico de perda provavel e, com
iss0, 0 respectivo provisionamento.

O montante das contingéncias é de R$1.072.670 (R$1.073.574 em 31 de dezembro de 2023),
dos quais R$435.701 (R$918.668 em 31 de dezembro de 2023) foram provisionados, sendo
essa a estimativa provavel de recursos para liquidar estas discussoes.

Indenizagdo do anuénio

A Companbhia pagou uma indenizacdo aos empregados, no exercicio de 2006, no montante de
R$127.058, em troca do direito referente aos anuénios futuros que seriam incorporados aos
salarios. A Companhia ndo efetuou os recolhimentos de imposto de renda e contribuicdo
previdenciaria sobre este valor por considerar que essas obrigacdes ndo sdo incidentes sobre
verbas indenizatdrias. Entretanto, dada a controvérsia e para evitar o risco de multa futura, a
Companhia ajuizou agdes judiciais para o reconhecimento do direito de ndo tributar a
indenizacdo dos anuénios, segregando as discussdes relativas ao Imposto de Renda e
Contribuicao Previdenciaria e efetuando o depésito judicial do valor envolvido em cada agao
judicial, no valor total histérico de R$87.268, o qual é considerado suficiente para pagamento
da ac¢do judicial.

Na acdo judicial relativa a incidéncia da Contribuicdo Previdencidria sobre os anuénios, foi
proferida decisdo judicial que impediu a analise de recurso pelo STF, restando a apreciagdo
pelo STJ. Adicionalmente, em outubro de 2022, foi publicada decisdo ndo reconhecendo o
Agravo em Recurso Especial interposto pela Companhia, reduzindo as chances de éxito na
acdo. Em decorréncia disso, a classificacdo de perda desta demanda foi alterada para provavel,
com provisao do valor em depdsito judicial.

A acdo judicial relativa a incidéncia do Imposto de Renda sobre a indeniza¢do dos anuénios,
diante sua atual fase processual, foi mantida com a probabilidade de perda possivel. O
montante das contingéncias é de R$237.761 (R$228.738 em 31 de dezembro de 2023), dos
quais R$105.980 (R$101.953 em 31 de dezembro de 2023) foram provisionados.
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Contribuigcdes previdenciarias

A Receita Federal do Brasil instaurou processos administrativos contra a Companhia,
relativamente as contribuicGes previdencidrias sobre diversas rubricas: programa de
alimentacdo do trabalhador (PAT), auxilio-educacdo, auxilio alimentacdo, adicional
aposentadoria especial, pagamentos de hora extra, exposi¢cdo a risco no ambiente de trabalho,
Sest/Senat e multa por descumprimento de obrigacdo acesséria. A Companhia apresentou as
defesas e aguarda julgamento. O valor da contingéncia é de R$134.240 (R$124.361 em 31 de
dezembro de 2023). A Companbhia classificou a probabilidade de perda como possivel tendo
em vista, inclusive, a avaliacdo de perda na esfera judicial, fundamentada na avaliacdo dos
pedidos e na jurisprudéncia relativa a questao.

Nao homologac¢ao da compensagao de créditos tributarios

A Receita Federal do Brasil ndo homologou a declaracdo de compensacdo de créditos
decorrentes de saldos negativos nas DeclaracGes de InformacGes EconOmico-Fiscais da Pessoa
Juridica - DIPJ, além de pagamentos a maior, identificados pelos Documentos de Arrecadacao
de Receitas Federais - DARF’s e/ou Declaracdes de Débitos e Créditos Tributarios Federais -
DCTF’s, envolvendo os seguintes tributos: IRPJ, CSLL, PIS e COFINS. A Companhia estd
contestando a ndo homologacdo das compensacées. O montante da contingéncia é de
R$157.381 (R$65.558 em 31 de dezembro de 2023) e a probabilidade de perda foi classificada
como possivel pela Companhia, em razdo do atendimento dos requisitos legais pertinentes,
constantes no Coédigo Tributario Nacional (CTN).

Contribuicdo social sobre o lucro liquido (CSLL)

A Receita Federal do Brasil lavrou autos de infragdo contra a Companhia entre os exercicios
de 2008 a 2018 em razao da ndo adi¢dao ou dedutibilidade indevida de valores da base de
calculo da CSLL, com destaque para as parcelas relativas a: i) tributos com exigibilidade
suspensa; ii) doagdes e patrocinios (Lei n2 8.313/91); e iii) multas por infragGes de naturezas
diversas; iv) amortizacdo de agio; e v) despesas com inovac¢do tecnolégica. O montante desta
contingéncia é de R$316.094 (R$409.275 em 31 de dezembro de 2023). A Companhia avaliou
os tratamentos fiscais adotados, que estao suscetiveis aos questionamentos das autoridades
tributdrias, e concluiu que é mais provavel que sejam aceitos pela autoridade fiscal do que
nao.
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Juros sobre Capital Proprio (JCP)

A Companhia impetrou Mandado de Seguranca, com pedido liminar, requerendo o direito de
deduzir, da base de calculo para apuracdo de IRPJ e CSLL, as despesas realizadas com o
pagamento dos Juros sobre Capital Préprio (“JCP”) no 42 trimestre de 2020, porém, calculados
com base em periodos anteriores aos efetivos pagamentos, notadamente no 12 e 29
trimestres de 2020, bem como, afastar a exigéncia de supostos créditos tributdrios de IRPJ e
CSLL relativos ao montante que deixou de ser recolhido, em decorréncia da deducdo da
referida despesa financeira, com aplicacdo de multas. Adicionalmente, foi realizada a
constituicdo de depdsito judicial no valor de R$87.980 (R$81.894 em 31 de dezembro de
2023). O montante das contingéncias é de R$79.985 (R$73.983 em 31 de dezembro de 2023).
A Companhia avaliou os tratamentos fiscais adotados, que estdo suscetiveis aos
guestionamentos das autoridades tributdrias, e concluiu que é mais provavel que sejam
aceitos pela autoridade fiscal do que nao.

Estorno de créditos na apuracdo de PIS/Pasep e Cofins

A Receita Federal do Brasil lavrou, em agosto de 2021, dois autos de infracdo referentes a
apuracdo de PIS/Pasep e Cofins para os fatos geradores ocorridos entre agosto de 2016 e
dezembro de 2017, alegando a insuficiéncia de pagamento dessas contribuicdes em razdo do
crédito supostamente indevido dos dispéndios com o encargo do Proinfa e a auséncia de
estorno dos créditos relativos as perdas ndo técnicas. A Companhia esta contestando a
autuacdo. O montante da contingéncia é de R$216.159 (R$199.762 em 31 de dezembro de
2023) e a probabilidade de perda foi classificada como possivel pela Companhia em razdo da
escassa jurisprudéncia judicial sobre o tema.

Regulatdrias

A Companhia é ré em diversos processos administrativos e judiciais em que sdao questionados,
principalmente, os encargos cobrados nas faturas relativas ao uso do sistema de distribui¢do
por autoprodutor, a violagao de metas de indicadores de continuidade na presta¢ao do servigo
de fornecimento de energia elétrica e a majoracao tarifaria ocorrida durante o plano de
estabilizacdo econémica do Governo Federal denominado “Plano Cruzado”, em 1986. O valor
da contingéncia é de R$592.787 (R$539.640 em 31 de dezembro de 2023), dos quais R$36.149
(R$36.600 em 31 de dezembro de 2023) foram provisionados, sendo essa a estimativa
provavel de saida de recursos para liquidar estas discussdes.

Contribuicao para iluminagao publica (CIP)

A Companhia é parte em diversos processos judiciais, cujo objeto é a declaracao de nulidade
da cldusula dos Contratos de Fornecimento de Energia Elétrica para iluminacdo publica,
firmados entre a Companhia e os diversos municipios de sua drea de concessdo e a restituicao
da diferenca dos valores cobrados nos ultimos 20 anos, caso seja reconhecido em juizo que
tal cobranca é indevida. As a¢des se fundamentam em suposto equivoco da Companhia na
estimativa de tempo utilizada para o calculo do consumo de energia elétrica para iluminacao
publica, custeado pela CIP.
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A Companhia acredita ter argumentos de mérito para defesa judicial em tais demandas, tendo
em vista que a cobranca atualmente feita é fundamentada na Resolu¢dao Normativa da Aneel
n® 456/2000, e, portanto, ndo constituiu provisdo para esta a¢do, estimada em R$54.479
(R$50.044 em 31 de dezembro de 2023).

Penalidade administrativa

A Companhia ajuizou agao anulatéria de ato administrativo, com pedido de providéncia
cautelar, em desfavor da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), com o intuito de
cancelamento das sang¢des e das adverténcias e multas, no valor histérico de R$25.778,
decorrentes do Auto de Infragcdo n2 076/2013 — SEF/ANEEL. O desembolso é estimado em
R$156.164 (R$131.846 em 31 de dezembro de 2023) e a contingéncia de perda é avaliada
como possivel. O processo aguarda por sentenca judicial.

Outras agoes civeis

A Companhia é parte em diversas acGes de responsabilidade civil em que sdo requeridas
indeniza¢Oes por danos morais e materiais, entre outros, decorrentes de incidentes ocorridos
durante o curso normal dos negdcios, no montante de R$553.839 (R$524.387 em 31 de
dezembro de 2023), dos quais R$38.487 (R$37.688 em 31 de dezembro de 2023) foram
provisionados, sendo essa a estimativa provavel de recursos para liquidar estas discussoes.

Outros processos no curso normal dos negdcios

A Companhia estad envolvida, como impetrante ou ré, em outros litigios, incluindo causas
ambientais, remogado de moradores de dreas de risco e indenizagdes por rescisdes contratuais,
de menor relevancia, relacionados ao curso normal de suas operagdes, no montante estimado
de R$572.795 (R$366.571 em 31 de dezembro de 2023), dos quais R$23.403 (R$11.159 em 31
de dezembro de 2023) foram provisionados, sendo essa a estimativa provavel de recursos
para liquidar estas discussoes.

Projeto Luz para todos

A Companhia é parte em discussdes quanto a alegados prejuizos decorrentes de supostos
descumprimentos contratuais quando da implantacdo de parte do programa de eletrificacao
rural Luz Para Todos. O montante estimado é de R$344.060 (R$515.381 em 31 de dezembro
de 2023), sendo essa a estimativa provavel de recursos para liquidar estas discussdes.

Desequilibrio contratual

A Companhia é parte em outras discussdes decorrentes de supostos descumprimentos de
contratos relacionados ao curso normal de suas operacdes, no montante estimado de
R$200.153 (R$245.929 em 31 de dezembro de 2023) e nenhuma provisdo foi constituida,
tendo em vista que a Companhia classificou a probabilidade de perda como possivel.
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22. OBRIGAGOES VINCULADAS A CONCESSAO DO SERVIGCO PUBLICO DE ENERGIA

ELETRICA

Amortiza¢do
Taxa Média

Custo Histdrico

Anual %

Reavaliagdo

Total
31/12/2024

Em servigo
Participagdo da Unido, Estados e Municipios
Participagdo Financeira do Consumidor
Doagdes e Subvengdes Destinadas a Investimentos no Servigo Concedido
Programa de Eficiéncia Energética - PEE
Pesquisa e Desenvolvimento
Universalizagdo do Servigo Publico de Energia Elétrica
Outros
Ultrapassagem de demanda
Excedente de reativos

Outros

(-) Amortizagdo Acumulada - AIS
Participagdo da Unido, Estados e Municipios
Participagdo Financeira do Consumidor
Doagdes e Subvengdes Destinadas a Investimentos no Servigo Concedido
Programa de Eficiéncia Energética - PEE
Pesquisa e Desenvolvimento
Universalizagdo do Servigo Publico de Energia Elétrica
Outros
Ultrapassagem de demanda
Excedente de reativos
Outros

Em curso
Participagdo da Unido, Estados e Municipios
Participagdo Financeira do Consumidor
Doagdes e Subvengdes Destinadas a Investimento no Servigo Concedido
Programa de Eficiéncia Energética - PEE
Pesquisa e Desenvolvimento
Outros

Total

3,95 (6.385.491) (9.323.274) (15.708.765)
(656.416) (960.370) (1.616.786)
(5.191.852) (7.360.375) (12.552.227)
(4.068) (9.426) (13.494)
(78.301) (187.179) (265.480)
(5.242) (6.309) (11.551)
(306.080) (738.322) (1.044.402)
(143.532) (61.293) (204.825)
(42.051) - (42.051)
(97.243) - (97.243)
(4.238) (61.293) (65.531)
3,95 2.250.414 5.655.894 7.906.308
167.403 749.500 916.903
1.773.418 4.021.109 5.794.527
2.647 8.252 10.899
52.596 163.931 216.527
4.689 5.484 10.173
207.425 722.310 929.735
42.236 (14.692) 27.544
11.944 = 11.944
27.621 (14.692) 12.929
2.671 - 2.671
(932.835) . (932.835)
(73.132) - (73.132)
(582.051) . (582.051)
3) - 3)
(17.251) - (17.251)
(7.048) - (7.048)
(253.350) . (253.350)
(5.067.912) (3.667.380) (8.735.292)
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.. P . Adices
Saldo Inicial em _ . Transferéncias | Saldo Final em e s
_ sz [ HIR0W | ke sijaone | R

Em servigo (15.128.064) (2.430) 26.137 (604.408) (15.708.765) 23.707
Participagdo da Unido, Estados e Municipios (1.539.908) (2.430) - (74.448) (1.616.786) (2.430)
Participagdo financeira do consumidor (12.048.078) - 25.811 (529.960) (12.552.227) 25.811

‘ Doa‘goes e subven(,:oes destln?das a (13.494) B . . (13.494)

investimento no servigo concedido
Programa de eficiéncia energética - PEE (265.480) - - - (265.480)

Pesquisa e desenvolvimento (11.551) - - - (11.551)
’UrTiversaIizagéo do servigo publico de energia (1.044.402) . . . (1.044.402)

elétrica

Outros (205.151) - 326 - (204.825)
Ultrapassagem de demanda (42.051) - - - (42.051)
Excedente de reativos (97.243) - - - (97.243) -
Outros (65.857) = 326 = (65.531) 326

(-) Amortizagdo Acumulada - AIS 7.295.656 610.652 - - 7.906.308 610.652
Participagdo da unido, estados e municipios 854.758 62.145 - - 916.903 62.145
Participagdo financeira do consumidor 5.307.499 487.028 - - 5.794.527 487.028

‘ Doa‘goes e subven(,:oes destln?das a 10.394 505 . . 10.899 505

investimento no servigo concedido
Programa de eficiéncia energética — PEE 205.912 10.615 - - 216.527 10.615
Pesquisa e desenvolvimento 9.568 605 - - 10.173 605
’un.lversallzat;ao do servigo publico de energia 888.252 41.483 : : 929.735 41.483

elétrica
Outros 19.273 8.271 - - 27.544 8.271
Ultrapassagem de demanda 10.258 1.686 - - 11.944 1.686
Excedente de reativos 6.503 6.426 - - 12.929 6.426
Outros 2.512 159 - - 2.671 159

Em curso (889.789) (661.355) 13.901 604.408 (932.835) (647.454)
Participagdo da unido, estados e municipios (57.681) (89.899) - 74.448 (73.132) (89.899)
Participagdo financeira do consumidor (595.574) (516.437) - 529.960 (582.051) (516.437)
Doagdes e subvengdes destinadas a

investimento no servigo concedido (3) : : : 3)

Programa de eficiéncia energética - PEE (17.251) - - - (17.251) -
Pesquisa e desenvolvimento (6.914) (134) - - (7.048) (134)
Outros (212.366) (54.885) 13.901 - (253.350) (40.984)
Total (8.722.197) (53.133) 40.038 - (8.735.292) (13.095)

23. PATRIMONIO LIQUIDO E REMUNERAGCAO AO ACIONISTA
a) Capital Social

Em 31 de dezembro de 2024, o capital social da Companhia é de R$6.964.105 (R$6.284.312
em 31 de dezembro de 2023), representado por 2.359.113.452 acbes ordinarias
(2.359.113.452 em 31 de dezembro de 2023), subscritas e integralizadas, sem valor nominal,
de propriedade integral da Companhia Energética de Minas Gerais - Cemig.

O Capital Social da Companhia podera ser aumentado até o limite de 10% do capital social,
fixado no Estatuto Social, independentemente de reforma estatutaria e mediante deliberacao
do Conselho de Administracdo, devendo ser previamente ouvido o Conselho Fiscal.

Aumento de Capital Social

A Assembleia Geral Ordinaria (“AGO”) aprovou, em 18 de dezembro de 2024, a proposta de
aumento do capital social, de R$S6.284.312 para RS$S6.964.105, sem alteracdes nas acdes
ordinarias, nominativas, sem valor nominal, mediante integralizacdo do aumento de capital
social com os dividendos e JCP no montante de R$679.793.
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b) Resultado societario por agao

O resultado por a¢ado foi calculado com base no nimero médio ponderado de agdes ordinarias
da Companhia em cada um dos exercicios mencionados, conforme segue:

Quantidade de agdes 2.359.113.452 2.359.113.452
Lucro liquido societario do periodo 2.206.255 1.611.460
Resultado basico e diluido por acio ordindria (em R$) 0,94 0,68

A Companhia nao possui instrumentos dilutivos, motivo pelo qual o resultado diluido por agao
ordinaria é igual ao resultado basico por agao.

c) Ajustes de avaliagdo patrimonial

Os ajustes das obrigacbes de beneficios pds-emprego consistem dos ganhos ou perdas
resultantes das remensurag¢des do valor liquido do passivo de beneficio definido, conforme
laudo atuarial, liquidos dos efeitos tributarios, e da base de remunerac¢ao obrigatéria — BRR,
cujos valores estdo demonstrados na tabela abaixo.

Ajustes de Passivos Atuariais — Beneficios a Empregados (889.439) (1.377.652)
Reserva de reavaliagdo 1.861.318 2.063.535
Outros resultados abrangentes 971.879 685.883

d) Remuneragdo do acionista

A obrigacdo de pagar dividendos é reconhecida quando a distribuicdo é autorizada ou
conforme previsdo legal e/ou estatuto social. Diante da legislacdo aplicavel e do Estatuto da
Companhia, que prevé um pagamento de dividendos minimos de 50% do lucro liquido
societario do exercicio, este é considerado uma obrigacdo presente na data do encerramento
do exercicio social, sendo reconhecido como um passivo.

Conforme previsdo estatutaria, a Companhia poderd, a critério da Administracdo, declarar
dividendos intermediarios, a titulo de juros sobre o capital préprio, a conta de lucros
acumulados, de reservas de lucros ou de lucros apurados em balancos semestrais ou
intermediarios. As importancias pagas ou creditadas a titulo de juros sobre o capital préprio,
de acordo com a legislagdo pertinente, sdo imputadas aos valores do dividendo obrigatdrio ou
do dividendo estatutdario, integrando o montante dos dividendos distribuidos pela Companhia,
para todos os efeitos legais.

O Art. 92 da Lei n29.249, de 26 de dezembro de 1995, permitiu a dedutibilidade, para fins de
imposto de renda e contribui¢do social, dos juros sobre capital préprio pagos aos acionistas,
gue no caso da Companhia foram calculados com base na variagdo da TJLP sobre o patrimonio
liquido.

A Diretoria Executiva, mediante autorizacdo do Conselho de Administracdo, aprovou a
declara¢do de Juros sobre o Capital Préprio — JCP no total de R$742.234, conforme valores e
datas abaixo, a serem pagos em duas parcelas iguais, a primeira até 30 de junho de 2025 e a
segunda até 30 de dezembro de 2025.

122



CMIG

Distribuig@o S.A.
21/03/2024 161.609 24.241
21/06/2024 170.278 25.542
23/09/2024 194.604 29.191
23/12/2024 215.743 32.361
742.234 111.335

(1)  Retengdo de 15% de imposto de renda na fonte nos termos da legislagdo em vigor.

Cabe a Diretoria Executiva determinar os locais e processos de pagamento e imputar os JCP
aos dividendos obrigatérios do exercicio de 2024, em proposta a ser submetida a Assembleia
Geral. O valor do imposto de renda retido na fonte, por obrigacao da legislacao tributdria, ndo
é considerado quando se imputam os JCP’s ao dividendo obrigatério e é calculado a aliquota
de 15%, nos termos da legislagao em vigor.

| 204 |

Dividendos obrigatdrios

Lucro liquido societario 2.206.255
Dividendo Obrigatério — 50% do lucro liquido 1.103.128
Imposto de renda na fonte sobre os juros sobre o capital préprio 111.335
1.214.463
Juros sobre capital préprio e dividendos registrados em conformidade com o estatuto
Juros sobre capital préprio 742.234
Dividendos obrigatdrios 472.229
1.214.463
Juros sobre capital préprio por agdo - RS 0,3146
Dividendos por acdo - RS 0,2002

A movimentac¢do dos dividendos e juros sobre capital préprio a pagar esta demonstrada a
seguir:

Saldo em 31 de dezembro de 2022 1.183.846
Dividendos obrigatdrios 238.230
Declaragdo de juros sobre capital préprio 667.647
IRRF sobre juros sobre capital préprio (100.147)
Destinagdo para aumento de capital (268.314)
Pagamentos (221.738)
Saldo em 31 de dezembro de 2023 1.499.524
Destinagdo para programa de investimentos (1) (238.230)
Dividendos obrigatdrios 472.229
Declaragdo de juros sobre capital préprio 742.234
IRRF sobre juros sobre capital proprio (111.335)
Destinagdo para aumento de capital (679.793)
Pagamentos (567.500)
Saldo em 31 de dezembro de 2024 1.117.129

(1)  Foi aprovado na AGO da Cemig D, realizada no dia 29 de abril de 2024, o aumento da Reserva de Retengdo de Lucros com o retorno dos dividendos
obrigatdrios do lucro liquido de 2023, no montante de R$238.230, para garantir os investimentos previstos no Plano de Desenvolvimento da Distribuicdo.
Por ndo envolver caixa, essa transagdo nao esta refletida nas Demonstragdes dos Fluxos de Caixa.

e) Proposta de destina¢ao do lucro societario de 2024

O Conselho de Administracdo encaminhara a Assembleia Geral Ordinaria (“AGQ”), a realizar-
se até 30 de abril de 2025, a seguinte proposta de destinacdo do lucro liquido societario de
2024, no montante de R$2.206.255:

® R$107.753, relativos a 5% do lucro liquido societério ajustado pela reserva de incentivos
fiscais, sejam alocados a conta de reserva legal;

® RS$51.186 sejam mantidos no patriménio liquido, na conta de reserva de incentivos
fiscais, referente aos incentivos fiscais obtidos em 2024 em func¢do dos investimentos
realizados na regido da Sudene;
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® RS742.234 sejam destinados para pagamento de dividendos, na forma de juros sobre
capital proprio (“JCP”);

® R$472.229 dos dividendos obrigatdrios sejam retornados para o Patriménio Liquido na
conta de Reserva de reten¢ao de lucros para garantir os investimentos da Companhia
previstos para o exercicio de 2025;

® R$832.853 sejam mantidos no Patriménio Liquido, na conta de Reserva de retencdo de
lucros, para garantir os investimentos da Companhia previstos para o exercicio de 2025.

f) Reservas de lucros

A composi¢do da conta Reservas de lucros é demonstrada como segue:

Reservas de Lucros

Reserva Legal 685.307 577.554
Reserva de Incentivos Fiscais — SUDENE 173.388 122.202
Retorno de dividendos para programa de investimentos 238.230 -
Reserva de retengdo de lucros societaria 4.109.662 3.276.809
Absorgdo de prejuizos regulatérios (544.807) (493.383)
Reserva de retengdo de lucros regulatéria 3.564.855 2.783.426
4.661.780 3.483.182

Reserva legal

A constituicdo da reserva legal é obrigatéria, até os limites estabelecidos por lei, e tem por
finalidade assegurar a integridade do capital social, condicionada a sua utilizacdo a
compensacdo de prejuizos ou ao aumento do capital. Sua constituicdo corresponde a 5% do
lucro liquido do exercicio, sendo a reserva de incentivos fiscais subtraida da sua base de
calculo.

Reserva de incentivos fiscais

A Companhia possui o direito a redugao de 75% do imposto de renda, inclusive do adicional,
calculado com base no lucro da exploragao da atividade de distribui¢cao na regido da Sudene
pelo prazo de 10 anos, a partir de 2014. Em 2023, foi obtida a renovagdo desse beneficio, com
validade por mais 10 anos.

O valor do incentivo reconhecido no resultado do exercicio findo em 31 de dezembro de 2024
foi de R$51.186 (R$30.933 em 31 de dezembro de 2023), posteriormente transferido para a
reserva de incentivos fiscais. Esta reserva ndao pode ser utilizada para o pagamento de
dividendos.

Reserva de retencao de lucros

Referem-se aos lucros ndo distribuidos para garantir a execugdao do Programa de
Investimentos da Companhia, suportados pelos orgamentos de capital aprovados pelo
Conselho de Administracdo nos exercicios em referéncia.
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_

Fornecimento - faturado

Residencial 7.960.300 7.725.836 14.430.057 13.310.995 7.006.416 5.472.135
Industrial 23.807 28.437 1.356.598 1.552.419 673.872 654.732
Comercial 916.307 943.831 6.399.845 6.354.344 3.459.998 3.116.296
Rural 405.953 422.829 3.533.721 3.447.474 1.692.658 1.446.666
Poder publico 72.681 69.670 1.040.795 973.118 547.651 432.441
lluminagdo publica 7.209 6.659 972.909 1.056.276 279.867 235.670
Servigo publico 13.688 13.703 936.690 1.055.300 611.307 602.307
9.399.945 9.210.965 28.670.615 27.749.926 14.271.769 11.960.247
Componente fln.ancelro referel?tJe a resf‘ltullc.;ao t_:le créditos de 512.852 1.908.658
PIS/Pasep e Cofins aos cc res - cao
Suprimento-faturado 366.044 168.432
Energia elétrica de curto prazo - 2.124
Uso da rede elétrica de distribuicdo - faturada
Consumidores cativos 9.843.310 9.278.561
Consumidores livres 5.169.039 4.447.516
15.012.349 13.726.077
Fornecimento/suprimento/rede elétrica — ndo faturada
Fornecimento ndo faturado 113.004 139.735
Constituigdo e amortizagdo — ativos financeiros setoriais (2) 423.293 (213.038)
536.297 (73.303)
Servigos cobraveis 17.548 20.958
Subvengdes vinculadas ao servigo concedido 2.041.296 1.642.689
Total 9.399.945 9.210.965 28.670.615 27.749.926 32.758.155 29.355.882

(1)  Informagdes ndo auditadas pelos auditores independentes.

(2)  Essavariagdo decorre, principalmente, do aumento dos custos, no exercicio de 2024, com energia adquirida em leildes no ambiente regulado e da
menor realizagdo dos componentes financeiros que sdo repassados na tarifa, conforme nota explicativa n2 12.

Impostos e encargos incidentes sobre a receita

Impostos sobre a receita
ICMS

PIS/Pasep

Cofins

ISSQN

Encargos do consumidor

Programa de eficiéncia energética - PEE

Conta de desenvolvimento energético - CDE

Pesquisa e desenvolvimento - P&D

Fundo nacional de desenvolvimento cientifico e tecnolégico - FNDCT
Pesquisa expansdo sistema energético - EPE

CDE sobre P&D

CDE sobre PEE

Taxa de fiscalizagdo de servigos de energia elétrica

4.638.372 3.836.953
450.200 403.281
2.073.645 1.857.539
1.513 1.478
7.163.730 6.099.251
82.773 73.520
3.618.586 3.689.689
30.495 27.086
43.565 38.695
21.782 19.347
13.069 11.608
26.139 23.217
28.046 25.997
3.864.455 3.909.159
11.028.185 10.008.410
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25.CUSTOS NAO GERENCIAVEIS - PARCELA "A"
| 22 | 2023 ]

Energia elétrica comprada para revenda

Energia de Itaipu binacional 1.241.693 1.200.368
Contratos por cotas de garantia fisica 880.883 944.175
Cotas das usinas de Angra l e Il 373.652 363.571
Energia de curto prazo — CCEE (1) 875.220 373.487
Contratos bilaterais 498.866 510.114
Energia adquirida em leildo em ambiente regulado (2) 4.622.112 4.044.859
PROINFA 467.607 510.606
Geragao distribuida (3) 3.238.739 2.331.020
Créditos de PIS/Pasep e Cofins (782.871) (695.633)
11.415.901 9.582.567

Encargo de transmissdo, conexdo e distribuigdo 3.356.086 3.066.947
14.771.987 12.649.514

(1)  Avariagdo decorre do aumento no custo com risco hidroldgico devido a baixa hidrologia, além de uma redugdo de 21% na sobra de energia liquidada,
em comparagdo ao exercicio de 2023, refletindo no aumento no custo com energia de curto prazo.

(2)  Oaumento de 14,26% no custo com energia adquirida em leildo em ambiente regulado, sendo de R$4.622 milh&es no exercicio de 2024 comparado
a R$4.045 milhdes no exercicio de 2023, é devido principalmente aos reajustes contratuais anuais, atrelados ao IPCA, e da entrada de novos
contratos.

(3) O crescimento de 38,95% decorre, principalmente, do aumento na quantidade de instalagdes geradoras (1.121.362 em 2024 em comparagdo a
935.593 em 2023) e da quantidade de energia injetada (6.116 GWh em 2024 em comparagdo a 4.720 GWh em 2023).

26.CUSTOS GERENCIAVEIS — PARCELA “B”

a) Pessoal e administradores

Pessoal 1.373.046 1.361.239
Beneficio Pés-Emprego - Previdéncia Privada - Déficit ou Superdvit Atuarial 124.324 148.738
Despesas Rescisorias 2.821 596
Encargos 180.116 174.933
Outros 80.332 56.283
Outros Beneficios - Corrente 103.753 103.548
Outros Beneficios Pés-Emprego - Déficit ou Superavit Atuarial 198.509 251.425
Participagdo nos Lucros e Resultados - PLR 99.915 101.356
Previdéncia Privada - Corrente 47.728 44.574
Programa de Demissdo Voluntaria - PDV 46.241 (405)
Remuneragdo 489.307 480.191

Administradores 21.306 14.951
Beneficios dos Administradores 1.801 1.487
Honordrios e Encargos (Diretoria e Conselho) 19.505 13.464

Total 1.394.352 1.376.190

Programa de Desligamento Voluntario Programado (PDVP)

Em maio de 2024, a Companhia aprovou o PDVP 2024, sendo o periodo de adesdo dos
empregados de 27 de maio a 21 de junho de 2024, sendo depois reaberto no periodo de 26
de junho a 28 de junho de 2024, com adesdao de 281 empregados. O programa previu o
pagamento das verbas rescisorias legais na modalidade de desligamento “sem justa causa” e
de um prémio adicional, a titulo de indenizacao.

Os custos para o programa totalizaram R$56.468 e foram reconhecidos no resultado como
custos e despesas de pessoal.
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Leitura de medidores e entrega de contas
Manutengdo e conservagdo de instalagdes e equipamentos elétricos
Comunicagdo

Conservagdo e limpeza de prédios

Conservagdo e limpeza de faixa, estradas e aceiros
Corte e religagdo

Podas de arvores

Servigos advocaticios e custas processuais
Manutencdo e conservagdo de moveis e utensilios
Servigos de tecnologia da informagdo

M3o de obra contratada

Hospedagem e alimentagdo

Vigilancia

Manutengdo e conservagdo de veiculos
Consultoria

Despesas com transporte - pessoa juridica
Inspegdo de unidades consumidoras

Servigos logisticos

Outros

c) Provisoes

158.621 161.032
703.953 628.141
133.431 126.860
59.322 57.170
139.797 104.179
72.379 87.008
85.777 57.728
34.909 28.282
4.345 4.789
143.282 135.189
35.487 28.652
19.454 15.582
13.133 12.015
3.161 3.792
5.559 7.995
12.574 1.809
47.539 44.549
1.864 1.609
51.410 54.268
1.725.997 1.560.649

Perdas estimadas com créditos de liquidagdo duvidosa (Nota 8)
Perda estimada para outros créditos a receber
Provisdo (reversdo) para contingéncias

Trabalhistas

Civeis

Tributarias (1)

Regulatorias

Outras

164.690 159.694
48.247 9.769
129.401 96.879
127.263 79.538
(489.885) 96.194
999 4.464
26.856 8.376
(205.366) 285.451
7.571 454.914

(1)  Essa variagdo decorre, basicamente, da reversdo de contingéncia tributaria oriunda de decisdo favoravel a Companhia, em 12 instancia, que
determinou o cancelamento da cobranga e a extingdo da execugdo fiscal de processo relacionado as contribui¢des previdenciarias sobre a

Participagdo nos Lucros e Resultados (PLR). Mais detalhes na nota explicativa n2 21.

27.RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS

RECEITAS FINANCEIRAS

Renda de aplicagdo financeira

PIS/Pasep e Cofins incidentes sobre receitas financeiras
Acréscimos moratdrios de contas de energia

Variagdes monetarias

Variagdo monetaria depdsitos judiciais

Variagdo monetaria - CVA (Nota 12)

Atualizagdo dos créditos de PIS/Pasep e Cofins (1)
Atualizagdo crédito IRPJ sobre PAT (Nota 9a)

Outras

DESPESAS FINANCEIRAS

Encargos de empréstimos e debéntures (Nota 17)
Amortizagdo do custo de transagdo (Nota 17)
Encargos de variagdo monetaria - Forluz

Variagdo monetdria de empréstimos e debéntures (Nota 17)
Atualizagdo dos créditos de PIS/Pasep e Cofins (1)
Variagdo monetaria - CVA (Nota 12)

Variagdo monetdria de P&D e PEE

Variagdo monetaria de arrendamentos (Nota 14)
Atualizagdo estimada de créditos de GD, liquida (2)
Qutras variagbes monetarias

Outras

RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO

122.557 100.272
(33.645) (32.134)
287.908 268.882

29.912 21.984
43.836 47.406
46.657 127.880
370.758 -
38.781 5
108.235 125.401

1.014.999 659.691

(550.737) (386.195)
(14.320) (5.809)

(2.290) (14.387)
(231.442) (134.791)
= (129.457)
(30.412) (51.811)
(28.484) (35.871)
(19.335) (26.299)
(37.970) =
(17.049) (28.998)
(62.303) (105.921)
(994.342) (919.539)
20.657 (259.848)
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(1) A atualizagdo dos créditos tributarios referentes a PIS/Pasep e Cofins decorrentes da exclusdo do ICMS da sua base de célculo e do passivo a restituir aos
consumidores é apresentada pelo valor liquido. Com a compensagdo dos créditos, o passivo a restituir aos consumidores superou o valor dos créditos a
compensar, gerando uma despesa financeira liquida nos periodos comparativos. Com o ajuste do passivo, em maio de 2024, de R$410.626, a Companhia
passou a ter uma receita financeira liquida.

(2) Atualizagdo estimada dos créditos de geragdo distribuida a serem compensados pelos consumidores, pelo efeito do reajuste tarifario, liquida da parcela
correspondente a receita financeira da neutralidade estimada sobre os créditos de geragdo distribuida, no montante de R$39.049 (Nota 12).

28.TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Os principais saldos e transacdes, bem como as principais condigdes relacionadas aos negdcios
com partes relacionadas da Companhia estao demonstradas a seguir:

Operagdes com energia elétrica

ATIVO PASSIVO RECEITA
Jana Jana Jana Jana
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023

Cemig Geragdo e Transmissdo 2.289 3.417 9.351 8.862 1.885 2.417 (59.787) (67.731)
Alianca Geracdo - 3.446 - 11.591 32.690 49.344  (75.158) (128.084)
Norte Energia 5 = 32.901 30.975 = - (289.835) (278.213)
Taesa - - - - (539) -

As operagdes de venda e compra de energia elétrica entre geradores e distribuidores sao
realizadas por meio de leildes no ambiente de contratacdo regulado organizados pelo
Governo Federal. No ambiente de contratacao livre, por sua vez, sdo realizadas por meio de
leildes ou mediante contratacdo direta, conforme legislacdo aplicavel. Jd as operac¢des de
transporte de energia elétrica sdo realizadas pelas transmissoras e decorrem da operagao
centralizada do Sistema Interligado Nacional pelo Operador Nacional do Sistema (ONS).

Encargos

ATIVO PASSIVO RECEITA
Jana Jana JELE] JELE]
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023

Encargos de conexdo

Cemig Geragdo e Transmissdo - - 15.690 12.407 31.798 30.107 (125.317) (106.063)
Sete Lagoas - - 305 295 - (2.699) (2.602)
Taesa - - 107 104 - (5.021) (6.215)
Cemig SIM - 3.847 - -
Encargos de transmissao

Cemig Geragdo e Transmissdo 3.403 - 31.941 22.021 - - (324.178) (254.929)
Sete Lagoas - - - - - (5.220) (4.988)
Taesa 5 = 9.779 11.005 = - (130.300) (122.512)

Os encargos de conexdao sdo montantes financeiros definidos e homologados pela Aneel
relativos ao uso das instalacbes de conexdo e/ou pontos de conexdo no sistema de
transmissdo, devidos pelo acessante ao agente conectado.

Os encargos de transmissdo sdo valores mensais devidos pelos usuarios as concessionarias de
transmissdo pela prestacdo dos servicos de transmissdo, calculados em funcdo das tarifas e
dos montantes de uso do sistema de transmissdao contratados, em conformidade com a
regulamentacdo defina pela Aneel.

Consumidores e revendedores

ATIVO PASSIVO RECEITA | DEsPEsA |
JELE] Jana Jana Jana
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023

Governo do Estado de Minas Gerais 10.769 45.292 - - 230.980 193.531 -
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O saldo de consumidores e revendedores que a Companhia possui com o ente controlador,
refere-se a venda de energia ao Governo do Estado de Minas Gerais considerando que o prego
da energia é aquele definido pela Aneel por meio de resolucao sobre o reajuste tarifario anual
da Companhia.

Convénio de compartilhamento

ATIVO [ DESPESA |
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023
Companhia Energética de Minas Gerais - 7.119 19.741 22.833 - - (61.800) (57.997)
Cemig Geragdo e Transmissdo - - 10.259 203 - - (12.113) (134)

Convénio de compartilhamento de recursos humanos e infraestrutura entre Cemig, Cemig D,
Cemig Geragao e Transmissao e demais controladas do Grupo anuido pelo Despacho Aneel
3.208/2016. Inclui, principalmente, reembolso de despesas referentes ao compartilhamento
de infraestrutura, pessoal, transporte, telecomunicacao e informatica.

Mutuo
| DEspesA |
B = S e e e
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023
Companhia Energética de Minas Gerais - - - - - - (10.925) (15.194)
Cemig Geragao e Transmissao - - - . B - (1.416) B

O mutuo com a Companhia Energética de Minas Gerais envolveu contratos firmados, em 10
de janeiro de 2024, 25 de janeiro de 2024 e 09 de fevereiro de 2024, com anuéncia da Aneel,
entre a Companhia e a sua controladora nos montantes de RS$150.000, R$200.000 e
R$400.000, respectivamente. Os contratos de mituo em questdo foram liquidados em 15 de
marc¢o de 2024 (o primeiro mutuo) e 18 de marco de 2024 (os dois ultimos), acrescidos de
juros nos montantes de RS3.195, R$3.276 e R$4.454, respectivamente, correspondentes a
taxa de juros equivalente de 110% do CDI, tendo como garantia uma Nota Promisséria emitida
pela Companhia em beneficio de sua controladora.

O mutuo com a Cemig Geracdo e Transmissdo envolveu contrato firmado em 13 de agosto de
2024, com anuéncia da Aneel, entre a Companhia e a Cemig Geracdo e Transmissdao no
montante de R$100.000. O contrato de mutuo em questao foi liquidado em 30 de setembro
de 2024, acrescidos de juros no montante de RS$1.416, correspondente a taxa de juros
equivalente de CDI + 0,80%, tendo como garantia uma Nota Promisséria emitida pela
Companhia em beneficio da Cemig Gerac¢do e Transmissao.

Processos judiciais

ATIVO PASSIVO RECEITA | DESPESA |
Jana JELE] Jana JELE]
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023

Companhia Energética de Minas Gerais 9.931 -
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Refere-se a acordo firmado entre o Estado de Minas Gerais e a Companhia Energética de
Minas Gerais (Cemig) e as empresas signatarias a seguir: a Alpargatas, a Guanhdes e a Cemig
Distribuicdo. Em 21 de dezembro de 2012 o Estado de Minas Gerais firmou o contrato n?
021/2012 para a execucdo de obras e de prestacdo de servicos em infraestrutura energética
no estado de Minas Gerais e contratou a Companhia Energética de Minas Gerais para a
execucao das obras.

As obras foram executadas pela Cemig Distribuicdo em beneficio da Alpargatas e da Guanhdes
sem o repasse dos recursos financeiros por parte do Estado de Minas Gerais para a Cemig no
tempo adequado, o que culminou em desembolsos da Cemig Distribuicdo, executora das
obras, e da Guanhdes Energia. A Cemig Distribuicdo desembolsou recursos para a conclusdo
das obras em beneficio da Alpargatas e a Guanhdes desembolsou recursos para a conclusado
das obras que tiveram a prdopria empresa como beneficiaria.

Em 14 de junho de 2024 foi realizada conciliacdo pré-processual entre as empresas envolvidas
em que o Estado se comprometeu a pagar R$32 milhdes a Cemig em 36 parcelas sucessivas,
a partir de julho de 2024, no valor de R$900 com data-base em maio de 2024. Como parte do
acordo que foi feito, a Cemig ficou incumbida de repassar os valores de direito para a
Guanhades Energia e para a Cemig Distribuicdo (mediante procuracdo emitida pela Alpargatas
em beneficio da Cemig Distribuicdo).

Os termos financeiros contratuais da conciliacdo estdo detalhados a seguir:

I.  a 12 parcela serd reajustada pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA, sendo que este valor permanecera sem reajuste até a 122 parcela.

II.  apartirda 132 parcela até a 362 parcela, o valor pago em junho de 2024 serd reajustado
mensalmente pelo IPCA.

[ll.  todas as parcelas tém vencimento até o ultimo dia Gtil de cada més, iniciando-se em
julho de 2024.

Juros sobre capital proprio e dividendos

ATIVO PASSIVO RECEITA | DEsPesa |
Jana Jana Jana Jana
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023

Companhia Energética de Minas Gerais 1.117.129 1.497.494 -

A Diretoria Executiva, mediante autorizacdo do Conselho de Administracdo, aprovou a
declaragdo de Juros sobre o Capital Préprio - JCP e Dividendos no total de R$1.214.463,
possuindo o montante de R$1.117.129 no saldo a pagar. Os detalhes acerca da composicdo e
movimentacdo dos JCP e Dividendos estdo presentes nota explicativa n? 23.

FIC Pampulha
| anvo |  eassvo ]  REcETA |  DESPESA |
N
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023
Circulante
Caixa e equivalentes 52.726 649 - - - - - -
Titulos e valores mobilidrios 118.188 1.424 - - 5.732 46 - -
N3o circulante
Titulos e valores mobilidrios 44.576
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A Cemig D aplica parte de seus recursos financeiros em um fundo de investimento reservado,
gue tem caracteristica de renda fixa e segue a politica de aplicacdes da Cemig. Os montantes
aplicados pelo fundo estdo apresentados na rubrica “Investimentos temporarios” e “Caixa e
equivalentes de caixa” no ativo circulante e nado circulante.

Os recursos destinados ao fundo de investimento sdao alocados somente em emissdes publicas
e privadas de titulos de renda fixa, sujeitos apenas a risco de crédito, com prazos de liquidez
diversificados, aderentes as necessidades dos fluxos de caixa dos cotistas.

Arrendamentos
| anvo |  eassvo ]  RecEmtA |  DESPESA |
Jana JELE] Jana JELE]

Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023

Circulante

Arrendamento operacional - - 12.965 18.686 - - (18.519) (24.864)

N3o circulante

Arrendamento operacional 131.708 134.742 143.754 131.252

Trata-se de contrato de aluguel da sede administrativa da Companhia com a Fundacdo
Forluminas de Seguridade Social (Forluz), Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
(EFPC) dos funcionarios do Grupo Cemig, proprietdria do imdvel locado.

Em 27 de margo de 2024 a Companhia firmou termo aditivo para devolugao de 5 andares do
Edificio Julio Soares, alteracdo de valores de locacdo e retirada da Gasmig e Cemig Sim do
contrato. A nova data-base do contrato teve inicio em 1 de abril de 2024, com vigéncia até
marco de 2029, sendo reajustado anualmente pelo IPCA e tendo seus precos revisados a cada
60 meses.

Beneficios pds-emprego

A Companhia possui obrigacdes contratuais com um grupo de ex-empregados aposentados
em que é responsavel por assegurar verbas para custeio de plano de previdéncia
complementar, denominado Forluz, e para custeio de plano de saude, denominado Cemig
Saude. As principais condi¢des relacionadas aos beneficios pds-emprego estdo indicadas a
seguir:

ATIVO PASSIVO RECEITA | DESPESA |
Jana JELE] Jana JELE]
Dez/2024 | Dez/2023 | Dez/2024 | Dez/2023

Forluz

Circulante

Obrigagdes pos-emprego (1) - - 37.904 91.198 - - (126.615) (166.953)
Contribuigdes para suplementagdo de

aposentadoria - plano de contribui¢do - - - - - - (60.546) (55.136)
definitiva (2)

Custeio administrativo (3) - - - - - - (29.625) (28.999)
N3o circulante

ObrigagBes pos-emprego (1) - - 954.457 1.303.522

Cemig Saude

Circulante

Plano de satde e odontoldgico (4) - - 145.705 160.985 - - (198.509) (281.588)
Nao circulante

Plano de saude e odontoldgico (4) - - 1.739.430 2.055.379

(1)  Os contratos da Forluz sdo reajustados pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE
e foram amortizados até o exercicio de 2024;

(2)  Contribuigdes da Companhia para o Fundo de Penséo referente aos empregados participantes do Plano Misto e calculadas sobre as remuneragdes mensais
em conformidade ao regulamento do Fundo;
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(3) Recursos para o custeio administrativo anual do Fundo de Pensdo em conformidade a legislagdo especifica do setor. Os valores sdo estimados em um
percentual da folha de pagamento da Companhia;
(4) ObrigagBes pds-emprego relativas ao plano de saude e odontoldgico dos empregados.

Remuneragao do pessoal-chave da administragdo

Os custos totais com o pessoal-chave da Administragao, composto pela Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal, Comité de Auditoria e Conselho de Administragao, encontram-se dentro dos
limites aprovados em Assembleia Geral e seus efeitos no resultado dos exercicios de 2024 e
2023 sdao demonstrados na tabela abaixo:

Remuneragdo 15.770 13.551
Participagdo nos resultados 4.883 3.141
Previdéncia privada 1.607 1.284
Planos de saude e odontoldgico 110 96
Seguro de vida 20 20
Total (1) 22.390 18.092

(1) A Companhia ndo remunera diretamente os membros do pessoal-chave da Administracdo, sendo remunerados pelo acionista controlador. O reembolso
dessas despesas € realizado por meio do convénio de compartilhamento de recursos humanos e infraestrutura entre Cemig, Cemig Distribuicdo, Cemig
Geragdo e Transmissdo e demais controladas do Grupo, anuido pelo Despacho Aneel 3.208/2016.

29.INSTRUMENTOS FINANCEIROS E GESTAO DE RISCOS
a) Classificagdo dos instrumentos financeiros e valor justo

Os principais instrumentos financeiros sao apresentados abaixo:

_m Valor contabil ] Valor justo (1) | ~Valor contabil | Valor justo (1)

Ativos financeiros
Custo amortizado
Investimentos temporarios - aplicagdes financeiras 44.900 44.900 1.357 1.357
Consumidores, concessionarias e permissiondrias - transporte de

. 4.327.216 4.327.216 3.958.243 3.958.243
energia (Nota 8)
Investimentos temporarios - Fundos vinculados 196.059 196.059 11.532 11.532
Ativos financeiros setoriais da concessao - conta de compensagao de
variagdo de custos da parcela A (CVA) e de outros componentes 1.295.625 1.295.625 805.571 805.571
financeiros
Outros ativos - Reembolso de subsidios tarifarios 130.023 130.023 117.175 117.175
Outros ativos - Subvengdo baixa renda 82.762 82.762 69.891 69.891

6.076.585 6.076.585 4.963.769 4.963.769

Valor justo por meio do resultado
Equivalentes de caixa - aplicagdes financeiras 2 724.768 724.768 264.606 264.606
Investimentos temporarios

Certificados de depdsitos bancérios 2 - - 136 136
Letras financeiras do Tesouro (LFTs) 1 23.983 23.983 396 396
Letras financeiras - bancos 2 92.549 92.549 877 877
Debéntures 2 1.655 1.655 15 15
118.187 118.187 1.424 1.424
842.955 842.955 266.030 266.030
6.919.540 6.919.540 5.229.799 5.229.799

Passivos financeiros

Custo amortizado

Debéntures (nota 17) (2) (10.037.621) (10.037.621) (5.887.622) (5.887.622)
Divida pactuada com Fundo de Pens&o (Forluz) - - (65.417) (65.417)
Equacionamento de déficit do fundo de pensdo (Forluz) (357.668) (357.668) (377.390) (377.390)
Passivos financeiros setoriais da concessao (Nota 12) (16.470) (16.470) - -
Fornecedores (nota 15) (1.973.750) (1.973.750) (2.024.449) (2.024.449)
Passivo de arrendamentos (ajustado por remensuragdes) (274.977) (274.977) (286.529) (286.529)
(12.660.486)  (12.660.486) (8.641.407) (8.641.407)

(1) O valor contabil apresentado é uma aproximagdo razoavel do valor justo exceto para Debéntures e Equacionamento de déficit do fundo de pensdo
— Forluz, em 31 de dezembro de 2024
(2)  Ovalor justo apresentado esta liquido dos custos de transagdo e recursos antecipados apresentados na nota explicativa n2 17.
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No reconhecimento inicial, a Companhia mensura seus ativos e passivos financeiros a valor
justo e os classifica conforme as normas contabeis vigentes. O valor justo é mensurado com
base em premissas em que os participantes do mercado utilizariam ao precificar um ativo ou
passivo, presumindo-se que ajam no seu melhor interesse econémico. As informacdes
aplicadas nas técnicas de avaliacdo do valor justo sao classificadas em trés niveis de hierarquia
do valor justo, como segue:

® Nivel 1. Mercado Ativo: Preco Cotado - Um instrumento financeiro é considerado como
cotado em mercado ativo se os precos cotados forem pronta e regularmente
disponibilizados por bolsa ou mercado de balcdo organizado, por operadores, por
corretores, ou por associacdao de mercado, por entidades que tenham como objetivo
divulgar precos por agéncias reguladoras, e se esses precos representarem transacoes
de mercado que ocorrem regularmente entre partes independentes, sem
favorecimento.

®  Nivel 2. Sem Mercado Ativo: Técnica de Avalia¢do - Para um instrumento que ndo tenha
mercado ativo, o valor justo deve ser apurado utilizando-se metodologia de avaliacdo
ou aprecamento. Podem ser utilizados critérios como dados do valor justo corrente de
outro instrumento que seja substancialmente o mesmo, de analise de fluxo de caixa
descontado e modelos de aprecamento de opgdes. As informacdes de nivel 2 sdo
observdveis, seja direta ou indiretamente. O objetivo da técnica de avaliacdo é
estabelecer qual seria o preco da transacdo na data de mensuracdo em uma troca com
isencdo de interesses motivada por consideracdes do negdcio.

®  Nivel 3. Sem Mercado Ativo: Técnica de Avaliacdo - O valor justo é determinado de
acordo com modelos de precificacdo geralmente aceitos, baseado em andlises dos
fluxos de caixa descontados e outras técnicas de avaliacdo, incluindo dados ndo
observaveis, como a mensuracdo ao valor novo de reposicio (VNR). Dados ndo
observaveis devem ser utilizados para mensurar o valor justo na medida em que dados
observaveis relevantes nao estejam disponiveis, admitindo assim situacdes em que ha
pouca ou nenhuma atividade de mercado na data de mensuracdo. Os dados ndo
observaveis sdao desenvolvidos utilizando as melhores informacdes disponiveis nas
circunstancias, que podem incluir dados préprios da entidade.

A hierarquia de valor justo prioriza as informac6es (inputs) das técnicas de avaliacdo e ndo as
técnicas de avaliacao utilizadas para mensurar o valor justo. Em alguns casos, sdao utilizadas
informacgdes de diferentes niveis de hierarquia na mensurac¢do do valor justo, sendo estas
classificadas integralmente no mesmo nivel de hierarquia de valor justo aplicavel a informacao
significativa de nivel mais baixo. Para os ativos e passivos reconhecidos ao valor justo de forma
recorrente, a Companhia determina se houve transferéncia entre os niveis da hierarquia,
reavaliando a categorizacao definida.
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Metodologia de cdlculo do valor justo das posi¢coes

Aplicacdes financeiras: mensurado a partir das cotacdes de mercado do investimento, ou
informacdes de mercado que possibilitem tal calculo, levando-se em considera¢ao as taxas
futuras de juros e cambio de investimentos similares. O valor de mercado do titulo
corresponde ao seu valor de vencimento trazido a valor presente pelo fator de desconto
obtido da curva de juros de mercado em reais.

Outros passivos financeiros: A Companhia efetuou o calculo do valor justo de suas debéntures
utilizando a taxa de 111,6223% da variacdo do CDI, com base nas suas captac¢des. Para as
debéntures com taxas anuais variando entre (i) um minimo de IPCA + 4,10% a.a. e um maximo
de IPCA + 6,5769% a.a. e (ii) um minimo de CDI + 0,55% a.a. e um maximo de CDI + 2,05% a.a.,
a Companhia apurou seu valor justo inferior ao seu valor contabil em 3,44%. O valor contabil
¢ R$10.168 milhdes e o valor justo é de R$9.819 milhdes. Essa diferenca se deve as condi¢bes
de mercado a época do cdlculo, sendo impactada principalmente pelas condigdes
macroeconOmicas (inflacdo e juros), além da dindmica do mercado de crédito, com reflexo
nas negociacoes do secundario do mercado de capitais.

Gestdo de riscos

O gerenciamento de riscos corporativos é uma ferramenta de gestao integrante das praticas
de Governanga Corporativa e alinhada com o processo de planejamento, o qual define os
objetivos estratégicos dos negdcios da Companhia.

O risco de natureza econdmico-financeira estd associado a gestdo e controle ineficazes dos
meios financeiros da organizacdo e as oscilagbes do mercado, como disponibilidade de
crédito, taxas de cambio e movimentos das taxas de juros.

A Companhia monitora o risco financeiro de operagdes que possam comprometer sua liquidez
e a rentabilidade da Companhia, recomendando quando necessario, estratégias de protecao
(hedge) aos riscos de cambio, juros e inflacdo, os quais estdo em linha com a sua estratégia.

Os principais riscos de exposicdo da Companhia estdo relacionados na sequéncia desta nota
explicativa.

A Companhia desenvolveu uma analise de sensibilidade com o objetivo de mensurar o
impacto de flutuagdes no cambio, nas taxas de juros e inflagdao, no valor de seus ativos e

passivos financeiros, evidenciando qual o efeito nos resultados e no patriménio liquido.

Os cenarios para essa analise foram elaborados utilizando fontes de mercado e fontes
especializadas, sendo considerados conforme segue:

= Cenario base: considera-se os saldos contabeis da data destas Demonstracées
contabeis regulatorias.
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= Cendrio provavel: o saldo do cendrio base é atualizado considerando o cambio e as
taxas de juros provaveis para 31 de dezembro de 2025, utilizando informacdes
disponibilizadas pelos consultores financeiros. O efeito estimado no resultado da
Companhia é indicado pela diferenga entre o cendrio provavel e o cenario base.

= Cenario adverso: um cenario é considerado adverso quando gera uma redu¢ao nos
ganhos de ativos financeiros liquidos (reducdo da taxa do cendrio adverso em relacdo
a do provavel) ou aumento de passivos financeiros liquidos (aumento da taxa do
cenario adverso em relacdo a do provavel), quando associados ao mesmo risco. Assim,
a Companbhia atualiza os saldos do cendrio base considerando o cambio e as taxas de
juros estimadas para um cendrio adverso, utilizando-se como base informacdes
disponibilizadas por seus consultores financeiros. O efeito estimado no resultado é
indicado pela diferenga entre o cenario adverso e o cenadrio base.

Risco de taxas de cambio

A Companbhia esta exposta ao risco de elevacao da taxa de cdmbio, com impacto na rubrica de
fornecedores (energia elétrica comprada de Itaipu).

O efeito da variacdo cambial associado ao contrato de compra de energia de Itaipu é mitigado
por meio da Conta de Compensagado de Variagdao de Valores de Itens da Parcela A — CVA.

A exposicao liquida da Companhia em relagao as taxas de cambio é como segue:

Exposi¢do as taxas de cambio
Estrangeira
)

Délar Norte-Americano
Fornecedores - Itaipu binacional (Nota 15) (34.005) (210.488 (49.528) (239.780)

Passivo liquido exposto (210.488) (239.780)

Andlise de sensibilidade

A Companhia estima, com base em informacgbes disponibilizadas por seus consultores
financeiros, que, em um cendrio provavel, a variacdo cambial do Ddlar norte americano em
relacdo ao Real em 31 de dezembro de 2025 serd uma desvalorizagdo de 7,92% (RS5,70).

A andlise de sensibilidade dos efeitos nos resultados da Companhia advindos da variacdo
cambial esperada do Real, considerando um cenario adverso em relacdo ao cenario provavel

e Como segue:
“ 31 de dezembro de 2025
Risco - Exposi¢des cambiais Cendrio Cendrio
Cenario base provavel adverso
Délar R$5,70 Délar R$6,48

Délar Norte-Americano

Fornecedores - Itaipu binacional (Nota 15) (210.488) (193.826) (220.349)
Passivo liquido exposto (210.488) (193.826) (220.349)
Efeito liquido da variagdo cambial no resultado 16.662 (9.861)
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Risco de taxa de juros

A Companhia esta exposta ao risco de reducdo das taxas de juros nacionais. Este risco advém
do impacto das oscilagdes das taxas de juros nacionais sobre o resultado financeiro liquido
composto pelas receitas financeiras atreladas as aplica¢des financeiras da Companhia e aos
ativos financeiros relativos a CVA e outros componentes financeiros e pelas despesas
financeiras atreladas aos empréstimos e debéntures em moeda nacional, bem como passivos
financeiros setoriais.

Parte dos empréstimos em moeda nacional é obtida junto a diversos agentes financeiros, os
guais definem as taxas de juros levando-se em conta os juros basicos, o prémio de risco
compativel com as empresas financiadas, suas garantias e o setor no qual estdo inseridas.

A Companhia ndo utiliza da contratacdo de instrumentos financeiros derivativos para
protecdo desse risco. A variacdo das taxas de juros é continuamente monitorada com o
objetivo de avaliar a necessidade de contratacdo de instrumentos financeiros que mitiguem
esse risco.

O passivo liquido indexado a variacao das taxas de juros é demonstrado a seguir:

| Exposico da Companhia as taxas de juros nacionais | 2024 | 203 |
Ativos
Equivalentes de caixa - aplicagdes financeiras (Nota 6) 724.768 264.606
Investimentos temporarios (Nota 7) 163.087 2.781
Fundos vinculados 196.059 11.532

Ativos financeiros setoriais da concessdo - conta de compensagdo de variagdo de custos da parcela A (CVA) e de

§ X 1.295.625 805.571

outros componentes financeiros (Nota 12)
2.379.539 1.084.490

Passivos

Debéntures - CDI (Nota 17) (3.978.270) (2.805.353)
Passivos financeiros setoriais da concessao (Nota 12) (16.470) -
(3.994.740) (2.805.353)
Passivo liquido exposto (1.615.201) (1.720.863)

Anadlise de sensibilidade

A Companhia estima que, em um cenario provavel, a taxa Selic serd de 15,00% em 31 de
dezembro de 2025.

A andlise de sensibilidade dos efeitos nos resultados considerando um cenario adverso em
relacdo ao cendrio provavel é conforme segue:

“ 31 de dezembro de 2025
Risco - Aumento nas taxas de juros nacionais Cendrio b Cenario provavel | Cenario adverso
enarlo base Selic 15,00% Selic 15,25%

Ativos

Equivalentes de caixa - aplicagdes financeiras (Nota 6) 724.768 833.483 835.295
Investimentos temporarios (Nota 7) 163.087 187.550 187.958
Fundos vinculados 196.059 225.468 225.958

Ativos financeiros setoriais da concessdo - conta de compensagdo de variagdo de custos da

parcela A (CVA) e de outros componentes financeiros (Nota 12) 1.295.625 1.489.969 1.493.208
2.379.539 2.736.470 2.742.419

Passivos
Debéntures - CDI (Nota 17) (3.978.270) (4.575.011) (4.584.956)
Passivos financeiros setoriais da concessao (Nota 12) (16.470) (18.941) (18.982)
(3.994.740) (4.593.952) (4.603.938)
Passivo liquido exposto (1.615.201) (1.857.482) (1.861.519)
Efeito liquido da variagdo das taxas de juros no resultado (242.281) (246.318)
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Risco de elevacao da inflagao

A Companhia estd exposta ao risco de elevacao das taxas de inflacao, sendo parte de seus
empréstimos e seus passivos de pds-emprego atrelados ao IPCA.

O passivo liquido exposto é demonstrado a seguir:

| Exposico da Companhia & elevagdo dainflaggo | 202 | 203 |
Passivos
Debéntures - IPCA (Nota 17) (6.189.834) (3.113.166)
Divida pactuada com fundo de pensao (Forluz) - IPCA (Nota 20) - (65.417)
Equacionamento de déficit do fundo de pensdo (Forluz) - IPCA (Nota 20) (357.668) (377.390)
Passivo de arrendamentos (ajustado por remensuragdes) (274.977) (286.529)
Passivo liquido exposto (6.822.479) (3.842.502)

Analise de sensibilidade

Em funcdo de seus passivos indexados a variacdo dos indicadores de inflagdo, a Companhia
estd exposta a uma elevagdo destes indicadores, representada no cenario adverso.

Assim, a partir da estimativa de que, em um cendrio provavel, o IPCA serd de 4,50% em 31 de
dezembro de 2025, a analise de sensibilidade dos efeitos nos resultados considerando um
cenario adverso em relagdo ao cenario provavel é conforme segue:

[ 2024 | 31 de dezembro de 2025
Risco - Elevagdo da inflagdo Cendrio base Cenario provavel Cenario adverso
IPCA 4,50% IPCA 8,08%

Passivos

Debéntures - IPCA (Nota 17) (6.189.834) (6.468.377) (6.689.973)
Equacionamento de déficit do fundo de pens3o (Forluz) - IPCA (Nota 20) (357.668) (373.763) (386.568)
Passivo de arrendamentos (ajustado por remensuragdes) (274.977) (287.351) (297.195)
Passivo liquido exposto (6.822.479) (7.129.491) (7.373.736)
Efeito liquido da variagio do IPCA no resultado (307.012) (551.257)

Risco de liquidez

A Cemig apresenta uma geracdo de caixa suficiente para cobrir as exigéncias de caixa de suas
atividades operacionais.

A Companhia faz a administracdo do risco de liquidez, por meio de um conjunto de
metodologias, procedimentos e instrumentos coerentes com a complexidade do negdcio e
aplicados no controle permanente dos processos financeiros, a fim de se garantir o adequado
gerenciamento dos riscos.

A Companhia administra o risco de liquidez acompanhando permanentemente o seu fluxo de

caixa, numa visdo orcamentadria, que projeta os saldos mensalmente, em um periodo de 12
meses, e de liquidez didria, que projeta os saldos diariamente para 180 dias.

137



CMIG

Distribuigao S.A.

As alocagdes de curto prazo obedecem a principios rigidos para controle dos riscos
operacionais, de crédito e liquidez, estabelecidos em Politica de Aplica¢es, aderente as
necessidades de fluxo de caixa da empresa. Essas aplicagbes financeiras sao realizadas em
fundos de investimentos exclusivos do grupo econémico Cemig ou diretamente em CDBs e
operagdes compromissadas remuneradas pela taxa CDI.

Na gestdo das aplicacdes, a Companhia busca obter rentabilidade nas operacdes a partir de
uma rigida analise de crédito bancario, observando limites operacionais com bancos baseados
em avaliagdes que levam em conta ratings, grau de alavancagem, exposicdes e patrimobnio
liguido. Busca também retorno por meio do alongamento de prazos das aplicacdes, sempre
com base na premissa principal, que é o controle da liquidez.

Qualquer reducdo nos ratings da Companhia pode ter como consequéncia uma reducdo na
habilidade de obter novos financiamentos e também dificultar ou tornar mais oneroso o
refinanciamento das dividas vincendas. Nessas condicdes, qualquer financiamento ou
refinanciamento da divida da Companhia poderia ter taxas de juros mais altas e requereria o
atendimento de clausulas restritivas mais onerosas, o que poderia adicionalmente causar
restricdes nas operagbes dos negdcios.

O fluxo de pagamentos das obriga¢des da Companhia, com fornecedores, dividas pactuadas
com fundo de pensdo, empréstimos e debéntures, pds e pré-fixadas, incluindo os juros futuros
até a data dos vencimentos contratuais, pode ser observado na tabela a seguir:

_m
ota

Instrumentos financeiros a
taxa de juros:

Pés-fixadas

Debéntures

Equacionamento de déficit do

fundo de pensdo (Forluz) 3.414

1.745

324.025
6.919

188.951
3.461

2.050.889
32.771

536.826
15.093

3.642.030
220.203

1.796.237
58.523

5.510.491
150.252

1.483.506
10.924

15.532.955
503.305

3.414
Pré-fixadas
Fornecedores 1.827.058

1.745

330.944

146.692

192.412

2.083.660

551.919

3.862.233

1.854.760

5.660.743

1.494.430

16.036.260

1.973.750

1.830.472

1.745

477.636

192.412

2.083.660

551.919

3.862.233

1.854.760

5.660.743

1.494.430

18.010.010

Risco de crédito

O contrato de concessdo de distribuicdo determina o atendimento de forma abrangente
dentro da area de concessao, sendo permitido o corte de fornecimento dos consumidores
inadimplentes. Adicionalmente, a Companhia utiliza diversas ferramentas de comunicacdo e
cobranca para evitar o aumento da inadimpléncia, dentre elas, contatos telefénicos, envio de
e-mail, mensagens via “SMS”, cartas de aviso de cobranca, negativacdo de clientes
inadimplentes em empresas de protecdo ao crédito e cobranca judicial.

O risco decorrente da possibilidade de a Companhia incorrer em perdas, advindas da
dificuldade de recebimento dos valores faturados a seus clientes é considerado baixo. O risco
de crédito é reduzido em funcdo da grande pulverizacdo de clientes.

O saldo das perdas de créditos esperadas em 31 de dezembro de 2024, avaliado como

adequado em relacdo aos créditos a receber em atraso da Companhia, é de R$760.256
(R$788.256 em 31 de dezembro de 2023).
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A Companhia administra o risco de contraparte de institui¢cdes financeiras com base em uma
politica interna, que é constantemente atualizada.

Essa politica avalia e dimensiona, além dos riscos de crédito das instituicdes, o risco de
liguidez, o risco sistémico relacionado as condi¢des macroeconémicas e regulamentares, o
risco de mercado da carteira de investimentos e o risco operacional da tesouraria.

Todas as aplicacGes sdo realizadas em titulos financeiros que tém caracteristicas de renda fixa,
em sua maioria atrelados ao CDI, podendo ser de entidades publicas ou privadas, financeiras
e ndo financeiras. A Companhia ndo realiza aplicacdes financeiras em ativos de renda varidvel
ou que incorporem risco de volatilidade em suas demonstracdes contabeis regulatdrias.

Como instrumento de gestdo, a Companhia divide a aplicacdo de seus recursos em compras
diretas de papéis (carteira prépria) e fundos de investimentos. Os fundos de investimentos
aplicam os recursos exclusivamente em produtos de renda fixa, tendo como cotistas apenas
empresas do grupo. Eles obedecem a mesma politica adotada nas aplicacGes em carteira

propria.

As premissas minimas para a concessao de crédito as instituicdes financeiras se concentram
em trés itens:

1. Classificacdo minima de rating Nacional de Longo Prazo de “BBB” (bra), “brBBB” ou
“Baa2” por qualquer das agéncias: Fitch Ratings, Moody’s ou Standard & Poor’s

2. Patriménio Liquido minimo superior a RS800 milhdes

3. indice de Basiléia um ponto percentual acima do minimo exigido pelo Banco Central
do Brasil.

A qualidade da carteira de crédito das instituicGes financeiras é outro indicador monitorado e
poderd impactar o corte do limite da instituicdo.

Superando estes limites de corte, os bancos sdo classificados em trés grupos, de acordo com
o valor do seu patriménio liquido, segregando-se em categoria especifica aqueles cujo risco
de crédito é o proprio governo federal. A partir desta classificacdo, sdo estabelecidos os limites
de crédito, conforme tabela abaixo:

Limite por banco
Patriménio liquido (% do PL) (1) (2)

LYY YN Y S TR

Risco federal (RF) - 10% 10% 10% 10%
Al Igual ou superior a R$10 bilhdes 9% 8% 7% 6%
A2 Entre RS5 bilhdes e R$10 bilhdes 8% 7% 6% 5%
A3 Entre R$2 bilhdes e R$5 bilhdes 7% 6% 5% 4%
Ad Entre R$800 milhdes e RS2 bilhdes 6% 5% 4% -

(1) O percentual concedido a cada banco dependerd de uma avaliagdo individual de indicadores como liquidez, qualidade da carteira de crédito, entre outros.
(2) Quando a instituigdo possuir classificagdes distintas de ratings pelas agéncias de classificagdo de riscos, serd considerada a avaliagdo mais favoravel para

a instituicdo.

Além destes pontos, a Cemig, controladora da Companhia, estabelece, também, dois limites
de concentracdo:
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1. Nenhum banco podera ter mais do que 30% da carteira do Grupo;

2. Osbancos dos grupos “Risco federal”, “A1” e “A2” deverao concentrar no minimo 50%
do total dos recursos disponiveis, que compreende as aplicagdes mantidas nos Fundos
de Investimentos e na carteira prépria, excluidos os titulos publicos.

Risco de sobrecontratacdao ou subcontratacao de energia elétrica

A venda ou compra de energia no Mercado de Curto Prazo (MCP) para cobrir exposicdo
positiva ou negativa da energia contratada para atendimento ao mercado cativo da Cemig D
é um risco inerente ao negdcio de distribuicdo de energia elétrica. O limite regulatério para o
repasse integral aos consumidores da exposicdo ao MCP, valorada pela diferenca entre o
preco médio de compra de energia da distribuidora e o Preco de Liquidacdo de Diferencas
(PLD), é 105% da energia contratada da distribuidora. As exposicdes que, comprovadamente,
decorram de fatores que fogem ao controle da distribuidora (exposi¢cdes involuntarias),
também podem ser repassadas integralmente aos consumidores. A Administracdo da
Companhia faz constante gestdo dos seus contratos de compra de energia para mitigar o risco
de exposicdes ao MCP.

Risco de continuidade da concessao

O risco de continuidade da concessao de distribuicao decorre dos novos termos advindos da
prorrogacao da concessao da Cemig D por 30 anos, com inicio de vigéncia a partir de 12 de
janeiro de 2016, conforme previsto na Lei n2 12.783/13. A prorrogacado trouxe alteragdoes em
relagdo ao contrato anterior, condicionando a continuidade da concessao ao cumprimento,
por parte da distribuidora, de novos critérios de qualidade e sustentabilidade econémico-
financeira. O termo aditivo incluiu metas anuais desses indicadores que deveriam ser
cumpridas até 2020. O descumprimento em dois anos consecutivos ou no ano de 2020
incorreria na abertura do processo de caducidade da concessao.

A partir de 2021, o contrato estabeleceu que o descumprimento dos critérios de qualidade
por trés anos consecutivos ou dos parametros minimos de sustentabilidade econ6mico-
financeira por dois anos consecutivos implicard a abertura do processo de caducidade. Essa
regra foi regulamentada pela Resolu¢do Normativa n2? 948/2021, sintetizada conforme segue:

Aporte de capital (1)
Gestdo econdmica e financeira No ano base Limitagdo de distribui¢do de dividendos e juros sobre capital proprio
Regime restritivo de contratos com partes relacionadas

Gestdo econdmica e financeira 2 anos consecutivos Caducidade da concessdo

Qualidade do fornecimento No ano base Plano de resultados (2)

2 anos consecutivos ou 3 dos 5 anos civis

. Limitagdo de distribuicdo de dividendos e juros sobre capital préprio (3)

Qualidade do fornecimento

Qualidade do fornecimento 3 anos consecutivos Caducidade da concessdo

(1) Em até 180 dias contados do término de cada exercicio social, na totalidade da insuficiéncia que ocorrer para o alcance do Parametro Minimo de
Sustentabilidade Econdmica e Financeira.

(2) Odescumprimento de qualquer dos limites do DEC ou do FEC por um ano torna obrigatdria a apresentagdo pela concessiondria de um Plano de Resultados,
que devera ser submetido ao aceite prévio da Aneel e acompanhado em sua execugdo pelas areas de fiscalizagdo.

(3) Essa limitagdo passard a vigorar a partir de 12 de janeiro do ano civil subsequente ao ano do descumprimento do indicador.
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O critério de qualidade do fornecimento é mensurado pelos indicadores de continuidade
coletivos: DEC (Durag¢do Equivalente de Interrupcao por Unidade Consumidora) e FEC
(Frequéncia Equivalente de Interrupcao por Unidade Consumidora). Consideram-se
descumpridos quando, isoladamente ou em conjunto, o resultado de cada indicador
ultrapassar os limites anuais globais estabelecidos pela Aneel.

Para o exercicio de 2024, o DEC e o FEC obtiveram resultados abaixo do limite regulatério,
sendo o DEC de 9,46 (horas) frente ao limite de 9,64 (horas) e o FEC de 5,06 (interrupcdes)
frente ao limite regulatério de 5,97 (interrupcgdes).

O critério de eficiéncia com relacdo a gestdo econémica e financeira é mensurado pela
seguinte inequacao:

Divida liquida* < 1
Lajida®> — QRR* ~ (1,11 * Selic*)

(1) A divida liquida corresponde a divida bruta deduzida dos Ativos Financeiros, a excegdo de Ativos e Passivos Financeiros em discussdo administrativa ou
judicial. A divida correspondera ao somatério de passivos formado por empréstimos, financiamento, debéntures, passivo atuarial (previdéncia privada e
beneficios pds-emprego), parcelamentos de tributos, instrumentos financeiros derivativos, tributos em atraso, custos e encargos setoriais em atraso e
renegociados, passivos financeiros setoriais que ndo estejam em discussdo administrativa ou judicial, suprimento/compra de energia elétrica para revenda
(curto prazo sem cobertura tarifaria).

(2) Lajida calculado conforme metodologia definida pela Aneel.

(3) QRR: Quota de Reintegragdo Regulatdria ou Despesa de Depreciagdo Regulatéria: serd o valor definido na dltima Revisdo Tarifaria Periddica - RTP,
atualizada pela variagdo da Parcela B Regulatéria e calculada de forma pro rata.

(4) Selic: deverd ser limitada a 9,009% ao ano, caso supere esse percentual e a 6,006%, caso seja inferior a este tltimo percentual.

Considera-se descumprido este critério quando houver a ndo conformidade da inequacdo ou
guando o Lajida for menor que a QRR. A apuracdo do critério de eficiéncia relacionado a
gestdo econdmica e financeira ainda ndo ocorreu, sendo realizada apds divulgacdo das
Demonstragdes Contabeis Regulatdrias.

Risco Hidrolégico

A energia vendida pela Companhia é majoritariamente produzida por usinas hidrelétricas. Um
periodo prolongado de escassez de chuva pode resultar na reducdo do volume de agua dos
reservatorios dessas usinas, podendo acarretar aumento de custos na aquisicao de energia
devido a sua substituicdo por fontes térmicas ou a reducdo de receitas devido a queda do
consumo propiciado pela implementacdo de programas abrangentes de uso racional da
energia elétrica. O prolongamento da geracdo por meio de termelétricas pode pressionar os
custos da aquisicao de energia pelas distribuidoras, o que ocasiona uma maior necessidade
de caixa e pode gerar aumentos tarifarios futuros.

A mitigacdo desse risco se dad pelo Mecanismo de Realocag¢do de Energia (MRE). O MRE foi
concebido para compartilhar entre seus integrantes os riscos financeiros associados a
comercializacdo de energia pelas usinas hidraulicas despachados de modo centralizado pelo
ONS.

A Companhia monitora, em base continua, a posi¢ao de seu balango energético e de risco nas
contratacdes de compra e venda de energia, buscando assegurar que operagdes sdo
consistentes com seus objetivos e estratégia corporativa.
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Risco de antecipag¢ao do vencimento de dividas

A Companhia possui contratos de debéntures com clausula restritiva (“covenant”) referentes
a indices financeiros da Cemig D e clausulas de “cross default”. Mais informacdes na nota
explicativa n2 17 destas demonstrag¢des contabeis regulatodrias.

b) Administracdo de capital

A Companhia possui a politica de manter uma base sdlida de capital para manter a confianca
do investidor, dos credores e do mercado e para viabilizar a implementagao do seu programa
de investimentos e a manutencdo da sua qualidade de crédito, com acesso ao mercado de
capitais, buscando investir em projetos que oferecam taxas internas de retorno real minimas
iguais ou superiores aquelas previstas na Estratégia de Longo Prazo, tendo como referéncia o
custo de capital para os seus negdcios.

O passivo liquido da Companhia em relacdo ao seu patrimoénio liquido ao final do exercicio é
apresentado a seguir:

Total do passivo 30.265.295 27.703.739
Caixa e equivalentes de caixa (951.779) (447.967)
Investimentos temporarios (359.146) (14.313)
Passivo liquido 28.954.370 27.241.459
Total do patriménio liquido 6.593.476 6.593.476
Relagdo passivo liquido sobre patriménio liquido 4,39 4,13

30.OBRIGACOES CONTRATUAIS

A Companbhia possui obrigacdes contratuais e compromissos ainda nao incorridos, portanto
ndo reconhecidos nestas demonstracdes contabeis regulatdrias, que incluem, principalmente,
contratos de compra de energia elétrica, conforme demonstrado na tabela a seguir:

2030 em %

Compra de energia elétrica de Itaipu 1.094.660 1.094.660 1.094.660  1.094.660  1.094.660 19.703.879 25.177.179
Transporte de energia elétrica de Itaipu 192.548 217.475 223.705 204.566 186.483 3.509.088 4.533.865
Compra de energia - leildo 320.227 100.601 19.985 - - 440.813
Eﬁ;’:g::ise AEE G e LS 4.187.324 4.250.101 4.438.080  4.648.505  4.693.944 60.487.453 82.705.407
Cotas das usinas Angra 1 e Angra 2 383.224 383.224 385.149 386.274 385.324 6.839.202 8.762.397
Cotas de garantias fisicas 738.812 660.391 581.971 582.020 572.620 10.141.507 13.277.321

6.916.795 6.706.452 6.743550  6.916.025  6.933.031  100.681.129  134.896.982

(*) Montantes apresentados pelo valor presente em 31 de dezembro de 2024.
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31.REAJUSTE TARIFARIO DO EXERCICIO DE 2024 E REVISAO TARIFARIA PERIODICA
DE 2023

Reajuste Tarifario Anual de 2024

Em 21 de maio de 2024, a Aneel homologou o resultado do Reajuste Tarifario Anual da Cemig
D, para vigéncia no periodo de 28 de maio de 2024 a 27 de maio de 2025, com o efeito médio
a ser percebido pelos consumidores de 7,32%, demonstrado na sequéncia. Para os
consumidores residenciais conectados na Baixa tensdo o impacto médio foi de 6,70%.

Alta e média tensdo - Grupo A 8,63%
Baixa tensdo - Grupo B 6,72%
Reajuste médio 7,32%

Essa variacao decorre do reajuste dos itens de custos da Parcela A e B, inclusdo de novos
componentes financeiros para compensac¢ao dos 12 meses subsequentes e retirada dos que
vigoraram no ciclo anterior, além da variacdo acumulada do IPCA no periodo de maio de 2023
a abril de 2024.

Na composigao do efeito médio, a variagao dos custos da Parcela A contribuiu em 0,81%, a
atualizacdo da Parcela B foi responsavel por 1,27%, refletindo, dentre outros fatores, a
variacdo acumulada do IPCA de 3,69% no periodo de maio de 2023 a abril de 2024 e os
componentes financeiros foram responsaveis pelos 5,24% restantes.

Revisao Tarifaria e Composicao da Base de Remuneracdo Regulatdria de 2023

Em 23 de maio de 2023, a Aneel homologou o resultado da Quinta Revisdo Tarifaria periddica
da Cemig Distribuicdo, para vigéncia no periodo de 28 de maio de 2023 a 27 de maio de 2024,
com o efeito médio a ser percebido pelos consumidores de 13,27%. Para os consumidores
residenciais (B1) o impacto médio foi de 14,91%.

Na composicdo do reajuste homologado, a variacdo de custos da parcela B, custos
gerenciaveis, representou 0,66%, e a variacdo dos custos ndo controldveis, ja considerada a
devolucdo parcial dos créditos de Pasep/Cofins, contribuiram com os demais 12,61%.

A remuneracdo do capital sofreu variacdo de 15,5% em relacdo aos valores hoje existentes
nas tarifas. Esse acréscimo se deve, principalmente, do incremento da Base de Remuneracao
Liquida, em vista dos investimentos realizados pela Cemig Distribuicdo desde sua ultima
revisao tarifaria.

Resumo da Revisao Tarifaria

Aplicando-se as metodologias definidas no Médulo 2 do PRORET, que trata da revisdo tarifaria
das concessiondrias de distribuicdo de energia elétrica, a revisao tarifaria da Companhia é
sintetizada na tabela a seguir, onde sdao apresentados todos os itens da receita, as outras
receitas, os componentes financeiros e a receita verificada. A tabela apresenta também o
guanto cada item de receita contribui para o reposicionamento tarifario apresentado.
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o . Impacto na .
. Receita ultimo Receita i~ e (10 e Participagao
)
1. PARCELAA (1.1+1.2 +1.3+1.4) 13.757.746 14.793.334 1.035.588 7,53% 5,09% 68,80%
1.1. Encargos setoriais 4.449.338 4.981.803 532.465 11,97% 2,62% 23,20%
Taxa de Fisc. de Servigos de E.E. — TFSEE 25.766 26.389 623 2,42% - 0,10%
CDE (USO) 3.185.236 2.968.922 (216.314) (6,79%) (1,06%) 13,80%
CDE Conta-Covid (TUSD) 312.292 312.173 (119) (0,04%) - 1,50%
CDE Conta-Covid (TE) 244.804 246.508 1.704 0,70% 0,01% 1,10%
CDE Eletrobras (407.085) (50.947) 356.138 (87,48%) 1,75% (0,20%)
CDE Conta-Escassez Hidrica (TUSD) - 6.788 6.788 - 0,03% -
CDE Conta-Escassez Hidrica (TE) - 94.260 94.260 - 0,46% 0,40%
CDEGD - 142.080 142.080 - 0,70% 0,70%
Encargos Serv. Sist. - ESS e Energ. Reserv. - EER 333.527 552.696 219.169 65,71% 1,08% 2,60%
PROINFA 607.182 511.577 (95.605) (15,75%) (0,47%) 2,40%
P&D, Efic.Energ e Ressarc.ICMS Sist.Isol. 147.616 171.357 23.741 16,08% 0,12% 0,80%
1.2. Transmissdo 2.003.426 2.257.416 253.990 12,68% 1,25% 10,50%
Rede Basica 1.381.071 1.539.215 158.144 11,45% 0,78% 7,20%
Rede Basica Fronteira 236.698 291.358 54.660 23,09% 0,27% 1,40%
Rede Basica ONS (A2) 16.079 12.980 (3.099) (19,27%) (0,02%) 0,10%
Rede Basica Export. (A2) 14.028 12.479 (1.549) (11,04%) (0,01%) 0,10%
MUST ltaipu 105.540 106.569 1.029 0,97% 0,01% 0,50%
Transporte de Itaipu 126.978 153.743 26.765 21,08% 0,13% 0,70%
Conexdo 116.470 134.448 17.978 15,44% 0,09% 0,60%
Uso do sistema de distribuigdo e CCD 6.562 6.624 62 0,94% - -
1.3. Compra de energia 7.171.925 7.438.216 266.291 3,71% 1,31% 34,60%
1.4. Receitas irrecuperaveis 133.057 115.899 (17.158) (12,90%) (0,08%) 0,50%
2.PARCELAB (2.1 +2.2+2.3+2.4+2.5) 6.583.938 6.719.003 135.065 2,05% 0,66% 31,20%
IRT 20.341.684 21.512.337 1.170.653 5,75% 5,75% 100,00%
Efeito dos Componentes Financeiros do
Processo Atual (525.393) ) . (2,58%) .
E.fem: d.a retirada dos Compon_entes : : : 10,10% :
Financeiros do Processo Anterior
Efeito Médio a ser percebido pelos
Consumidores - - - - 13,27% -

Composicao da Base de Remunerag¢ao Regulatoria

Para a avaliacdo dos ativos das concessionarias vinculados a concessao do servi¢o publico de
distribuicdo de energia elétrica, visando a definicdo da base de remuneracdao no Ciclo de
Revisdo Tarifaria Periddica - CRTP vigente, devem ser observadas as seguintes diretrizes:

a) A base de remuneracdo aprovada no CRTP anterior deve ser “blindada”. Entende-se como
base blindada os valores aprovados por laudo de avaliacdo ajustados, incluindo as
movimentac¢des ocorridas (adi¢des, baixas, depreciacdo) e as respectivas atualizagGes;

b) As inclusGes entre as datas-base do CRTP vigente e anterior, desde que ainda em operacao,
compdem a Base Incremental e sdo avaliadas no processo de revisdo tarifaria do CRTP vigente;

c¢) Os valores finais da avaliacdo sdo obtidos somando-se os valores atualizados da base de
remuneracdo blindada (item a) com os valores das inclusdes ocorridas entre as datas-base do

segundo e terceiro ciclos de revisao tarifaria — base incremental (item b);

d) Considera-se como data-base do laudo de avaliagdo o ultimo dia do sexto més anterior ao
més da revisdo tarifaria do CRTP vigente;
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e) A base de remuneracgdo deverad ser atualizada pela variacdo do IGP-M, entre a data-base do
laudo de avaliagdo e a data da revisao tarifaria. Os ativos vinculados a concessao do servigo
publico de distribuicdo de energia elétrica somente sdo elegiveis a compor a Base de
Remunerac¢do Regulatéria quando efetivamente utilizados no servico publico de distribuicao
de energia elétrica. S3o desconsiderados da base de remuneracgdo aqueles ativos que compde
a Base de Anuidade Regulatdria — BAR. A tabela a seguir resume o cdlculo da Base de
Remuneracdo Regulatdria, bem como da remuneracdo e quota de reintegracao.

(1) Ativo Imobilizado em Servigo (Valor Novo de Reposigdo) 58.280.503
(2) indice de Aproveitamento Integral 67.259.264 67.259
(3) Obrigagbes Especiais Bruta 14.680.270
(4) Bens Totalmente Depreciados 17.946.066
(5) Base de Remuneragdo Bruta = (1)-(2)-(3)-(4) 25.586.908
(6) Depreciagdo Acumulada 35.440.044
(7) AIS Liquido (Valor de Mercado em Uso) 22.840.460
(8) indice de Aproveitamento Depreciado 32.679
(9) Valor da Base de Remuneragdo (VBR) = (1)-(6)-(8) 22.807.780
(10) Almoxarifado em Operagdo 14.446
(12) Obrigagbes Especiais Liquida 8.026.549
(13) Terrenos e Serviddes 404.405
(14) Base de Remuneragio Liquida Total = (9)+(10)-(12)+(13) 15.200.082
(15) Base de Remuneragdo Ativos Concessionaria 15.200.083
(16) WACC antes de impostos 11,25%
(17) Remuneragdo Ativos Concessionaria 1.710.055
(18) Base Obrigagdes Especiais 14.680.270
(19) Taxa de Remuneragdo das ObrigagSes Especiais 1,86%
(20) Remuneragdo de Obrigagdes Especiais 273.675
(24) Remuneragdo do Capital = (17)+(20) 1.983.730
(25) Taxa de Depreciagdo 3,95%
(29) Quota de Reintegragdo Regulatdria = (5) * (25) 1.010.683

Custo anual das instalag6es mdveis e imdveis — CAIMI

O Custo Anual das Instalagdes Modveis e Imdveis, também denominado Anuidades, refere-se
aos investimentos de curto periodo de recuperacdo, tais como os realizados em hardware,
software, veiculos, e em toda a infraestrutura de edificios de uso administrativo.

Os ativos que compdem a Base de Anuidade Regulatéria (BAR) ndo sdao considerados no Ativo
Imobilizado em Servico (AIS) que compord a base de remuneragdo. Esses ativos sdo
determinados como uma relagao do AlS.

A tabela a seguir resume os valores relativos ao CAIMI:

(1)Base de Anuidade Regulatéria (BAR) 2.735.059
(2) Base de Anuidade - Infraestrutura de imdveis e méveis administrativos (BARA) 1.230.777
(3) Base de Anuidade - Veiculos (BARV) 328.207
(4) Base de Anuidade - Sistemas de Informatica (BARI) 1.176.075
(5) Anuidade - Infraestrutura de iméveis e mdveis administrativos (CAL) 132.350
(6) Anuidade - Veiculos (CAV) 65.349
(7) Anuidade - Sistemas de Informdtica (CAI) 288.057
(8) CAIMI = (5)+(6)+(7) 485.756

145



CMIG

Distribuigao S.A.

32.NOTAS DE CONCILIACAO

Para fins estatutarios, a Companhia seguiu a regulamentagao societdria para a contabilizagao
e elaboracdo das demonstracdes financeiras societdrias. Para a elaboracdo das
demonstracdes contdbeis regulatdrias, a Companhia seguiu a regulamentacdo regulatéria,
determinada pelo Orgdo Regulador apresentada no Manual de Contabilidade do Setor Elétrico
- MCSE. Dessa forma, uma vez que ha diferencas entre as praticas societarias e regulatdrias,
faz-se necessaria a apresentacao da reconciliacdo das informacdes apresentadas seguindo as
praticas regulatdrias com as informacdes contdbeis apresentadas seguindo as praticas
societarias.
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CIRCULANTE

Caixa e equivalentes de caixa
Consumidores

Concessiondrias e Permissionarias
Servigos em Curso

Tributos Compensaveis
Investimentos Tempordarios
Ativos Financeiros Setoriais
Despesas Pagas Antecipadamente

Outros Ativos Circulantes

TOTAL DO CIRCULANTE
Bens Destinados a Alienagao

NAO CIRCULANTE

Concessiondrias - transporte de energia
Tributos Compensaveis

Imposto de renda e contribuigdo social a
recuperar

Depdsitos judiciais e caugdes

Tributos Diferidos

Investimentos Tempordérios

Ativos Financeiros Setoriais

Ativo Financeiro da Concessdo

Bens e Direitos para Uso Futuro
Servigos em curso

Outros Ativos Ndo Circulantes

Bens e Atividades Ndo Vinculadas a Concessao
do Servigo Publico de Energia Elétrica
Imobilizado

Ativos de contrato

Intangivel

Operagdes de arrendamento mercantil -
direito de uso
TOTAL DO NAO CIRCULANTE

ATIVO TOTAL

32.1.8
32.1.8
32.2.4

32.1.1

32.1.2
32.1.1
32.1.2
32.1.3
32.2.1
3224

32.1.3

32.2.10

32.2.1
3214
32.2.4
32.14
32.1.5

32.1.5

32.2.1
32.2.2
32.2.5
32.2.5
32.2.1
32.2.2
32.2.5

951.779 - - 951.779 447.967 - - 447.967
3.740.165 - 109.144 3.849.309 3.511.306 - 33.758 3.545.064
548.170 - (109.144) 439.026 408.120 - (33.758) 374.362
313.578 (312.801) (777) - 272.238 (271.633) (605) -
437.033 - - 437.033 550.472 - - 550.472
314.570 - (196.059) 118.511 14.313 - (11.532) 2.781
859.597 - - 859.597 493.934 - - 493.934
4.421 - (4.421) - 4,918 - (4.918) -

196.059 11.532

4.421 4.918
944.954 6.437 1.150.751 749.839 6.437 771.503

(1.897) (1.828)

777 605
8.114.267 (314.698) 6.437 7.806.006 6.453.107 (273.461) 6.437 6.186.083
6.437 - (6.437) - 6.437 - (6.437) -
38.881 - - 38.881 38.817 - - 38.817
802.989 - - 802.989 698.446 - - 698.446
190.579 - - 190.579 113.122 - - 113.122
680.175 - - 680.175 662.233 - - 662.233
545.424 678.223 - 1.223.647 1.075.277 808.887 - 1.884.164
44,576 - - 44,576 - - - -
436.028 - - 436.028 311.637 - - 311.637
- 2.714.876 - 2.714.876 - 1.881.509 - 1.881.509
94 - (94) - 94 - (94) =
45.340 (45.340) - - 10.568 (10.568) - -

94 94
41.422 - R08 47.015 11.055 - RA6E 16.648
5.499 - (5.499) - 5.499 - (5.499) -
30.529.858 (30.529.858) - - 27.674.869 (27.674.869) - -
- 4.421.329 - 4.421.329 - 3.430.870 - 3.430.870
1.138.425 12.665.524 - 13.803.949 836.308 11.263.082 - 12.099.390
243.065 - - 243.065 259.647 - - 259.647
34.742.355 (10.095.246) - 24.647.109 31.697.572 (10.301.089) - 21.396.483
42.863.059 (10.409.944) - 32.453.115 38.157.116 (10.574.550) - 27.582.566
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CICRULANTE

Fornecedores

Debéntures

Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 32.1.10
Participagdo dos colaboradores e administradores no
resultado

Juros sobre capital préprio e dividendos a pagar
Obrigagdes pos-emprego

Impostos, taxas e contribuigdes

Imposto de renda e contribuigdo social

Encargos Setoriais 32.2.4
Contas a pagar relacionado a energia gerada por

consumidores

Valores a restituir a consumidores

Operagdes de arrendamento mercantil - obrigagdes

Contribuigdo de iluminagdo publica

Outros passivos circulantes

Passivos financeiros setoriais

TOTAL DO CIRCULANTE

32.1.10

NAO CIRCULANTE
Debéntures

Obrigagdes pos-emprego
Provisdo para Litigios
Encargos Setoriais 32.2.4
Valores a restituir a consumidores

Operagdes de arrendamento mercantil - obrigagdes
Outros Passivos N&o Circulantes

Obrigagdes Vinculadas a Concessdo do Servigo Publico de

2.2.2
Energia Elétrica ’
TOTAL DO NAO CIRCULANTE
TOTAL DO PASSIVO
PATRIMONIO LiQUIDO
Capital Social
) o ) . 3221
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial 32.2.10
3221
Reservas de Lucros 32.2.2

TOATAL DO PATRIMONIO LIQUIDO
TOTAL DO PASSIVO PAT. LiQUIDO
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1.973.750 - = 1.973.750 2.024.449 = = 2.024.449
2496199 - - 2.496.199 639.713 - - 639.713
198.234 - (58.697) 139.537 248.419 - (95.134) 153.285
- - 58.697 58.697 - - 95.134 95.134
1.117.129 - 5 1.117.129 1.499.524 5 = 1.499.524
162.817 - - 162.817 231.390 - - 231.390
360.012 - - 360.012 268.455 - = 268.455
71.701 - - 71.701 80.888 - - 80.888
558.301 (312.801) = 245.500 644.672 (271.633) = 373.039
1.251.298 - - 1.251.298 704.653 - - 704.653
526.498 - - 526.498 853.652 - = 853.652
55.728 - - 55.728 56.294 - - 56.294
475.037 = = 475.037 424713 = = 424713
481.646 - - 481.646 354.578 - - 354.578
16.470 . . 16.470 . . 5 5
9.744.820  (312.801) - 9.432.019 8.031.400 (271.633) - 7.759.767
7.541.422 - 7.541.422 5.247.909 = 5.247.909
2.714.679 - 2.714.679 3.379.693 - 3.379.693
1.064.553 = 1.064.553 1.480.183 = 1.480.183
203.107 (45.340) 157.767 91.715 (10.568) 81.147
22.880 = 22.880 501.159 = 501.159
219.249 - 219.249 230.235 - 230.235
19.293 > 19.293 19.248 = 19.248
8.735.292 (8.735.292) - 8.722.197 (8.722.197) -
20.520.475 (8.780.632) 11.739.843 19.672.339 (8.732.765) 10.939.574
30.265.295 (9.093.433) 21.171.862 27.703.739 (9.004.398) 18.699.341
6.964.105 = 6.964.105 6.284.312 = 6.284.312
971.879 (1.861.318) (889.439) 685.883 (2.063.535) (1.377.652)
4.661.780 544.807 5.206.587 3.483.182 493.383 3.976.565
12.597.764 (1.316.511) 11.281.253 10.453.377 (1.570.152) 8.883.225
42.863.059 (10.409.944) 32.453.115 38.157.116 (10.574.550) 27.582.566
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_m Regulatério Reclassificacdes Regulatério Reclassificacdes

RECEITA

Fornecimento de Energia Elétrica
Restitui¢do de créditos de PIS/Pasep e
Cofins aos consumidores - Realizagdo
Energia Elétrica de Curto Prazo
Transagdes no Mecanismo de Venda de
Excedentes

Disponibilizagdo do Sistema de
Distribuigdo

Ativos e Passivos Financeiros Setoriais
Suprimento a outras concessionarias
Servigos Cobraveis

Doagdes, Contribuigbes e Subvengdes
Vinculadas ao Servigo Concedido

Receita de Construgdo

Ajuste de expectativa do fluxo de caixa do
ativo financeiro indenizével da concesséo
Multa por violagdo de padrao indicador de
continuidade

Outras Receitas

TRIBUTOS

ICMS

PIS-PASEP

COFINS

1SS

ENCARGOS - PARCELA “A”

Pesquisa e Desenvolvimento — P&D
Programa de Eficiéncia Energética — PEE
Conta de Desenvolvimento Econémico —
CDE

Taxa de Fisc. de Servigos de Energia Elétrica
—TFSEE

CDE sobre P&D

CDE sobre PEE

RECEITA LIQUIDA / INGRESSO LiQUIDO

CUSTOS NAO GERENCIAVEIS - PARCELA
upn

Energia Elétrica Comprada para Revenda
Encargo de Transmissdo, Conexdo e
Distribuigdo

RESULTADO ANTES DOS CUSTOS
GERENCIAVEIS
CUSTOS GERENCIAVEIS - PARCELA "B"

32.23
32.2.1

32.2.6
32.2.7
32.2.7

32.2.7
32.2.7

32.2.8

32.758.155
14.384.773

512.852

15.012.349

423.293
366.044
17.548

2.041.296

(7.163.730)
(4.638.372)
(450.200)
(2.073.645)
(1.513)

(3.864.455)
(95.842)
(82.773)

(3.618.586)

(28.046)

(13.069)
(26.139)
21.729.970

(14.771.987)
(11.415.901)
(3.356.086)

6.957.983
(4.494.773)

4.325.543

4.378.611
104.417

(157.485)

4.325.543

37.472
37.472

4.363.015
(3.941.239)

561.304

561.304
357

64
293

561.661

561.661
(561.661)

37.645.002
14.384.773

512.852

15.012.349

423.293
366.044
17.548

2.041.296
4.378.611
104.417

(157.485)

561.304
(7.163.373)
(4.638.372)
(450.136)
(2.073.352)
(1.513)

(3.864.455)
(95.842)
(82.773)

(3.618.586)

(28.046)

(13.069)
(26.139)
26.617.174

(14.734.515)
(11.378.429)
(3.356.086)

11.882.659
(8.997.673)

29.355.882
12.099.982

1.908.658
2.124
(3.766)

13.726.077

(213.038)
172.198
20.958

1.642.689

(6.099.251)
(3.836.953)
(403.281)
(1.857.539)
(1.478)

(3.909.159)
(85.128)
(73.520)

(3.689.689)

(25.997)

(11.608)
(23.217)
19.347.472

(12.649.514)
(9.582.567)
(3.066.947)

6.697.958
(4.915.509)

3.610.687

3.600.374
149.238

(138.925)

3.610.687

(6.723)
(6.723)

3.603.964
(3.116.679)

434.562

434.562
(44.284)
(4.086)
(7.171)
(33.027)

390.278

390.278
(390.278)

33.401.131
12.099.982

1.908.658
2.124
(3.766)

13.726.077

(213.038)
172.198
20.958

1.642.689
3.600.374
149.238

(138.925)

434.562
(6.143.535)
(3.841.039)
(410.452)
(1.890.566)
(1.478)

(3.909.159)
(85.128)
(73.520)

(3.689.689)

(25.997)

(11.608)
(23.217)
23.348.437

(12.656.237)
(9.589.290)
(3.066.947)

10.692.200
(8.422.466)
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Pessoal e Administradores

Materiais

Servigos de Terceiros

Arrendamentos e Aluguéis

Seguros

Doagdes, Contribuigdes e Subvengdes
Provisdes

Perdas na Alienagdo de Bens e Direitos
(-) Recuperagdo de Despesas

Tributos

Depreciagdo e Amortizagdo

Custo de Construgdo

Gastos Diversos

Outras Receitas Operacionais
Outras Despesas Operacionais
RESULTADO DA ATIVIDADE
Resultado Financeiro

Receitas Financeiras

Despesas Financeiras

Resultado Antes dos tributos sobe o Lucro

Tributos sobre o Lucro
Resultado Liquido do Exercicio

m Regulatério

32.2.9
32.1.9

32.1.7
32.2.1
32.2.2

32.1.9
32.2.1
32.2.2
32.23
32.1.7
32.2.6
32.2.9
32.2.7

32.2.8
32.1.6
32.2.8
32.1.6

32.2.10
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(1.394.352) - - (1.394.352) (1.376.190) - - (1.376.190)
(103.016) = > (103.016) (114.586) > > (114.586)
(1.725.997) - (61.087) (1.787.084) (1.560.649) - (53.130) (1.613.779)
(35.032) = 41.262 6.230 (35.228) = 36.035 807
(4.524) - - (4.524) (8.766) - - (8.766)
(14.354) = = (14.354) (14.295) = - (14.295)
(7.571) - 10.481 2.910 (454.914) - (7.608) (462.522)
(308.786) 48.141 53.256 (207.389) (286.969) 80.402 21.369 (185.198)
63.551 - - 63.551 70.354 - - 70.354
(11.098) = = (11.098) (5.836) = - (5.836)
(1.112.404) 231.746 (41.262) (921.920) (1.062.211) 264.389 (36.035) (833.857)
5 (4.378.611) > (4.378.611) = (3.600.374) 5 (3.600.374)
(478.530) 157.485 50.606 (270.439) (483.624) 138.904 60.738 (283.982)
700.834 = (614.917) 85.917 467.837 = (411.647) 56.190
(63.494) - - (63.494) (50.432) - - (50.432)
2.463.210 421.776 o 2.884.986 1.782.449 487.285 o 2.269.734
20.657 (37.472) - (16.815) (259.848) 6.723 - (253.125)

= 19.820
1.014.999 Sonin 984.588 659.691 ) 583.789

(37.472) (13.097)
(994.342) 30.411 (1.001.403) (919.539) 95.722 (836.914)
2.483.867 384.304 5 2.868.171 1.522.601 494.008 5 2.016.609
(531.253) (130.663) - (661.916) (237.179) (167.970) - (405.149)
1.952.614 253.641 . 2.206.255 1.285.422 326.038 . 1.611.460
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d) Conciliagdo do patrimonio liquido societario e regulatorio
Patrimonio Liquido Societario 11.281.253 8.883.225
Efeito dos Ajustes de Praticas Contabeis
Ajuste de expectativa do fluxo de caixa do ativo financeiro indenizavel da concessdo 3221 (825.399) (747.486)
Reavaliagdo da base de remuneragdo regulatdria (BRR) g;;; 2.820.117 3.126.508
Tributos diferidos (IR/CSLL) 32.2.10 (678.207) (808.870)
Ajustes no PL Acumulados no exercicio 1.316.511 1.570.152
Patrimonio Liquido Regulatério 12.597.764 10.453.377
e) Conciliagcao do resultado societario e regulatério
Resultado do Exercicio Societario 2.206.255 1.611.460
Efeito dos ajustes de praticas contabeis
Ajuste de expectativa do fluxo de caixa do ativo financeiro indenizével da concessdo 32.2.1 (104.417) (149.238)
Amortizagdo - ativo financeiro BRR ;;;; 26.504 26.241
Depreciagdo/Amortizacdo - custo histdrico base de remuneragdo regulatéria (BRR) :;;; (258.250) (290.630)
~ - 32.2.1

Base de remuneragdo regulatéria (BRR) — perdas 3222 (48.141) (80.402)
Tributos diferidos (IR/CSLL) 32.2.10 130.663 167.991
Total de ajustes (253.641) (326.038)
Resultado do exercicio - regulatério 1.952.614 1.285.422

As principais alteracGes entre os saldos apresentados nas demonstracdes contabeis
regulatdrias e nas demonstracdes financeiras societarias sdo relacionadas abaixo:

32.1 Reclassificacoes

Referem-se as diferencas de praticas de apresentacao entre normas contdbeis societarias
e regulatérias, em atendimento as praticas especificas estabelecidas pelo d6rgao
regulador. Tais reclassificacdes ndo afetam o valor total do ativo, passivo, patrimonio
liguido ou o resultado da Companhia e estao identificadas a seguir:

32.1.1 Investimentos temporarios

Na contabilidade regulatdria os valores referentes aos fundos vinculados devem ser
registrados em contas especificas, dentro do grupo de investimentos temporarios, em
atendimento a técnica de funcionamento 7.2.19 do MCSE.

Na contabilidade societdria estes valores estdo apresentados em outros ativos
circulantes.

32.1.2 Despesas pagas antecipadamente

Na contabilidade regulatdria os valores referentes as despesas pagas antecipadamente
sdo apresentados em rubrica prépria, conforme técnica de funcionamento 7.2.23 do
MCSE.

Na contabilidade societaria esses valores sdo apresentados na rubrica de outros ativos

circulantes ou outros ativos ndo circulantes, considerando a sua expectativa de
realizacdo.
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32.1.3 Bens destinados a alienagao

Na contabilidade regulatdria os valores referentes aos bens destinados a alienacdo devem
ser apresentados em conta especifica, em observancia a técnica de funcionamento 7.2.29
do MCSE.

Na contabilidade societdria estes valores sdo apresentados em outros ativos circulantes.
32.1.4 Bens e direitos para uso futuro

Na contabilidade regulatdria os valores referentes aos bens e direitos para uso futuro sao
apresentados em rubrica prépria, conforme técnica de funcionamento 7.2.38 do MCSE.

Na contabilidade societdria esses valores sdo apresentados na rubrica de outros ativos
nao circulantes.

32.1.5 Bens e atividades nao vinculados a concessdo do servico puiblico de energia
elétrica

Na contabilidade regulatéria os valores referentes aos bens e atividades ndo vinculadas a
concessao do servigo publico de energia elétrica sdo apresentados em rubrica prépria,
conforme previsto no MCSE.

Na contabilidade societdria esses valores sdao apresentados na rubrica outros ativos nao
circulantes.

32.1.6 Atualizacao monetaria dos ativos e passivos financeiros setoriais

Na contabilidade societaria o resultado financeiro da atualizacdo monetaria dos ativos e
passivos financeiros setoriais é apresentado liquido, na receita ou na despesa financeira,
conforme resultado obtido no periodo de apuracao.

Na contabilidade regulatdria, tal resultado n3do é apresentado liquido, ficando nas
rubricas correspondentes de receita ou despesa financeira, em observancia ao MCSE,
conforme técnicas de funcionamento 7.2.242 e 7.2.254.

32.1.7 Provisao para perdas em ativos em curso

Na contabilidade regulatéria os valores referentes as provisdes/reversdes de provisio
para perdas em ativos em curso (obras canceladas) devem ser apresentados no grupo de
provisdo para reducdo ao valor recuperavel, conforme técnica de funcionamento 7.2.21

do MCSE.

Na contabilidade societaria estes valores estdo apresentados na linha de outros custos
(gastos diversos).

152



97,,1(¢

Distribuigao S.A.

32.1.8 Consumidores e concessionarias e permissionarias

Na contabilidade regulatéria os valores correspondentes aos créditos referentes ao
suprimento de energia elétrica a outras concessionarias, inclusive a comercializa¢ao de
energia realizada no ambito da CCEE — Camera de Comercializacdao de Energia Elétrica
(energia elétrica de curto prazo), sdo apresentados na rubrica “concessionarias
e permissionarias”, em atendimento a técnica de funcionamento 7.2.12 do MCSE.

Na contabilidade societdria esses valores sdo apresentados na rubrica consumidores.
32.1.9 Direito de uso

Na contabilidade societaria, nos termos do IFRS 16/CPC 06 (R2), na data de inicio de um
arrendamento, o arrendatdrio reconhece um ativo representando o direito de usar o
ativo objeto durante o prazo do arrendamento (“ativo de direito de uso”). Esse ativo é
mensurado ao custo, deduzido da amortizacdo acumulada e das perdas por reducdo ao
valor recuperdvel, e ajustados pelas remensuracdes do passivo.

Com a revisao das normas regulatdrias e instituicdo do MCSE de 2022, a Aneel passou a
adotar as mesmas premissas societarias, conforme CPC 06/ IFRS 16, em relagdo aos bens
administrativos, ou seja, aqueles que nao estao diretamente vinculados as instalagdes de
energia elétrica.

Na contabilidade societdria, a amortiza¢do do direito de uso é apresentada no resultado,
na rubrica de Depreciacgdo e amortizacdo. J& na contabilidade regulatéria, essa
amortizagdo é apresentada na rubrica de Arrendamentos e aluguéis, conforme técnica de
funcionamento 7.2.220 do MCSE.

32.1.10 Participagao nos lucros e resultados
Na contabilidade regulatéria os valores a pagar referentes as participacdes nos lucros e
resultados sdo apresentados na rubrica “Obrigacdes sociais e trabalhistas”, conforme

técnica de funcionamento 7.2.81 do MICSE.

Na contabilidade societdria, estes valores estdo apresentados na rubrica “Participacao
dos colaboradores e administradores no resultado” em funcdo da materialidade.

32.2 Ajustes de praticas contabeis

Referem-se as diferencas entre as normas contabeis regulatdrias e societdrias, em
atendimento as praticas especificas estabelecidas pelo 6rgdo regulador. Tais ajustes
afetam o valor total do ativo, passivo, patrimonio liquido e/ou resultado da Companhia e
estdo identificados a seguir:
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32.2.1 Ativos financeiros de infraestrutura

Na contabilidade societaria, a parcela dos ativos da concessdo que serd integralmente
amortizada durante a concessdo é registrada como um ativo intangivel e amortizada
integralmente durante o periodo de vigéncia do contrato de concessdao, conforme
previsto no IFRIC 12/ICPC 01 (R1).

A amortizacdo societdria reflete o padrao de consumo dos direitos adquiridos, sendo
calculada sobre o saldo dos ativos vinculados a concessao pelo método linear.

A Companhia determina a parcela do valor dos ativos que ndo estara integralmente
amortizada até o final da concessao, registrando esse valor como um ativo financeiro a
valor justo, por ser um direito incondicional de receber caixa ou outro ativo financeiro
diretamente do poder concedente.

Na contabilidade regulatéria, os saldos dos ativos vinculados a concessdo sao
apresentados nas rubricas de ativo Imobilizado e intangivel, sendo os saldos ajustados
pela base de remuneracao regulatdria (BRR) homologada na ultima revisao tarifaria e as
adicBes ocorridas a partir dessa data com base no custo de aquisicao, em conformidade
a sua natureza, com o registro da deprecia¢do, amortizagao e baixas dos ativos.

Em fungdo das diferencas mencionadas acima, na contabilidade regulatéria sao
reconhecidas as despesas de depreciacdo, amortizacao e realizagdo dos ativos com efeito
no patrimonio liquido (ajuste de avaliagdo patrimonial), sendo que na contabilidade
societaria somente sdo feitas as atualizagcdes do valor justo do ativo financeiro da
concessao e a amortizacao do intangivel no resultado do exercicio.

32.2.2 Obrigagdes especiais

Na contabilidade regulatéria os valores referentes as obrigacdes especiais sao
apresentados em contas especificas do passivo, no subgrupo obrigacdes vinculadas a
concessao e permissao do servico publico de energia elétrica, em observancia ao MCSE -
técnica de funcionamento 7.2.102.

Na contabilidade societdria estes valores sdo registrados em contas a custo histdrico
redutoras do ativo financeiro, ativo intangivel e/ou ativos de contrato em conformidade
com o IFRS 12/ICPC 01 (R1).

32.2.3 Receita de construgdo e custo de construgao

Na contabilidade regulatéria ndo sdo registrados receitas e custos de construcao.

Na contabilidade societdria sdo registrados receitas e custos de construcdo

correspondentes aos investimentos realizados pela Companhia em ativos da concessao,
em conformidade ao previsto no IFRIC 12/ICPC 01 (R1) e IFRS 15/CPC 47.
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32.2.4 Servigos em curso - servigo proprio (P&D e PEE)

Na contabilidade regulatdria os valores referentes aos servicos em curso, relativos aos
projetos financiados pelos recursos de P&D e PEE, sdo apresentados na rubrica de servigos
em curso, no caso do ativo, e em encargos setoriais, no caso do passivo. De acordo com
as técnicas de funcionamento 7.2.24 e 7.2.25 do MCSE, a compensacdo dos valores sé
podera ser realizada quando da conclusdo dos respectivos projetos.

Na contabilidade societdria é realizada a compensacdo entre ativo e o passivo e os valores
sdo apresentados pelo liquido. Quando o resultado da compensacdo for um direito a
receber, o valor liquido sera apresentado em outros ativos circulantes ou outros ativos
ndo circulantes, considerando a sua expectativa de realizacdo. Caso o valor liquido da
compensacdo represente uma obrigacdo da Companhia, os valores serdo apresentados
no passivo circulante ou ndo circulante, na rubrica encargos regulatérios, considerando a
sua expectativa de realizacdo.

32.2.5 Ativos de contrato

Na contabilidade societéria, as alteragdes introduzidas pela IFRS 15/CPC 47 impactaram
na classificacdo e mensuragao dos ativos vinculados a infraestrutura, ja que os mesmos
estdo sob alcance da IFRIC 12/ICPC 01 (R1). Conforme requerido no pronunciamento, a
alocacao de preco é exigida para cada tipo de obrigacao de performance identificada no
contrato, devendo ainda classificar o ativo financeiro entre custo amortizado ou valor
justo por meio do resultado. Com base nas caracteristicas contratuais, os ativos
vinculados a infraestrutura de concessdo, durante o periodo de construgdo, passaram a
ser classificados como ativos de contrato, considerando o direito da Companhia de cobrar
pelos servigos prestados, sendo posteriormente bifurcados entre ativo financeiro e
intangivel, na entrada em operacao.

Na contabilidade regulatdria estes valores sdao apresentados como ativo imobilizado e
ativo intangivel.

32.2.6 Multa por violagao de padrao indicador de continuidade

Os ressarcimentos aos clientes decorrentes das penalidades por violagdo de indicadores
de qualidade no fornecimento de energia elétrica, principalmente os indicadores DIC, FIC,
DMIC e DICRI, sao reconhecidos como reducdo das receitas de uso da rede de distribuicdo
(TUSD), conforme alteragdo constante do Pronunciamento CPC 47/IFRS 15.

Na contabilidade regulatéria os valores continuam sendo apresentados como despesa, na

rubrica de gastos diversos, conforme disposto na técnica de funcionamento 7.2.230 do
MCSE.
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32.2.7 Outras receitas operacionais

Arrendamentos e aluguéis e Prestagao de servigos

Na contabilidade societaria, as receitas auferidas com arrendamentos e aluguéis e
prestacdo de servicos sdo apresentadas no grupo de receita operacional, compondo o

total da receita liquida.

Na contabilidade regulatéria estes valores sdo apresentados no grupo de outras receitas
operacionais, conforme técnicas de funcionamento 7.2.190 e 7.2.191 do MCSE.

Outras receitas operacionais

Trata-se de valores referentes as demais receitas operacionais e tributos incidentes sobre
essas receitas que, na contabilidade societaria sdo somados a receita operacional e na
contabilidade regulatdria sdo apresentadas como redutoras dos custos gerencidveis
(parcela B), conforme item 6.2.15 - Atividade ndo Vinculada a Concessao, do MCSE.
32.2.8 Variagao cambial referente as faturas de Itaipu

Na contabilidade regulatdria estes valores sdao apresentados no grupo de custos nao
gerenciaveis, na rubrica de energia elétrica comprada para revenda, conforme técnica de

funcionamento 7.2.208 do MCSE.

Na contabilidade societaria, a variagdao cambial referente a compra de energia de Itaipu é
apresentada no resultado financeiro.

32.2.9 Custos com comunicagao e reprografia

Os custos com comunicacdo e reprografia passaram a ser apresentados como Gastos
diversos na contabilidade regulatdria, com a revisdao e implantacdao de MCSE 2022,
conforme técnica de funcionamento 7.2.230.

Na contabilidade societdria esses custos sdo apresentados como Servicos de Terceiros.
32.2.10 Efeitos fiscais — imposto de renda e contribui¢ao social

A Companbhia registrou os efeitos fiscais em linha com as técnicas de funcionamento

7.2.37 e 7.2.262 do MCSE e refletiu os impactos tributarios decorrentes dos ajustes de
diferenca de praticas contabeis mencionadas acima.
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33.EVENTOS SUBSEQUENTES

Acérdao na Acgao Anulatéria de vigéncia do Acordo Coletivo Especifico de plano de
saude

Em 19 de fevereiro de 2025, foi publicado acérddo do julgamento ocorrido em 9 de
dezembro de 2024 em Recurso Ordindrio Trabalhista, pela Secdo Especializada em
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho — TST.

Essa decisdo determinou a cessacao, a partir de 31 de dezembro de 2023, da validade das
clausulas que determinavam a prorrogacdo automatica por iguais e sucessivos periodos
da cldusula 172 do acordo coletivo de trabalho de 2010 e cldusula 42 do acordo coletivo
de trabalho de 2016. Essas cldusulas garantiam a cobertura das suas obrigacGes com
pagamento de beneficio pds-emprego do plano de saude (PSl), incluindo os aposentados
e empregados ativos.

Ndo had nenhum registro contdabil a ser realizado em decorréncia dessa decisdo neste
momento.

Emissao de debéntures

Em 21 de fevereiro de 2025, a Companhia divulgou ao mercado o inicio da oferta publica
de distribuicdo de dois milhdes de debéntures simples, ndo conversiveis em ac¢des, da
espécie quirografaria, com garantia fidejussoria adicional, em 2 séries, da 122 emissdo de
debéntures, com valor nominal unitario de um mil reais, perfazendo o montante total de
dois bilhGes de reais, a ser realizada nos termos da regulamentacado da CVM.

Em 18 de margo de 2025, a Companhia concluiu a liquidagao financeira da 122 emissao
de debéntures em duas séries, as quais contam com fianca outorgada pela Cemig. Foram
emitidas dois milhdes e quinhentos mil debéntures, caracterizados como “titulos ESG de
uso de recursos - sustentaveis”, perfazendo o total de R$2,5 bilhdes de reais, subscritas
conforme abaixo:

1.640.000 R$1.640.000 CDI +0,86% a.a. 2.557 dias 729 e 842 meses

22 860.000 R$860.000 IPCA +7,5467% a.a. 5.479 dias 1569, 1682 e 1802 meses

Os recursos obtidos pela Companhia com essa emissdo serdo destinados a gestdo do
fluxo de caixa, compreendendo, mas ndo se limitando a sua operagao e o reembolso de
investimentos, gastos e despesas por ela realizados, abrangendo projetos que envolvam
guestdes sociais e ambientais.

Por fim, informa-se que a agéncia de classificagao de risco de crédito Fitch Ratings atribuiu
rating AA+(bra) a emissdo.
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Declaragao de juros sobre o capital préprio

Em 20 de marco de 2025, o Conselho de Administracdo da Companhia aprovou a
declaragdo de JCP relativos ao primeiro trimestre de 2025, no montante de R$232.217, a
serem pagos em duas parcelas iguais, a primeira até 30 de junho de 2026 e a segunda até
30 de dezembro de 2026.

Emissao de debéntures

Em 2 de abril de 2025, a Cemig D divulgou ao mercado o inicio da oferta publica de
distribuicdo de 1.895.000 de debéntures simples, ndo conversiveis em agdes, da espécie
quirografaria, com garantia fidejusséria adicional outorgada pela Cemig, em 2 séries, da
132 emissdo de debéntures, com valor nominal unitario de um mil reais, no valor inicial
de RS$1,5 bilhdes de reais, com a possibilidade desse valor ser aumentado em até
33,3334% caso a opgdo de Lote Adicional fosse exercida. A operagdo foi realizada nos
termos da Resolugdao CVM 160.

Em 11 de abril de 2025, a Cemig D concluiu a liquidagao financeira de sua 132 emissao de
debéntures em duas séries, por meio da qual foram emitidas 1.895.000 debéntures,
perfazendo o valor total de R$1.895.000, subscritas conforme abaixo:

“ Quantidade valoremmilhares | _____Taxa | Prazo | _ Amortizacio |

1.143.000 R$1.143.000 CDI +0,64% a.a. 1.831 dias 482 e 602 meses
22 752.000 R$752.000 CDI +0,80% a.a. 2.562 dias 722 e 842 meses

Os recursos obtidos pela Cemig D com essa emissao serdo destinados a gestdo do fluxo
de caixa, compreendendo, mas nao se limitando a sua opera¢dao e o reembolso de

investimentos realizados.

Por fim, informa-se que a agéncia de classificacdo de risco de crédito Fitch Ratings atribuiu
rating AAA(bra) a emissao.
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Reabertura de periodo para migragao para o novo plano de saude

Em 10 de abril de 2025, foi reaberto o periodo de migracdo para o novo plano de saude,
o Plano Premium, que foi ofertado a todos os empregados ativos e integralmente
custeado pela Companhia. O periodo para as adesdes nas condi¢des propostas pela
Companhia se encerrou em 25 de abril de 2025 e houve a migracdao de uma parcela de
colaboradores para o Plano Premium.

*khkhkhkhkhkikx
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RElal0no dos auditores independentes Soore as
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Cemig Distribuicao S.A

Belo Horizonte - MG

Examinamos as demonstragdes contabeis regulatdrias da Cemig Distribui¢do S.A. (“Companhia”), que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstragdes do resultado,
do resultado abrangente, das mutagGes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela
data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais e outras
informagdes elucidativas. As demonstragdes contabeis foram elaboradas pela administragdo da Cemig Distribui¢do
S.A. com base no Manual de Contabilidade do Setor Elétrico — MCSE.

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis regulatdrias acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da Cemig Distribui¢cdo S.A. em 31 de dezembro de
2024, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo
com o Manual de Contabilidade do Setor Elétrico — MCSE.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdao descritas na se¢ao a seguir intitulada
“Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragdes contabeis regulatdrias”. Somos
independentes em relagdo a Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de
Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Enfase - Base de elaboragio das demonstragdes contabeis regulatérias

Chamamos a atengdo para a nota explicativa 2 as demonstragGes contdbeis regulatérias, que descreve a base de
elaboragdo dessas demonstracdes contabeis. As demonstrages contdbeis regulatérias foram elaboradas para
auxiliar a Cemig Distribui¢do S.A. a cumprir os requerimentos da ANEEL. Consequentemente, essas demonstracGes
contdbeis regulatdrias podem ndo ser adequadas para outras finalidades. Nossa opinido ndo esta ressalvada em
relagdo a esse assunto.
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Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sdo aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os mais significativos
em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das
demonstragdes contabeis regulatérias como um todo e na formagdo de nossa opinido sobre essas demonstragoes
contabeis e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos.

Mensuragao da obrigagao atuarial dos planos de pensao com beneficio definido e de saude

Veja a Nota 20 das demonstragGes contabeis regulatérias

Principais assuntos de auditoria Como auditoria enderecou esse assunto
A Companhia patrocina planos de pensdo com Nossos procedimentos de auditoria incluiram, mas nao
beneficio definido e planos de saude que se limitaram a:

asseguram a complementacdo de beneficios de
aposentadoria e assisténcia médica a seus
empregados.

- Avaliagdo do desenho, implementacdo e efetividade de
certos controles internos associados ao processo de
mensurac¢do do passivo atuarial, incluindo controles

A mensuracdo da obrigacdo atuarial dos planos de relacionados com a preparacgdo, revisdo e aprovagao das
pensdo com beneficio definido e de saude, envolve premissas de taxa de desconto, da expectativa de vida e
julgamentos da administragdo na determinagdo das | do crescimento real das contribuicGes e salarios;
premissas atuariais, sendo as principais: (i) a taxa de
desconto; (ii) expectativa de vida; e (iii) o
crescimento real das contribui¢des e saldrios. A
Companhia contrata atuarios externos para auxiliar
no processo de avaliacdo das premissas atuariais e
no calculo da obrigagdo dos planos de pensdo e de
saude. - Avaliagdo, com o auxilio dos nossos especialistas em
calculos atuariais, da razoabilidade e consisténcia das
premissas utilizadas, como da taxa de desconto,
expectativa de vida e o crescimento real das
contribuicGes e salarios, incluindo a comparagdo com
dados obtidos de fontes externas;

- Avaliagdo do escopo, da independéncia, da
competéncia, das qualificagdes profissionais, das
experiéncias e da objetividade do atuario externo
contratado para auxiliar na estimativa da obriga¢ado
atuarial dos planos de pensdo e de salde;

Consideramos esse assunto como principal assunto
de auditoria, devido as incertezas relacionadas as
premissas para se estimar a obrigacdo atuarial dos
planos de pensido com beneficio definido e de
saude, que possuem risco de resultar em um ajuste
material nos saldos das demonstragGes contabeis - Avaliagdo se as divulgagdes efetuadas nas
regulatorias. demonstragdes contabeis regulatorias estdo de acordo
com as normas aplicaveis e se consideram todas as
informagdes relevantes.

Com base nas evidéncias obtidas por meio dos
procedimentos acima resumidos, consideramos
aceitavel a mensuragdo da obrigagdo atuarial dos planos
de pensdo com beneficio definido e de saude, no
contexto das demonstragOes contdbeis regulatorias,
relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024.

ros assuntos

A Cemig Distribui¢do S.A. preparou um conjunto de demonstragdes contabeis para o exercicio findo em 31 de
dezembro de 2024, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil e com as normas contabeis
internacionais (IFRS Accounting Standards) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB), sobre o
qual emitimos relatério de auditoria independente separado, com data de 21 de margo de 2025.
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Outras informagdes que acompanham as demonstragoes contabeis regulatdrias e o relatério dos auditores

A administracdo da Companhia é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatdrio da
Administragao.

Nossa opinido sobre as demonstracdes contabeis regulatdrias ndo abrange o Relatério da Administragdo e nao
expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contabeis regulatdrias, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administragdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatdrio esta, de forma relevante, inconsistente com
as demonstragdes contabeis regulatdrias ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma,
aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢do
relevante no Relatdrio da Administragdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar a este
respeito.

Responsabilidade da administracdo e da governanga pelas demonstragées contabeis regulatorias

A Administracdo da Companhia é responsavel pela elaboragédo e adequada apresenta¢do dessas demonstragoes
contdbeis regulatorias de acordo com o MCSE e pelos controles internos que a Administragdo determinou como
necessarios para permitir a elaboragdo dessas demonstragdes contdbeis regulatorias livres de distorgdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis regulatdrias, a administracdo é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a Companhia continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a
sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes contabeis regulatdrias,
a ndo ser que a administragao pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Companhia sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de
elaboragdo das demonstragdes contabeis regulatdrias.

Responsabilidade dos auditores pela auditoria das demonstragées contabeis regulatorias

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragdes contdbeis regulatérias, tomadas em
conjunto, estdo livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério
de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorgdes relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econémicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis
regulatdrias.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

— ldentificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contdbeis regulatdrias,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinidao. O risco de ndo detecgdo de distorgao relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo,
omissao ou representagoes falsas intencionais.

— Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia
dos controles internos da Companhia.

— Avaliamos a adequagdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

KPMG Auditores Independentes Ltda., uma sociedade simples brasileira, de KPMG Auditores Independentes Ltda., a Brazilian limited liability company
responsabilidade limitada e firma-membro da organizacéo global KPMG de and a member firm of the KPMG global organization of independent member
firmas-membro independentes licenciadas da KPMG International Limited, uma firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company

inglesa privada de responsabilidade limitada. limited by guarantee

162



— Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigbes
gue possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Companhia.
Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para
as respectivas divulgacGes nas demonstragdes contabeis regulatdrias ou incluir modificagdo em nossa opinido,
se as divulgag¢Oes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Companhia a ndo
mais se manter em continuidade operacional.

— Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteldo das demonstracdes contabeis regulatorias, inclusive
as divulgacgdes e se as demonstragdes contabeis regulatdrias representam as correspondentes transagées e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constata¢Ges significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responsaveis pela governancga declaragdo de que cumprimos com os requisitos éticos
pertinentes, de independéncia, e comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam
afetar, consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel, as a¢gdes tomadas para eliminar as
ameacas ou as salvaguardas aplicadas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis pela governanga, determinamos aqueles que
foram considerados como mais significativos na auditoria das demonstrag¢Ges contabeis regulatérias do exercicio
corrente e que, dessa maneira, constituem os principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em
nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido divulgagdo publica do assunto, ou
quando, em circunstancias extremamente raras, determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em
nosso relatério porque as consequéncias adversas de tal comunicacdo podem, dentro de uma perspectiva
razodvel, superar os beneficios da comunicagdo para o interesse publico.

Belo Horizonte, 12 de maio de 2025

KPMG Auditores Independentes Ltda.
CRC SP-014428/0-6 F-MG

Thiago Rodrigues de Oliveira
Contador CRC 1SP259468/0-7
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Distribuigao S.A

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Pelo presente Termo de Responsabilidade, declaramos sob as penas da lei a veracidade
das informacdes apresentadas a Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL,
expressando o compromisso de observancia e cumprimento das normas, procedimentos
e exigéncias estabelecidos pela legislacdo do setor elétrico, bem como da ciéncia das
penalidades as quais ficaremos sujeitos. Estamos cientes que a falsidade das informacdes,
bem como o descumprimento do compromisso ora assumido, além de obrigar a
devolugdo de importancias recebidas indevidamente, quando for o caso, sujeitar-se as
penalidades de multa do Grupo V, inciso XVII, da Resolugao Normativa n2 846, de 11 de
junho de 2019, bem como as previstas nos artigos 171 e 299, ambos do Cddigo Penal.

Belo Horizonte, 12 de maio de 2025.

Concessionaria: Cemig Distribuicao S.A.

Reynaldo Passanezi Filho Andrea Marques de Almeida
Presidente Vice-Presidente de Finangas e
Relagdes com Investidores

Mario Lucio Braga Bruno Philipe Silvestre Rocha
Superintendente de Controladoria Gerente de Contabilidade
Financeira e ParticipacGes
Contador — CRC-MG-121.569/0-7

RESOLUCAO NORMATIVA N° 846, DE 11 DE JUNHO DE 2019
Art. 13° - Constitui infragdo do Grupo V:
()

XVII - Fornecer documentos ou informagdes falsas a ANEEL;

CODIGO PENAL

Art. 171 — Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio,
ardil ou qualquer outro meio fraudulento.

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo que devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar, obrigacéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
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Distribuigao S.A.

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Cemig Distribuicdao S.A. — Cemig D, infra-assinados, no
desempenho de suas fungdes legais e estatutdrias, examinaram as Demonstragdes
Contdbeis Regulatdrias da Cemig Distribuicao S.A. —Cemig D, relativas ao exercicio
encerrado em 31 de dezembro de 2024 nos termos apresentados e aprovados pela
Diretoria, em 29 de abril de 2025. Apds verificarem os documentos acima mencionados,
expressam opinido favoravel de que as mencionadas demonstracdes estdo
adequadamente representadas em todos os seus aspectos relevantes.

Belo Horizonte, 07 de maio de 2025.

Carlos Roberto de Albuquerque Sa (majoritario)

Lucas de Vasconcelos Gonzales (majoritario)

Pedro Bruno Barros de Souza (majoritario)

Michele da Silva Gonsales Torres (a¢Ges preferenciais)

Jodo Vicente Silva Machado (minoritarios)

165



