Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

ndice

1. Responsaveis pelo formuléario
1.0 - Identificacdo 1
2. Auditores independentes
2.1/ 2 - Identificacéo e remuneracéo 2
2.3 - Qutras inf. relev. - Auditores 4

3. Informacdes financ. selecionadas

3.1 - Informagdes financeiras 5
3.2 - MedigGes néo contabeis 6
3.3 - Eventos subsequentes as DFs 7
3.4 - Politica destinacéo de resultados 8

3.5 - Distribuicdo de dividendos

3.6 - Dividendos-Lucros Retidos/Reservas 11
3.7 - Nivel de endividamento 12
3.8 - Obrigacgdes 13
3.9 - Qutras inf. relev. - Inf. Financeiras 14

4. Fatores de risco

4.1 - Descri¢do - Fatores de Risco 16
4.2 - Descrigéo - Riscos de Mercado 29
4.3 - Processos nao sigilosos relevantes 30
4.4 - Processos nao sigilosos — Adm/Contr/Invest 46
4.5 - Processos sigilosos relevantes 47
4.6 - Processos repetitivos ou conexos 48
4.7 - Qutras contingéncias relevantes 51
4.8 - Regras-pais origem/pais custodiante 52

5. Gerenciamento de riscos e controles internos

5.1 - Descrigcdo - Gerenciamento de riscos 53
5.2 - Descri¢éo - Gerenciamento de riscos de mercado 57
5.3 - Descri¢do - Controles Internos 58
5.4 - Alterag6es significativas 59

6. Histérico do emissor

6.1/2 /4 - Constituicao / Prazo / Registro CVM 60



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

Indice
6.3 - Breve histérico 61
6.5 - Pedido de faléncia ou de recuperagéo 63
6.6 - Outras inf. relev. - Historico 64

7. Atividades do emissor

7.1 - Descrigéo - atividades emissor/controladas 65
7.2 - Inf. sobre segmentos operacionais 66
7.3 - Producgao/comercializacdo/mercados 67
7.4 - Principais clientes 68
7.5 - Efeitos da regulacéo estatal 69
7.6 - Receitas relevantes no exterior 70
7.7 - Efeitos da regulacéo estrangeira 71
7.8 - Politicas socioambientais 72
7.9 - Outras inf. relev. - Atividades 73

8. Negocios extraordinarios

8.1 - Aquisicdo/alienacgéao ativo relevante 79
8.2 - Alterag6es na conducéo de negdcios 80
8.3 - Contratos relevantes 81
8.4 - Outras inf. Relev. - Negdcios extraord. 82

9. Ativos relevantes

9.1 - Outros bens relev. ativo ndo circulante 83
9.1.a - Ativos imobilizados 84
9.1.b - Ativos Intangiveis 85

9.1.c - Participagdo em sociedades
9.2 - Outras inf. relev. - Ativos Relev. 87

10. Comentérios dos diretores

10.1 - Condi¢des financeiras/patrimoniais 88
10.2 - Resultado operacional e financeiro 108
10.3 - Efeitos relevantes nas DFs 126
10.4 - Mudancas praticas cont./Ressalvas e énfases 127
10.5 - Politicas contabeis criticas 129
10.6 - Itens relevantes néo evidenciados nas DFs 130

10.7 - Coment. s/itens nao evidenciados 131



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

Indice
10.8 - Plano de Negdcios 132
10.9 - Outros fatores com influéncia relevante 133

11. Projecdes
11.1 - Projecdes divulgadas e premissas 134

11.2 - Acompanhamento das projecdes 138

12. Assembléia e administracdo

12.1 - Estrutura administrativa 141
12.2 - Regras, politicas e praticas em assembléias 156
12.4 - Clausula compromissoéria - resolucéo de conflitos 157
12.5/6 - Composicao e experiéncia prof. da adm. e do CF 158
12.7/8 - Composicao dos comités 179

12.9 - Relagdes familiares
12.10 - Relagdes de subord., prest. servigco ou controle
12.11 - Acordos /Seguros de administradores 187

12.12 - Préticas de Governanca Corporativa 188

13. Remuneracdo dos administradores

13.1 - Politica/pratica de remuneragéo 189
13.2 - Remuneracéo total por érgédo 191
13.3 - Remuneracéo variavel 192
13.4 - Plano de remuneracéo baseado em ac¢des 193
13.5 - Remuneracéo baseada em acdes 195
13.6 - Opc¢des em aberto 196
13.7 - Opcdes exercidas e acdes entregues 197
13.8 - Precificacdo das agfes/opcdes 198
13.9 - Participacdes detidas por 6rgdo 199
13.10 - Planos de previdéncia 200

13.11 - Remuneragdo méax, min e média

13.12 - Mecanismos remuneragéo/indenizagao 202
13.13 - Percentual partes relacionadas na rem. 203
13.14 - Remuneracéo - outras funcbes 204

13.15 - Rem. reconhecida - controlador/controlada 205



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

ndice

13.16 - Qutras inf. relev. - Remuneragéo 206

14. Recursos humanos

14.1 - Descri¢do dos recursos humanos 207
14.2 - Alteracdes relevantes-Rec. humanos 208
14.3 - Politica remuneragao dos empregados 209
14.4 - RelagBes emissor / sindicatos 210

15. Controle e grupo econdmico

15.1/ 2 - Posicao acionaria 211
15.3 - Distribui¢éo de capital 214
15.4 - Organograma dos acionistas e do grupo econdmico 215
15.5 - Acordo de Acionistas 216
15.6 - Alteracdes rel. particip. - controle e Adm 217
15.7 - Principais operagdes societarias 218

16. TransacOes partes relacionadas

16.1 - Regras, politicas e praticas - Part. Rel. 219
16.2 - TransagBes com partes relacionadas 220
16.3 - Tratamento de conflitos/Comutatividade 227

17. Capital social
17.1 - Informagdes - Capital social 228
17.2 - Aumentos do capital social
17.3 - Desdobramento, grupamento e bonificagéo
17.4 - Redugéo do capital social
17.5 - Outras inf. relevantes-Capital social 232
18. Valores mobiliarios
18.1 - Direitos das a¢bes
18.2 - Regras estatutarias que limitem direito de voto 234
18.3 - Suspenséo de direitos patrim./politicos 235
18.4 - Volume/cotacao de valores mobiliarios
18.5 - Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil 237
18.6 - Mercados de negociacéo no Brasil 239
18.7 - Negociagcdo em mercados estrangeiros

18.8 - Titulos emitidos no exterior



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

Indice
18.9 - Ofertas publicas de distribuicdo 242
18.10 - Destinagao de recursos de ofertas publicas 243

19. Planos de recompra/tesouraria
19.1 - Descrigdo - planos de recompra
19.2 - Movimentacdo v.m. em tesouraria
20. Politica de negociacao
20.1 - Descricéo - Pol. Negociacdo
20.2 - Outras inf.relev - Pol. Negociagéo 257

21. Politica de divulgacao

21.1 - Normas, regimentos ou procedimentos 258
21.2 - Descricéo - Pol. Divulgacéo 259
21.3 - Responsaveis pela politica 262

21.4 - Outras inf.relev - Pol. Divulgacdo 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

1. Responséaveis pelo formuléario / 1.0 - Identificacéo

Nome do responsavel pelo contetdo do Mauro Borges Lemos

formulario

Cargo do responsavel Diretor Presidente

Nome do responsavel pelo contetdo do Fabiano Maia Pereira

formulario

Cargo do responsavel Diretor de Relagbes com Investidores

Os diretores acima qualificados, declaram gque:

a. reviram o formulario de referéncia

b. todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a
19

¢. 0 conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situacdo econémico-financeira do
emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos
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2. Auditores independentes / 2.1/ 2 - Identificacdo e remuneracao

Possui auditor? SIM

Cbdigo CVM 418-9

Tipo auditor T Nacional T
‘Nome/Razzo social T KPMG Auditores Independentes T
‘CPFICNPJ T 57.755.217/0001-29 T
‘Periodo de prestacéo de servico 02/07/2007 a 30/07/2012 T
Descrigdo do servico contratado Os auditores independentes foram contratados para: (i) auditoria das demonstracdes financeiras para os exercicios sociais

encerrados em 31 de dezembro de 2011, 2010, 2009; (ii) auditoria das informac¢des trimestrais de 31 de margo de 2012,
2011, 2010, 2009, 30 de junho de 2011, 2010, 2009 e 30 de setembro de 2011, 2010, 2009; (iii) diagnéstico dos controles
internos da Companhia de acordo com as exigéncias da Lei Sarbanes-Oxley; (iv) parcela 1/2 dos procedimentos pré
acordados na CVA,; (v) parcela 2/2 dos procedimentos pré acordados na CVA; (vi) procedimentos previamente acordados na
CVA — IF; (vii) elaboracéo de relatério atestando a avaliagdo dos controles internos da Companhia de acordo com as
exigéncias da Lei Sarbanes-Oxley; (viii) revisdo das declarag@es de rendimentos anuais e trimestrais referentes aos
exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2011, 2010 e 2009 e aos trimestres encerrados em 31 de margo de
2012, 2011, 2010 e 2009, 30 de junho de 2011, 2010 e 2009 e 30 de setembro de 2011, 2010 e 2009; (ix) revisdo das
provisdes do imposto de renda e contribui¢éo social sobre o lucro referentes aos trimestres encerrados em 31 de marco de
2012, 2011, 2010 e 2009, 30 de junho de 2011, 2010 e 2009 e 30 de setembro de 2011, 2010 e 2009; (x) traducéo de
relatérios; (xi) treinamento DIPJ; (xii) relatério técnico financeiro do Estado/BID — Projeto PRONOROESTE; e (xiii) analise de
valor de P&D referentes a 2008 e 2009 (PROJETOS 803,804 e 805 conforme despacho da ANEEL 512/2011).

Montante total da remuneracdo dos auditores Pelos servicos prestados até 30 de julho de 2012, os auditores independentes receberam a remuneracéo total de R
independentes segregado por servigo $164.134,38 relativo a Auditoria das demonstrag6es contabeis
Justificativa da substituicéo As Informagdes Trimestrais da Companhia referentes ao 1° trimestre de 2012 foram revisadas pela KPMG Auditores

Independentes, sendo que a partir dessa data foi substituida pela Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes, que
executaram os servicos de revisdo e auditoria independente nos demais periodos de 2012, com previséo, conforme contrato
assinado entre as partes, para realizacdo dos servicos de auditoria, também dos exercicios 2013, 2014. A Companhia, em
atendimento a Instrugcdo CVM N° 308, de 14 de maio de 1999, que em seu artigo 31 obriga a rotatividade dos auditores
independentes por prazo ndo superior a cinco anos consecutivos, substituiu a KPMG Auditores Independentes pela Deloitte
Touche Tohmatsu Auditores Independentes, pelo fato daquela ter atingido o prazo maximo legal.

Razéo apresentada pelo auditor em caso da discordancia Nao aplicavel
dajustificativa do emissor

Periodo de prestagéo de
servico CPF Endereco

rua Paraiba, 1122, 13 ANDAR, Funcionarios, Belo Horizonte, MG, Brasil, CEP 30130-918,
Telefone (031) 21285700, Fax (31) 21285702, e-mail: mtferreira@kpmg.com.br

Nome responsével técnico

Marco Tulio Fernandes Ferreira 02/07/2007 a 30/07/2012 499.953.166-68
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Possui auditor? SIM

Cédigo CVM 385-9

Tipo auditor T Nacional T
‘Nome/Razdo social T Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes T
‘CPRICNPJ T 49.9285567/0001-11 T
‘Periodo de prestacéo de servico o1/08/2012 T
Descrigdo do servico contratado Os auditores independentes foram contratados para: (i) auditoria das demonstracdes financeiras societérias paraos

exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2012, 2013 e 2014 incluindo asseguracgéo de controles SOX — se¢ao
404 da Lei Sarbanes-Oxley (como suporte ao relatério da controladora CEMIG); (ii) auditoria de ativos e passivos regulatorios;
(iii) auditoria da conta de Compensacéo da Parcela A (CVA); (iv) relatério Circunstanciado — PAC; (v) revisdo de
procedimentos para apuracao de impostos e contribuicdes.

Montante total da remuneracéo dos auditores Servigos de Auditoria: 2014(mil)  2013(mil)
independentes segregado por servigo Auditoria de Demonstracdes Contabeis 290 281
Avaliagdo de controles internos — SOX 85 82
Auditoria de ativos e passivos regulatorios 14 13
389 376
Servigos Adicionais:
Revisdo de DIPJ e das provisdes trimestrais de IR e CSSL 21 20
Justificativa da substituicéo Nao aplicavel

Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia N&o aplicavel
da justificativa do emissor

Periodo de prestacéo de
servico CPF Endereco

Rua Paraiba 1122, 20 e 21 andares, Savassi, Belo Horizonte, MG, Brasil, CEP 30130-141,
Telefone (31) 32697400, Fax (31) 32697400, e-mail: jogomez@deloitte.com

Nome responsavel técnico

José Ricardo Faria Gomez 01/08/2012 144.346.268-33
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2. Auditores independentes / 2.3 - Outras inf. relev. - Auditores

As politicas da Companhia na contratacdo de servicos de auditores independentes visam a assegurar que nao haja
conflito de interesses e perda de independéncia ou objetividade, e se substanciam nos principios que preservam a
independéncia do auditor. Para evitar que haja subjetividade na definicdo de principios de independéncia nos
servigos prestados pelos auditores externos, foram estabelecidos procedimentos para a aprovacao da contratacéo
desses servicos, definindo expressamente (i) os servicos previamente autorizados, (ii) 0s servigos sujeitos a
aprovacao prévia do Conselho Fiscal/Comité de Auditoria e (iii) os servicos proibidos.

Deve ser ressaltado que qualquer servico adicional a ser prestado pelos auditores independentes e,
obrigatoriamente, aprovado de forma prévia pela Diretoria e Conselho de Administracdo, sendo observada a
eventual existéncia de conflito de interesse, perda de independéncia ou objetividade dos auditores, em
conformidade aos termos previstos na Lei Sarbanes-Oxley e no Art. 23 da Instrucdo CVM n° 381, de 14 de
janeiro de 2003.
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3. Informagdes financ. selecionadas / 3.1 - Informacdes financeiras

(Reais Unidade) Exercicio social (31/12/2014) Exercicio social (31/12/2013) Exercicio social (31/12/2012)
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.2 - Medi¢cdes ndo contabeis

a. Valor das medicdes contabeis:

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@re, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

b. Conciliagdo entre os valores divulgados e os wvabs das demonstragoes
financeiras auditadas:

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@rie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

c. Motivo pelo qual a Administracdo entende que tamedicdo é mais apropriada

para a correta compreensao da sua condicdo financaie do resultado de suas
operacoes:

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@iree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.3 - Eventos subsequentes as DFs

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@re, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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Periodo

Exercicio Social Exercicio Social
Encerrado em Encerrado em Encerrado em

31/12/2014 31/12/2013 31/12/2012

Exercicio Social

a) Regras
sobre
retencdo de
lucros

Cabe a Assembleia Geral da Companhia deliberar sobre a retencéo de
lucros. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
participacdo, 0s prejuizos acumulados, a provisdo para 0 imposto
sobre a renda, a contribuicdo social sobre o lucro liquido e,
sucessivamente, as participacdes dos empregados e administradores.
O lucro liquido apurado em cada exercicio social sera assim
destinado:

* 5% para a reserva legal, até o limite maximo previsto em lei;

* 50% sera distribuido como dividendo obrigat6rio aos acionistas da
Companhia, observadas as disposicdes do Estatuto Social da
Companhia e a legislacéo aplicavel,

* 0 saldo, apos a retencdo dos valores destinados aos investimentos
previstos em orcamento de capital e/ou investimento elaborado, em
observancia do Plano Diretor da Companhia e aprovado pelo
Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas
Gerais — CEMIG (“CEMIG”) sera distribuido a CEMIG a titulo de
dividendos e/ou juros sobre capital proprio, observada a
disponibilidade de caixa livre.

Adicionalmente, a Lei n° 6.404, 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”) prevé que, do lucro liquido
do exercicio social, obtido ap6s a deducdo dos prejuizos acumulados e
a provisao para o imposto de renda, 5% serdo destinados para a
constituicdo da reserva legal, até atingir 20% do capital social, exceto
no exercicio social em que o saldo dessa reserva, acrescido do
montante das reservas de capital, exceder 30% do capital social.

Valores das
Retenc¢des de Lucros

No exercicio social de
2012, o valor das
retencdes de lucros foi
de R$ 50.036 mil.

No exercicio social
de 2013, o valor das
retencdes de lucro foi
de R$ 226.654 mil.

No exercicio social
de 2014, o valor
das retencbes de
lucros foi de R$
297.363 mil.

b) Regras sobre
distribuicéo
de dividendos

O Estatuto Social da Companhia, vigente nos exercicios de 2014,
2013 e 2012 determinava que, do lucro liquido apurado em cada
exercicio, (i) 50,00% seriam distribuidos a titulo de dividendo
obrigatério aos acionistas da Companhia, e (ii) o saldo, ap6s a
retencdo dos valores destinados aos investimentos previstos em
orcamento de capital e/ou investimento elaborado, seria distribuido a
CEMIG a titulo de dividendos e/ou juros sobre capital proprio,
observada a disponibilidade de caixa livre.

Sem prejuizo do dividendo obrigatério, a Companhia podera,
observada a legislacdo pertinente e a critério do Conselho de
Administracdo, declarar dividendos extraordinarios, adicionais,
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.4 - Politica destinacéo de resultados

Verséo : 5

intermediarios ou intercalares, inclusive como antecipagdo total ou
parcial do dividendo obrigatério do exercicio em curso.

Os dividendos néo reclamados no prazo de 3 anos, contados da data
em que tenham sido postos a disposicdo do acionista, reverterdo em
beneficio da Companhia.

O artigo 202 da Lei das Sociedades por Ac¢Oes prevé que 50% do
lucro liquido do exercicio social, apos a constituicdo da reserva legal,
deverd ser distribuido aos acionistas como dividendo minimo
obrigatdrio. Ainda nos termos do artigo 202, paragrafo 4°, da Lei das
Sociedades por Ac¢oes, o dividendo minimo ndo serd obrigatdrio no
exercicio social em que os orgdos da administracdo informarem a
Assembleia Geral ser incompativel com a situacdo financeira da
companhia.

c) Periodicidade
das distribuicdes
de dividendos

De acordo com o Estatuto Social da Companhia, vigente nos
exercicios de 2014, 2013 e 2012, os dividendos declarados,
obrigatdrios ou extraordinarios, serdo pagos em 2 parcelas iguais, a
primeira até 30 de junho e a segunda até 30 de dezembro de cada ano,
cabendo a Diretoria, observados estes prazos, determinar os locais e
processos de pagamento.

d) Restricoes
a distribuicao
de dividendos

N&o existem restricbes a distribuicdo de dividendos impostas por
legislacdo, regulamentacdo especial aplicavel, contratos, decisdes
judiciais, administrativas ou arbitrais.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.5 - Distribuicdo de dividendos

Documento ainda ndo preenchido!
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.6 - Dividendos-Lucros Retidos/Reservas

No exercicio social de 2014, a Cemig Distribuicdo ndo declarou dividendos com base em lucros retidos ou
reservas constituidas em exercicios anteriores.

No exercicio social de 2013, a Cemig Distribuicdo ndo declarou dividendos com base em lucros retidos ou
reservas constituidas em exercicios anteriores.

No exercicio social de 2012, a Assembleia Geral Ordinéria, realizada em 27 de abril de 2012, aprovou a

distribuicdo de dividendos complementares no montante de R$243.565, utilizando a reserva de lucros existente
no Balanco Patrimonial de 31 de dezembro de 2011.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.7 - Nivel de endividamento

Exercicio Social

Soma do Passivo
Circulante e Nao

Circulante

indice de
endividamento

Tipo de indice

Verséo : 5

Descricdo e motivo da utilizagédo de outro indice

31/12/2014

11.382.613,00
0,00

0,00

indice de Endividamento 4,59000000
Outros indices 0,69000000

Outros indices 3,97000000

Divida liquida / (divida liquida + patriménio liquido)

Justificativa: Esse indice reflete um limite de endividamento
estabelecido pelo paragrafo 5° alinea (b) do Estatuto Social
da Companhia, que determina que devera ser mantida uma
relacdo consolidada de endividamento medida por Divida
liquida / (divida liquida + patrimdnio liquido), limitada a
50%.

Divida liquida / Lajida

Justificativa: Esse indice reflete um limite de endividamento
estabelecido pelo paragrafo 5°, alinea (a) do Estatuto
Social da Companhia, que determina que o endividamento
consolidado da Companhia devera ser mantido em valor
igual ou inferior a duas vezes e meia o LAJIDA (Lucro
antes de Juros, Impostos, Depreciacdo e Amortizacdo) da
Companhia.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.8 - Obrigacdes

Verséo : 5

Exercicio social (31/12/2014)

Tipo de Obrigagéo

Tipo de Garantia

Descrever outras
garantias ou privilégios

Inferior a um ano

Um a trés anos

Trés a cinco anos

Superior a cinco anos

Total

Garantia Real

299.143.804,00

558.326.021,00

181.239.204,00

487.776.859,00

1.526.485.888,00

Quirografarias

4.347.235.196,00

1.709.463.160,00

432.153.162,00

3.367.275.595,00

9.856.127.113,00

Total

4.646.379.000,00

2.267.789.181,00

613.392.366,00

3.855.052.454,00

11.382.613.001,00

Observagao

O montante total da divida nesta tabela é o somatério do passivo circulante e do passivo néo circulante, ndo se limitando ao saldo devedor de empréstimos e financiamentos. As dividas com garantia real sdo aquelas
por meio das quais o devedor destaca um bem especifico que garantira o ressarcimento ao credor na hipétese de inadimplemento, e as dividas com garantia quirografaria sdo aquelas que nao contam com garantia.
Garantia flutuante é constituida por um privilégio geral sobre todo o ativo da companhia emitente, ativo esse que pode ser alterado no curso dos negécios da companhia até o prazo de vencimento da divida. As
informagoes prestadas se referem as demonstracgdes financeiras individuais da Companhia.
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Composicdo dos empréstimos da Companhia, por moeda e indexador, com a respectiva previsao de amortizacao:

Posicdo em 31/12/2014 (em R$ mil):

2022
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 em Total
diante

Moedas

Délar Norte-Americano 1.041 = = = = = - 23513 24.554
Euro 2.128 2.129 - - - - - - 4,257
Total por Moedas 3.169 2.129 - - - - - 23.513 28.811
Indexadores

IPCA (1) 283.120 198.221  198.222 (394) 401.494 401.493 413.473 726.321 2.621.950
UFIR/RGR (2) 67.654 49.627 40.201 35.362 23.562 20.465 5.686 9.631 252.188
CDI (3) 1.875.918 771.800 66.189 410.796 - - - - 3.124.703
TR (4) 1.636 - 386 97 - - - - 2.119
IGP-DI (5) 3.058 716 717 484 - - - - 4.975
TILP 2.262 2.248 2.249 2.248 2.249 2.248 - - 13.504

Total por Indexadores 2.233.648 1.022.612 307.964 448.593 427.305 424206 419.159 735952 6.019.439

Total Geral 2.236.817 1.024.741 307.964 448593 427.305 424.206 419.159 759.465 6.048.250

(1) indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA);
(2) Unidade Fiscal de Referéncia (UFIR/RGR);

(3) Certificado de Deposito Interbancério (CDI);

(4) Taxa Referencial (TR);

(5) Indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna (IGP-DI).

Para fins deste Formulario de Referéncia, “Divida Liquida” significa uma medi¢do ndo contabil elaborada pela
Companhia, conciliada com suas demonstracdes financeiras, consistindo no somatério das obrigac6es financeiras
remuneradas de curto e longo prazo (empréstimos, financiamentos e debéntures), deduzido do saldo de caixa e
equivalentes de caixa (aplicacdes financeiras de liquidez imediata). Importante ressaltar que Divida Liquida ndo
é uma medida reconhecida pelas préaticas contabeis adotadas no Brasil ou pelos IFRS, ndo possui um significado
padrdo e pode ndo ser comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras sociedades. A
Companhia divulga Divida Liquida porque a utiliza para medir o seu nivel de endividamento.

31/12/2014 31/12/2013 31/12/2012

Caixa e Equivalentes de

Caixa 314 686 190
Empréstimos e

Financiamentos e 6.048 5.248 4.610
Debéntures

Titulos e valores
mobiliarios (TVM)
Divida Liquida
(Empréstimos e
Financiamentos +
Debéntures - Caixa e
Equivalentes de Caixa- 5.734 4.562 4.420

103 88 101
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TVM)
Total do Passivo 11.383
Patriménio Liquido 2.482

Verséo : 5
10.005 9.586
2.493 2.194

Lajida - R$ mil 31/12/2014 31/12/2013 31/12/2012

Resultado do exercicio
(+) Provisdo Imposto de
Renda e Contribuigdo

Social 169
(+) resultado Financeiro 393
(+) Amortizacéo e

Depreciacao 428
(=) LAJIDA 1.420

Lajida: calculado em
conformidade com a
instrucdo CVM n° 527/12;

indice de endividamento
(Total do Passivo /

Patrimdnio Liquido) 4,59
Divida Liquida / LAJIDA
12 meses 4,04

Divida Liquida / (Divida
Liquida + Patriménio
Liquido) 0,70

187 20
194 285
416 393
1.287 889
4,01 4,37
3,55 4,97
0,64 0,67

Para fins deste Formulario de Referéncia, “LAJIDA” ¢ uma medigdo ndo contabil elaborada pela Companhia,
conciliada com suas demonstrac@es financeiras observando as disposi¢des do Oficio-Circular/fCVM/SNC/SEP n°®
01/2007 e da Instrucdo CVM n° 527, de 04 de outubro de 2012, consistindo no lucro liquido, ajustado pelos
efeitos do resultado financeiro liquido, da depreciacéo e amortizacdo e do imposto de renda e contribuicdo social.
O LAJIDA néo é uma medida reconhecida pelas préaticas contabeis adotadas no Brasil ou pelas IFRS, ndo possui
um significado padrdo e pode nao ser comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras
companhias. A Companhia divulga LAJIDA porgue o utiliza para medir o seu desempenho. O LAJIDA ndo deve
ser considerado isoladamente ou como um substituto de lucro liquido ou lucro operacional, como um indicador
de desempenho operacional ou fluxo de caixa ou para medir a liquidez ou a capacidade de pagamento da divida.
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a. Com relacdo a Companhia

N&o temos certeza se novas concessdes serdo obtidas, se nossas concessdes atuais serdo renovadas em termos
tdo favoraveis quanto aqueles atualmente em vigor e se as indenizagdes recebidas nos eventos de nao renovacao
de concessdo corresponderao ao valor esperado.

Conduzimos as nossas atividades de distribuicdo de energia elétrica por meio de contratos de concesséo,
celebrados com o Governo Federal. A Constitui¢do Brasileira exige que todas as concessdes de servigos publicos
sejam objeto de licitagdo. Em 1995, em um esfor¢o para implementar esses dispositivos constitucionais, o
Governo Federal instituiu certas leis e regulamentos, denominados coletivamente como Lei de Concessdes, 0S
quais regem os procedimentos de licitacdo do setor elétrico.

Em 11 de setembro de 2012, foi editada a Medida Provisoria n® 579 de 2012 (“MP n°® 579”), convertida na Lei n°
12.783 de 11 de janeiro de 2013, que dispde sobre a prorrogagdo das concessdes outorgadas antes da Lei n°
9.074, de 07 de julho de 1995. De acordo com a referida norma, tais concessdes poderdo ser prorrogadas uma
Unica vez, pelo prazo de até 30 anos, a critério do Poder Concedente, a partir de 12 de setembro de 2012.

A luz do grau de discricionariedade conferido ao Governo Federal, em relagdo aos novos contratos de concessio,
ao que diz respeito a renovacao de concessdes existentes, bem como pelas recentes disposicdes estabelecidas por
meio da MP 579 e, consequentemente por meio da Lei 12.783, para as renovacdes das concessdes de distribuigéo
ndo podemos garantir que: (i) novas concessdes serdo obtidas, (ii) que nossas concessdes atuais serdo renovadas
em termos tdo favoraveis quanto aqueles atualmente em vigor e (iii) as indenizacGes recebidas nos eventos de
ndo renovacdo de concessdo correspondam ao valor esperado. A ndo renovacdo de quaisquer de nossas
concessdes podera afetar adversamente nosso negdcio, resultados operacionais e situagdo financeira.

InterrupgOes das operacdes ou degradacdo da qualidade de nossos servicos, ou de nossas controladas, poderéo
ter efeito adverso sobre nossos negdécios, condicdo financeira e resultados operacionais.

A operacdo de complexas redes e sistemas de distribuicdo de energia elétrica envolve diversos riscos, tais como
dificuldades operacionais e interrupcGes inesperadas, causadas por acidentes, quebras ou falhas de equipamentos
ou processos, desempenho abaixo dos niveis esperados de disponibilidade e eficiéncia dos ativos, catastrofes
como explosdes, incéndios, fendbmenos naturais, deslizamentos, sabotagem, vandalismo, entre outros eventos
similares. Além disso, decisdes operativas por parte das autoridades responsaveis pela rede de energia elétrica, o
meio ambiente, as operacdes e outras questdes que afetem a distribuicdo de energia elétrica podem ter efeito
adverso sobre o funcionamento e rentabilidade das operacdes dos nossos sistemas de distribuicdo. No caso de
ocorréncia desses fatores, nossa cobertura de seguro podera ser insuficiente para cobrir integralmente os custos e
perdas que poderemos incorrer em razao de danos causados a nossos ativos ou interrupc¢des do servico.

Ademais, as receitas que a Companhia aufere em decorréncia da implementacédo, operacdo e manutencao de suas
instalacdes estdo relacionadas a disponibilidade dos equipamentos e ativos e a qualidade (continuidade e
atendimento dentro das exigéncias regulatorias) dos servicos. De acordo com 0s respectivos contratos de
concessao, a Companhia esta sujeitas a: (i) reducdo de suas respectivas Parcelas B (em funcdo do aumento do
componente “Q” do Fator X) quando da revisdo tarifaria da distribuidora; (ii) a aplicacdo de penalidades e
pagamento de compensacOes dependendo da abrangéncia, gravidade e duracdo da indisponibilidade dos
equipamentos. Desse modo, interrup¢des em nossas linhas de distribuicdo, subestacGes e redes poderdo causar
um efeito adverso relevante em nossos negécios, condicéo financeira e resultados operacionais.
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Atrasos na expansdo das instalacdes, nos novos investimentos ou nas capitalizacbes em nossas empresas de
distribuicdo poderao afetar adversamente nosso negécio, resultados operacionais e situacao financeira.

Atualmente nos dedicamos a construgdo de novas linhas de distribuicdo, redes de distribuicéo e subestagdes, bem
como, a avaliacdo de outros potenciais projetos de expansdo. Nossa capacidade de concluir projetos de expansao,
novos investimentos e as devidas capitalizagdes dentro do prazo e de determinado orgamento, sem efeitos
econdmicos adversos, esta sujeita a varios riscos. Por exemplo:

e poderemos enfrentar problemas diversos na fase de planejamento e construcdo de projetos de expansao ou
de novos investimentos (exemplos: paralisagdes de trabalho, embargos de obras, condi¢es geoldgicas e
meteoroldgicas imprevistas, incertezas politicas e ambientais, liquidez dos parceiros, contratados e
subcontratados);

e poderemos nos defrontar com desafios regulatérios ou legais que protelem a data inicial de operagdo de
projetos de expansao;

e nossas novas instalacdes poderdo ndo operar a capacidade projetada ou 0s custos para sua operacao
poderédo ser maiores do que 0 previsto;

e talvez ndo consigamos obter capital de giro adequado para financiar nossos projetos de expansao; e

e poderemos enfrentar questdes ambientais e reivindica¢fes da populacdo durante a construcao de linhas de
distribuicdo, redes de distribuicdo e subestacoes.

Caso enfrentemos esses problemas ou outros relacionados a novos investimentos ou a expansao de nossa
capacidade de distribuicdo, ou a novas instalagcdes, poderemos incorrer em aumento de custos, ou, talvez, ndo
atingir a receita prevista relacionada a tais projetos.

Programas de investimentos exigirdo capital adicional que podera néo estar disponivel em termos e condicdes
aceitaveis.

Necessitaremos de recursos para financiar as aquisi¢cdes e investimentos. Entretanto, ndo podemos garantir que
teremos recursos proprios ou que seremos capazes de obter tais fundos tempestivamente e nos montantes
necessarios ou a taxas competitivas (emissao de titulos de divida ou captacdo de empréstimos) para financiar os
investimentos e as nossas aquisi¢fes. Se ndo formos capazes de obter recursos conforme planejado, poderemos
ndo ser capazes de satisfazer nossos compromissos de aquisicdo e nosso programa de investimento podera sofrer
atrasos ou mudancas significativas, o que poderia prejudicar nossos negécios, condicdo financeira ou
perspectivas futuras.

Podemos ndo conseguir implementar tempestivamente, ou sem incorrer em custos ndo previstos, as iniciativas
que nos competem relacionadas as estratégias contidas no Plano Diretor! da nossa controladora, com
potenciais consequéncias adversas para nossos negécios, resultados operacionais e situacao financeira.

Nossa capacidade para atingir objetivos estratégicos depende, em grande parte, da implementacdo bem sucedida,
tempestiva, e com boa relagdo custo/beneficio das iniciativas que nos competem relacionadas as estratégias do
Plano Diretor da nossa controladora para o Grupo Cemig. Alguns dos fatores que podem afetar essa
implementacdo séo:

1 Contém o planejamento estratégico de longo prazo e os fundamentos e as metas, objetivos e resultados a serem perseguidos e
atingidos pela Companhia. E revisto anualmente pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho de Administracéo.
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e Capacidade para gerar fluxo de caixa ou obter financiamentos futuros necessarios para implementacéo
dos projetos;

e Atrasos na entrega de equipamentos pelos fornecedores;

e Atrasos resultantes de falhas de fornecedores ou terceiros no cumprimento de suas obrigacdes
contratuais;

e Alteracdes significativas nos cenarios econdémico, regulatorio, hidrolégico, entre outros.

Eventuais atrasos, a exemplo dos citados, ou aumentos significativos em nossos custos podem retardar ou
impedir a implementacdo bem sucedida destas iniciativas, o que pode implicar em resultados adversos em nossos
negocios, resultados operacionais e situacao financeira.

Ha restricbes a nossa capacidade de reinvestimento e endividamento o que pode afetar adversamente nosso
negocio, resultados operacionais e situagdo financeira.

Estamos sujeitos a certas restri¢cOes relativas a nossa capacidade de reinvestimento e captacdo de recursos junto a
terceiros, o que podera nos impedir de celebrar novos contratos para financiamento de nossas operagdes ou para
refinanciamento de nossas obrigagdes existentes e afetar adversamente nosso negécio, resultados operacionais e
situacdo financeira.

No que tange ao reinvestimento, o Estatuto Social da nossa controladora estabelece que o grupo, considerado de
forma consolidada, pode utilizar até 40,0% de seu LAJIDA (lucro antes dos juros, imposto de renda, depreciacao
e amortizacdo), em cada exercicio social, em investimentos de capital e aquisi¢des. Este critério estabelecido pela
controladora pode ter implicacOes indiretas em nossa capacidade de reinvestimento.

Nossa capacidade para implementar nosso programa de investimentos depende de diversos fatores, que incluem
a capacidade de cobrar tarifas adequadas por nossos servicos, 0 acesso ao mercado de capitais domeéstico e
internacional, e uma gama de fatores operacionais e de outras naturezas. Ademais, os planos de expanséo de
nossa capacidade de distribuicdo estdo sujeitos a processo licitatério regido pela Lei de Concessbes (Lei n°
8.666/93).

Com relacdo aos empréstimos junto a terceiros: (i) na qualidade de companhia estatal, estamos sujeitos a regras e
limites atinentes ao nivel de crédito aplicavel ao setor publico, emitidos pelo Conselho Monetario Nacional -
CMN e pelo Banco Central do Brasil — BACEN; e também por atuarmos no setor elétrico, estamos sujeitos
regras e limites estabelecidos pela ANEEL que tratam de endividamento para empresas do setor elétrico. Estes
6rgdos fixam certos parametros e sinalizadores para que as instituicGes financeiras possam oferecer crédito a
companhias do setor publico ou elétrico. As empresas estatais, por exemplo, podem apenas utilizar os recursos
decorrentes de transagdes externas com bancos comerciais (dividas, incluindo titulos) para refinanciar obrigacdes
financeiras ou em opera¢6es garantidas por duplicatas de venda mercantil.

Outra determinacdo existente é a necessidade de aprovacdo do Ministério da Fazenda e do BACEN antes de
realizar certas transacdes financeiras internacionais, sendo tal aprovacdo geralmente concedida apenas se 0
proposito da transacdo for financiar a importacdo de bens ou rolar nossa divida externa. Como resultado dessas
regras, nossa capacidade de endividamento fica limitada; (ii) o registro de empréstimos com obrigacdes ou
clausulas, financeiras ou similares (covenants), pode restringir nossa flexibilidade operacional. Registramos hoje
contratos de financiamento com esse perfil junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social —
BNDES. Na hipotese de descumprimento por nossa parte de uma obrigacdo contida em algum desses contratos
de financiamento, devemos reforcar as garantias de financiamento, sob pena de ter o contrato vencido
antecipadamente. No passado, descumprimos alguns covenants financeiros, com condi¢cdes mais restritivas que
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as atuais, atrelados a operacdes de crédito ja liquidadas. Apesar de termos sido capazes de obter renuncias de
nossos credores com relacdo a tais descumprimentos, nenhuma garantia pode ser dada de que seremos bem-
sucedidos em obter alguma renuncia no futuro; (iii) o Estatuto Social da nossa controladora expressa a obrigacéo
de que o grupo, considerado de forma consolidada, mantenha determinados indicadores financeiros, inclusive
relacionados a endividamento e reinvestimento, dentro de certos limites, o que pode indiretamente afetar nossa
flexibilidade operacional.

A instabilidade das taxas de inflacdo e de juros podera afetar adversamente nossos resultados econdémicos e
situacao financeira.

A Companhia e suas controladas estdo expostas a perdas atreladas a flutuacGes nas taxas de juros e inflacéo
nacionais, em funcdo da existéncia de Ativos e Passivos indexados a variacdo das taxas SELIC, CDI e dos
indices IPCA e IGP-M.

Um aumento significativo nas taxas de juros ou inflacdo teria um efeito adverso sobre nossas despesas
financeiras e resultados financeiros como um todo. Por outro lado, uma reducdo representativa da CDI ou da
inflacdo pode afetar negativamente a receita gerada dos nossos investimentos financeiros e correcdo do saldo
relativo aos ativos financeiros da concessdo?.

Temos responsabilidade objetiva por quaisquer danos decorrentes da prestacdo inadequada de servigos
elétricos.

Nos termos da legislacéo brasileira, temos responsabilidade objetiva pelos danos diretos e indiretos resultantes da
prestacdo inadequada de servicos de distribuicdo de energia elétrica. Ademais, os danos causados a consumidores
finais em decorréncia de interrupcdes ou distirbios do sistema de distribui¢cdo, nos casos em que essas
interrupcdes ou disturbios ndo sdo atribuidos a um membro identificavel do Operador Nacional do Sistema
(“NOS”), sdo compartilhados entre companhias de geracdo, transmisséo e distribui¢do. Até que um responsavel
final seja definido, a responsabilidade por tais danos sera compartilhada na proporcdo de 35,7% para os agentes
de distribuicédo, 28,6% para 0s agentes de transmisséo e 35,7% para 0s agentes de geracdo. Essas propor¢des sdo
determinadas pelo nimero de votos que cada classe de concessionarias de energia tem direito nas assembleias
gerais do ONS e, portanto, podem ser alteradas no futuro. Dessa forma, nosso negécio, resultados operacionais e
situacdo financeira podem ser adversamente afetados por quaisquer desses danos.

A reducéo na nossa classificacdo de risco de crédito pode afetar de modo adverso a disponibilidade de novos
financiamentos e aumentar nosso custo de capital.

As agéncias de classificagdo de risco de crédito Fitch, Moody’s ¢ Standard and Poor’s atribuem, cada uma, uma
nota (Rating) a Companhia e seus titulos de divida sob as perspectivas nacional e global.

Os Ratings refletem, entre outros fatores: a perspectiva para o setor elétrico brasileiro, as condi¢des hidricas do
pais, a conjuntura politica e econbmica, risco pais, a nota de classificacdo de risco e perspectivas para a
controladora da Companhia, a Cemig. Caso nossos Ratings sejam rebaixados devido a qualquer fator externo,
desempenho operacional ou niveis de divida elevados, um cendrio possivel seria a elevacdo do custo de capital
e/ou inclusdo de covenants financeiros nos instrumentos que regulem novas dividas. Além disso, 0S nossos
resultados operacionais e a disponibilidade de financiamentos futuros poderiam ser adversamente impactados.

2 Referem-se & infraestrutura investida que seré objeto de indenizacdo do Poder Concedente, durante o periodo e ao final das concessdes, conforme
previsto no marco regulatério do setor elétrico e nos contratos de concesséo de distribuicao assinados entre a Cemig e suas controladas com a ANEEL.
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Nossos processos de Governanca, Gestdo Riscos e Compliance podem falhar em evitar penalidades
regulatorias, danos a nossa reputacdo, ou efeitos adversos aos nossos negdécios, condicdo financeira e
resultados operacionais.

Nossa Companhia estd subordinada a diferentes estruturas regulatorias, tais como: (i) as Leis e regulagdes do
setor elétrico brasileiro, como a Lei n° 10.848/04, regulacdes da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL,
entre outras; (ii) as Leis e regulacfes que se aplicam a empresas de capital aberto com titulos negociados no
mercado de capitais brasileiro, como a Lei n° 6.404/76, regulacdes da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM,
entre outras; (iii) as Leis e regulacfes que se aplicam as empresas brasileiras de capital publico majoritario, como
a Lei n® 8.666/93 (“Lei de Licitagdes™), entre outras; (iv) e as Leis e regulacdes que se aplicam as empresas que
tem titulos negociados no mercado de capitais americano, como a Lei Sarbanes-Oxley — SOX, o Foreing Corrupt
Practices Atc — FCPA, regulac@es da Security Exchange Comission — SEC, entre outras.

Devido a participacdo majoritaria do Governo Estadual em nossa estrutura aciondria, somos requeridos a
contratar a maior parte de nossas obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienacdes e locagGes por
meio de licitacBes e contratos administrativos, normatizados pela Lei de Licitagdes e outras complementares.
Além disso, operamos em um setor onde ha o uso intenso de licitagdes e contratos administrativos de grande
valor e com um grande numero de fornecedores e clientes, 0 que nos expde a riscos de fraude e improbidade
administrativa inerente a estas formas de contratacao.

O Brasil vem nos ultimos anos intensificando e aprimorando sua legislacdo e estruturas referentes a defesa da
concorréncia, ao combate a improbidade e ao combate as praticas de corrup¢do. A Lei n°® 12.846/13 estabeleceu a
responsabilidade objetiva as empresas brasileiras que venham cometer atos contra a administracdo publica
nacional ou estrangeira, entre 0s quais estdo inclusos aqueles relacionados a processos de licitacdo e contratos
administrativos, e determinou duras penas as empresas punidas.

Nossa Companhia tem estruturas e politicas de prevencdo e combate a fraude e corrupc¢do, auditoria e controles
internos, além de adotar as recomendacdes de Melhores Praticas de Governanca Coorporativa, do Instituto
Brasileiro de Governancga Coorporativa — IBGC e do framework COSO (Committee of Sponsoring Organizations
of the Treadway Commission). No entanto, nossos processos de Governanga, Gestdo de Riscos e Compliance,
podem ndo ser capazes de evitar futuras violagcBes as Leis e regulacGes a que estamos sujeitos, aos nossos
mecanismos de controles internos, a nossa Declaracdo de Principios Eticos e Cadigo de Conduta Profissional, ou
ocorréncias de comportamentos fraudulentos e desonestidade por parte de nossos funcionarios, pessoas fisicas e
juridicas contratadas e outros agentes que possam representar a Companhia junto a terceiros, especialmente o
Poder Publico. O descumprimento de Leis e regulamentos, além de outras normas, pode implicar em multas,
perdas de licencas, danos a nossa reputacao e significativos prejuizos financeiros.

Podemos incorrer em prejuizos relativos a processos judiciais pendentes.

Somos réus em diversos processos judiciais e administrativos de naturezas civel, administrativa, ambiental,
tributaria, trabalhista, regulatoria, dentre outros. Esses processos envolvem uma ampla gama de questdes e visam
a obtencdo de indenizages e reparacfes em dinheiro e obrigagdes de fazer. Vérios litigios individuais respondem
por uma parcela significativa do valor total dos processos movidos contra a nossa Companhia. As demonstragoes
financeiras incluem provisdes para contingéncias no montante de R$ 301 milhdes em 31 de dezembro de 2014,
para agOes cuja expectativa de perda foi considerada mais provavel que improvavel. Adicionalmente, na hipotese
de as nossas provisoes legais serem insuficientes, 0 pagamento dos processos em valor que exceda os valores
provisionados podera causar um efeito adverso nos nossos resultados operacionais e condicao financeira.
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Operamos sem apdlices de seguro contra catéstrofes e responsabilidade civil de terceiros.

Exceto para 0 ramo aerondutico, ndo possuimos seguro de responsabilidade civil que cubra acidentes e ndo
solicitamos propostas relativas a este tipo de seguro. Nés entendemos que o risco de ocorréncia de um evento
que ocasione o acionamento de uma cobertura de responsabilidade civil por um terceiro é pequeno. Foram
realizados estudos especificos sobre 0 assunto que comprova a baixissima probabilidade de ocorréncias desta
natureza.

Desta forma a Cemig ndo solicitou proposta, tampouco contratou cobertura de seguro contra catastrofes, que
possam afetar nossas instalagdes, tais como terremotos e inundacgoes.

Os seguros contratados pela Companhia podem ser insuficientes para ressarcir eventuais danos.

Mantemos apenas Seguro contra Incéndio, Aerondutico e Riscos Operacionais, tais como danos em
equipamentos, além daqueles compulsérios por determinacdo legal, como Seguro de Transporte de bens
pertencentes a pessoas juridicas. Ndo podemos garantir que os seguros contratados sdo suficientes para cobrir
integralmente quaisquer responsabilidades incorridas de fato no curso dos nossos negdcios ou que esses seguros
continuardo disponiveis no futuro. A ocorréncia de sinistros que ultrapassem o valor segurado ou que ndo sejam
cobertos pelos seguros contratados podera nos gerar custos adicionais inesperados e significativos, que poderao
resultar em efeito adverso em nossos negocios, resultados operacionais e condicdo financeira.

b. Com relacéo ao seu controlador, direto ou indireto, ou grupo de controle.

Somos indiretamente controlados pelo Governo Estadual, o qual podera ter interesses diversos dos interesses
dos demais investidores ou mesmo da Companhia.

Na qualidade de acionista controlador indireto, o governo do Estado de Minas Gerais exerce influéncia
substancial sobre a orientacdo estratégica dos nossos negécios. Atualmente, ele detém 51% das a¢bes ordinarias
da nossa controladora, a Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG, que na qualidade de Acionista Unico
da Companhia, detém plenos poderes para decidir sobre todos os negocios relativos ao objeto social da
Companhia e adotar as resolucdes que julgar necessarias a defesa dos seus interesses e ao seu desenvolvimento.

O Governo Estadual pode eleger a maioria dos membros do Conselho de Administracdo do nosso Acionista
Unico — CEMIG e estes, por sua vez, sdo 0s mesmos membros do nosso Conselho de Administracdo. A Cemig,
como Acionista Unico, tem ainda competéncia para aprovar, entre outras, matérias que exijam quorum
qualificado de acionistas, incluindo transacdes com partes relacionadas, reorganizacdes societarias e época de
pagamento de quaisquer dividendos.

O Governo Estadual, como acionista controlador indireto, tem capacidade para orientar a Companhia a se
dedicar a atividades e efetuar investimentos destinados & promocao de seus proprios objetivos econémicos ou
sociais, 0s quais poderdo néo estar estritamente alinhados a estratégia da Companhia.

C. Com relacéo aos seus acionistas

N&o h& fator de risco relacionado aos acionistas da Companhia uma vez que ela é subsidiaria integral da

Companhia Energética de Minas Gerais — Cemig. Para informagdes sobre fatores de risco relacionados a Cemig,
vide fatores de riscos relacionados a controladora da Companbhia.
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d. Com relacéo a suas controladas e coligadas

N&o ha fatores de risco relacionados a controladas e coligadas da Companhia, uma vez que a Companhia nao
possui controladas e coligadas.

e. Com relacéo aos seus fornecedores

Os fatores de risco que tem relagdo com nossos fornecedores estdo informados nos itens: “Atrasos na expansao
das instalagdes, nos novos investimentos e nas capitalizagdes em nossas empresas de geragédo, transmissao e
distribuicdo poderdo afetar adversamente nosso negocio, resultados operacionais e situagdo financeira”, “Temos
responsabilidade objetiva por quaisquer danos decorrentes da prestagao inadequada de servigos elétricos” e
“Aumentos dos pregos de compra de energia elétrica podem gerar descasamento do fluxo de caixa da
Companhia”.

f. Com relacéo aos seus clientes

O nivel de inadimplemento dos nossos consumidores poderd prejudicar nossos negocios, resultados
operacionais e situacao financeira.

Em 31 de dezembro de 2014, a totalidade dos nossos recebiveis vencidos devidos por consumidores finais era de
aproximadamente R$ 2.174 milhdes, correspondentes a 19,34% da nossa receita liquida em 2014 e nossa
provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa era de R$ 601 milhGes. Podemos ser incapazes de cobrar valores
devidos por consumidores em mora. Caso tais dividas ndo sejam total ou parcialmente liquidadas, sofreremos um
impacto adverso sobre nosso negécio, resultados operacionais e situacdo financeira. Adicionalmente, 0 montante
de dividas em atraso de nossos consumidores que vier a superar a provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa,
por nds constituida, poderd causar um efeito adverso em nossos negocios, resultados operacionais e condicao
financeira.

g. Com relagéo aos setores da economia nos quais a Companhia atue

A matriz brasileira de producdo de energia elétrica é altamente dependente de usinas hidrelétricas, que por sua
vez dependem das condicdes climaticas para produzir energia.

Como é amplamente conhecido, o sistema gerador brasileiro se caracteriza pela predominancia hidrelétrica —
mais de 70% da capacidade instalada total. As vantagens da energia hidrelétrica também sdo bastante divulgadas:
€ um recurso renovavel e permite evitar gastos substanciais com combustiveis nas usinas termelétricas. Por outro
lado, a principal dificuldade no uso deste recurso provém da variabilidade das afluéncias as usinas: ha variacoes
substanciais nas vazGes mensais (sazonalidade) e no total afluente ao longo do ano, que depende
fundamentalmente da quantidade de precipitacdo ocorrida durante cada estacéo chuvosa.

Para contornar essa dificuldade, o sistema brasileiro possui um parque térmico complementar com cerca de 20%
da sua capacidade total de producdo de energia elétrica. Possui também reservatorios de acumulagdo com o
objetivo de transferir &gua do periodo umido para o periodo seco, e de um ano para outro. No entanto, estes
mecanismos nao sdo capazes de absorver todas as consequéncias adversas de uma escassez hidrica prolongada,
como a que vem sendo observada desde 2014.
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A operacdo de todo o sistema € coordenada pelo Operador Nacional do Sistema — ONS. Sua principal funcdo é
operar de forma 6tima os recursos disponiveis, minimizando o custo de operacdo e os riscos de falta de energia.
No caso de periodos hidrologicos desfavoraveis, o0 ONS poderd reduzir a geracdo das usinas hidrelétricas e
aumentar a geracdo termelétrica, o que acaba trazendo maior custo para os geradores hidrelétricos, a exemplo do
que ocorreu em 2014. Nas Companhias distribuidoras, como a nossa, este aumento de custos gera aumento no
preco da compra da energia que nem sempre é repassado ao consumidor diretamente, gerando descasamento dos
fluxos de caixa, com efeito adverso nos negocios, e condi¢cdes financeiras Alem disso, em casos extremos de
escassez de energia devido a situacGes hidroldgicas adversas, o sistema podera passar por racionamento, 0 que
podera resultar principalmente em diminuicéo do fluxo de caixa.

A fim de mitigar o impacto da sazonalidade da geracdo das usinas hidraulicas, foi criado o Mecanismo de
Realocacgdo de Energia - MRE. Esse mecanismo compartilha a geracdo de todas as usinas hidréaulicas do sistema
de forma a compensar a falta de geracdo de uma usina com a sobra de outra usina, desta forma completando a
geracdo necessaria de todas as usinas do MRE. No entanto este mecanismo ndo é capaz de mitigar todo o risco
dos agentes geradores, pois quando ha um cenario hidrolégico muito adverso e o conjunto das usinas nédo
consegue atingir a soma de suas Garantias Fisicas, esse mecanismo faz entdo um ajuste na Garantia Fisica de
cada usina por meio do Fator de Ajuste da Garantia Fisica — GSF, levando 0s geradores a uma exposi¢ao no
mercado de curto prazo.

No ano de 2014, fatores como a redugdo do consumo, baixo armazenamento nos reservatorio, baixa hidrologia e
0 maior despacho termoelétrico levaram a uma reducdo da geracdo hidraulica que por sua vez afeta o fator de
ajuste da garantia fisica — GSF para valores baixos. Este risco é conhecido pelos geradores que, normalmente,
separam cerca de 5% das suas Garantia Fisicas para mitigar o efeito do GSF. No entanto como vimos eventos
extraordinarios levaram a ocorréncia de um GSF abaixo dos valores esperados pelos geradores, fechando o ano
de 2014 em 0,91. Isso significa uma reducdo de quase 10% na energia dos geradores, que caso ndo tenha sobra
para compensar essa reducdo leva a exposi¢cdo no mercado de curto prazo. As exposi¢cées ao mercado de curto
prazo, balanco entre requisitos e recursos, sdo apuradas mensalmente pela CCEE. Essas exposi¢des, negativas
ou positivas, sdo valoradas pelo PLD. Caso sejam exposi¢cdes negativas o gerador tera um debito na CCEE,
afetando assim o seu fluxo caixa.

Aumentos dos precos de compra de energia elétrica podem gerar descasamento do fluxo de caixa da
Companhia.

Os contratos de compra de energia elétrica firmados por concessionarias distribuidoras de energia elétrica, tais
como, 0S Nnossos, tém seus precos vinculados a algumas variaveis que ndo podem ser controladas, como, por
exemplo, as condicdes hidrologicas e despacho das usinas térmicas. Embora eventuais aumentos sejam
repassados para as concessionarias distribuidoras de energia elétrica quando de seus reajustes tarifarios, tal
situacdo poderd gerar descasamento dos fluxos de caixa, com efeito adverso nos negdcios, resultados
operacionais ou em suas condicdes financeiras.

No ano de 2013, o descasamento de fluxo de caixa das distribuidoras foi bastante reduzido pela acdo de apoio as
empresas de distribuicdo executada pelo Governo Federal, com o direcionamento de recursos da Conta de
Desenvolvimento Energético (“CDE”) para pagamento de parcelas importantes dessas despesas. Em 2014 o
cenario hidrolégico levou a um aumento do prego spot, conhecido como Preco de Liquidagdo de Diferencas —
PLD, e consequentemente 0 custo destes contratos somado ao aumento da exposi¢cdo ao mercado de curto prazo
pressionou ainda mais o fluxo de caixa das distribuidoras. Para aliviar o problema o Governo operacionalizou
através da Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica (“CCEE”) uma serie de empréstimos bancarios que
foram repassados as distribuidoras através da Conta Ambiente de Contratagdo Regulada (“CONTA-ACR”). Essa
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conta, gerida pela CCEE, repassa as distribuidoras, a cada més, os valores para cobrir as exposi¢cdes de curto
prazo e dos contratos por disponibilidade. Posteriormente, a partir de 2015 esse valor serd pago através de
encargo nas tarifas de energia elétrica. Outras medidas tomadas pelo governo para aliviar a pressdo no caixa das
distribuidoras foram: (i) realizar um leildo durante o ano onde foram negociados contratos de energia para cinco
anos; (ii) reduzir, no mercado de curto prazo, o PLD maximo da energia para a liquidacdo de diferencas entre 0s
volumes contratados e consumidos pelas distribuidoras; (iii) a ado¢do de um sistemas de bandeiras tarifarias, a
partir de 2015, que ira transferir mais rapidamente parte dos custos aos consumidores quando o sistema gerador
passar por condicOes hidroldgicas adversas; e, (iv) h& previsdo de um reajuste de tarifas ocasionado por uma
revisdo extraordinaria dos contratos de concessao das distribuidoras.

Adicionalmente, o Governo Federal assumiu também no ano de 2014 um outro grupo de repasses com 0S
recursos da CDE. Estes repasses referem-se aos subsidios a consumidores de baixa renda, além de alguns outros,
incluindo o acesso a irrigantes, a agua e saneamento, ao consumo rural, entre outros, que foram retirados do
reajuste tarifario na implantacdo da Lei 12.783. Estes recursos sdo repassados pelo Governo, sendo que a
Eletrobréas se configura como a repassadora destes valores.

Salienta-se que um eventual atraso nestes repasses poderdo ocasionar problemas de descasamento no fluxo de
caixa da Distribuidora.

O Governo Federal exerce influéncia significativa sobre a economia brasileira. As condi¢Bes politicas e
econdmicas podem causar impacto direto sobre 0 nosso negacio.

O Governo Federal intervém com frequéncia na economia do pais e ocasionalmente realiza mudancas
significativas na politica monetaria, fiscal e regulatéria. Nossos negdcios, resultados operacionais ou situagao
financeira poderdo ser afetados adversamente por alteracdes das politicas governamentais, bem como por:

flutuacGes da taxa de cambio;

inflacdo;

instabilidade de precos;

variacoes das taxas de juros;

politica fiscal;

demais acontecimentos politicos, diplomaticos, sociais e econdmicos que venham a afetar o Brasil ou 0s
mercados internacionais;

controle de fluxo de capitais; e/ou

e limites ao comércio internacional.

As medidas do Governo Federal para manter a estabilidade econdbmica, bem como a especulagdo acerca de
quaisquer atos futuros do governo brasileiro, poderdo gerar incertezas na economia brasileira e aumentar a
volatilidade do mercado de capitais doméstico, afetando adversamente nosso negécio, resultados operacionais ou
situacdo financeira. Caso as situacdes politica e econémica se deteriorem, poderemos enfrentar aumento de
custos. Levando em conta o sistema de governo presidencialista brasileiro, e a consideravel influéncia do poder
executivo, ndo é possivel prever se 0 Governo atual ou quaisquer sucessores terdo um efeito adverso sobre a
economia brasileira e, consequentemente, sobre 0s n0ssos negocios.

Instabilidades politicas no Brasil podem ter efeitos na economia e nos afetar.
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Ha expectativa que 2015 seja um ano de baixo crescimento econémico no Brasil e também de medidas
antipopulares, que tenham o objetivo de promover ajustes macroecondmicos para a retomada do crescimento
brasileiro.

Quando a conjuntura econdmica € ruim a populacdo tende a ser menos favoravel ao governo. No ano de 2015,
uma baixa favorabilidade da populacdo ao governo pode implicar em instabilidades politicas no Brasil, o que
pode por sua vez resultar em queda da credibilidade das instituicdes publicas. Além disso, o pais sofre com os
desdobramentos publicos de irregularidades que estdo sendo investigadas em importantes empresas brasileiras o
que pode acarretar uma significativa piora nos mercados.

Se tais eventos resultarem em uma imagem negativa perante os investidores, o valor de negociacdo de nossas
acOes, preferenciais e ordinarias, das ADSs de a¢des preferenciais, e das ADSs de a¢des ordinarias poderia ser
reduzido e isso prejudicaria nosso acesso ao mercado internacional. Além disso, qualquer instabilidade politica
resultante de tais eventos que viessem a afetar a economia brasileira poderia fazer com que reavalidssemos nossa
estratégia.

h. Com relacéo a regulacdo dos setores em que 0 emissor atue

A Aneel possui discricionariedade para estabelecer as tarifas que as empresas de distribuicdo de energia
elétrica cobram de seus consumidores. Tais tarifas séo definidas de forma a preservar o equilibrio econémico
financeiro dos contratos de concessao celebrados com a Aneel.

Os contratos de concessao e a legislacdo brasileira estabelecem um mecanismo que permite trés tipos de reajustes
de tarifas: (1) o reajuste anual; (2) a revisdo periddica; e (3) a revisdo extraordinaria. O reajuste anual se destina a
compensar as alteragdes nos custos que estejam fora da gestdo da empresa, como o custo da energia elétrica para
atendimento aos consumidores, encargos setoriais definidos pelo Governo Federal e encargos de transporte em
funcéo do uso das instalacGes de transmissao e distribuicdo de outras empresas. J& 0S custos gerenciaveis sao
corrigidos pelo IGPM menos um fator de eficiéncia, denominado Fator X. De cinco em cinco anos acontece a
revisdo periddica de tarifas, com o objetivo de identificar as mesmas variagdes nos custos citados acima,
remunerar 0s ativos que a empresa construiu neste periodo, e também estabelecer um fator com base nos ganhos
de escala, que sera considerado nos reajustes de tarifa anuais subsequentes. A revisdo extraordinaria das tarifas
ocorre no caso de eventos imprevisiveis que alterem significativamente o equilibrio econémico-financeiro da
concessao. Portanto, apesar de nossos contratos de concessdo preverem a preservacdo de seu equilibrio
econdmico e financeiro, ndo podemos garantir que a Aneel estabelecerd tarifas que nos remunerem
adequadamente com relacdo aos investimentos realizados ou aos custos operacionais incorridos em virtude da
concessao.

A Companhia pode sofrer intervencdo do Poder Publico ou ser penalizada pela Aneel em funcdo do
descumprimento de seus contratos de concessdo ou autorizacfes concedidas a ela, o que podera resultar em
multas, outras penalidades e, dependendo da gravidade do descumprimento, encampacao dos contratos de
concessao ou revogacgao das autorizagoes.

Realizamos nossas atividades de distribuicdo de energia elétrica nos termos de contratos de concesséo,
celebrados com o Governo Federal, por intermédio da Aneel, e/ou nos termos das autorizacfes concedidas as
companhias do grupo CEMIG, conforme o caso. A Aneel podera nos impor penalidades caso deixemos de
observar qualquer disposicdo dos contratos de concessdo, inclusive aquelas relativas a observancia dos padrdes
de qualidade estabelecidos. Dependendo da gravidade da inobservancia, essas penalidades poderdo incluir:
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e multas por quebra contratual de até 2,0% das receitas da concessionaria no exercicio encerrado
imediatamente anterior a data do inadimplemento contratual;

e liminares atinentes & construcao de novas instalacdes e equipamentos;

e restrices a operacdo das instalacdes e equipamentos existentes;

e suspensdo temporaria no que tange a participacdo em processos licitatorios para outorga de novas
concessdes por um periodo de até dois anos;

e intervencdo pela Aneel na administracéo da concessionéria infratora;

e revogacao da concessao.

Ademais, 0 Governo Federal tem poderes para revogar qualquer uma de nossas concessdes ou autorizagdes antes
do encerramento do prazo da concessdo, no caso de faléncia ou dissolugdo, ou por meio de encampagéo, por
razdes de interesse publico. Pode ainda intervir nas concessdes com o fim de assegurar a adequagao na prestacao
dos servicos, bem como o fiel cumprimento das disposi¢cdes contratuais, regulamentares e legais pertinentes,
além de interferir nas operac@es e receitas provenientes das opera¢des das instalacbes da Companbhia.

Adicionalmente, atrasos na implementacdo e construcdo de novos projetos de energia podem ainda resultar na
imposicao de penalidades regulatorias por parte da Aneel, que, de acordo com a Resolucdo da Aneel n° 63, de 12
de maio de 2004, poderdo consistir em desde notificacGes até o vencimento antecipado de tais concessdes ou
autorizagoes.

A Aneel poderd impor multas e até mesmo revogar nossas concessdes ou autorizagdes na hipotese de violagdo
dos contratos de concessdo ou das autorizagBes. Qualquer indenizacdo que venhamos a receber quando da
rescisdo do contrato de concessdo ou da revogacao das autorizacBes podera ndo ser suficiente para compensar o
valor integral de certos investimentos. Se quaisquer dos contratos de concessdo forem rescindidos por nossa
culpa, o valor efetivo da indenizacdo podera ser reduzido em fungdo de multas ou outras penalidades. A rescisao
de nossos contratos de concessdo ou a imposi¢do de penalidades podera afetar adversamente nosso negdcio,
resultados operacionais e situacdo financeira da Companhia.

Estamos sujeitos a uma extensa e incerta legislacdo e regulamentacdo governamental e eventuais alteracfes
podem causar um impacto adverso relevante sobre nossos negocios, resultados operacionais e condi¢cdo
financeira.

O Governo Federal vem implementando politicas que tém impacto de longo alcance sobre o setor energético
brasileiro, em particular, o setor elétrico. Como parte da reestruturacdo do setor, a Lei Federal n® 10.848, de 15
de marc¢o de 2004, ou a Lei do Novo Modelo do Setor Elétrico, introduziu uma nova estrutura regulatéria para o
setor elétrico brasileiro.

Essa estrutura regulatoria vem sofrendo diversas alteracbes ao longo dos Ultimos anos sendo as modificacbes
mais recentes inseridas via Medida Provisoria n® 579/2012, convertida na Lei n° 12.783/13, que dispbe sobre a
prorrogacdo das concessdes outorgadas antes da Lei n® 9.074 de 07 de julho de 1995. De acordo com a referida
norma, tais concessdes poderdo ser prorrogadas uma unica vez, pelo prazo de até 30 anos, a critério do Poder
Concedente a partir de 12 de setembro de 2012.

AlteracBes na legislagio ou na regulamentacdo relativas ao setor elétrico brasileiro poderdo afetar
desfavoravelmente nossa estratégia negocios e conducdo de nossas atividades na medida em que ndo formos
capazes de anteciparmos as novas condi¢fes ou ndo consigamos absorver 0S novos custos ou repassa-los aos
clientes.
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Requerimentos e restri¢cdes das agéncias ambientais poderdo acarretar custos adicionais a nossa Companhia.

Nossas operacOes relacionadas a distribuicdo de energia elétrica estdo sujeitas a diversas leis e regulamentos
federais, estaduais e municipais e também a numerosas exigéncias atinentes a protecdo da salde e do meio
ambiente. Atrasos ou indeferimentos de pedidos de licenca por parte dos 6rgaos ambientais, bem como nossa
eventual impossibilidade de cumprir os requisitos estabelecidos por esses érgdos, durante os processos de
licenciamento ambiental podem resultar em custos adicionais, ou mesmo proibir ou comprometer, conforme o
caso, a construgcdo e manutencdo desses projetos.

A inobservancia das leis e regulamentos ambientais, como a constru¢cdo e operacdo de uma instalacdo
potencialmente poluidora sem uma licenga ou autorizacdo ambiental valida, podera ter como consequéncia, além
da obrigacdo de sanar quaisquer danos que venham a ser causados, a aplicagdo de sanc¢des penais, Civis e
administrativas. Com base na legislacdo brasileira, penas criminais, tais como prisdo e restricdo de direitos,
podem ser aplicadas as pessoas fisicas (incluindo administradores de empresas), e penas tais como multas,
restricdo de direitos ou prestacdo de servicos a comunidade podem ser aplicadas a pessoas juridicas. Com relacao
as sanc¢des administrativas, dependendo das circunstancias, as autoridades ambientais podem impor adverténcias
e multas que variam entre R$50 mil e R$50 milhGes, exigir a suspensdo parcial ou total de atividades, suspender
ou restringir beneficios fiscais, cancelar ou suspender linhas de financiamento provenientes de instituicdes
financeiras governamentais, bem como nos proibir de celebrar contratos com 6rgaos, companhias e autoridades
governamentais. Quaisquer desses eventos poderiam afetar adversamente nosso negécio, resultados operacionais
e situacdo financeira.

Estamos sujeitos a legislacdo brasileira que exige pagamento de compensacdo caso nossas atividades tenham
efeitos poluidores. De acordo com o Decreto Federal n° 6.848/2009 e o Decreto do Estado de Minas Gerais n°
45.175/2009, até 0,5% do montante total investido na implementacao de um projeto que cause impacto ambiental
significativo deve ser revertido para medidas compensatorias. O montante exato das medidas compensatérias
sera definido pela agéncia ambiental com base no nivel especifico de poluicdo e impacto ambiental do projeto. O
Decreto Estadual n° 45.175/2009 (“Decreto 45.175”) também indicou que a taxa de compensagao sera aplicada
retroativamente a projetos implementados anteriormente a promulgacdo da atual legislacdo. O referido Decreto
Estadual foi alterado pelo Decreto n° 45.629/2011, que estabeleceu que o valor de referéncia dos projetos que
causam impacto ambiental significativo: (i) para os projetos executados antes da publicacdo da Lei Federal n°
9.985, de 18 de julho de 2000 (“Let Federal 9.985) sera utilizado o valor escritural liquido, excluindo
reavaliacbes ou, na sua falta, o valor do investimento apresentado pelo representante de tal projeto, e (ii) a
compensagao para projetos ambientais executados apds a publicacdo da Lei Federal n® 9.985 ira usar a referéncia
estabelecida no item IV do artigo 1° do Decreto n°® 45.175 calculada no momento da execucdo do projeto e
corrigida com base em uma taxa de reajuste pela inflacéo.

Dentre os dispositivos legais passiveis de acarretar investimentos e despesas operacionais, cabe destacar o
atendimento a Convencéo de Estocolmo sobre os Poluentes Organicos Persistentes, da qual o Brasil é signatario,
assumindo o compromisso internacional da retirada de uso de PCB até 2025 e a sua completa destruicdo até
2.028 por meio do Decreto n° 5.472, de 20 de junho de 2.005. O setor elétrico e a Cemig podem ser fortemente
atingidos pela legislacdo a ser promulgada com essa finalidade, em virtude de possiveis obrigacdes de
levantamento, substituicdo e destinacdo de equipamentos e materiais contendo substancias incluidas na
Convencao, como as Bifenilas Policloradas — PCB.

Por fim, a adocdo ou implementacdo de novas leis e regulamentos de seguranca, saude e ambientais, novas

interpretacdes de leis atuais, maior rigidez na aplicacdo das leis ambientais ou outros acontecimentos no futuro
podem exigir que realizemos investimentos adicionais ou que incorramos em despesas operacionais adicionais a
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fim de manter nossas operacdes atuais. Podem também restringir nossas atividades de producdo ou exigir que

adotemos outras aces que poderiam ter um efeito adverso sobre nossos negocios, resultados operacionais ou
condicdo financeira.

I. Com relacéo aos paises estrangeiros onde o emissor atue

Né&o aplicavel, uma vez que a Companhia atua apenas em territorio nacional.
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Os riscos aos quais a Companhia estad exposta sdo constantemente monitorados. Na data deste Formulario de
Referéncia, a Companhia ndo possuia expectativa de reducdo ou aumento da sua exposicdo aos riscos
apresentados no item 4.1 que a Companhia julgasse relevantes.
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A Cemig Distribuicdo S.A. (“Companhia”) figura como parte em processos administrativos e judiciais, 0s quais
néo sdo classificados como sigilosos. Em 31 de dezembro de 2014, o montante envolvido nesses processos cuja
chance de perda foi avaliada como provavel, era de, aproximadamente, R$222,5 milhdes e como possivel era de,
aproximadamente, R$2,3 bilhdes.

Encontram-se relacionados neste Formuléario de Referéncia todos os processos administrativos e judiciais em
andamento, nos quais a Companhia figura como parte devedora, classificados como relevantes, com a posi¢éo
atualizada até 31 de dezembro de 2014. Na avaliagdo da relevancia, a Companhia, além de se ater a capacidade
do processo de impactar de forma significativa seu patrimonio, sua capacidade financeira ou seus negdcios,
considerou também outros fatores que poderiam influenciar a decisdo do publico investidor, como, por exemplo,
0s riscos de imagem inerentes a determinada pratica da Companhia ou riscos juridicos relacionados a discussao
da validade de clausulas estatutarias.

Os valores envolvidos sdo avaliados pelos advogados externos e internos, responsaveis pela conducdo dos
processos, sendo as contingéncias de perda classificadas em provavel, possivel ou remota, considerando 0s
critérios determinados nas normas contabeis emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contéabeis — CPC:

A seguir, sdo apresentados os detalhes dos processos administrativos e judiciais, nos quais a Companhia figura
como parte, que ndo estdo sob sigilo e que sdo relevantes para os negocios da Companhia em 31 de dezembro de
2014

Justica Comum Estadual - 72 Vara da Fazenda Publica de
Belo Horizonte — MG

12 instancia

30/10/2012

Autor: Cemig Distribuicdo S.A.

Réu: Consorcio lluminas

R$ 101.285.748,97

A Companhia ajuizou Ac¢do Declaratéria de Quitacdo
Contratual cumulada com Acdo de Consignacdo em
pagamento, requerendo a consignacdo do valor de R$
3.389.391,43, referente a quitacdo do contrato celebrado
entre ela e o Consorcio Iluminas, por entender que é este o
valor efetivamente devido. O aludido contrato teve por
objeto executar a 2% etapa do Programa Nacional de
Universalizacdo do Acesso e Uso de Energia Elétrica — Luz
para Todos, na area de concessdo da Cemig Distribuicao.
Em 09/11/2012, a Companhia efetuou o deposito judicial do
valor incontroverso sendo que o alvara respectivo foi
expedido em 11/04/2013. Entretanto, o Consércio lluminas
formulou em sua contestacdo, datada de 14/03/2013, pedido
contraposto que alcanga 0 montante de R$ 72.328.699,90, o
que elevou o valor envolvido na causa para R$
75.718.091,33. Em 02/05/2013, a Companhia apresentou
réplica a contestacdo, na qual requereu a extincdo do
processo, sem apreciacdo do mérito, quanto ao pedido
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contraposto feito na contestacdo apresentada pelo Consoércio
lluminas.

Possivel.

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da
Companhia, tendo em vista o critério estabelecido por sua
Controladoria, que considera como relevantes 0s processos
judiciais ou administrativos com valor superior a R$ 50
milhoes.

N&o ha provisionamento.

Justica Comum Estadual - 22 Vara da Fazenda Publica Estadual de
Belo Horizonte — MG

12 instancia

30/10/2012

Autor: Cemig Distribuigdo S.A.

Réus: Consarcio Osec/QG/Canter.

R$ 69.318.270,21

A Companhia, em 30/10/2012, ajuizou Acdo Declaratéria de
Quitacdo Contratual cumulada com restituicdo de valores em
desfavor do Consércio Osec/QG/Canter. O aludido contrato teve
por objeto a execucdo da segunda etapa do Programa Nacional de
Universalizacdo do Acesso e Uso de Energia Elétrica — Luz para
Todos na area de concessdo da Cemig Distribuicdo. O valor pago
indevidamente pela execucdo do contrato é de R$ 85.666,59. Em
13/05/2013, foi protocolada a contestagdo do Consorcio
Osec/QG/Canter.  Nessa mesma ocasido, o0 Consorcio
Osec/QG/Canter efetuou o protocolo de reconvencado, requerendo o
ressarcimento de supostos prejuizos que teria suportado em razao de
supostos descumprimentos contratuais pela Companhia, os quais
alcancariam o valor de R$ 49.559.057,52, o que justifica a alteragéo
do valor envolvido na agdo. Em 16/07/2013, a Companhia
apresentou contestacdo a reconvencdo. A Companhia requereu a
producdo de provas pericial e testemunhal. Os autos encontram-se
conclusos.

Possivel.

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da
Companhia, tendo em vista o critério estabelecido por sua
Controladoria, que considera como relevantes os processos judiciais
ou administrativos com valor superior a R$ 50 milhdes.

Né&o ha provisionamento.
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Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL /
Superintendéncia de Fiscalizagdo Econdmica e Financeira - SFEF
- Brasilia— DF

1?2 instancia

18/09/2014

Autor: Cemig Distribuicdo S.A.

Réu: Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL
R$59.080.933,78

Trata-se de processo administrativo n° 48500.001280/2012-19,
em trdmite na ANEEL, decorrente de acdo fiscalizadora do AIS
(Ativo Imobilizado em Servigo) da Cemig D, por meio do qual
foi aplicada penalidade de multa no valor de R$ 57.527.509,80,
por deixar de realizar a contabilizacdo em conformidade com as
normas do setor de energia elétrica. Em 26/09/2014 a Companhia
protocolou recurso, por meio do qual arguiu em preliminar: (i)
nulidade do auto de infracdo - caducidade da autuacéo,
descumprimento flagrante ao art. 20 da REN n° 63/2004 que
estipula o prazo de 45 dias para que o agente fiscalizador receba a
notificacdo sobre a decisdo do Superintendente responsavel de
instauracdo do respectivo processo administrativo; (ii) equivocos
na lavratura do Al, no enquadramento e na aplicagdo do célculo
da penalidade, o artigo 15 da REN n° 63/2004 define os critérios
que deverdo ser levados em conta pela ANEEL na fixagdo dos
valores das multas a serem aplicadas, assim, arguiu que nao se
pode considerar todas as san¢@es administrativas irrecorriveis
anteriores para agravamento da penas, configurando-se como bis
in idem administrativo, ou seja, dupla puni¢do pelo mesmo fato
na mesma esfera de atribuicéo; (iii) a auséncia de disponibilizacdo
de cdpia integral do processo administrativo — cerceamento de
defesa; (iv) a aplicacdo da dosimetria de forma conjunta e ndo
individualizada por infragdo, ocorre que o Al ora recorrido
aplicou uma unica dosimetria para todas as Nao-Conformidades,
sem que fosse realizada uma analise individual e concreta de cada
uma, e; (v) a necessidade de decretagdo da nulidade do Al, em
virtude dos fatos até aqui expostos, por nao terem sido
devidamente observados os requisitos formais para a elaboragdo
do Auto de Infracéo guerreado, ndo h4 como néo se decretar a sua
nulidade e a consequente inexigibilidade da pena imposta. No
mérito: (i) esclareceu que as informacdes fiscalizadas referem-se
ao periodo de 01/03/2008 a 30/06/2012, assim sendo, ndo haveria
que se falar em ndo-conformidades provenientes da REN n° 367
nas obras iniciadas e executadas antes do seu periodo de vigéncia
e ressaltou que essa € a primeira vez que a ANEEL realiza
fiscalizacdo sobre o Ativo Imobilizado em Servigo (“AIS”), ou
seja, € a primeira fiscalizacdo apds a implementacdo do MCPSE;
(ii) rebateu cada uma das ndo conformidades apresentadas com
fortes argumentos; (iii) da finalidade educativa da fiscalizacéo;
(iv) do valor excessivo da multa, e; (v) da necessidade de
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aplicacdo da multa apenas com base na receita referente a parcela
b. Por fim, requereu o cancelamento das penalidades ou, ao
menos, a sua significativa reducdo. Recurso Administrativo
protocolado na SFF, aguardando deliberacdo de juizo de
reconsideracao pela Superintendéncia ou o envio para julgamento
da Diretoria.

Possivel.

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da
Companhia, tendo em vista o critério estabelecido por sua
Controladoria, que considera como relevantes 0S processos
judiciais ou administrativos com valor superior a R$ 50 milh@es.

Né&o ha provisionamento.

Justica Comum Federal - 12 VVara Federal de Uberlandia - MG

2% instancia - TRF 12 Regido (Brasilia - DF) - 62 Turma

25/11/2004

Autor: Ministério Publico Federal
Réus: ANEEL e Companhia

R$189.670.618,29

Trata-se de Acao Civil Pdblica, proposta pelo Ministério Publico
Federal em face da Companhia e a ANEEL, objetivando evitar a
exclusdo de consumidores do enquadramento da subclasse Tarifa
Residencial de Baixa Renda e, ainda, requerendo a condenacdo da
Companhia no pagamento em dobro da quantia paga em excesso
pelos consumidores de baixa renda. A decisdo de primeira instancia
foi favoravel ao Ministério Publico Federal. A Companhia e a
ANEEL interpuseram recurso de apelacdo perante o Tribunal
Regional Federal e aguardam julgamento.

Possivel.

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da
Companhia, tendo em vista o critério estabelecido por sua
Controladoria, que considera como relevantes 0s processos judiciais
ou administrativos com valor superior a R$ 50 milhdes.

N&o ha provisionamento.

Justica Comum Federal -3? VVara Federal de Belo Horizonte — MG

12 instancia

27/08/2010

Autor: Associagdo Municipal de Protecdo ao Consumidor e ao Meio
Ambiente - AMPROCOM
Réus: ANEEL e Companhia
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R$ 226.765.372,74

Trata-se de Acdo Civil publica proposta pela Associacdo Municipal
de Protecdo ao Consumidor e ao Meio Ambiente — AMPROCOM,
que discute os valores das tarifas cobradas pela Cemig Distribuicédo
ap6s 2002 e sua metodologia, requerendo, ainda, a restituicdo, a
todos os consumidores que foram lesados nos processos de revisdo
periodica e reajuste anual de energia elétrica no periodo de 2002 a
2009, dos valores que alegadamente lhes foram indevidamente
cobrados. Trata-se de agdo inédita, que ndo possui nenhuma deciséo
anterior, bem como impactara todas as concessionarias de
distribuicdo do pais. Sendo assim, provavelmente 0s Varios processos
judiciais acerca da matéria ensejardo um possivel novo Acordo do
Setor Elétrico. Este processo, que tramitava na 8% Vara Federal de
Belo Horizonte, teve a competéncia declinada para a 3% Vara Federal
de Belo Horizonte e apensados ao Processo da ADIC - Associacéo
de Defesa dos Interesses Coletivos, que tramita sob o n°
2009.38.00.027553-0 perante a 3% VVara Federal de Belo Horizonte, e
gue tem o0 mesmo objeto, o qual consta da movimentacdo processual
como sendo o processo principal, sendo também apensado o
Processo n® 200938000275722 - ABC x ANEEL — CEMIG e
ENERGISA. Em 03/10/2012 a Cemig Distribuicdo peticionou
requerendo a sua exclusdo da lide em face de decisdo ocorrida na
acdo da ADIC, bem como reafirmou a legitimidade passiva da
ANEEL. Em 14/01/2014, foi proferida decisdo que julgou extinto o
processo, sem resolucdo do merito, nos termos do artigo 267,VI do
Caodigo de Processo Civil (CPC), relativamente a ANEEL, tendo em
vista que a Justica Federal ndo possui competéncia, por forca do que
dispde o artigo 109, I, da Constituicdo Federal (CF), para processar e
julgar acdo movida contra concessiondria de energia elétrica. A
decisdo em questdo determinou a remessa dos autos para a justica
comum na Comarca de Belo Horizonte/MG. Contra esta deciséo, a
Cemig Distribuicdo interpds Embargos de Declaragdo, que se
encontram pendentes de julgamento.

Possivel.

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da
Companhia, tendo em vista o critério estabelecido por sua
Controladoria, que considera como relevantes 0s processos judiciais
ou administrativos com valor superior a R$ 50 milhdes.

N&o ha provisionamento.

Justica Federal - 142 VVara Federal de Belo Horizonte - MG
2% - TRF 12 Regido (Brasilia - DF) - 72 Turma
10/07/2006.
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Autor: CEMIG, Companhia e Cemig Geragdo e Transmissdao S.A.
(“CEMIG GT”)
Réu: Delegado da Receita Federal de Belo Horizonte

R$131.458.966,54, sendo R$94.164.057,73  de responsabilidade da
Companhia.

No ano de 2006, a CEMIG, a Companhia e a CEMIG GT pagaram aos
seus empregados uma indenizacao pelo direito referente aos anuénios
futuros que seriam incorporados aos seus salarios, sobre a qual nao foi
efetuada a retencdo do Imposto de Renda, uma vez que o entendimento
da CEMIG, a Companhia e a CEMIG GT que essa obriga¢do ndo incide
sobre verbas indenizatérias. A CEMIG, a Companhia e a CEMIG GT
foram notificadas pela Receita Federal e pelo INSS, tendo em vista a
divergéncia nos entendimentos. Entretanto, para evitar o risco de uma
eventual multa, a CEMIG, a Companhia e a CEMIG GT impetraram
Mandado de Seguranca, que permitiu efetuar o depdsito judicial no
valor da potencial obrigacdo de IRPF. Em deciséo de 16 de fevereiro de
2007, o pedido de liminar foi indeferido e a seguranca pleiteada foi
denegada. Em maio de 2007 os autos foram remetidos a Procuradoria
Regional da Republica para apresentacdo de parecer. A CEMIG, a
Companhia e a CEMIG GT interpuseram recurso de apelacdo, que foi
recebido em seu efeito devolutivo e estd aguardando julgamento por
parte do TRF da 12 Regido. Em 08/05/2008 foi apresentado Parecer do
Ministério Publico Federal opinando pelo improvimento do recurso de
apelagdo, pois considerou que o “anuénio” possui natureza patrimonial,
a qual ndo se desfigura em razdo da forma de pagamento desse
beneficio, pelo que deve ser tributado pelo imposto de renda. Tanto o
STJ, como o TRF da 12 Regido adotam o entendimento de que ndo ha
incidéncia do imposto em parcelas decorrentes da supressdo de
vantagens por meio de acordo coletivo, uma vez que tais valores
possuem carater indenizatorio.

Possivel.

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Companhia,
tendo em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que
considera como relevantes 0s processos judiciais ou administrativos
com valor superior a R$ 50 milhdes.

N&o ha provisionamento.

Justica Comum Federal -20% Vara Federal de Belo Horizonte - MG

2% - TRF 12 Regido (Brasilia - DF) - 72 Turma

Verséo : 5

30/06/2006

Autor: CEMIG, a Companhia e a CEMIG GT
Réu: Superintendente Regional do INSS/MG, FNDE - Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo, INCRA - Instituto Nacional de Colonizagdo
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e Reforma Agréria, Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, SEBRAE -
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, SENAI -
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial e Servigo Social da Industria
— SESI.

R$107.771.214,91, sendo R$77.196.521,24 de responsabilidade da
Companhia.

Em 2006, a CEMIG, a Companhia e a CEMIG GT pagaram aos seus
empregados uma indenizacdo pelo direito referente aos anuénios futuros.
Nenhum valor de contribuicdo a Previdéncia Social foi coletado em relagédo
a esses pagamentos, uma vez que as companhias entenderam ser inaplicavel
0 recurso. Como resultado, recebemos notificagcdes de infragdo do INSS.
Para evitar o risco de multas, foi impetrado Mandado de Seguranca e a
despeito do pedido ter sido julgado improcedente em 12 instancia, nossa
analise leva em consideracdo a natureza indenizatéria desta verba e a
auséncia de jurisprudéncia especifica no TRF-1 e no STJ. Em 30 de junho
de 2006, foi impetrado Mandado de Seguranca com pedido de liminar
visando afastar a exigéncia da contribuicdo ao INSS (parte patronal, dos
empregados e SAT) e da contribuicdo de terceiros (FNDE, INCRA, SESI,
SENAI e SEBRAE) sobre os valores pagos aos empregados a titulo de
indenizacdo pela perda do direito ao recebimento do Adicional por Tempo
de Servigo - Anuénio. A liminar foi indeferida. Entretanto, para evitar o
risco de uma eventual multa, foi impetrado Mandado de Seguranca, que
permitiu efetuar o deposito judicial no valor das potenciais obrigacGes. Em
03 de marco de 2008, foi publicada sentenca que denegou a seguranca. Em
25 de janeiro de 2008 foi interposto recurso de apelacdo requerendo a
reforma integral da sentenca, para que fosse reconhecido o direito das
Apelantes de ndo recolherem as contribui¢des previdenciarias e de terceiros
sobre os valores pagos a seus empregados a titulo de indenizacdo pela perda
do direito ao recebimento do Adicional por Tempo de Servigo. O juiz
recebeu a apelacdo tempestivamente interposta no efeito devolutivo. A
Apelacao foi incluida na pauta de julgamento do dia 22/05/2012, tendo sido
desprovida, a unanimidade. Publicado Ac6rddo que negou provimento a
Apelacdo rejeitando a alegagdo de que a verba discutida tem natureza
indenizatéria, 0 que enseja a contribuicdo previdenciria patronal e
empregaticia respectiva, uma vez que ela integra o salario de contribuicéo,
advém a consequéncia natural de que sobre ela incidem, ainda, o adicional
ao SAT, as contribuicbes a terceiros (SEBRAE, SESI e SENAI) e ao
salario-educacdo (FNDE), exacGes que a jurisprudéncia abona por legais e
constitucionais (STF, Al n° 622.981; RE n° 396.266). Por fim, restou
consignado o entendimento de que o Adicional por Tempo de Servigo -
Anuénio deve integrar a folha de salarios, atraindo também a contribuigéo
ao INCRA, abonada pelo STJ (como CIDE) e pelo STF (como contribuicdo
social). Opostos Embargos de Declaracdo pela Companhia, CEMIG e
CEMIG Geracdo e Transmissdo, requerendo o provimento dos Embargos
Declaratdrios, para que seja sanada a omissdo quanto a diferenciacdo entre
a verba paga pelas Embargantes nos termos do Programa de Indenizacéo do
Adicional por tempo de servico e o Adicional por Tempo de Servigo em si,
ao qual os empregados renunciaram expressamente, mediante recebimento

PAGINA: 36 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

4. Fatores de risco / 4.3 - Processos nao sigilosos relevantes

de indenizacdo. Em 07/02/2013 foi publicado despacho que concedeu vista
aos Embargados, pelo prazo legal, tendo em vista a oposicdo de Embargos
de Declaracdo com efeitos infringentes pela CEMIG. Em 26/02/2013 foi
juntado aos autos a Impugnacdo aos Embargos de Declaragcdo opostos pela
Companhia, CEMIG e CEMIG Geracéo e Transmissdo. Em 10/05/2013, foi
publicado acorddo, no qual o Relator Desembargador Federal Luciano
Tolentino houve por bem rejeitar os Embargos de Declaracdo opostos pelas
Empresas, sob o entendimento de que ndo houve omissdo no acorddo
recorrido. Em 27/05/2013 foram interpostos Recursos Extraordinario e
Especial. Em 06/09/2013 foram juntadas contrarrazdes protocoladas em
20/08/2013 pelo SENAI e SESI aos nossos Recursos Especial e
Extraordinério.

Possivel.

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Companhia,
tendo em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que considera
como relevantes os processos judiciais ou administrativos com valor
superior a R$ 50 milhdes.

Né&o ha provisionamento.

Secretaria da Receita Federal / SRF - Belo Horizonte - MG
12 instancia
09/12/2014

Autor: Secretaria da Receita Federal
Réu: Cemig Distribuicao
R$ 96.920.797,68

Trata-se de Autos de Infracdo relativas a: (i) IRPJ, periodo de apuracdo
01/01/2011 a 31/12/2011, que discute “valores excluidos indevidamente do
lucro liquido do periodo, na determinacdo do Lucro Real, resultantes de glosa
de dispéndios com inovacdo tecnologica, considerados como dispéndios néo
enquadrados na forma da Lei n® 11.196/2005 e Decreto n® 5.798/2006”; e, (ii)
CSLL, periodo de apuracdo 01/01/2010 a 31/12/2011, que discute ndo terem
sido adicionadas a base de calculo desse tributo “as despesas nao dedutiveis,
relativas a patrocinios de carater cultural e artistico — Lei n® 8.313/91 e multas
indedutiveis”, “as despesas indedutiveis com provisdes das contribui¢des para
0 PIS e a COFINS, decorrentes de acdo judicial quanto a ndo inclusdo do
ICMS nas respectivas bases de calculo, estando tais contribuicbes com a
exigibilidade suspensa, nos termos dos incisos Il a IV do art. 151 da Lei n°
5.172/66”, e valores “resultantes de glosa de dispéndios com inovagdo
tecnoldgica, considerados como dispéndios ndo enquadrados na forma da Lei
n°® 11.196/2005 e Decreto n° 5.798/2006”, conforme apuragdo no periodo de
01/01/2010 a 31/12/2011. Em 23/01/2015 alteramos a contingéncia de perda,
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na esfera administrativa classificamos como POSSIVEL o risco de perda no
item “Tributos com exigibilidade suspensa”, apesar da existéncia de
precedentes do CARF, inclusive da Camara Superior de Recursos Fiscalis,
desfavoraveis aos contribuintes. Também nos itens DoacBes de carater cultural
e artistico” e “Multas indedutiveis (punitivas) pelo fato de ja existir decisdo do
CARF, em processo semelhante, contraria aos interesses da empresa.
Vislumbramos, contudo, chance de reversdo de entendimento no caso de
alteracdo da composi¢do do Conselho e do maior aprofundamento da tese.
Também classificamos como POSSIVEL o risco de perda no item —glosa de
dispéndios com inovacdo tecnoldgica, sendo que neste caso ndo ha julgados
favoraveis ou desfavoraveis a empresa, mas entendemos tratar -se de defesa
com bons fundamentos técnicos a serem revertidos no 6rgdo de origem do
parecer (MCTI) que da fundamento a lavratura. De qualquer forma, eventual
decisdo proferida pela CSRF, quando apreciar o recurso especial interposto
pela CEMIG no PTA n° 15504.724900/2012-946, lavrado contra a Cemig D e
de teor semelhante, poderéa repercutir no resultado da defesa a seré& apresentada
em breve. Classificamos como REMOTO o risco de perda do item MULTA
ISOLADA, considerando a simula aprovada recentemente pelo CARF. Na
esfera judicial classificamos como POSSIVEL o risco de perda do item
relativo a apuragdo de CSL sobre os tributos com exigibilidade suspensa, ndo
obstante os precedentes adotados pelas Turmas que compdem a Primeira
Secdo do Superior Tribunal de Justica (REsp 636.093/MG, REsp 177.734/PR
e AgRg no REsp 769.483). Entretanto, diante da superficialidade das atuais
decisdes desfavoraveis a matéria (que analisaram a questdo do ponto de vista
do IRPJ estendendo - sem aprofundar — a CSL) e com o advento do novo
CPC, que adotara o principio do dever da motivacdo das decisdes judiciais (0
juiz deve expor, analiticamente, o sentido em que as normas foram
compreendidasl), vislumbramos possibilidade de se reverter esta
jurisprudéncia do STJ. Classificamos como POSSIVEL o risco de perda nos
itens “DoagOes de carater cultural e artistico”, “Multas indedutiveis
(punitivas)” e “glosa de dispéndios com inovagdo tecnologica”, pois, apesar de
ndo existirem julgados favoraveis, também ndo se encontram precedentes
desfavoraveis a empresa, tratando-se de teses com fundamentos de fato e
direito consistentes, especialmente o Gltimo item que entendemos apresentar
bons fundamentos técnicos para reverter a posi¢cdo do MCT], cujo parecer da
fundamento a lavratura. Classificamos como REMOTO o risco de perda do
itetm —MULTA ISOLADA”, considerando a tendéncia dos TRF’s de
seguirem o entendimento trilhado pelo CARF. Em 23-01-2015 foi cadastrado
um item apartado para as MULTAS ISOLADAS exigidas nos dois Autos de
Infragdo (IRPJ/CSLL), fundamentadas no art. 44, 1l da Lei 9.430
(correspondentes a 50% do valor principal), tendo em vista a impugnacéao
especifica destas multas com base na sumula do CARF aprovada no dia
08/12/2014, que entende pelo ndo cabimento desta penalidade em casos de
mero recolhimento a menor de tributo. Ou seja, mesmo na hipdtese da
manutencdo do valor principal dos tributos, as multas isoladas poderdo ser
expurgadas, mantendo-se os juros e a multa de oficio (referente a mora,
correspondente a 75% do valor principal). Esclarecemos, ainda, para efeito de
Auditoria, que as multas de oficio ndo foram cadastradas em item proprio
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(como pede a OPE 003-002-2013), pois as contingencias de perda séo diversas
para cada item. Assim, as multas de oficio proporcionalmente a cada item de
matéria estdo somadas ao valor principal do item, de modo que esta parcela de
multa acompanhe a contingéncia de perda do item de matéria. Outro
esclarecimento importante é que a diferenca entre o valor do Auto de Infracéo
(R$91.738.753,22) e do valor cadastrado (R$96.920.797,68), é que se faz
necessario o contingenciamento do valor apurado pela Fiscalizacéo, a titulo de
IRPJ e CSLL devidos nos anos de 2010 e 2011, antes da compensagdo dos
créditos da Cemig, reconhecidos pela Fiscalizacdo, no valor total de
R$5.182.044,46. Deve ser considerada, portanto, a totalidade do crédito
tributario constituido e ndo apenas o saldo remanescente deste apos a
liquidacdo parcial mediante compensacdo (utilizacdo de créditos decorrentes
recolhimento a maior e retencao por terceiros).

Possivel, com excecdo do valor relativo a multa isolada (R$19.603.409,71),
classificada como perda remota.

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Cemig
Distribuicdo, tendo em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que
considera como relevantes os processos judiciais ou administrativos com valor
superior a R$ 50 milhdes.

N&o ha provisionamento.

Secretaria da Receita Federal / SRF - Belo Horizonte — MG

12 instancia

09/12/2010

Autor: Secretaria da Receita Federal

Réu: Companhia

R$ 214.805.654,98

A autuacdo versa sobre contribui¢Ges previdenciérias (parte da empresa)
incidentes sobre as seguintes rubricas: PLR, auxilio-alimentacéo,
auxilio-educagdo e adicional ao RAT. A parcela de Participacdo nos
Lucros e Resultados (PLR) paga aos empregados, bem como o auxilio-
alimentacéo (salério "in natura™) merecem destaque em razdo do valor e
da repercussdo que ocasionam, ja que a autuacdo considerou apenas 0S
anos de 2005 e 2006, podendo haver reflexos nos outros anos. A
Companhia apresentou defesa e aguarda julgamento. Em 31/07/2013, a
Companhia foi intimada do acérddo da DRJ/BHE que deu parcial
provimento a impugnacao para excluir somente a parcela do auxilio
educacdo. Em 30/08/2013, foi interposto recurso voluntario pela
Companhia, dirigido ao CARF, contra o acérddo da DRJ/BH,
objetivando a exclusdo das demais parcelas. Em sessdo realizada em
14/05/2014, o Recurso Voluntario foi parcialmente provido para
Reconhecer a decadéncia parcial (até 11/2005) e para cancelar a
responsabilidade tributaria solidaria por grupo econémico. Recurso
desprovido por maioria quanto a PRL, ao auxilio educacdo e a multa de
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mora. Recurso de Oficio provido por voto de qualidade para manter a
cobranca de contribuicdo sobre auxilio-alimentagdo. Houve adesdo ao
Refis da Crise, em agosto de 2014, com quitacdo do valor de
R$229.887,60 referente a contribuicdo social sobre o RAT. . Em
10/11/2014, houve a apresentacdo de recurso de embargos de
declaracéo, sendo que os autos do PAF estdo no CARF.

Possivel

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Companhia,
tendo em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que
considera como relevantes os processos judiciais ou administrativos com
valor superior a R$ 50 milhdes.

N&o ha provisionamento.

Secretaria da Receita Federal / SRF - Belo Horizonte - MG

2% instancia

09/12/2010

Autor: Secretaria da Receita Federal

Réu: Companhia

R$ 58.367.197,87

A autuacdo versa sobre a exigéncia das contribuicdes previdenciarias
destinadas a terceiros, incidentes sobre o total das remuneragdes pagas ou
creditadas aos segurados empregados, ndo recolhidas até a presente data a
aliquota total de 5,8%. Além das contribui¢Bes devidas as entidades de
terceiros (FNDE, SENAI, SESI, SEBRAE E INCRA), a fiscalizacéo
também esta exigindo contribuicdo ao SEST/SENAT que deveria ter sido
recolhida pela Companhia, na qualidade de tomadora de servigos de
transporte autbnomo rodoviario (taxi). A Companhia apresentou defesa.
Em 31/07/2013, a Companhia foi intimada do acorddao da DRJ/BHE que
deu parcial provimento a impugnacdo para excluir somente a parcela do
auxilio alimentacdo. Em 30/08/2013, foi interposto Recurso voluntario
pela Companhia, dirigido ao CARF, contra o acérddo da DRJ/BH,
objetivando a exclusdo das demais parcelas. Em 14/05/2014 (publicado
21/08/2014) foi proferido acérddo em que deram provimento ao Recurso
de Oficio para manter o lancamento quanto a rubrica alimentacéo
fornecida em tickets, sem a inscricdo no PAT, por entenderem que a
verba ndo integra o saléario de contribuigdo. Conheceram parcialmente do
Recurso Voluntério e, na parte conhecida, deram provimento parcial para
excluir do lancamento as competéncias até 11/2005, inclusive, pela
homologagdo tacita exposta no paragrafo 4° do art. 150 do Cddigo
Tributario Nacional. Negaram provimento ao Recurso Voluntario para
manter a incidéncia da contribuicdo previdenciaria sobre a rubrica
Auxilio-Educagdo. Negaram provimento ao Recurso Voluntario, quanto a
verba Participacdo nos Lucros e Resultados. Negaram provimento ao
Recurso Voluntario para manter a multa como aplicada. Deram
provimento parcial ao Recurso Voluntario no que pertine as contribuicdes
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sociais para 0 SEST/SENAT. Dessa deciséo, em 02/12/2014, a CEMIG
aviou Embargos de Declaragao.

Possivel

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Companbhia,
tendo em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que
considera como relevantes 0s processos judiciais ou administrativos com
valor superior a R$ 50 milhdes.

Né&o ha provisionamento.

Secretaria da Receita Federal / SRF - Belo Horizonte - MG

2% instancia

04/11/ 2011

Autor: Secretaria da Receita Federal

Réu: Companhia

R$ 279.671.831,00

Trata-se de Auto de Infracdo, recebido em 21 de dezembro de 2010,
decorrente da suposta falta de recolhimento de contribuicdes
previdenciarias devidas a Seguridade Social, parte da empresa, relativas
as competéncias de janeiro de 2005 a dezembro de 2006, incidentes
sobre as seguintes rubricas: i) pagamentos aos empregados a titulo de
participacdo nos lucros e resultados; ii) pagamentos aos empregados a
titulo de ticket-alimentacgdo; iii) pagamentos aos empregados a titulo de
ajuda de custo para formacgdo — auxilio educagdo; iv) ndo recolhimento
da aliquota adicional sobre remuneracGes de empregados expostos a
riscos no ambiente de trabalho. A Companhia apresentou defesa e
aguarda julgamento. A Companhia foi intimada, em 01/03/2013, da
decisdo proferida pela Delegacia da Receita Federal de Julgamento de
Belo Horizonte em sessdo realizada em 23/01/2013. Foi dado parcial
provimento a impugnagdo somente para invalidar o langamento feito a
titulo de auxilio-alimentacdo. Quanto aos demais pontos discutidos, o
langamento foi mantido. Assim, protocolamos recurso voluntéario, em
01/04/2013, a ser julgado pelo CARF, objetivando a invalidagédo do
lancamento das demais parcelas. Em 15/05/2014 (publicado
25/08/2014) foi proferido acérddo pelo CARF em que deram
provimento ao Recurso de Oficio para manter o langamento quanto a
rubrica alimentacdo fornecida em tickets, sem a inscricdo no PAT.
Deram provimento parcial ao Recurso Voluntario devendo a multa
aplicada ser calculada considerando as disposic¢des do art. 35, 11, da Lei
n° 8.212/91, na redacdo dada pela Lei n® 9.876/99, para o periodo
anterior a entrada em vigor da Medida Provisoria n® 449/2008, ou seja,
até a competéncia 11/2008, inclusive. Deram provimento parcial ao
Recurso Voluntario quanto a responsabilidade solidaria, por ndo restar
demonstrado nos autos a existéncia de grupo econdémico. Em
24/09/2014, a Cemig Distribuicéo apresentou Embargos de Declaragao
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Possivel

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Companhia,
tendo em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que
considera como relevantes os processos judiciais ou administrativos
com valor superior a R$ 50 milhdes.

N&o ha provisionamento.

Secretaria da Receita Federal / SRF - Belo Horizonte - MG

22 instancia

21/05/2012

Autor: Secretaria da Receita Federal
Réu: Companhia

R$ 62.308.377,00

Trata-se de auto de infracdo referente a Contribuicdo Social sobre o
Lucro Liquido - CSLL- periodo de apuracdo 2008/2009, lavrado pela
Secretaria da Receita Federal, em razdo da empresa nédo ter adicionado
ou ter deduzido indevidamente da base de célculo da CSLL os valores
referentes as seguintes parcelas: a) Tributos com Exigibilidade
Suspensa; b) Doagbes e Patrocinios (Lei n° 8.313/91);e ¢) Multas por
Infracdes de naturezas diversas. Lavrado auto de infracdo em desfavor
da empresa. Em 19/06/2012 foi apresentada defesa administrativa
(impugnacéo ao auto de infracdo). Em 08/03/2013 foi proferida decisdo
que julgou procedente o auto de infragdo. Em 11/03/2013 foi
apresentado recurso voluntario pela companhia, sendo proferido
acordao parcialmente favoravel. Em 09/07/2014 foi interposto Recurso
Especial pela empresa. Aguarda julgamento pela Camara Superior de
Recursos Fiscais (CSRF).

Possivel

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Companhia,
tendo em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que
considera como relevantes os processos judiciais ou administrativos
com valor superior a R$ 50 milhdes.

N&o hé provisionamento.

Secretaria da Receita Federal / SRF - Belo Horizonte - MG

12 instancia

12/08/2014

Autor: Secretaria da Receita Federal
Réu: Companhia

R$ 205.473.680,83

Trata-se de Auto de Infragdo n° 51.052.385-4, em que ora sdo lancados
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os créditos referentes as Contribuicdes destinadas a Seguridade Social
ndo declaradas em Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a
Previdéncia Social - GFIP relativas a: 1) Parte Patronal (Periodo
01/2009 A 03/2011); 2 financiamento dos beneficios concedidos em
razdo do Grau de Incidéncia de Incapacidade Laborativa Resultantes
dos Riscos Ambientais do Trabalho - GILRAT (Periodo 01/2009 A
03/2011), incidentes sobre os fatos Geradores apurados e descritos no
presente Relatdrio Fiscal, uma vez que o contribuinte deixou de
recolher as referidas contribuicdes no prazo e forma determinados pelo
artigo 30, inciso I, alinea "b", da Lei 8.212/1991. Em 15/09/2014 foi
apresentada impugnacao administrativa. Em 19/09/2014 os autos foram
remetidos para a Delegacia da Receita Federal de Julgamento.

Possivel

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Companhia,
tendo em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que
considera como relevantes os processos judiciais ou administrativos
com valor superior a R$ 50 milhGes.

Né&o ha provisionamento.

Secretaria da Receita Federal / SRF - Belo Horizonte - MG

1% instancia

11/12/2014

Autor: Secretaria da Receita Federal

Réu: Cemig Distribuicéo

R$ 210.637.012,66

Trata-se de Despacho Decisorio que ndo homologou as compensacfes
realizadas pela Companhia, entendendo pela “auséncia de crédito a ser
utilizado em compensacdes, tanto no que diz respeito ao PIS quanto no
que diz respeito a Cofins”. A Companhia ajuizou, nos idos de 2005,
Acdo Ordindria n° 2005.38.00.020738-6 que oObjetivava o0
reconhecimento da inconstitucionalidade do 81° do art. 3° da Lei n°
9.718/98, a fim de que fosse declarada a inexisténcia de relacao juridica
que lhe obrigasse a recolher o PIS e COFINS sob grandezas que ndo se
caracterizavam como “receitas das vendas de mercadorias, prestagdo de
servicos ou da cominagdo de ambos”. O processo transitou em julgado
em 2012, com decisdo favoravel a Companhia e, na sequéncia, foi feito
“Pedido de Habilitagdo de Crédito Decorrente de Decisdo Transita em
Julgado”, que foi deferido pela Autoridade Administrativa. Contudo,
em 11/12/14, a Companhia foi intimada do Despacho Decisorio que ndo
homologou os valores objeto da compensacdo, tendo sido glosados 0s
valores referentes as contas 631.79, 631.99, 502000, 502005, 502050,
502055, 505000, 505001 e 505003, ao entendimento de que essas
receitas financeiras estariam diretamente relacionadas com as atividades
das empresas e, por isso, ndo poderiam ser expurgadas da base de
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calculo das contribuicdes. Diante do contexto retratado, o escritorio
avalia a demanda como contingéncia de perda possivel. A classificacdo
leva em conta a consisténcia dos argumentos acerca do alcance da
decisdo judicial, corroborando de forma soélida que a base de céalculo
legitima das contribui¢cbes ndo comporta quaisquer receitas financeiras.
Por outro lado e como cautela, também pondera alguma possivel
interpretacdo  conceitual mais flexivel dos ¢&rgdos judicantes
administrativos.

Possivel

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Cemig
Distribuicdo, tendo em vista o critério estabelecido por sua
Controladoria, que considera como relevantes os processos judiciais ou
administrativos com valor superior a R$ 50 milhdes.

Né&o ha provisionamento.

Secdo Especializada de Dissidios Coletivos do Tribunal Regional do
Trabalho de Minas Gerais — TRT-MG

3% instancia - Secdo Especializada em Dissidios Coletivos do Tribunal
Superior do Trabalho (TST) Brasilia— DF

07/11/2012

Autor: Cemig, Cemig Distribuicdo e Cemig Geracdo e Transmisséo
Réu: Sindicato dos Trabalhadores na Industria Energética de Minas
Gerais — SINDIELETRO mais 13 Federag6es/Sindicatos

R$ 127.411.463,13, sendo R$ 90.462.138,82 de responsabilidade da
Companhia.

A Companhia, a Cemig e a Cemig Geracdo e Transmissdo sdo partes
em Dissidio Coletivo ajuizado pelo Sindicato dos Trabalhadores na
Indlstria Energética de Minas Gerais — SINDIELETRO mais 13
FederagOes/Sindicatos que visa 0 estabelecimento de normas e
condicbes de trabalho para reger os contratos de trabalho dos
empregados no periodo de 01/11/2012 a 31/10/2013, cuja pauta de
reivindicacdo trazia diversos assuntos, dentre eles “Recomposi¢do das
Perdas Salariais. Aumento Real. Piso Salarial. Reajuste das Clausulas
Econdémicas”. Em 04/07/2013 foi publicado acérddo do TRT que
manteve as clausulas ja existentes nos acordos coletivos anteriores, sem
acrescer nenhuma nova obrigacdo as partes. Em 13/10/2014, foi
publicada, pelo TST, decisdo em sede de Recurso Ordinario, para dar
provimento ao recurso do Sindieletro concedendo 3% (trés por cento)
de aumento real aos empregados a titulo de produtividade. A Cemig
apresentou Embargos de Declaracdo a Secdo Especializada em
Dissidios Coletivos do TST, a qual negou-lhe provimento em
15/12/2014

Provavel

Impacto negativo no resultado financeiro e operacional da Cemig, tendo
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em vista o critério estabelecido por sua Controladoria, que considera
como relevantes os processos judiciais ou administrativos com valor
superior a R$ 50 milhdes.

Ha provisionamento
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A Companhia ndo € parte em processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, nos
quais administradores ou ex-administradores, controladores ou ex-controladores ou investidores da Companhia
figurem como partes contrarias.
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A Companhia ndo € parte em processos sigilosos relevantes (no sentido de afetar negativamente a situacéo
financeira ou resultados operacionais da Companhia e de suas controladas ou de influenciar negativamente a
decisdo de investimento na Companhia).

PAGINA: 47 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

4. Fatores de risco / 4.6 - Processos repetitivos ou conexos

A Companhia é parte em processos administrativos e judiciais repetitivos ou conexos, conforme apresentados a
sequir:

Processos Judiciais de Natureza Administrativa - Contratacoes

A Companhia é parte em processos judiciais envolvendo reinvindicacdes de reequilibrio econémico financeiro
de contratos de implantacéo relacionados ao Programa Nacional de Universalizacdo do Acesso e Uso de Energia
Elétrica — Luz para Todos. Em 31 de dezembro de 2014 o valor envolvido nesses processos, incluidos os valores
dos processos de mesma natureza citados no item 4.3 deste Formulario de Referéncia, totalizava R$183,2
milhdes , e a chance de perda foi avaliada como “possivel”.

Processos Judiciais de Natureza Regulatéria — lluminacéo Pablica

A Companhia e a Cemig séo partes em 213 processos judiciais que visam a nulidade de clausula dos Contratos
de Fornecimento de Energia Elétrica para iluminagdo publica, firmados com diversos municipios abrangidos pela
sua area de concessao. Os processos também visam a restituicdo da diferenca dos valores cobrados nos Gltimos
20 anos, caso seja reconhecido em juizo que tal cobranca € indevida. Os processos se baseiam em um alegado
equivoco da Cemig na estimativa de tempo utilizada para o célculo do consumo de energia elétrica da iluminacao
publica custeado pela Contribuicdo de lluminacdo Publica (CIP). Em 31 de dezembro de 2014, o valor envolvido
nessas acgdes, incluidos os valores dos processos de mesma natureza citados no item 4.3 deste Formulério de
Referéncia, era de, aproximadamente, R$1,4 bilh&o e a chance de perda foi avaliada como “possivel”, sendo o
valor de responsabilidade apenas da Companhia.

Processos Judiciais de Natureza Regulatéria — Aumento de tarifas

A Companhia é ré em diversas acGes judiciais nas quais se discute os valores das tarifas cobradas pela
Companhia apo6s 2002 e sua metodologia, e se requer, ainda, a restituicdo, a todos os consumidores que foram
lesados nos processos de revisdo periodica e reajuste anual de energia elétrica no periodo de 2002 a 2009, dos
valores que alegadamente lhes foram indevidamente cobrados. Em 31 de dezembro de 2014, o valor envolvido
nessas acoes, incluida a acdo de mesma natureza destacada no item 4.3 deste Formulério de Referéncia, era de
R$233,8 milhdes e a chance de perda foi avaliada como “possivel” em face do ineditismo da matéria debatida
neste caso.

Processos Administrativos de Natureza Tributaria — Contribuicdes
Previdenciarias

A Receita Federal do Brasil instaurou diversos processos administrativos contra a Companhia, a Cemig e a
Cemig Geracdo e Transmissdo, relativamente as contribuicbes previdenciarias sobre diversas rubricas:
participacdo nos lucros e resultados — PLR, programa de alimentacdo do trabalhador — PAT, auxilio-educacao,
auxilio alimentacdo, anuénios, Adicional Aposentadoria Especial, tributos com exigibilidade suspensa,
pagamentos de hora extra, exposi¢ao a risco no ambiente de trabalho, Sest/Senat, doacdo e patrocinio e multa por
descumprimento de obrigacdo acessoria. As defesas foram apresentadas pelas companhias e aguarda-se o
julgamento. Em 31 de dezembro de 2014, o montante reivindicado nesses processos, incluidos os processos
citados no item 4.3 deste Formulario de Referéncia, cuja chance de perda foi avaliada como “possivel”
totalizava, aproximadamente, R$1 bilhdo, sendo R$840 milhdes de responsabilidade da Companhia e 0s
processos avaliados com chance de perda como “provavel” totalizavam, aproximadamente, R$2,9 milhGes, sendo
este de responsabilidade apenas da Cemig e da Cemig Geragédo e Transmissao.

Processos Administrativos de Natureza Tributaria — Imposto de Renda de
Pessoa Juridica — IRPJ e Contribui¢do Social sobre Lucro Liquido — CSLL
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A Receita Federal do Brasil instaurou diversos processos administrativos contra a Companhia, Cemig e a Cemig
Geracdo e Transmissao, relativamente a Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e Contribuicdo Social sobre
Lucro Liquido — CSLL. Em 31 de dezembro de 2014, o montante reivindicado nesses processos cuja chance de
perda foi avaliada como “possivel” totalizava, aproximadamente, R$192 milhdes, sendo R$139 milhdes de
responsabilidade da Companhia, incluidos os valores dos processos de mesma natureza citados no item 4.3 deste
Formulario de Referéncia, e os processos avaliados com chance de perda como “provavel” totalizavam,
aproximadamente, R$7 milhdes, sendo o valor de responsabilidade apenas da Companhia.

Processos Administrativos de Natureza Tributaria — Indeferimento da
Compensacdo de Créditos Tributarios

A Companhia, a Cemig e a Cemig Geracdo e Transmissdo, sdo partes em diversos processos judiciais e
administrativos que versam sobre compensacoes de créditos dos seguintes tributos: IRPJ, CSLL, PIS e COFINS.
As companhias estdo contestando a cobranca desses tributos pelo fisco federal. Em 31 de dezembro de 2014, os
processos avaliados com chance de perda como “possivel”, totalizaram, aproximadamente R$242,7 milhdes,
sendo R$77,3 milhdes de responsabilidade da Companhia e 0s processos avaliados com chances de perda como
“provavel” totalizaram, aproximadamente, R$ 0,065 milhdo sendo de responsabilidade apenas da Cemig.

Processos Judiciais de Natureza Civel — Processos Patrimoniais e de
Responsabilidade Civil

A Companhia, a Cemig e a Cemig Geracdo e Transmissdo, sdo partes em diversos processos judiciais,
principalmente como res, referentes a imdveis e a indenizagdes decorrentes de acidentes ocorridos no curso
ordinario dos negocios. Em 31 de dezembro de 2014, os processos avaliados com chance de perda como
“provavel” totalizaram, aproximadamente, R$48 milhdes, sendo R$38,1 milhdes de responsabilidade da
Companhia e os processos avaliados com chance de perda como “possivel” totalizaram, aproximadamente,
R$158,7 milhdes, sendo de responsabilidade da Companhia o valor, aproximadamente, de R$133,5 milhdes.

Adicionalmente, a Companhia é ré em 15 (quinze) a¢des nas quais 0s autores buscam indenizacdes por danos
morais e materiais referentes ao acidente ocorrido em 27 de fevereiro de 2011, na cidade de Bandeira do Sul,
decorrente do langamento de “serpentinas metalizadas™ na rede de distribuicdo de energia elétrica, que ocasionou
um curto-circuito que rompeu cabos de média tensdo, os quais, ao atingirem o solo, acarretaram a morte de 16
(dezesseis) pessoas além de dezenas de feridos. O valor envolvido nas 15 (quinze) acles, era, em 31 de
dezembro de 2014, de aproximadamente, R$11,2 milhdes, ¢ a chance de perda foi avaliada como “possivel”. A
maior relevancia dessas acBes para a Cemig Distribuicdo ndo se relaciona a impactos financeiros, mas a
exposicdo negativa de sua imagem, uma vez que o acidente foi muito divulgado pela midia.

Processos Judiciais de Natureza Trabalhista — Obrigagdes trabalhistas

A Companhia, a Cemig e a Cemig Geracao e Transmissao, sdo rés em diversas acdes movidas por empregados
proprios e empregados terceirizados. Essas a¢des sdo relativas, de modo geral, ao pagamento de horas extras e
adicional de periculosidade. Além dessas acdes, hd outras acdes relativas a terceirizacdo de mado de obra,
complementacdo e recalculo de pensdes de aposentadoria pela Forluz e ajustes salariais. De acordo com as leis
do trabalho brasileiras, os reclamantes devem ajuizar a¢Ges para recebimento de eventuais direitos ndo pagos no
prazo de 2 (dois) anos contados do término do contrato de trabalho, sendo tais direitos limitados ao prazo de 5
(cinco) anos anteriores ao ajuizamento da acdo. Em 31 de dezembro de 2014, o valor dos pleitos com chance de
perda “provavel” era de, aproximadamente, R$313,1 milhGes, sendo R$230,3 milhdes de responsabilidade da
Companhia, incluido o valor do processo de mesma natureza citado no item 4.3 deste Formulario de Referéncia,
e com chance de perda “possivel” era de, aproximadamente, R$480,5 milhGes, sendo de responsabilidade da
Companhia o valor de, aproximadamente, R$396 milhdes.
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Processos Administrativos e Judiciais de Natureza Civel - Relagdes de Consumo

A Companhia é ré em diversos processos administrativos e judiciais em assuntos relacionados a prestacdo do
servigo de distribuicdo de energia elétrica em acdes propostas por consumidores, pelo Ministério Pablico e por
6rgdos de defesa do consumidor, com demandas que versam sobre a descoberta de irregularidades na medigéo do
consumo de energia elétrica; o corte de fornecimento por falta de pagamento de contas; acordos de parcelamento
de contas; indenizacdo por danos a propriedade devido a desconexBes acidentais; indenizacdo por danos
materiais provenientes da queima de aparelhos eletrodomésticos e outros. Em razdo da anulacdo de multas
aplicadas pelo Procon & Companhia, houve significativa reducdo do valor de perda possivel. Em 31 de dezembro
de 2014, o valor envolvido nos processos avaliados com chance de perda “provavel” totalizou,
aproximadamente, R$19,1 milhdes e o dos processos avaliados com chance de perda “possivel” totalizou,
aproximadamente, R$6,8 milhdes.

Processos Administrativos e Judiciais de Natureza Ambiental — Areas
protegidas, licencas ambientais, recuperacdo de danos ambientais e outros
A Companhia, a Cemig e a Cemig Geracdo e Transmissdo, sdo partes em diversos outros processos
administrativos e judiciais e demandas envolvendo questdes ambientais com relacdo a determinadas areas
protegidas, licencas ambientais e indenizacdo por danos ambientais, entre outras. Em 31 de dezembro de 2014,
os valores envolvidos nesses processos em que a chance de perda foi avaliada como “provavel” totalizaram,
aproximadamente, R$1,2 milh&o, sendo R$50 mil de responsabilidade da Companhia e os valores dos processos
em que a chance de perda foi avaliada como “possivel” totalizaram, aproximadamente, R$43,1 milhdes, sendo
R$1,1 milhdo de responsabilidade da Companhia. Esses processos também incluem outras agdes civis publicas,
nas quais os valores envolvidos ndo podem ser apurados com precisdo, tendo em vista que a maioria dessas a¢oes
estd relacionada a danos ambientais e contém pedidos de indenizacdo, recuperacdo de areas degradadas e
medidas compensatorias que serdo definidos no curso dos processos, mediante a realizacdo de pericias para
apuracdo dos valores. Acrescentamos que, como as acdes civis publicas se referem a direitos coletivos, acdes
individuais podem ser ajuizadas visando reparaces ou danos provenientes de decisfes judiciais proferidas nas
acoes civis publicas.
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Todas as informacgdes que entendemos relevantes e pertinentes a este tépico foram contempladas nos itens
anteriores.
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4. Fatores derisco / 4.8 - Regras-pais origem/pais custodiante

Né&o aplicavel, uma vez que a Companhia é de origem brasileira e s possui valores mobiliarios custodiados no
Brasil.

PAGINA: 52 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.1 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos

Os principais riscos de exposicdo da Companhia estdo relacionados a seguir:
Riscos Macroecondmicos

O Governo Federal exerce influéncia significativa sobre a economia brasileira. As condicdes politicas e
econdmicas podem causar impacto direto sobre o negécio da Companhia.

O Governo Federal intervém com frequéncia na economia do pais, e ocasionalmente realiza mudancas
significativas na politica monetaria, fiscal e regulatéria. Os negdcios, os resultados operacionais e a situacao
financeira da Companhia poderédo ser afetados adversamente por alteracdes das politicas governamentais, bem
COmo por:

flutuacGes da taxa de cambio;

inflacdo;

instabilidade de precos;

alteracdes das taxas de juros;

politica fiscal;

demais acontecimentos politicos, diplomaticos, sociais e econémicos que venham a afetar o Brasil e/ou 0s
mercados internacionais;

controle de fluxo de capitais; e

. limites ao comércio internacional.

As medidas do Governo Federal para manter a estabilidade econébmica, bem como a especulacdo acerca de
quaisquer atos futuros do governo brasileiro, poderdo gerar incertezas na economia brasileira e aumentar a
volatilidade do mercado de capitais doméstico, afetando adversamente nosso negocio, resultados operacionais ou
situacdo financeira. Caso as situacdes politica e econdmica se deteriorem, poderemos enfrentar aumento de
custos.

Levando em conta o sistema de governo presidencialista brasileiro, e a consideravel influéncia do poder
executivo, ndo é possivel prever se o Governo atual ou quaisquer sucessores terdo um efeito adverso sobre a
economia brasileira e, consequentemente, sobre 0s n0ssos negocios.

A inflacdo e certas medidas governamentais destinadas a controla-la poderdo contribuir significativamente para
a incerteza econémica no Brasil, podendo prejudicar nossos negocios.

No passado, o Brasil experimentou altissimas taxas de inflacdo. A inflacdo e algumas das medidas tomadas pelo
Governo Federal na tentativa de combaté-la afetariam de forma negativa e significativa a economia brasileira.

Desde a introducéo do real, em 1994, a taxa de inflagdo no Brasil tem permanecido bem abaixo das verificadas
em periodos anteriores. De acordo com o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (“IPCA”), as taxas
de inflagdo anuais brasileiras em 2012, 2013 e 2014 foram 5,84%, 5,91% e 6,41%, respectivamente. N&o se pode
garantir que a inflacdo permanecera nestes niveis.

Medidas futuras a serem tomadas pelo Governo Federal, incluindo aumentos da taxa de juros, intervengdo no
mercado de cdmbio e acles visando a ajustar o valor do real, poderdo acarretar aumentos da inflagdo e, por
conseguinte, ter impactos econémicos adversos sobre as atividades da Companhia, seus resultados operacionais e
sua situacdo financeira. Caso o Brasil experimente inflacdo alta no futuro, a Companhia talvez ndo consiga
ajustar as tarifas que cobra de seus clientes visando compensar os efeitos da inflagdo sobre sua estrutura de custo.
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Praticamente a totalidade das despesas operacionais de caixa da Companhia é denominada em reais e tendem
a aumentar com a taxa de inflacdo vigente no Brasil. As pressfes inflacionarias também poderao restringir sua
capacidade de acesso a mercados financeiros estrangeiros ou poderéo levar ao aumento da intervencdo do
governo na economia, inclusive com a introducdo de politicas governamentais que poderiam prejudicar as
atividades da Companhia, seus resultados operacionais e sua situagdo financeira ou afetar de maneira adversa o
valor de mercado de suas acdes.

Risco de Taxa de juros

Os riscos relativos a taxas de juros para a Companhia decorrem das diferentes taxas que remuneram: (i) ativos
(como, por exemplo, aplicacGes financeiras) e contratos da Companhia; e (ii) passivos da Companhia, em
especial dividas com taxas de juros flutuantes (para maiores informacdes, veja item 10.1(f) deste Formulario de
Referéncia). A Companhia possui quase a totalidade de equivalentes de caixa, e 52% de seu endividamento,
indexados a variagdo da taxa de juros dos DI — Depdsitos Interfinanceiros (“’CDI).

Em 31 de dezembro de 2014, a Companhia possuia um passivo liquido exposto a variacdo da taxa de juros no
valor de R$3.125 milhdes (R$1.984 milhdes em 31 de dezembro de 2013).

Risco de Liquidez

O risco de liquidez para a Companhia advém da dindmica de seu fluxo de caixa, o que é fortemente impactado
pela receita, pelos investimentos, pelo servico da divida e pela politica de dividendos da Companhia. Ndo se
pode garantir que a relativa estabilidade da receita advinda da diversificacdo dos clientes ndo sera afetada por
questdes macroecondmicas e de mercado que suscitem renegociacfes de precos que alterem o fluxo de caixa.
Ademais, ndo se pode garantir que os recursos de financiamento serdo desembolsados conforme as demandas dos
projetos e que havera recursos suficientes em caixa ou de novos financiamentos para o pagamento dos
compromissos financeiros. Tais fatores podem afetar adversamente o resultado operacional da Companhia.

A tabela a seguir demonstra o fluxo de caixa da Companhia:
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(Em milhares de Reais)

- | 20 e

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Resultado do Exercicio 429.909 490.254
Despesas (Receitas) que ndo afetam o Caixa e Equivalentes de Caixa
Obrigacdes Pos-Emprego 224.413 186.775
Amortizagao 427.643 416.096
Provis@es para Perdas Operacionais 300.473 274.942
Baixas Liquidas de Ativos Financeiros da Concessao e Intangivel 48.765 24.432
Juros e Variagbes Monetarias 527.602 525.905
Conta de Compensag¢ao de Varia¢do de Valores de Itens da “Parcela A”
(CVA) e Outros Componentes Financeiros (1.106.675) -
ProvisOes para Perdas com Instrumentos Financeiros - (1.006)
Imposto de Renda e Contribuicéo Social 169.451 187.378
1.021.581 2.104.776
(Aumento) Reducdo de Ativos
Consumidores e Revendedores (299.104) 63.183
Concessionarios — Transporte de Energia 4.323 79.893
Reembolso Subsidios Tarifarios (208.870) -
Repasse de Recursos da Conta de Desenvolvimento Energético - CDE 38.587 (38.587)
Tributos Compensaveis 198.768 (151.787)
Imposto de Renda e Contribuicdo Social (28.716) (35.270)
Depositos Vinculados a Litigios (11.595) (1.648)
Subvencéo Baixa Renda (8.311) 19.993
Outros (19.036) 18.744
(333.954) (45.479)
Aumento (Reducéo) de Passivos
Fornecedores 265.660 (262.775)
Tributos e Contribuigdo Social 64.273 (14.573)
IR e CSLL a pagar 106.617 -
Salérios e Encargos Sociais 3.358 (31.239)
Encargos Regulatorios 12.447 (124.591)
ObrigacBes P6s-Emprego (139.918) (129.946)
Outros (55.674) (15.179)
256.763 (578.303)
Caixa Gerado pelas Atividades Operacionais 944.390 1.480.994
Juros Pagos (365.592) (463.100)
Imposto de Renda e Contribuicdo Social Pagos (220.881) (214.241)
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 357.917 803.653
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Em Titulos e Valores Mobiliarios — Aplicagéo Financeira (14.895) 13.211
Em Fundos Vinculados 977 130.484
Em Intangivel (791.609) (883.801)
CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (805.527) (740.106)
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FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Empréstimos e Financiamentos Obtidos 1.223.490 2.394.213
Pagamentos de Empréstimos e Financiamentos (713.181) (1.823.604)
Juros sobre capital préprio e Dividendos pagos (434.869) (138.420)
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES DE

FINANCIAMENTO 75.440 432.189
VARIA(;AO LIQUIDA DO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (372.170) 495.736
DEMONSTRAC}AO DA VARIAC}AO DO CAIXA E EQUIVALENTES

DE CAIXA

No inicio do exercicio 685.969 190.233
No fim do exercicio 313.799 685.969

(372.170) 495.736
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riscos de mercado
A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

PAGINA: 57 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.3 - Descricédo - Controles Internos

A Companhia ¢é registrada como emissora da “Categoria B” e, portanto, a apresentagdo das informacdes deste
item é facultativa.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.4 - Alteracdes significativas

Todas as informacdes consideradas relevantes e pertinentes a este topico foram devidamente divulgadas nos itens
acima.
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Data de Constituicdo do Emissor 04/08/2004

Forma de Constituicdo do Emissor Constituida sob a forma de sociedade por agdes, por meio da Lei Estadual n°
15.290/2004, como subsidiaria integral da Companhia Energética de Minas
Gerais - CEMIG

Pais de Constituicéo Brasil
Prazo de Duragéo Prazo de Duragéo Indeterminado
Data de Registro CVM 25/09/2006
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A Companhia foi constituida em 4 de agosto de 2004, sob a forma de sociedade por agdes, como subsidiaria
integral da Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG (“CEMIG”), nos termos da Lei Estadual n® 15.290,
de 4 de agosto de 2004, como resultado do processo de desverticalizagdo da CEMIG, uma vez que a CEMIG era
uma sociedade que atuava de forma integrada, concentrando as atividades de geracéo, transmisséo e distribuicédo
de energia elétrica. Em referido processo, a totalidade dos ativos operacionais e ndo operacionais da CEMIG
relacionados as atividades de distribuicdo de energia elétrica foram transferidos & Companhia, juntamente com 0s
demais direitos e obrigacfes decorrentes da prestacéo de tais servicos.

As opera¢des da Companhia tiveram inicio em 1° de janeiro de 2005, sendo que a Companhia teve a sua abertura
de capital autorizada pela Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM”) em 25 de setembro de 2006. As agdes da
Companhia ndo sdo negociadas em bolsa de valores e ela é hoje registrada na CVM como emissora categoria B,
de acordo com a Instrucdo CVM n° 480, de 7 de dezembro de 2009, conforme alterada.

Por deter 100% do capital social da Companhia, a CEMIG detém plenos poderes para decidir sobre todos os
negocios relativos ao objeto social da Companhia e adotar solu¢bes que julgue necessarias a defesa dos seus
interesses e ao seu desenvolvimento. A CEMIG, por sua vez, € uma sociedade de economia mista, controlada
pelo Governo do Estado de Minas Gerais, constituida em 1952 para oferecer ao Estado de Minas Gerais a
infraestrutura necessaria para alavancar o seu desenvolvimento. Atualmente, a CEMIG atua como holding do
Grupo CEMIG, controlando e centralizando todas as decisdes do Grupo.

Segundo dados divulgados em uma pesquisa elaborada em 2011 pela Associacdo Brasileira de Distribuidoras de
Energia Elétrica ABRADEE, a Companhia € uma das maiores concessionérias de distribui¢do de energia elétrica
do Brasil, por sua posicdo estratégica, competéncia técnica, tamanho de rede e mercado atendido. De acordo com
informacdes disponibilizadas no portal da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, a Companhia é
atualmente a principal empresa de distribuicdo de energia elétrica do Estado de Minas Gerais, 0 terceiro mercado
consumidor do Pais, onde estdo instaladas algumas das maiores empresas nas areas de siderurgia, mineracao,
automobilistica e metalurgia.

A Companhia tem por objeto, de acordo com o caput do artigo 2° de seu Estatuto Social: estudar, planejar,
projetar, construir, operar e explorar sistemas de distribuicdo e comercializacdo de energia elétrica e servicos
correlatos que lhe tenham sido ou venham a ser concedidos, por qualquer titulo de direito.

A administracdo da Companhia é realizada por meio de uma estrutura corporativa que permite padronizar agdes
técnicas, comerciais, administrativas e financeiras.

Estrutura Organizacional

A Companhia é uma subsidiaria integral da CEMIG e mantém a mesma estrutura organizacional de sua
controladora, a qual é composta pelo Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, pela presidéncia, vice-
presidéncia e por nove diretorias, cujas responsabilidades sdo determinadas pelo Conselho de Administragdo, em
conformidade com seu Estatuto Social. Desta forma, é possivel padronizar acGes técnicas, comerciais,
administrativas e financeiras. Segue a estrutura organizacional da Companhia e da CEMIG na data deste
Formuléario de Referéncia:
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Assembléia
Geral dos
Acionistas
Conselho de
Administragao Conselho Fiscal
Diretoria
Executiva

DPR - Presidéncia

DVP — Diretor Vice Presidente

DCM — Diretoria Comercial

DDC - Diretoria de Distribuicdo e Comercializagdo

DDN - Diretoria de Desenvolvimento de Negocios

DGE — Diretoria de Gestdo Empresarial

DFN - Diretoria de Financas e Relagdes com Investidores
DGT — Diretoria de Geracio e Transmisséo (*)

DGA — Diretoria de Gas

DJU — Diretoria Juridica

DRC — Diretoria de Relacdes Institucionais e Comunicacdo

(*) A Companhia nido possui designacio especifica para a Diretoria de Geracdo e Transmissdo, que atua apenas na CEMIG Geracdo e Transmissdo S.A.
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6. Histérico do emissor / 6.5 - Pedido de faléncia ou de recuperacéo

N&o houve, nos ultimos trés exercicios sociais, eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes,
incorporacdes de acOes, alienagdes e aquisi¢fes de controle societario, aquisicdes e alienacbes de ativos
importantes, que tenham envolvido a Companbhia.

A Companhia ndo possui controladas ou coligadas.
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A Companhia néo esta sujeita a Lei n® 11.101, de 9 de fevereiro de 2005, conforme alterada.
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A Cemig D ¢é a maior empresa distribuidora da América Latina, com 491.848 km de redes de distribuicdo
(99.818 km em area urbana e 392.030 km de redes rurais) e 16.160 km de linhas de distribuicdo, com 8 milhGes
de consumidores faturados em dezembro de 2014.

A Cemig D possui um dos maiores indices de atendimento a consumidores beneficiados com a Tarifa Social do
Brasil. Do total de consumidores faturados na classe residencial em dezembro de 2014 (6.445.860 consumidores)
15,1% sdo consumidores de baixa renda (975.408 consumidores).

Area de Atuacéo

Norte
Montes Claros

Leste
Gov.

Valadares
Triangulo

Uberlandia

Oeste
Divindpolis Centro

Belo Horizonte

Mantiqueira
Juiz de Fora

No gréfico abaixo, podemos observar o crescimento das redes e linhas de distribuicdo da companhia nos ultimos
5 anos.

Redes e Linhas de Distribui¢cdao (Km)

508.008
498.526  502.576
485.046
474.559 |
2010 2011 2012 2013 2014
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7. Atividades do emissor / 7.2 - Inf. sobre segmentos operacionais

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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7. Atividades do emissor / 7.3 - Producao/comercializacdo/mercados

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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7. Atividades do emissor / 7.4 - Principais clientes

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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7. Atividades do emissor / 7.5 - Efeitos da regulacéo estatal

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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7. Atividades do emissor / 7.6 - Receitas relevantes no exterior

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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7. Atividades do emissor / 7.7 - Efeitos da regulacédo estrangeira

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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Relatério de Sustentabilidade

Em atendimento a recomendacdo emitida pela BM&FBOVESPA em 23 de dezembro
de 2011, via Comunicado Externo 017/2011-DP, a Companhia informa que publica
Relatorio de Sustentabilidade integrado com o Relatério Anual, através de sua
controladora, o qual se encontra arquivado na CVM via IPE, dentro da categoria
"Relatério de Sustentabilidade"”, podendo também, ser acessado nos seguintes
enderecos:

a) No site http://www.cemig.com.br, na secdo "a Cemig e o futuro”,
"sustentabilidade", item "relatérios"”, ou através do link: http://www.cemig.com.br/pt-
br/A Cemiqg e o Futuro/sustentabilidade/Paginas/relatorios.aspx; e

b) No site http://ri.cemig.com.br/, na se¢do "sustentabilidade”, item "relatorios de
sustentabilidade”, ou através do link:

http://ri.cemig.com.br/static/ptb/relatorios sustentabilidade.asp?idioma=ptb
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INFORMAGCOES REFERENTES A CLASSIFICACOES E CERTIFICACOES DA COMPANHIA
Prémio Nacional da Qualidade

Em 2011, a Companhia foi reconhecida como destaque nacional no Critério “Processos” pela Fundag¢do Nacional
de Qualidade. O Prémio Nacional da Qualidade é um ciclo de avaliacdo, realizado anualmente pela Fundacéao
Nacional de Qualidade, e que reconhece as organizacdes que praticam a Exceléncia em Gestdo no Brasil. Sdo
avaliados 8 critérios: Lideranca, Estratégias e Planos, Clientes, Sociedade, Informacbes e Conhecimento,
Pessoas, Processos e Resultados.

VANTAGENS COMPETITIVAS
A Companhia possui as seguintes vantagens competitivas:

Alta Confiabilidade dos Ativos Fisicos. No entendimento da Companhia, os ativos da Companhia que integram
seus sistemas elétricos de distribuicdo foram construidos e sdo mantidos e operados consoante padrdes de
engenharia elevados, conferindo uma alta confiabilidade aos servicos prestados pela Companhia.

Corpo Gerencial e Técnico com Ampla Experiéncia em Distribui¢do de Energia. Os funcionarios da Companhia
que ocupam cargos gerenciais e técnicos possuem, no entendimento da Companhia, ampla experiéncia em
distribuicdo de energia, 0 que garante maior seguranca na conducdo dos negocios da Companhia. Ademais, em
seu entendimento, a Companhia possui equipes especializadas em leilGes de energia elétrica, na gestdo de
contratos e seus riscos, bem como na gestdo de ativos de distribuicdo, o que propicia maior seguranca em suas
decisoes.

Forte Geracao de Caixa Operacional. A geracdo de caixa decorrente das atividades operacionais da Emissora
nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2012, 2013 e 2014 foi de R$889 milhdes, R$ 1.287
milhdes e R$ 1.420 milhdes, respectivamente.

PRINCIPAIS ESTRATEGIAS

A Companhia esta alinhada ao direcionamento estratégico da CEMIG, com sua atencdo voltada para a
maximizacdo do valor para o acionista de forma sustentada, o aproveitamento de sinergias entre as empresas do
Grupo CEMIG, a observancia de politicas de governanga interna e externa e a integracdo dos trés pilares da
sustentabilidade empresarial (econdmico, social e ambiental).

A Companhia, por tratar-se de empresa que atua em setor altamente regulado, desenhou sua estratégia de modo a
contemplar, concomitantemente, a exceléncia em investimentos, a busca continua de aumento de sua
rentabilidade com atencdo permanente a gestdo de riscos, a eficiéncia operacional, a representatividade em
féruns institucionais relevantes e ao cumprimento da legislacdo ambiental e da regulamentacdo setorial,
estabelecidos no &mbito da ANEEL.

Considerando o disposto acima, sdo apresentados abaixo 0s principais objetivos estratégicos da Companhia:
Realizacdo de Investimentos Prudentes, Rentéveis e Coerentes com seu Planejamento. A ANEEL prevé revisoes
tarifarias quinquenais, revisoes tarifarias extraordinarias e reajustes tarifarios anuais. Nas revisdes quinguenais,

os ativos da Companhia sdo reavaliados, assim como seus gastos operacionais recorrentes, sendo a receita total
redefinida visando a cobertura desses gastos e a remuneracédo regulatoria dos investimentos realizados. Por esta
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razdo, a Companhia busca sempre equacionar seus cronogramas de investimentos de modo que o seu fluxo de
caixa seja maximizado, consideradas as datas de revisdes quinquenais e a necessidade de atender seu mercado
consumidor de forma adequada e com qualidade. Ademais, a Companhia busca sempre fazer investimentos
prudentes e ao mesmo tempo rentaveis, uma vez que, durante as revisdes quinquenais, a ANEEL pode nédo
reconhecer na tarifa investimentos considerados imprudentes. A busca de reducdo dos custos unitarios de
investimentos pela Companhia também constitui fator de alinhamento com critérios apresentados pela ANEEL.

Reducdo nos Niveis de Inadimpléncia e de Perdas Comerciais de Energia. A Companhia procura envidar
esforcos consistentes e implementar politicas objetivas para reduzir seus niveis de inadimpléncia e de perdas
comerciais de energia elétrica, tais como furtos e fraudes.

Mitigacdo dos Riscos de Perdas Financeiras na Compra e Venda de Energia. A Companhia procura sempre
reduzir os riscos na atividade de compra e venda de energia, com a formulacdo e revisdo de estratégias e/ou
taticas negociais que mitiguem perdas financeiras decorrentes do repasse nao integral dos custos totais de compra
de energia para as tarifas dos consumidores e/ou da aplicacdo de san¢des estabelecidas pela legislacdo vigente
para desvios de mercado.

Aumento da Eficiéncia Operacional. A Companhia pretende continuar implementando praticas de trabalho mais
eficientes em suas atividades de distribuicdo, tanto na esfera administrativa, relativa a rotinas e controles de
suporte, quanto na esfera operacional, relativa a operacdo fisica dos ativos.

Fortalecimento de sua Imagem. A Companhia tem o objetivo de fortalecer sua imagem nos mercados em que
atua e perante seus clientes e clientes em potencial, comunidade, ANEEL, governos municipal, estadual e
federal, entre outros, prestando, para tanto, servi¢os de qualidade, com confiabilidade e agilidade, estando
sempre a disposicdo desse publico; a ideia é estabelecer uma comunicacdo adequada, sempre demonstrando
transparéncia e reforcando a credibilidade da Companhia, inclusive por meio da pratica de atividades de
responsabilidade socioambiental.

Politica de Atuacdo junto aos Orgdos Reguladores com a Finalidade de Garantir o Equilibrio Econdmico-
Financeiro de suas Operagdes. A Companhia mantém uma politica consistente de atuacdo junto aos 6rgaos
reguladores para, entre outras coisas, assegurar que as tarifas praticadas reflitam a obtencdo da receita requerida
ao equilibrio econémico-financeiro de seus negdcios, possibilitando que a Companhia cubra ndo s6 seus custos
gerenciaveis regulatorios, mas também suas despesas ndo gerencidveis (e.g., compra e transporte de energia,
tributos e demais encargos) e a remuneracdo de seus ativos (retorno e depreciagdo), preservando, contudo, um
nivel tarifario que, na opinido da Companhia, seja adequado para seus consumidores.

Desenvolvimento de Projetos Consistentes de Pesquisa e Desenvolvimento. A Companhia mantém uma politica
de atuacdo junto as universidades e aos centros de pesquisa, fomentando o desenvolvimento de novas técnicas
atreladas ao melhoramento das suas atividades e, consequentemente, melhorando a qualidade do atendimento a
seus consumidores e diminuindo os custos praticados.

PADROES INTERNACIONAIS RELATIVOS A PROTECAO AMBIENTAL
Os principios internacionais relativos a protecdo ambiental adotados pela Companhia sdo os mesmos adotados
por sua controladora, a CEMIG. Em 2009, a CEMIG aderiu ao Pacto Global, uma iniciativa internacional

voluntéria desenvolvida pela Organizacdo das Nagdes Unidas, com o objetivo de incentivar as empresas a adotar
valores fundamentais relacionados a responsabilidade social.
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Os dez principios estao descritos na cartilha “Responsabilidade Social Empresarial”, distribuida aos empregados
e fornecedores da CEMIG e disponibilizada em seu website. Além dos principios, a cartilha também informa as
praticas que a Companhia ja realiza de acordo com as diretrizes do Pacto Global, relativos a protecdo ambiental.

Adicionalmente, as areas da CEMIG podem certificar-se em Sistema de Gestdo Ambiental — SGA, conforme a
Norma Internacional NBR 1SO 14001:2004, ou adotar um Sistema de Gestdo Interno denominado SGA Nivel 1,
desenvolvido a partir dos principios e requisitos da Norma NBR 1SO 14001 e com certificacdo externa.

GESTAO DE EQUIPAMENTOS E RESIDUOS CONTAMINADOS COM BIFENILAS POLICLORADAS — PCBs

Na Companhia, os equipamentos de grande porte que continham ascarel ou bifenilas policloradas (PCBs) e data
de fabricagdo anterior a 1981 foram retirados do sistema elétrico e encaminhados para incineragdo em 2001. A
legislacdo brasileira proibe a comercializacdo de PCBs desde 1981, porém permite sua utilizacdo em
equipamentos que ainda estejam em operacdo. Os pequenos equipamentos sdo identificados, retirados e
encaminhados para incineracao.

Encontra-se em andamento, no ambito do CONAMA — Conselho Nacional de Meio Ambiente, a elaboracédo de
Resolugdo Normativa (RN) que “Dispde sobre a gestdo ambientalmente adequada e controlada de Bifenilas
Policloradas (PCB’s) e os seus residuos”. A resolucdo prevé a gestdo em duas fases principais. A primeira fase
prevé a elaboragdo de inventario quantitativo/qualitativo, em um prazo de até 3 anos, apds a publicacdo da RN,
com o objetivo de avaliar o montante e os possiveis detentores de PCB no pais. Este inventario devera ser
publicado no CTF — Cadastro Técnico Federal devendo ser atualizado anualmente; A segunda fase é
caracterizada pela eliminagdo controlada dos equipamentos, materiais e residuos contaminados identificados no
inventario citado.

Os detentores de tais equipamentos terdo prazo até o ano de 2025 para retirad-los de operagdo/uso, bem como
todos os materiais contaminados, devendo ainda destina-los ambientalmente até 2028, conforme prazos
acordados na Convencéo de Estocolmo.

A minuta da RN est& sendo apreciada na Camara Técnica do CONAMA, ap0s ter sido discutida no CONAMA
criado para este fim. Houve seis reunies do CONAMA, sendo que ndo houve consenso final sobre alguns
pontos entre o0s integrantes.

A Companhia considera tais informacdes relevantes, sendo que o fluxograma de controle atualmente praticado
na empresa poderd sofrer eventuais adequacbes complementares necessarias para o pleno atendimento aos
requisitos da RN, o que podera resultar em altos custos operacionais.

A Companhia tem participado das discussdes através da ABRADEE e FMASE.

PoLiTicas DE RESPONSABILIDADE SOCIAL, PATROCINIO E INCENTIVO CULTURAL

A CEMIG cuida para que os diversos setores da sociedade estejam incluidos em seus negdcios e sejam parte
efetiva na condugdo dos mesmos. Nesse sentido, podemos citar o programa Energia Inteligente - Conviver
(reducdo das perdas comerciais e resgate da cidadania). Esse programa parte do principio de que a sociedade —
clientes, comunidade, ONGs, universidades e centros de pesquisa, prefeituras, 6rgdos ambientais, especialistas
nacionais e internacionais — deve ser uma parceira na construgdo dos objetivos e metas organizacionais,
contribuindo para definir “o que fazer” e “como fazer”. Por isso, sdo realizadas pesquisas de opinido para avaliar
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0 grau de satisfacdo da sociedade, acGes face a face, reunibes com as comunidades, workshops e oficinas. Cada
programa conta com um ouvidor exclusivo, de modo a acolher os anseios e sugestdes, e viabilizar a busca de
solugdes integradas para o melhor equacionamento dos problemas.

Na esfera cultural, em 2014, os patrocinios permaneceram alinhados a estratégia da Politica de Patrocinios da
Companhia, atuando em sinergia com as politicas publicas vigentes para melhoria do cenario cultural do Estado.
Os dois programas da Empresa — o Cemig Cultural e o Filme em Minas — apoiaram 164 projetos, atendendo a
meta de regionalizacdo da produgdo da Secretaria de Estado da Cultura. O total investido em Cultura, entre
patrocinios incentivados por leis federais e através de doagdes com recurso proprio, foi de R$26,8 milhdes (valor
consolidado da Cemig).

RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES E CLIENTES E PRINCIPAIS CONCORRENTES

Por se tratar de uma subsidiaria integral de sociedade de economia mista, indiretamente controlada pelo Estado
de Minas Gerais, as contratacdes sdo precedidas de processo de licitacdo, disciplinado pela legislacdo federal e
estadual, em especial pela Lei n® 8.666, de junho de 1993 e alteracfes de 1994 e 1998.

Por estar sujeita a Lei n° 8.666/93, que exige a observancia dos principios constitucionais (isonomia
impessoalidade, publicidade) a Companhia trata seus fornecedores de forma igualitaria sem segmentar as
necessidades e expectativas por tipo de fornecedor. Com base nessa premissa a Companhia sintetiza essas
necessidades e expectativas em: pagamento no prazo, cumprimento das clausulas contratuais por parte da
Companhia, relacionamento duradouro e transparente e reconhecimento da qualidade para seus produtos e
Servigos.

O mercado da Companhia é composto pelos consumidores de energia elétrica dos 774 municipios da sua area de
concessdao em Minas Gerais, segmentados em clientes cativos, que mantém relacionamento comercial com a
concessionaria de forma integral, com tarifas reguladas pelo poder concedente, e clientes livres e livres especiais,
que compram energia elétrica no mercado, devendo, entretanto, pagar pelo acesso ao sistema de distribuicdo a
que estejam conectados. A classificacdo do mercado de clientes cativos, por classe de consumo e nivel de tensdo
de fornecimento, é estabelecida por legislacdo: clientes industriais, residenciais, comerciais/servigos, rurais,
poder publico, iluminacdo publica, servico publico e consumo proprio. Com o objetivo de fortalecer o
relacionamento comercial com seus clientes, a Companhia realiza uma segmentacéo de seu mercado. A prestacéo
de servico de fornecimento de energia é regulamentada pela ANEEL, que define os niveis de qualidade e os
critérios de fornecimento do servico aos clientes e estabelece contratos de concessdo com a Companhia, que
limitam sua area de atuacdo. Dessa forma, os clientes existentes e 0s potenciais, que estejam dentro da area de
concessdo, sdo os clientes alvo.

Em 2014 os maiores grupos empresariais da Companhia com relacdo a energia faturada, estdo apresentados na
tabela abaixo:
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Grupo Empresarial Segmento

VOTORANTIM Produ.tos Mlnerals Ndo Metalicos, Metalurgia,
Extrativa Mineral

VALE Extrativa Mineral

GERDAU Metalurgia

ARCELORMITTAL Metalurgia
WHITE MARTINS Quimico

FIAT Veiculos Automotores

CBCC Metalurgia

SAMARCO Extrativa Mineral

SAIN T GOBAIN Quimico, Produtos Minerais Ndo Metalicos
MINASLIGAS Metalurgia

INFORMACOES SOBRE MARCAS E PATENTES E DESCRICAO DE PRODUTOS E SERVICOS EM DESENVOLVIMENTO

Apesar de a Companhia ndo depender de patentes, licenciamentos ou contratos de royalties para o
desenvolvimento de suas atividades, a marca “CEMIG Distribui¢do” ¢ um ativo estratégico. Os niveis de
conhecimento dos clientes e dos mercados a respeito da marca e dos produtos da organizagdo para todos 0s
segmentos sdo identificados e avaliados por meio da “Pesquisa para Avaliagdo da Marca CEMIG”, coordenada
pela area de Comunicacdo Empresarial da Companhia. Essa pesquisa é realizada anualmente, desde 2007, sendo
conduzida pela consultoria Brand Finance. Essa pesquisa permite avaliar o nivel de conhecimento dos clientes a
respeito da marca e, por meio dos resultados dessa pesquisa, a Companhia obtém subsidios para gerar acbes de
manutencdo ou melhoria da sua marca frente a seus clientes e a sociedade. A Companhia entende que a
metodologia dessa pesquisa esta alinhada com as melhores préaticas existentes no mercado brasileiro e
internacional.

A Companhia busca acompanhar a evolucdo tecnoldgica do setor elétrico. Nesse sentido, citamos o
desenvolvimento do sistema de geoprocessamento, o qual permite que uma reclamacdo de falta de energia, feita
por meio do sistema “Fale com a CEMIG”, chegue a equipe de campo em cerca de 30 segundos, e o software
“GEMINI”, que possibilita definir a melhor maneira de elaborar o tracado da rede de distribuicéo,
proporcionando economia e agilidade. Além disso, a Companhia acredita ser uma das pioneiras na utilizacdo do
6leo vegetal em transformadores.
NUMERO DE FUNCIONARIOS E POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
Em novembro de 2014, a Companhia contava com 7.922 funcionarios. As principais politicas da area de
Recursos Humanos séo:

Q) Desenvolvimento de pessoas;

(i)  Administracdo de pessoas;

(iii))  Promocéo da seguranca do trabalho, da saude e do bem estar dos empregados; e

(iv)  Respeito as relages sindicais.

A Companhia também adota diversos processos de recursos humanos, destinados a promover o desenvolvimento
e 0 bem-estar de seus funcionarios, entre os quais se destacam: implementacdo de programas de treinamento e
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desenvolvimento de pessoas, manutencdo de um plano de cargos e remuneragdo, manutencdo de um programa
de auxilio & educacdo e incentivo a pds-graduacdo e & mobilidade interna.
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a) controladores diretos e indiretos

A Cemig Distribuicdo S.A. é subsidiaria integral da Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG
(“CEMIG”), que detém 100% de seu capital social. A CEMIG, por sua vez, ¢ controlada pelo Governo do Estado
de Minas Gerais. Para maiores detalhes consulte o item 8.1 do Formulario de Referéncia da Cemig H.

b) controladas e coligadas

A Companhia ndo possui controladas e coligadas.

c) participacdes do emissor em sociedades do grupo

A Companhia ndo possui participacdo societaria em nenhuma sociedade do grupo econémico em que se insere.

d) participacGes de sociedades do grupo no emissor

Além da CEMIG, ndo ha sociedades participantes do grupo em que a Companhia se insere que possuam
participagdo na Companhia.

e) sociedades sob controle comum

A CEMIG, controladora direta da Companhia, detém participacdo direta em varias sociedades. Ver item 8.2
deste Formulario de Referéncia.

PAGINA: 79 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

8. Negodcios extraordinarios / 8.2 - Alteracdes na conducao de negdcios

Abaixo, apresentamos 0 organograma do grupo econdémico da Companhia em 31 de marc¢o de 2015:

GRUPO CEMIG Companhia
209 Sociedades, 20 Consorcios e 2 FIPs Posic3o em 31 de margo de 2015

Energética de Minas Gerais
o) e
2 e 2
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8. Negdcios extraordinarios / 8.3 - Contratos relevantes

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nos Ultimos 3 exercicios sociais ndo houve, no grupo econémico da Companhia, quaisquer operacdes de reestruturagéo
societaria envolvendo a Companhia e/ou com efeitos relevantes para a Companhia.
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8. Negocios extraordinarios / 8.4 - Outras inf. Relev. - Negdcios extraord.

Todas as informacfes relevantes e pertinentes a este topico foram divulgadas nos itens acima.
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9. Ativos relevantes / 9.1 - Outros bens relev. ativo nao circulante

a. Ativos imobilizados, inclusive aqueles objeto dduguel ou arrendamento

A Companhia é registrada como emissora da Categodaportanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

b. Patentes, marcas, licencas, concessoes, franguéacontratos de transferéncia de
tecnologia

A Companhia é registrada como emissora da Categodaportanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

c. As sociedades em que a Companhia tenha particigiges

A Companhia € registrada como emissora da Cate§odaportanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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9. Ativos relevantes / 9.1.a - Ativos imobilizados

Descricdo do bem do ativo imobilizado Pais de localizagao UF de localizacéo Municipio de localizagdo  Tipo de propriedade
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9. Ativos relevantes / 9.1.b - Ativos Intangiveis

Tipo de ativo Descrigao do ativo Duragéo Eventos que podem causar a perda dos direitos Consequéncia da perda dos direitos
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9. Ativos relevantes / 9.1.c - Participacdo em sociedades

Documento ainda ndo preenchido!
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9. Ativos relevantes / 9.2 - Outras inf. relev. - Ativos Relev.

A Companhia ndo possui outras informacdes que julgue relevantes para este item.
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10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

a. Condic0es financeiras e patrimoniais gerais

O ano de 2014 foi de grandes desafios, considerando a pressao sobre o caixa das empresas
distribuidoras do setor de energia elétrica no Brasil em funcdo do alto preco da energia no
mercado atacadista de energia.

Dessa forma, destaca-se 0 aumento nos custos com compra de energia. A despesa com
Energia Elétrica Comprada para Revenda foi de R$5.748 milhdes em 2014 comparados a
R$4.089 milhdes em 2013, um aumento de 40,57% que correspondeu ao valor de R$1.659
milhGes que pressionou o caixa da Companhia no periodo.

Apesar de todas as dificuldades, conseguimos gerar um lucro em 2014 de R$430 milhdes em
comparacao ao lucro liquido de R$490 milhdes no exercicio de 2013, representando uma
reducdo de 12,24%, que, considerando as circunstancias, podemos entender como um
resultado equilibrado.

Temos confianca no futuro da Empresa, dessa forma, destacam-se 0s investimentos previstos
para o periodo de 2015 a 2018, data da proxima revisdo tarifaria, proximos a R$3 bilhdes, o
que demonstra 0 nosso compromisso com o desenvolvimento do Estado de Minas Gerais e de
prover energia de qualidade aos nossos 8 milhGes de consumidores no Estado de Minas
Gerais.

No que se refere a gestdo operacional, vamos continuar na busca de atendimento aos critérios
de eficiéncia e qualidade com custos modicos e compativeis com as melhores praticas globais
e nacionais. O atendimento as normas regulatérias sera prioritario no que se refere aos
negocios regulados.

No ambiente regulatério, teremos em 2015 a discussdo dos critérios de renovacdo das
concessoes da Cemig Distribuicdo, que vencem em fevereiro de 2016. Nessa questao, destaca-
se a melhoria continua e destacada dos valores destes indicadores, atendendo aos padrdes
estabelecidos pela ANEEL, demonstrando que os investimentos efetuados nas acles e
iniciativas para melhorar a qualidade no fornecimento de energia elétrica estdo no caminho
certo.

No que se refere a nossa estrutura de endividamento, temos uma parcela importante da nossa
divida vencendo em 2015, mas ja estamos em entendimentos com os agentes financiadores
para captacdo de recursos que nos permitirdo a rolagem dessa divida em 2015 de forma
estruturada.

Além dos desafios inerentes a Companhia, teremos que lidar em 2015 com uma maior pressao
sobre os custos da energia, com o despacho das usinas térmicas para atender ao consumo,
tendo em vista 0 baixo nivel dos reservatorios das usinas, em funcdo do reduzido volume de
chuvas observado desde o final de 2013.

Nesse cendrio, 0 regime de chuvas nos proximos meses em relacdo as médias historicas seréd
fator determinante para a politica energética e precos de energia para o curto e medio prazo.

Importantes medidas de sinalizacdo dos custos de geracdo, como as bandeiras tarifarias, ja
comecaram a ser implantadas, depois de um ano de testes. O conhecimento adquirido nos
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ultimos anos € aprimorado pela constante vigilancia dos 6rgdos reguladores no sentido da
modicidade tarifaria e da seguranca energética.

Finalizando, apesar de todos os desafios e complexidades do setor elétrico, temos confianca
no futuro, e contamos com o apoio dos nossos colaboradores e dos nossos acionistas para que
a Cemig D continue a ser reconhecida como a melhor energia do Brasil.

b) estrutura de capital e possibilidade de resgate de acGes ou quotas, indicando: (i)
hipdteses de resgate; e (ii) formula de calculo do valor de resgate

Os Diretores entendem que a Companhia tem uma estrutura de capital equilibrada,
representada, em 31 de dezembro de 2014, por um endividamento de R$6,0 bilhdes, sendo
33% deste montante representado por dividas de curto prazo e 67% representado por dividas
de longo prazo. Em 31 de dezembro de 2013, a estrutura de capital da Companhia era
representada por um endividamento de R$5,2 bilhdes, sendo 22% deste montante
representado por dividas de curto prazo e 78% representado por dividas de longo prazo, e em
31 de dezembro de 2012, por um endividamento de R$4,6 bilhdes, sendo 84% deste montante
representado por dividas de curto prazo e 16% representado por dividas de longo prazo. Essa
concentracdo no curto prazo decorreu do reconhecimento de 26% da divida da Companhia no
passivo circulante, por ndo se ter obtido, antes do encerramento das Demonstracdes
Contabeis, o consentimento formal (“waiver”) de que os credores ndo irdo exercer os direitos
de exigirem o pagamento, imediato ou antecipado, da divida em funcdo da quebra de
covenant ocorrida. A Companhia obteve posteriormente 0s consentimentos, mas como esse
fato ocorreu em data posterior a 31 de dezembro de 2012, os contratos cujas clausulas nédo
foram atendidas foram reconhecidos no Passivo Circulante. O montante transferido para o
Passivo Circulante em decorréncia das clausulas restritivas ndo atendidas foi de R$1.206
milhdes. Em vista disso, o endividamento da Companhia tem prazo compativel com a sua
expectativa de geracdo de caixa, o que confere a Companhia liquidez e flexibilidade
operacional para implementar e executar seu plano de investimento.

O padrdo de financiamento das operagGes da Companhia por capital préprio e de
terceiros pode ser percebido ao longo dos anos pela alavancagem medida pela relacdo entre o
endividamento e a capitalizagcdo (patriménio liquido mais divida liquida). Entendemos como
divida liquida o somatério das obrigagdes financeiras remuneradas de curto e longo prazo
(empréstimos, financiamentos e debéntures), deduzido do saldo de caixa e equivalentes de
caixa (aplicagdes financeiras de liquidez imediata) e de TVM (Titulos e Valores Mobiliarios).

Mais informacOes sobre as medidas ndo contabeis, defini¢es e conciliagdes com as
Demonstragdes Contabeis da Companhia, veja itens 3.7 e 3.9 deste Formulario de Referéncia.

O patriménio liquido da Companhia em 31 de dezembro de 2014 era de R$ 2.482
milhdes, enquanto a divida liquida era de R$ 5.632 milhdes. O patriménio liquido da
Companhia em 31 de dezembro de 2013 era de R$2.493 milhdes, enquanto a divida liquida
era de R$ 4.474 milhdes. O patrimdnio liquido da Companhia em 31 de dezembro de 2012 era
de R$2.194 milhGes, enquanto a divida liquida era de R$4.319 milhdes. Os Diretores da
Companhia entendem que a relacdo divida liquida/(patriménio liquido mais divida liquida)
tem se situado em niveis adequados, sendo 69% em 31 de dezembro de 2014, 64% em 31 de
dezembro de 2013 e 66% em 31 de dezembro de 2012.
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N&o ha possibilidade de resgate de acbes de emissdo da Companhia, além das
legalmente previstas.

c) capacidade de pagamento em rela¢do aos compromissos financeiros assumidos

Os Diretores da Companhia destacam a capacidade de geracdo de caixa da
Companhia, medida pelo LAJIDA, que alcancou, em 31 de dezembro de 2014, o0 montante de
R$ 1.420 milhdes, em 31 de dezembro de 2013, o montante de R$1.287 milhdes, e em 31 de
dezembro de 2012, o montante de R$889 milhdes.

O saldo de caixa e equivalentes de caixa da Companhia era de R$314 MilhGes em 31
de dezembro de 2014, R$686 milhdes em 31 de dezembro de 2013 e R$190 milhGes em 31 de
dezembro de 2012.

Por outro lado, a divida liquida (empréstimos, financiamentos e debéntures menos
caixa e equivalentes de caixa e TVM) da Companhia em 31 de dezembro de 2014 era de
R$5.632 milhdes, em 31 de dezembro de 2013 era de R$4.474 milhdes e em 31 de dezembro
de 2012 era de R$4.319 milhdes. O indicador de 2014 indica que 4 anos de geracdo de caixa
operacional (LAJIDA) seriam suficientes para quitar o saldo devedor. O indicador de 2013
indica que 3,5 anos de geracdo de caixa operacional (LAJIDA) seriam suficientes para quitar
0 saldo devedor. Ja o indicador de 2012 indica que cerca de 5 anos de geracdo de caixa
operacional (LAJIDA) seriam suficientes para quitar o saldo devedor. Tais indices trazem
conforto para a Administracdo e para os investidores em relacdo a capacidade da Companhia
de honrar os seus compromissos financeiros. Mais informagdes sobre as medidas ndo
contabeis, definicBes e conciliacbes com as Demonstracdes Contabeis da Companhia, veja
itens 3.7 e 3.9 deste Formuléario de Referéncia.

Conforme grafico abaixo, a divida total de R$6.048 milhdes, ndo est4 alongada, com
59,02% vencendo em 3 anos e com prazo médio de 4,3 anos:

2.237
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j08 449 427 424 419
REAEET EEEDL ]
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em
diante

Vencimento da divida por ano, em Milhdes de reais

Entretanto, os Diretores da Companhia entendem que ha plenas condi¢fes da Companhia
refinanciar sua divida de curto prazo, uma vez que tem sido bem sucedida em acessar 0
mercado de capitais, seja para financiar seus investimentos ou para refinanciar sua divida.
Exemplo disso foram as seguintes emissdes de titulos:

PAGINA: 90 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A.

10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

e 5% emissdo de notas promissérias, em 02/07/2012, no valor de R$640 milhdes,
destinados ao financiamento de investimentos, ja realizados ou a serem realizados pela
Companhia, pagamento de divida(s) contraida(s) pela Companhia e/ou reforgo do
capital de giro da Companhia;

e 6% emissdao de notas promissérias, em 21/12/2012, no valor de R$600 milhdes,
destinados a reposicédo do caixa em funcéo de investimentos e pagamentos de dividas
realizados pela Companhia ao longo do ano de 2012;

e 3% emissdo de debéntures simples, em 15/02/2013, no valor de R$2.160 milhGes,
destinados resgate das 64 Notas Promissorias da 5* Emissdo e das 60 Notas
Promissoérias da 6% Emissdo, bem como para o investimento em obras destinadas a
ampliar, renovar e melhorar a estrutura de distribuicdo de energia elétrica da
Companbhia; e

e 7% emissao de notas promissérias, em 08/04/2014, no valor de R$ 1.210 milhdes,
destinados ao pagamento de dividas e realizacao de investimentos em obras destinadas
a ampliar, renovar e melhorar a estrutura da distribuicdo de energia elétrica da
Emissora

O passivo circulante era de R$ 4.646 milhdes em 31 de dezembro de 2014, de R$3.300
milhdes em 31 de dezembro de 2013 e de R$6.250 milhGes em 31 de dezembro de 2012. As
principais obrigacdes referem-se aos empréstimos, financiamentos, fornecedores, impostos e
encargos regulatorios.

Dessa forma, os Diretores da Companhia consideram que a Companhia tem
capacidade ndo somente pagar sua divida, mas também de manter o seu histérico de cumprir
fielmente os seus compromissos financeiros assumidos com fornecedores, governo, acionistas
e empregados e também garantir os seus investimentos.

d) fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nao
circulantes utilizadas

Em abril de 2014, a Companhia concluiu a 72 emissdo de notas promissorias
comerciais, para distribuicdo publica com esforcos restritos de colocagédo, por meio da qual
foram emitidas 121 notas promissorias, com valor nominal unitario de R$ 10.000.000,00 (dez
milhGes de reais) na data de emissdo, qual seja, 08 de abril de 2014, totalizando R$
1.210.000.000,00 (um bilh&o, duzentos e dez milhdes de reais). Os recursos liquidos obtidos
com a emissdo das notas promissorias foram destinados para pagamentos de dividas e
realizacdo de investimentos em obras destinadas a ampliar, renovar e melhorar a estrutura da
distribuicdo de energia elétrica da Companhia. A 72 emissdo de notas promissorias comerciais
da Companhia conta com o aval de sua controladora, a CEMIG.

Em marco de 2013, a Companhia concluiu a 3% emissdo de debéntures simples, ndo
conversiveis em acles, da espécie quirografaria, com garantia adicional fidejussoria, para
distribuicdo publica com esforgos restritos de colocagdo, por meio da qual foram emitidas
2.160.000 debéntures simples, ndo conversiveis em acOes, da espécie quirografaria, em trés
séries, com valor nominal unitario de R$1.000,00 (mil reais) na data de emissdo, qual seja, 15
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de fevereiro de 2013, totalizando R$2.160 milhdes. Os recursos liquidos obtidos com a
emissdo das debéntures foram destinados ao resgate integral das notas promissorias
comerciais da 5% e da 62 emissdo da Companhia emitidas em 02 de julho de 2012 e 21 de
dezembro de 2012, respectivamente, pelo seu valor nominal, acrescido de juros
remuneratérios, e aos investimentos na infraestrutura de distribuicdo. Foram emitidas 410.817
debéntures da primeira série, 1.095.508 debéntures da segunda série e 653.675 debéntures da
terceira serie, com prazo de vencimento de 5 anos, 8 anos e 12 anos a contar da data de
emissdo, respectivamente. A 3% Emissdo Publica de Debéntures Simples conta com garantia
fidejussoria da sua controladora, a CEMIG.

Em 2013, A Cemig D, prorrogou também parte de sua divida por meio da renovacgéo
de operagBes de crédito no valor de R$600 milhdes, contratadas via cédulas de crédito
comercial com o Banco do Brasil.

Em 2012, foram captados R$1.649 milhdes pela Companhia, sendo R$200 milhdes
(incluindo valor com custo de captacdo) através da emissdo de uma Cédula de Crédito
Bancario em favor do Banco do Brasil para o refinanciamento de dividas existentes, R$1.240
milhdes através de duas emissGes de notas promissdrias comerciais para financiamento de
investimentos, pagamentos de dividas e/ou refor¢o de capital de giro, R$34 milhdes através
dos contratos de financiamento da Eletrobras para o Programa Luz Para Todos, Programa
Cresceminas e o Programa Reluz e R$175 milhdes de recursos a fundo perdido no &mbito do
Programa Luz para Todos e de subvengdo econdmica relacionada com a politica tarifaria
aplicavel aos consumidores de baixa renda e com os recursos da CODEMIG para o Centro
Administrativo.

e) fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nao
circulantes que pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez

A Companhia € uma subsidiaria integral da CEMIG, sociedade de economia mista
com participacdo majoritaria do Estado de Minas Gerais e, portanto, esta sujeita as regras de
contingenciamento de crédito ao setor publico.

Desde 1989, na tentativa de conter o endividamento publico, o Governo Federal tem
legislado no sentido de impedir as instituicdes financeiras de conceder crédito as empresas
publicas além de determinado limite. Na pratica, sdo poucas as alternativas de captacdo de
recursos no mercado bancério.

Com base nas exce¢des da Resolugdo n° 2.827, de 30 de marco de 2001, do Banco
Central do Brasil, restam a Companhia as seguintes opg¢des de captacéo:

e emprestimos de bancos federais para a rolagem de divida;

e emissdo de titulos nos mercados nacional e internacional (debéntures, commercial
papers, eurobonds, quotas de fundos de recebiveis);

¢ financiamento para importacéo;

e financiamento de agéncias multilaterais;

PAGINA: 92 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A.

10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

financiamentos de 6rgdos de fomento; e

empréstimos bancarios garantidos por duplicatas de venda mercantil.

Diretrizes para a captacao de recursos de terceiros.

Os Diretores da Companhia entendem que a importancia dos empréstimos/financiamentos
para a estrutura de capital da Companhia reside nos efeitos diretos da alavancagem financeira,
que tende a maximizar o retorno do capital préprio. Devido a possibilidade de se deduzir os
juros para fins fiscais, o empréstimo/financiamento é bastante desejavel na estrutura de capital
da Companhia, reduzindo o custo do capital. Além disso, permite @ Companhia acessar uma
selecdo maior de alternativas de investimento aceitaveis.

O processo de captacdo de recursos de terceiros, pela relevancia que tem para a
maximizacdo da riqueza do acionista e pelo impacto direto na estrutura de capital da
Companhia e na sua saude financeira, se pauta por uma serie de diretrizes capazes de
preservar a qualidade de crédito da Companhia.

Nesse sentido, observam-se as seguintes orientagdes:

Aproveitar as condicOes favoraveis de mercado. Momentos de grande liquidez nos
mercados de divida, que oferecem recursos abundantes e mais baratos, devem ser
aproveitados para alavancar a expansao das atividades da Companhia, viabilizando um
namero maior de projetos com retornos atrativos.

Manter alongado o cronograma de amortizacdo da divida. Deve ser evitada a
concentracdo de divida vencendo no curto prazo, pois representa pressao no fluxo de
caixa da Companhia, comprometendo a disponibilizacdo de recursos para
investimento. Deve-se buscar um cronograma de amortizag¢6es regular no longo prazo.
Entretanto, o prazo mais longo possivel pode ndo ser o ideal em certas situacdes, por
estar, eventualmente, associado a um custo financeiro maior.

Reduzir o custo financeiro. Deve-se buscar sempre a reducdo do custo médio da
divida, pois ela é parte fundamental, ao lado da expectativa de retorno do acionista, do
custo médio ponderado do capital da Companhia, que ¢ a referéncia minima de retorno
dos investimentos candidatos a serem implementados.

Otimizar a exposicdo a moeda estrangeira. Deve-se buscar a otimizagdo da
composi¢cdo da divida em relacdo aos indexadores dos ativos da Companhia. A
Companhia, por ter sua remuneracéo tarifaria basicamente atrelada ao IGP-M, deve
depositar nesse indexador a maior fatia da composi¢do da divida. Entretanto, o
mercado de divida internacional é o de maior liquidez e recursos em moeda
estrangeira sdo bem-vindos, desde que a parcela que ndo contar com a protecdo de
hedge néo represente risco financeiro material para a Companhia.

Manter coeréncia com o Plano Diretor da CEMIG. A CEMIG tem em seu Estatuto
Social a expressa obrigacdo de manter determinados indicadores financeiros limitados
a numeros que denotam a sua saude financeira. Tais limites foram definidos no Plano
Diretor da CEMIG, como forma de se garantir aos acionistas que 0s investimentos
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para a expansao da companhia serédo realizados preservando-se a sua sustentabilidade.
Tais limites sdo: Divida / LAJIDA menor ou igual a 2 e Divida Liquida / (Patrimonio
Liquido + Divida Liquida) menor ou igual a 40%, entre outros. A Companhia
contribui para a manutencédo dos indicadores dentro dos limites.

e Manter aderéncia aos parametros de qualidade de crédito do 6rgdo regulador, das
agéncias de rating e dos credores. Os Diretores da Companhia entendem que as
percepcOes de risco do mercado sdo importantes, pois definem parametros para atestar
a qualidade de crédito da Companhia e balizar a sua decisdo de taxa de juros a ser
requerida na concessdo do emprestimo/financiamento. Muitas vezes, 0s contratos de
empréstimo/financiamento preveem clausulas restritivas impostas pelos credores, que
buscam sua protecdo, garantindo-lhe o direito de romper o acordo de crédito e
requerer 0 reembolso imediato dos recursos quando a posi¢do financeira da
Companhia parecer estar se enfraquecendo. Deve-se, entdo, preservar a qualidade de
crédito da Companhia em niveis que denotem “grau de investimento”, ou seja,
investimento de baixo risco, para se beneficiar de custos financeiros compativeis com
a rentabilidade do negécio. A ANEEL, 6rgdo regulador das atividades da Companhia,
também define uma estrutura 6tima de capital para fins de remuneracdo de base de
ativos regulatorios da distribuigao.

f) niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas

Em 31 de dezembro de 2014, o saldo devedor consolidado da Companhia, com relacéo
aos contratos financeiros, era de R$ 6.048 milhdes, sendo R$ 5.632 milhdes a divida liquida.
Em 31 de dezembro de 2013, o saldo devedor consolidado da Companhia, com relagcdo aos
contratos financeiros, era de R$5.248 milhdes, sendo R$4.474 milhdes a divida liquida. Em
31 de dezembro de 2012, o saldo devedor da Companhia, com relacdo aos contratos
financeiros, era de R$4.610 milhdes, sendo R$4.319 milhdes a divida liquida.

Para fins deste Formulério de Referéncia, “Divida Liquida” significa uma medi¢ao ndo
contabil elaborada pela Companhia, conciliada com suas demonstracBes financeiras,
consistindo no somatorio das obrigacdes financeiras remuneradas de curto e longo prazo
(empréstimos, financiamentos e debéntures), deduzido do saldo de caixa e equivalentes de
caixa (aplica¢des financeiras de liquidez imediata) e de TVM. Importante ressaltar que Divida
Liquida ndo € uma medida reconhecida pelas praticas contabeis adotadas no Brasil ou pelos
IFRS, ndo possui um significado padrdo e pode ndo ser comparavel a medidas com titulos
semelhantes fornecidos por outras sociedades. A Companhia divulga Divida Liquida porque a
utiliza para medir o seu nivel de endividamento. Para mais detalhes, vide se¢do 3.9 deste
formulario.

O custo médio da divida da Companhia tem aumentado ao longo dos anos (6,44% ao
ano, a pregos constantes, em 31 de dezembro de 2014, 5,68% ao ano, a pregos constantes, em
31 de dezembro de 2013 e 5,41% ao ano, a pregos constantes, em 31 de dezembro de 2012),
reflexo da concentracdo da divida em contratos indexados em taxa de juros DI — Depdsito
Interfinanceiro (“CDI”), porém mantendo-se em niveis satisfatorios. Em 30 de dezembro de
2014, os principais indexadores das dividas da Companhia eram: CDI (52% do total), RGR
(4% do total) e IPCA (43% do total) e 1% referente a outros indicadores.

A analise dos indicadores da tabela abaixo aponta para uma qualidade de crédito
satisfatoria da Companhia:
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Endividamento do Patriménio Liquido 4,59 4,01 4,37

Divida Liquida / LAJIDA @ 3,97 3,48 4,88
Divida Liquida / (Patriménio Liquido + Divida
Liquida @) 69% 64% 66%

Fonte: Companhia

(1) Endividamento do Patrimdnio Liquido: total do passivo / patrimonio liquido

(2) LAJIDA: calculado em conformidade com a Instrugdo CVM n° 527/12.

(3) Divida Liquida: divida (empréstimos, financiamentos e debéntures) menos caixa e
equivalentes de caixa menos TVM.

Mais informacOes sobre as medidas ndo contabeis, definicbes e conciliagdes com as
Demonstracdes Contabeis da Companbhia, veja itens 3.7 e 3.9 deste Formulario de Referéncia.

i) contratos de empréstimo e financiamento relevantes

A Companhia celebrou diversos contratos financeiros com diferentes instituicGes para
o financiamento de seus projetos de expansdo, ampliacdo de suas atividades e a rolagem de
sua divida.

Segue abaixo tabela contendo um resumo dos principais contratos em que a
Companhia figurava como parte em 31 de dezembro de 2014, 2013 e 2012 (valores expressos
em R$ mil):
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2014

Vencimento Elcatdos
.. Financeiros | Moedas | Circulante Nao Circulante Total Total
Principal o
anuais (%
MOEDA
ESTRANGEIRA
e 6 USD 25.603
- N. (2
Banco do Brasil
S.A. - Bonus 2024 Diversas usD 1.041 23.513 24.554 32.345 26.832
Diversos (1)
KFW 2016 45 EUR 2.128 2.129 4.257 6.384 7.111
Divida em Moeda
Estrangeira 3.169 25.642 28.811 38.729 59.546
MOEDA
NACIONAL
gaA”CO do Brasil 2013 CDI+170 RS 5.213
Banco do Brasil 107,60 do
S A 2013 CDI R$ 101.213
Banco do Brasil 104,1 do
S A 2014 CDI R$ 101.744 202.541
i 0

Banco do Brasil 2015 108,5% do R$ 205.633 205.633 384.045
S.A CDI
ga:co A9 [l 2013 10,83* R$ 793.153
Banco do Brasil 109,8 do
SA 2012 CDI R$ -
Banco do Brasil 98,5% do
S A 2014 CDI* R$ 475.889
Banco do Brasil 99,5% do
SA 2015 CDI R$ 237.666 237.666 212.469 -
Banco do Brasil 104,25 do
S A 2016 DI R$ 706.062 706.062 634.428 -
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Banco do Brasil
S.A

Banco do Brasil
S.A

Banco do Brasil
S.A

Banco Ital — BBA
Banco Votorantim
S.A.

Bradesco S.A.

Bradesco S.A.

Nota Promissoria 72
Emissao

ELETROBRAS

Grandes
Consumidores (4)
BNDES

Santander do Brasil
S.A.

UNIBANCO S.A.

Divida em Moeda
Nacional

Total de
Empréstimos e
Financiamentos
Debéntures (3)
Debéntures (3)
Debéntures (3)
Debéntures (3)

Debéntures (3)

2017

2013

2012
2013
2013
2013
2013

2015

2023

2018
2020

2013
2013

2018
2021

2025
2017

2014

Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A.

108,33 % do
CDI
104,08 do
CDI
106% do
CDI*
CDI + 1,70

CDI + 1,70

CDI + 1,70
103,00 do
CDI
105.00 do
CDI
UFIR + 6.00
a 8,00

Diversas
TJLP+2,48
CDI +1,70
CDI + 1,70

CDI + 0,69
IPCA + 4,7
IPCA +5,1
IPCA + 7,96
IGP-M +
10,50

R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$

R$

R$
R$

R$
R$
R$
R$
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80.184 132.048 212.232 208.611

1.311.205 1.311.205
67.259 184.929 252.188 334.090
5.315 1.779 7.094 6.708

2.262 11.242 13.504
1.909.524 1.036.060 2.945.584 1.882.095
1.912.693 1.061.702 2.974.395 1.920.824
41.440 410.464 451.904 442.272
49.797 1.216.371 1.266.168 1.188.288
32.275 725.663 757.938 711.380
200.612 397.233 597.845 560.983
424172

206.186

664.075

37.795
25.459
62.893
600.813

390.115

6.867

12.535
33.690

3.618.437

3.677.983

530.287
401.360
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Total de 304124 2.749.731 3.073.855 3.327.095 931.647
Debéntures

Total Geral 2.236.817 3.811.433 6.048.250 5.247.919 4.609.630
Consolidado

(1) As taxas de juros variam entre 2 a 8% ao ano; libor semestral mais spread de 0,81 a 0,88% ao ano.

(2) Foram contratados “swaps” com troca de taxa. Seguem as taxas dos Empréstimos e Financiamentos considerando os swaps: CDI + 1,50%
a.a.

(3) Debéntures Simples, ndo conversiveis em agdes, sem garantia nem preferéncia, nominativa e escritural.

(4) Financiamentos sob o titulo de aporte de recursos reembolsaveis para execucdo de obras das seguintes empresas: CMM : IGPDI+ 6%;
Mineradora Serra da Fortaleza: IGPDI+ 6% ; MANNESMANN : TR+9%

*Q circulante compde-se de Juros provisionados no periodo e Custo de captacao a serem apropriados no resultado em 12 meses.

Verséo : 5
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N&o ha contratos relevantes em moeda estrangeira. Segue breve descri¢cdo dos
principais empréstimos e financiamentos em moeda nacional da Companhia, em 31 de
dezembro de 2014 (para fins deste Formulario de Referéncia, foram considerados relevantes
0s contratos cujo saldo devedor, em 31 de dezembro de 2014, era superior a R$ 50 milhdes):

| — Banco do Brasil S.A.

Cédula de Crédito Bancario 306.401.055

Em maio de 2012, a Companhia emitiu, em favor do Banco do Brasil S.A., uma
Cédula de Crédito Bancério, no valor de R$200 milhdes, a uma taxa 108,33% do CDI, com
vencimento em 28 de maio de 2017, cujos recursos foram destinados ao financiamento de
investimentos, ja realizados ou a serem realizados pela Companhia, pagamento de divida(s)
contraida(s) pela Companhia e reforgo do capital de giro. Essa Cédula contou com o aval da
CEMIG e possui as clausulas usuais de vencimento antecipado. O saldo desta Cédula em 31
de dezembro de 2014 era de R$ 212,33 milhdes.

Cédula de Crédito Bancario 21/00805-1

Em fevereiro de 2013, a Companhia realizou com o Banco do Brasil uma operacao de
crédito na modalidade de crédito agroindustrial, amparada pelo Manual de Crédito Rural do
Banco Central do Brasil — Capitulo 6 (Recursos) — Secdo 4 (Poupanca Rural), no valor de
R$200 milhdes, a uma taxa pré-fixada de 99,50% do CDI, com vencimento em janeiro de
2015. Foram emitidas Cédulas de Crédito Bancéario, com garantia por duplicata. O saldo
devedor total dessas Cédulas em 31 de dezembro de 2014 era de R$ 237,67 milhdes.

Cédula de Crédito Comercial 20/04620-0 (atual 16/38116-5) e Cédula de Crédito Comercial
20/04619-7 (atual 16/38115-7)

Em maio de 2010, a Companhia realizou com o Banco do Brasil uma operacdo de
crédito na modalidade de crédito agroindustrial, amparada pelo Manual de Crédito Rural do
Banco Central do Brasil — Capitulo 6 (Recursos) — Secdo 4 (Poupanca Rural), no valor de
R$600 milhdes, a uma taxa pré-fixada de 11,43% ao ano, com vencimento final em maio de
2016. Foram emitidas duas Cédulas de Crédito Comercial no valor de R$370,0 milhdes e de
R$230,0 milhdes, com garantia por duplicata e aval da CEMIG, respectivamente. O saldo
devedor total dessas Cédulas em 31 de dezembro de 2014 era de R$706,06 milhdes.

Nota de Crédito Comercial 20/04723-1

Em abril de 2011, a Companhia realizou com o Banco do Brasil uma operacdo de
crédito na modalidade de crédito agroindustrial, amparada pelo Manual de Crédito Rural do
Banco Central do Brasil — Capitulo 6 (Recursos) — Sec¢do 4 (Poupanca Rural), no valor de
R$410 milhdes, a uma taxa equivalente a 98,5% do CDI, com vencimento em abril de 2014.
Foi emitida uma Cédula de Crédito Comercial no valor de R$210,0 milhdes e uma Nota de
Crédito Comercial no valor de R$200,0 milhdes, com garantia por duplicata e aval da
CEMIG, respectivamente. A nota de Crédito Comercial no valor de R$200,0 milhGes foi
refinanciada até abril de 2015, a uma taxa de 108,5% do CDI. O saldo devedor total desta
Nota em 31 de dezembro de 2014 era de R$205,54 milhdes.
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Il - Eletrobras

O Programa Luz para Todos, um programa do Governo Federal que visa a
Universalizacdo do Acesso e Uso da Energia Elétrica no Campo, € um dos Projetos
Estruturadores do Governo de Minas Gerais e estd em implantagdo pela Companhia. O
programa foi instituido com o objetivo de levar energia elétrica para mais de 12 milhdes de
pessoas na area rural do Brasil. No ambito desse Programa foram celebrados com a Eletrobrés
0s seguintes contratos de financiamento e concessao de subvencao, cuja garantia ofertada foi
a vinculagéo da receita da Companhia:

Contrato ECFS-105/2005

Contrato celebrado em abril de 2006, no valor total de R$ 375,9 milhdes, sendo
R$172,7 milhdes provenientes da Reserva Global de Reversdo — RGR (valor financiado) e
R$203,2 milhdes provenientes da Conta de Desenvolvimento Energético — CDE (valor
subvencionado). Foram celebrados trés aditivos a esse contrato: o primeiro, em julho de 2007,
alterando o valor do contrato para R$466,6 milhGes, sendo 214,4 milhdes com recursos
provenientes da RGR e 252,2 milhdes provenientes da CDE; o segundo, dezembro de 2008,
alterando as clausulas de disponibilizacdo e de encerramento do crédito; o terceiro, em
outubro de 2010, alterando o cronograma fisico-financeiro, bem como a data de encerramento
do crédito para 31/12/2010. Sob esse contrato, foram liberadas em 4 parcelas, perfazendo o
valor total de R$419,9 milhdes, sendo R$192,9 milhGes com recursos da RGR e R$227,0
milhGes com recursos da CDE. Sobre o valor subvencionado (CDE) incide uma taxa de
administracdo de 1% ao ano e sobre o valor financiado (RGR) incidem encargos sobre o saldo
devedor corrigido de 5% ao ano, acrescidos 1% ao ano a titulo de taxa de administragdo. A
amortizacdo se dard em 120 parcelas mensais, iguais e sucessivas a partir do termino da
caréncia (junho/2008), com vencimento final em junho de 2018. O saldo devedor em 31 de
dezembro de 2014 era de R$ 65,92 milhdes.

Contrato ECFS-227/2008

Contrato celebrado em agosto de 2008, no valor total de R$321,5 milhdes, sendo
R$147,7 provenientes da Reserva Global de Reversdo — RGR (valor financiado) e R$173,8
provenientes da Conta de Desenvolvimento Energético — CDE (valor subvencionado).Em
agosto de 2010, foi celebrado um aditivo a esse contrato que, dentre outras modificacdes,
alterou o valor proveniente da RGR para R$188,3 milhdes. Sob esse contrato, foram liberadas
duas parcelas totalizando 94,2 com recursos do RGR (valor financiado) e R$110,8 milhdes
com recursos do CDE. Sobre o valor subvencionado (CDE) incide uma taxa de administracao
de 1% ao ano e sobre o valor financiado (RGR) incidem encargos sobre o saldo devedor
corrigido de 5% ao ano, acrescidos 1% ao ano a titulo de taxa de administragdo. A
amortizacdo se dard em 120 parcelas mensais, iguais e sucessivas a partir do termino da
caréncia (outubro/2010), com vencimento final em novembro de 2020. O saldo devedor em
31 de dezembro de 2014 era de R$ 102,24 milhdes.

11 — Debentures e Notas Promissorias
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Em dezembro de 2007, a Companhia concluiu a 22 emissao de debéntures simples, ndo
conversiveis em acdes, da espécie quirografaria, com garantia adicional fidejussoria, para
distribuicdo publica com esforcos restritos de colocagdo, por meio da qual foram emitidas
40.000 debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da espécie quirografaria, série Unica,
com valor nominal unitario de R$10.000,00 (dez mil reais) na data de emisséo, qual seja, 15
de dezembro de 2007, totalizando R$400 milhdes. Os recursos liquidos obtidos com a
emissdo das debéntures foram destinados a rolagem de divida. Os juros remuneratorios foram
IPCA + 7,96% a.a. com prazo de vencimento de 10 anos a contar da data de emissao, com
vencimento em 2017. O saldo devedor em 31 de dezembro de 2014 era de R$597,84 milhdes.

Em marco de 2013, a Companhia concluiu a 3% emissdo de debéntures Simples, ndo
conversiveis em acles, da espécie quirografaria, com garantia adicional fidejussoria, para
distribuicdo publica com esforcos restritos de colocagdo, por meio da qual foram emitidas
2.160.000 debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da espécie quirografaria, em trés
séries, com valor nominal unitario de R$1.000,00 (mil reais) na data de emissao, qual seja, 15
de fevereiro de 2013, totalizando R$2.160 milhdes. Os recursos liquidos obtidos com a
emissdo das debéntures foram destinados ao resgate integral das notas promissorias
comerciais da 5% e da 62 emissdo da Companhia emitidas em julho de 2012 e 21 de dezembro
de 2012, respectivamente, pelo seu valor nominal, acrescido de juros remuneratorios, e aos
investimentos na infraestrutura de distribuicdo. Foram emitidas 410.817 debéntures da
primeira série a 100% do CDI + 0,69% a.a., 1.095.508 debéntures da segunda série a IPCA +
4,70% e 653.675 debéntures da terceira série a IPCA + 5,10%, com prazo de vencimento de 5
anos, 8 anos e 12 anos a contar da data de emissao, respectivamente. O saldo devedor em 31
de dezembro de 2014 era de R$ 2.476 milhdes.

Em abril de 2014, a Companhia concluiu a 7% emissdo de notas promissorias
comerciais, distribuida com esfor¢os restritos de colocacdo, por meio da qual foram emitidas
121 notas promissorias, em série Unica, com valor nominal unitario de R$10.000.000,00 (dez
milhGes de reais) na data de emissdo, qual seja, 8 de abril de 2014, totalizando
R$1.210.000.000,00 (um bilhdo, duzentos e dez milhdes de reais). Os recursos liquidos
obtidos com a emissdo das notas promissérias foram destinados ao pagamento de dividas e a
realizacdo de investimentos em obras destinadas a ampliar, renovar e melhorar a estrutura da
distribuicdo de energia elétrica da Companhia. As notas promissorias tém prazo de 360 dias a
contar da data de emissao, vencendo em 03 de abril de 2015, e pagam juros remuneratorios
correspondentes a 105% do CDI. Os juros remuneratorios serdo pagos no vencimento
juntamente com a amortizagdo. A 72 Emissdo de Notas Promissorias Comerciais da Cemig D
conta com o aval da sua controladora, a CEMIG. O saldo devedor em 31 de dezembro de
2014 era de R$1.311,20 Milhdes.

i) outras relacdes de longo prazo com instituicdes financeiras

Né&o ha outras relacdes de longo prazo com institui¢fes financeiras.

iii) grau de subordinacdo da divida

Cerca de 71% da divida da Companhia contam com garantia corporativa da CEMIG e cerca
de 19% da divida sdo garantidos por recebiveis da Companhia.
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iv) restricGes impostas & Companhia

A Cemig D tem um financiamento com o BNDES, desembolsado parcialmente em 26 de
dezembro de 2014, cujos recursos sdo para reembolso dos gastos efetuados com obras de
infraestrutura necessarias para a adequacdo do seu sistema elétrico, de modo a fazer frente a
esperada demanda adicional por energia elétrica com a realizacdo da Copa do Mundo. Nesse
contrato, ha uma clausula financeira restritiva que prevé que a CEMIG, garantidora do
financiamento, tem a obrigacdo de manter um indice de capitalizacdo minimo (Patriménio
Liquido/Ativo Total) de 30%, bem como uma relacdo Divida Liquida / EBITDA menor ou
igual a 4 vezes, 0s quais, se ndo observados, obrigam a CEMIG a providenciar, em até 30 dias
contados da data de comunicagéo por escrito do BNDES sobre o ndo atingimento de algum
dos indices, a constitui¢do de garantias reais aceitas pelo BNDES, que representem 130% do
valor do saldo devedor do Contrato, salvo se naquele prazo forem restabelecidos os niveis
acima referidos. Nao houve, ao final de 2014, descumprimento desta clausula.

Ha também nos contratos financeiros da Companhia clausulas padrdo restringindo o
pagamento de dividendos, caso a empresa esteja inadimplente, restringindo a alienacdo de
ativos que comprometam o desenvolvimento de suas atividades e restringindo a alienacdo do
controle acionario da Companhia.

A emisséo de titulos e valores mobiliarios pela Companhia pode requerer a autorizagéo prévia
do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social — BNDES, bem como dos
agentes repassadores de seus financiamentos.

g) limites de utilizacéo dos financiamentos j& contratados

Os financiamentos contratados pela Companhia junto a Eletrobras tém como limites de
utilizacdo a capacidade de comprovacao da aplicacdo dos recursos nos prazos contratados. O
financiamento da Eletrobras para o Projeto Luz Para Todos apresentou um percentual de 86%
de recursos desembolsados, mas seguindo critérios da Eletrobras, uma parte devera ser
restituida, ajustando a utilizacdo dos recursos para cerca de 70% do valor contratado.

(h)  aalteragdes significativas em cada item das demonstragdes financeiras

Os quadros inseridos neste item apresentam um sumario das informagdes financeiras e
operacionais da Companhia para os periodos indicados. As informacdes a seguir devem ser
lidas em conjunto com as demonstragdes financeiras auditadas da Companhia relativas aos
exercicios sociais findos em 31 de dezembro de 2014, 2013 e 2012 e respectivas notas
explicativas, elaboradas em conformidade com as Praticas Contabeis Adotadas no Brasil e
com os IFRS.
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BALANCOS PATRIMONIAIS

Comparacdo dos balancos patrimoniais dos exercicios sociais encerrados em 31 de

dezembro de 2014 e 2013
CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 314 2,26 686 5,49 (54,23)
Titulos e VValores Mobiliarios 101 0,73 80 0,64 26,25
Consumidores e Revendedores 1.371 9,89 1.216 9,73 12,75
Concessionarios — Transporte de Energia 220 1,59 222 1,78 (0,90)
Tributos Compensaveis 121 0,87 287 2,30 (57,84)
Imposto de Renda e Contribuicéo Social a
Recuperar 185 1,33 156 1,25 18,59
Estoques 29 0,21 32 0,26 (9,38)
Contribuigdo de lluminacéo Publica 88 0,63 70 0,56 25,71
Reembolso Subsidios Tarifarios 345 2,49 136 1,09 153,68
Subvencéo Baixa Renda 35 0,25 27 0,22 29,63
Repasses de Recursos da Conta de
Desenvolvimento Econémico (CDE) - - 39 0,31 (100,00)
Ativos Financeiros da Concessao 844 6,09 - - -
Outros 235 1,69 197 1,58 18,69
TOTAL DO CIRCULANTE 3.888 28,04 3.149 25,20 23,47
NAO CIRCULANTE
Titulos e VValores Mobiliarios 2 0,01 8 0,06 (75,00)
Imposto de Renda e Contribuicéo Social
Diferidos 861 6,21 898 7,19 (4,12)
Tributos Compensaveis 303 2,19 335 2,68 (9,55)
Dep6sitos Vinculados a Litigios 866 6,25 854 6,83 1,41
Consumidores e Revendedores 203 1,46 180 1,44 12,78
Concessionarios - Transporte de Energia 6 0,04 8 0,06 (25,00)
Outros Créditos 45 0,32 81 0,65 (44,44)
Ativos Financeiros da Concessdo 6.207 44,77 5.064 40,52 22,57
Intangiveis 1.484 10,70 1.921 15,37 (22,75)
TOTAL DO NAO CIRCULANTE 9.977 71,96 9.349 74,80 6,72
ATIVO TOTAL 13.865 100,00 12.498 100,00 10,94
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CIRCULANTE

Empréstimos e Financiamentos 1.913 13,80 586 4,69 226,45
Debéntures 324 2,34 546 4,37 (40,66)
Fornecedores 1.119 8,07 854 6,83 31,03
Impostos, Taxas e Contribuicoes 378 2,73 331 2,65 14,20
Juros sobre Capital Préprio e Dividendos a Pagar 215 1,55 245 1,96 (12,24)
Saléarios e Encargos Sociais 133 0,96 129 1,03 3,10
Encargos Regulatorios 57 041 126 1,01 (54,76)
Participagdes nos Lucros 76 0,55 82 0,66 (7,32)
Obrigacdes Pés-Emprego 110 0,79 99 0,79 11,11
Contribuigdo de lluminacéo Publica 168 1,21 128 1,02 31,25
Outras 153 1,10 175 1,39 (12,07)
TOTAL DO CIRCULANTE 4.646 33,51 3.300 26,40 40,79

NAO CIRCULANTE

Empréstimos e Financiamentos 1.062 7,66 1.335 10,68 (20,45)
Debéntures 2.750 19,83 2.781 22,25 (1,11)
Provisdes 303 2,19 182 1,46 66,48
Obrigacoes P6s-Emprego 1.797 12,96 1.669 13,35 7,67
Impostos, Taxas e Contribuicoes 615 4,44 598 4,78 2,84
Encargos Regulatdrios 191 1,38 110 0,88 73,64
Outras 19 0,14 30 0,24 (36,67)
TOTAL DO NAO CIRCULANTE 6.737 48,59 6.705 53,65 0,48
TOTAL DO PASSIVO 11.383 82,10 10.005 80,05 13,77

PATRIMONIO LIQUIDO -

Capital Social 2.262 16,31 2.262 18,10

Reservas de Lucros 453 3,27 428 3,42 5,84
Ajustes de Avaliagao Patrimonial (233) (1,68) (197) (1,58) 18,27
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 2.482 17,90 2.493 19,95 (0,44)
TQTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO

LIQUIDO 13.865 100,00 12.498 100,00 10,94

As principais alteracfes nas contas de ativo e passivo das demonstragdes financeiras da
Companhia de 2014 em comparacao a 2013 sdo como segue:

e Aumento de R$1.986 milhdes no Ativo Financeiro. A partir da assinatura do
aditamento ao contrato de concessao em 10 de dezembro de 2014, a Cemig D passou a
reconhecer o saldo da Conta de Compensacdo de Variacdo de Valores de Itens da
“Parcela A” (CVA) ¢ de outros componentes financeiros, acumulados até 2014. O
reconhecimento inicial foi realizado no ativo financeiro, conforme o caso, em
contrapartida ao resultado do exercicio corrente (receita de venda de bens e servicos),
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no valor de R$1.107 milhGes. Adicionalmente, ocorreu um aumento no Ativo
Financeiro em funcdo dos investimentos em distribuicéo.

e Aumento de R$800 milhdes no endividamento da Companhia, 15,25% de variacéo,
em funcdo da maior necessidade de recursos em 2014 para cumprir com as obrigacdes
de compra de energia. O endividamento de curto prazo aumentou R$1.105 milhdes,
uma variagdo de 98%, em funcao da captacdo de recursos através de nota promissoria
em 2014, no montante de R$1.210 milhdes, com vencimento previsto para abril de
2015.

BALANCOS PATRIMONIAIS

Comparacdo dos balancos patrimoniais dos exercicios sociais encerrados em 31 de

dezembro de 2013 e 2012
Reapresentado

CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de 685.969 5,49 190.233 1,61 260,59
Caixa
Titulos e Valores 79.642 0,64 78.626 0,67 1,29
Mobiliarios
Consumidores e 1.216.412 9,73 1.357.518 11,52 (10,39)
Revendedores
Concessionarios — 221.977 1,78 299.718 2,54 (25,94)
Transporte de Energia
Tributos Compenséaveis 287.284 2,30 121.387 1,03 136,67
Imposto de Renda e 156.443 1,25 118.782 1,01 31,71
Contribuigdo Social a
Recuperar
Fundos Vinculados 1.772 0,01 132.256 1,12 (98,66)
Estoques 32.140 0,26 35.988 0,31 (10,69)
Contribuicéo de 70.475 0,56 68.898 0,58 2,29
lluminacdo Publica
Reembolso Subsidios 136.026 1,09 - - -
Tarifarios
Subvencéo Baixa Renda 26.886 0,22 46.879 0,40 (42,65)
Proviséo para Ganhos - - 20.445 0,17 (100,00)
com Instrumentos
Financeiros
Repasses de Recursos
da Conta de 38.587 0,31
Desenvolvimento
Econbémico (CDE)
Outros 194.961 1,56 332.578 2,82 (41,38)
TOTAL DO 3.148.574 25,19 2.803.308 23,80 12,32
CIRCULANTE
NAO CIRCULANTE
Titulos e Valores 8.008 0,06 22.235 0,19 (63,98)
Mobiliarios
Imposto de Renda e 897.686 7,18 910.524 7,73 (1,41)
Contribuicdo Social
Diferidos
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Depésitos Vinculados a
Litigios

Consumidores e
Revendedores
Concessionarios -
Transporte de Energia
Outros Créditos

Ativos Financeiros da
Concessao de
Distribuicao
Intangiveis

TOTAL DO NAO
CIRCULANTE
ATIVO TOTAL
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334.849
853.961

180.307
8.288

81.563
5.063.802

1.920.898
9.349.362

12.497.936

2,68
6,83

1,44
0,07

0,65
40,52

100,00

348.959
852.313

220.315
10.440

74.994
4.757.735

1.778.817
8.976.332

11.779.640
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PASSIVO (Em Reais mi)l 2013 A\VEZ) 2012 A\VEZ) AH%
Reapresentado

CIRCULANTE

Empréstimos e 585.601 4,69
Financiamentos

Debéntures 545,767 4,37
Fornecedores 853.825 6,83
Impostos, Taxas e 331.217 2,65
Contribuicdes

Juros sobre Capital Proprio e 245.127 1,96
Dividendos a Pagar

Salérios e Encargos Sociais 129.469 1,04
Encargos Regulatorios 125.534 1,00
Participagdes nos Lucros 81.776 0,65
Obrigagdes Pds-Emprego 99.022 0,79
Contribuigéo de lluminagao 127.576 1,02
Publica

Outras 175.091 1,40
TOTAL DO 3.300.005 26,40
CIRCULANTE

NAO CIRCULANTE

Empréstimos e 1.335.223 10,68
Financiamentos

Debéntures 2.781.328 22,25
Provis6es 181.705 1,45
Obrigagdes Pds-Emprego 1.669.146 13,36
Impostos, Taxas e 598.215 4,79
Contribuicdes

Encargos Regulatérios 109.944 0,88
Outras 29.512 0,24
TOTAL DO NAO 6.705.073 53,65
CIRCULANTE

TOTAL DO PASSIVO 10.005.078 80,05

PATRIMONIO LiQUIDO

2954010 2508  (80,18)
931.647 791 (41,42)
1.116.600 948  (23,53)
364.482 309  (9,13)
119.947 1,02 104,36
160.708 1,36 (19,44)
238.048 202 (47,27)
56.809 048 43,95
37.114 032 166,80
111.489 095 14,43
158.694 135 1033
6.249.548 53,05  (47,20)
723.973 6,15 84,43
104.986 089 73,08
1.783.959 1514  (6,44)
579.523 4,92 3,23
122.021 1,04  (9,90)
21.851 019 3506
3.336.313 2832 100,97
9.585.861 81,38 4,37
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Capital Social 2.261.998 18,10 2.261.998 19,20 -
Reservas de Lucros 427.805 3,42 201.151 1,71 112,68
Ajustes de Avaliacdo (196.945) (1,58) (269.370) (2,29) (26,89)
Patrimonial

TOTAL DO 2.492.858 19,95 2.193.779 18,62 13,63
PATRIMONIO LIQUIDO

TOTAL DO PASSIVO E 12.497.936 100,00 11.779.640 100,00 6,10
DO PATRIMONIO

LIQUIDO

As principais alteragfes nas contas de ativo e passivo das demonstragdes financeiras da
Companhia de 2013 em comparacao a 2012 sd@o como segue:

v

v

Aumento de 260,59% no saldo de caixa e disponibilidade de caixa em funcdo do
aumento do lucro em 2013, com maior entrada de caixa no periodo;

Saldo de reembolso de subsidios tarifarios no valor de R$136 milhdes em 2013
referente valores a serem repassados pela Eletrobras em funcdo de consumidores de
baixa renda e outros tipos de subsidios;

Reducdo de 70,90% nos saldos de empréstimos e financiamentos e debéntures no
circulante em funcéo principalmente de transferéncias para o longo prazo de saldos
transferidos para o curto prazo no ano anterior em funcdo de quebras de clausulas
restritivas dos contratos. Essa transferéncia ocorreu em funcdo da obtencdo dos
consentimentos dos credores em 2013;

Redugdo de 98,66% no saldo da conta fundos vinculados em decorréncia da
compensacao da liquidacdo de compra de energia na CCEE ter ocorrido dentro do més
de dezembro do corrente ano, enquanto que, em 2012, a compensacao desta liquidacéo
apenas ocorreu no més de janeiro de 2013.

Verséo : 5
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DEMONSTRACOES DE RESULTADO

Verséo : 5

Comparacéo dos resultados operacionais dos Exercicios Sociais Encerrados em 31 de dezembro de 2014 e

2013

RECEITA 11.241 100,00 9.206 100,00 22,11
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS
Energia Elétrica Comprada para Revenda (5.748) (51,13) (4.089) (44,42) 40,57
Encargos de Uso da Rede Basica de Transmissao (573) (5,10) (410) (4,45) 39,76
Pessoal (a) (886) (7,88) (894) (9,71) (0,89)
Participacdo de Empregados e Administradores no Resultado (184) (1,64) (146) (1,59) 26,03
Obrigagdes Pos-Emprego (153) (1,36) (119) (1,29) 28,57
Materiais (80) 0,71) (53) (0,58) 50,94
Servigos de Terceiros (737) (6,56) (721) (7,83) 2,22
Amortizacdo (428) (3,81) (416) (4,52) 2,88
Provisdes Operacionais (300) (2,67) (275) (2,99) 9,09
Custo de Construcéo de Infraestrutura de Distribuigdo (861) (7,66) (884) (9,60) (2,60)
Outras Despesas Liquidas (f) (299) (2,66) (328) (3,56) (8,84)
(10.249)  (91,18) (8.335) (90,54) 22,96
Resultado Operacional Antes do Resultado Financeiro e 992 8,82 871 9,46 13,89
dos Impostos
Receitas Financeiras 358 3,18 453 4,92 (20,97)
Despesas Financeiras (751) (6,68) (647) (7,03) 16,07
Resultado Antes dos Impostos 599 5,33 677 7,35 (11,52)
Imposto de Renda e Contribuicdo Social Correntes (114) (1,01) (198) (215)  (42,42)
Imposto de Renda e Contribuicdo Social Diferidos (55) (0,49) 11 0,12  (600,00)
RESULTADO DO PERIODO 430 3,83 490 5,32 (12,24)

Os Resultados Operacionais da Companhia, segregados por natureza, sdo conforme segue:

RESULTADO DO PERIODO

A Cemig Distribuicdo apresentou, no exercicio de 2014, lucro liquido de R$430 milhdes em comparacdo ao
lucro liquido de R$490 milhdes no exercicio de 2013, representando uma reducédo de 12,24%.

Este resultado deve-se, principalmente, ao melhor resultado financeiro de 2013, R$393 milhfes de despesa
financeira liquida em 2014 na comparacdo com R$194 milhdes em 2013 em funcdo dos créditos no valor de
R$162 milhdes registrados no ano anterior em funcdo de ganho de acdo judicial que questionava a incidéncia de
Pasep/Confins sobre as receitas financeiras.

As principais varia¢Oes no resultado estdo descritas a seguir:
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Lucro antes dos juros, impostos, depreciacdo e amortizacdo (LAJIDA)

O LAJIDA da Cemig Distribuicao em 2014 apresentou um aumento de 10,33% em comparacdo com 2013.

LAJIDA - milhges 2014 2013
Resultado do Exercicio 430 490 (12,24)
+ Despesa de IR e Contribui¢do Social 169 187 (9,63)
+ Resultado Financeiro 393 194 102,58
+ Amortizacéo 428 416 2,88
= LAJIDA 1.420 1.287 10,33
LAJIDA
2.000 + - 30%
1500 4 1287 1.420
' - 20%
1.000 +
F 10%
500 -+
- | - 0%
31/12/2013 31/12/2014
mmmm | AJIDA — RS milhdes —#==\argem LAJIDA - %

LAJIDA ¢é uma medicdo ndo contabil elaborada pela Companhia, conciliada com suas Demonstracdes
Financeiras observando as disposicdes do Oficio-Circular/CVM/SNC/SEP n° 01/2007 e da Instrucdo CVM n°
527, de 04 de outubro de 2012, consistindo no lucro liquido, ajustado pelos efeitos do resultado financeiro
liquido, da depreciacao e amortizacdo e do imposto de renda e contribuicdo social. O LAJIDA nédo é uma medida
reconhecida pelas Préticas Contabeis Adotadas no Brasil ou pelas IFRS, ndo possui um significado padréo e
pode ndo ser comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras companhias. A Emissora
divulga LAJIDA porque o utiliza para medir o seu desempenho. O LAJIDA ndo deve ser considerado
isoladamente ou como um substituto de lucro liquido ou lucro operacional, como um indicador de desempenho
operacional ou fluxo de caixa ou para medir a liquidez ou a capacidade de pagamento da divida. O aumento do
LAJIDA em 2014, em comparacdo ao mesmo periodo de 2013, deve-se, principalmente, ao reconhecimento do
saldo da Conta de CVA e outros componentes financeiros.

Receita Operacional

A composicdo da receita da Companhia é conforme segue:

Ly 2014 2013

Fornecimento Bruto de Energia Elétrica e Receita de Uso da Rede — Consumidores Cativos 11.443 9.816
Receita de Uso da Rede — Consumidores Livres 894 1.047
CVA e Outros Componentes Financeiros 1.107 -
Transagdes com Energia na CCEE - 180
Receita de Construcdo de Infraestrutura de Distribuicéo 861 884
Outras Receitas Operacionais 1.039 814
Impostos e Encargos Incidentes sobre as Receitas (4.103) (3.535)
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11.241 9.206

Fornecimento Bruto de Energia Elétrica e Receita de Uso da Rede — Consumidores Cativo

Os principais impactos na receita de 2014 com fornecimento de energia, com acrescimo de 16,57%, decorreram
dos seguintes fatores:

= aumento de 5,32% na quantidade de energia elétrica fornecida a consumidores finais em 2014;

. revisao tarifaria da Cemig Distribuicdo com impacto médio nas tarifas dos consumidores de 2,99%, a

partir de 8 de abril de 2013 (efeito integral em 2014);

= reajuste tarifario anual da Cemig Distribuicdo, com impacto médio nas tarifas dos consumidores de
14,76%, aplicavel a partir de 8 de abril de 2014.

As variacdes anuais no fornecimento de energia elétrica podem ser observadas nos graficos a seguir:
GWh faturados - consumidores finais

Faturamento Anual Faturamento Trimestral

26.973 6.925

6.734 ’ 6677
6.477
25.610 6161
24.509
24227
23.066 | |
2014

1% Trim 2°Trim 3°Trim 4°Trim

2013 m2014

Composicao do fornecimento por classe de consumo
2014 2013

Residencial 10.013.757 9.473.426 5,70
Industrial 4.076.645 4.044.861 0,79
Comércio, Servigos e Outros 6.030.715 5.693.262 5,93
Rural 3.390.096 3.028.459 11,94
Poder Publico 891.454 860.709 3,57
Iluminag&o Publica 1.298.047 1.267.202 2,43
Servico Pablico 1.272.365 1.241.898 2,45
Total 26.973.079 25.609.817 5,32

O desempenho das principais classes de consumo esta descrito a seguir:

. Residencial
O consumo residencial representa 37,13% da energia distribuida em 2014 e o crescimento de 5,70% no ano esta

associado a incorporacao de consumidores, com expanséo de 3,1% na base de clientes das classe e condicdes
climéaticas com temperaturas acima da meédia historica em alguns meses do ano. Em funcéo desses fatores, o
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consumo médio mensal por unidade residencial em 2014 foi de 131,2 kWh/més, com elevacdo de 2,2% em
relacdo ao ano anterior, maior valor desde 2001.

u Industrial

Esta classe representou 15,11% da energia vendida e apresentou um resultado estavel, com um crescimento de
apenas 0,79% no ano de 2014, comportamento associado a reducdo no ritmo da atividade econdémica no ano.

. Comercial e de Servigos

Esta classe representou 22,36% da energia vendida e cresceu 5,93% no ano de 2014, comportamento associado a
ligacdo de novos consumidores e condi¢des climaticas com temperaturas acima da média historica em alguns
meses do ano.

Os ramos mais representativos desta classe apresentaram as seguintes taxas de crescimento em 2014: Comércio
Varejista (4,0%), Servicos de Alojamento e Alimentacdo (4,9%), Servicos de Comunicacéo (5,6%), Servicos de
Saude (4,1%) e Comércio Atacadista (9,4%).

u Rural

Esta classe representou 12,57% da energia vendida e cresceu 11,94% em 2014, com o aumento da demanda de
energia para irrigacdo em funcao de condicGes climaticas atipicas ao longo do ano, com menor indice de chuvas
em relacdo as medias historicas.

u Demais Classes

A energia das demais classes — Poder Publico, Iluminacdo Publica e Servico Publico, que representa, em
conjunto, 12,83% da energia distribuida, totalizou 3.461.866 MWh com crescimento de 2,73% no ano de 2014,
em relacdo a 2013.

RECEITA DE USO DA REDE - CONSUMIDORES LIVRES

Refere-se a Tarifa de Uso do Sistema de Distribuicdo (TUSD), advinda dos encargos cobrados dos consumidores
livres sobre a energia vendida. Em 2014 essa receita foi de R$893 milhGes comparada a R$1.047 milhGes em
2013, o que representou uma reducdo de 14,71%. Essa variacdo decorre, basicamente, de: (a) desaquecimento
das atividades do setor industrial no periodo cujo impacto foi uma reducdo de 10,30% no volume de energia
transportada; (b) impacto tarifario nos consumidores livres a partir de 08 de abril de 2013 com reducdo de
33,22% e novo impacto percebido no reajuste de 08 de abril de 2014 com aumento de 8,79%.

CVA E OUTROS COMPONENTES FINANCEIROS
Em funcdo de alteracdo nos contratos de concessao das empresas distribuidoras de energia elétrica, a Companhia
passou a reconhecer os saldos dos custos ndo gerenciaveis a serem repassados no proximo reajuste tarifario da

Cemig D, o que representou uma receita de R$1.107 milhdes em 2014. Vide maiores informacfes na nota
explicativa n® 13 das Demonstra¢Ges Financeiras.
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TRANSACOES COM ENERGIA NA CCEE

Esta receita estd associada a exposicdo liquida positiva da Cemig Distribuicdo no mercado de curto prazo
ocorrida em 2013 cuja receita reconhecida foi de R$180 milhdes. Este resultado decorreu dos despachos das
usinas térmicas pelo regulador, para garantia de suprimento de energia elétrica ao mercado nacional em 2013, o
que ocasionou um excedente de energia advinda dos contratos por disponibilidade que foram liquidados no
mercado de curto prazo, adicionado ao maior Pre¢o de Liquidacdo de Diferencas (PLD) no periodo. Em 2014 a
Companhia nédo teve excedente de energia para liquidacdo na CCEE.

RECEITA DE CONSTRUCAO

As Receitas de Construcédo de Infraestrutura de Distribui¢do foram de R$861 milhdes em 2014, comparados a R$
884 milhdes em 2013, uma reducdo de 2,60%. Esta receita é integralmente compensada pelos Custos de
Construcdo, no mesmo valor, e corresponde ao investimento da Companhia no periodo em ativos da concessao.

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS

As outras receitas da Companhia apresentaram um aumento de 27,64% nos periodos comparados (R$1.039
milhdes em 2014, em compara¢do a R$814 milhdes em 2013) decorrente, principalmente, dos fatores abaixo:

= aumento de R$117 milhGes na receita de subvencgdes destinadas a subsidios aos consumidores de baixa
renda e para compensar os subsidios nas Tarifas de Uso do Sistema de Distribuicdo (TUSD);

= glosas autorizadas pela CCEE, nas faturas de energia elétrica comprada proveniente de usinas
termelétricas, decorrentes de geracdo inferior ao determinado pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico
(ONS), ocorridas em 2014 no montante de R$141 milhGes comparadas a R$57 milhdes em 2013.

= Aumento de R$23 milhdes na receita de aluguéis e arrendamentos em funcdo de reajustes contratuais e
assinaturas de novos contratos.

Impostos e Encargos Incidentes sobre a Receita

Os impostos e encargos incidentes sobre a receita foram de R$4.103 milhdes em 2014 comparados a R$3.535
milhdes em 2013, representando um aumento de 16,07%.

Conta de Consumo de Combustivel (CCC)

Refere-se aos Custos de operacdo das Usinas Térmicas dos sistemas interligado e isolado brasileiro rateados,
proporcionalmente ao mercado atendido, entre os concessionarios de energia elétrica, por meio de Resolugédo da
ANEEL.

A partir de fevereiro de 2013, a Companhia ficou isenta do recolhimento da Conta de Consumo de Combustivel

(CCC). Em 2013 os encargos referentes a CCC foram de R$26 milhGes, referente exclusivamente ao més de
janeiro de 2013.

Conta de Desenvolvimento Energético (CDE)
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A Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) foi criada para promover a competitividade da energia gerada a
partir de fontes alternativas, e os pagamentos séo definidos por meio de Resolu¢do da ANEEL.

Os encargos referentes a CDE foram de R$194 milhdes, no exercicio de 2014, comparados a R$122 milhdes no
exercicio de 2013, representando um aumento de 59,02%.

Esse € um custo ndo controlavel, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como referéncia para a
definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no reajuste tarifario subsequente.

Encargos Adicionais Lei 12.111/09

Em 2014 a Companhia reconheceu uma reducdo de despesa no valor de R$6 milhdes, a titulo de ressarcimento
autorizado pela ANEEL, em funcéo de recolhimento excedente. Em 2013, o valor registrado nessa rubrica é uma
despesa de R$8 milhdes.

Custos e Despesas Operacionais (excluindo Resultado Financeiro)

Os Custos e Despesas Operacionais (incluindo o Custo de Construcéo e excluindo Resultado Financeiro) foram
de R$10.249 milhGes em 2014 comparados a R$8.335 milhdes em 2013, representando um aumento de 22,96%.

As principais variacfes, nas despesas, estdo descritas a seguir. Informacdes adicionais sobre a composicdo dos
Custos e Despesas Operacionais podem ser vistas na Nota Explicativa n® 23 das Demonstracdes Financeiras.

Despesa com Pessoal

A despesa com Pessoal foi de R$886 milhdes em 2014 comparados a R$894 milhdes em 2013, uma reducéo de
0,89%. Esse resultado decorre basicamente da maior provisdo em 2013 referente a Programa de Demisséo
Voluntaria, R$52 milhdes na comparacdo com uma provisdao de R$3 milhGes em 2014. Essa variacdo foi
parcialmente compensada pelo reajuste salarial de 6,85% a partir de novembro de 2013 (efeito integral em 2014).

Energia Elétrica Comprada para Revenda

A despesa com Energia Elétrica Comprada para Revenda foi de R$5.748 milhGes em 2014 comparados a
R$4.089 milhdes em 2013, um aumento de 40,57%. Os principais impactos decorrem dos seguintes fatores:

= Exposicdo involuntaria em 2014 da Companhia ao mercado de curto prazo de energia aliado ao aumento
do preco da energia no mercado atacadista em funcdo do baixo nivel dos reservatdrios das usinas hidrelétricas.
Dessa forma, a Companhia teve uma despesa de R$1.127 milhdes em 2014 na comparacdo com R$236 milhdes
em 2013;

= Aumento de 47,76% nas despesas com energia adquirida em leildo, que foram de R$3.394 milhdes no
exercicio de 2014, comparados a R$2.297 milhGes no exercicio de 2013, decorrente principalmente dos contratos
por disponibilidade, em virtude dos gastos com combustivel para geracdo de energia elétrica pelas usinas
termelétricas que foram despachadas, em sua totalidade em 2014 enquanto que, em 2013, aquelas de custos mais
elevados, foram desligadas a patir do més de julho.

= Reducdo de 18,31% na despesa com energia proveniente de Itaipu Binacional, indexada ao Dolar, que foi
de R$830 milhdes no exercicio de 2014, comparados a R$1.016 milhGes no exercicio de 2013, em decorréncia,
dentre outros fatores, da reducdo de 28,74% na quantidade de energia comprada sendo 6.254.980 MWh em 2014
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comparados a 8.777.227 MWh em 2013. O efeito desta reducédo na quantidade foi parcialmente compensado pela
valorizacdo do Dolar frente ao Real em 2014 comparado ao mesmo periodo do ano anterior. O Ddlar médio
relativo as faturas de 2014 foi de R$2,35, em comparacdo a R$2,16 de 2013, 0 que representou uma variacdo de
8,80%.

Encargos de Uso da Rede de Transmissdo

Os Encargos de Uso da Rede de Transmissao totalizaram R$573 milhdes em 2014 comparados a R$410 milhdes
em 2013, representando um aumento de 39,76%.

Esta despesa refere-se aos encargos devidos, pelos agentes de Distribuicdo e Geracao de energia elétrica, em face
da utilizacdo das Instalagcdes, componentes da rede bésica, sendo os valores a serem pagos pela Companhia
definidos por meio de Resolucédo pela ANEEL.

Este é um Custo ndo controlavel, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como referéncia para
definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no reajuste tarifario subsequente.

Provisdes operacionais

As provisdes operacionais foram de R$300 milhdes em 2014 na comparagdo com R$275 milhGes em 2013, um
aumento de 9,09%. Destaca-se o crescimento das provisdes trabalhistas, R$179 milhGes em 2014 na comparagao
com R$139 milhdes em 2013 em funcéo, principalmente, da provisédo referente ao questionamento judicial pelas
entidades sindicais do acordo coletivo de novembro de 2012, com deciséo desfavordvel & Companhia no TST.
Maiores informacdes na nota explicativa n° 20.

Resultado Financeiro Liquido

O Resultado Financeiro Liquido em 2014 foi uma Despesa Financeira Liquida de R$393 milhdes comparada a
uma Despesa Financeira Liquida de R$194 milhGes em 2013.

Os principais efeitos no resultado financeiro em 2014 decorrem dos seguintes fatos:

= Reducéo de 20,97% nas receitas financeiras de 2014, em comparagdo a 2013, devido, principalmente, ao
ganho em acdo judicial relativa a ampliacdo da base de calculo da Contribuicdo ao PASEP e COFINS sobre a
Receita Financeira e Outras Receitas ndo Operacionais, em que a Cemig obteve éxito em 2013, sendo registrado
um efeito credor de R$162 milhdes.

= aumento de 19,89% nos encargos de Empréstimos e Financiamentos, R$422 milhdes em 2014
comparados a R$352 milhGes em 2013. Este resultado decorre substancialmente do aumento da divida em funcéo
da captacdo de R$1.210 milhdes, em abril de 2014, indexado ao CDI, e da maior variacdo do CDI que foi de
10,81% em 2014 em comparacao a 8,05% em 2013.

= aumento de 43,22% nas despesas de variacdes monetarias com Empréstimos e Financiamentos, R$169
milhdes em 2014 comparados a R$118 milhdes em 2013. Este resultado decorre da maior variagdo do IPCA no
periodo (6,41% em 2014 em comparacédo a 5,91% em 2013).

Vide a composic¢édo das Receitas e Despesas Financeiras na Nota Explicativa n® 24 destas Informacgdes Contabeis
Intermediarias.
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Imposto de Renda e Contribuicao Social

A Cemig Distribuicdo apurou em 2014 despesas com Imposto de Renda e Contribuicdo Social no montante de
R$169 milhdes em relacdo ao lucro de R$599 milhdes antes dos efeitos fiscais, representando uma aliquota
efetiva de 28,21%. Em 2013, a Companhia apurou despesas com Imposto de Renda e Contribuicdo Social no
montante de R$187 milhdes em relacéo ao lucro de R$678 milhdes, antes dos efeitos fiscais, representando uma
aliquota efetiva de 27,58%. Estas aliquotas efetivas estdo conciliadas com as taxas nominais na Nota Explicativa
n° 9 das Demonstracdes Financeiras.
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DEMONSTRACOES DE RESULTADO
Comparacéo dos resultados operacionais dos Exercicios Sociais Encerrados em 31 de dezembro de 2013 e 2012
Os Resultados Operacionais da Companhia, segregados por natureza, sdo conforme segue:

RECEITA 9.206 100,00 9.504 100,00 (3,14)

CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS

Energia Elétrica Comprada para Revenda (4.089) (44,42) (4.180) (43,98) (2,18)
Encargos de Uso da Rede Bésica de Transmisséo (410) (4,45) (794) (8,35)  (48,36)
Pessoal (a) (894) (9,71) (831) (8,74) 7,58
Participacdo de Empregados e Administradores no Resultado (146) (1,59) (164) (1,73)  (10,98)
Obrigac@es P6s-Emprego (119) (1,29) (94) (0,99) 26,60
Materiais (53) (0,58) (53) (0,56) -
Servicos de Terceiros (721) (7,83) (695) (7,31) 3,74
Amortizacéo (416) (4,52) (393) (4,14) 5,85
Provisbes Operacionais (275) (2,99) (268) (2,82) 2,61
Custo de Construcao de Infraestrutura de Distribuicdo (884) (9,60) (1.228)  (12,92) (28,01)
Outras Despesas Liquidas (f) (328) (3,56) (307) (3,23) 6,84
(8.335)  (90,54) (9.007) (94,77) (7,46)
Resultado Operacional Antes do Resultado Financeiro e 871 9,46 497 5,23 75,25
dos Impostos
Receitas Financeiras 453 4,92 289 3,04 56,75
Despesas Financeiras (647) (7,03) (574) (6,04) 12,72
Resultado Antes dos Impostos 677 7,35 212 2,23 219,34
Imposto de Renda e Contribui¢do Social Correntes (198) (2,15) (313) (3,29) (36,74)
Imposto de Renda e Contribui¢do Social Diferidos 11 0,12 292 3,07 (96,23)
RESULTADO DO PERIODO 490 5,32 191 2,01 156,54

Resultado do Exercicio

A Cemig Distribuicdo apresentou, no exercicio de 2013, um lucro liquido de R$490 milhdes em comparacéo ao
lucro liquido de R$191 milhdes no exercicio de 2012, representando um aumento 156,54%. As principais
variagdes na receita, nos custos e despesas e resultado financeiro estdo apresentadas na sequéncia deste relatorio.
Receita Operacional

A composicao da receita da Companhia é conforme segue:
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Fornecimento Bruto de Energia Elétrica e Receita de Uso 106,63 10.792 113,55 (9,04)
da Rede — Consumidores Cativos
Receita de Uso da Rede — Consumidores Livres 1.047 11,37 1.872 19,70 (44,07)
TransagOes com Energia na CCEE 180 1,96 116 1,22 55,17
Receita de Construcdo de Infraestrutura de Distribuigao 884 9,60 1.228 12,92  (28,01)
Outras Receitas Operacionais 814 8,84 281 2,96 189,68
Impostos e Encargos Incidentes sobre as Receitas (3.5635) (38,40) (4.785)  (50,35) (26,12)
9.206 100,00 9.504 100,00 (3,14)

Fornecimento Bruto de Energia Elétrica e Receita de Uso da Rede — Consumidores Cativos

Os principais impactos na receita de 2013 decorreram dos seguintes fatores:

v aumento de 4,11% na quantidade de energia elétrica fornecida a consumidores finais;

v reducdo tarifaria média percebida pelos consumidores cativos da Cemig Distribuicdo de 18,14%,
conforme Revisdo Tarifaria Extraordinéria estabelecida pela Medida Proviséria 579/12. As tarifas foram
aplicadas de 24 de janeiro de 2013 a 07 de abril de 2013, quando ocorreu o resultado do processo de Revisdo
Tariféaria Ordinaria da Cemig D;

v reajuste tarifario anual com impacto médio nas tarifas dos consumidores de 3,85%, a partir de 8 de abril
de 2012 (efeito integral em 2013);

v revisao tarifaria com impacto médio nas tarifas dos consumidores de 2,99%, a partir de 8 de abril de
2013.

v Reconhecimento de R$673 milhdes de receita em 2013 decorrente de subvencéo recebida da Eletrobras,
em funcdo, principalmente, do desconto nas tarifas dos consumidores de baixa renda e subsidios nas Tarifas de
Uso do Sistema de Distribuicdo (TUSD).

As variacdes anuais no fornecimento de energia elétrica podem ser observadas no grafico a seguir:

GWh faturados - consumidores finais

Faturamento Anual Faturamento Trimestral
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25.610 6.606
6.366 477
24.599
24.227
23.066
22.297 |
2009 2010 2011 2012 2013 12 Trim 2° Trim 3° Trim 4° Trim

e wan

Composicdo do fornecimento por classe de consumo 2013 2012

Residencial 9.473.426 36,99  8.870.990 36,06 6,79
Industrial 4.044.861 1579  4.174.465 16,97 (3,10
Comercio, Servicos e Outros 5.693.262 22,23 5.438.451 22,11 4,69
Rural 3.028.459 11,83  2.857.117 11,61 6,00
Poder Publico 860.709 3,36 830.705 3,38 3,61
lluminacdo Publica 1.267.202 495  1.241.927 5,05 2,04
Servico Publico 1.241.898 485  1.185.781 4,82 4,73
Subtotal 25.609.817 100,00 24.599.436 100,00 4,11
Consumo Proprio 35.162 0,14 34.126 0,14 3,04
Total 25.644.979 100,14 24.633.562 100,14 4,11

O desempenho das principais classes de consumo esta descrito a seguir:
Residencial

O consumo residencial representa 36,99% da energia vendida em 2013 e o crescimento de 6,79% no ano esta
associado a ligacdo de novas unidades consumidoras, condi¢des climaticas com temperaturas acima da média
histérica em alguns meses do ano e ao incremento de consumo de bens e servicos pelas familias viabilizada pelas
politicas governamentais de emprego e renda, estimulo a aquisicdo de bens associados a oferta de linhas de
financiamento.

O consumo médio mensal por unidade residencial em 2013 foi de 126,33 kWh, com elevacdo de 3,09% em
relacdo ao ano anterior.

Industrial

A energia utilizada pelos clientes cativos, correspondente a 15,79% do volume vendido em 2013, teve uma
reducdo de 3,10% em relacdo a 2012 em fungdo basicamente da reducdo do nivel de atividade da economia no
ano de 2013. A producdo fisica industrial no Estado apresentou recuo de 1,3% em 2013, ocasionado
principalmente pelas redugdes nos setores de veiculos (7,6%), extrativa mineral (6,2%), metalurgia basica (3,1%)
e produtos de metal (7,7%).
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Comercial e de Servicos

Esta classe representou 22,23% da energia vendida e cresceu 4,69% no ano de 2013, comportamento associado a
ligacdo de novos consumidores, condi¢cdes climaticas com temperaturas acima da média histérica em alguns
meses do ano e aumento de 2,1% no consumo medio mensal por consumidor cativo (676,8 kWh/més) em 2013
em relacdo a 2012 (662,8 kWh/més) e dindmica do setor terciario, envolvendo a prestacao de servigos as familias
bem como aos VAarios setores econdémicos.

Os ramos mais representativos desta classe apresentaram as seguintes taxas de crescimento em 2013: Comercio
Varejista 6,5%, Servicos de Alojamento e Alimentacdo 7,1%, Servicos de Comunicacdo 4,7% e Servigos de
Saude 4,2%.

Rural

Esta classe representou 11,83% da energia vendida e cresceu 6,00% em 2013, com a ligagdo de propriedades
rurais e o aumento da demanda de energia para irrigacdo em funcao de condi¢des climaticas atipicas ao longo do
ano, com menor indice de chuvas em relacdo as medias historicas.

O consumo médio mensal por consumidor foi de 378,4 kWh/més em 2013 comparados a 361,1 kWh/més em
2012, um aumento de 4,79%.

Demais Classes
A energia das demais classes — Poder Publico, Iluminacdo Publica e Servico Publico, que representa, em
conjunto, 13,14% da energia distribuida, totalizou 3.369.809 MWh com crescimento de 3,42% no ano de 2013,

em relacdo a 2012.

Impostos e Encargos Incidentes sobre a Receita

Os impostos e encargos incidentes sobre a receita foram de R$3.535 milhdes em 2013 comparados a R$4.785
milhdes em 2012, representando uma reducdo de 26,12%. Este resultado decorre, principalmente, da aplicacdo
da Lei 12.783, de 11 de janeiro de 2013, com reducdo e extingdo de encargos setoriais.
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T s v | e | Avee | A

Impostos sobre a Receita

ICMS 2.269 64,19 2.569 53,69 (11,68)
PIS-PASEP 184 5,21 209 4,37 (11,96)
COFINS 848 23,99 964 20,15 (12,03)
3.301 93,38 3.742 78,20 (11,79)

Encargos do Consumidor
Reserva Global de Reverséo (RGR) - - 88 1,84 (100,00)
Programa de Eficiéncia Energética (PEE) 40 1,13 28 0,59 42,86
Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) 122 3,45 451 9,43 (72,95)
Quota para Conta de Consumo de Combustivel (CCC) 26 0,74 409 8,55 (93,64)
Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) 19 0,54 17 0,36 11,76
_Ilz_tejgggléNgaizg)rgé:\l(geCIDTe)senvoIV|mento Cientifico e 1 0,31 17 0,36 (35.29)
Pesquisa Expansdo Sistema Energético (EPE) 8 0,23 8 0,17 -
Encargos Adicionais Lei 12.111/09 8 0,23 25 0,52 (68,00)
234 6,62 1.043 21,80 (77,56)
3.535 100,00 4.785 100,00 (26,12)

Conta de Consumo de Combustivel (CCC)

Refere-se aos Custos de operacdo das Usinas Térmicas dos sistemas interligado e isolado brasileiro rateados,
proporcionalmente ao mercado atendido, entre 0s concessionarios de energia elétrica por meio de Resolucdo da
ANEEL.

A partir de fevereiro de 2013, a Companhia ficou isenta do recolhimento da Conta de Consumo de Combustivel
(CCC). Os encargos referentes & CCC foram de R$26 milhdes, no exercicio de 2013, comparados a R$409
milhdes no exercicio de 2012, representando uma reducao de 93,64%.

Este era um Custo ndo controlavel, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como referéncia para a
definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados era compensada no reajuste tarifario subsequente.

Conta de Desenvolvimento Energético (CDE)

Os encargos referentes a CDE foram de R$122 milhdes, no exercicio de 2013, comparados a R$451 milhdes no
exercicio de 2012, representando uma reducdo de 72,95%. A Lei 12.783 reduziu em 75,00% 0s encargos
referentes a CDE.

Esse é um custo ndo controlavel, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como referéncia para a
definicéo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no reajuste tarifario subsequente.

Reserva Global de Reversdo (RGR)

A Reserva Global de Reversdo era uma cota anual embutida nos custos das concessionarias para geragao de
recursos para expansdo e melhoria dos servicos publicos de energia elétrica, e os pagamentos eram definidos por
meio de Resolucdo da ANEEL.
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A partir de fevereiro de 2013, a Companhia ficou isenta do recolhimento da RGR. Os encargos referentes a RGR
foram de R$88 milhdes, no exercicio de 2012.

Os demais impostos e encargos com impactos mais relevantes referem-se, principalmente, a impostos calculados
com base em percentual do faturamento. Portanto, as suas variacdes decorrem, substancialmente, das variacdes
ocorridas na Receita.

Custos e Despesas Operacionais (excluindo Resultado Financeiro)

Os Custos e Despesas Operacionais (incluindo o Custo de Construcao e excluindo Resultado Financeiro) foram
de R$8.335 milhGes em 2013 comparados a R$9.007 milhdes em 2012, representando uma redugéo de 7,46%.

As principais variacfes, nas despesas, estdo descritas a seguir. Informacdes adicionais sobre a composicdo dos
Custos e Despesas Operacionais podem ser vistas na Nota Explicativa n°® 23 das Demonstracdes Contabeis.

Energia Elétrica Comprada para Revenda

A despesa com Energia Elétrica Comprada para Revenda foi de R$4.089 milhdes em 2013 comparados a 4.180
milhdes em 2012, uma reducdo de 2,18%. Os principais impactos decorrem dos seguintes fatores:

v reducdo de 5,90% nas despesas com energia adquirida em leildo, que foram de R$2.297 milhdes no
exercicio de 2013, comparados a R$2.441 milhGes no mesmo periodo de 2012, decorrente dos contratos por
disponibilidade, em virtude dos gastos com combustivel para geracdo de energia elétrica pelas usinas
termelétricas;

v aumento de 14,80% na despesa com energia proveniente de Itaipu Binacional, indexada ao Délar, que foi
de R$1.016 milhdes no exercicio de 2013, comparados a R$885 milhdes no exercicio de 2012, em decorréncia,
dentre outros fatores, da desvalorizagdo do Real frente ao Ddlar em 2013, comparada a uma valorizagdo em
2012. O Dolar médio relativo as faturas no exercicio de 2013 foi de R$2,0313, em compara¢do a R$1,5897 do
exercicio de 2012, o que representou uma variacdo de 27,78%;

v aumento de 12,28% no suprimento de energia proveniente de fontes alternativas (PROINFA), que foi de
R$256 milhdes no exercicio de 2013, comparados a R$228 em 2012, conforme cotas anuais definidas pela
ANEEL.

v O Governo Federal, através do Decreto n° 7.945, de 7 de margo de 2013, definiu o repasse de recursos da
Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) para cobrir, principalmente, os custos decorrentes do despacho das
usinas termelétricas. Em 2013, a Companhia reconheceu uma compensacao dos custos com energia elétrica
comprada de curto prazo no montante de R$1.008 milh&es, conforme abaixo:

v R$489 milhdes decorrentes da reducdo do impacto do reajuste tarifario, limitado em 3,00% pelo Governo
Federal, com o recebimento a vista de parcela dos gastos com compra de energia que foram superiores a receita
no periodo de abril de 2012 a abril de 2013;

v R$519 milhGes em virtude do alivio das exposi¢Ges financeiras da Companhia no mercado de curto prazo,
que cobriu o déficit tarifario relativo ao risco hidrologico decorrente das cotas, a exposigdo involuntaria
decorrente da ndo adesdo a prorrogacdo das concessdes e ao Encargo de Servico de Sistema (ESS-Seguranga
Energética).
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Encargos de Uso da Rede de Transmisséo

Os Encargos de Uso da Rede de Transmissao totalizaram R$410 milhdes em 2013 comparados a R$794 milhdes
em 2012, representando uma reducdo de 48,36%. Este resultado decorre da aplicacdo da Lei 12.783/13, que
reduziu os encargos setoriais e também renovou concessfes antigas de transmissdo do setor elétrico, com a
reducdo na remuneracdo das concessionarias, o que refletiu na diminuicdo dos encargos de transmissao.

Esta despesa refere-se aos encargos devidos, pelos agentes de Distribuicdo e Geracdo de energia elétrica, em face
da utilizacdo das Instalacdes, componentes da rede basica, sendo os valores a serem pagos pela Companhia
definidos por meio de Resolucdo pela ANEEL.

Este € um Custo ndo controlavel, sendo que a diferenca entre os valores utilizados como referéncia para
definicdo das tarifas e os custos efetivamente realizados é compensada no reajuste tarifario subsequente. Vide
mais informacgdes na Nota Explicativa n® 23 das Demonstraces Contébeis.

Pessoal

A despesa com Pessoal foi de R$894 milhdes em 2013 comparados a R$831 milhdes em 2012, representando um
aumento de 7,58%. Este resultado decorre, principalmente, dos seguintes fatores:

v Adesbes de empregados ao novo programa de desligamento da companhia, o Programa Incentivo ao
Desligamento (PID), com uma provisdo de R$56 milhGes em 2013 em comparacdo a R$25 milhGes em 2012.

v Reajuste salarial de 6%, concedido aos empregados em 2012, decorrente do Acordo Coletivo 2012/2013 e
de 6,85%, a partir de novembro de 2013, decorrente do Acordo Coletivo 2013/2014.

v Menor transferéncia de custo de pessoal para obras, R$40 milhGes em 2013 em comparacdo a R$80
milhdes em 2012

Servicos de Terceiros

A despesa com Servigos de Terceiros foi de R$721 milhdes em dezembro de 2013, comparados a R$695 milhdes
no mesmo periodo de 2012, representando um aumento de 3,74%, decorrente, principalmente, dos gastos
reembolsaveis relativos a revisdo do Manual de Controle Patrimonial (MCPSE), no montante de R$25 milhdes
que serdo reembolsados através da tarifa vigente no periodo de 08 de abril de 2013 a 07 de abril de 2014.
Também contribuiram para a variacdo nesta despesa 0s aumentos de alguns gastos com destaque para a
manutencdo e conservacao de instalagdes e equipamentos elétricos que passou de R$148 milhdes em 2012 para
R$159 milhdes em 2013 e conservacado e limpeza de prédios que passou de R$50 milhGes em 2012 para R$64
milhdes em 2013.

O aumento na despesas com Servigos de Terceiros foi, parcialmente, compensado por uma redugdo no volume de
diversos servicos, dentre o quais destacam-se 0s servicos de comunicacdo e corte e religacdo que reduziram-se
em R$18 milhdes e R$16 milhdes, respectivamente.

O detalhamento dos servicos de terceiros esta demonstrado na Nota Explicativa n°® 23 as Demonstracdes
Contabeis.

Provisdes Operacionais

As Provisbes Operacionais foram de R$275 milhdes em 2013 comparados a R$268 milhdes em 2012, um
aumento de 2,61%. Esta variacdo decorre, principalmente, dos seguintes itens:
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v Reducdo de R$107 milhdes na Provisdo para devedores duvidosos em fungéo de provisdo no ano anterior
de R$159 milhdes referente a perda relativa ao ICMS sobre encargos de uso do sistema de distribuicdo — TUSD.
v Aumento de R$129 milhdes nas provisdes trabalhistas em 2013 decorrente principalmente da reavaliacéo
de expectativa de perda de a¢Bes desta natureza no periodo, baseada na opinido dos assessores juridicos da
Companhia.

Vide a composicao das provisdes operacionais na Nota Explicativa n°® 23 das Demonstracdes Contabeis.

Custo de Construcao de Infraestrutura de Distribuicéo

Os Custos de Construcdo de Infraestrutura de Distribuicdo foram de R$884 milhGes no exercicio de 2013,
comparados a R$1.228 milhdes do mesmo periodo de 2012, uma reducdo de 28,01%. Este custo é integralmente
compensado pela Receita de Construcdo de Infraestrutura de Distribuicdo, no mesmo valor, e corresponde ao

investimento da Companhia no periodo em ativos da concessao.

Outras Despesas Operacionais Liquidas

As Outras Despesas Liquidas somaram R$328 milhGes em 2013, comparadas a R$307 milhdes em 2012, o que
representou um aumento de 6,84%. Vide a composi¢do das Outras Despesas na Nota Explicativa n° 23.f.

PAGINA: 123 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

10. Comentarios dos diretores / 10.2 - Resultado operacional e financeiro

Resultado Financeiro Liquido

RECEITAS FINANCEIRAS

Renda de Aplicacéo Financeira 73 16,11 42 14,53 73,81
Acréscimos Moratorios de Contas de Energia 154 34,00 151 52,25 1,99
Variaces Cambiais 17 3,75 15 5,19 13,33
Ganhos com Instrumentos Financeiros 1 0,22 21 7,27 (95,24)
Variagdes Monetarias 109 24,06 3 1,04  3.533,33
PASEP e COFINS incidente sobre as Receitas Financeiras 66 14,57 - - -
Multas Contratuais 19 419 47 16,26 (59,57)
Atualizacéo do Ativo Financeiro 5 1,10 - - -
Outras 9 1,99 10 3,46 (10,00)
453 100,00 289 100,00 56,75

DESPESAS FINANCEIRAS
Encargos de Empréstimos e Financiamentos (352) 54,40 (337) 58,71 4,45
Encargos de Variagdo Monetaria — FORLUZ (68) 10,51 (68) 11,85 -
Variagfes Cambiais (45) 6,96 (31) 5,40 4516
Variagdo Monetaria — Empréstimos e Financiamentos (118) 18,24 (55) 9,58 114,55
Variacdo Monetéria de P&D e PEE (12) 1,85 (16) 2,79 (25,00)
Outras Variagdes Monetérias (4) 0,62 (9) 1,57 (55,56)
Outras (48) 7,42 (58) 10,10 (17,24)
(647) 100,00 (574) 100,00 12,72
DESPESAS FINANCEIRAS LIQUIDAS (194) - (285) - (31,93)

O Resultado Financeiro Liquido em 2013 foi uma Despesa Financeira Liquida de R$194 milhdes comparada a
uma Despesa Financeira Liquida de R$285 milhdes em 2012,

Os principais efeitos no resultado financeiro em 2013 decorrem dos seguintes fatos:

v A Cemig discutiu judicialmente a ilegalidade do § 1° do artigo 3° da Lei n.° 9.718, de 27 de novembro de
1998, relativa a ampliacdo da base de célculo da Contribuicdo ao PASEP e COFINS sobre a Receita Financeira e
Outras Receitas ndo Operacionais, referente o periodo de 1999 a janeiro de 2004, e obteve éxito por meio de
decisdo transitada em julgado. Em decorréncia, foi autorizada a transferéncia do crédito para suas subsidiarias,
sendo que, para a CEMIG D, foi em um percentual de 51,93% do total pleiteado, possibilitando a compensacéo
com outros tributos da Unido. O ganho total para a Cemig D foi de R$163 milhdes, reconhecidos no resultado
financeiro.

v aumento de 73,81% na renda de aplicacdo financeira, que foi de R$73 milhdes no exercicio de 2013,
comparados a R$42 milhées em 2012, decorrente do maior volume de recursos disponiveis para aplicacdo em
2013;

v aumento de 114,55% nas variacdes monetarias com Empréstimos e Financiamentos. No exercicio de

2013 esta despesa foi de R$118 milhdes comparados a R$55 milhdes em 2012. Este resultado decorre do maior
volume de captacGes em 2013 indexado a indices de inflag&o.
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Imposto de Renda e Contribuicéo Social

A Cemig Distribui¢do apurou em 2013 despesas com Imposto de Renda e Contribui¢do Social no montante de
R$187 milhdes em relacdo ao lucro de R$678 milhdes antes dos efeitos fiscais, representando um percentual de
27,65%. Em 2012, a Companhia apurou despesas com Imposto de Renda e Contribuicdo Social no montante de
R$20 milhdes em relacdo ao lucro de R$212 milhdes, antes dos efeitos fiscais, representando um percentual de
9,65%. As taxas efetivas estdo conciliadas com as taxas nominais na Nota Explicativa n® 9 das Demonstrac¢des
Contabeis.

Lucro antes dos juros, impostos, depreciacdo e amortizacdo (LAJIDA)

Considerando as receitas e despesas apresentadas acima, o LAJIDA da Cemig Distribuicdo em 2013 apresentou
um aumento de 41,51% na comparagdo com 2012,

Resultado do Exercicio 490 191 156,54
+ Despesa de IR e Contribuicéo Social 187 20 835,00
+ Resultado Financeiro 194 285 (31,93)
+ Amortizacéo 416 393 5,85
= LAJIDA 1.287 889 44,77

LAJIDA ¢é uma medi¢cdo ndo contabil elaborada pela Companhia, conciliada com suas DemonstracGes Contabeis observando as
disposi¢des do Oficio-Circular/CVM/SNC/SEP n° 01/2007 e da Instrucdo CVM n° 527, de 04 de outubro de 2012, consistindo no lucro
liquido, ajustado pelos efeitos do resultado financeiro liquido, da depreciacdo e amortizagdo e do imposto de renda e contribuicdo
social. O LAJIDA ndo é uma medida reconhecida pelas Praticas Contabeis Adotadas no Brasil ou pelas IFRS, ndo possui um
significado padrdo e pode ndo ser comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras companhias. A Emissora
divulga LAJIDA porque o utiliza para medir o seu desempenho. O LAJIDA ndo deve ser considerado isoladamente ou como um
substituto de lucro liquido ou lucro operacional, como um indicador de desempenho operacional ou fluxo de caixa ou para medir a
liquidez ou a capacidade de pagamento da divida.

1.400 + 1.287 r 20%

1.200 +
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O aumento do LAJIDA em 2013, em comparagdo ao mesmo periodo de 2012, deve-se, principalmente, ao
aumento do lucro liquido, principalmente em decorréncia da reducao de 8,08% nos custos e despesas
operacionais, excluidos os efeitos da despesa com amortizacdo, que passaram de R$8.614 milhdes em 2012 para
R$7.918 milhdes em 2013. Consequentemente, a margem do LAJIDA aumentou de 9,66% em 2012 para 13,54%
em 2013.
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a. introducéo ou alienacao de segmento operacional
N&o houve introducdo ou alienacdo de segmento operacional nos exercicios sociais de 2014, 2013 e 2011.
b. constituicdo, aquisicdo ou alienacé@o de participacao societaria

N&o houve qualquer evento de constituicdo, aquisicdo ou alienacdo de participacdo societaria pela Companhia
nos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2014, 2013 e 2012.

C. eventos ou operagdes ndo usuais

Com relacdo aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2014, 2013 e 2012, a Companhia nédo
passou por quaisquer eventos ou realizou quaisquer opera¢Ges ndo usuais que pudessem interferir em suas
demonstracgdes financeiras.
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a. mudancas significativas nas praticas contabeis:

N&o ocorreu alteracéo significativa nas praticas contabeis em 2014,

Em decorréncia de alteracdo nos pronunciamentos contabeis em vigor, a Companhia adotou novas praticas
contébeis a partir de 1° de janeiro de 2013 e as aplicou, para apresentacdo destas demonstracdes financeiras, de
maneira retroativa. Estdo destacadas a seguir as principais alteracbes com efeito nestas DemonstracGes
Contébeis:

CPC 33 (R1) e IAS 19 revisada — Beneficios a empregados

As modifica¢Ges alteraram a contabilizacdo dos planos de beneficios definidos e dos beneficios de rescisdo. A
modificacdo mais significativa refere-se a contabilizacdo das alteracGes nas obrigacdes de beneficios definidos e
ativos do plano no proprio ano, com a eliminacdo da "abordagem de corredor" permitida na versdo anterior da
IAS 19 e o reconhecimento antecipado dos custos de servicos passados. As modificacBes exigem que todos 0s
ganhos e prejuizos atuariais sejam reconhecidos imediatamente por meio de outro resultado abrangente e no
Patriménio Liquido de forma que o ativo ou passivo liquido do plano de pensdo seja reconhecido na
demonstracdo consolidada da posi¢do financeira para refletir o valor integral do déficit ou superavit do plano.

b. Efeitos significativos das alteracdes em praticas contabeis

A seguir, apresentamos um resumo dos principais efeitos nas Demonstracdes Contabeis em funcdo do
mencionado no item anterior:

01/01/2012
BALANCO PATRIMONIAL Saldo Obrigacoes Saldo
Publicado P6s-Emprego Reapresentado

Total do Ativo Circulante 2.933.139 2.933.139

Ativo Néo Circulante

Imposto de Renda e Contribui¢do Social Diferidos 479.261 19.831 499.092

Total do Ativo N&o Circulante 7.524.814 19.831 7.544.645

Passivo Circulante 2.604.761 - 2.604.761

Passivo N&o Circulante

Beneficios Pds-Emprego 1.339.105 58.326 1.397.431

Total do Passivo Néo Circulante 5.196.729 58.326 5.255.055

Patriménio Liquido

Ajuste de Avaliacao Patrimonial - (38.495) (38.495)

Total do Patrimdnio Liquido 2.656.463 (38.495) 2.617.968

31/12/2012

BALANCO PATRIMONIAL Saldo Obrigacoes Saldo
Publicado Pés-Emprego Reapresentado

Total do Ativo Circulante 2.803.308 - 2.803.308

Ativo Néo Circulante

Imposto de Renda e Contribui¢do Social Diferidos 771.758 138.766 910.524

Total do Ativo Nao Circulante 8.837.566 138.766 8.976.332
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Passivo Circulante 6.249.548 - 6.249.548

Passivo Nao Circulante
Beneficios P6s-Emprego 1.375.823 408.136 1.783.959
Total do Passivo Néo Circulante 2.928.177 408.136 3.336.313

Patrimdnio Liquido
Ajuste de Avaliacdo Patrimonial - (269.370) (269.370)
Total do Patriménio Liquido 2.463.149 (269.370) 2.193.779

31/12/2012

DEMONSTRACAO DE RESULTADO ABRANGENTE
¢ Publicado Gagt:g:/rlfi’girsdas Reclassificado

RESULTADO DO PERIODO 191.365 > 191.365

OUTROS COMPONENTES DO RESULTADO ABRANGENTE
Remensuragdo de obrigacdes de planos de beneficios definidos,

liquidas de impostos ¢ i (230.875) (230.875)

RESULTADO ABRANGENTE DO PERIODO 191.365 (230.875) (39.510)

c. ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor:
Nenhuma ressalva constou do parecer dos auditores independentes em 2014, somente a énfase descrita abaixo:

Continuidade das operagdes da Companhia

Conforme descrito na nota explicativa n® 3 as demonstracdes financeiras, a Companhia detém concessfes para
exploracdo de atividades de distribuicdo de energia elétrica nas regides norte, sul, leste e oeste do estado de
Minas Gerais com vencimentos determinados para fevereiro de 2016. Em 15 de outubro de 2012, a Companhia
encaminhou para a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”) a sua manifesta¢do de interesse na
prorrogacao dos contratos de concessao de distribuicdo de energia elétrica anteriormente mencionados. Em 17
de janeiro de 2014, a ANEEL enviou para a Companhia um oficio circular informando que esta analisando o
requerimento de prorrogacao das concessdes, cabendo ao Poder Concedente a decisao final sobre a aprovacdo
deste pedido. Até a data da aprovacdo destas demonstragdes financeiras, os termos da prorrogacdo ndo sao
conhecidos pela Administracdo. Esta situacdo indica a existéncia de incerteza que pode levantar duvida
significativa quanto a capacidade de continuidade normal das opera¢des da Companhia, pois a prorrogacao
dos contratos de concessa@o depende da decisdo final pelo Poder Concedente. As demonstracges financeiras da
Companhia foram preparadas com base no pressuposto de continuidade das operacdes, a qual contempla a
realizacdo de ativos e o pagamento de obrigacdes e compromissos no curso normal de suas atividades. Nossa
opinido ndo contém ressalva relacionada a esse assunto.

Deve ser mencionado que as énfases mencionadas acima objetivam destacar assuntos relevantes ja constantes das

demonstragdes financeiras da Companhia, ndo representando nenhuma divergéncia dos auditores em relagdo as
praticas contabeis da Companhia.
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A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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a) grau de eficiéncia de tais controles, indicando eventuais imperfeicdes e providéncias adotadas para
corrigi-las

A Diretoria Executiva, incluindo o Diretor Presidente e o Diretor de Financas e Rela¢bes com Investidores, é
responsavel por estabelecer e manter um sistema de controles internos adotados para assegurar a elaboracéo de
demonstragdes financeiras confiaveis.

Os controles internos adotados para assegurar a elaboracdo de demonstracGes financeiras confiaveis incluem
politicas e procedimentos que foram implementados para fornecer seguranca razoavel em relagdo: (i) a
confiabilidade dos registros das informacdes contabeis e financeiras; (ii) a preparacdo das demonstracdes
contébeis de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil; (iii) 0 processamento de pagamentos e
recebimentos de acordo com a autorizacdo da administracdo; e (iv) a deteccdo tempestiva de aquisicdes
inapropriadas e da alienacdo ou distribuigdo de ativos materiais. Ressaltamos que, devido as limitagGes inerentes
aos controles internos, existe a possibilidade de que estas atividades ndo previnam ou detectem todas as
deficiéncias. Adicionalmente, projecOes relativas a avaliacdo de efetividade dos controles internos sobre a
divulgacéo dos relatdrios financeiros para periodos futuros estdo sujeitas ao risco de que os controles deixem de
funcionar em razdo de mudancas nas condi¢cdes em que operam ou de ndo detectarem inconformidades com as
politicas e procedimentos estabelecidos.

A administracdo avaliou a eficacia dos controles internos adotados para assegurar a elaboracdo de demonstracfes
financeiras confidveis em 31 de dezembro de 2014, com base nos critérios estabelecidos no documento Internal
Control Integrated Framework, emitido pelo Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission — COSO (2013), e concluiu que, em 31 de dezembro de 2014, o sistema de controles internos
adotados para assegurar a elaboracdo de demonstrac6es financeiras confiaveis era efetivo.

b) deficiéncias e recomendacdes sobre os controles internos presentes no relatério do auditor independente

Ndo foram reportadas deficiéncias de controles internos que possam comprometer de forma material a
confiabilidade das demonstracGes financeiras.
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A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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a. Ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que ndo aparecem no seu balanco
patrimonial (off-balance sheet items)

A Companhia possui obriga¢bes contratuais e compromissos que incluem a amortizagdo de empréstimos e
financiamentos, compra de energia elétrica de Itaipu e outros, conforme demonstrado na tabela a seguir, em
milhares de Reais:

Empréstimos e Financiamentos 2.236.817 1.024.741 307.964 448.593 427.305 1.602.830 6.048.250
Compra de Energia Elétrica de Itaipu 1.285.538 1.295.578 1.392.447 1.338.687 1.282.997 41.416.452 48.011.699
Transporte de Energia Elétrica de Itaipu 27.922 28.514 29.965 31.452 33.012 1.537.639 1.688.504
Compra de Energia - Leildo 4.031.021 4.167.887 3.950.974 4.186.447 5.295.321 112.767.816 134.399.466
Compra de Energia Elétrica — Contratos
bilaterias 308.810 266.849 274.752 288.092 301.982 1.995.950 3.436.435
Cotas das Usinas Angra 1 e Angra 2 179.957 190.722 201.221 211.631 213.709 9.691.653 10.688.893
Cotas de Garantias Fisicas 545.738 233.903 179.567 234.668 212.380 9.856.958 11.263.214
Divida com Plano de Pens3o - Forluz 47.001 49.821 52.810 55.979 59.338 314.279 579.228
Arrendamentos Operacionais 52.498 14.991 15.805 16.576 2.784 - 102.654
8.715.302 7.273.006 6.405.505 6.812.125 7.828.828 179.183.577 216.218.343

b. outros itens ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras

A Companhia ndo possui outros itens ndo evidenciados em suas demonstracdes financeiras.
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a. como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as receitas, as despesas, 0 resultado operacional, as
despesas financeiras ou outros itens das demonstracdes financeiras do emissor

Os itens mencionados na tabela constante do item 10.8 deste Formulario de Referéncia, cuja natureza e montante
ainda ndo registrados nas Demonstracdes Financeiras, que terdo impacto no Balanco Patrimonial e também no
resultado, decorrem basicamente dos contratos futuros de compra de energia e empréstimos e financiamentos.

O impacto que tais obrigaces podem ter nos resultados estd demonstrado na tabela do item 10.8, para cada
exercicio social e serad reconhecido mensalmente no resultado, de acordo com sua realizacao.

No caso das despesas futuras com compra e transporte de energia, a Companhia registrara, simultaneamente,
uma receita operacional em funcdo da venda e transporte dessa energia, quando serd apurada uma margem de
lucro em funcéo dessas operacoes.

b. natureza e o proposito da operacao

Os itens mencionados na tabela constante do item 10.8 que terdo impacto no Balanco Patrimonial e também no
resultado e cuja natureza e montante ainda ndo foram registrados nas DemonstracGes Financeiras decorrem
basicamente dos contratos futuros de compra e transporte de energia.

c. natureza e montante das obrigacGes assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em
decorréncia da operacao

Os compromissos estdo apresentados no item 10.8 deste Formulério de Referéncia.
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a) objeto da projecéao

Demonstrar as expectativas da potencial geracao de caixa medida pelo indicador LAJIDA -
Lucro antes dos juros, taxas, depreciacdo e amortizacdo (ou EBITDA — Earnings before
interest, taxes, depreciation and amortization).

Apresentacao ao mercado das perspectivas de LAJIDA garantindo o acesso demaocratico aos
dados e informacgdes a todos os investidores e analistas.

b) periodo projetado e o prazo de validade da projecédo

As projecBes de LAJIDA apresentadas ao mercado referem-se aos primeiros 2 (dois) anos do
horizonte maximo de 5 (cinco) abrangido pelo Guidance.

O prazo de validade € de 1 (um) ano ou até a data de uma revisdo do Guidance justificada por
fatos que afetem de forma relevante os resultados (indicadores de desempenho) projetados.

c) premissas da projecdo, com a indicacdo de quais podem ser influenciadas pela
administracdo do emissor e quais escapam ao seu controle

As proje¢Bes do Guidance da Cemig Distribuicdo sé@o historicamente baseadas em premissas
associadas a um cenério conservador, refletindo uma expectativa de crescimento vegetativo.

Algumas declaracdes e estimativas contidas neste material podem representar expectativas
sobre eventos ou resultados futuros que estéo sujeitas a riscos e incertezas ambos conhecidos
e desconhecidos. Ndo ha garantia que as expectativas sobre eventos ou resultados se
manifestarao.

Estas expectativas se baseiam nas suposi¢bes e andlises atuais do ponto de vista da nossa
diretoria, de acordo com a sua experiéncia e outros fatores tais como o0 ambiente
macroeconémico, das condicbes de mercado do setor elétrico e dos resultados futuros
esperados, muitos dos quais ndo estédo sob controle da Cemig.

Fatores importantes que podem levar a diferencas significativas entre os resultados reais e as
projecBes a respeito de eventos ou resultados futuros incluem a estratégia de negécios da
Cemig, as condi¢Bes econdmicas brasileiras e internacionais, tecnologia, estratégia financeira
da Cemig, alteragdes no setor elétrico, condicBes hidroldgicas, condicdes dos mercados
financeiro e de energia, incerteza a respeito dos nossos resultados de operacdes futuras,
planos e objetivos bem como outros fatores.

Em razdo desses e outros fatores os resultados reais da Cemig podem diferir
significativamente daqueles indicados ou implicitos em tais declaragdes.
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As informacdes e opinibes aqui contidas ndo devem ser entendidas como recomendacéo a
potenciais investidores e nenhuma decisdo de investimento deve se basear na veracidade,
atualidade ou completude dessas informacgfes ou opinides. Nenhum dos profissionais da
Cemig ou partes a eles relacionadas ou seus representantes tera qualquer responsabilidade
por quaisquer perdas que possam decorrer da utilizacdo do contelido desta apresentacao.

Para avaliacdo dos riscos e incertezas, tal como eles se relacionam com a Cemig, e obter
informacdes adicionais sobre fatores que possam originar resultados diversos daqueles
estimados pela Cemig, favor consultar item 4.1 - Fatores de Riscos neste Formulario de
Referéncia e no Form 20F arquivado na U. S. Securities and Exchange Commission — SEC.

Principais Premissas

e As projecBes refletem os novos procedimentos contibeis correspondentes a norma
internacional IFRS, incluindo o ICPC-01 (Concessdes).

e O cenario macroecondmico e os indicadores financeiros elaborados pelas consultorias
especializadas “MCM Consultores” e “LCA Consultores” (a partir do Guidance 2012),
focando especialmente os desempenhos das economias nacional, mineira e
internacional e as proje¢fes de indicadores de evolugédo da inflacdo (IGP-M, INPC,
IPCA), taxa de juros (Selic), variacdo do PIB, TJLP e cota¢éo do ddlar.

¢ Volume de vendas de energia aos mercados de consumidores cativos (fornecimento).

e Receitas com Tarifas de Uso dos Sistemas de Distribuicho — TUSD pelos
consumidores livres.

e Receita com Transag¢des com energia na CCEE, considerando a disponibilidade de
energia para liquidacdo na CCEE e o comportamento dos valores médios do Preco
de Liquidacdo de Diferencas — PLD.

e Projecao de indices de reajustes ou revisdo tarifaria, conforme formula paramétrica
definida pela Agéncia reguladora e os impactos na receita da Cemig Distribuicéo.

e Evolucdo dos valores dos custos ndo gerenciaveis (compra de energia, custos de
transporte e encargos setoriais).

e Ativos e Passivos Regulatodrios: reconhecimento do saldo da Conta de Compensacao
de Variacdo de Valores de Itens da “Parcela A’ (CVA) e de outros componentes
financeiros, acumulados até dezembro/2014 (efeito no Guidance 2015). A ANEEL
decidiu, em 25 de novembro de 2014, aditar os contratos de concessédo das
companhias de distribuicdo de energia elétrica brasileiras para garantir que, no caso de
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extingdo do contrato de concessdo, qualquer que seja a razdo, os saldos
remanescentes (ativos e passivos) de eventual insuficiéncia de recolhimento ou
ressarcimento pela tarifa também devam ser considerados pelo poder concedente para
fins de indenizacéo.

e Comportamento dos custos gerenciaveis de PMSO (Pessoal, Material, Servicos de
Terceiros e Outras despesas de natureza operacional), considerando os pardmetros de
empresas de referéncia regulatéria.

e Impactos de implantacdo de iniciativas de eficiéncia operacional na evolu¢do dos
custos gerenciaveis (PMSO).

e Programa de Investimentos (0s investimentos considerados nas projecdes incluem
apenas o crescimento vegetativo e a reposicéo de ativos).

e Gestdo da divida com a observancia de paradmetros/covenants de endividamento do
mercado financeiro e regulatérios e o compromisso de assegurar a qualidade de
crédito em niveis satisfatérios que denotem baixo risco de crédito.

e Cenério de racionalizagdo em 2015 (Guidance 2015): incorporagcdo de agfes de
contencéo de custos e investimentos e retorno dos gastos contingenciados em 2016.

e Todas as premissas acima discriminadas, excetuando-se PMSO e investimentos, estao
Sujeitas a mudangas que escapam ao controle da Administracdo. Especificamente, a
definicdo dos custos gerenciaveis (PMSO) e do montante de investimentos sofrem
interferéncia da gestéo da Corporacdo objetivando a sua otimizacdo e adequacédo dos
impactos as metas propostas para os resultados.
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d) valores dos indicadores que séo objeto da previséo

ANALISE DE RESULTADOS DO GUIDANCE CEMIG
CEMIG DISTRIBUIGCAO

INDICADOR : LAJIDA (EBITDA)
(em RS mil constantes do primeiro ano do periodo de projec¢des)

GUIDANCE 2012

ORIGINAL LIMITES PROJETADOS REALIZADO
LAJIDA 2012 2013 2012
(RS Milhdes Constantes Jun/2012)| Minimo | Maximo | Minimo | Maximo Real Var% Min. | Var% Max.
Cemig Distribuicdo 1.480 1.810 1.640 2.000 889 i -39,9% -50,9%

GUIDANCE 2013

ORIGINAL LIMITES PROJETADOS REALIZADO
LAJIDA 2013 2014 2013
(RS Milhdes Constantes Jun/2013)| Minimo | Maximo | Minimo | Maximo Real Var% Min. i Var% Max.
Cemig Distribuigdo 1.851 2.137 1.784 2.160 1.288 | -30,4% -39,7%

GUIDANCE 2014

ORIGINAL LIMITES PROJETADOS REALIZADO
LAJIDA 2014 2015 2014
(RS Milhdes Constantes Jun/2014)| Minimo | Maximo | Minimo | Maximo Real Var% Min. i Var% Max.
Cemig Distribuicdo 618 721 1.719 2.023 1.420 | 129,8% 96,9%

GUIDANCE 2015

ORIGINAL LIMITES PROJETADOS REALIZADO
LAJIDA 2015 2016 2015
(RS Milhdes Constantes Jun/2015)| Minimo | Maximo | Minimo | Maximo Real Var% Min. i Var% Max.
Cemig Distribuicio 1.046 | 1336 1.004| 1398 [iiinininfii RRARIE L

Fonte: Guidance Anual Cemig
Superintendéncia de Planejamento e Controle Corporativo - PP
Geréncia de Planejamento Corporativo e Orgamento - PP/PC

25/05/2015
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a) informar quais estdo sendo substituidas por novas proje¢cdes incluidas no formulario
e quais delas estdo sendo repetidas no formulario

A Corporacdo apresentou projecbes de LAJIDA nos Ultimos trés exercicios sociais e as
premissas e resultados foram amplamente divulgadas ao mercado.

Os valores divulgados no Guidance anual atualizam as projecfes do exercicio anterior (ou as
do proprio ano corrente, no caso de revisdes do Guidance anual).

b) quanto as proje¢des relativas a periodos j& transcorridos, comparar os dados
projetados com o efetivo desempenho dos indicadores, indicando com clareza as razfes
que levaram a desvios nas projecdes

A comparac¢do dos dados projetados com o efetivo desempenho do indicador LAJIDA pode ser
visualizada na prépria tabela detalhada apresentada em item anterior (11.1.d). O dado
verificado refere-se ao primeiro ano do horizonte de projec¢oes.

Fatores que explicam os desvios nas projecfes
Guidance 2012

Principais fatores que impactaram os resultados de 2012:

¢ Dificuldades regulatérias

- Aumento na despesa de distribuicdo devido ao volume de energia comprada acima do
valor orgado;

e Provisionamento dos valores a receber de consumidores industriais em funcdo de ndo
recolhimento do ICMS incidente sobre as parcelas que compdem a TUSD.

Guidance 2013

Principais fatores que impactaram os resultados de 2013:

¢ Dificuldades regulatérias
- Aumento na despesa operacional devido ao maior gasto com energia comprada, acima do
valor or¢cado e com cobertura tarifaria, tendo em vista a queda do nivel dos reservatérios
das usinas, gerando o consequente despacho das usinas térmicas, cujo custo € muito mais
alto. Os precos de energia no mercado atacadista subiram para valores superiores a
R$800,00/MWh. Esse custo adicional é transferido para as tarifas no reajuste tarifario do
préximo ano.

e A energia utilizada pelos clientes cativos, correspondente a 15,79% do volume vendido em
2013, teve uma reducdo de 3,10% em relacdo a 2012 em funcdo basicamente da reducédo
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do nivel de atividade da economia no ano de 2013. A producéo fisica industrial no Estado
apresentou recuo de 1,3% em 2013, ocasionado principalmente pelas redu¢ces nos setores
de veiculos (7,6%), extrativa mineral (6,2%), metalurgia basica (3,1%) e produtos de metal
(7,7%).

¢ Receita de Transporte — TUSD fio: reducdo na receita projetada em funcdo de queda de
faturamento associado aos consumidores livres.

e Menor transferéncia de custo de pessoal para obras (investimento) ocasionando aumento
na despesa de pessoal no resultado.

e Aumento na despesa com Servicos de Terceiros decorrente, principalmente, de gastos
reembolséveis relativos a revisdo do Manual de Controle Patrimonial (MCPSE), que serdo
reembolsados através da tarifa vigente no periodo de 08 de abril de 2013 a 07 de abril de
2014, os aumentos de gastos com manutencdo e conservacdo de instalacbes e
equipamentos elétricos e conservacgéo e limpeza.

e Provisdes trabalhistas: Aumento decorrente principalmente da reavaliacdo de expectativa de
perda de a¢Bes desta natureza no periodo, baseada na opinido dos assessores juridicos da
Companhia.

¢ N&o realizacdo de ganhos previstos com alienagdo de imdveis, cujo orcamento foi revisto e
transferido para 2014.

O LAJIDA da Cemig Consolidada ficou situado na faixa projetada do Guidance (2,0% acima do
limite inferior e 7,7% abaixo do limite superior), apesar do desempenho abaixo do limite minimo
da faixa apresentado pela Cemig Distribuicdo — D. O resultado consolidado € justificado,
basicamente, pelos melhores resultados da Cemig Geragéo e Transmissao — GT (70,9% acima
do limite inferior e 39,1% abaixo do limite superior).

Guidance 2014

Principais fatores que impactaram os resultados de 2014:

¢ Aumento de 5,32% na quantidade de energia elétrica fornecida a consumidores finais em
2014 comparativamente a projecao de 3,29% do Guidance, explicado basicamente pelos
desempenhos das classes de consumo residencial e comercial e servigos, associados as
condig¢des climaticas com temperaturas acima da média historica em alguns meses do ano,
e da classe rural, com o aumento da demanda de energia para irrigacdo em funcdo do
menor indice histdrico de chuvas.

¢ Reconhecimento do saldo da Conta de CVA e outros componentes financeiros. Em funcao
de alteracdo nos contratos de concessdo das empresas distribuidoras de energia elétrica,
realizados em 10 de dezembro de 2014, a Companhia passou a reconhecer os saldos dos
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custos ndo gerenciaveis a serem repassados no proximo reajuste tarifario (R$ 1,107 bi na
receita bruta). Os montantes inicialmente decorrem de saldos constituidos no dltimo reajuste
tarifario e ainda ndo amortizados, bem como das constituicdes realizadas no periodo
corrente a serem homologadas.

A contabilizacdo dos valores de CVA e outros componentes financeiros acarretou uma
significativa superagdo do limite superior da faixa de LAJIDA projetada no Guidance. A ndo
ocorréncia desse fato caracterizaria um efeito contrario, ou seja, o LAJIDA se situaria abaixo
do limite inferior, o que seria justificado, principalmente, pelos seguintes comportamentos
em despesas operacionais.

- Exposicao involuntaria em 2014 da Companhia ao mercado de curto prazo de energia
aliado ao aumento do preco da energia no mercado atacadista, em funcdo do baixo
nivel dos reservatérios das usinas hidrelétricas.

- Aumento nas despesas com energia adquirida em leildo, decorrente principalmente
dos contratos por disponibilidade, em virtude dos gastos com combustivel para
geracao de energia elétrica pelas usinas termelétricas que foram despachadas, em
sua totalidade em 2014.

- Elevagéo dos valores dos Encargos de Uso da Rede de Transmisséo.

- Crescimento das provisdes trabalhistas em funcdo, principalmente, da provisdo
referente ao questionamento judicial pelas entidades sindicais do acordo coletivo de
novembro de 2012, com deciséo desfavoravel a Companhia no TST.

¢) quanto as projecOes relativas a periodos ainda em curso, informar se as projecdes
permanecem validas na data de entrega do formulario e, quando for o caso, explicar por
que elas foram abandonadas ou substituidas.

O Guidance 2015-2019 foi divulgado, em 25 de maio de 2015, no XX Encontro Anual CEMIG-
APIMEC, realizado em Belo horizonte - MG. As proje¢des de LAJIDA permanecem validas na
data de entrega deste Formulario de Referéncia — FR.

Fontes:

Guidance Anual Cemig / Demonstracgdes Financeiras Padronizadas
Superintendéncia de Planejamento e Controle Corporativo - PP
Geréncia de Planejamento Corporativo e Orcamento - PP/PC

25/05/2015
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a) Atribuicdes de cada 6rgao e comité

A administracdo da Companhia é exercida por um Conselho de Administracdo, por uma Diretoria e por um
Conselho Fiscal de carater permanente.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

De acordo com o Estatuto Social da Companhia, caberd ao Conselho de Administracdo, além de outras matérias
determinadas por lei:

i) fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia;
ii) eleger e destituir os Diretores da Companhia, observado o Estatuto Social da Companhia;

iii) deliberar, previamente a sua celebracdo, sobre os contratos entre a Companhia e qualquer de seus acionistas
ou empresas que sejam controladoras destes, sejam por eles controladas ou estejam sob seu controle comum;

iv) deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a aliena¢do ou a constituigdo de 6nus reais sobre bens do
ativo permanente da Companhia, bem como a prestacdo por esta de garantias a terceiros, de valor individual
igual ou superior a R$14.000.000,00%;

V) deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre os projetos de investimento da Companhia, a celebracdo
de contratos e demais negdcios juridicos, a contratacdo de empréstimos, financiamentos e a constituicdo de
qualquer obrigacdo em nome da Companhia que, individualmente ou em conjunto, apresentem valor igual ou
superior a R$14.000.000,00* inclusive aportes em subsidiarias integrais, controladas e coligadas e nos consércios
de que participe;

vi) convocar a Assembleia Geral;

vii) fiscalizar a gestdo da Diretoria Executiva, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, bem como solicitar informacdes sobre os contratos celebrados ou em via de celebracdo, e sobre
quaisquer outros fatos ou atos administrativos que julgar de seu interesse;

viii) manifestar-se previamente sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria Executiva da
Companhia;

iX) escolher e destituir os auditores independentes da Companhia, entre empresas de renome internacional
autorizadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios a auditar companhias abertas;

X) autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a instauracdo de processo administrativo de licitacdo e de
dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, e as contratagdes correspondentes, de valor igual ou superior a
R$14.000.000,00¢;

xi) autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a propositura de acdes judiciais, processos
administrativos e a celebragdo de acordos judiciais e extrajudiciais de valor igual ou superior a
R$14.000.000,00¢;
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xii) autorizar a emissao de titulos, no mercado interno ou externo, para a captacdo de recursos, na forma de
debéntures, notas promissdrias, "commercial papers" e outros;

xiii) aprovar o plano diretor, o plano plurianual e estratégico e o orgamento anual da Companhia, bem como suas
alteracdes e revisoes;

xiv) anualmente, fixar as diretrizes e estabelecer os limites, inclusive financeiros, para os gastos com pessoal,
inclusive concessdo de beneficios e acordos coletivos de trabalho, ressalvada a competéncia da Assembleia Geral
e observado o orgcamento anual da Companhia aprovado;

XV) autorizar o exercicio do direito de preferéncia e os acordos de acionistas ou de voto em subsidirias integrais,
controladas, coligadas e nos consorcios de que participe a Companhig;

Xvi) aprovar as declaragGes de voto nas assembleias gerais e as orientagdes de voto nas reunides dos conselhos de
administracdo das subsidiarias integrais, controladas, coligadas e dos consorcios de que participe a Companhia,
quando envolver participacdo no capital de outras sociedades ou consorcios, devendo as deliberacbes, em
qualquer caso e ndo somente nas matérias relativas a participacao no capital de outras sociedades ou consorcios,
observar as disposi¢des do Estatuto Social da Companhia, o Plano Diretor e o Plano Plurianual e Estratégico;

XVii) aprovar a constituicdo de, e a participacdo no capital social em, quaisquer sociedades, empreendimentos ou
consorcios;

Xviii) aprovar a instituicdo de comités, na forma do seu Regimento Interno, devendo cada respectivo comité,
previamente a deliberacdo do Conselho de Administracdo, dar o seu parecer, ndo vinculante, (i) sobre as matérias
cuja competéncia lhe for atribuida pelo Regimento Interno e (ii) com relacdo a qualquer matéria, desde que
solicitado por, no minimo, dois tercos dos membros do Conselho de Administragdo. Caso o quociente de dois
tercos dos membros do Conselho de Administracdo ndo seja um numero inteiro, para fins de interpretacdo desta
clausula, sera considerado o numero inteiro inferior mais préximo do resultado fracionado; e

Xix) autorizar as provisdes contabeis da Companhia, em valor igual ou superior a R$14.000.000,00* mediante
proposta da Diretoria Executiva.

Os limites financeiros acima estabelecidos séo corrigidos em janeiro de cada ano pelo indice Geral de Precos do
Mercado (“1GP-M”), da Fundagao Gettllio Vargas ("EGV").

O Conselho de Administracdo, mediante resolucdes especificas, podera delegar a Diretoria Executiva a
competéncia para autorizar a celebracdo de contratos de comercializacdo de energia elétrica e de prestacdo de
servicos de distribuigdo, nos termos da legislagéo.

DIRETORIA EXECUTIVA

Compete a Diretoria Executiva a gestdo corrente dos negocios da Companhia. Dependerdo de deliberacdo da
Diretoria Executiva as seguintes matérias:

i) aprovar o plano de organizacdo da Companhia e emissdo das normas correspondentes, bem como as
respectivas modificagoes;
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ii) examinar e encaminhar ao Conselho de Administracdo, para aprovacdo, o plano plurianual e estratégico da
Companhia, bem como suas revisoes, inclusive cronogramas, valor e alocacdo de investimentos nele previstos;

iii) examinar e encaminhar ao Conselho de Administracdo, para aprovacgdo, o orgamento anual da Companhia, o
qual devera refletir o plano plurianual e estratégico da Companhia entdo vigente, assim como suas revisoes;

iv) deliberar sobre o remanejamento de investimentos ou despesas previstos no orcamento anual que,
individualmente ou em conjunto, durante o mesmo exercicio financeiro, apresentem valores inferiores a
R$14.000.000,00* com a consequente readequagdo das metas aprovadas, respeitado plano plurianual e
estratégico da Companhia e o orcamento anual;

V) aprovar a alienagdo ou constituicdo de 6nus reais sobre bens do ativo permanente da Companhia, bem como a
prestacdo por esta de garantias a terceiros, de valores inferiores a R$14.000.000,00%;

vi) autorizar os projetos de investimento da Companhia, a celebracdo de contratos e demais negocios juridicos, a
contratacdo de empréstimos, financiamentos e constituicdo de qualquer obrigacdo em nome da Companhia, com
base no orcamento anual da Companhia aprovado, que, individualmente ou em conjunto, apresentem valores
inferiores a R$14.000.000,001 inclusive a realizacdo de aportes em subsidiérias integrais, controladas e coligadas,
e nos consadrcios de que participe, ressalvada a competéncia do Diretor de Gestdo Empresarial para a instauragdo
de processo administrativo de licitacdo e de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, e contratagdes
correspondentes, de valor inferior a R$ 2.800.000,002;

vii) aprovar, mediante proposta do Diretor-Presidente, elaborada, em conjunto com o Diretor de
Desenvolvimento de Negocios e o Diretor de Financas e Relagdes com Investidores, as declaracfes de voto nas
Assembleias Gerais das subsidiarias integrais, controladas, coligadas e nos consércios dos quais participe a
Companhia, devendo as deliberacdes observar as disposi¢des do Estatuto Social da Companhia, as deliberacdes
do Conselho de Administracdo, o plano diretor e o plano plurianual e estratégico;

viii) autorizar a instauracdo de processo administrativo de licitacdo e de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo e
as contratacGes correspondentes, de valor igual ou superior a R$ 2.800.000,002 e inferior a R$14.000.000,00¢;

iX) autorizar a propositura de acgdes judiciais, processos administrativos e a celebracdo de acordos judiciais e
extrajudiciais de valor inferior a R$14.000.000,00%;

X) autorizar as provisdes contabeis da Companhia em valor inferior a R$14.000.000,00* mediante proposta do
Diretor de Financas e Relagfes com Investidores;

xi) aprovar a designacdo de empregados para o exercicio de cargos gerenciais da Companhia, mediante proposta
do Diretor interessado, observada a competéncia do Diretor Presidente para, em conjunto com o Diretor a que
estiver vinculado o empregado, propor a Diretoria as indica¢fes para 0s cargos gerenciais da Companbhia;

Xii) autorizar os gastos com pessoal e os acordos coletivos de trabalho, observados a competéncia da Assembleia
Geral, as diretrizes e os limites aprovados pelo Conselho de Administragéo e o orgcamento anual aprovado; e

xiii) examinar e deliberar acerca da contratacdo de consultores externos, quando solicitado por qualquer
Diretoria, observada a competéncia do Conselho de Administracdo para autorizar, mediante proposta da
Diretoria Executiva, a instauracdo de processo administrativo de licitacdo e de dispensa ou inexigibilidade de
licitacdo, e as contrataces correspondentes, de valor igual ou superior a R$14.000.000,00t e a competéncia da
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Diretoria Executiva para autorizar a instauracdo de processo administrativo de licitacdo e de dispensa ou
inexigibilidade de licitacdo e as contratacGes correspondentes, de valor igual ou superior a R$ 2.800.000,002 e
inferior a R$14.000.000,001.

Os limites financeiros para deliberagcdo da Diretoria Executiva serdo corrigidos, em janeiro de cada ano, pelo
Indice Geral de Precos do Mercado - IGP-M, da Fundacdo Getulio Vargas.

CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é permanente e suas atribuicfes sdo as fixadas na Lei de Sociedades por Ag¢des, bem como, no
que ndo conflitar com a legislacdo brasileira, aquelas requeridas pelas leis dos paises em que as acOes da
Companhia s&o listadas e negociadas, na forma do seu Regimento.

COMITES E SUAS ATRIBUICOES

Os Comités do Conselho de Administracdo ndo tém fungdo executiva ou poder de decisdo, mas tém como
finalidade assegurar objetividade, consisténcia e qualidade ao processo decisorio, analisando com profundidade
as matérias de sua especialidade e emitindo sugestGes de decisdes ou acdes e pareceres ao Conselho.

Comité de Apoio ao Conselho de Administragdo - tem como atribuicdo avaliar e recomendar, previamente as
reunides do Conselho de Administracdo, as eventuais correcdes nos conteldos das pautas das reunides,
priorizacdo dos assuntos da pauta, exame da documentacdo necessaria para o entendimento dos Conselheiros, a
quantidade, qualidade e conteudo do material, a necessidade de apresentacdes/esclarecimentos, o detalhamento
das matérias, as conformidades com o Estatuto Social e, outras medidas que se facam necessarias a objetividade
das reunides. Data da criacdo: 30 de agosto de 2006.

Comité de Governanca Corporativa e Sustentabilidade - tem como atribuicdo propor ao Conselho de
Administracdo a estrutura e constituicio de Comités, a conducdo da avaliacdo periddica do Conselho de
Administracdo, dos Comités, do Presidente e do Secretario do Conselho, as acGes de melhoria da dinamica de
funcionamento do Conselho de Administracdo, os critérios para avaliacdo e desenvolvimento da Governanca
Corporativa e da Sustentabilidade, as regras para o tratamento dos conflitos de interesse dos acionistas, entre si e
com a Companhia, a revisdo das responsabilidades dos Comités, a reavaliacdo da sua estrutura e o perfil e as
necessidades de novos membros, emitindo pareceres para o Conselho de Administracdo. Data da criacdo: 30 de
agosto de 2006 (alterado em 3 de agosto de 2010).

Comité de Recursos Humanos - tem como atribui¢cdo examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Gestdo
Empresarial, sobre assuntos referentes a recursos humanos, emitindo pareceres para o Conselho de
Administracdo. Data da criacdo: 30 de agosto de 2006.

Comité de Estratégia - tem como atribuicdo examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Financas e
RelacBes com Investidores e a Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios, sobre as diretrizes para a formulacéo,
pela Diretoria Executiva, do plano diretor da Companhia, o acompanhamento do planejamento estratégico e do
orcamento anual da Companhia, os critérios para avaliagdo dos resultados da Companhia, a antecipagdo de
tendéncias estratégicas no setor e no mercado para melhor posicionar a Companhia no seu ambiente competitivo,
emitindo pareceres para o Conselho de Administragdo. Data da criagdo: 30 de agosto de 2006.

Comité de Financas, Auditoria e Riscos - tem como atribuicdo examinar e opinar, interagindo com a Diretoria
de Financas e Relagbes com Investidores, sobre o0s assuntos econémico-financeiros, tais como:
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empréstimos/refinanciamentos, gestdo da divida, andlise de riscos financeiros, fluxo de caixa, resultado
empresarial, covenants/BSC, execucdo orgamentéria e politica de dividendos e emissdo de a¢Ges e debéntures;
acompanhar a gestdo de riscos da Companbhia; identificar, avaliar, monitorar de forma continua o risco e propor
estratégias de gestdo e mitigacdo de riscos; acompanhar o desempenho dos controles (SOX); acompanhar a
evolucdo dos passivos da Companhia; acompanhar a aplicacdo do modelo integrado de andlise de risco nos
projetos da Companhia; propor critérios para identificagdo de riscos inerentes a atuacdo dos Conselheiros, bem
como acdes preventivas; emitindo pareceres para 0 Conselho de Administracdo. Promover a interacdo entre o
Conselho Fiscal e o Conselho de Administragéo, referente aos assuntos da auditoria interna e externa. Data da
criacdo: 30 de agosto de 2006 (alterado em 3 de agosto de 2010).

Comité de Desenvolvimento de Negocios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas — tem como
atribuicdo examinar e opinar, interagindo com a Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios e a Diretoria de
Financas e RelagBes com Investidores, sobre o desenvolvimento de estudos para potenciais aquisicdes e/ou
participacdes em novos negocios; avaliar e propor premissas para investimentos (TIR, pay back, custo de capital
e outros indicadores de risco/retorno que se fizerem necessarios); avaliar 0s pontos positivos e negativos de cada
potencial negdcio por meio de analises preliminares apresentadas pela Diretoria de Desenvolvimento de
Negdcios; opinar sobre a continuidade dos estudos para cada opcdo de aquisi¢do e/ou participacdo analisada;
opinar sobre potenciais aquisi¢fes e/ou participacdes em novos negocios, previamente analisadas pela Diretoria
de Desenvolvimento de Negdcios; analisar 0s pontos positivos e negativos de cada negdcio potencial através de
estudos detalhados desenvolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Negocios; identificar potenciais
problemas e abordagens a serem seguidas na negociacdo e aquisicdo de negocios; opinar sobre a aquisicao e/ou
participagdo em cada opgao previamente analisada; opinar sobre matérias significativas referentes as subsidiarias
integrais, controladas e coligadas da Companhia; opinar sobre potenciais alienacGes de participacdes societarias
coordenadas pela Diretoria de Financas e Relagcdes com Investidores ouvidas as demais Diretorias; analisar a
viabilidade econdmico-financeira de cada potencial alienacdo através de estudos detalhados desenvolvidos pela
Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios; identificar potenciais problemas e abordagens a serem seguidas na
negociacédo e alienacdo de negocios; opinar sobre a alienacdo e/ou desinvestimento em cada op¢éo previamente
analisada; emitindo pareceres para o Conselho de Administracdo. Data da criacdo: 3 de agosto de 2010.

Cada Comité devera:

i) ter autonomia no desempenho das suas atribuicdes, porém ciente da sua interdependéncia com o0s outros
Comités e subordinacdo ao Conselho de Administracéo;

ii) buscar entendimento consensual entre os participantes quanto ao verdadeiro significado de cada uma das suas
atribuicdes;

iii) ter clareza de entendimento do sentido e significado dos Comités e suas relagbes com o Conselho de
Administracao;

iv) atuar na defesa da Companhia, buscando sempre o seu desenvolvimento sustentavel;
V) buscar as melhores fontes e referéncias nas matérias de sua especialidade;
vi) informar ao Conselho de Administracdo os resultados de sua atuacao;

vii) adotar, como desafio e elemento bésico, a criatividade, tornando-se consciente de que a inovagdo é um fato
coletivo e decorre da competéncia em combinar diferencas de estilos, conhecimentos e habilidades;
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viii) estar consciente de que o sucesso do Conselho de Administracdo depende da qualidade da sua dindmica
como equipe, das informacdes nas quais baseia as decisfes e no foco nas questdes substantivas ou essenciais; e

iX) atuar permanentemente como apoio ao Conselho de Administracao.

As recomendacdes e orientacOes resultantes das atividades dos Comités ndo sdo vinculantes para os membros do
Conselho de Administragéo.

Os Comités, exceto o Comité de Apoio ao Conselho de Administracdo, deverdo obrigatoriamente apreciar e
emitir parecer sobre os assuntos especificos constantes das suas atribui¢des.

Os Comités deverdo apreciar e dar parecer sobre 0s assuntos de sua area de interesse, ainda que ndo previstos
explicitamente no respectivo Regimento Interno, desde que a sua apreciacdo e parecer tenham sido
expressamente solicitados por, no minimo, dois tercos dos membros do Conselho de Administracdo. Caso o
quociente de dois tercos dos membros do Conselho de Administragdo ndo seja um numero inteiro, sera
considerado o namero inteiro inferior mais préximo do resultado fracionado.

b) Data de instalacéo do conselho fiscal, se este ndo for permanente, e de criacdo dos comités

O Conselho Fiscal da Companhia é permanente. A data de criacdo de cada um dos comités esta indicada no item
"a" acima.

¢) Mecanismos de avaliacdo de desempenho de cada 6rgao ou comité
Conforme determinado em seu Regimento Interno, esta prevista avaliacdo anual do Conselho de Administracdo
por seus membros através de formulario de autoavaliacdo e avaliacdo do érgdo por cada membro. Essa avaliagdo

n&o possui, atualmente, nenhuma relagdo com a remuneracao dos conselheiros.

Os Comités de assessoramento ao Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva ndo sdo submetidos,
atualmente, a nenhum tipo de avaliacdo de seu desempenho.

d) Em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

O Diretor-Presidente tem como atribuicdes e poderes individuais:

i) superintender e dirigir os trabalhos da Companhia;

ii) coordenar a elaboracdo, a consolidacdo e a implementacéo do plano plurianual e estratégico da Companhia, no
caso das coligadas e controladas em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios, e, em ambos 0s
casos, com a participacdo dos demais Diretores da Companhia;

iii) representar a Companhia em juizo, ativa e passivamente;

iv) assinar, juntamente com um dos Diretores, 0os documentos de responsabilidade da Companhia;

V) apresentar o relatério anual dos negécios da Companhia ao Conselho de Administragdo e a Assembleia Geral
Ordinéria;
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vi) admitir e demitir pessoal da Companhia;
vii) conduzir as atividades de auditoria interna, secretaria geral e planejamento estratégico;

viii) propor & Diretoria Executiva, para aprovacdo, em conjunto com o Diretor a que estiver vinculado o
empregado, as indicacdes para os cargos gerenciais da Companhia;

viii) propor as indicacdes para os cargos de Administracdo e Conselhos Fiscais das subsidiarias integrais, da
Fundacdo Forluminas de Seguridade Social - Forluz, ouvido o Diretor de Finangas e RelagGes com Investidores,
e das controladas e coligadas da Companhia e dos consoércios de que a Companhia participe, ouvido o Diretor de
Desenvolvimento de Negdcios.

O Diretor Vice-Presidente tem como atribui¢des e poderes individuais:

i) substituir o Diretor-Presidente nas suas auséncias, licengas, impedimentos temporarios, renincia ou vaga;

if) propor a melhoria das politicas de responsabilidade social e de sustentabilidade da Companhia;

iii) definir as politicas e diretrizes de meio ambiente, de desenvolvimento tecnoldgico, de alternativas energéticas
e de normalizacdo técnica;

iv) coordenar a estratégia de atuacdo da Companhia em relacéo a responsabilidade social, ao meio ambiente, ao
processo tecnoldgico e a gestao estratégica de tecnologia;

V) coordenar a implantacdo e a manutencéo dos sistemas de qualidade da Companhia;

vi) promover a implementacdo de programas voltados para o desenvolvimento tecnologico da Companhia;
e

vii) monitorar a conducédo dos planos para o atendimento das diretrizes ambientais, tecnolégicas e da melhoria da
qualidade.

O Diretor de Financas e RelacGes com Investidores tem como atribuices e poderes individuais:

i) prover os recursos financeiros necessarios a operacdo e expansdo da Companhia, conforme or¢camento anual da
Companhia, conduzindo os processos de contratacdo de empréstimo e de financiamento, bem como 0s servi¢os
correlatos;

i) coordenar a elaboragéo e a consolidacdo do orgcamento anual da Companhia, no caso das coligadas e
controladas em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios, e, em ambos 0s casos, com a
participacdo dos demais Diretores da Companhia;

iii) proceder a avaliagdo econémico-financeira dos projetos de investimento da Companhia, exceto aqueles de
responsabilidade da Diretoria de Desenvolvimento de Negocios;

PAGINA: 147 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

12. Assembléia e administracdo / 12.1 - Estrutura administrativa

iv) acompanhar o desempenho econémico-financeiro dos projetos de investimento, conforme metas e resultados
aprovados pela Diretoria Executiva e pelo Conselho de Administragéo;

v) contabilizar e controlar as operagdes econdémico-financeiras da Companhia, incluindo suas subsidiarias
integrais e demais controladas;

vi) determinar o custo do servico e estabelecer politica de seguros, conforme delineado no plano plurianual e
estratégico da Companhia;

vii) detalhar a programacéo financeira de curto, médio e longo prazos, conforme previsto no plano plurianual e
estratégico da Companhia e no orgcamento anual;

viii) controlar o capital social da Companhia, bem como propor a Diretoria Executiva, para deliberacdo ou
encaminhamento ao Conselho de Administracdo ou a Assembleia Geral, observado o disposto no Estatuto Social
da Companhia, a politica de governanca com o mercado e de dividendos da Companhia e suas subsidiarias
integrais e controladas e sugerir 0 mesmo para as empresas coligadas;

ix) coordenar a elaboracéo e a negociacdo das tarifas de fornecimento e de distribuicdo de energia elétrica junto a
Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL,;

X) responsabilizar-se pela prestacdo de informacdes ao publico investidor, a Comissdo de Valores Mobiliarios -
CVM e as bolsas de valores ou mercados de balcdo, nacionais e internacionais, bem como as entidades de
regulacao e fiscalizacdo correspondentes, e manter atualizados os registros da Companhia nessas instituicdes;

Xi ) representar a Companhia perante a CVM, as Bolsas de Valores e demais entidades do mercado de capitais;

xii) promover a gestdo financeira da Companhia e das suas subsidiarias integrais, controladas e coligadas e nos
consorcios de que a Companhia participe, dentro dos critérios de boa governanca corporativa e zelando pelo
cumprimento de seus planos de negdcios, observado o disposto no Estatuto Social da Companhia;

xiii) realizar o controle dos resultados econémico-financeiros das participacfes da Companhia nas subsidiarias
integrais, controladas e coligadas;

xiv) propor a Diretoria Executiva, para aprovacdo ou encaminhamento ao Conselho de Administragdo ou a
Assembleia Geral de Acionistas, conforme a competéncia definida no Estatuto Social da Companhia, (i) 0s
aportes de capital nas subsidiarias integrais; e (ii) os aportes de capital, o exercicio de direito de preferéncia e a
celebracdo de acordos de votos, em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios, nas controladas,
coligadas e nos consarcios de que participe a Companhia;

XV) participar das negociac¢fes que envolvam a constituicdo e a alteragdo de documentos societarios de todas as
empresas nas quais a Companhia detenha qualquer participacéo;

xvi) coordenar, em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios, os processos de alienacdo de
participacOes societarias detidas pela Companhia, observado o disposto na legislacdo e regulamentacdo vigentes;
e

xvii) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho financeiro
das controladas e coligadas e dos consorcios de que participe a Companhia.
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O Diretor de Gestdo Empresarial tem como atribuicGes e poderes individuais:

i) prover pessoal adequado & Companhia;

ii) definir a politica de recursos humanos da Companhia, orientar e promover sua aplica¢éo;

iii) orientar e conduzir as atividades relacionadas a estudos organizacionais e sua documentacao;
iv) definir, conduzir e supervisionar a politica de telecomunicacdes e informéatica da Companhia;
V) projetar, implantar e manter os sistemas de telecomunicaces e de informatica da Companhia;

vi) definir politicas e normas sobre servicos de apoio, tais como transportes, comunicagdo administrativa,
vigilancia e de adequacéo dos locais de trabalho do pessoal;

vii) prover a Companhia de recursos e servicos de infraestrutura e de apoio administrativo;

viii) coordenar as politicas, processos e meios de seguranca patrimonial, seguranca do trabalho e vigilancia
aprovados pela Companhia;

iX) conduzir as negociagOes dos acordos coletivos de trabalho, em conformidade com as diretrizes e limites
aprovados pelo Conselho de Administracdo, encaminhando as propostas negociadas para aprovacao da Diretoria
Executiva;

X) administrar o processo de contratacdo de obras e servicos e de aquisicao e alienagdo de materiais e imdveis;

xi) proceder ao controle de qualidade do material adquirido e da qualificacdo dos prestadores de servigos
contratados;

xii) administrar e controlar o estoque de material, promover a triagem e a recuperacdo do material usado, bem
como promover a venda de material excedente, inservivel e de sucata;

xiii) promover e implementar programas de incremento, desenvolvimento, aperfeicoamento e melhoria
continuada de fornecedores de materiais e servicos de interesse da Companhia, isoladamente ou em coopera¢do
com outras Diretorias ou 6rgdos de fomento e entidades de classe, no &mbito do Estado de Minas Gerais;

xiv) conduzir programas de gestdo empresarial e de acbes ambientais no &mbito da Diretoria;

XV) autorizar a instauracdo de processo administrativo de licitacdo e de dispensa ou inexigibilidade de licitagéo, e
as contratacGes correspondentes, de valor inferior a R$2.800.000,00%;

xvi) propor ao Diretor-Presidente, para encaminhamento & Diretoria Executiva, para aprovacdo, dentre

empregados da Companhia, as indicagcbes para os cargos de membros efetivos e suplentes do Comité de
Administracdo do Prosalde Integrado;
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xvii) propor ao Diretor-Presidente, para encaminhamento a Diretoria Executiva para aprovacdo, dentre os
empregados da Companhia as indicagdes de empregados para compor o Comité de Negociacdo Sindical, assim
como a designacao de seu coordenador;

xviii) apresentar a Diretoria Executiva as avaliacdes advindas de programa de desenvolvimento de sucessao de
liderancas, implantado pela Companhia, visando subsidiar as deliberacdes da Diretoria Executiva acerca das
indicacdes de empregados para cargos gerenciais.

O Diretor de Distribuicdo e Comercializacdo tem como atribuicdes e poderes individuais:

i) zelar pela qualidade do fornecimento de energia aos consumidores ligados diretamente ao sistema de
distribuicdo da Companhia;

ii) elaborar o planejamento do sistema de distribuicdo da Companhia;

iii) gerenciar a implantacdo das instalagdes de distribuicdo, incluindo a elaboracdo e a execugdo do projeto, a
construcdo e a montagem;

iv) operar e manter o sistema elétrico de distribuicdo e os sistemas de supervisdo e telecontrole associados;
V) gerenciar as politicas de seguranca de trabalho da Companhia no ambito de suas atividades;
vi) propor e implementar as politicas de atendimento aos consumidores atendidos por esta Diretoria;

vii) desenvolver programas e a¢des junto aos consumidores cativos com demanda inferior a 500 kW, visando ao
melhor aproveitamento da utilizacdo da energia elétrica;

viii) estabelecer relagcbes comerciais e coordenar a venda de energia elétrica e servicos para consumidores
cativos, com demanda inferior a 500 kW;

iX) conduzir programas e a¢des ambientais no ambito da Diretoria;

X) representar a Companhia perante a Associacdo Brasileira de Distribuidoras de Energia Elétrica - Abradee e
demais entidades do setor de distribuicéo;

xi) propor as politicas e diretrizes que visem assegurar a integridade das instalacfes de distribuicdo e gerir a
seguranca patrimonial dessas instalacdes;

xii) buscar a melhoria continua dos processos de operacdo e manutencdo, através da utilizacdo de novas
tecnologias e métodos, visando a melhoria de qualidade e reducdo dos custos das referidas atividades;

xiii) acompanhar, avaliar e divulgar no a&mbito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho
técnicooperacional das subsidiarias integrais da Companhia.

O Diretor Comercial tem como atribuigdes e poderes individuais:

i) elaborar pesquisas, estudos, analises e proje¢des dos mercados de interesse da Companhia;
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ii) coordenar o planejamento e a execucdo da compra de energia para atender ao mercado da Companhia e a
venda de energia proveniente de fontes de geracdo proprias;

iii) coordenar a compra e venda de energia nas suas diferentes formas e modalidades, compreendendo a
importacdo, exportacdo e a participacdo em todos os segmentos de mercados especializados de energia;

iv) representar a Companhia junto a Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica - CCEE, responsabilizando-
se pelas operac0es realizadas no &mbito daquela Camara, e representar a Companhia perante as demais entidades
de comercializacdo de energia elétrica;

V) coordenar o estabelecimento dos precos de compra e venda de energia elétrica, e propor a Diretoria Executiva
para aprovacao;

vi) estabelecer relagdes comerciais e coordenar a venda de energia elétrica e servicos para os consumidores,
individualmente, ou grupos de consumidores, atendidos em tensdo maior ou igual a 2,3 kV e demanda contratada
igual ou maior que 500 kKW, assim como grupos empresariais;

vii) identificar, medir e gerenciar os riscos associados & comercializagao de energia;

viii) negociar e gerenciar a comercializacdo de transporte e conexdo de qualquer acessante ao sistema de
distribuicéo;
iX) negociar e gerenciar os Contratos de Uso do Sistema de Transmissdo com o Operador Nacional do Sistema

Elétrico - ONS e de conexdo do Sistema de Distribui¢cdo com as transmissoras;

X) gerenciar a comercializacdo, em interagdo com a Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios, dos créditos de
carbono da Companbhia;

xi) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho
técnicooperacional das subsidiarias integrais da Companhia.

O Diretor de Desenvolvimento de Negdcios tem como atribuigdes e poderes individuais:

i) promover a busca, a analise e o desenvolvimento de novos negécios da Companhia nas areas de geracao,
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, petrdleo e gas, assim como em outras atividades direta ou
indiretamente relacionadas ao seu objeto social;

ii) promover as andlises de viabilidade técnica, econdmico-financeira e ambiental dos novos negocios para a
Companhia, em interacdo com as Diretorias relacionadas aos referidos negécios;

iii) coordenar as negociagcdes e implementar as parcerias, consorcios, sociedades de propdsito especifico e
demais formas de associacdo com empresas publicas ou privadas necessarias ao desenvolvimento de novos
negocios, bem como a negociagédo de contratos e documentos societarios dos empreendimentos;

iv) coordenar, em conjunto com o Diretor-Presidente, a elaboragcéo e a consolidagdo do Plano Plurianual e

Estratégico da Companhia; e, com o Diretor de Financas e Relagdes com Investidores, do Or¢camento Anual no
que tange as coligadas e controladas;
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V) coordenar a participacdo da Companhia nos processos licitatérios para obtencao de outorga de concessdes em
todas as areas de sua atuacgao;

vi) buscar, coordenar, avaliar e estruturar as oportunidades de aquisicdo de novos ativos em todos os setores e
atividades direta ou indiretamente relacionadas ao seu objeto social;

vii) coordenar a participacdo da Companhia nos leilées de novos negocios promovidos por quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas, de direito privado ou publico, inclusive agéncias reguladoras;

viii) promover a busca e a anélise, no ambito da Companhia, das oportunidades de negdcios relacionados ao
aproveitamento de créditos de carbono;

iX) elaborar o planejamento e o Programa de Investimentos de novos negocios em todos os setores e atividades
direta ou indiretamente relacionadas ao seu objeto social,

X) representar a Companhia junto as entidades de planejamento da expansdo do setor elétrico nas suas areas de
atuacéo;

xi) acompanhar, na Companbhia, o planejamento energético do Pais;

xii) propor, a Diretoria Executiva, para aprovacdo ou encaminhamento ao Conselho de Administracdo, premissas
para 0s novos investimentos a serem feitos pela Companhia (TIR, pay back, custo de capital, e outros indicadores
de risco/retorno que se fizerem necessarios);

xiii) propor, em conjunto com o Diretor de Financas e Relagdes com Investidores, a Diretoria Executiva, para
aprovagdo ou encaminhamento ao Conselho de Administracdo ou a Assembleia Geral de Acionistas, conforme a
competéncia definida no Estatuto Social da Companhia, as matérias referentes a aportes de capital, exercicio de
direito de preferéncia e celebracdo de acordos de votos nas controladas e coligadas e nos consércios de que
participe a Companhia;

xiv) coordenar, no ambito da Companhia, as negociacdes que envolvam a constituicdo e a alteracdo de
documentos societarios das controladas e coligadas, bem como nos consércios de que participe a Companhia;

XVv) acompanhar e supervisionar a gestéo e o desenvolvimento das controladas e coligadas, dentro dos critérios de
boa governanca corporativa e zelando pelo cumprimento de seus planos de negdcios, observado o disposto no
Estatuto Social da Companhia;

Xvi) coordenar, em conjunto com o Diretor de Financas e Relagdes com Investidores, os processos de alienacéo
de participacGes societarias detidas pela Companhia, observado o disposto na legislacdo e regulamentagédo
vigentes;

Xvii) acompanhar, avaliar e divulgar no ambito da Diretoria Executiva da Companhia o desempenho técnico-
operacional das controladas e coligadas e dos consércios de que participe a Companhia; representar a Companhia
nos comités de apoio aos Conselhos de Administracdo de suas controladas e coligadas; e

xviii) coordenar os assuntos referentes aos novos negécios e a gestdo de participacbes da Companhia, suas

controladas e coligadas, bem como nos consorcios de que participe a Companhia, em interacdo com as demais
Diretorias da Companbhia.
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O Diretor de Gés tem como atribui¢des e poderes individuais:

i) coordenar, em nome da Companhia e de suas subsidiarias integrais e controladas, todas as atividades
relacionadas a exploracdo, aquisicdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e comercializacdo de petroleo e
gés ou de subprodutos e derivados diretamente ou através de terceiros;

ii) propor a Diretoria Executiva diretrizes, normas gerais e planos de operacdo, prospecc¢do, exploracéo,
aquisicao, armazenamento, transporte, distribuicdo e comercializacdo de atividades dos negdcios de petroleo e
gas;

iii) desenvolver pesquisas, anélises e estudos de investimentos e novas tecnologias relacionadas a petréleo e gas
e, em conjunto com o Diretor de Desenvolvimento de Negocios, estudos e desenvolvimentos de negdcios no
referido setor;

iv) desenvolver normatizagdo para projetos no campo de petroleo e gés;
V) propor a Diretoria Executiva plano plurianual de investimentos e despesas da Gasmig;

vi) propor a Diretoria Executiva, em conjunto com o Diretor de Finangas e Relagdes com Investidores e com o
Diretor de Desenvolvimento de Negocios, o plano plurianual de investimentos e despesas de outras sociedades
de propositos especificos associadas as atividades de petroleo e gés;

vii) consolidar a gestdo das politicas de seguranca de trabalho da Gasmig e de outras sociedades de propositos
especificos, no ambito das atividades de petroleo e gas, em consonancia com as diretrizes gerais ditadas pela
Companbhia, atraves da Diretoria de Gestdo Empresarial;

viii) desenvolver pesquisas, estudos, analises e projecdes dos mercados de interesse da Companhia no ambito das
atividades de petréleo e gas;

iX) conduzir programas e a¢des ambientais no ambito da Diretoria; e
X) representar a Companhia nas diversas entidades que congregam as empresas do setor de petréleo e gas.
O Diretor Juridico tem como atribuicdes e poderes individuais:

i) coordenar as atividades juridicas da Companhia, das suas subsidiarias integrais e controladas, nos termos do
disposto no artigo 116, alineas "a" e "b", da Lei 6.404/1976, compreendendo: a organizacao e a supervisao dos
servigos juridicos das companhias nas &reas contenciosa e consultiva, em todos os ramos do direito; o
estabelecimento das diretrizes, a emissdo de orientacOes juridicas e a atuacdo preventiva nos assuntos legais de
interesse das companhias; a adogdo de medidas que visem & integracdo e sinergia das areas juridicas das
companhias; a promogéo da defesa dos interesses das companhias em juizo e administrativamente; e a defini¢éo
de estratégias juridicas e processuais a serem adotadas pelas companbhias;

ii) apoiar as demais areas da Companhia, das suas subsidiarias integrais e controladas, nos termos do disposto no
artigo 116, alineas "a" e "b", da Lei 6.404/1976, nos assuntos legais e juridicos;
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iii) propor e implementar as diretrizes para as contratacbes de servigos juridicos externos, coordenando e
supervisionando a sua execugéo; e

iv) coordenar as informagdes relativas aos processos judiciais, administrativos e servigos de advocacia consultiva
da Companhia, das suas subsidiarias integrais e controladas, nos termos do disposto no artigo 116, alineas "a" e
"b", da Lei 6.404/1976; e periodicamente ou quando solicitado, informar & Diretoria Executiva e ao Conselho de
Administracdo sobre a estratégia processual e juridica adotada, bem como o andamento e evolucdo de tais
Processos.

O Diretor de Relag6es Institucionais e Comunicacdo tem como atribuicdes e poderes individuais:

i) coordenar a representacdo da Companhia e das suas subsidiarias integrais, no @mbito das suas
atribuicdes regulatdrias junto as agéncias reguladoras, Ministério das Minas e Energia, foéruns e associa¢fes do
setor;

ii) coordenar o relacionamento institucional da Companhia e das suas subsidiarias integrais, incluindo os
principais foruns de legislacdo e desenvolvimento de politicas publicas associadas ao setor energético;

iii) coordenar os procedimentos de fiscalizacdo e notificacBes decorrentes das agéncias reguladoras referentes a
Companhia e suas subsidiarias integrais, juntamente, com as Diretorias envolvidas;

iv) coordenar, baseado no Planejamento Estratégico da Companhia, a divulgacdo de informacdes institucionais e
corporativas da Companhia e das suas subsidiarias integrais;

V) coordenar o acompanhamento das proposicOes legislativas e regulatorias, bem como as manifestacbes da
Companhia e das suas subsidiarias integrais juntamente com as Diretorias envolvidas;

vi) coordenar a andlise e a promocdo da elaboracdo de cenérios regulatorios, assegurando a avaliacdo de
impactos nos negocios das subsidiarias integrais da Companhia, visando subsidiar o planejamento estratégico
corporativo;

vii) coordenar e alinhar as a¢fes de comunicacao corporativa da Companhia e das suas subsidiarias integrais para
preservar a cultura e os valores da Companhia junto aos acionistas, empregados, comunidades, clientes,
fornecedores, governo e formadores de opinido, garantindo o alinhamento com o Planejamento Estratégico da
Companhia;

viii) coordenar os esforcos e a¢fes de comunicacgdo corporativa da Companhia e das suas subsidiarias integrais,
visando manter e fortalecer a marca e sustentar a agregacdo de valores nos relacionamentos com os publicos
relevantes da Empresa de forma a garantir uma reputacdo forte e positiva;

iX) coordenar as acdes de definicdo e implementacdo do uso da marca da Companhia e das suas subsidiarias
integrais, para assegurar o valor e fortalecimento da Companhia;

X) coordenar as acgoes relativas a preservacdo do Projeto Memdria da Companhia e suas subsidiarias integrais,
zelando pelo acervo fisico da Companhia e das suas subsidiarias integrais;

xi) coordenar o controle e divulgagéo de informagdes institucionais e corporativas;
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xii) coordenar, conforme as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracdo, a aplicacdo dos recursos
para projetos culturais, especialmente os de responsabilidade social, com recursos de leis de incentivo;

xiii) coordenar a divulgacdo de programas de eficiéncia energética e outros voltados para comunidades carentes;
e

Xiv) conduzir as atividades de auditoria.
O Diretor sem designacéo especifica tem como atribuicdes e poderes individuais:

i) praticar os atos proprios previstos na legislacdo e no Estatuto da Companhia, e exercer as atividades que Ihe
forem atribuidas pelo Conselho de Administracéo.

Além do exercicio das atribuicGes que lhes sdo fixadas no Estatuto Social da Companhia, compete a cada
Diretoria assegurar a cooperacdo, a assisténcia e o apoio as demais Diretorias no ambito de suas respectivas
competéncias, visando a consecuc¢do dos objetivos e interesses maiores da Companhia.

Os projetos desenvolvidos pela Companhia, no ambito da Diretoria de Desenvolvimento de Neg6cios, uma vez
estruturados e constituidos, deverdo ser assumidos pelas respectivas Diretorias a que competirem a sua
construcao, execucao, operacao e comercializagdo, conforme definido no Estatuto Social da Companhia.

Compete a cada Diretor, no &mbito de sua atuacdo, promover as a¢des necessarias ao cumprimento e a efetiva
implementacao das politicas de seguranca do trabalho aprovadas pela Companhia.

e) Mecanismos de avaliacdo de desempenho dos membros do Conselho de Administragdo, dos comités e da
diretoria

Os membros do Conselho de Administracdo, dos respectivos Comités de assessoramento e da Diretoria
Executiva ndo sdo submetidos a nenhum tipo de avaliacdo de seu desempenho.

(1) Os limites financeiros acima estabelecidos sdo corrigidos em janeiro de cada ano pelo indice Geral de
Precos do Mercado ("IGP-M"), da Fundagdo Getulio Vargas ("FGV"). Atualmente este valor é de
R$17.355.065,94.

(2) Os limites financeiros acima estabelecidos sdo corrigidos em janeiro de cada ano pelo IGP-M, da
FGV. Atualmente este valor é de R$3.471.013,18.
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A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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Nome

CPF

Data de nascimento

Profisséo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Orgao administracéo

Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / fungéo

Data da eleicao

Data de posse

Prazo do mandato

Foi eleito pelo controlador

Verséo : 5

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

Fabiano Maia Pereira Pertence apenas a Diretoria 22/01/2015 Até a 12RCA apésa AGO 0
de 2016
027.583.306-28 Economista 12 - Diretor de Relagbes com 22/01/2015 Sim 0%
Investidores
N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.
Eduardo Lima Andrade Ferreira Pertence apenas a Diretoria 22/01/2015 Até a 12RCA apésaAGO 0
de 2016
043.057.096-19 Engenheiro Civil 19 - Outros Diretores 23/01/2015 Sim 0%
N&o exerce outras fungbes na Diretor de Gas
Companhia.
Marcio Lucio Serrano Pertence apenas a Diretoria 22/01/2015 Até a12RCA apésa AGO 0
de 2016
110.906.186-20 Médico 19 - Outros Diretores 23/01/2015 Sim 0%
N&o exerce outras fun¢des na Diretor de Gestdo Empresarial
Companhia.
Raul Lycurgo Leite Pertence apenas a Diretoria 22/01/2015 Até a 12 RCA apésa AGO 0
de 2016
658.219.551-49 Advogado 19 - Outros Diretores 20/03/2015 Sim 0%
N&o exerce outras fungbes na Diretor Juridico
Companhia.
César Vaz de Melo Fernandes Pertence apenas a Diretoria 09/10/2015 Até a 12RCA apésa AGO 0
de 2016.
299.529.806-04 Engenheiro Eletricista 19 - Outros Diretores 09/10/2015 Sim 0%
N&o exerce outros cargos na Companhia. Diretor de Desenvolvimento de
Negdcios
Mateus de Moura Lima Gomes Pertence apenas a Diretoria 22/01/2015 Até a12RCA ap6ésa AGO 0
de 2016
037.285.936-48 Advogado 11 - Diretor Vice Presidente/ 22/01/2015 Sim 0%
Superintendente
N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.
Evandro Leite Vasconcelos Pertence apenas a Diretoria 22/01/2015 Até a12RCA apésa AGO 0

de 2016
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Nome Data de nascimento
CPE Profisséo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Orgao administracéo

Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / fungéo

Data da eleicao

Data de posse

Prazo do mandato

Foi eleito pelo controlador

Verséo : 5

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

251.704.146-68 Engenheiro civil 19 - Outros Diretores 23/01/2015 Sim 0%
N&o exerce outras fun¢des na Diretor Comercial
Companhia.
Luiz Fernando Rolla Pertence apenas a Diretoria 22/01/2015 Até a 12 RCA apésa AGO 0
de 2015
195.805.686-34 Engenheiro Eletricista 19 - Qutros Diretores 23/01/2015 Sim 0%
N&o ocupa outros cargos. Diretor de Relacdes Institucionais e
Comunicagéo
Ricardo José Charbel Pertence apenas a Diretoria 22/01/2015 Até a la. RCA ap6s a AGO 0
de 2016
383.259.856-15 Engenheiro Eletricista 19 - Outros Diretores 23/01/2015 Sim 0%
N&o exerce outras fun¢des na Diretor de Distribuicéo e
Companhia. Comercializacdo
Saulo Alves Pereira Junior Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
787.495.906-00 Engenheiro Eletricista 22 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
E membro dos Comités de Apoio; de
Estratégia; e, de Desenvolvimento de
Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas do Conselho de
Administragao.
Tarcisio Augusto Carneiro Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracao Ordinéria a realizar-se em
2016.
372.404.636-72 Engenheiro Civil 23 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
E membro dos Comités de Recursos
Humanos e do Comité Finangas, Auditoria
e Riscos do Conselho de Administracao.
José Augusto Gomes Campos Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0

Administracao

Ordinaria a realizar-se em
2016.
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Nome Data de nascimento
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Orgao administracéo
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Versao :

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

505.516.396-87 Fisico 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
E membro do Comité de Desenvolvimento
de Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas do Conselho de
Administragao.
Bruno Magalh&es Menicucci Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
081.100.286-16 Engenheiro de Produgéo 23 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
E membro dos Comités de Recursos
Humanos; de Estratégia; e, de Finangas,
Auditoria e Riscos do Conselho de
Administracéo.
José Pais Rangel Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracéo Ordinéria a realizar-se em
2016.
239.775.667-68 Advogado 22 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 N&o 0%
(Efetivo)
O Conselheiro € membro coordenador do
comité Comité de Desenvolvimento de
Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas
Marina Rosenthal Rocha Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracéo Ordinéria a realizar-se em
2016.
060.101.836-26 Engenheira Civil 23 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
E membro do Comité de Recursos
Humanos e do Comité de Des. de
Negdcios e Cont. Empresarial de
Controladas e Coligadas.
Flavio Miarelli Piedade Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0

Administragao

Ordinaria a realizar-se em
2016.
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Nome

CPF

Data de nascimento

Profisséo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Orgao administracéo

Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / fungéo
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Data de posse
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Foi eleito pelo controlador
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NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

703.736.396-00 Administrador 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
N&o ocupa outro cargo na Companhia.
José Joao Abdalla Filho Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracao Ordinéria a realizar-se em
2016.
245.730.788-00 Servidor Publico 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 N&o 0%
(Suplente)
N&o exerce outro cargo na Companhia.
Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
539.109.746-00 Eletricitario 22 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
Empregado cedido.
Eduardo Borges de Andrade Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
000.309.886-91 Engenheiro 22 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
E também membro efetivo do Comité de
Governanga Corporativa e
Sustentabilidade
Guy Maria Villela Paschoal Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracao Ordinéria a realizar-se em
2016.
000.798.806-06 Engenheiro 22 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
E também Coordenador e Presidente do
Comité de Desenvolvimento de Neg6cios
e Controle Empresarial de Controladas e
Coligadas.
NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0

Administracéo

Ordinaria a realizar-se em
2016.
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813.975.696-20 Contador 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
N&o exerce outras fungdes na
Companhia.
Ricardo Coutinho de Sena Pertence apenas ao Conselho de 20/01/2016 Até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
090.927.496-72 Engenheiro Civil 22 - Conselho de Administragao 20/01/2016 Nao 0%
(Efetivo)
Paulo Roberto Reckziegel Guedes Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracéo Ordinéria a realizar-se em
2016.
400.540.200-34 Engenheiro Civil 22 - Conselho de Administragdo 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
E membro do Comité de Governanga
Corporativa e Sustentabilidade e do
Comité de Estratégia.
José Henrique Maia Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
007.936.206-00 Engenheiro Civil 22 - Conselho de Administragéo 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.
Nelson José Hubner Moreira Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracao Ordinéria a realizar-se em
2016.
443.875.207-87 Engenheiro Eletricista 22 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
Luiz Guilherme Piva Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0

Administracao

Ordinaria a realizar-se em
2016.
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454.442.936-68 Economista 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
Allan Kardec de Melo Ferreira Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracao Ordinéria a realizar-se em
2016.
054.541.586-15 Advogado 22 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
Helvécio Miranda Magalh&es Junior Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
561.966.446-53 Médico 22 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
098.044.046-72 Economista 20 - Presidente do Conselho de 30/04/2015 Sim 0%
Administragao
Marco Antdnio de Rezende Teixeira Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administragao Ordinéria a realizar-se em
2016.
371.515.926-04 Advogado 22 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%
(Efetivo)
Marco Antonio Soares da Cunha Castello Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Branco Administracéo Ordinéria a realizar-se em
2016.
371.150.576-72 Engenheiro Metalurgista 22 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%

(Efetivo)
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Nome Data de nascimento Orgao administracéo Data da eleicao Prazo do mandato Nimero de Mandatos
Consecutivos
CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentual de participagéo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Descrigcao de outro cargo / fungéo

nas reunides

Wieland Silberschneider Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracéo Ordinéria a realizar-se em
2016.
451.960.796-53 Economista 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
Bruno Westin Prado Soares Leal Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracéo Ordinéria a realizar-se em
2016.
055.230.506-52 Economista 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
Anténio Dirceu Araudjo Xavier Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracéo Ordinéria a realizar-se em
2016.
068.412.446-72 Advogado 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
Ricardo Wagner Righi de Toledo Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracéo Ordinéria a realizar-se em
2016.
299.492.466-87 Administrador 23 - Conselho de Administragao 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
Samy Kopit Moscovich Pertence apenas ao Conselho de 22/01/2015 até a Assembleia Geral 0
Administracao Ordinéria a realizar-se em
2016.
432.564.816-04 Economista 23 - Conselho de Administragao 22/01/2015 Sim 0%
(Suplente)
Carlos Fernando da Silveira Vianna Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0

Administracao

Ordinaria a realizar-se em
2016.
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NUumero de Mandatos
Consecutivos
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nas reunides

319.830.656-68 Engenheiro 23 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 0%
(Suplente)
Franklin Moreira Gongalves Pertence a Diretoria e ao Conselho de 22/01/2015 Até a 12 RCA apésa AGO 0
Administracao de 2016
754.988.556-72 Tecno6logo em Processamento de 39 - Outros Conselheiros / Diretores 23/01/2015 Sim 0%
Dados
N&o exerce outras fun¢des na Membro Suplente do Conselho de
Companhia. Administracéo / Diretor de Geragéao e
Transmisséo.
Mauro Borges Lemos Pertence a Diretoria e ao Conselho de 30/04/2015 Até a 12RCA apésa AGO 0
Administracéo de 2016 / Até a 12 RCA
apos a AGO de 2016
316.720.516-49 Economista 31 - Vice Pres. C.A. e Diretor 30/04/2015 Sim 0%
Presidente
N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.
Aliomar Silva Lima Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinéria a realizar-se em
2016.
131.654.456-72 Economista 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 30/04/2015 Sim 0%
N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.
Ari Barcelos da Silva Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinéria a realizar-se em
2016.
006.124.137-72 Administrador de Empresas 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 30/04/2015 Sim 0%
N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.
Bruno Gongalves Siqueira Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinéria a realizar-se em
2016.
075.851.006-39 Contabilista/Economista 48 - C.F.(Suplent)Eleito 30/04/2015 Nao 0%

p/Minor.Ordinaristas
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NUumero de Mandatos
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nas reunides

N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.

RONALDO DIAS Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinaria a realizar-se em
2016.

221.285.307-68 Contador 41 - Pres. C.F.Eleito 30/04/2015 N&o 0%

p/Preferencialistas

N&o exerce outras fungbes na

Companhia.

Charles Carvalho Guedes Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinaria a realizar-se em
2016.

539.600.681-15 Graduado em processamento de 40 - Pres. C.F.Eleito p/Controlador 30/04/2015 Sim 0%

dados

N&o exerce outras fun¢des na

Companhia.

Edson Moura Soares Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinaria a realizar-se em
2015.

992.255.496-87 Filésofo e Tedlogo 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 30/04/2015 Sim 0%

N&o exerce outras fun¢des na

Companhia.

Marcio Almeida do Amaral Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinaria a realizar-se em
2016.

541.976.196-34 Administrador 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 30/04/2015 Sim 0%

N&o exerce outras fungbes na

Companhia.

Alexandre Pedercini Issa Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinaria a realizar-se em
2016.

054.113.616-05 Administrador 47 - C.F.(Suplent)Eleito 30/04/2015 Né&o 0%

N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.

p/preferencialistas
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Nome Data de nascimento Orgao administracéo Data da eleicao Prazo do mandato Nimero de Mandatos
Consecutivos
CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentual de participagéo
nas reunides
Outros cargos e fungdes exercidas no emissor Descrigcao de outro cargo / fungéo
Rafael Pinto Queiroz Neto Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinéria a realizar-se em
2016.
012.372.526-79 Contabilista/Economista 48 - C.F.(Suplent)Eleito 30/04/2015 N&o 0%
p/Minor.Ordinaristas
N&o exerce outras fun¢des na
Companhia.
Bruno Cirilo Mendonga de Campos Conselho Fiscal 30/04/2015 até a Assembleia Geral 0
Ordinéria a realizar-se em
2016.
968.509.901-44 Economista 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 30/04/2015 Sim 0%

N&o exerce outras fungbes na
Companhia.

Experiéncia profissional / Declaracéo de eventuais condenacdes / Critérios de Independéncia
Fabiano Maia Pereira - 027.583.306-28

Graduacéo em Economia pela Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), com Mestrado em Economia pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e Doutorado em Economia pela Universidade de
Brasilia (UnB). Analista de financas e controle da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, a partir de 2003, atuando na gestdo da divida publica interna e externa e no desenvolvimento de
programas federais baseado em operacdes de crédito.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacgéo criminal; qualquer condenagao em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Eduardo Lima Andrade Ferreira - 043.057.096-19

Engenheiro civil graduado em 2004 pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Atuou na Construtora Queiroz Galvao S/A, de 2007 a 2014, como engenheiro, gerente Técnico e gerente de Administragao
Contratual, em diversas obras no Estado do Rio de Janeiro e em S&o Paulo; na Sinopec International Petroleum Service Corporation, de 2006 a 2007, como engenheiro de planejamento; na ARG, de 2005 a 2006,
como engenheiro de Planejamento; e no Consoércio Masa-ARG, de 2004 a 2005, como engenheiro de planejamento e controle.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Marcio Lucio Serrano - 110.906.186-20
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Graduado em Histdria Natural, em Ciéncias Biol6gicas e em Medicina pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). No setor empresarial, atuou na Mineragdo Morro Velho / Anglo Gold Corporation, como
médico do Trabalho; no Centro de Medicina do Trabalho de Belo Horizonte, como diretor Técnico Executivo e gestor dos Programas de Saulde Ocupacional Setor Moveleiro do Sistema FIEMG; na Unimed BH, como
fundador e coordenador do Departamento de Salide Ocupacional; Na V&M do Brasil, como gerente da Fundagéo Sidertube e do Grupo Vallourec, conselheiro de Salde e Social do Conselho da V&M e consultor da
Vallourec & Sumitomo Tubos do Brasil; e no Biocor Instituto, como médico coordenador de Satide Ocupacional. E académico da Academia Nacional de Medicina do Trabalho).

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Raul Lycurgo Leite - 658.219.551-49

Mestre em Direito Internacional pela American University — Washington College of Law, em Washington (EUA), com pés-graduacéo pela Fundacéo Getulio Vargas em Direito e Politica Tributaria e em Direito
Econdmico e das Empresas, e bacharel em Direito pelo Centro de Ensino Unificado de Brasilia (CEUB). Advogado e, desde 2002, procurador federal da Procuradoria Geral e da Advocacia Geral da Unido
(PGF/AGU). Atua como consultor juridico do Ministério de Desenvolvimento, IndUstria e Comércio Exterior, desde 2011. Atuou ainda na Procuradoria-Geral da Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (ANTT).

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

César Vaz de Melo Fernandes - 299.529.806-04

O Sr. César Vaz de Melo Fernandes é formado em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG. Membro do Conselho de Administragdo e dos Comités de Financas, Gestdo e RH da
Light S.A; membro do Conselho de Administracéo e dos Comités de Financas e Técnico da Gasmig; membro do Conselho de Administracéo da Axxiom; membro do Conselho de Administracéo e do Comité de
Financas da Madeira Energia-UHE Santo Antdnio; membro do Conselho de Administra¢éo da Ativas Data Center S.A..

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Mateus de Moura Lima Gomes - 037.285.936-48

Concluiu a graduagdo em Direito pela Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais, (2005), ap0s ter cursado até o 4° periodo de Psicologia na mesma Universidade. Em 2008, concluiu especializagdo em Direito
Administrativo e cursa especializagdo em Direito Tributario. Membro da Comisséo de Direito Eleitoral OAB/Minas Gerais na gestédo 2010/2012. Professor de Direito Eleitoral da Escola Superior de Advocacia da
OABMG. Tem experiéncia na area de Direito Publico com énfase em Direito Eleitoral, Administrativo e Municipal. Exerceu o cargo de Procurador-geral da Camara Municipal de Belo Horizonte até 02/2013. Mestre
em Direito Publico pela PUC/MG e preside a Comisséo de Direito Eleitoral da OAB/MG na gestdo 2013/2015.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Evandro Leite Vasconcelos - 251.704.146-68

Graduado em Engenharia Civil pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) em 1980, mestre em Engenharia de Recursos Hidricos pela COPPE/UFRJ, em 1989, e MBA em Gestdo Empresarial pela
Fundagéo Getulio Vargas (FGV), em 1999. Diretor de Energia da Light S.A. e, interina e cumulativamente, de Desenvolvimento de Negocios da Companhia, até 2014. Professor de fisica do Sistema Pitagoras de
Ensino e professor de Hidrologia no curso de Engenharia Civil da PUC Minas. Trabalhou na Cemig de 1983 a 2010, ocupando a Geréncia da Divisdo de Hidrometeorologia Operacional e o Departamento de
Planejamento Energético, foi superintendente de Coordenacéo de Geracéo e Transmissao, superintendente de Transmissdo, superintendente de Geragéo e superintendente de Planejamento e Operagao de
Geragao e Transmisséo.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacgéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Luiz Fernando Rolla - 195.805.686-34

Nascido em 1949, o Sr. Luiz Fernando Rolla graduou-se em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Minas Gerais- UFMG, em 1974. Iniciou sua carreira na Companhia em 1974 e ocupou os cargos de
Superintendente de Programagéo e Controle Financeiro sendo responsavel pela coordenagéo de planejamento de longo prazo, controle orgamentario, analise de custos e project finance. Foi Superintendente de
Relagbes com Investidores, sendo responsavel pela implantacdo dos programas de ADR nivel | e li na New York Stock Exchange e Nivel | de Governanga na Bovespa. Foi eleito o Melhor Profissional de Relagdes
com Investidores pela Associagdo dos Analistas por diversos anos e pelos Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais- Apimec e, ainda, pela IR Magazine, em 2006. Foi Diretor de Financas e Relag6es
com Investidores da Companhia Energética de Minas Gerais- Cemig, Cemig Geragdo e Transmisséo S.A. e Cemig Distribuigdo S.A. atualmente eleito Diretor de Relagdes Institucionais e Comunicacéo.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Ricardo José Charbel - 383.259.856-15
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Nascido em 1959, o Sr. Ricardo José Charbel é formado em Engenharia Elétrica- na Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais- PUC-MG em 1981. E pds-graduado em Processamentos de Dados, na
Universidade Federal de Minas Gerais- UFMG. Gradou-se em Engenharia de Manutencdo e Operacao de Distribuicdo de Energia Elétrica, na Universidade Mackenzie- S&o Paulo em 1994. Fez MBA Empresarial e
Gestdo de Negécio no IBMEC. Participou do Programa Trilhas da Lideranca Internacional- Fundagdo Dom Cabral em 2011. Atua na Companhia Energética de Minas Gerais- CEMIG desde 1983, tendo exercido o
cargo de Analista de Sistemas, Engenheiro, Gerente de Divisdo, Gerente de Relacionamento Comercial, Gestor na Coordenacéo Executiva do Programa Luz para Todos, Superintendente de Planejamento, Estudos
e Projetos de Expanséo da Distribuigdo e, atualmente, exerce o cargo de Diretor de Distribuicdo e Comercializagdo da Companhia Energética de Minas Gerais- CEMIG e da Cemig Distribui¢cdo S.A., além de ser
Diretor sem denominagéo especifica da Cemig Geracéo e Transmissdo S.A.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Saulo Alves Pereira Junior - 787.495.906-00

Em 2000 iniciou suas atividades no grupo Andrade Gutierrez como principal gestor de contratos da Construtora Andrade Gutierrez na area de Telecomunicagdes no Rio de Janeiro. Desde 2004, atua como Diretor
Comercial da Construtora Andrade Gutierrez, no desenvolvimento de novos negécios com foco no Setor Elétrico. Desde 2007 passou a exercer fungdes na Andrade Gutierrez Concessoes participando ativamente
da consolidagdo do grupo no Setor Elétrico.

Membro Efetivo do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Companhia e Cemig Geragéo e Transmissédo S.A., desde 2010.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Tarcisio Augusto Carneiro - 372.404.636-72

Nascido em 10 de junho de 1960, o Sr. Tarcisio Augusto Carneiro E empregado do Grupo Andrade Gutierrez desde 20 de dezembro de 1988, onde atuou na Construtora Andrade Gutierrez S/A, no Departamento de
Concorréncias, na area de estudos econdmico-financeiros até dezembro de 1998. Em janeiro de 1999, foi transferido para a Andrade Gutierrez Concessdes S/A, onde atua como Executivo da Empresa. Atuou como
membro suplente do Conselho Fiscal da CCR S.A. em 2011. E membro suplente do Conselho de Administracdo da CCR S.A., desde 2011. Membro Suplente do Conselho de Administragéo da Companhia
Energética de Minas Gerais, Cemig Distribui¢cdo S.A, e Cemig Geragdo e Transmissédo S.A., desde 201 O. Membro Suplente do Conselho de Administracéo da CCR S.A. Membro Suplente do Conselho de
Administracdo da CEMIG, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geragado e Transmissdo S.A.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

José Augusto Gomes Campos - 505.516.396-87

Nascido em 2 de dezembro de 1964, o Sr. José Augusto Gomes Campos atuou na Corporacion Quiport S/A (2006-2008) Diretor de Project Finance- Reportando-se ao CEO da Companhia, responsavel pelo
desenvolvimento do relacionamento entre a Quiport e seus financiadores: IADB, OPIC, US EXIMe EDC (Canada). Responsavel por todo o processo de desembolso dos financiamentos, preparacgéo, superviséo e
envio de todos os documentos relativos ao pacote de financiamentos, no valor de 376.4 MUSD. Responsavel pela coordenagao de todas as atividades internas visando o cumprimento das obriga¢des assumidas
pela Quiport perante os financiadores, incluindo as inspecdes periédicas dos Lenders Engineers e dos Environmental Experts. Responsavel pela elaboracéo, submisséo e gestdo dos orgamentos anuais da
companhia, em conjunto com o CFO, tanto para os Lenders quanto para os Acionistas. Concessionaria de Servigos Publicos- Aeroportos Controle Acionario: Andrade Gutierrez Concessdes- 45.49% AECON
Concessions (Canada)- 45.49% Airport Development Corporation (Canadd)- 9.00% Houston Airport System Development Corporation (EUA)- 0.02% Andrade Gutierrez Concessées S.A. (2008-) Gerente de Project
Finance (até Out2009) e, posteriormente, Gerente de Desenvolvimento de Projetos- Reportando-se ao Diretor de Desenvolvimento de Novos Negécios da Companhia, foi responsavel pela estruturagéo de
financiamentos a projeto, bem comoa estruturacéo de novos negécios no setor de Aeroportos. Representante da AG Concessées no Conselho de Administragdo da Corporacién Quiport S/A. desde mar/2008. Entre
Mai/2008 e Mar/2010, as atividades se concentraram na aquisi¢do do Projeto do Aeroporto Internacional Juan Santamaria, de San José- Costa Rica bem como a estruturag@o de um financiamento de 100 MUSD
junto ao BID e a OPIC para refinanciamento do projeto. Entre Jul/2009 e Fev/2011, atuou no processo de renegociacdo do contrato de Concesséo do Novo Aeroporto Internacional de Quito, levado a cabo pelo
Governo do Equador (municipal e federal), Financiadores e acionistas. A Partir de Jul2010, desenvolvimento de novos negdcios no setor de Portos e Projetos de infraestrutura de 6leo e gas. Empresa Holding de
Concessionarias de Servicos Publicos Controle Acionario: Andrade Gutierrez Participacdes- 85.00% International Finance Corporation (IFC) -15.00% Membro Suplente do Conselho de Administragcdo da Companhia
Energética de Minas Gerais, Cemig Distribui¢cdo S.A., e Cemig Geragdo e Transmissédo S.A.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Bruno Magalh&es Menicucci - 081.100.286-16
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Nascido em 26 de novembro de 1986, o Sr. Bruno Magalhdes Menicucci Engenheiro é Assistente, na AGC Energia S.A., atuando principalmente nas areas de estudos técnicos de desenvolvimento de projetos,
analise econémico-financeira, gerenciamento e controle de portfélio e valuation de empresas, desde 2008. Membro Suplente do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig
Distribuicdo S.A, e Cemig Geracéo e Transmissdo S.A., desde 2011. Membro Suplente do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A, e Cemig Geracéo e
Transmisséo S.A. Geragdo e Transmissdo S.A., desde 2011.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

José Pais Rangel - 239.775.667-68

Diretor Vice-Presidente do Banco Classico S.A.; Membro do Conselho de Administracdo da Companhia Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro — CEG; Membro do Conselho de Administracédo da Tractebel Energia
S.A.; Membro do Conselho de Administragao da Kepler Weber S.A.; Gestor de Fundos de Investimento, credenciado pela CVM. Membro do conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais,
Cemig distribuicdo S.A., e Cemig Geragédo e Transmisséo S.A.

O Sr. José Pais Rangel ndo sofreu, nos dltimos cinco anos qualquer condenacéo (i) criminal, (ii) em processo administrativo da CVM, ou (iii) transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha
suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Marina Rosenthal Rocha - 060.101.836-26

Nascida em 22 de setembro de 1982, a Sra. Marina Rosenthal Rocha é Analista de Projetos na Andrade Gutierrez Concessdes S.A., empresa holding de participacdes societéarias, atuando principalmente nas areas
de estudos técnicos de desenvolvimento de projetos, analise econémico-financeira, gerenciamento e controle de portfélio e valoracéo de empresas. Membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A. e
Cemig Geragéo e Transmisséo S.A. no periodo de 27-04 a 17-12-2012. Membro do Conselho de Administracdo da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geragdo e Transmissédo S.A. desde 18-12-2012. Membro
do Conselho de Administragdo da Santo Antdnio Energia S.A., holding controladora da Usina de Santo Antdnio, no rio Madeira. Membro do Conselho de Administragdo da Cemig, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig
Geragao e Transmisséo S.A. Membro do Conselho de Administrac@o da Santo Antonio Energia S.A.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Flavio Miarelli Piedade - 703.736.396-00

Araujo Fonte, prospeccéo e condugdo de processos de M&A e operagdes estruturadas diversas — (desde 2013); Citibank / Credicard, Diretor de parcerias estratégicas com o varejo, Head da Credicard
Fianciamentos, conducéo de processos de expansao da Cia. — (2009 a 2012). Membro do conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig distribuicdo S.A., e Cemig Geragéo e
Transmisséo S.A.

O Sr. Flavio Miarelli Piedade nédo sofreu, nos ultimos cinco anos qualquer condenacéo (i) criminal, (i) em processo administrativo da CVM, ou (iii) transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o
tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

José Joao Abdalla Filho - 245.730.788-00

Diretor Presidente do Banco Classico S.A.; Membro Suplente do Conselho de Administragdo da Companhia Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro — CEG; Membro Suplente do Conselho de Administracédo da
Tractebel Energia S.A.; Prefeito de Juiz de Fora — (de janeiro/2008 a dezembro/2012); Diretor-Presidente da DinamicaEnergia S.A.; Diretor-Presidente da Social S.A. Mineragao e Intercambio Comercial e Industrial.
Membro do conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig distribuicdo S.A., e Cemig Gerag&o e Transmissdo S.A.

O Sr. José Jodo Abdalla Filho n&o sofreu, nos ultimos cinco anos qualquer condenacéo (i) criminal, (i) em processo administrativo da CVM, ou (iii) transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o
tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz - 539.109.746-00

Nascido em 26 de marco de 1966, o Sr. Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz foi técnico Administrativo da Cemig Distribuicdo S.A. Membro titular do Comité do Prosaude da Forluz (de 2006 a 2010). Desde 2009,
Membro Efetivo do Conselho Conselho de Administracdo Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A., e Cemig Geracado e Transmissdo S.A.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Eduardo Borges de Andrade - 000.309.886-91
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Nascido em 30 de abril de 1938, o Sr. Eduardo Borges de Andrade Empresa na Andrade Gutierrez S.A Membro do Conselho de Administracdo. Empresa: Andrade Gutierrez Concessées S.A. Presidente do
Conselho de Administragdo. Empresa: Administradora Sdo Miguel S.A- Holding que possui 33% das ac¢des da Andrade Gutierrez S.A Presidente e Presidente do Conselho de Administracéo.Empresa: CCR S.A.
Presidente do Conselho de Administracdo. Empresa: LIGHT S.A. Presidente do Conselho de Administragdo. Fundac&o: Fundacdo Dom Cabral Membro do Conselho Curador Membro Efetivo do Conselho de
Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A, e Cemig Geracéo e Transmisséo S.A., desde 2010. Empresa: Andrade Gutierrez Concessdes S.A, Presidente do Conselho de
Administracdo. Empresa: CCR S.A, Presidente do Conselho de Administragdo.Empresa: LIGHT S.A, Presidente do Conselho de Administracdo. Membro Efetivo do Conselho de Administracdo da Companhia
Energética de Minas Gerais, Cemig Distribui¢cdo S.A, e Cemig Gerag&o e Transmissdo S.A.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Guy Maria Villela Paschoal - 000.798.806-06

Nascido em 1933, o Sr. Guy Maria Villela Paschoal foi Membro da Camara de Infraestrutura da Federagdo das Industrias de Minas Gerais e, em FURNAS, participou da Junta de Consultores dos Projetos
Hidrelétricos do Rio Madeira e, na ELETROBRAS, foi Consultor da Presidéncia e membro do Comité Diretor do Aproveitamento Hidrelétrico de Belo Monte; tendo sido ainda, na CEMIG, membro suplente do
Conselho de Administragcdo e consultor para os aproveitamentos de Santo Antdnio e Jirau.- 2003-2008 Presidente do Conselho e Diretor da Associagdo Brasileira de Distribuidores de Energia Elétrica- ABRADEE
(Brasilia); Membro do Conselho Deliberativo da Sociedade Mineira de Engenheiros; Membro do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribui¢cdo S.A. e Cemig Geragédo e
Transmisséo S.A.; Membro do Conselho Consultivo da Meméria da Eletricidade do Brasil (Rio de Janeiro) e do Conselho Superior da Fundacéo Felice Rosso (Hospital Felicio Rocho).- 2008/2012 Membro Efetivo do
Conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A, e Cemig Geragéo e Transmissdo S.A. Membro Efetivo do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de
Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A, e Cemig Geragado e Transmissdo S.A.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS - 813.975.696-20

Nascido em 30 de maio de 1969, o Sr. Newton Brandédo Ferraz Ramos desde 1998 atua como executivo da Andrade Gutierrez Concessdes, exercendo o papel de membro dos Conselhos Fiscais da Companhia de
Saneamento do Parana- SANEPAR e da Companhia de Concess@es Rodoviarias- CCR. Membro suplente do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A., e
Cemig Geragao e Transmissdo S.A., desde 2010.Membro suplente do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A., e Cemig Geracao e Transmissdo S.A.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Ricardo Coutinho de Sena - 090.927.496-72

Nascido em 04 de marco de 1948, membro do Conselho de Administracdo da Andrade Gutierrez Concessoes S.A., companhia que presidiu desde sua fundagdo até o inicio de 2013. De setembro de 2013 até
margo de 2014 participou como membro do Comité Executivo da Holding do Grupo AG. Desde marco de 2013 é Presidente da Andrade Gutierrez Engenharia S.A. Formado em Engenharia Civil pela Universidade
Federal de Minas Gerais, com Pds-graduagdo em Administracdo Financeira pela Fundag&o Getulio Vargas do Rio de Janeiro. Antes de iniciar sua atuac@o no Grupo Andrade Gutierrez, atuou na M. Roscoe —
Engenharia, Industria e Comércio, onde foi Diretor Técnico. Entrou para o Grupo AG em 1981, tendo atuado até 1993 como Chefe do Departamento de Orgamentos. Em 1993 passou a atuar como Superintendente
na Unidade de Novos Negdcios. Nessa fungao liderou a atuagéo que levou a consolidagéo do portfélio da empresa nas concessdes de servigos publicos de infraestrutura. De 2000 até 2013, como Presidente e
membro de Conselho de Administragdo da Andrade Gutierrez Concessdes, liderou dezenas de projetos no Brasil e América Latina em parceria com sécios canadenses, americanos, franceses, portugueses e
brasileiros. E membro dos Conselhos de Administragdo da CCR S.A. desde junho/2000 e da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribui¢do S.A e Cemig Gerag&o e Transmissdo S.A. desde
agosto/2010 até abril/2015, sendo reeleito em janeiro/2016. J& exerceu os cargos de Conselheiro de Administragdo da Dominé Holdings que possui participacédo acionaria na Sanepar — Companhia de Saneamento
do Estado do Paranéa , da Quiport - Concessionaria do Aeroporto Internacional de Quito — Equador e da Light e Light Servigos de Eletricidade S.A. — concessionaria de servigos de energia elétrica do Rio de Janeiro.
Foi membro dos Conselhos de Administracéo da Telemar Participaces S.A. de abril/2011 até novembro/13, da CTX Participacdes S.A. de abril/2011 até novembro/13. E membro do Conselho Consultivo da ABCR -
Associacdo Brasileira de Concessionarias de Rodovias.

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

Nascido em 25 de outubro de 1961, o Sr. Paulo Roberto Reckziegel Guedes é Diretor da Andrade Gutierrez Concessoes S.A., desde 2000. Diretor da Andrade Gutierrez Participagdes S.A., desde 2011. Vice-
Presidente de Investimentos da Holding Andrade Gutierrez S.A., desde 2012. Membro dos Conselhos de Administracao da Dominé Holdings, Water Porte Companhia Operadora de Rodovias S.A. Membro Suplente
do Conselho de Administragdo (até 2010) e Membro Efetivo do Conselho de Administragdo da CCR S.A., desde 2011. Membro Suplente do Conselho de Administragao da Light S.A. e Light Servicos de Eletricidade
S.A. Membro Efetivo do Conselho de Administracdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geracéo e Transmisséo S.A., desde 2010. Diretor de Desenvolvimento de Negécios
da Andrade Gutierrez Concessfes S.A. Membro Suplente do Conselho de Administracédo e Membro Efetivo do Conselho de Administragcdo da CCR S.A. Membro Suplente do Conselho de Administragéo da Light
S.A. e Light Servicos de Eletricidade S.A. Membro Efetivo do Conselho de Administragdo da Companhia Energética de Minas Gerais, Cemig Distribui¢cdo S.A. e Cemig Gerag&o e Transmissédo S.A.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.
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José Henrique Maia - 007.936.206-00

José Henrigue Maia formou-se em Engenharia pela Escola de Engenharia da Universidade Federal de Juiz de Fora em 1967. Possui o curso de Especializacdo em Engenharia Rodoviaria pelo Instituto de Pesquisas
Rodoviaria — IPR. Durante o Curso de Engenharia fez parte do Conselho Universitario da Universidade como representante dos alunos.

Iniciou sua carreira no mesmo ano na Andrade Gutierrez como Engenheiro auxiliar de Obras. No ano seguinte tornou-se Engenheiro Chefe de Obras, fun¢éo na qual executou obras de pavimentagado e
terraplenagem para o antigo DNER e para o DER do estado de S. Paulo. Posteriormente trabalhou na implantagao da Infraestrutura do Complexo Petroquimico de Camagari na Bahia, sendo responséavel por varias
obras, entre elas a da Barragem de Seguranca. Coordenou as equipes de Infraestrutura da Andrade Gutierrez na Implantacéo da Siderdrgica da Agominas sendo responsavel pela movimentagéo de cerca de
100.000.000 de metros cubicos de solo. Assumiu a Superintendéncia Técnica onde dirigiu as equipes responsaveis pela preparagdo do planejamento e orcamentacéo de diversas concorréncias entre elas a do
Aeroporto de Confins. Como superintendente de obras foi responsavel pelas obras do Ministério da Aeronautica para implantacéo do Centro Aero espacial de Alcantara, da expanséo da Fabrica de Aluminio da
Alcoa, da infraestrutura e das Edificacdes da Mineragdo S&o Bento, da Gencor. Assumiu uma das Diretorias Comerciais responsavel pelas obras da regido Sul, parte da regido Nordeste e do Centro Sul, fungéo que
exerceu até se aposentar em 08/07/1998. Apds esta data permaneceu no grupo Andrade Gutierrez na funcéo de Consultor.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagéo criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Nelson José Hubner Moreira - 443.875.207-87

O Sr. Hubner Moreira nasceu em 1954. Formou-se em Engenharia pela Universidade Federal Fluminense (RJ) com especializagdo em Matematica pelo Centro de Ensino Unificado de Brasilia. Foi ministro interino
de Minas e Energia, entre maio de 2007 a janeiro de 2008. Foi Diretor Geral da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL de 2009 a 2013.

O administrador acima declara que nos uUltimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Luiz Guilherme Piva - 454.442.936-68

O Sr. Piva nasceu em 1962. Formou-se em economia pela Universidade Federal de Juiz de Fora-UFJF, com especializac@o em Politicas Publicas e Gestdo Governamental — ENAP, mestrado em Ciéncia Politica
pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e doutorado em Ciéncia Politica pela Universidade de S&o Paulo - USP. Foi Diretor de Investimentos e Finangas Corporativas de 2007 a 2012, na LCA
Consultores. Atuou como Diretor de Investimentos na Angra Partners de 2012 a 2013. Foi CEO da Itatiaia Méveis de 2013 a 2014. Atua como Assessor da Presidéncia para Operacdes Estruturadas e Mercado e
Capitais do BDMG — Banco de Desenvolvimento do Estado de Minas Gerais.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Allan Kardec de Melo Ferreira - 054.541.586-15

O Sr. Melo Ferreira nasceu em 1947. E formado em Direito pela Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais, com pds-graduagio em Matematica pelo Centro de Ensino Unificado de Brasilia. Foi Membro
Conselho Fiscal do Grupo Ol, de 1993 a 2014. Sécio-Consultor da PJF de 1993 a 2014.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Helvécio Miranda Magalh&es Junior - 561.966.446-53
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O Sr. Miranda Magalh&es nasceu em 1963. E formado em medicina pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), com especializacdo em Epidemiologia pela mesma universidade, tendo concluido o
doutorado em Saude Coletiva pela UNICAMP. Ente 2003 a 2008 foi Secretario Municipal de Saude da Prefeitura de Belo Horizonte. Entre 2009 e 2010, ocupou o cargo de Secretario Municipal de Orgamento,
Planejamento e Informagéo da Prefeitura de Belo Horizonte. Entre 2011 e 2014, foi Secretario de Atengdo a Saude, do ministério da Saude.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva - 098.044.046-72

O Sr. Silva nasceu em 1948. Formado em Economia pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), Mestre em Economia Regional pelo CEDEPLAR/UFMG e PhD (Doutor) em Economia pela Universidade de
Manchester-Inglaterra. Foi presidente do CREDIREAL — Banco de Crédito Real de Minas Gerais entre 1994 a 1997 e do BEMGE- Banco do Estado de Minas Gerais ente 1994 e 1998. Exerceu o cargo de Secretario
de Finangas, da Prefeitura de Belo Horizonte de janeiro de 2006 a julho de 2012. De marco de 2009 a julho de 2014 foi presidente da PBH Ativos S/A. De abril de 2013 a dezembro de 2014 ocupou o cargo de
Assessor do Ministério do Desenvolvimento, Industrial e Comércio Exterior. Foi também Assessor do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social de abril de 2013 a dezembro de 2014.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Marco Antdnio de Rezende Teixeira - 371.515.926-04

O Sr. Rezende Teixeira nasceu em 1956. Formou-se em direito pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Advogado da Companhia Brasileira de Trens Urbanos, desde 1983. Foi procurador Geral do
Municipio de Belo Horizonte de 1997 a 2012. O Sr. Rezende Teixeira € Sécio Gerente da Rezende Teixeira Sociedade de Advogados, desde 2012. O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos nao teve
qualquer condenagéo criminal; qualquer condenacdo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha
suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Marco Antonio Soares da Cunha Castello Branco - 371.150.576-72

O Sr. Castello Branco Formou-se em engenharia pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Foi Diretor Presidente da Usinas Siderargicas de Minas Gerais de 2008 a 2010. Atua como Membro do
Conselho Consultivo da HYDAC Tecnologia do Brasil Ltda, desde 2010. Atua como Membro do Conselho de Administracé@o da Diferencial Energia Participacdes S.A. desde 2011.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Wieland Silberschneider - 451.960.796-53

O Sr. Silberschneider nasceu em 1960. E formado em economia pela PUC-Minas, com especializagdo em Teoria e Operacgéo de uma Moderna Economia Nacional pelo Institute for Brazilian Business and Public
Management Issues/ George Washington University - Washington DC, em Orgamento, Controle e Contabilidade pelo Instituto de Estudios Fiscales — Ministerio de Hacienda/Madrid-Espanha e em Gestao
Macroecondmica e Politica Fiscal, pelo Centro Regional de Capacitacdo para a América Latina no Brasil/FMI. Cursou mestrado em Sociologia Urbana e Industrial pela Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas -
UFMG e doutorado em Economia pelo Centro de Desenvolvimento e Planejamento Regional — CEDEPLAR - Faculdade de Ciéncias Econdmicas - UFMG. Entre 1990 e 1992 foi diretor de orcamento da Prefeitura
Municipal de Juiz de Fora e entre 1992 e 1993 da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, ocupando, entre 1997 e 1999 a secretaria municipal adjunta de planejamento desta mesma prefeitura e entre 1996 e 1997,
assessor econdmico fiscal da Secretaria da Fazendo do Estado de Minas Gerais. Entre 1999 e 2003 foi diretor de Recursos Humanos da Secretaria da Fazenda. Foi Subsecretario de Planejamento e Orcamento
Ministério do Trabalho e Emprego entre 2003 e 2004 e do Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome entre 2004 e 2005. Entre 2005 e 2007 foi o Representante do Estado de Minas Gerais no Férum Fiscal
dos Estados Brasileiros da Secretaria da Fazenda do estado de Minas Gerais. Desde 2005 atua como Auditor Fiscal da Receita Estadual na Secretaria da Fazenda do Estado de Minas Gerais e também como
Consultor de Programas da Fundac&o Abring pelos Direitos da Crianca.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Bruno Westin Prado Soares Leal - 055.230.506-52

O Sr. Soares Leal nasceu em 1983. E formado em Ciéncias Econdmicas pela Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG, tendo concluido o mestrado em Teoria Econdmica pela Universidade de S&o Paulo -
USP. Analista de Finangas e Controle da Secretaria do Tesouro Nacional/Ministério da Fazenda, desde maio de 2009. Conselheiro Fiscal da Eletrobras Termonuclear S.A. — Eletronuclear, desde maio 2012.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Antonio Dirceu Araudjo Xavier - 068.412.446-72
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O Sr. Xavier nasceu em 1944. E formado em direito pela Faculdade de Direito da Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG, com cursos de extensdo na Universidade de Harvard, EE.UU. e na Faculdade
Internacional de Direito Comparado de Estrasburgo, Franga. Trabalhou na Cemig de 1972 a 2001, onde chegou a ocupar o cargo de Assistente da Diretoria com atuagdo no contencioso da empresa. Atuou na
Eletrobras - Centrais Elétricas Brasileiras S.A. como Chefe da Procuradoria Juridica e na Companhia Mineradora de Minas Gerais-COMIG, como Assessor da Presidéncia. De 2001 a 2014 atuou como advogado,
com foco no Direito da Eletricidade, vasta experiéncia nas areas de administragcao geral, gestéo, processos, procedimentos operacionais, além do gerenciamento e coordenacgdo de equipes multidisciplinares.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Ricardo Wagner Righi de Toledo - 299.492.466-87

O Sr. Toledo nasceu em 1957. E formado em Administragio de Empresas, com MBA em estratégia empresarial pela FGV/OHIO e pés-graduacdes em Finangas e Gestio empresarial. Curou o curso de Conselheiro
de Administracdo pelo IBGC e o PGA no INSEAD. De 1980 a 1996 foi superintendente das areas de Cambio, Crédito, Marketing, Planejamento e Comercial do Banco do Estado de Minas Gerais — Bemge. De 1996
a 2002 ocupou a posicao de superintendente de Estratégia, Comercial e Poder Publico do Banco Itau S.A.. Entre 2000 e 2002 foi diretor membro da equipe do Banco Itad responséavel pela aquisi¢éo e fusdo do
Banestado. De 2003 a 2005 foi o principal executivo do Banco Simples. Entre 2005 e 2008 ocupou o cargo de vice-presidente do banco Bonsucesso S.A.. De 2008 a 2011, foi Diretor de Planejamento Estratégico,
Fusdes & Aquisigdes e Aliangas Estratégicas da Usiminas S.A. e membro do Conselho de Administragdo da Minerag&do Usiminas e Solugdes Usiminas S.A. Atua como Consultor Independente em estratégia,
governanga e inovacao empresarial na Innovare Consultoria Ltda Economista desde 2012.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Samy Kopit Moscovich - 432.564.816-04

O Sr. Moscovich nasceu em 1962. E formado em Ciéncias Econémicas pela FACE-Faculdade de Ciéncias Econémicas. Universidade Federal de Minas Gerais. E em Mestrado em Geografia, pelo IGC-Instituto de
Geociéncias. Universidade Federal de Minas Gerias. De abril de 2010 a janeiro 2015 ocupou o cargo de assessor de Diretoria do BNDES-Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social; De mar¢o de 2009
a fevereiro de 2010 ocupou o cargo de Especialista em Competitividade Industrial da ABDI-Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial. Desde 30 de abril de 2015 é membro suplente dos conselhos de
administrac@o da Cemig, Cemig GT e Cemig D.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Carlos Fernando da Silveira Vianna - 319.830.656-68

O Sr. Vianna nasceu em 1956. E formado em engenharia mecanica pela Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG, com especializagdo em Engenharia Econémica pela Fundagdo Dom Cabral, pés-Graduag&o
“lato sensu” em Administragdo Publica, pela The George Washington University, em Washington/DC e MBA, em Gestdo Organizacional, pelo IBMEC. Ingressou no Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais —
BDMG em 1980, onde ocupou 0s seguintes cargos: De 1980 a 1998: Analista de desenvolvimento. Entre 1999 e 2005 atuou como gerente do Departamento de Desenvolvimento Tecnolégico e entre 2006 e 2010,
gerente do Departamento de Tecnologia e Meio Ambiente. Desde 2011 atua na assessoria de Inovagéo da presidéncia do BDMG.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Franklin Moreira Goncgalves - 754.988.556-72

O Sr. Moreira Gongalves nasceu em 1970. Formado em Analise de Sistemas pela Unicentro Newton Paiva, Belo Horizonte, com MBA em Lideranca e Gestdo de Empresas Estatais pela Fundacéo FranklinCovey
Business School/Fundagdo Coge, Rio de Janeiro. Foi técnico de Operagao do Sistema do Departamento de Supervisdo e Controle da Operagéao do Sistema Cemig (Diretoria de Geragéo e Transmissao) e da
Superintedéncia de Engenharia de Operacéo da Distribui¢do (Diretoria de Distribuicao) da Cemig. Secretario de Energia da Federagdo Nacional dos Urbaniarios (FNU). Filiado & CUT, de 2003 a 2009, presidente da
FNU-CUT desde 2009 e diretor do Sindicato dos Eletricitarios de Minas Gerais (Sindieletro-MG) de 1993 a 2014. E, também, membro do Conselho de Administracdo da Cemig, Cemig D e Cemig GT, do Conselho
de Administracdo da Transmissora Brasileira de Energia (TBE), do conselho do Plano Brasil Maior (conselho de dmbito federal para energias renovaveis), do Conselho Estadual de Energia de Minas Gerais, do
Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Mauro Borges Lemos - 316.720.516-49

Professor titular da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) desde 1980, Mauro Borges é doutor em Economia pela Universidade de Londres, na Inglaterra, com p6s-doutorado na Universidade de lllinois, nos
Estados Unidos, e na Universidade de Paris, na Franca. De fevereiro a dezembro de 2014, foi ministro do Desenvolvimento, IndUstria e Comércio Exterior. Mauro Borges também foi presidente da Agéncia Brasileira
de Desenvolvimento Industrial (ABDI) e membro dos Conselhos de Administracdo do BNDES e do BNDES PAR. Exerceu varios cargos de diregdo na Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), dentre os quais
chefe do Departamento de Ciéncias Econdmicas, coordenador do Programa de Pés-Graduacédo de Economia e diretor do Centro de Desenvolvimento e Planejamento Regional da UFMG (Cedeplar).

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM a as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

PAGINA: 174 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versdo : 5

Aliomar Silva Lima - 131.654.456-72

Nascido em 7 de outubro de 1953, o Sr. Aliomar Silva Lima € membro do Conselho Fiscal da Cemig, Cemig Distribui¢cdo S.A., Cemig Geracdo e Transmissdo S.A., da Companhia de Gas de Minas Gerais- GASMIG,
da Cemig Telecomunicagdes S.A.- CemigTelecom, e Redentor Energia S.A.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Ari Barcelos da Silva - 006.124.137-72

Nascido em 3 de marco de 1942, o Sr. Ari Barcelos da Silva é Assessor do presidente de Furnas Centrais Elétricas S.A., para assuntos de controle interno e auditoria. - desde mar¢o/2011. Membro do Conselho
Fiscal da Cemig, Cemig Distribui¢io S.A., Cemig Geragéo e Transmiss&o S.A. e Light S.A. Maio de 1985 a Outubro de 1990 -Assistente da Diretoria Econémica-Financeira -Presidente da Fundagdo ELETROBRAS
de Seguridade Sociai-ELETROS Maio de 1974 a Abril de 1985 Chefe do Departamento de Contabilidade Junho de 1966 a Abril de 1971 Adjunto do Contador Geral da empresa Membro do Conselho Fiscal da
Cemig, Cemig Distribuicdo S.A., Cemig Geracéo e Transmissao S.A. e Light S.A.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Bruno Gongalves Siqueira - 075.851.006-39

Nascido em 7 de julho de 1985, o Sr. Bruno Gongalves Siqueira foi da AngloGold Ashanti Brasil Mineragdo Ltda.Analista Contabil das areas de Controladoria e Contabilidade (09/2007 a 06/2010) Atividades:
Elaboragédo e consolidacéo das demonstragdes contabeis da companhia e de controladas em BRGaap, IFRS e USGaap, implementacéo das novas regras brasileiras (CPC), responsavel pela auditoria da Lei
Sarbanes-Oxley, contato direto com a matriz para esclarecimento e detalhamento das informag6es financeiras, reporting, elaboracéo do orgamento anual, e atendimento as auditorias externa e interna. Andrade
Gutierrez Concessoes S.A. Analista de Controladoria (desde 06/2010) Atividades: Elaboracéo e consolidagdo das demonstragdes contabeis da companhia, implementacéo das novas regras brasileiras (CPC),
atendimento as auditorias externa e interna, recolhimento e pagamento de tributos, elaboragéo das obrigacdes tributarias acessorias, controle do contas a pagar e contas a receber, preparacao dos Formuléario de
Referéncia e Cadastral da Cia., e participagdo em elaboragao de estruturas societarias para aquisicdo de novos investimentos da companhia.Outras fung6es exercidas no Grupo Andrade Gutierrez: Membro do
Conselho de Administragdo da Water Port S.A. Engenharia e Saneamento (desde 02/01/2013); Membro suplente do Conselho Fiscal da Contax Participagbes S.A. (desde 11/04/2012); Membro suplente do Conselho
de Administracdo da Oi S.A. (desde 18/04/2012); Membro suplente do Conselho de Administragdo da Contax Participagdes S.A. (de 19/08/2011 até 11/04/2012). Membro suplente do Conselho Fiscal da Cemig,
Cemig Distribuicdo S.A. e Cemig Geragédo e Transmissédo S.A. Membro suplente do Conselho de Administragdo da Oi S.A. Membro suplente do Conselho de Administracédo da Contax Participages S.A.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualquer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

RONALDO DIAS - 221.285.307-68

Nascido em 09 de dezembro de 1946, o Sr. Ronaldo Dias foi Ouvidor do Banco Classico S.A. no periodo de 2007 a 2013. Atualmente é Auditor Interno e Gerente Administrativo do Fundo Dinamica Energia do
Banco Classico S.A. Membro Suplente do Conselho Fiscal da CEG, até abril de 2016.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Charles Carvalho Guedes - 539.600.681-15

Nascido em 19 de novembro de 1969, o Sr. Charles é graduado em processamento de dados e pés-graduado em Fiangas e Ciéncias Contabeis pela FGV-Fundagéo Getulio Vargas. Desde marco de 2007 €
Coordenador-Geral de Participagdes Societarias. De abri de 2010 a abril 2014 foi Conselheiro Fiscal das centrais elétricas Brasileiras — Eletrobras. Desde abril 2014 é Conselheiro Fiscal da Petrobras Biocombustivel
— Petrobio. Desde marco de 2015 é membro Suplente do Conselho de Administragdo da IBR Brasil Resseguros S.A.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualguer condenagao em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagao transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Edson Moura Soares - 992.255.496-87
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Nascido em 22 junho de 1977, o Sr. Edson Moura Soares é chefe de Gabinete da Secretaria de Estado de Governo de Minas Gerais. De janeiro de 2011 a dezembro de 2014 foi chefe de Gabinete na Camara dos
Deputados de Brasilia. De junho de 2007 a dezembro de 2010 foi assessor parlamentar na Camara dos Deputados em Brasilia.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacao criminal; qualquer condenacéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Marcio Almeida do Amaral - 541.976.196-34

Nascido em 14 de agosto de 1969, o Sr. Marcio Almeida do Amaral

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Alexandre Pedercini Issa - 054.113.616-05

Nascido em 6 de margo de 1982, o Sr. Alexandre Pedercini € membro atuante do Conselho de Administragdo da COPASA MG - Companhia de Saneamento de Minas Gerais. Sélida experiéncia em gestdo de clube
de investimento, com elevado indice de rentabilidade e alavancagem patrimonial. Experiéncia por trés anos em consultoria na area comercial e marketing atendendo empresas de médio e grande porte. Capacidade
de liderancga, coordenacdo de equipe de geréncia, visédo estratégica e habilidade de negociagéo.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.
Rafael Pinto Queiroz Neto - 012.372.526-79

Coordenador contabil da Construtora Andrade Gutierrez S.A. e outras empresas do Grupo Andrade Gutierrez S.A.. — desde 07-08-2006. Membro suplente do conselho fiscal da Companhia Energética de Minas
Gerais, Cemig Distribuicdo S.A., e Cemig Geragao e Transmissdo S.A.

O administrador acima declara que nos Ultimos 5 anos néo teve qualquer condenagao criminal; qualquer condenagédo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenacéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.

Bruno Cirilo Mendonga de Campos - 968.509.901-44

Nascido em 28 de maio de 1978, o Sr. Bruno Cirilo Mendonga de Campos desde marco de 2014 é Gerente Setorial do Setor Financeiro na Secretaria do Tesouro Nacional-STN/MF. De julho de 2011 a fevereiro de
2014 foi Gerente de Projetos na Secretaria do Tesouro Nacional-STN/MF. De maio de 2009 a junho de 2011 foi Analista de Fiancas e Controle na Secretaria do Tesouro Nacional-STN/MF.

O administrador acima declara que nos ultimos 5 anos néo teve qualquer condenacéo criminal; qualquer condenagéo em processo administrativo da CVM e as penas aplicadas; qualquer condenagéo transitada em
julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de uma atividade profissional ou comercial qualquer.
Fabiano Maia Pereira - 027.583.306-28

Eduardo Lima Andrade Ferreira - 043.057.096-19

Marcio Lucio Serrano - 110.906.186-20

Raul Lycurgo Leite - 658.219.551-49

César Vaz de Melo Fernandes - 299.529.806-04

Mateus de Moura Lima Gomes - 037.285.936-48

Evandro Leite Vasconcelos - 251.704.146-68

Luiz Fernando Rolla - 195.805.686-34

Ricardo José Charbel - 383.259.856-15

Saulo Alves Pereira Junior - 787.495.906-00

Tarcisio Augusto Carneiro - 372.404.636-72

José Augusto Gomes Campos - 505.516.396-87
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Bruno Magalhdes Menicucci - 081.100.286-16

José Pais Rangel - 239.775.667-68

Marina Rosenthal Rocha - 060.101.836-26

Flavio Miarelli Piedade - 703.736.396-00

José Jodo Abdalla Filho - 245.730.788-00

Arcéngelo Eustaquio Torres Queiroz - 539.109.746-00

Eduardo Borges de Andrade - 000.309.886-91

Guy Maria Villela Paschoal - 000.798.806-06

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS - 813.975.696-20

Ricardo Coutinho de Sena - 090.927.496-72

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

José Henrique Maia - 007.936.206-00

Nelson José Hubner Moreira - 443.875.207-87

Luiz Guilherme Piva - 454.442.936-68

Allan Kardec de Melo Ferreira - 054.541.586-15

Helvécio Miranda Magalh&es Junior - 561.966.446-53

José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva - 098.044.046-72

Marco Antdnio de Rezende Teixeira - 371.515.926-04

Marco Antonio Soares da Cunha Castello Branco - 371.150.576-72

Wieland Silberschneider - 451.960.796-53

Bruno Westin Prado Soares Leal - 055.230.506-52

Anténio Dirceu Araujo Xavier - 068.412.446-72

Ricardo Wagner Righi de Toledo - 299.492.466-87

Samy Kopit Moscovich - 432.564.816-04

Carlos Fernando da Silveira Vianna - 319.830.656-68

Franklin Moreira Goncgalves - 754.988.556-72

Mauro Borges Lemos - 316.720.516-49

Aliomar Silva Lima - 131.654.456-72

Ari Barcelos da Silva - 006.124.137-72

Bruno Gongalves Siqueira - 075.851.006-39

RONALDO DIAS - 221.285.307-68

Charles Carvalho Guedes - 539.600.681-15

Edson Moura Soares - 992.255.496-87

Marcio Almeida do Amaral - 541.976.196-34
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Alexandre Pedercini Issa - 054.113.616-05

Rafael Pinto Queiroz Neto - 012.372.526-79

Bruno Cirilo Mendonga de Campos - 968.509.901-44
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12. Assembléia e administragdo / 12.7/8 - Composi¢cao dos comités

Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse
nascimento
CPF Descri¢cdo outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data elei¢céo Namero de
ocupados Mandatos

Consecutivos
Outros cargos/funcdes exercidas no emissor

Versao :

Prazo mandato

Percentual de
participacao nas
reunides

Até a AGO de 2016.
0%

Até a AGO de 2016.
0%

Allan Kardec de Melo de Melo Ferreira Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015
054.541.586-15 Comité de Recursos Humanos Advogado 22/01/2015 0

O Conselheiro é membro do Comité de Recursoso Humanos. E também membro efetivo do Conselho de Administragao.

Antdnio Dirceu Araujo Xavier Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015
068.412.446-72 Comité de Recursos Humanos Advogado 22/01/2015 0

O Conselheiro é membro do Comité de Recursoso Humanos. E também membro efetivo do Conselho de Administragéo.

Bruno Magalhdes Menicucci Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015
081.100.286-16 Comité de Recursos Humanos Engenheiro de Producgéo 22/01/2015 0

Até a AGO de 2016.
0%

O Conselheiro € membro Suplente do Conselho de Administragdo e Membro dos Comités de Estratégia, de Finangas, Auditoria e Riscos, de Desenvolvimento de Negécios e Controle Empresarial de Controladas e

Coligadas e de Recursos Humanos.

Bruno Westin Prado Soares Leal Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015

055.230.506-52 Comité de Apoio ao Conselho de Economista 22/01/2015 0
Administracao

O Conselheiro é Coordenador do Comité de Apoio ao Conselho de Administracéo e de Financas, Auditoria e Riscos. E também membro suplente do Conselho de Administracao.

Até a AGO de 2016.
0%

Carlos Fernando da Silveira Vianna Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015

319.830.656-68 Comité de Apoio ao Conselho de Engenheiro Mecénico 22/01/2015 0
Administragao

O Conselheiro é membro dos Comités de Apoio ao Conselho de Administracdo e de Estratégia. E também membro suplente do Conselho de Administragéo.

Até a AGO de 2016.
0%

Eduardo Borges de Andrade Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015

000.309.886-91 Comité de Governanca Corporativa Engenheiro 22/01/2015 0
e Sustentabilidade

O Conselheiro é membro do Comité de Governanca Corporativa e Sustentabilidade. E também membro efetivo do Conselho de Administrag&o.

Até a AGO de 2016.
0%

Flavio Miarelli Piedade Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015

703.736.396-00 Comité de Apoio ao Conselho de Administrador 22/01/2015 0
Administragao

E membro efetivo dos Comité de Apoio ao Conselho de Administracéo, Estratégia e de Finangas, Auditoria e Riscos. E também membro suplente do Conselho de Administrac&o.

Até a AGO de 2016.
0%

Helvécio Miranda Magalh&es Janior Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015
561.966.446-53 Comité de Estratégia Médico 22/01/2015 0

O Conselheiro é membro coordenador do Comité de Estratégia. E também membro efetivo do Conselho de Administrac&o.

Até a AGO de 2016.
0%
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12. Assembléia e administragdo / 12.7/8 - Composi¢cao dos comités

Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse Prazo mandato
nascimento
CPF Descri¢cdo outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data elei¢céo Namero de Percentual de
ocupados Mandatos participacao nas
Consecutivos reunides

Outros cargos/funcdes exercidas no emissor
José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.

098.044.046-72 Comité de Governanga Corporativa Economista 22/01/2015 0 0%
e Sustentabilidade

O Conselheiro é membro do Comité de Governanca Corporativa e Sustentabilidade. E também Presidente do Conselho de Administragéo.

José Augusto Gomes Campos Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2014 Até a AGO de 2016.
505.516.396-87 Comité de Des. de Negdcios e Cont. Fisico 22/01/2014 0 0%

Empresarial de Controladas e

Coligadas
Membro do Comité de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas. E também membro suplente do Conselho de Administrag&o.
José Pais Rangel Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.
239.775.667-68 Comité de Desenvolvimento de Advogado 22/01/2015 0 0%

Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas

O Conselheiro é membro coordenador do Comité de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas. E também membro efetivo do Conselho de Administrac&o.

Luiz Guilherme Piva Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.
454.442.936-68 Comité de Finangas, Auditoria e Economista 22/01/2015 0 0%
Riscos.

O Conselheiro € Coordenador do Comité de Fiancas, Auditoria e Risco, membro dos Comités de Apoio ao Conselho de Administracéo e de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e
Coligadas. E também membro suplente do Conselho de Administragéo.

Marco Antdnio de Rezende Teixeira Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.

371.515.926-04 Comité de Governanca Corporativa Advogado 22/01/2015 0 0%
e Sustentabilidade

O Conselheiro é membro do Comité de Governanca Corporativa e Sustentabilidade. E também membro efetivo do Conselho de Administrag&o.

Marco Antbnio Soares Castelo Branco Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.

371.150.576-72 Comité de Desenvolvimento de Engenheiro Metallrgico 22/01/2015 0 0%
Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas

O Conselheiro é membro o Comité de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas. E também membro efetivo do Conselho de Administraco.

Marina Rosenthal Rocha Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2014 Até a AGO de 2016
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12. Assembléia e administragdo / 12.7/8 - Composi¢cao dos comités

Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse Prazo mandato
nascimento
CPF Descri¢cdo outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data elei¢céo Namero de Percentual de
ocupados Mandatos participacao nas
Consecutivos reunides

Outros cargos/funcdes exercidas no emissor

060.101.836-26 Comité de Desenvolvimento de Engenheira Civil 22/01/2014 0 0%
Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas

A conselheira é membro do Comité de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas.. E também membro suplente do Conselho de Administrago.

Nélson José Hubner Moreira Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.

443.875.207-87 Comité de Governanga Corporativa Engenheiro Eletricista 22/01/2015 0 0%
e Sustentabilidade

O Conselheiro ¢ membro do Comité de Governanca Corporativa e Sustentabilidade. E também membro efetivo do Conselho de Administragéo.

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS  Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.
813.975.696-20 Comité de Finangas, Auditoria e Contador 22/01/2015 0 0%
Riscos

O Conselheiro ¢ membro do Comité de Finangas, Auditoria e Riscos. E também membro suplente do Conselho de Administrag&o.

Paulo Roberto Reckziegel Guedes Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.
400.540.200-34 Comité de Estratégia Engenheiro Civil 22/01/2015 0 0%

O Conselheiro ¢ membro dos Comités de Governanga Corporativa e Sustentabilidade e de Estratégia. E também membro efetivo do Conselho de Administragéo.

Ricardo Wagner Righi de Toledo Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.
299.492.466-87 Comité de Apoio ao Conselho de Administrador 22/01/2015 0 0%

Administragao
O Conselheiro ¢ membro dos Comités de Apoio ao Conselho de Administragéo e de Estratégia. E também membro suplente do Conselho de Administrag&o.

Saulo Alves Pereira Junior Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.

787.495.906-00 Comité de Apoio ao Conselho de Engenheiro Eletricista 22/01/2015 0 0%
Administracéo

O conselheiro é membro dos Comités de Estratégia, de Apoio ao Conselho de Administracéo e de Desenvolvimento de Negdcios e Controle Empresarial de Controladas e Coligadas. E também membro efetivo do
Conselho de Administraco.

Tarcisio Augusto Carneiro Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.
372.404.636-72 Comité de Recursos Humanos Engenheiro Civil 22/01/2015 0 0%

O conselheiro é membro dos Comités de Recursos Humanos e de Finangas, Auditoria e Riscos do Conselho de Administrag&o. E também membro suplente do Conselho de Administragéo.
Wieland Silberschneider Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 23/01/2015 Até a AGO de 2016.
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Nome Tipo comité Tipo de Auditoria Cargo ocupado Data de Data posse Prazo mandato
nascimento
CPF Descri¢cdo outros comités Profisséo Descri¢ao outros cargos Data elei¢céo Namero de Percentual de
ocupados Mandatos participacao nas
Consecutivos reunides
Outros cargos/funcdes exercidas no emissor
451.960.796-53 Comité de Desenvolvimento de Economista 22/01/2015 0 0%

Negdcios e Controle Empresarial de
Controladas e Coligadas

O Conselheiro ¢ membro o Comité de Finangas, Auditoria e Riscos. E também membro efetivo do Conselho de Administragao.

Experiéncia profissional / Declaracéo de eventuais condenacgdes / Critérios de Independéncia

Allan Kardec de Melo de Melo Ferreira - 054.541.586-15

Antdnio Dirceu Araujo Xavier - 068.412.446-72

Bruno Magalhdes Menicucci - 081.100.286-16

Bruno Westin Prado Soares Leal - 055.230.506-52

Carlos Fernando da Silveira Vianna - 319.830.656-68

Eduardo Borges de Andrade - 000.309.886-91

Flavio Miarelli Piedade - 703.736.396-00

Helvécio Miranda Magalhdes Junior - 561.966.446-53

José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva - 098.044.046-72

José Augusto Gomes Campos - 505.516.396-87

José Pais Rangel - 239.775.667-68
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Luiz Guilherme Piva - 454.442.936-68

Marco Antdnio de Rezende Teixeira - 371.515.926-04

Marco Antdnio Soares Castelo Branco - 371.150.576-72

Marina Rosenthal Rocha - 060.101.836-26

Nélson José Hubner Moreira - 443.875.207-87

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS - 813.975.696-20

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

Ricardo Wagner Righi de Toledo - 299.492.466-87

Saulo Alves Pereira Junior - 787.495.906-00

Tarcisio Augusto Carneiro - 372.404.636-72

Wieland Silberschneider - 451.960.796-53

Allan Kardec de Melo de Melo Ferreira - 054.541.586-15

Anténio Dirceu Araujo Xavier - 068.412.446-72

Bruno Magalh&es Menicucci - 081.100.286-16

Bruno Westin Prado Soares Leal - 055.230.506-52

Carlos Fernando da Silveira Vianna - 319.830.656-68

Eduardo Borges de Andrade - 000.309.886-91

Flavio Miarelli Piedade - 703.736.396-00

Helvécio Miranda Magalh&es Junior - 561.966.446-53

José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva - 098.044.046-72

José Augusto Gomes Campos - 505.516.396-87

José Pais Rangel - 239.775.667-68
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Luiz Guilherme Piva - 454.442.936-68

Marco Antdnio de Rezende Teixeira - 371.515.926-04

Marco Antdnio Soares Castelo Branco - 371.150.576-72

Marina Rosenthal Rocha - 060.101.836-26

Nélson José Hubner Moreira - 443.875.207-87

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS - 813.975.696-20

Paulo Roberto Reckziegel Guedes - 400.540.200-34

Ricardo Wagner Righi de Toledo - 299.492.466-87

Saulo Alves Pereira Junior - 787.495.906-00

Tarcisio Augusto Carneiro - 372.404.636-72

Wieland Silberschneider - 451.960.796-53
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12. Assembléia e administracéo / 12.9 - RelacGes familiares

Documento ainda ndo preenchido!

PAGINA: 185 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

12. Assembléia e administracao / 12.10 - Relacdes de subord., prest. servico ou controle

Documento ainda ndo preenchido!
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12. Assembléia e administracdo / 12.11 - Acordos /Seguros de administradores

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

PAGINA: 187 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

12. Assembléia e administracédo / 12.12 - Praticas de Governanca Corporativa

A Companhia ndo possui informacdes que julgue relevantes para este item.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.1 - Politica/pratica de remuneracéao

a) objetivos da politica ou pratica de remuneracao

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@iree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

b) composicédo da remuneracao
() descricao dos elementos da remuneracéo e oseibjos de cada um

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@irie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

(ii) proporcao de cada elemento na remuneracao tdta

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

(i) metodologia de calculo e de reajuste de cadaim dos elementos da
remuneracgao

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ire, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

(iv) razdes que justificam a composicdo da remunegao

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

c) principais indicadores de desempenho que s&o #&los em consideragdo na
determinacéo de cada elemento da remuneracao

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

d) como a remuneracédo € estruturada para refletir avolucdo dos indicadores de
desempenho

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

e) como a politica ou pratica de remuneracao se alia aos interesses do emissor de
curto, médio e longo prazo
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.1 - Politica/pratica de remuneracéao
A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@iree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

f) existéncia de remuneracdo suportada por subsidi@s, controladas ou
controladores diretos ou indiretos

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@iree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

g) existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficiinculado a ocorréncia de
determinado evento societario, tal como a alienacddo controle societario do

emissor

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.2 - Remuneracéo total por 6rgao

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nos Ultimos trés exercicios sociais, a remuneracao dos membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria estatutaria e

do Conselho Fiscal da Companhia foi suportada integralmente pela Companhia Energética de Minas Gerais — CEMIG,
controladora da Companhia.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.3 - Remuneracéao variavel

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.4 - Plano de remuneracédo baseado em acdes

a) termos e condi¢des gerais

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

b) principais objetivos do plano

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@d@re, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

c¢) forma como o plano contribui para esses objetiw

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

d) como o plano se insere na politica de remunerag@la Companhia

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@d@irie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

e) como o plano alinha os interesses dos adminisi@es e da Companhia a curto,
médio e longo prazo

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@rie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

f) namero maximo de a¢des abrangidas

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

g) humero maximo de opc¢des a serem outorgadas

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@irie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

h) condicdes de aquisicao de agbes

A Companhia é registrada como emissora da “Catdre, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

i) critérios para fixacdo do preco de aquisicdo oaxercicio

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@rie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

j) critérios para fixagdo do prazo de exercicio
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.4 - Plano de remuneracédo baseado em acdes

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

k) forma de liquidacao
A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

) restricbes a transferéncia das acbes

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@rie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

m) critérios e eventos que, quando verificados, osi@nardo a suspenséo, alteracao
ou extingédo do plano

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@rie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

n) efeitos da saida do administrador dos érgdos daompanhia sobre seus direitos
previstos no plano de remuneracédo baseado em acbes

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.5 - Remuneracao baseada em acdes

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.6 - Op¢fes em aberto

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.7 - Opc0es exercidas e acdes entregues

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.8 - Precificacdo das acdes/opcdes

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.9 - Participacfes detidas por 6rgéo

a) modelo de precificagao

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@iree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

b) dados e premissas utilizadas no modelo de pracdcéao, incluindo o pre¢co medio
ponderado das acdes, preco de exercicio, volatilidia esperada, prazo de vida da

opcao, dividendos esperados e a taxa de juros livde risco

A Companhia é registrada como emissora da “Catdre, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

c) método utilizado e as premissas assumidas parecorporar os efeitos esperados
do exercicio antecipado

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

d) forma de determinagéo da volatilidade esperada

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ire, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

e) se alguma outra caracteristica da opcao foi ingmorada na mensuracéo de seu
valor justo

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@d@re, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.10 - Planos de previdéncia

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.11 - Remuneracdo max, min e média

Documento ainda ndo preenchido!
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.12 - Mecanismos remuneracao/indenizacao

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.13 - Percentual partes relacionadas na rem.

Nos ultimos trés exercicios sociais, a remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria
Estatutaria e do Conselho Fiscal da Companhia foi suportada integralmente pela Companhia Energética de Minas
Gerais — CEMIG, controladora da Companbhia.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.14 - Remuneracdao - outras funcdes

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.15 - Rem. reconhecida - controlador/controlada

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.16 - Outras inf. relev. - Remuneracao

N&o ha informacdes adicionais referentes a este item que a Companhia julgue relevantes.
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14. Recursos humanos / 14.1 - Descri¢éo dos recursos humanos

a) numero de empregados (total, por grupos com base atividade desempenhada
e por localizagcédo geogréfica)

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@rie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

b) namero de terceirizados (total, por grupos com &se na atividade
desempenhada e por localizacdo geografica)

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@rie, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

c) indice de rotatividade

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

d) exposicao do emissor a passivos e contingéndrabalhistas

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@iree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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14. Recursos humanos / 14.2 - Alteracdes relevantes-Rec. humanos

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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14. Recursos humanos / 14.3 - Politica remuneracédo dos empregados

a) Politica de salarios e remuneracéo variavel

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@iree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

b) Politica de beneficios

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.

c) Caracteristicas dos planos de remuneracédo basemdem acfes dos empregados
nao-administradores

A Companhia é registrada como emissora da “Catdree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item € facultativa.
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14. Recursos humanos / 14.4 - Relacdes emissor / sindicatos

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade Acdes preferenciais % Qtde. total de ac6es Unidade Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigdo capital social

ACOES EM TESOURARIA - Data da Gltima alteragéo:

0 0,000 0 0,000 0 0,000

Companhia Energética de Minas Gerais - Cemig
17.155.730/0001-64 Brasileira Néo Sim 29/08/2012

2.261.997.787 100,000 0 0,000 2.261.997.787 100,000
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
OUTROS
0 0,000 0 0,000 0 0,000
TOTAL
2.261.997.787 100,000 0 0,000 2.261.997.787 100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais Unidade

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es Unidade

Verséo : 5

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Companhia Energética de Minas Gerais - Cemig

17.155.730/0001-64

Acbes em tesouraria
17.155.730/0001-64

69
Classe Agéo

TOTAL

AGC Energia S.A.
11.221.326/0001-65

138.700.848
Classe Acao

TOTAL

Estado de Minas Gerais
18.715.615/0001-60

214.414.739
Classe Agao

TOTAL

brasileira

0,000
Qtde. de agdes Unidade
0

Brasileira

32,964
Qtde. de acGes Unidade
0

Brasileira

50,958
Qtde. de acGes Unidade
0

Né&o
560.649

Acdes %
0.000

Sim

42.671.763

Acdes %
0.000

Sim

0

Acdes %
0.000

0,067

5,092

Sim

0,000

28/03/2014

560.718

26/12/2013

181.372.611

03/04/2014

214.414.739

0,045

14,408

17,033
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o

Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. a¢gdes ordinarias Unidade Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Unidade Acdes preferenciais % Qtde. total de ac6es Unidade Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigdo capital social

Companhia Energética de Minas Gerais - Cemig 17.155.730/0001-64

FIA Dinamica Energia

08.196.003/0001-54 Sim Néo 26/12/2013
36.986.296 8,790 12.123.138 1,450 49.109.434 3,900
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
MGI - Minas Gerais Participagdes S.A.
19.296.342/0001-29 brasileira Néo Né&o 03/04/2014
0 0,000 78.582.845 9,377 78.582.845 6,242
Classe Acao Qtde. de acGes Unidade Acdes %
TOTAL 0 0.000
OUTROS
30.662.756 7,288 704.138.551 84,015 734.801.307 58,372
TOTAL
420.764.708 100,000 838.076.946 100,000 1.258.841.654 100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.3 - Distribuicdo de capital

Data da ultima assembleia / Data da 30/04/2015
altima alteragéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 0
Quantidade acionistas pessoa juridica 1
Quantidade investidores institucionais 0

AcBes em Circulagéo

AcBes em circulagdo correspondente a todas acBes do emissor com excec¢éo das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantidas em tesouraria

Quantidade ordinéarias 0 ! 0,000%
Quantidade preferenciais ST T T 6 _______ -!_ ______ 0 ,_O(f)‘y_o ______
Total 0 : 0,000%

Classe de Agéo
Preferencial Classe A 0 0,000000%
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15. Controle e grupo econdmico / 15.4 - Organograma dos acionistas e do grupo

econdmico
A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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15. Controle e grupo econdmico / 15.5 - Acordo de Acionistas

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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15. Controle e grupo econdmico / 15.6 - Alteracdes rel. particip. - controle e Adm

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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15. Controle e grupo econdmico / 15.7 - Principais operacdes societéarias

N&o ha outras informacGes para esse item que a Companhia julgue relevantes.
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16. TransacOes partes relacionadas / 16.1 - Regras, politicas e praticas - Part. Rel.

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Baguari Energia 28/08/2006 118.482.941,00 331.000,00 Na&o é possivel aferir tal 31/12/2009 0,000000

montante.

Relagdo com o emissor Controlada da Cemig Geragéo e Transmissao S/A (controlada da Companhia Energética de Minas Gerais).

‘Objeto contrato 7 Operagdes com Energia Elétrica. O valor registrado atualmente é: R$331mil (passivo 31/12/2013) e R$5.591mi (despesa 31/12/2013). Eos
anteriores eram: R$ 717mil (passivo 31/12/2012), R$159 mi I(receita 31/12/2012) e R$ 5.299 mil (despesa 31/12/2012).

Garantia e seguros Recebiveis.

‘Rescisdo ou extinggo Ndoha

Posicéo contratual do emissor

CEMIG 04/08/2004 369.000,00 961.000,00 Na&o é possivel aferir tal Indeterminado. 0,000000
montante.
Relacdo com o emissor Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG.
‘Objeto contrato Convénio de Cooperagao Técnica entre Cemig, Cemig Distribuigao e Cemig Geracao e Transmisso instituido pelo Despacho ANEEL 3.924/2008.

Inclui, principalmente, reembolso de despesas referentes ao compartilhamento de infraestrutura, pessoal, transporte, telecomunicacao e
informatica. Os valores atualmente registrados sdo: R$8.940(despesa 31/12/2013) e R$9.901 mil (ativo néo circulante 31/12/2013) e R$ 961mil
(passivo circulante 31/12/2013). E os anteriores eram:

R$12.452 mil (passivo 31/12/2012), e R$5.115 mil (ativo néo circulante 31/12/2012).

Posicdo contratual do emissor

CEMIG 04/08/2004 352.781.000,00 245.127.000,00 352.781.000,00 Né&o ha. 0,000000

Relagdo com o emissor Controladora.

‘Objeto contrato 7 Objeto contrato Juros sobre Capital Proprio e Dividendos. Os valores registrados sa0:R$ 245.127 (passivo 31/12/2013) e R$119.947mil(passivo
31/12/2012).

Garantia e seguros N&o ha
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Resciséo ou extin¢do Nao ha.

Natureza e razdo para a operagao Juros sobre Capital Préprio e Dividendos.

Posicdo contratual do emissor

Cemig Capim Branco 04/08/2004 4.695.788.141,00 7.996.000,00 N&o é possivel aferir tal 8 anos a partir do inicio  0,000000
montante. do fornecimento.
Relagdo com o emissor Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais- CEMIG
‘Objeto contrato Operagdes com Energia Elétrica. O valor atualmente registrado é:R$305 mil (ativo 31/12/2013), R$7.996 mil (passivo 31/12/2013) R$ 5.292 mil

(receita 31/12/2013) e R$96.586 (despesa 31/12/2013). E os anteriores eram: R$ 7.406mil (passivo 31/12/2012), R$ 4.975mil (receita 31/12/2012)
e R$ 90.627 (despesa 31/12/2012).

Posicdo contratual do emissor

Cemig Geracao e Transmissao 04/08/2004 16.629.000,00 16.629.000,00 Na&o é possivel aferir tal Indeterminado. 0,000000
montante.
Relagdo com o emissor Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG.
‘Objeto contrato 7 Convénio de Cooperacéo Técnica entre Cemig, Cemig Distribuicao e Cemig Geragao e Transmisso instituido pelo Despacho ANEEL 3.924/2008.

Inclui, principalmente, reembolso de despesas referentes ao compartilhamento de infraestrutura, pessoal, transporte, telecomunicacao e
informatica. Os valores atualmente registrados sdo: R$10.599mil (despesa 31/12/2013), R$13.002mil (passivo circulante 31/12/2013) e R$23.600mil
(ativo nédo circulante 31/12/2013). E os anteriores sdo: R$16.629mil (passivo circulante 31/12/2012), R$17.922mil (despesa 31/12/2012) e
R$18.081mil (ativo ndo circulante

31/12/2012).
Garantia e seguros N&o ha
Rescisao ou extingdo Naoha

Posicdo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real
Cemig Geracao e Transmisséo S. A. 04/08/2004 4.695.788.141,00 3.157.000,00 N&o é possivel aferir tal 8 anos a partir do inicio  0,000000

Relagdo com o emissor

Objeto contrato

Posicdo contratual do emissor

montante. do fornecimento

Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG

OperagBes com Energia Elétrica. Cemig Capim Branco S. A., decorrentes, principalmente, do leildo publico ocorrido em 2005, com vigéncia de 8
anos a partir do inicio do fornecimento e corregéo anual pelo IGP-M. Essas operagGes foram realizadas nos termos equivalentes aos que
prevalecem nas transacfes com partes independentes, tendo em vista que a compra da energia foi feita através de leildo organizado pelo Governo
Federal que definiu posteriormente os contratos que deveriam ser assinados entre distribuidores e geradores. Os valores atualmente registrados
sdo: R$3.157 mil (ativo 31/12/2013), R$15.815mil(passivo 31/12/2013), R$36.192mil(receita 31/12/2013) e R$140.596mil(despesa 31/12/2013). E
os anteriores eram: R$3.130mil (ativo 31/12/2012), R$28.386mil (passivo 31/12/2012), R$46.001mil(receita 31/12/2012) e R$ 281.018mil(despesa
31/12/2012).

Cemig Salde

Relagdo com o emissor

Posicdo contratual do emissor

12/03/2012 8.256.000,00 52.682.000,00 N&o é possivel aferir tal N&o ha. 0,000000

montante.

Patrocinada- Plano de Saude

Plano de Saude e Odontolégico - Contribuicao pela patrocinadora ao plano de saude e odontoldgico dos empregados .Os valores registrados
anteriormente eram: R$66.030 mil e R$52.682 mil (despesa 31/12/2013 e 31/12/2012 respectivamente), R$709.725 mil e R$445.446mil(passivo
nédo circulante 31/12/2013 e 2012 respectivamente) e R$48.359 mil ( passivo circulante 31/12/2013).

Cemig Telecomunicagbes

Relagdo com o emissor

22/03/2000 0,00 7.103.000,00 N&o é possivel aferir tal 15 anos 0,000000

montante.

Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais- CEMIG.
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real
Objeto contrato Compartilhamento de infraestrutura excedente da Distribuigdo, Transmissdo e Subtransmissdo compreendendo postes da rede de distribuicéo,

instalacdes prediais e outras infraestruturas entre a Cemig e a Cemig Telecomunicacdes através de contrato celebrado em 2000 com duracéo de
15 anos. Valor recebido varia de acordo com a receita obtida pelo uso da infraestrutura pela Cemig Telecom. N&o ha indice de reajuste. O valor
atualmente registrado é: R$7.103 mil (ativo 31/12/2013) e R$3.934mil(receita 31/12/2013). E os anteriores eram: R$2.444mil(ativo 31/12/2012) e R
$4.630(receita 31/12/2012).

Posicéo contratual do emissor

Cemig Telecomunicac¢des 13/01/1999 2.989.000,00 3.105.000,00 Na&o é possivel aferir tal Mensal 0,000000
montante.
Relagdo com o emissor Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais
‘Objeto contrato 7 Objeto contrato Operacdes com Energia Elétrica. O valor registrado é: R$ 306mil (ativo 31/12/2013), R$3.105 mil (receita 31/12/2013.0
anteriormente registrado € R$2.989 mil (receita 31/12/2012).
Garantia e seguros N&o ha
‘Rescisdo ou extinggo Ndoha

Posi¢do contratual do emissor

Cemig Telecomunicagbes 20/07/2010 46.722.385,76 6.646.000,00 Na&o é possivel aferir tal 60 meses, a partir da 0,000000
montante. sua assinatura.
Relagcdo com o emissor Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais- CEMIG.
‘Objeto contrato Refere-se a contrato de prestacdo de servigo de telecomunicagéo através da oferta de capacidade de rede celebrado entre a Cemig

Telecomunicacdes e a Cemig Distribuicdo em 2009 e 2010 com duracédo de 5 anos corrigido pelo IGP-M. O valor registrado atualmente é: R$6.646
(passivo 31/12/2013) e R$14.185mil (despesa 31/12/2013). E os anteriores eram: R$2.996mil (passivo 31/12/2012).
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real

Posicdo contratual do emissor

Empresa Amazonense de Transmisséao de 02/01/2012 14.422.000,00 368.000,00 Na&o é possivel aferir tal Indeterminado 0,000000

Energia montante.

Relagdo com o emissor Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais-CEMIG.

‘Objeto contrato 7 Operagdes com Energia Elétrica. O valor atualmente registrado é: R$368 mil (passivo 31/12/2013) e R$2.940mil(despesa 31/12/2013). Eos
anteriores eram: R$1.167 mil (passivo 31/12/2012) e R$ 10.245 mil (despesa 31/12/2012)

Garantia e seguros Recebiveis.

‘Rescisdo ou extinggo Ndoha

Posicéo contratual do emissor

Empresa Paraense de Transmisséo de Energia 03/12/2003 2.911.000,00 68.000,00 Na&o é possivel aferir tal Indeterminado. 0,000000
montante.
Relacdo com o emissor Controlada da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG
‘Objeto contrato Operagdes com Energia Elétrica. O valor atualmente registrado é: R$ 68 mil (passivo 31/12/2013) e R$598mil (despesa 31/12/2013. Eos
anteriores eram: R$ 224mil (passivo 31/12/2012) e R$ 2.064 mil (despesa 31/12/2012).
Garantia e seguros Recebiveis
Rescisdo ou extinggo Naoha

Posi¢do contratual do emissor

For luz 31/12/2004 1.405.255.443,06 1.405.255.443,06 1.126.400.074,06 Até junho de 2024. 0,000000
Relagdo com o emissor Gestor dos Planos de Previdéncia Privada
‘Objeto contrato 7 Obrigagoes Pés-emprego. Nestes valores contemplam os valores de R$43.695mil e 1.361.560mil (passivo 30/09/2012), R$65.498mil (despesa

30/09/2011), R$70.416mil (despesa 30/09/2012), R$53.687 mil (passivo 31/12/2011), R$1.339.105 mil (passivo 31/12/2011).
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada

Data Montante envolvido Saldo existente
transacéao Real

Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados

Natureza e razdo para a operagao

Posicdo contratual do emissor

Constitui divida de repasse da Cia. Energética de Minas Gerais- CEMIG e subsidiarias com os fundos de previdéncia dos empregados. O montante
R$1.126.400.074,06 representa o valor historico desta divida correspondente & Companhia. Os contratos da Forluz s&o reajustados pelo IPCA
(IBGE) e serao amortizadas até o exercicio de 2024 (Vide Notas Explicativas n' 15 e 21 do ITR de 30/09/2012).

Obs.: Montante envolvido e Montante correspondente ao interesse da parte relacionada tratam o valor principal & época do contrato. O saldo
existente considera atualizacdes e amortizagdo da divida.

For luz

Relagdo com o emissor

Posicdo contratual do emissor

04/08/2004 12.277.000,00 16.369.000,00 Na&o é possivel aferir tal N&o ha. 0,000000

montante.

Gestor dos Planos de Previdéncia.

Custeio Administrativo - Recursos para o custeio administrativo anual do Fundo de Pensdo em conformidade a legislacédo especifica do setor. Os
valores sdo estimados em um percentual da folha de pagamentos da Companhia. No periodo anterior o valor registrado de despesa era: R$10.634
mil (31/12/2011).

Despesa com Pessoal. Contribuicdes da Companhia para o Plano de Pensédo e Suplementacédo de Aposentadoria referentes aos empregados
participantes do Plano Misto (vide Nota Explicativa n° 17 das Demonstracdes Contabeis) e calculadas sobre as remuneracdes mensais em
conformidade ao regulamento do Fundo. O valor anteriormente registrado era: R$46.446 mil (despesa 31/12/2011).

For luz

Relagcdo com o emissor

Posi¢do contratual do emissor

04/08/2004 12.277.000,00 16.159.000,00 N&o é possivel aferir tal N&o ha. 0,000000

montante.

Gestor dos Planos de Previdéncia Privada

Custeio Administrativo - Recursos para o custeio administrativo anual do Fundo de Penséo em conformidade a legislagdo especifica do setor. Os
valores sdo estimados em um percentual da folha de pagamentos da Companhia. Os valores registrados de despesa sdo: R$16.159 mil
(31/12/2013 e R$16.369mil (31/12/2012).
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante Real Duracéo Taxa de juros cobrados
transacéao Real
Governo do Estado de Minas Gerais 04/08/2004 8.368.000,00 8.368.000,00 Na&o é possivel aferir tal Indeterminado 0,000000
montante.
Relagdo com o emissor Controlador
‘Objeto contrato 7 Consumidores e Revendedores. Refere-se a venda de energia ao Governo do Estado de Minas Gerais, sendo que as operacdes foram realizadas

em termos equivalentes aos que prevalecem nas transagGes com partes independentes, considerando que o preco da energia é aquele definido
pela ANEEL através de resolucao referente ao reajuste tarifario anual da Companhia. Nos periodos anteriores os valores registrados eram: R
$20.695mil (ativo 31/12/2013), R$8.197 ( ativo 31/12/2012, R$87.694mil (receita 31/12/2013) e 96.286mil (receita 31/12/2011).

Posicdo contratual do emissor

Transmissora Alianga de Energia Elétrica S. A.  03/11/2009 5.663.000,00 1.818.000,00 N&o é possivel aferir tal 8 anos a partir do inicio  0,000000
montante. do fornecimento.
Relagdo com o emissor Controlada em Conjunto da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG.
‘Objeto contrato Operagdes com Energia Elétrica. O valor atualmente registrado é: R$1.818mil (passivo 31/12/2013) e R$ 15.640mil(despesa 31/12/2013). Eos
anteriores eram: R$2.577mil(passivo 31/12/2012) e R$23.906 mil (despesa 31/12/2012).
Garantia e seguros Recebiveis.
Rescisdo ou extingéo Naoha

Posicdo contratual do emissor
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.3 - Tratamento de conflitos/Comutatividade

a) identificacdo das medidas tomadas para tratar de conflitos de interesses.

O procedimento de tomada de decisdes para a realizacdo de operacfes com partes relacionadas, adotado nas
operacdes acima indicadas e em futuras operagdes que decorram das mesmas circunstancias, segue estritamente
0s termos do artigo 12 do estatuto social da Companhia, que atribui aos membros do Conselho de
Administracdo, além de outras matérias que lhe comete a legislacdo: "deliberar, previamente a sua celebracéo,
sobre os contratos entre a Companhia e quaisquer de seus acionistas ou empresas que sejam controladoras
destes, sejam por eles controladas ou estejam sob seu controle comum™.

Ademais, o Regimento Interno do Conselho de Administragcdo da Companhia ("Regimento Interno™)
estabelece, em seu artigo 23, que os membros do Conselho de Administracdo da Companhia devem “exercer
as suas funcBes no exclusivo interesse da Companhia, satisfeitas as exigéncias do bem publico e da sua
funcdo social”, devendo o conselheiro declarar, previamente a deliberacdo, que tem interesse particular ou
conflitante com o da Companhia quanto a determinada matéria submetida a sua apreciacdo, abstendo-se de
participar da sua discussdo e votacdo. Nesse mesmo sentido, o artigo 26 do Regimento Interno proibe os
membros do Conselho de Administracdo da Companhia de intervir em operagcdes que tenham interesse
conflitante com a Companhia, devendo, nessa hipotese, consignar as causas do seu impedimento em ata, em
conformidade com o artigo 115 da Lei das Sociedades por AcGes.

b) demonstracdo do carater estritamente comutativo das condi¢cbes pactuadas ou o0 pagamento
compensatélio adequado

As transacBes com partes relacionadas efetuadas pela Companhia sdo realizadas a precos, prazos e taxas
usuais de mercado ou de negociacfes anteriores da Companhia. As transacdes também sdo refletidas nas
demonstracdes financeiras da Companhia. Evita-se, ainda, tempestivamente 0 mau uso dos ativos da
Companhia e, especialmente, hipotéticos abusos em transacdes entre partes relacionadas.

Além disso, a Companhia acredita que 0s membros de sua administracdo atuam com lealdade e compromisso
ético em relacdo a Companhia, nao permitindo que interesses distintos possibilitem o favorecimento préprio ou
de terceiros, 0 mau uso dos ativos ou hipotéticos abusos em transacfes envolvendo a Companhia.

Dessa forma, a Companhia entende que operagGes com partes relacionadas por ela realizadas, conforme
elencadas no item 16.2 deste Formulario de Referéncia, possuem caréater estritamente comutativo, sendo lhes
obtida a devida aprovacéo por parte dos 6rgdos competentes, conforme mencionado acima.

Por fim, cabe ressaltar que o grupo do qual a Companhia faz parte estd comprometido com a adocdo de
praticas diferenciadas de governanca corporativa, estando a Companhia

Energética de Minas Gerais — CEMIG ("CEMIG"), controladora da Companhia, submetida ao Regulamento
de Préticas Diferenciadas de Governanca Corporativa Nivell da BM&FBOVESPA S.A. — Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros (""BM&FBOVESPA"), que prevé, em sua clausula 4.6, que a CEMIG deve enviar a
BM&FBOVESPA e divulgar informagdes de todo e qualquer contrato celebrado entre a CEMIG e suas
controladas e coligadas, seus administradores, seu acionista controlador, e, ainda, de todo e qualquer contrato
celebrado entre a CEMIG e quaisquer sociedades quefacam parte de grupo econdmico, de fato ou de direito,
em comum com seus administradores ou seu acionista controlador, sempre que for atingido, num dnico contrato
ou em contratos sucessivos, com ou sem o mesmo fim, valor igual ou superior a R$ 200 mil ou valor igual
ou superior a 1% sobre o patriménio liquido da Companhia, considerando-se aquele que for maior.

Cabe destacar que a administracdo possui estrutura de controles internos que garantem que as operagdes
realizadas estdo em condi¢des similares aquelas que seriam estabelecidas com partes néo relacionadas.
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17. Capital social / 17.1 - Informacgdes - Capital social

Verséo : 5

Data da autorizacédo ou
aprovacao

Valor do capital Unidade

Prazo de integralizacdo

Quantidade de acfes
ordinarias Unidade

Quantidade de acbes
preferenciais Unidade

Quantidade total de acbes
Unidade

Tipo de capital

Capital Emitido

30/04/2015 2.361.997.787,64 2.359.113.452 0 2.359.113.452
Tipo de capital Capital Subscrito

30/04/2015 2.361.997.787,64 2.359.113.452 0 2.359.113.452
Tipo de capital Capital Integralizado

30/04/2015 2.361.997.787,64 2.359.113.452 0 2.359.113.452
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17. Capital social / 17.2 - Aumentos do capital social

Documento ainda ndo preenchido!

PAGINA: 229 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versao : 5

17. Capital social / 17.3 - Desdobramento, grupamento e bonificacéo

Documento ainda ndo preenchido!
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17. Capital social / 17.4 - Reduc¢éo do capital social

Documento ainda ndo preenchido!
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17. Capital social / 17.5 - Outras inf. relevantes-Capital social

Todas as informacgfes que a Companhia julga relevantes com relacdo a este tdpico estdo descritas nos itens
anteriores.
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18. Valores mobiliarios / 18.1 - Direitos das acdes

Documento ainda ndo preenchido!
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18. Valores mobiliarios / 18.2 - Regras estatutarias que limitem direito de voto

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.

PAGINA: 234 de 263



Formulario de Referéncia - 2015 - CEMIG DISTRIBUICAO S.A. Versdo : 5

18. Valores mobiliarios / 18.3 - Suspensao de direitos patrim./politicos

A Companhia é registrada como emissora da “Catdiree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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18. Valores mobiliarios / 18.4 - Volume/cotacéo de valores mobiliarios

Documento ainda ndo preenchido!
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18. Valores mobiliarios / 18.5 - Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Valor mobiliario
Identificacdo do valor
mobiliario

Data de emisséo
Data de vencimento

Quantidade
Unidade

Valor total
R$

Restricdo a circulacdo
Conversibilidade
Possibilidade resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios de divida
Condicdes para alteracdo dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Debéntures
Debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da 2a emissédo

15/12/2007
15/12/2017
40.000

400.000.000,00

Nao
Nao
Nao

Vide informag@es na tabela presente no Item 18.10

Vide informagdes na tabela presente no Item 18.10

Vide informagdes na tabela presente no Item 18.10

Verséo : 5

Valor mobiliario
Identificacdo do valor
mobiliario

Data de emisséo
Data de vencimento

Quantidade
Unidade

Valor total
R$

Restri¢do a circulacéo
Conversibilidade
Possibilidade resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios de divida
Condic¢des para alteragcdo dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Debéntures
Debéntures simples, ndo conversiveis em ac¢des, da 3a emissao

15/02/2013
15/02/2025
2.160.000

2.160.000.000,00

Nao
Nao
Nao

Vide informacgdes na tabela presente no Item 18.10

Vide informagdes na tabela presente no Item 18.10

Vide informagdes na tabela presente no Item 18.10

Valor mobiliario
Identificag&o do valor
mobiliario

Data de emisséo
Data de vencimento

Quantidade
Unidade

Nota Comercial
72 emissdo de Notas Promissorias

08/04/2014
03/04/2015
121
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18. Valores mobiliarios / 18.5 - Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Valor total
R$

Restricdo a circulacao
Conversibilidade
Possibilidade resgate

Hipotese e calculo do valor de
resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios de divida
Condicdes para alteracdo dos

direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Valor mobiliario
Identificac&o do valor
mobiliario

Data de emisséo
Data de vencimento

Quantidade
Unidade

Valor total
R$

Restri¢do a circulacao

Descricédo darestricao

Conversibilidade
Possibilidade resgate

Hipétese e calculo do valor de
resgate

Caracteristicas dos valores
mobiliarios de divida
Condi¢8es para alteragéo dos

direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

1.210.000.000,00

Nao
Nao
Sim

Vide informac¢8es na tabela presente no Item 18.10
Vide informagdes na tabela presente no Item 18.10

Vide informag¢des na tabela presente no Item 18.10

Vide informagdes na tabela presente no Item 18.10

Nota Comercial
82 emissdo de Notas Promissorias

01/04/2015
26/03/2016
340

1.700.000.000,00

Sim

As notas promissdrias somente poderdo ser negociadas nos mercados regulamentados
de valores mobiliarios apds decorridos 90 dias da data de sua subscricdo ou aquisicédo
por Investidores Qualificados.

N&o
Sim
A qualquer momento a partir de 30 dias contados da data de emissao, a critério

exclusivo da Emissora, pelo Valor Nominal Unitério acrescido da Remuneracao até a
data do resgate antecipado, sem o pagamento de qualquer prémio

Vide informagdes na tabela presente no Item 18.10

Vide informacgdes na tabela presente no Item 18.10

Vide informag¢@es na tabela presente no Item 18.10
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18. Valores mobiliarios / 18.6 - Mercados de negociac¢ao no Brasil

As notas promissorias comerciais da 1% 23 32 42 52 e 62 emissdes da Companhia encontram-se
quitadas, ndo sendo negociadas atualmente. As notas promissOrias comerciais da 72 emissdo da
Companhia estavam registradas para negociacdo no mercado secundario por meio do Modulo CETIP21 -
Titulos e Valores Mobiliarios, administrado e operacionalizado pela CETIP S. A. - Mercados
Organizados ("CETIP"), sendo liquidadas financeiramente e custodiadas eletronicamente na CETIP.

As debéntures da 22e 32 emissfes da Companhia sdo registradas para negociacdo no mercado secundario
por meio (i) Mddulo CETIP21 - Titulos e Valores Mobilidrios, administrado e operacionalizado pela
CETIP, sendo as debéntures liquidadas e custodiadas eletronicamente na CETIP; e/ou (ii) do Sistema
BOVESPAFIX, administrado e operacionalizado pela BM&FBOVESPA S.A. — Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros ("BM&FBOVESPA"), sendo as debéntures liquidadas e custodiadas
eletronicamente na BM&FBOVESPA.
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18. Valores mobiliarios / 18.7 - Negociacdo em mercados estrangeiros

Documento ainda ndo preenchido!
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18. Valores mobiliarios / 18.8 - Titulos emitidos no exterior

Documento ainda ndo preenchido!
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18. Valores mobiliarios / 18.9 - Ofertas publicas de distribuicao

A Companhia é registrada como emissora da “Cai@@ree, portanto, a apresentacao
das informacdes deste item é facultativa.
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18. Valores mobiliarios / 18.10 - Destinacao de recursos de ofertas publicas

Além das emissdes de valores mobilidrios que ndo sejam agdes mencionadas no item 18.5 (detalhadamente descritos
abaixo) deste Formuléario de Referéncia, a Companhia realizou as seguintes emissdes, cujas obriga¢des ja haviam sido
integralmente quitadas pela Companhiaem 31 de dezembro de 2014:

Q) 12 emissdo de notas promissorias comerciais, no valor total de R$ 300.000.000,00;

(i) 22 emissdo de notas promissorias comerciais, no valor total de R$ 200.000.000,00;

(iii) 32 emissdo de notas promissorias comerciais, no valor total de R$ 400.000.000,00;

(iv) 42 emissdo de notas promissorias comerciais, no valor total de R$ 100.000.000,00;

(iv) 52 emissdo de notas promissorias comerciais, no valor total de R$ 640.000.000,00;

(v) 6% emissdo de notas promissorias comerciais, no valor total de R$ 600.000.000,00; e

(vi) 12 emissédo de debéntures simples, ndo conversiveis em agdes, no valor de R$ 250.503.517,80.

Descricdo detalhada dos valores mobiliarios que ndo sejam agdes (item 18.5):
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18. Valores mobiliarios / 18.10 - Destinacao de recursos de ofertas publicas

Valor mobiliario Debéntures

Identificacio do valor | Debéntures simples, ndo conversiveis em agdes, da 22 emissao
mobiliario

Data de emissao 15 de dezembro de 2007

Data de vencimento 15 de dezembro de 2017

Quantidade (Unidades) 40.000

Valor total (Reais) 400.000.000,00

Restricdo a circulacéo Néo

Descric¢do da restricdo

Conversibilidade N&o

Possibilidade resgate Néo

Hipdtese e célculo do valor de | ---

resgate

Caracteristicas dos valores | Juros Remuneratorios: 7,96% ao ano acrescido de atualizacdo
mobiliarios monetéria pelo IPCA.

Garantia: as debéntures da 22 emissdo ndo possuem qualquer
garantia.

Restrigdes a Companhia: ndo ha.
Agente Fiduciario: SLW Corretora de Valores e Cambio Ltda.

Hipoteses de Vencimento Antecipado: o Agente Fiduciario devera
declarar antecipadamente vencidas todas as obrigacoes relativas as
Debéntures e exigir o imediato pagamento, pela Companhia, do
saldo devedor do valor nominal unitario das Debéntures, acrescido
da remuneracdo, devida até a data do efetivo pagamento, calculada
pro rata temporis, e demais encargos, independentemente de aviso,
interpelagdo ou notificacdo judicial ou extrajudicial, na ocorréncia
de qualquer um dos seguintes eventos: (a) decretacdo de faléncia,
dissolucéo e/ou liquidacdo da Companhia ou pedido de recuperagéo
judicial ou extrajudicial da Companhia ou pedido de faléncia
formulado pela Companhia ou, ainda, qualquer evento analogo que
caracterize estado de insolvéncia da Companhia, nos termos da
legislacdo aplicavel; (b) falta de cumprimento, pela Companhia, de
qualquer obrigacdo pecunidria relacionada as debéntures; (c)
vencimento antecipado de qualquer divida da Companhia em
montante igual ou superior a R$50.000.000,00 ou seu equivalente
em outras moedas, em razdo de inadimpléncia contratual ou ndo; (d)
término, por qualquer motivo, de quaisquer dos contratos de
concessdao dos quais a Companhia seja parte, e que representem,
separadamente ou em conjunto, um valor superior ao equivalente a
30% da receita operacional liquida da Companhia constante de suas
ultimas demonstracdes financeiras a época; (e) protesto legitimo de
titulos contra a Companhia, cujo valor global ultrapasse
R$50.000.000,00 ou seu equivalente em outras moedas, salvo se o
protesto tiver sido efetuado por erro ou ma-fé de terceiro, desde que
validamente comprovado pela Companhia, bem como se for
suspenso, cancelado ou ainda se forem prestadas garantias em juizo,
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18. Valores mobiliarios / 18.10 - Destinacao de recursos de ofertas publicas

em qualquer hipotese, no prazo maximo de 30 dias contados da data
em que for recebido aviso escrito enviado pelo agente fiduciario; (f)
falta de cumprimento, pela Companhia, de qualquer obrigacdo néo
pecuniaria prevista na escritura, ndo sanada em até 30 (trinta) dias,
contados da data em que for recebido aviso escrito enviado pelo
agente fiduciério & Companhia nesse sentido; (g) se a Companhia
deixar de pagar, até a data de vencimento, ou ndo tomar as medidas
legais e/ou judiciais requeridas para o ndao pagamento, de qualquer
divida ou qualquer outra obrigacdo pagavel pela Companhia
segundo qualquer acordo ou contrato de qual ela seja parte como
mutuaria ou garantidora, envolvendo quantia igual ou superior a
R$50.000.000,00 ou seu equivalente em outras moedas; e/ou (h)
privatizacdo, fusdo, liquidacdo, dissolucdo, extincdo, cisdo e/ou
qualquer outra forma de reorganizacdo societaria, que impliguem
reducdo do capital social da Companhia; para fins desta alinea,
entendendo-se por "privatizacdo” a hipotese na qual: (i) a atual
controladora direta da Companhia, a CEMIG, direta ou
indiretamente, deixe de deter o equivalente a, pelo menos, 50%
mais uma acédo do total das agdes representativas do capital votante
da Companbhia; e/ou (ii) o atual controlador da CEMIG, o Governo
do Estado de Minas Gerais, direta ou indiretamente, deixe de deter
0 equivalente a, pelo menos, 50% mais uma acéao do total das ac¢oes
representativas do capital votante da CEMIG.

Condigdes para alteracdo dos | Nas deliberacGes das assembleias dos debenturistas, cada debénture
direitos assegurados por tais | tem direito a um voto, admitindo-se a constituicdo de mandatario,
valores mobiliarios debenturista ou ndo. As deliberacbes serdo tomadas por
debenturistas que representem a maioria dos titulos em circulagéo,
observado que alteragbes nas condi¢Oes de remuneragdo e/ou
pagamento das debéntures deverdo ser aprovadas por debenturistas
representando 90% das debéntures em circulagdo. A assembleia dos
debenturistas pode ser convocada pela Companhia, pelo agente
fiduciario ou por debenturistas que representem, no minimo, 10%,
das debéntures em circulagéo, ou pela CVM.

Outras caracteristicas | Banco Mandatério: Banco Bradesco S.A.

relevantes

Destinacdo dos Recursos: os recursos oriundos da captacdo por
meio da emissdo foram destinados para pagamento parcial do saldo
devedor remanescente das notas promissorias emitidas no ambito da
3% emissao publica de notas promissérias da Companhia.
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Valor mobiliario Debéntures

Identificacdo do valor | Debéntures simples, ndo conversiveis em acdes, da 3% emissao.

mobiliario

Data de emisséo 15 de fevereiro de 2013

Data de vencimento 12 série em 15/02/2018, 22 série em 15/02/2021 e 32 série em
15/02/2025

Quantidade (Unidades) 2.160.000

Valor total (Reais) 2.160.000.000,00

Restricdo a circulacéo Néo

Descric¢do da restricdo

Conversibilidade Né&o

Possibilidade resgate Néo

Hipdtese e célculo do valor de | ---

resgate

Caracteristicas dos valores | Atualizacdo monetéaria das 22 e 32 séries: pelo IPCA- IBGE (12 série:

mobiliarios nao ha).

Juros remuneratdrios: (i) 12 série: 100% da Taxa DI capitalizada de
spread 0,69% aa; (ii) 22 série: 4,70% aa; (iii) 3% série: 5,10% aa.

Espécie: quirografaria
Garantia: garantia fidejussdria solidaria prestada pela CEMIG.
Agente Fiduciario: GDC Partners DTVM.

Vencimento Antecipado: (a) decretacdo de faléncia, dissolucao e/ou
liguidagdo da Companhia e/ou Garantidora, ou pedido de
recuperacdo judicial, extrajudicial ou faléncia formulado pela
Companhia e/ou Garantidora ou evento caracterizando estado de
insolvéncia da Companhia e/ou Garantidora; (b) falta de
cumprimento  pela Companhia e/ou Garantidora de obrigacéo
pecunidria relacionada as Debéntures; (c) vencimento antecipado de
obrigacdo pecunidria da Companhia e/ou Garantidora de
inadimplemento em obrigacdo de pagar valor individual ou
agregado superior a R$ 50.000.000,00 ou equivalente em outras
moedas, em razdo de inadimpléncia contratual ou ndo; (d) término
de quaisquer dos contratos de concessdo onde a Companhia e/ou
Garantidora sejam parte, e representem  valor superior ao
equivalente a 30% da receita operacional liquida da Companhia
e/ou Garantidora, constante nas Ultimas demonstracdes financeiras a
época; (e) protesto legitimo de titulos contra a Companhia e/ou
contra Garantidora, cujo valor global ultrapasse R$ 50.000.000,00
ou equivalente em outras moedas, salvo se o protesto tiver sido
efetuado por erro ou ma-fé de terceiro, desde que validamente
comprovado pela Companhia e/ou Garantidora, bem como se for
suspenso, cancelado ou prestadas garantias em juizo, em hipotese,
no prazo maximo de trinta dias da data do aviso escrito enviado
pelo Agente Fiduciario a Companhia; (f) falta de cumprimento pela
Companhia e/ou Garantidora de qualquer obrigagdo ndo pecuniéria
prevista nesta Escritura, ndo sanada em trinta dias da data do aviso
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escrito enviado pelo Agente Fiduciario a Companhia; (g) se a
Companhia e/ou Garantidora, deixar de pagar, na data de
vencimento, ou ndo tomar as medidas legais e/ou judiciais para o
ndo pagamento, de divida ou obrigacdo pagavel pela Companhia
e/ou Garantidora, conforme acordo ou contrato da qual seja parte
como mutuaria ou garantidora, envolvendo quantia igual ou
superior a R$ 50.000.000,00 ou seu equivalente em outras moedas;
(h) privatizacdo, fusdo, liquidacdo, dissolucdo, extincdo, cisdo ou
qualquer outra forma de reorganizacdo societéria que implique na
reducdo do capital social da Companhia e/ou Garantidora, salvo se
por determinacdo legal ou regulatéria, ou ainda se ndo provocar a
alteracdo do rating da emissdo para uma nota inferior a "Aa3.br"
fornecida pela Moody's América Latina ou classificacdo equivalente
emitida por outra agéncia contratada; e/ou (i) transformacdo da
Companhia em sociedade limitada.

Resgate obrigatdrio: as debéntures em circulagcdo da segunda e/ou
terceira série poderdo ser resgatadas antecipadamente caso: (i) ndo
sejam subscritas e integralizadas por, no minimo, dez investidores
por série, com participacdo individual méxima de 20% da
respectiva série; (ii) o rating da emissdo ndo seja atualizado pela
Agéncia de Classificagdo de Risco em periodicidade minima anual;
(iii) passem a ser remuneradas por outras taxas que nao juros
prefixados, indices de precos e/ou outras taxas de juros de
referéncia; (iv) caso o formador de mercado ndo exerca sua funcéao
nos primeiros doze meses apés a data de emissdo; (v) ndo adote o
mecanismo que garanta a divulgacdo periddica de relatério de
analise da CVM dos primeiros doze meses apds a data de emissao;
(vi) ndo sejam negociadas em mercado de bolsa de valores/balcdo
organizado, com a utilizacdo de mecanismos que permitam o direito
de interferéncia por terceiros; e (vii) a ocorréncia do disposto no
subitem (h) das hipdteses de vencimento antecipado, caso ndo
resulte no vencimento antecipado das debéntures.

Condigbes para alteracdo dos | A assembleia dos debenturistas pode ser convocada pela
direitos assegurados por tais | Companhia, pelo agente fiduciario, pela CVM ou por debenturistas
valores mobiliarios que representem, no minimo, 10% das debéntures em circulagéo.

Nas deliberagdes das assembleias dos debenturistas, a cada
debénture cabera um voto, admitindo-se a constituicdo de
mandatario, debenturista ou ndo. As deliberagdes serdo tomadas por
debenturistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) das
debéntures em circulacdo, observado que as alteracbes nas
condi¢des de remuneracdo, nas datas de pagamento e/ou da espécie
das debéntures deverdo ser aprovadas por debenturistas
representando, no minimo, 90% das debéntures em circulag&o.
Além disso, quaisquer alteracBes na clausula de vencimento
antecipado, também deverdo ser aprovadas por debenturistas
representando, no minimo, 90% das debéntures em circulagéo.
Outras caracteristicas | Banco Mandatério: Banco Bradesco S.A.

relevantes

Destinacdo dos Recursos: 0os recursos oriundos da captacdo por
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meio da emissdo foram destinados da seguinte forma e na seguinte
proporc¢do: (i) aproximadamente 31% (trinta e um por cento) para o
resgate das 64 Notas Promissdrias da 52 Emissdo da Companhia; (ii)
aproximadamente 28% (vinte e oito por cento) para o resgate das 60
Notas Promissorias da 6% Emissdo da Companhia; e (iii) o saldo
remanescente, equivalente a aproximadamente 41% (quarenta e um
por cento) para investimento em obras destinadas a ampliar, renovar
e melhorar a estrutura de distribuicdo de energia elétrica da
Companhia.
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Valor mobiliario Nota promissoria

Identificacdo do valor | Nota promissdria comercial da 7° emissdo

mobiliario

Data de emissao 08 de abril de 2014

Data de vencimento 03 de abril de 2015

Quantidade (Unidades) 121

Valor total (Reais) 1.210.000.000,00

Restricdo a circulacao Sim

Descricéo da restricéo A nota promissoria somente poderd ser negociada nos mercados

regulamentados de valores mobiliarios apds decorridos 90 (noventa)
dias de sua subscricdo ou aquisi¢cdo por investidor qualificado,
conforme disposto nos artigos 13 e 15 da Instrucdo CVM 476.

Conversibilidade N&o
Possibilidade resgate Sim
Hipotese e calculo do valor de | A Companhia podera, observados os termos do 82°, §3° e 84° do
resgate artigo 7° da Instrucdo CVM 134, a qualquer momento a partir de 30

(trinta) dias contados da Data de Emissdo, a seu exclusivo critério,
resgatar antecipadamente, total ou parcialmente, as notas
promissorias em circulacdo, sem o pagamento de qualquer prémio
aos titulares das notas promissorias, pelo valor nominal unitario das
notas promissorias acrescido da remuneracdo, calculada pro rata
temporis desde a data de emissdo até a data do efetivo resgate
antecipado facultativo

Caracteristicas dos valores | Atualizacdo monetéria: Nao ha atualizacdo monetaria
mobiliarios
Juros remuneratérios: 105% da taxa DI.

Garantia: Aval prestado pela CEMIG.

Vencimento Antecipado: (a) decretacdo de faléncia, dissolucéo
e/ou liguidagdo da Companhia e/ou da avalista, ou pedido de
recuperacdo judicial ou extrajudicial ou pedido de faléncia
formulado pela Companhia e/ou da avalista; ou, ainda, qualquer
evento analogo que caracterize estado de insolvéncia da Companhia
e/ou da avalista, incluindo acordo com credores, nos termos da
legislacdo aplicavel; (b) protesto legitimo e reiterado de titulos
contra a Companhia e/ou da avalista, cujo valor ndo pago,
individual ou agregado, ultrapasse R$50.000.000,00 (cinquenta
milhGes de reais) ou seu equivalente em outras moedas, salvo se o
protesto tiver sido efetuado por erro ou ma-fé de terceiros, desde
que validamente comprovado pela Companhia e/ou pela avalista,
conforme aplicavel, ou se for suspenso, cancelado ou ainda se for
validamente contestado em juizo, em qualquer hipétese, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados da data de vencimento da
obrigacdo; (c) vencimento antecipado de qualquer obrigagéo
pecunidaria da Companhia e/ou da avalista decorrente de
inadimplemento em obrigacdo de pagar qualquer valor individual
ou agregado superior a R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de
reais) ou seu equivalente em outras moedas; (d) mudanca,
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transferéncia ou a cessdo, direta ou indireta, do controle acionario
da Companhia e/ou da avalista, sem a prévia anuéncia dos titulares
das notas promissorias que representem 75% (setenta e cinco por
cento), no minimo, das Notas Promissérias em Circulacdo, salvo se
por determinacdo legal; (e) incorporacdo da Companhia e/ou da
avalista por outra empresa, cisdo ou fusdo da Companhia e/ou da
avalista, salvo se por determinacdo legal ou regulatdria, ou, ainda,
se nao provocar a alteracdo da classificacdo de risco (rating) da
Companhia e/ou da avalista existente na data de emissdo; (f)
privatizacdo da Companhia e/ou da avalista; (g) término, por
qualquer motivo, de quaisquer dos contratos de concessao detidos
pela Companhia e/ou pela avalista que representem impacto
material adverso na capacidade de pagamento da Companhia e/ou
da avalista; ou (h) inadimplemento injustificado pela Companhia
e/ou pela avalista, ou falta de medidas legais e/ou judiciais
requeridas para 0 ndo pagamento de qualquer divida ou qualquer
obrigacdo de pagar, segundo qualquer acordo do qual seja parte
como mutuéria ou avalista, cujo valor, individual ou agregado, seja
superior a R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) ou seu
equivalente em outras moedas.

Condicdes para alteracdo dos | A assembleia dos titulares de notas promissérias pode ser
direitos assegurados por tais | convocada pela Companhia, pela CVM ou por titulares de notas
valores mobiliarios promissorias que representem, no minimo, 10% (dez por cento) das
notas promissorias ofertadas.

Nas deliberacbes das assembleias dos titulares de notas
promissdrias, a cada nota promissdria caberd um voto, admitindo-se
a constituicdo de mandatario, titular de nota promissoria ou ndo. As
deliberacdes serdo tomadas por titulares de notas promissoérias que
representem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das notas
promissorias em circulagdo, observado que as alteragfes nas regras
relacionadas as Assembleias previstas na cartula dependerdo da
aprovacao de titulares das notas promissorias que representem, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das notas promissérias em
circulagdo e devera ser aprovada pela Companhia. Além disso, as
alteracbes nas condicbes de remuneracdo, nos prazos de
vencimento, nas condi¢cbes do aval e/ou nas hiplteses de
vencimento antecipado deverdo ser aprovadas por titulares de
notas promissorias representando, no minimo, 90% das notas
promissorias em circulagéo.

Outras caracteristicas | Banco Mandatéario: Banco Bradesco S.A.

relevantes

Destinagdo dos Recursos: Os recursos liquidos oriundos da
captacao por meio da Emissdo serdo destinados para pagamentos de
dividas e realizagdo de investimentos em obras destinadas a
ampliar, renovar e melhorar a estrutura da distribuicdo de energia
elétrica da Emissora.
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Valor mobiliario Notas Promissorias

Identificacio do valor | 82 emissdo de Notas Promissorias

mobiliario

Data de emissdo 01/04/2015

Data de vencimento 26/03/2016

Quantidade (Unidades) 340

Valor total (Reais) 1.700.000.000

Restricdo a circulacéo Sim

Descricédo da Restrigdo As notas promissirias somente poderdo ser negociadas nos

mercados regulamentados de valores mobiliarios ap6s decorridos
90 dias da data de sua subscri¢cdo ou aquisicdo por Investidores

Qualificados
Conversibilidade Nao
Possibilidade resgate Sim
Hipdtese e Calculo do Valor de | A qualquer momento a partir de 30 dias contados da data de
Resgate emissdo, a critério exclusivo da Emissora, pelo Valor Nominal

Unitario acrescido da Remuneracdo até a data do resgate
antecipado, sem o pagamento de qualquer prémio
Caracteristicas dos  valores | Atualizacdo monetaria: ndo h4;
mobiliarios Juros remuneratoérios: 111,70% da Taxa DI ao ano;
Pagamento dos juros remuneratorios: na data de vencimento;
Amortizacdo: em uma Unica parcela, na data de vencimento;
Garantia: aval da Companhia Energética de Minas Gerais —
CEMIG;
Hipoteses de Vencimento Antecipado: as notas promissdrias
poderdo ter o seu vencimento antecipado declarado nas seguintes
hipoteses: (a) ocorréncia de: (i) liquidacdo, dissolucdo ou
decretacdo de faléncia da Emissora e/ou da Avalista; (ii) pedido de
autofaléncia por parte da Emissora e/ou da Avalista; (iii) pedido de
faléncia formulado por terceiros em face da Emissora e/ou da
Avalista, que ndo for devidamente solucionado por meio de
deposito judicial e/ou contestado no prazo legal; (iv) propositura,
pela Emissora ef/ou pela Awvalista, de plano de recuperacdo
extrajudicial a qualquer credor ou classe de credores,
independentemente de ter sido requerida ou obtida a homologacéo
judicial do referido plano; ou (v) ingresso pela Emissora e/ou pela
Avalista em juizo com requerimento de recuperagdo judicial,
independentemente de deferimento do juiz competente; (b)
descumprimento pela Emissora e/ou pela Avalista, no prazo
determinado, de qualquer obrigacdo pecuniaria decorrente das
Notas Promissorias; (c) descumprimento pela Emissora e/ou pela
Avalista, conforme o caso, de qualquer obrigacdo ndo pecuniaria
prevista nesta Nota Promissoria, ndo sanada em 30 (trinta) dias
contados da data em que for recebido aviso escrito enviado pelo
Agente de Notas nesse sentido; (d) protesto legitimo de titulos
contra a Emissora efou contra a Avalista, cujos valores
individualmente ou em conjunto ultrapassem R$ 100.000.000,00
(cem milhdes de reais) ou seu equivalente em outras moedas, salvo
se 0 protesto tiver sido efetuado por erro ou ma-fé de terceiros,
desde que validamente comprovado ao Agente de Notas pela
Emissora e/ou pela Avalista, conforme aplicavel, bem como se for
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suspenso, cancelado ou ainda se forem prestadas garantias em juizo,
em qualquer hipétese, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
da data de vencimento da obrigacdo; (e) vencimento antecipado de
qualquer obrigacdo pecuniaria da Emissora e/ou da Avalista
decorrente de inadimplemento em obrigacdo de pagar, prevista
contratualmente ou ndo, qualquer valor individual ou agregado
superior a R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais) ou seu
equivalente em outras moedas; (f) mudanca, transferéncia ou
cessdo, direta ou indireta, do controle acionario da Emissora e/ou da
Avalista, sem a prévia anuéncia dos titulares das Notas
Promissd@rias que representem 75% (setenta e cinco por cento), no
minimo, das Notas Promissérias em Circulacdo, salvo se por
determinacdo legal; (g) fusdo, liquidacdo, dissolucdo, extingdo,
cisdo efou qualquer outra forma de reorganizacdo societaria
(inclusive incorporagdo e/ou incorporacdo de agdes) da Emissora
e/ou da Avalista, salvo se por determinagéo legal ou regulatoria, ou,
ainda, se ndo provocar a alteracdo da classifica¢do de risco (rating)
da Emissora e/ou da Avalista existente na Data de Emisséo; (h)
privatizacdo da Emissora e/ou da Avalista; (i) término, por qualquer
motivo, de quaisquer dos contratos de concessdo detidos pela
Emissora e/ou pela Avalista que representem impacto material
adverso na capacidade de pagamento da Emissora e/ou da Avalista;
(j) se a Emissora e/ou a Avalista, conforme o caso, deixar de pagar,
em valores individuais ou em conjunto, na data de vencimento, ou
ndo tomar as medidas legais e/ou judiciais requeridas para o ndo
pagamento de qualquer divida ou qualquer outra obrigacdo devida
pela Emissora e/ou pela Avalista, conforme o caso, segundo
qualquer acordo ou contrato do qual seja parte como mutudria ou
garantidora, envolvendo quantia igual ou superior a R$
100.000.000,00 (cem milhdes de reais) ou seu equivalente em
outras moedas; (k) cessdo, promessa de cessdo ou qualquer forma
de transferéncia ou promessa de transferéncia a terceiros, no todo
ou em parte, pela Emissora e/ou pela Avalista, de quaisquer de suas
obrigagcBes nos termos das Notas Promissorias, sem a prévia
anuéncia, por escrito, de titulares das Notas Promissorias que
representem 75% (setenta e cinco por cento), no minimo, das Notas
Promissoérias em circulacdo; (I) ndo utilizagdo, pela Emissora, dos
recursos liquidos obtidos com a Emisséo estritamente nos termos da
Clausula  XVIIlI  abaixo; (m) invalidade, nulidade ou
inexequibilidade das Notas Promissérias ou do Aval; (n)
questionamento judicial, por qualquer terceiro, das Notas
Promissérias, com relacdo ao qual a Emissora e/ou a Avalista ndo
tenham tomado as medidas necessérias para contestar os efeitos do
referido questionamento no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
data em que a Emissora e/ou a Awvalista tomar ciéncia do
ajuizamento de tal questionamento judicial; (0) caso as declara¢des
realizadas pela Emissora e/ou pela Avalista em quaisquer dos
documentos relacionados a Emissdo sejam falsas, enganosas,
incorretas, incompletas ou insuficientes; (p) ndo cumprimento de
decisdo judicial transitada em julgado contra a Emissora, cujo valor
individual ou agregado seja igual ou superior a R$100.000.000,00
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(cem milhGes de reais), ou 0 equivalente em outras moedas; ou (q)
transformacdo da Emissora em outro tipo societario, nos termos dos
artigos 220 a 222 da Lei das Sociedades por A¢oes.

Condicdes para alteracdo dos | Assembleia de titulares das notas promissorias: a aprovacgdo de
direitos assegurados por tais | qualquer deliberacdo pela assembleia precisa da aprovacdo de
valores mobiliarios titulares das notas promissérias que representem mais de 50% das
notas promissorias em circulacdo, observados os seguintes quoruns
qualificados: (i) toda e qualquer alteragdo as regras relacionadas as
Assembleias dependera da aprovacdo de titulares das Notas
PromissOrias que representem, no minimo, 75% das Notas
Promissdrias em Circulacdo e devera ser aprovada pela Emissora;
(if) as alteragbes solicitadas pela Emissora relativas: (a) a
Remuneracdo das Notas Promissérias; (b) ao prazo de vencimento
das Notas Promissérias; (c) ao Aval; e/ou (d) as hipbteses de
vencimento antecipado, deverdo ser aprovadas, seja em primeira
convocagdo ou em qualquer convocacdo subsequente, por titulares
das Notas Promissérias que representem, no minimo, 90% das
Notas Promissorias em Circulacdo; (iii) qualquer renincia a uma
hipbteses de vencimento antecipado devera ser aprovada, seja em
primeira convocagdo ou em qualquer convocagao subsequente, por
titulares das Notas Promissérias que representem, no minimo, 2/3
das Notas Promissorias em Circulacao.

Outras caracteristicas relevantes | Banco Mandatario: Banco Bradesco S.A.

Destinacdo dos Recursos: 0s recursos liquidos oriundos da
captacdo por meio das notas promissorias serdo destinados para
pagamentos de dividas e compra de energia elétrica.
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Documento ainda ndo preenchido!
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A Companhia ndo possui outras informacdes para esse item que julgue relevantes.
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Estdo subordinados a politica de divulgacao de ato ou fato relevante e uso de informac6es, assim como a politica
de negociagdo de valores mobilirios de emissdo da Companhia, os: Administradores, Acionistas Controladores,
Conselheiros Fiscais e integrantes dos demais orgdos com fungdes técnicas e consultivos da Companhia;
empregados e executivos com acesso as informacOes relevantes; e, ainda quem quer que, em virtude de seu
cargo, funcdo ou posicao na sociedade, tenha conhecimento de informacé&o relativa a ato ou fato relevante sobre a
Companhia (“Pessoas Relacionadas”). As Pessoas Relacionadas deverdo comunicar qualquer ato ou fato
relevante de que tenham conhecimento ao Diretor de Relagfes com Investidores, pessoa responsavel por sua
comunicacgdo aos devidos 6rgdos, e sua divulgacdo a imprensa, nos termos da Instru¢do da Comissdo de Valores
Mobiliarios (“CVM”) n° 358, de 3 de janeiro de 2002, conforme alterada (“Instrug¢dao CVM 358”).

Quaisquer reunides com entidades de classe, publico investidor ou com publico selecionado, no Pais ou no
exterior, que versem sobre matéria que possa consubstanciar Informacdo Relevante, somente poderdo ser
realizadas por Administradores da Companhia quando contarem com a presenca do Diretor de Relacdes com
Investidores ou de outra pessoa por ele nomeada para esse fim. Caso contrério, a Informacdo Relevante devera
ter o seu conteudo reportado ao Diretor de Relagdes com Investidores, para que o mesmo divulgue a eventual
Informacdo Relevante ao mercado simultaneamente a realizacdo da reunido.

Caberé ao Diretor de RelagBes com Investidores a prestacdo de quaisquer informacGes de cunho financeiro da
Companhia aos 6rgaos de imprensa, bem como a confirmacéo, correcdo ou esclarecimento de informacéo sobre
ato ou fato relevante perante a CVM.

Na hipétese de solicitacdo de esclarecimentos adicionais a comunicacgdo e a divulgacdo de ato ou fato relevante
pela CVM ou pelas bolsas de valores, e, ainda, caso ocorra oscilacdo atipica na cotagdo, preco ou quantidade
negociada dos valores mobiliarios da Companhia, o Diretor de Relacfes com Investidores deverd inquirir as
pessoas com acesso a atos ou fatos relevantes, com o objetivo de averiguar se estas tém conhecimento de
informagdes que devam ser divulgadas ao mercado.

A versdo integral da Politica de Divulgacdo de Informac6es da Companhia esta disponivel no website da CVM e
da Companhia: http://www.cvm.gov.br e http://ri.cemig.com.br, respectivamente.
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A Instrucdo CVM 358, criou uma sistematica de responsabilidade pelo uso, comunicacéo e divulgacéo de ato ou
fato relevante de companhias abertas. Ndo obstante a obrigagéo legal imposta aos administradores da companhia
aberta de divulgar imediatamente a bolsa de valores e a imprensa informacges sobre atos ou fatos relevantes, nos
termos do paragrafo 4° do artigo 157 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada, a Instrugéo
CVM 358 atribuiu ao Diretor de Relagdes com Investidores a responsabilidade primaria pela comunicacgéo e
divulgacdo de ato ou fato relevante, assim como a funcdo de zelar por sua ampla e imediata disseminacéo,
simultaneamente, em todos 0os mercados em que tais valores mobiliarios sejam negociados. De modo a assegurar
0 cumprimento dos deveres atribuidos ao Diretor de Relagdes com Investidores, no &mbito da Instru¢do CVM
358, as Pessoas Relacionadas tém o dever de comunicar ao Diretor de Relagdes com Investidores informacéo
acerca de ato ou fato relevante para que este possa cumprir seu dever de comunicar e divulgar.

Quando Informar e Divulgar Prazos

A divulgacdo de ato ou fato relevante deverd ocorrer, sempre que possivel, antes do inicio ou ap6s o
encerramento dos negocios nas bolsas de valores em que os valores mobiliarios sejam admitidos a negociacéo,
no Pais ou no exterior. Caso haja incompatibilidade, prevalecera o horario de funcionamento do mercado
brasileiro.

A Quem Informar
As informaces sobre ato ou fato relevante deverdo ser comunicadas a CVM.
Formas de Divulgacdo Jornais e Internet

A divulgacao de ato ou fato relevante envolvendo a Companhia devera ser realizada por meio de publicacdo nos
jornais de grande circulacdo habitualmente utilizados pela Companhia. A Companhia poderd, a cada divulgacdo
de ato ou fato relevante, optar por realiza-la de forma resumida nos jornais referidos no item acima, mas nesta
hip6tese, devera estar indicado nas publicacdes o endereco na Internet onde a informacdo completa deveréa estar
disponivel a todos os investidores, em teor no minimo idéntico aquele remetido a CVM. A divulgacdo e a
comunicacdo de ato ou fato relevante, inclusive da informagdo veiculada através da Internet acima referida,
devem ser realizadas de modo claro e preciso, assim como devem atender a uma linguagem acessivel ao publico
investidor.

A Informacéo Privilegiada e o Dever de Sigilo

As Pessoas Relacionadas com acesso a informacao terdo o dever de: (i) guardar sigilo das informacoes relativas a
ato ou fato relevante as quais tenham acesso privilegiado, em funcdo do cargo ou posicdo que ocupam na
Companhia, até sua divulgacdo ao mercado, bem como (ii) zelar para que subordinados e terceiros de sua
confianca também o facam, respondendo solidariamente com estes na hipétese de descumprimento do dever do
sigilo. Assim, para fins de orientacdo, sempre que houver divida a respeito da relevancia acerca de Informacéao
Privilegiada, deve-se entrar em contato com o Diretor de Relagdes com Investidores da Companhia a fim de
sanar a davida.

Excecéo a Imediata Divulgacéo
Como explicitado anteriormente, a regra geral em relacdo a ato ou fato relevante é a de sua imediata

comunicacéo e divulgacdo ao mercado. Em qualquer caso, deixar de comunicar e divulgar ato ou fato relevante é
uma excepcionalidade e devera ser objeto de andlise. Essa excecdo (ndo divulgacdo de ato ou fato relevante)
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somente se aplicard nos casos em que a divulgacdo indistinta de Informacdo Privilegiada que constitua ato ou
fato relevante puser em risco interesse legitimo da Companhia. Nesse caso, deve-se estar atento para a obrigacao
de divulgacdo imediata se a informacgéo escapar ao controle. Na hipdtese acima e a luz das circunstancias, o
Diretor de RelagBes com Investidores deverd submeter a CVM a decisdo de guardar sigilo acerca de ato ou fato
relevante através de proposta de manutencdo de sigilo a ser dirigida ao presidente da CVM, em envelope lacrado,
no qual devera constar a palavra “Confidencial”. Caso a CVM decida pela revelagdo do ato ou fato relevante,
determinara que, imediatamente, 0 comunique as bolsas de valores e o divulgue publicamente.

Procedimentos para a Nao Divulgacao de Ato ou Fato Relevante da Companhia

Tendo em vista seu carater excepcional, a ndo divulgacéo de ato ou fato relevante relacionado a Companhia sera
objeto de decisdo dos Acionistas Controladores ou dos Administradores da Companhia, conforme o caso. Caso 0
ato ou fato relevante esteja ligado a negociacdes promovidas pelos Acionistas Controladores e estes decidam por
sua ndo divulgacdo, deverdo os Acionistas Controladores encaminhar comunicacédo a respeito dirigida ao Diretor
de Relacdes com Investidores da Companhia, por escrito. Entretanto, na hipdtese de a informacédo escapar ao
controle ou ocorrendo oscilacdo atipica na cotagdo, pre¢o ou quantidade negociada dos valores mobiliarios da
Companhia, torna-se obrigatoria a divulgacdo imediata de ato ou fato relevante por meio dos Administradores e
Acionistas Controladores de forma direta ou atravées do Diretor de Relages com Investidores independentemente
da decisdo dos Administradores e Acionistas Controladores.

Responsabilidade em Caso de Omissao

Caso, diante da comunicacdo realizada, as pessoas mencionadas neste item constatem a omissdo injustificada do
Diretor de Relagbes com Investidores no cumprimento de seu dever de comunicagédo e divulgacdo, 0s mesmos
somente se eximirdo de responsabilidade caso comuniquem imediatamente o ato ou fato relevante a CVM. Caso
haja omisséo injustificada do Diretor de Relagdes com Investidores no cumprimento do seu dever de
comunicacdo e divulgacédo de ato ou fato relevante anteriormente nao divulgado por decisdo dos Administradores
ou Acionistas Controladores e, posteriormente, essa mesma informacgdo escape ao controle ocorra oscilagdo
atipica na cotacdo, preco ou quantidade negociada dos valores mobiliarios da Companhia, os Administradores ou
Acionistas Controladores somente se eximirdo de responsabilidade caso comuniquem imediatamente o ato ou
fato relevante 8 CVM.

Procedimentos de Comunicacao de InformacGes sobre Negociacdes de Administradores e Pessoas Ligadas

As Pessoas Relacionadas deverdo comunicar informacdes sobre todas as negociagdes que realizarem com valores
mobiliérios de emissdo da Companhia, ou ainda com valores mobilidrios de emisséo de sociedades controladas
ou controladoras, de que sejam titulares eles proprios ou as Pessoas Relacionadas, bem como as alteracGes em
suas posicdes e seus planos de negociagdo periddica, inclusive as subsequentes alteracdes e o descumprimento de
tais planos.

A comunicacgdo devera ser efetuada pelas pessoas mencionadas acima: (i) imediatamente apds a investidura no
cargo; e (ii) no prazo maximo de cinco dias corridos ap6s o término do més em que se verificar alteragdo das
posi¢cOes por eles detidas, indicando o saldo da posicdo no periodo. O Diretor de Relagdes com Investidores
encaminhara todas as informacGes recebidas a CVM e, se for o caso, a Bolsa de Valores nas quais os valores
mobiliarios estejam admitindo a negociagdo, no prazo maximo de dez dias corridos apds o término do més de
referéncia.

Procedimentos de Comunicagdo e Divulgacdo sobre Aquisicdo ou Alienacdo de Participacdo Acionaria
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Relevante

Os procedimentos de comunicacdo e divulgacdo de informacGes sobre negociacdo de valores mobiliarios de
Assessoria de Relagbes com Investidores emissdo da Companhia, que envolvam participagdo acionaria relevante,
previstos nessa Secdo, sdo baseados no artigo 12 da Instrucdo CVM 358.

Entende-se por participacdo acionaria relevante aquela que corresponda, direta ou indiretamente, a 5% ou mais
de espécie ou classe de acOes representativas do capital social da Companhia. O dever de divulgagdo e
comunicacdo aplica-se: aos Acionistas Controladores, diretos ou indiretos, e 0s acionistas que elegerem membros
do conselho de administracdo da Companhia, bem como qualquer pessoa natural ou juridica, ou grupo de
pessoas, agindo em conjunto ou representando um mesmo interesse, quando 0s mesmos adquirirem ou alienarem
(ou extinguirem) participacdo acionaria relevante, ou direitos sobre participacdo acionaria relevante. A
divulgacéo devera ser realizada por meio de publicacdo nos jornais de grande circulacdo utilizados habitualmente
pela Companhia ou, ainda, pela publicagdo de forma resumida nesses jornais com indicacdo do enderego na
Internet.

Estara igualmente obrigada a divulgacdo das mesmas informacdes a pessoa ou grupo de pessoas representando
um mesmo interesse, titular de participacdo acionéria relevante igual ou superior ao percentual referido acima, a
cada vez que a referida participacdo se eleve em 5% da espécie ou classe de aches representativas do capital
social da Companhia.

A comunicacdo a CVM devera ser encaminhada imediatamente apds ser alcancada a participacdo relevante
mencionada nesta Secdo.

A versao integral da Politica de Divulgacdo de Informacfes da Companhia esta disponivel no website da
CVM e da Companhia: http://www.cvm.gov.br e http://ri.cemig.com.br, respectivamente.
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O Diretor de RelacGes com Investidores da Companhia € responsavel pela divulgacdo e comunicagéo acerca de
Ato ou Fato Relevante, bem como por zelar por sua ampla e imediata disseminacgdo, simultaneamente em todos
0s mercados em que os valores mobiliarios sejam admitidos a negociacao.
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. . . L. . . . B ) .
| Todas as informagdes relevantes e pertinentes a este topico foram divulgadas nos itens anteriores. Formatado: Esquerda: 1,23 cm, Direita: 0,53 cm, Superior:
| 3,53 cm, Largura: 21 cm, Altura: 29,7 cm
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