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COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS - CEMIG
SOCIEDAD COTIZADA
CNPJ/MF! n.° 17.155.730/0001-64 NIRE? n.° 31300040127

JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
CONVOCATORIA

Por acuerdo del Consejo de Administracion de COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS -
CEMIG, se convoca a los sefiores accionistas a la Junta General Extraordinaria que se celebrara en
el domicilio social de la Compania, sito en Avenida Barbacena, n.° 1200, piso 21°, de la ciudad de
Belo Horizonte (Estado de Minas Gerais, Brasil) el dia 22 de enero de 2015, a las 11.00 horas, al
objeto de deliberar y resolver acerca del asunto comprendido en el siguiente

ORDEN DEL DiA

Punto tanico. Modificacion de la composicién del Consejo de Administracion como consecuencia
de la dimisién de Consejeros.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Instruccion CVM N.° 165, de 11 de
diciembre de 1991, modificada por la Instruccion CVM N.° 282, de 26 de junio de 1998 y sus
modificaciones posteriores, el porcentaje minimo requerido para adoptarse el sistema de voto
acumulativo en la eleccion de los miembros del Consejo de Administracién de la Compafiia es
del cinco por ciento (5%) del capital social con derecho de voto.

Para el ejercicio del derecho de asistencia, los accionistas deberan cumplir con lo dispuesto en el
articulo 126 de la Ley N.° 6.404/1976 y sus modificaciones posteriores [la Ley de Sociedades
Anénimas de Brasil], y en el parrafo tnico del articulo 9 de los Estatutos Sociales de la
Compaiiia, por lo que deberan entregar en la Secretaria General Ejecutiva de CEMIG (Avenida
Barbacena, n.° 1200, piso 19° ala B1, de la ciudad de Belo Horizonte), preferentemente hasta el
dia 20 de enero de 2015, los certificados expedidos por una entidad depositaria de valores que
acrediten la titularidad de las acciones o, en su defecto, exhibir dichos certificados en el acto de
celebracion de la Junta General.

Los accionistas podran hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona. La
representaciéon deberd conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta, debiendo

entregarse a la Secretaria General Ejecutiva de la Compafia hasta la fecha anteriormente
sefialada.

En Belo Horizonte, a 6 de enero de 2015.

Danilo de Castro

I N.T. Numero de identificacion fiscal de las personas juridicas en Brasil.
2N.T. Numero de inscripcién en el Registro Mercantil.

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200  Cédigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG)  Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024  Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN COTEJARSE CON EL
TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA UNICA VERSION QUE TENDRA UN EFECTO LEGAL.
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Presidente del Consejo de Administracion

PROPUESTA DE ACUERDO QUE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION SOMETE A LA
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS A CELEBRAR EL DIA 22 DE
ENERO DE 2015.

Senores Accionistas:

El Consejo de Administracion de COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS — CEMIG
(“CEMIG” o la “Compania”),

CONSIDERANDO:

a) Que las filiales CEMIG DISTRIBUICAO, S.A. y CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO, S.A.
tienen previsto celebrar el 22 de enero de 2015 una Junta General Extraordinaria al
objeto de modificar la composicion del Consejo de Administracion de dichas
sociedades, en el caso de que la Junta General Extraordinaria CEMIG que también
se celebrara el 22 de enero de 2015 apruebe la modificacion de la composicion de
su Consejo de Administracion.

b) Que en el parrafo primero del articulo 11 de los Estatutos Sociales se establece:

“Articulo 11. - ... Parrafo primero. - La estructura y la composicién del Consejo de
Administracion y de la Junta Directiva de la Compania, seran en todo idénticas en
las filiales Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissdo, S.A., salvo en
el caso de la Direccion de Distribucion y Comercializacién, que hard parte
exclusivamente de filial Cemig Distribui¢do, S.A., y de la Direccién de Generacion y
Transmision, que hard parte exclusivamente de la filial Cemig Geragdo e
Transmissdo, S.A..”

c¢) Que en el parrafo Gnico del articulo 8 de los Estatutos Sociales de las filiales CEMIG
DISTRIBUICAO, S.A. y CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO, S.A. se establece:

“Articulo 8. - ... Parrafo tnico. - El Consejo de Administracion de la Compania serd
constituido obligatoriamente por los mismos miembros titulares y suplentes del
Consejo de Administracién del Accionista Unico CEMIG.”

d) Que entre las competencias atribuidas a la Junta Directiva conforme a lo dispuesto
en el apartado g) del parrafo cuarto del articulo 21 de los Estatutos Sociales figura
la siguiente:

“Articulo 21. - ... Parrafo cuarto. - Corresponde a la Junta Directiva resolver sobre
los siguientes asuntos: ... g) aprobar, a propuesta del Director Presidente,
elaborada en conjunto con el Director de Desarrollo de Negocios y el Director de
Finanzas y Relaciones con Inversores, las declaraciones de voto en las juntas
generales de las entidades filiales, de control conjunto y asociadas, asi como en
los consorcios participados por la Compania, salvo en el caso de las filiales Cemig
Distribuicdo, S.A. y Cemig Geragdo e Transmissdo, S.A., respecto de las cuales la
competencia para deliberar y adoptar acuerdos sobre estos asuntos corresponderd
a la Junta General, con sujecidon, en todo caso, a las disposiciones de los
presentes Estatutos y a las resoluciones del Consejo de Administracién, asi como
a lo establecido en el Plan Director y en el Plan Plurianual y Estratégico;”

Somete a la consideracion y, en su caso, aprobacion de la Junta General la siguiente
propuesta de acuerdo:

Péginaz

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200  Cédigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG)  Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024  Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN COTEJARSE CON EL
TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA UNICA VERSION QUE TENDRA UN EFECTO LEGAL.
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ViR SUTLASABLE DEOmeinl

I- Autorizar a los representantes de la Compafifa para que, en las Juntas Generales
Extraordinarias de las filiales CEMIG DISTRIBUICAO, S.A. y CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO,
S.A., que también se celebraran el dia 22 de enero de 2015, den su voto favorable a la
propuesta de modificar la composicién del Consejo de Administracion de dichas sociedades,
en el caso de que se modifique la composicion del Consejo de Administraciéon de CEMIG.

Como se puede constatar, la presente propuesta tiene por objetivo atender los legitimos intereses
de los accionistas y de la Compariia, por lo que el Consejo de Administracion espera que la
misma sea aprobada por los sefiores accionistas.

En Belo Horizonte, a 6 de enero de 2015.

Fdo. Danilo de Castro Fdo. Wando Pereira Borges

Fdo. Djalma Bastos de Morais Fdo. Bruno Magalhdes Menicucci

Fdo. Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz Fdo. Luiz Augusto de Barros

Fdo. Guy Maria Villela Paschoal Fdo. Newton Brandao Ferraz Ramos
Fdo. Joao Camilo Penna Fdo. Flavio Miarelli Piedade

Fdo. José Pais Rangel Fdo. José Augusto Gomes Campos

Fdo. Saulo Alves Pereira Junior Fdo. Marco Antonio Rodrigues da Cunha

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200  Cédigo postal (CEP): 30190-131 Belo Horizonte (MG)  Brasil Teléfono: (+ 5531) 3506-5024  Fax: (+ 5531) 3506-5026

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSION OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SOLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACION Y DEBEN COTEJARSE CON EL
TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA UNICA VERSION QUE TENDRA UN EFECTO LEGAL.



ANEXO 1

INFORMACION SOBRE LOS CANDIDATOS A MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA COMPANiA CUYO NOMBRAMIENTO O REELECCION SE PROPONE A LA JUNTA
GENERAL A PROPUESTA DEL ACCIONISTA DE CONTROL: APARTADOS 12.6 A 12.10 DEL
FORMULARIO DE REFERENCIA (FRE)

12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Arcangelo Eustaquio Torres Queiroz
Edad: 48 afios

Profesion: Empleado de una compaiiia de electricidad
Numero de identificacion fiscal (CPF): 539.109.746-00
Fecha de nacimiento: 26 de marzo de 1966

Cargo para el que sera nombrado: Miembro titular
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? Empleado cedido.

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
* Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

Técnico administrativo en Cemig Distribuicdo, S.A..



12.9.

12.10.

2006-2010: Miembro titular del comité del programa “Prosalud” de
Forluz.

Desde 2009 hasta la fecha: Miembro titular del Consejo de
Administracion de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig),
Cemig Distribuigdo, S.A. y Cemig Geracdo e Transmissdo, S.A..

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

Miembro titular del Consejo de Administracion de Companhia Energética de
Minas Gerais (Cemig), Cemig Distribuicdo, S.A. y Cemig Geragdo e
Transmissdo, S.A..

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, uniéon de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
Técnico administrativo en Cemig Distribui¢do, S.A..

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais)
No

c¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No



12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Wicland Silberschneider

Edad: 54 afios

Profesion: Licenciado en Ciencias Economicas

Numero de identificacion fiscal (CPF): 451.960.796-53
Fecha de nacimiento: 3 de noviembre de 1960

Cargo para el que sera nombrado: Miembro suplente
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

Desde enero de 2005 hasta la fecha: Secretaria de Hacienda del Estado
de Minas Gerais. Auditor Fiscal de la Administraciéon Tributaria del
Estado de Minas Gerais.

Desde enero de 2005 hasta la fecha: Fundacion Abrinq para los
Derechos de los Nifios. Consultor de Programas.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

No aplicable.



12.9.

12.10.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No



12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Ricardo Wagner Righi de Toledo

Edad: 57 afios

Profesion: Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas
Numero de identificacion fiscal (CPF): 299.492.466-87

Fecha de nacimiento: 1 de septiembre de 1957

Cargo para el que sera nombrado: Miembro suplente

Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

2008-2011: Director de Planificacion, Fusiones y Adquisiciones y
Alianzas Estratégicas de Usinas Siderurgicas de Minas Gerais, S.A.
(Usiminas).

Desde 2012 hasta la fecha: Innovare Consultoria, Ltda.. Consultor
independiente.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

Banco Simples, S.A.: Principal ejecutivo.

Banco Bemge, S.A.: Superintendente.



12.9.

12.10.

Banco Itat, S.A.: Superintendente.

Banco Itaa-Banestado, S.A.: Director.

Banco Bonsucesso, S.A.: Director y Vicepresidente.

Usinas Siderurgicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas): Director.
Minerag¢do Usiminas, S.A.: Miembro del Consejo de Administracion.
Solugdes Usiminas, S.A.: Miembro del Consejo de Administracion.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, uniéon de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

Usinas Siderurgicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas) es un cliente
corporativo de la Compaiiia.



12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Nelson José Hubner Moreira
Edad: 60 afios

Profesion: Ingeniero Electricista

Numero de identificacion fiscal (CPF): 443.875.207-87
Fecha de nacimiento: 16 de marzo de 1954

Cargo para el que sera nombrado: Miembro titular
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

2009-2013: Director General del regulador Agencia Nacional de Energia
Eléctrica (ANEEL).

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

No aplicable.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No



12.9.

12.10.

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No



12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Mauro Borges Lemos

Edad: n/d

Profesion: Licenciado en Ciencias Econdmicas

Numero de identificacion fiscal (CPF): 316.720.516-49
Fecha de nacimiento: n/d

Cargo para el que sera nombrado: Miembro titular
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

1980 hasta la fecha: Docente titular de la Universidad Federal de Minas
Gerais (UFMG).

2011 hasta la fecha: Presidente de la Agencia Brasilefia de Desarrollo
Industrial (ABDI).

2013-2014: Ministerio de Desarrollo, Industria y Comercio Exterior.
Ministro de Estado desde febrero de 2014.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

No aplicable.



12.9.

12.10.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No

10



12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Marco Antonio Soares da Cunha Castello Branco
Edad: n/d

Profesion: Ingeniero Metalurgico

Numero de identificacion fiscal (CPF): 371.150.576-72

Fecha de nacimiento: n/d

Cargo para el que sera nombrado: Miembro titular

Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

2008-2010: Director Ejecutivo de Usinas Sidertrgicas de Minas Gerais,
S.A. (Usiminas).

2010 hasta la fecha: Miembro del Consejo Consultivo de Hydac
Tecnologia do Brasil, Ltda..

2011 hasta la fecha: Miembro del Consejo de Administracion de
Diferencial Energia Participagdes, S.A..

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

11



12.9.

12.10.

Miembro del Consejo de Administracion de Diferencial Energia
Participagdes, S.A..

Director Ejecutivo de Usinas Siderurgicas de Minas Gerais, S.A. (Usiminas).
Miembro del Consejo de Administracion de Ternium, S.A..
Director de Vallourec, S.A..

Miembro del Comité Ejecutivo de Vallourec, S.A. (Boulogne-Billancourt,
Francia).

Director Ejecutivo de V&M France S.A.S. (Boulogne-Billancourt, Francia).
Director Ejecutivo de V&M Deutschland (Diisseldorf, Alemania).

Presidente del Consejo de Administracion de V&M do Brasil, S.A. (Belo
Horizonte, Brasil).

Miembro del Consejo de Administracion de V&M Corporation (Houston,
EE.UU.).

Miembro del Consejo de Administracion de Hiittenwerk Kupp Mannesmann
(Diiisburg, Alemania)

Director Ejecutivo y Presidente del Consejo de Administracion de V&M do
Brasil, S.A.

Director Comercial de Mannesmann, S.A..

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i.

Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de

CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o

administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, uniéon de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a.

Con administradores de la Compaiiia
No

Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

12



a.

Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No

13



12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Marco Antonio de Rezende Teixeira
Edad: 58 afios

Profesion: Abogado

Numero de identificacion fiscal (CPF): 371.515.926-04
Fecha de nacimiento: 23 de septiembre de 1956

Cargo para el que sera nombrado: Miembro titular
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

Junio de 1993 hasta la fecha: Abogado de Companhia Brasileira de Trens
Urbanos (CBTU). Cedido al Municipio de Belo Horizonte desde 1993.

1997-2012: Procurador General del Municipio de Belo Horizonte.

2012 hasta la fecha: Socio Gerente del estudio juridico Rezende Teixeira
Sociedade de Advogados.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

No aplicable.

14



12.9.

12.10.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No

15



12.6.

Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Luiz Guilherme Piva

Edad: 52 afios

Profesion: Licenciado en Ciencias Econdmicas

Numero de identificacion fiscal (CPF): 454.442.936-68

Fecha de nacimiento: 2 de junio de 1962

Cargo para el que sera nombrado: Miembro suplente

Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7.

12.8.

Proporcione la informaciéon mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.

Proporcione:

a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

Nombre de la empresa
Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

2007-2012: Director de Inversiones y Finanzas Corporativas de LCA
Consultores.

2012-2013: Director de Inversiones de Angra Partners.
2013-2014: Presidente Ejecutivo (CEO) de Itatiaia Mdveis.

Desde julio de 2014 hasta la fecha: Asesor de la Presidencia para
Operaciones Estructuradas y Mercado de Capitales de Banco de
Desenvolvimento de Minas Gerais (BDMG).

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

16



12.9.

12.10.

No aplicable.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No

17



12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: José Afonso Bicalho Beltrao da Silva
Edad: 66 afios

Profesion: Licenciado en Ciencias Econdmicas

Numero de identificacion fiscal (CPF): n/d

Fecha de nacimiento: 5 de octubre de 1948

Cargo para el que sera nombrado: Miembro titular
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.

12.8. Proporcione:

a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

De enero de 2006 a julio de 2002: Secretario de Municipal de Finanzas
de la Alcaldia de Belo Horizonte.

De marzo de 2009 a julio de 2014: Presidente de PBH Ativos, S.A..

De abril de 2013 a diciembre de 2014: Asesor del Ministerio de
Desarrollo, Industria y Comercio Exterior.

De abril de 2013 a diciembre de 2014: Asesor de Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico ¢ Social (BNDES).

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas
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12.9.

12.10.

Presidente de Banco do Estado de Minas Gerais (Bemge).

Presidente de Banco de Credito Real de Minas Gerais (Credireal).

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, uniéon de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia

No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No

19



12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Helvécio Miranda Magalhaes
Edad: 51 afios

Profesion: Médico

Numero de identificacion fiscal (CPF): 561.966.446-53
Fecha de nacimiento: 28 de mayo de 1963

Cargo para el que sera nombrado: Miembro titular
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
* Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

2009-2010: Secretario Municipal de Presupuesto, Planificacion e
Informacién de la Alcaldia de Belo Horizonte.

2011-2014: Secretario de Atencion a la Salud del Ministerio de Salud.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

No aplicable.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No
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12.9.

12.10.

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No

21



12.6.

Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Franklin Moreira Gongalves

Edad: 44 afios

Profesion: Tecnologo en Computacion
Numero de identificacion fiscal (CPF): 754.988.556-72

Fecha de nacimiento: 12 de octubre de 1970

Cargo para el que sera nombrado: Miembro suplente

Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? Empleado cedido.

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7.

12.8.

Proporcione la informaciéon mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.

Proporcione:

a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

Nombre de la empresa
Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

Técnico de operaciones del sistema eléctrico en Cemig Distribuicao,
S.A..

Miembro suplente del Consejo de Administracion de Companhia
Energética de Minas Gerais (Cemig) (desde 2003) y de Cemig
Distribuigdo, S.A. y Cemig Geracdo e Transmissdo, S.A. (desde 2004).

Miembro del Consejo de Administracion de las compaiiias transportistas
que forman parte del grupo “TBE”: Empresa Amazonense de
Transmissdo de Energia, S.A. (EATE); Empresa Regional de
Transmissdao de Energia, S.A. (ERTE); y Empresa Norte de Transmissao
de Energia, S.A. (ENTE) (desde el 12 de septiembre de 2011).
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ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

Miembro suplente del Consejo de Administracion de Companhia Energética
de Minas Gerais (Cemig), Cemig Distribui¢do, S.A. y Cemig Geragdo e
Transmissdo, S.A..

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

12.9. Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

12.10. Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
Técnico de operaciones del sistema eléctrico en Cemig Distribui¢do, S.A..
b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais)
No

¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No
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12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Carlos Fernando da Silveira Vianna
Edad: 58 afios

Profesion: Ingeniero Mecénico

Numero de identificacion fiscal (CPF): 319.830.656-68
Fecha de nacimiento: 23 de noviembre de 1956

Cargo para el que sera nombrado: Miembro suplente
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

Desde el 1 de abril de 1980 hasta la fecha: Banco de Desenvolvimento
de Minas Gerais (BDMG).

- 2006-2010: Gerente del Departamento de Tecnologia y Medio
Ambiente.

- Desde 2011 hasta la fecha: Asesor para la Innovacion de la Presidencia.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

No aplicable.
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12.9.

12.10.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

c¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No
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12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Bruno Westin Prado Soares Leal
Edad: 31 afios

Profesion: Servidor publico federal

Numero de identificacion fiscal (CPF): 055.230.506-52
Fecha de nacimiento: 10 de septiembre de 1983

Cargo para el que sera nombrado: Miembro suplente
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

Desde mayo de 2009 hasta la fecha: Analista de Finanzas y Control.
Secretaria del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda.

Desde mayo de 2012 hasta la fecha: Miembro del Consejo de Auditoria
de Eletrobras Termonuclear, S.A. (Eletronuclear).

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

No aplicable.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):
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12.9.

12.10.

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No
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12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Antonio Dirceu Araujo Xavier
Edad: 71 afios

Profesion: Abogado

Numero de identificacion fiscal (CPF): 068.412.446-72
Fecha de nacimiento: 26 de agosto de 1943

Cargo para el que sera nombrado: Miembro suplente
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

Desde 2001 hasta la fecha: Abogado del estudio juridico Dirceu Xavier
Advogados.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

Jefe del Departamento Juridico de Centrais Elétricas Brasileiras, S.A.
(Eletrobras).

Asesor de la Presidencia Ejecutiva de Companhia Mineradora de Minas
Gerais (Comig).
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12.9.

12.10.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No
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12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Ana Silvia Corso Matte

Edad: 56 afios

Profesion: Abogado

Numero de identificacion fiscal (CPF): 263.636.150-20
Fecha de nacimiento: 30 de mayo de 1958

Cargo para el que sera nombrado: Miembro suplente
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

De agosto de 2006 a marzo de 2012: Directora de Personal de Light,
S.A..

Desde abril de 2012 hasta la fecha: Directora Ejecutiva de Ana Silvia
Matte Consultoria em Gestdo, Ltda..

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

Directora de Recursos Humanos de Companhia Siderurgica Nacional (CSN).

Directora de Desarrollo Organizacional y Recursos Humanos de Sendas,
S.A..
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12.9.

12.10.

Directora de Recursos Humanos de TelSul Telecomunicagdes, S.A..
Directora de Personal de Light, S.A..

Miembro del Consejo de Administracion de Cemig Telecomunicagdes, S.A.
(CemigTelecom).

Miembro del Consejo de Administracion de Renova Energia, S.A..

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, uniéon de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No
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12.6. Informacion sobre el candidato a miembro del Consejo de Administracion de
la Compaiiia:

Nombre y apellidos: Allan Kardec de Melo Ferreira
Edad: 68 afios

Profesion: Abogado

Numero de identificacion fiscal (CPF): 054.541.586-15
Fecha de nacimiento: 19 de noviembre de 1946

Cargo para el que sera nombrado: Miembro titular
Fecha del nombramiento: 22 de enero de 2015

Fecha de la toma de posesion: 22 de enero de 2015

Periodo de duracion en el cargo: Hasta la fecha de celebracion de la Junta General
Ordinaria del afio 2016.

(Ejerce otros cargos o funciones en la Compaiiia? No

.Ha sido nombrado a propuesta del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)? Si

12.7. Proporcione la informacién mencionada en el punto 12.6 respecto de los
miembros de los comités estatutarios, asi como de los comités de auditoria,
control del riesgo, finanzas y retribuciones, con independencia de que dichos
comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos de la
Compaiiia:

No aplicable.
12.8. Proporcione:
a. Hoja de vida del candidato con la siguiente informacion:

i. Principales experiencias profesionales durante los ultimos 5 aifios,
indicando:

* Nombre de la empresa
e Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo

* Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su
experiencia profesional, destacando las sociedades u organizaciones
que integran (i) el grupo econémico de la empresa, o (ii) el grupo
econdémico de los socios con una participacion directa o indirecta de
al menos 5% en la empresa (acciones ordinarias o preferentes)

1993-2014: Miembro del Consejo de Auditoria del Grupo Oi.
1993-2014: Socio consultor de PJF Consultoria Empresarial.

ii. Los cargos de administracion que ocupe o haya ocupado en sociedades
anonimas cotizadas

No aplicable.

b. Indique si en los ultimos 5 afios (en caso afirmativo, describir los hechos
que han motivado la condena):

i. Ha sido condenado por algin crimen que haya cometido: No
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12.9.

12.10.

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de juicio administrativo de
CVM: No

iii. Ha sido condenado por sentencia en firme en la esfera judicial o
administrativa, en virtud de la cual haya sido suspendido o impedido
de ejercer cualquier actividad profesional o comercial: No

Informe si existe relacion matrimonial, union de hecho o vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad (en caso
afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e indicar, en su caso, la
entidad a que se refiere):

a. Con administradores de la Compaiiia
No

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente
por la Compaiiia

No

c¢. Con administradores del accionista de control de la Compaiiia (Estado de
Minas Gerais)

No

Informe si en los ejercicios 2011, 2012, 2013 6 2014 ha mantenido relaciones
de subordinacion (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relacion e
indicar, en su caso, la entidad a que se refiere):

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compaiiia
No

b. Con el accionista de control de la Compaiiia (Estado de Minas Gerais) o
com AGC Energia, S.A. (entidad del Grupo Andrade Gutierrez)

No

¢. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compaiiia, de
alguna entidad controlada, del accionista de control de la Compaiiia
(Estado de Minas Gerais), o de alguna entidad de control o controlada
por alguno de estos sujetos

No
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