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ANEXO 1 

INFORMACIÓN SOBRE LOS CANDIDATOS A MIEMBROS DEL CONSEJO DE AUDITORÍA DE COMPANHIA 

ENERGÉTICA DE MINAS GERAIS – CEMIG (EN LO SUCESIVO, LA “COMPAÑÍA”) CUYO 

NOMBRAMIENTO O REELECCIÓN SE PROPONE A LA JUNTA GENERAL. 

 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Ronaldo Dias 

Fecha de nacimiento: 9 de diciembre de 1946 

Profesión: Licenciado en Ciencias Contables 

Número de identificación fiscal (CPF): 221.285.307-68 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? No. Ha sido nombrado a propuesta de los tenedores de acciones preferentes 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No 

Número de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Miembro del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y 

de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. (desde abril de 2015) 

 Socio gerente de Ully Assessoria Técnica, Ltda. (1998-2013) 

 Banco Clássico, S.A.: Defensor del Cliente (2007-2013); Auditor Interno (2013-2015); 

Gerente Administrativo del fondo de inversión Fundo Dinâmica Energia (2014-2015); 

Director (en la actualidad) 

 Miembro del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Goiás (CEG); finaliza 

en abril de 2016 

 Miembro del Consejo de Auditoría de Eneva, S.A.; finaliza en abril de 2016 

 Miembro del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig); 

finaliza en abril de 2016 

Actividades ejercidas en el Banco Central de Brasil 

 Auditor del Sistema Financiero Nacional 

 Coordinador de Inspección del Sistema Financiero Nacional 
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 Supervisor Sustituto de Inspección del Sistema Financiero Nacional 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

Miembro del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y de 

Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. 

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

79% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable 

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 

12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 
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No 

b. Con la Compañía 

No 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

No 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Arthur Maia Amaral 

Fecha de nacimiento: 30 de agosto de 1978 

Profesión: Farmacéutico y Bioquímico 

Número de identificación fiscal (CPF): 031.940.316-15 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? Sí 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Información no disponible 

Número de términos consecutivos como Consejero: 0 (cero) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Alcalde Municipal de Luminarias (MG) (2009-2012 y 2013-2016) 

 Presidente de la Asociación de los Municipios Mineros de Minas Gerais (AMIG) (2016) 

 Consejero titular del Colegio Regional de Farmacia del Estado de Minas Gerais (2015-

2018) 

 Director y Secretario General del Colegio Regional de Farmacia del Estado de Minas 

Gerais (2014-2015) 

 Consejero del Colegio Regional de Farmacia del Estado de Minas Gerais (2011-2014) 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

No aplicable 

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 
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i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable  

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 

12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compañía) 

No 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 



 

 

 

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200      Código postal (CEP): 30190-131      Belo Horizonte (MG)      Brasil      Teléfono: (+ 5531) 3506-5024      Fax: (+ 5531) 3506-5026 
 

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSIÓN OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SÓLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACIÓN Y DEBEN 

COTEJARSE CON EL TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA ÚNICA VERSIÓN QUE TENDRÁ UN EFECTO LEGAL.  

P
ág

in
a5

 

No 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Camila Nunes da Cunha Pereira Paulino 

Fecha de nacimiento: 9 de agosto de 1982 

Profesión: Licenciada en Relaciones Públicas 

Número de identificación fiscal (CPF): 053.194.916-89 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? Sí 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Información no disponible 

Número de términos consecutivos como Consejero: 0 (cero) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Asesora de la Presidencia de Copanor, filial de Companhia de Saneamento de Minas 

Gerais (Copasa) (desde septiembre de 2016) 

 Actividades desarrolladas: mejora de los procesos de gestión (sistema SAP), 

comunicación interna, planificación y estructuración de proyectos de tecnología, 

análisis de impacto, soporte y organización de capacitaciones dirigidas a mejorar 

en sistema SAP 

 Consultora de Indra Company en Companhia de Saneamento de Minas Gerais (Copasa) 

(septiembre de 2009 a septiembre de 2016) 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

Asesora de la Presidencia de Copanor, filial de Companhia de Saneamento de Minas Gerais 

(Copasa) 

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 
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iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable  

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 

12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compañía) 

No 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

No 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Edson Moura Soares 

Fecha de nacimiento: 2 de junio de 1977 
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Profesión: Licenciado en Filosofía y Teología 

Número de identificación fiscal (CPF): 992.255.496-87 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? Sí 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No 

Número de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Asesor Parlamentario de la Asamblea Legislativa del Estado de Minas Gerais (enero de 

2011 a enero de 2015) 

 Jefe de Gabinete de la Secretaría de Gobierno del Estado de Minas Gerais (desde enero 

de 2015) 

 Miembro titular del Consejo de Gestión de Fhemig (desde marzo de 2015) 

 Miembro titular del Consejo de Auditoría de Cohab (desde abril de 2015) 

 Miembro titular del Consejo Administrativo de Prominas (desde abril de 2015) 

 Miembro suplente del Consejo de Auditoría de Codemig (desde abril de 2015) 

 Miembro suplente de Conped (desde abril de 2015) 

 Miembro titular del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais 

(Cemig) y de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. (desde 

abril de 2015) 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

Miembro titular del Consejo de Gestión de Fhemig 

Miembro titular del Consejo de Auditoría de Cohab 

Miembro titular del Consejo Administrativo de Prominas 

Miembro titular del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y 

de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. 

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 
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ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

64% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable  

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 

12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compañía) 

No 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

Sí. Asamblea Legislativa del Estado de Minas Gerais: asesor parlamentario del Diputado Ulysses 

Gomes; Secretaría de Gobierno del Estado de Minas Gerais: Jefe de Gabinete 



 

 

 

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200      Código postal (CEP): 30190-131      Belo Horizonte (MG)      Brasil      Teléfono: (+ 5531) 3506-5024      Fax: (+ 5531) 3506-5026 
 

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSIÓN OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SÓLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACIÓN Y DEBEN 

COTEJARSE CON EL TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA ÚNICA VERSIÓN QUE TENDRÁ UN EFECTO LEGAL.  

P
ág

in
a9

 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Flávia Cristina Mendonça Faria Da Pieve 

Fecha de nacimiento: 26 de febrero de 1976 

Profesión: Abogada 

Número de identificación fiscal (CPF): 037.964.286-73 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? Sí 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Información no disponible 

Número de términos consecutivos como Consejero: 0 (cero) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Vicesecretaria de Gobierno del Gobierno del Estado de Minas Gerais (desde enero de 

2017) 

 Auditora General del Municipio de Belo Horizonte (coordinación de auditores) (de mayo 

de 2014 a diciembre de 2016) 

 Procuradora General Adjunta del Municipio de Belo Horizonte (en reemplazo) (de 

diciembre de 2012 a octubre de 2013) 

 Gerente de Actividades de Control Externo de la Procuraduría General del Municipio de 

Belo Horizonte (de julio de 2012 a mayo de 2014) 

 Asesora Jurídica de la Procuraduría General del Municipio de Belo Horizonte (de 

febrero de 2009 a julio de 2012) 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

No aplicable  

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 
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iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable  

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 

12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compañía) 

No 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

No 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Manuel Jeremias Leite Caldas 

Fecha de nacimiento: 8 de enero de 1956 
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Profesión: Ingeniero Electricista 

Número de identificación fiscal (CPF): 535.866.207-30 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? No. Ha sido nombrado a propuesta de los tenedores de acciones preferentes 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No 

Número de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Miembro del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y 

de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A  

 Miembro de la Comisión de Investigación (GIGI) de Centrais Elétricas Brasileiras, S.A. 

(Eletrobras) 

 Ingeniero Electricista y máster en Ciencias Económicas; consultor financiero de Alto 

Capital Gestora de Recursos, Ltda.; gerente técnico de Banco PEBB, S.A., donde se 

desempeñó como gestor y economista jefe; gerente del Departamento Económico y de 

Investigaciones del Banco Nacional, S.A.; analista sénior de Banco Bozano Simonsen, 

S.A. 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

Miembro del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y de 

Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. (desde abril de 2016) 

Miembro del Consejo de Auditoría de Eneva, S.A. (2015-2017) 

Miembro titular y suplente del Consejo de Administración de AES Eletropaulo, S.A. (2012-2014 

y 2014-2016) 

Miembro del Consejo de Administración de Forjas Taurus, S.A. (2013-2015) 

Miembro del Consejo de Auditoría de Telemar Norte Leste, S.A. – Oi (2013-2017) 

Miembro del Consejo de Auditoría de Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia (Coelba) 

(2014-2016) 

Miembro del Consejo de Auditoría de Tegma Logística, S.A. (2013-2014) 

Miembro titular y suplente del Consejo de Administración de Contax Participações, S.A. (2012-

2015) 

Miembro suplente del Consejo de Administración de São Carlos Empreendimentos e 

Participações, S.A. (2011-2013) 

https://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=4&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwig3vya2LvTAhUEOZAKHUzoBgcQFghVMAM&url=http%3A%2F%2Fwww.oi.com.br%2Foi%2Foi-pra-empresas%2Foutras-operadoras%2Fofertas-publicas%2Ftransito-local%2Ftelemar-norte-leste-s.a.&usg=AFQjCNE1bR8bxaXmrBnBbJmSDTaxafCw3Q&sig2=q45tXFEgbVO8R3E9rpypjg
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Miembro del Consejo de Auditoría de Centrais Elétricas Brasileiras, S.A. (Eletrobras) (2012-

2016) 

Miembro del Consejo de Auditoría de Companhia Energética do Rio Grande do Norte (Cosern) 

(2009-2011) 

Miembro del Consejo de Auditoría de AES Eletropaulo, S.A. (2010-2012) 

Miembro titular y suplente del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de São Paulo 

(Cesp) (2013-2016 y 2012/2013) 

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

57% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable  

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 
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12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con la Compañía 

No 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

No 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Marco Antônio Badaró Bianchini 

Fecha de nacimiento: 8 de agosto de 1965 

Profesión: Militar 

Número de identificación fiscal (CPF): 656.599.886-87 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? Sí 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? Información no disponible 

Número de términos consecutivos como Consejero: 0 (cero) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Comandante General de la Policía Militar del Estado de Minas Gerais 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

No aplicable  

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 
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ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable  

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 

12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compañía) 

Sí. Es Comandante General de la Policía Militar del Estado de Minas Gerais 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

No 
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12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Marcos Túlio de Melo 

Fecha de nacimiento: 3 de octubre de 1951 

Profesión: Ingeniero 

Número de identificación fiscal (CPF): 130.866.186-04 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? Sí 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No 

Número de términos consecutivos como Consejero: 01 (uno) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Desde el 1 de abril de 2015: Vicesecretario de Proyectos de la Secretaría de Transportes y 

Obras Públicas del Gobierno del Estado de Minas Gerais (Setop), cuya principal actividad 

es la de formular y aplicar soluciones integradas para el transporte y obras que garanticen 

la movilidad y la accesibilidad de bienes y personas y la provisión de infraestructuras 

para la implementación de políticas públicas del Estado de Minas Gerais 

 Del 10 de enero de 2012 al 20 de enero de 2015: Ingeniero Civil IX de la Fundación para 

el Desarrollo de la Investigación de la Universidad Federal de Minas Gerais (UFMG), 

cuya principal actividad es la de llevar a cabo la gestión de proyectos de educación, 

investigación y extensión de la UFMG y de otras instituciones y centros de innovación. 

Durante el periodo se desarrollaron actividades de planificación y gestión de apoyo de la 

Rectoría de la UFMG 

 Del 1 de junio de 2009 al 9 de enero de 2012: Asesor IV de Empresa de Informática e 

Informação do Município de Belo Horizonte, S.A. (Prodabel), cuya principal actividad es 

la de llevar a cabo la gestión de la informática pública de Belo Horizonte promoviendo, 

integrando y gestionando soluciones de TI. Durante el periodo se desarrollaron 

actividades de asesoría a la Dirección Técnica de Prodabel y a la Alcaldía Municipal de 

Belo Horizonte 

 Actividades: 

 Presidente del Colegio Federal de Ingeniería, Arquitectura y Agronomía (2006-2011) 

 Vicepresidente del Consejo Mundial de Ingenieros Civiles (2010-2011) 

 Miembro titular del Consejo Nacional de las Ciudades del Ministerio de Ciudades (2012-

2013) 
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 Miembro titular do Consejo Nacional de Protección y Defensa Civil del Ministerio de 

Integración Nacional (2011-2013) 

 Miembro de la Comisión de la UFMG para la creación del Memorial de la Amnistía 

(2013-2014) 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

Miembro suplente del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) y 

de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. 

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

57% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable  

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 
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12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compañía) 

Sí. Desde el 1 de abril de 2015, es Vicesecretario de Proyectos de la Secretaría de Transportes y 

Obras Públicas del Gobierno del Estado de Minas Gerais (Setop) 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

No 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Newton Brandão Ferraz Ramos 

Fecha de nacimiento: 30 de mayo de 1969 

Profesión: Licenciado en Ciencias Contables 

Número de identificación fiscal (CPF): 813.975.696-20 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro titular 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? No 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No 

Número de términos consecutivos como Consejero: 2 (dos) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

 Es licenciado en Ciencias Contables por la Pontificia Universidad Católica de Minas 

Gerais (PUC-MG) y realizó estudios de postgrado en Administración en FUMEC-MG y 

MBA Ejecutivo en Finanzas en la Fundación D. Cabral (FDC). En la actualidad, se 

desempeña como miembro titular de los Consejos de Auditoría de CCR, S.A., Companhia 

de Saneamento do Paraná (Sanepar) y Dominó Holdings, S.A., y miembro suplente del 

Consejo de Auditoría de Contax Participações, S.A.; además de miembro suplente de los 

Consejos de Administración de Andrade Gutierrez, S.A., y Jefe de Contraloría de 

Andrade Gutierrez Concessões, S.A. (desde diciembre de 1999) 
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 Miembro suplente del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais 

(Cemig) y de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A (2010 a 

abril de 2016) 

 Miembro titular del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais 

(Cemig) y de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. (desde 

abril de 2016) 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

Miembro titular y suplente del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais 

(Cemig) y de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. 

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

64% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable 

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 
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No 

12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con el Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la Compañía) 

No 

c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

Sí. Construtora Andrade Gutierrez, S.A. brinda servicios a las sociedades que integran el Grupo 

Cemig. Integra el Grupo Andrade Gutierrez, del que forma parte AGC Energia, S.A. Las dos 

sociedades tienen como accionista de control a Andrade Gutierrez, S.A. Sin embargo, no existe 

ninguna relación de subordinación entre los miembros de los Consejos de Administración de la 

Compañía nombrados por AGC Energia, S.A. y por Construtora Andrade Gutierrez, S.A. 

12.5.  Información sobre el candidato a miembro del Consejo de Auditoría de la Compañía: 

Nombre y apellidos: Rodrigo de Mesquita Pereira 

Fecha de nacimiento: 20 de octubre de 1964 

Profesión: Abogado 

Número de identificación fiscal (CPF): 091.622.518-64 

Cargo para el cual se propone el nombramiento: Miembro suplente 

Fecha de la elección: 12 de mayo de 2017 

Fecha de la toma de posesión: 12 de mayo de 2017 

Periodo de duración en el cargo: Hasta la fecha de celebración de la Junta General Ordinaria del año 

2018 

¿Ejerce otros cargos o funciones en la Compañía? No 

¿Ha sido nombrado a propuesta del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía)? No 

¿Ha sido nombrado en calidad de Consejero independiente? No 

Número de términos consecutivos como Consejero: 1 (uno) 

a. Proporcione una hoja de vida del candidato con la siguiente información: 

i. Principales experiencias profesionales durante los últimos 5 años, indicando: 

 Nombre de la empresa 

 Cargo que ha ocupado y funciones inherentes al mismo 

 Actividad principal de la empresa en la que ha desarrollado su experiencia profesional, 

destacando las sociedades u organizaciones que integran (i) el grupo económico de la 

empresa o (ii) el grupo económico de los socios con una participación directa o indirecta 

igual o mayor al 5% de una misma clase o tipo de valores emitidos por la empresa 

No aplicable 

ii. Los cargos de administración que ocupe o haya ocupado en sociedades anónimas cotizadas 

Miembro suplente del Consejo de Auditoría de Companhia Energética de Minas Gerais (Cemig) 

y de Cemig Distribuição, S.A. y Cemig Geração e Transmissão, S.A. (desde mayo de 2016) 



 

 

 

Domicilio social: Avenida Barbacena, 1200      Código postal (CEP): 30190-131      Belo Horizonte (MG)      Brasil      Teléfono: (+ 5531) 3506-5024      Fax: (+ 5531) 3506-5026 
 

EL TEXTO ORIGINAL EN EL IDIOMA FUENTE DE ESTE COMUNICADO ES LA VERSIÓN OFICIAL AUTORIZADA. LAS TRADUCCIONES SÓLO SE SUMINISTRAN COMO ADAPTACIÓN Y DEBEN 

COTEJARSE CON EL TEXTO EN EL IDIOMA FUENTE, QUE ES LA ÚNICA VERSIÓN QUE TENDRÁ UN EFECTO LEGAL.  

P
ág

in
a2

0
 

b. Indique si en los últimos 5 años (en caso afirmativo, describir los hechos que han motivado la 

condena): 

i. Ha sido condenado por algún crimen o delito que haya cometido:  

No 

ii. Ha sido condenado o sancionado en virtud de expediente administrativo sancionador 

iniciado por CVM y, en su caso, las sanciones aplicadas:  

No 

iii. Ha sido condenado por sentencia firme en la esfera judicial o administrativa, en virtud de 

la cual haya sido suspendido o impedido de ejercer cualquier actividad profesional o 

comercial: 

No 

12.6.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros del consejo de administración o del consejo de auditoría de la Compañía en el 

último ejercicio, indicando su porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido 

celebradas durante dicho ejercicio a partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

64% 

12.7.  Proporcione la información mencionada en el apartado 12.6 con respecto a los miembros de los 

comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, finanzas y 

retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos comités o 

estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales: 

No aplicable 

12.8.  Proporcione información en forma de tabla con respecto a cada una de las personas que actuaron 

como miembros de los comités estatutarios, así como de los comités de auditoría, control del riesgo, 

finanzas y retribuciones de la Compañía en el último ejercicio, con independencia de que dichos 

comités o estructuras se encuentren o no previstos en los estatutos sociales, indicando su 

porcentaje de participación en las reuniones que hayan sido celebradas durante dicho ejercicio a 

partir de la fecha de toma de posesión en el cargo: 

0% 

12.9.  Informe si existe relación matrimonial, unión de hecho o vínculo de parentesco hasta el segundo 

grado de consanguinidad o afinidad (en caso afirmativo, describir la naturaleza de la relación e 

indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a.  Con administradores de la Compañía 

No 

b. Con administradores de entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

c. Con administradores del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control de la 

Compañía) 

No 

12.10.  Informe si en los ejercicios 2014, 2015 ó 2016 ha mantenido relaciones de subordinación (en caso 

afirmativo, describir la naturaleza de la relación e indicar, en su caso, la entidad a que se refiere): 

a. Con entidades controladas directa o indirectamente por la Compañía 

No 

b. Con la Compañía 

No 
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c. Con proveedores, clientes, deudores o acreedores de la Compañía, de alguna entidad 

controlada por la Compañía, del Gobierno del Estado de Minas Gerais (accionista de control 

de la Compañía) o de alguna entidad de control o controlada por alguno de estos sujetos, si 

procediese 

No 

 

CONSEJO DE AUDITORÍA 

MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES 

Arthur Maia Amaral 

(accionista mayoritario) 

Marco Antônio Badaró Bianchini 

(accionista mayoritario) 

Edson Moura Soares 

(accionista mayoritario) 

Marcos Túlio de Melo 

(accionista mayoritario) 

Camila Nunes da Cunha Pereira Paulino 

(accionista mayoritario) 

Flávia Cristina Mendonça Faria Da Pieve 

(accionista mayoritario) 

Manuel Jeremias Leite Caldas 

(tenedores de acciones preferentes) 

Ronaldo Dias 

(tenedores de acciones preferentes) 

Newton Brandão Ferraz Ramos 

(accionistas minoritarios) 

Rodrigo de Mesquita Pereira 

(accionistas minoritarios) 

 




